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EUROPA-PARLAMENTETS OG RADETS FORORDNING (EU) 2021/691
af 28. april 2021

om Den Europeiske Fond for Tilpasning til Globaliseringen for Afskedigede Arbejdstagere (EGF) og
om ophavelse af forordning (EU) nr. 1309/2013

EUROPA-PARLAMENTET OG RADET FOR DEN EUROP.£ISKE UNION HAR —

under henvisning til traktaten om Den Europiske Unions funktionsmade, serlig artikel 175, stk. 3,
under henvisning til forslag fra Europa-Kommissionen,

efter fremsendelse af udkast til lovgivningsmaessig retsakt til de nationale parlamenter,

under henvisning til udtalelse fra Det Europaiske @konomiske og Sociale Udvalg (1),

under henvisning til udtalelse fra Regionsudvalget (%),

efter den almindelige lovgivningsprocedure (*), og

ud fra felgende betragtninger:

(1) De horisontale principper i artikel 3 i traktaten om Den Europaeiske Union (TEU) og i artikel 9 og 10 i traktaten om
Den Europaiske Unions funktionsmédde (TEUF), herunder narhedsprincippet og proportionalitetsprincippet, jf.
artikel 5 i TEU, skal respekteres i forbindelse med gennemforelsen af EU-fondene under hensyntagen til Den
Europziske Unions charter om grundlaggende rettigheder. Unionen skal i henhold til artikel 8 og 10 i TEUF
tilstreebe at fjerne uligheder og fremme ligestilling mellem maend og kvinder samt at bekaempe forskelsbehandling
pd grundlag af ken, race eller etnisk oprindelse, religion eller tro, handicap, alder eller seksuel orientering.
Medlemsstaterne og Kommissionen ber tilstreebe at integrere kensaspektet ved gennemforelsen af fondene.
EU-fondenes mal bar forfelges inden for rammerne af en bearedygtig udvikling og Unionens mél om bevarelse,
beskyttelse og forbedring af miljekvaliteten som fastsat i artikel 11 og artikel 191, stk. 1, i TEUF under hensyntagen
til princippet om, at forureneren betaler.

(2)  Den 17. november 2017 blev den europaiske sgjle for sociale rettigheder (»s@jlen<) proklameret af Europa-
Parlamentet, Rddet og Kommissionen i fallesskab som en reaktion pd de sociale udfordringer i Europa. Under
hensyntagen til de skiftende vilkdr i arbejdsverdenen er det ngdvendigt, at Unionen forbereder sig til aktuelle og
fremtidige udfordringer i form af globalisering og digitalisering ved at gere vaksten mere inklusiv og forbedre
beskaftigelses- og socialpolitikkerne. Sgjlens 20 hovedprincipper er struktureret i tre kategorier: lige muligheder og
adgang til arbejdsmarkedet, retfeerdige og rimelige arbejdsvilkar og social beskyttelse og inklusion. Sgjlen fungerer
som en overordnet vejledende ramme for Den Europziske Fond for Tilpasning til Globaliseringen for Afskedigede
Arbejdstagere (EGF), der oprettes ved denne forordning, og ger det muligt for Unionen at anvende principperne i
praksis i tilfelde af storre omstruktureringer.

(3)  Den 20. juni 2017 godkendte Radet Unionens indsats i forbindelse med De Forenede Nationers 2030-dagsorden for
baredygtig udvikling. Radet understregede betydningen af at opnd bearedygtig udvikling pd de tre omrdder —
gkonomisk, social og miljemassig — pé en afbalanceret og integreret made. Det er afggrende, at baredygtig
udvikling integreres i Unionens politikramme, og at Unionen er ambitigs i de politikker, som den anvender til at
imedega globale udfordringer. Radet hilste Kommissionens meddelelse af 22. november 2016 med titlen »Neaste
skridt hen imod en beredygtig europaisk fremtid« velkommen som et forste skridt pd vej mod integrering af FN’s
verdensmal for baeredygtig udvikling og anvendelse af beaeredygtig udvikling som et vasentligt vejledende princip i
alle EU-politikker, herunder gennem Unionens finansieringsinstrumenter.

() EUTC110af22.3.2019,s. 82.

() EUT C 86 af 7.3.2019, s. 239.

() Europa-Parlamentets holdning af 16.1.2019 (endnu ikke offentliggjort i EUT) og Rédets forstebehandlingsholdning af 19.4.2021
(endnu ikke offentliggjort i EUT). Europa-Parlamentets holdning af 27.4.2021 (endnu ikke offentliggjort i EUT).
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(4)  Ifebruar 2018 vedtog Kommissionen en meddelelse med titlen »En ny, moderniseret flerdrig finansiel ramme for en
Europzisk Union, der effektivt lever op til de valgte prioriteter for perioden efter 2020«. I meddelelsen understreges
det, at EU-budgettet stotter Europas enestdende sociale markedsgkonomi. Det er af storste betydning at forbedre
beskeftigelsesmulighederne og hindtere udfordringerne inden for ferdigheder, navnlig i relation til digitalisering,
automatisering og omstilling hen imod en ressourceeffektiv og baredygtig skonomi i fuld overensstemmelse med
Parisaftalen om klimaendringer, der blev vedtaget inden for rammerne af FN's rammekonvention om
klimaaendringer (»Parisaftalen«). Budgetmassig fleksibilitet vil vare et negleprincip i den flerdrige finansielle ramme
2021-2027 (FFR 2021-2027), der er fastlagt ved Rédets forordning (EU, Euratom) 2020/2093 (). Fleksibilitetsme-
kanismer vil fortsat eksistere for at s@tte Unionen i stand til at reagere mere rettidigt og sikre, at budgetmidlerne
anvendes der, hvor det er mest presserende.

(50  Kommissionen udtrykker i sin »Hvidbog om Europas fremtid« af 1. marts 2017 bekymring for isolationistiske
bevagelser og voksende tvivl om fordelene ved dben handel og Unionens sociale markedsgkonomi generelt.

(6)  Kommissionen identificerer i sit arbejdsdokument »Oplaeg om styring af globaliseringen« af 10. maj 2017
kombinationen af handelsrelateret globalisering og teknologiske forandringer som de primere drivkraefter bag en
oget eftersporgsel efter hgjtuddannet arbejdskraft og et faldende antal af de job, der kraever lavere kvalifikationer.
Selv om Kommissionen anerkender fordelene ved mere dben handel, finder den, at der er behov for passende midler
til at afhjelpe de dermed forbundne negative bivirkninger. Eftersom de nuvarende fordele ved globaliseringen
allerede er ulige fordelt mellem folk og regioner, hvilket skaber betydelige konsekvenser for dem, der er negativt
pavirket, er der risiko for, at de teknologiske og miljemaessige forandringer vil give yderligere neering til denne
udvikling. Derfor vil det i overensstemmelse med principperne om solidaritet og baredygtighed vare nedvendigt at
sikre, at fordelene ved globaliseringen fordeles mere retfaerdigt ved at forene gkonomisk vakst og teknologiske
fremskridt med passende social beskyttelse og aktiv statte med henblik pd adgang til muligheder for beskaeftigelse
og selvstendig virksomhed.

(7)  Isit »Oplaeg om fremtiden for EU’s finanser« af 28. juni 2017 understreger Kommissionen, at der er behov for at
mindske de gkonomiske og sociale forskelle mellem og inden for medlemsstaterne, og den finder, at
hovedprioriteten derfor er at investere i baredygtig udvikling, ligestilling, social inklusion, uddannelse og sundhed.

(8)  Globalisering, teknologiske forandringer og klimazndringer risikerer yderligere at @ge den indbyrdes forbindelse og
athaengighed verdensekonomierne imellem. Omfordeling af arbejdskraften indgdr i og er en uomgangelig del af
sddanne forandringer. Hvis fordelene ved forandringerne skal fordeles retferdigt, er det af allerstorste betydning at
tilbyde stotte til afskedigede arbejdstagere og til arbejdstagere, der trues af afskedigelse. De vigtigste EU-instrumenter
til at hjelpe berorte arbejdstagere er Den Europziske Socialfond Plus (ESF+), som oprettes ved en forordning
vedtaget af Europa-Parlamentet og Ridet og er udformet til at yde proaktiv bistand, og EGF, som er udformet til at
yde reaktiv bistand i tilfelde af sterre omstruktureringer. Kommissionens meddelelse med titlen
»EU-kvalitetsrammen for foregribelse af forandringer og omstruktureringer« af 13. december 2013 er Unionens
politiske instrument, der fastlegger rammen for bedste praksis med hensyn til foregribelse og héndtering af
virksomhedsomstruktureringer. Den opstiller en samlet ramme for, hvordan udfordringerne i forbindelse med
gkonomisk tilpasning og omstrukturering og de dermed forbundne beskaftigelsesmzssige og sociale konsekvenser
skal hdndteres gennem hensigtsmeassige politikmidler. Den opfordrer medlemsstaterne til at anvende EU-midler og
nationale midler pd en mdde, der sikrer, at de sociale konsekvenser af omstruktureringer, navnlig de negative
indvirkninger pd beskeeftigelsen, kan afbedes mere effektivt.

(9)  Den Europaiske Fond for Tilpasning til Globaliseringen, der blev oprettet ved Europa-Parlamentets og Rédets
forordning (EF) nr. 1927/2006 (°) for FFR 2007-2013, (»fondenc) blev oprettet for at give Unionen mulighed for at
udvise solidaritet med de arbejdstagere, der havde mistet deres arbejde som folge af gennemgribende strukturelle
andringer i verdenshandelsmenstrene pé grund af globaliseringen.

() Rddets forordning (EU, Euratom) 2020/2093 af 17. december 2020 om fastleeggelse af den flerdrige finansielle ramme for drene 2021-
2027 (EUT L 433 1af 22.12.2020, s. 11).

() Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EF) nr. 1927/2006 af 20. december 2006 om oprettelse af Den Europziske Fond for
Tilpasning til Globaliseringen (EUT L 406 af 30.12.2006, s. 1).
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(10) Anvendelsesomradet for forordning (EF) nr. 1927/2006 blev udvidet ved Europa-Parlamentets og Ridets forordning

(EF) nr. 546/2009 (°) som led i den europaiske skonomiske genopretningsplan, jf. Kommissionens meddelelse af
26. november 2008, for at inkludere de arbejdstagere, der havde mistet deres arbejde som direkte folge af den
internationale gkonomiske og finansielle krise.

(11) 1 perioden for FFR 2014-2020 blev fondens anvendelsesomride udvidet ved Europa-Parlamentets og Rédets

forordning (EU) nr. 1309/2013 () til ikke kun at omfatte afskedigelser som folge af alvorlige ekonomiske
forstyrrelser, der var fordrsaget af en fortsattelse af den globale finansielle og gkonomiske krise, der blev imadegaet
med forordning (EF) nr. 546/2009, men ogsd afskedigelser som folge af en eventuel ny global finansiel og
gkonomisk krise. Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU, Euratom) 20181046 () (»finansforordningenc)
@ndrede desuden forordning (EU) nr. 1309/2013 for bl.a. at indfere regler, der gor det muligt undtagelsesvis at lade
fonden omfatte kollektive ansegninger vedrerende sma og mellemstore virksomheder (SMV’er), som er beliggende i
én region og er aktive i forskellige gkonomiske sektorer som defineret pd NACE (rev 2)-hovedgruppeniveau, hvis den
ansggende medlemsstat paviser, at SMV’er er den vigtigste eller eneste form for virksomhed i regionen.

(12) Som reaktion pd Det Forenede Kongeriges eventuelle udtreden af Unionen uden en udtradelsesaftale blev

forordning (EU) nr. 1309/2013 endret ved Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EU) 2019/1796 (°) for at
preacisere, at afskedigelser som felge af en sddan udtreeden er omfattet af fondens anvendelsesomrade. Som folge af
Det Forenede Kongeriges udtreden med en udtraedelsesaftale fandt den pagaldende forordning ikke anvendelse.

(13) Kommissionen gennemforte en midtvejsevaluering af fonden for at vurdere, hvordan og i hvilket omfang den havde

opfyldt sine mél. Fonden viste sig at vere effektiv og opndede en hejere reintegreringsprocent blandt afskedigede
arbejdstagere end i den foregdende programmeringsperiode. Evalueringen viste ogsé, at fonden skabte EU-merveerdi.
Det geelder navnlig med hensyn til dens volumenmassige effekt, dvs. at fondens stotte ikke bare pgede antallet og
udvalget af tilbudte tjenesteydelser, men ogsd disse tjenesteydelsers intensitetsniveau. Desuden havde fondens
interventioner stor synlighed og viste EU-merveardien direkte for offentligheden. Der blev dog peget pé en rakke
udfordringer. Mobiliseringsproceduren blev anset for at veare for lang. Derudover rapporterede mange
medlemsstater om problemer med hensyn til udarbejdelse af den omfattende baggrundsanalyse af den begivenhed,
der udloste afskedigelserne. Den primare drsag til, at medlemsstaterne blev afskraekket fra at ansege om stotte fra
fonden, var problemer med den finansielle og institutionelle kapacitet. Dette kan blot skyldes mangel pa
arbejdskraft: i gjeblikket kan medlemsstater kun anmode om teknisk bistand, ndr de har gennemfort et bidrag fra
fonden. Eftersom afskedigelser kan ske uventet, er det vigtigt at sikre, at medlemsstaterne er klar til at reagere
hurtigt og er i stand til indgive en ansggning straks. I visse medlemsstater forekommer det desuden nedvendigt med
en mere grundleggende institutionel kapacitetsopbygningsindsats for at sikre effektiv og virkningsfuld
gennemforelse af EGF-sager. Endvidere har taersklen pd 500 afskedigelser veeret kritiseret for at vaere for hgj, navnlig
i mindre befolkede regioner.

(14) EGFs rolle er fortsat vigtig som en fleksibel fond, der skal stotte arbejdstagere, der mister deres job i sterre

omstruktureringsrunder, og hjalpe disse med at finde et nyt job sd hurtigt som muligt. Unionen ber fortsat yde
specifik engangsstatte til fremme af de afskedigede arbejdstageres reintegration pa arbejdsmarkedet i ansteendig og
varig beskeeftigelse pd omrdder, i sektorer og geografiske omrader eller pd arbejdsmarkeder, der kommer ud for
pludselige og alvorlige skonomiske forstyrrelser. I betragtning af samspillet mellem og den gensidige pavirkning fra
dben handel og okonomiske og finansielle tendenser, sisom asymmetriske gkonomiske chok, teknologiske
forandringer, digitalisering, vasentlige @ndringer i Unionens handelsforbindelser eller det indre markeds
sammensatning, samt andre faktorer, herunder overgangen til lavemissionsgkonomi, og ogsd i betragtning af, at det
bliver stadigt vanskeligere at udpege en specifik faktor, der fordrsager afskedigelserne, ber mobiliseringen af EGF kun

Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 546/2009 af 18. juni 2009 om andring af forordning (EF) nr. 1927/2006 om
oprettelse af Den Europaeiske Fond for Tilpasning til Globaliseringen (EUT L 167 af 29.6.2009, s. 26).

Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU) nr. 1309/2013 af 17. december 2013 om Den Europziske Fond for Tilpasning til
Globaliseringen (2014-2020) og ophavelse af forordning (EF) nr. 1927/2006 (EUT L 347 af 20.12.2013, s. 855).

Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU, Euratom) 2018/1046 af 18. juli 2018 om de finansielle regler vedrerende Unionens
almindelige budget, om @ndring af forordning (EU) nr. 1296/2013, (EU) nr. 1301/2013, (EU) nr. 1303/2013, (EU) nr. 1304/2013,
(EU) nr. 1309/2013, (EU) nr. 13162013, (EU) nr. 223/2014, (EU) nr. 283/2014 og afgerelse nr. 541/2014/EU og om ophavelse af
forordning (EU, Euratom) nr. 966/2012 (EUT L 193 af 30.7.2018, s. 1).

Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU) 2019/1796 af 24. oktober 2019 om andring af forordning (EU) nr. 1309/2013 om
Den Europaiske Fond for Tilpasning til Globaliseringen (2014-2020) (EUT L 279 I af 31.10.2019, s. 4).
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baseres pd den betydelige konsekvens af en omstrukturering. I betragtning af formélet med EGF, som er at yde stotte
i nedsituationer som et supplement til den mere proaktive bistand fra ESF+, ber EGF fortsat vaere et fleksibelt og
serligt instrument uden for budgetlofterne i FFR, som det fremgar af Kommissionens meddelelse med titlen »Et
moderne budget for en Europisk Union, der beskytter, styrker og forsvarer — Den flerdrige finansielle ramme for
2021-2027« fra den 2. maj 2018 og bilaget hertil.

(15) En ansegning om stette ber for at sikre den paneuropeiske dimension af EGF kunne udleses, ndr en storre
omstrukturering far betydelig konsekvens for den lokale eller regionale ekonomi. En sddan konsekvens ber
bestemmes ved henvisning til et minimumsantal af afskedigelser inden for en given referenceperiode. Under
hensyntagen til resultaterne fra midtvejsevalueringen ber tersklen fastsattes til 200 afskedigelser inden for en
referenceperiode pa fire méneder (eller seks méneder i sektorspecifikke sager). Under hensyntagen til, at belger af
afskedigelser i forskellige sektorer i den samme region har en lige sd betydelig konsekvens for det lokale
arbejdsmarked, ber det ogsd vare muligt med regionale ansegninger. P4 sméd arbejdsmarkeder, sisom i smé
medlemsstater eller afsidesliggende regioner, herunder regioner i den yderste periferi, jf. i artikel 349 i TEUF, eller
under sarlige omstendigheder ber ansegninger kunne indgives i tilfelde af et lavere antal afskedigelser.
Medlemsstaterne ber generelt ikke indgive deres ansegninger om EGF-statte senere end 12 uger efter udlebet af
referenceperioden. For at undgd et finansieringshul som folge af, at denne forordning traeder i kraft efter den
1. januar 2021, og af hensyn til retssikkerheden ber denne frist suspenderes mellem den 1. januar 2021 og denne
forordnings ikrafttraeden.

(16) EGF ber som en fond udformet til storre omstruktureringer ikke mobiliseres i tilfelde af afskedigelser i den offentlige
sektor, der sker som felge af budgetnedskaringer. EGF ber dog veere i stand til at stotte afskedigede arbejdstagere fra
virksomheder, der er aktive pad et konkurrencedygtigt marked og leverer varer eller tjenesteydelser til offentligt
finansierede enheder, der er ramt af budgetnedskeringer. EGF ber ogsd kunne statte selvstendige erhvervsdrivende,
hvis aktivitet er ophert som felge af budgetnedskeeringer.

(17) Som udtryk for Unionens solidaritet over for arbejdslese ber medfinansieringssatsen fra EGF som en reaktiv fond
afstemmes med den hgjeste medfinansieringssats fra ESF+ som en proaktiv fond i den pdgzldende medlemsstat,
men den ber under ingen omstendigheder veere lavere end 60 %.

(18) En del af det EU-budget, der er tildelt EGF, bor gennemfores af Kommissionen ved delt forvaltning med
medlemsstaterne, jf. finansforordningen. Ved gennemferelsen af EGF ved delt forvaltning ber Kommissionen og
medlemsstaterne derfor overholde principperne i finansforordningen, sdsom forsvarlig skonomisk forvaltning,
gennemsigtighed og ikkeforskelsbehandling.

(19) Det Europziske Overvagningscenter for Forandringer, som herer under Det Europziske Institut til Forbedring af
Leve- og Arbejdsvilkdrene i Dublin, bistdr Kommissionen og medlemsstaterne med kvalitative og kvantitative
analyser for at bidrage til vurderingen af globaliseringstendenser, teknologiske og miljemaessige forandringer,
omstruktureringer og anvendelsen af EGF. Den Europwiske Overvigning af Omstrukturering, som opdateres
dagligt, folger indberetningen af omfattende omstruktureringer i hele Unionen pd grundlag af et netveerk af
nationale korrespondenter. Den kan bidrage til at identificere potentielle sager til intervention pa et tidligt tidspunkt.

(20)  Arbejdstagere, der er blevet afskediget, og selvstaendige erhvervsdrivende, hvis aktivitet er ophert, ber have samme
adgang til EGF, uanset hvilken ansattelseskontrakt eller hvilket ansettelsesforhold de har haft. Derfor ber
arbejdstagere, der er blevet afskediget, og selvstaendige erhvervsdrivende, hvis aktivitet er ophert, anses for at vare
mulige EGF-stattemodtagere med henblik pd denne forordning.
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(22)

(24)

(25)

(26)

(27)

Okonomisk stette fra EGF ber primert fokusere pa aktive arbejdsmarkedspolitikforanstaltninger og
individualiserede tilbud, der har som mal hurtigt at reintegrere stgttemodtagerne i anstendig og varig beskaeftigelse
inden for eller uden for deres oprindelige aktivitetssektor, samtidig med at de forberedes pa en grennere og mere
digital europaisk ekonomi. Stetten ber ogsd sege at fremme selvsteendige virksomheder og etablering af
virksomheder, herunder ved at etablere kooperativer. Foranstaltningerne ber afspejle de fremtidige behov pa det
lokale eller regionale arbejdsmarked. Hvor det er relevant, bar mobiliteten for afskedigede arbejdstagere imidlertid
ogsa stettes med henblik pa at hjelpe dem med at finde ny beskaftigelse andetsteds. Der bar laegges serlig vagt pa
formidling af de kompetencer, der er nedvendige i den digitale tidsalder, og pd bekempelse af kansstereotyper pa
beskeaftigelsesomradet, hvis det er relevant. Der ber vare begransninger pa de tilskud, der medtages i samordnede
pakker af individualiserede tilbud. Foranstaltninger, der stottes af EGF, ber ikke erstatte passive socialsikringsforan-
staltninger. Arbejdsgivere kan tilskyndes til at deltage i den nationale medfinansiering af EGF-stottede
foranstaltninger foruden de foranstaltninger, de er forpligtet til at traeffe i medfer af national ret eller kollektive
overenskomster.

Ved gennemforelsen og udformningen af en samordnet pakke af individualiserede tilbud, der har til formal at lette
reintegrationen af de tiltenkte stottemodtagere, bor medlemsstaterne tage maélene i den digitale dagsorden og
strategien for et digitalt indre marked i betragtning. Der ber leegges serlig veegt pa lenforskelle mellem kennene
inden for sektorerne for informations- og kommunikationsteknologi (IKT) og naturvidenskab, teknologi,
ingeniervirksomhed og matematik (STEM) ved at fremme omskoling og rekvalificering af kvinder i disse sektorer.
Ved gennemforelsen og udformningen af en samordnet pakke af individualiserede tilbud ber medlemsstaterne sigte
mod at gge reprasentationen af det mindst reprasenterede ken og dermed bidrage til at mindske lonforskellene
mellem kennene og pensionsforskellene.

Henset til at den digitale omstilling af gkonomien kraver et vist niveau af digitale kompetencer hos arbejdsstyrken,
ber formidlingen af de ferdigheder, der kraeves i den digitale tidsalder, betragtes som et horisontalt element i enhver
samordnet pakke af individualiserede tilbud.

Medlemsstaterne ber foretrackke foranstaltninger, der i vaesentlig grad bidrager til stattemodtagernes beskeftigelses-
egnethed, ndr de udformer aktive arbejdsmarkedspolitikforanstaltninger. Medlemsstaterne bar bestrabe sig p4, at det
storst mulige antal stottemodtagere, der deltager i disse foranstaltninger, reintegreres i varig beskeaftigelse sd hurtigt
som muligt inden for seks maneder efter afslutningen af gennemforelsesperioden. Den samordnede pakke af
individualiserede tilbud ber udformes pd en madde, der, hvis det er relevant, tager hensyn til arsagerne til
afskedigelserne og tager hgjde for fremtidige arbejdsmarkedsperspektiver og nedvendige ferdigheder. Den
samordnede pakke af individualiserede tilbud ber veare forenelig med omstillingen hen imod en ressourceeffektiv og
baeredygtig skonomi.

Ved udarbejdelsen af aktive arbejdsmarkedspolitikforanstaltninger ber medlemsstaterne tage serligt hensyn til
ugunstigt stillede stottemodtagere, herunder personer med handicap, personer med omsorgskraeevende pargrende,
unge og aldre arbejdslese, personer med et lavt kvalifikationsniveau, personer med migrantbaggrund og personer
med risiko for fattigdom, da disse grupper oplever szrlige problemer med at komme ind pd arbejdsmarkedet igen.
Ikke desto mindre ber principperne om ligestilling mellem kennene og ikkeforskelsbehandling, som herer til
Unionens kerneverdier og er nedfaldet i sgjlen, respekteres og fremmes i forbindelse med gennemferelsen af EGF.

For effektivt og hurtigt at stette stottemodtagerne ber medlemsstaterne gere deres ypperste for at indgive fuldstendige
ansegninger, ndr de anseger om okonomisk stette fra EGF. Hvis Kommissionen kraver yderligere oplysninger for
vurderingen af en ansegning, ber tilvejebringelsen af sidanne oplysninger veere omfattet af en tidsfrist. Bade
medlemsstaterne og EU-institutionerne ber sigte mod at behandle ansggningerne sa hurtigt som muligt.

Af hensyn til stottemodtagerne og de organer, som er ansvarlige for foranstaltningernes gennemferelse, ber den
ansggende medlemsstat holde alle akterer, der er involverede i ansegningsproceduren, underrettet om
ansggningens status og lade dem indgd i gennemforelsen af foranstaltninger, nir det er muligt.
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(28) I overensstemmelse med princippet om forsvarlig ekonomisk forvaltning ber den gkonomiske stotte fra EGF ikke
erstatte stotteforanstaltninger, som er til radighed for stettemodtagere inden for rammerne af EU-fondene eller
andre EU-politikker eller -programmer, men ber, hvor det er muligt, supplere sidanne foranstaltninger.

(29) Der ber medtages sarlige bestemmelser for informations- og kommunikationstiltag vedrerende EGF-sager og
-resultater. Medlemsstaterne og EGF’s interessenter bor gge bevidstheden om resultaterne af EU-finansieringen ved
at informere offentligheden herom. Gennemsigtigheds- og kommunikationsaktiviteter er af afgorende betydning for
at synliggare de praktiske virkninger af Unionens tiltag og ber baseres pd ngjagtige og ajourforte oplysninger. Med
henblik pé at fremme EGF og pdvise dens merveerdi som en del af Unionens budget ber kommunikations- og
synlighedsmaterialer, som medlemsstaterne har udarbejdet, efter anmodning stilles til rddighed for Unionens
institutioner, organer eller agenturer. Unionen ber derfor tildeles en vederlagsfri, ikkeeksklusiv og uigenkaldelig
licens til at anvende sddant materiale og eventuelle allerede eksisterende rettigheder, der er knyttet hertil.

(30) For at gare det lettere at gennemfore denne forordning ber udgifterne vere berettiget til skonomisk statte fra EGF
enten fra den dato, pd hvilken en medlemsstat begynder at yde individualiserede tilbud, eller fra den dato, pd hvilken
en medlemsstat atholder administrative udgifter i forbindelse med gennemforelsen af EGF.

(31) For at dekke behov, som navnlig opstar i drets forste maneder, hvor muligheden for at overfere midler fra andre
budgetposter er forbundet med sarlige vanskeligheder, ber der i forbindelse med den arlige budgetprocedure
afsattes tilstraekkelige betalingsbevillinger til EGF-budgetposten.

(32) FFR 2021-2027 og den interinstitutionelle aftale af 16. december 2020 mellem Europa-Parlamentet, Rddet for Den
Europaiske Union og Europa-Kommissionen om budgetdisciplin, om samarbejde pd budgetomrddet og om
forsvarlig skonomisk forvaltning samt om nye egne indtegter, herunder en kereplan hen imod indferelse af nye
egne indtagter (%) fastsatter budgetrammen for EGF.

(33) Af hensyn til stottemodtagerne bar stotten stilles til ridighed s hurtigt og effektivt som muligt. Medlemsstaterne og
de EU-institutioner, der er involveret i EGF-beslutningsprocessen, ber gere deres ypperste for at begrense
behandlingstiden og forenkle procedurerne, siledes at afggrelser om mobilisering af EGF kan vedtages gnidningslest
og hurtigt.

(34) SMV’er udger rygraden i Unionens gkonomi. Fremme af ivaerksatteri og stotte til SMV'er er derfor afgerende for at
sikre skonomisk vaekst, innovation, jobskabelse og social integration. Unionen fremmer aktivt ivaerksatteri ved at
tilskynde folk til at starte deres egen virksomhed. I tilfelde af storre omstruktureringer ber afskedigede
arbejdstagere kunne f& hjalp til at etablere deres egen virksomhed. Hvis en virksomhed lukker, bar dens afskedigede
arbejdstagere ogsa kunne fa hjalp til at overtage alle eller nogle af deres tidligere arbejdsgivers aktiviteter.

(35) Af gennemsigtigheds- og informationshensyn ber medlemsstaterne i de endelige rapporter offentliggere oplysninger
om eventuel statsstotte eller EU-finansiering, som den virksomhed, der har afskediget arbejdstagerne, har modtaget i
de fem 4ar, der gér forud for rapporten. Dette krav ber imidlertid ikke galde for mikrovirksomheder eller SMV’er,
navnlig nyetablerede virksomheder og vekstvirksomheder, for at undgd uforholdsmaessigt store administrative
byrder for medlemsstaterne, navnlig i tilfeelde af sektorspecifikke EGF-ansegninger, der involverer mere end én
mikrovirksomhed eller SMV.

(" EUTL 4331af 22.12.2020, s. 28.
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(37)

(40)

(42)

I henhold til punkt 22 og 23 i den interinstitutionelle aftale af 13. april 2016 om bedre lovgivning (') ber EGF
evalueres pa grundlag af oplysninger indsamlet i overensstemmelse med specifikke overvigningskrav, samtidig med
en administrativ byrde, navnlig for medlemsstaterne, og overregulering undgds. Disse krav ber, hvor det er relevant,
omfatte mélbare indikatorer som grundlag for evaluering af EGF’s virkninger i praksis.

For at sxtte Europa-Parlamentet i stand til at udeve politisk kontrol og gare det muligt for Kommissionen lgbende at
overvage resultater, der er opndet med EGF-statte, bar de pagaldende medlemsstater indgive en endelig rapport om
gennemforelsen af EGF.

Medlemsstaterne ber bistd Kommissionen med at foretage evalueringer ved at stille relevante data til rddighed.

For at lette fremtidige evalueringer bor der foretages en stottemodtagerundersogelse efter gennemforelsen af hver
finansielt bidrag fra EGF. Stettemodtagerundersggelsen ber vere dben for deltagerne i mindst fire uger og
ivaerksaettes i lgbet af den sjette maned efter afslutningen af gennemforelsesperioden. Medlemsstaterne ber bista
Kommissionen med at foretage stottemodtagerundersegelsen og tilskynde stottemodtagerne til at deltage ved at
udsende invitationen til at deltage og mindst én pamindelse. Medlemsstaterne ber underrette Kommissionen om
den indsats, der er gjort for at tage kontakt til stottemodtagerne. Kommissionen ber anvende de indsamlede data til
evalueringsformal. For at sikre sammenlignelighed mellem sagerne ber Kommissionen udarbejde en model for
stottemodtagerundersggelsen i tet samarbejde med medlemsstaterne og serge for oversettelse til alle EU-institu-
tionernes officielle sprog.

I overensstemmelse med malet om at fjerne uligheder og fremme ligestilling mellem mand og kvinder ber analyser
og rapporter vedrorende EGF indeholde kensopdelte oplysninger.

Der ber opstilles en liste over indikatorer i et bilag til denne forordning med henblik pé at overvige anvendelsen af
EGF og navnlig fremskridtene hen imod opfyldelse af dens mél. Kommissionen kan om nedvendigt fremsztte et
lovgivningsforslag om andring af disse indikatorer.

Medlemsstaterne ber forblive ansvarlige for gennemferelsen af den ekonomiske stotte og for forvaltning af og
kontrol med de tiltag, der fir EU-stotte, i overensstemmelse med finansforordningens relevante bestemmelser.
Medlemsstaterne ber redegare for anvendelsen af den skonomiske stotte, der er modtaget fra EGF. I lyset af den
korte gennemforelsesperiode for EGF-interventioner bar rapporteringskravene afspejle den sarlige karakter af disse
interventioner.

Medlemsstaterne ber forebygge, opdage og effektivt behandle enhver uregelmeessighed, herunder svig, begdet af
stottemodtagere. Desuden har Det Europiske Kontor for Bekaempelse af Svig (OLAF) i overensstemmelse med
Europa-Parlamentets og Rddets forordning (EU, Euratom) nr. 883/2013 (') og Rédets forordning (EF, Euratom)
nr. 298895 (”’) og (Euratom, EF) nr. 2185/96 (*¥) befgjelse til at foretage administrative undersegelser, herunder
kontrol og inspektion pé stedet, med henblik pa at fastsld, om der foreligger svig, korruption eller enhver anden
ulovlig aktivitet, der skader Unionens finansielle interesser. Den Europaiske Anklagemyndighed (»EPPO«) er i
overensstemmelse med Rédets forordning (EU) 2017/1939 () befojet til at efterforske og retsforfelge strafbare
handlinger til skade for Unionens finansielle interesser, som fastsat i Europa-Parlamentets og Radets direktiv (EU)
2017/1371 ().

EUTL 123 af 12.5.2016,s. 1.

Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU, Euratom) nr. 883/2013 af 11. september 2013 om undersegelser, der foretages af Det
Europaiske Kontor for Bekampelse af Svig (OLAF), og om ophavelse af Europa-Parlamentets og Rddets forordning (EF)
nr. 1073/1999 og Rédets forordning (Euratom) nr. 1074/1999 (EUT L 248 af 18.9.2013, s. 1).

Rédets forordning (EF, Euratom) nr. 2988/95 af 18. december 1995 om beskyttelse af De Europiske Feellesskabers finansielle
interesser (EFT L 312 af 23.12.1995,s. 1).

Rédets forordning (Euratom, EF) nr. 2185/96 af 11. november 1996 om Kommissionens kontrol og inspektion pa stedet med henblik
pé beskyttelse af De Europziske Feellesskabers finansielle interesser mod svig og andre uregelmassigheder (EFT L 292 af 15.11.1996,
s. 2).

Rédets forordning (EU) 2017/1939 af 12. oktober 2017 om gennemferelse af et forsterket samarbejde om oprettelse af Den
Europziske Anklagemyndighed (-EPPO«) (EUT L 283 af 31.10.2017, s. 1).

Europa-Parlamentets og Rédets direktiv (EU) 2017/1371 af 5. juli 2017 om strafferetlig bekaempelse af svig rettet mod Den
Europziske Unions finansielle interesser (EUT L 198 af 28.7.2017, s. 29).
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Medlemsstaterne ber traeffe de nedvendige foranstaltninger for at sikre, at enhver person eller enhed, som modtager
EU-midler, samarbejder fuldt ud om beskyttelsen af Unionens finansielle interesser, giver Kommissionen, OLAF,
Revisionsretten og, for sd vidt angdr medlemsstater, der deltager i et forsterket samarbejde i henhold til forordning
(EU) 2017/1939, EPPO, de fornedne rettigheder og den fornedne adgang og sikrer, at eventuelle tredjeparter, der er
involveret i gennemforelsen af EU-midler, tildeler tilsvarende rettigheder. Medlemsstaterne ber til Kommissionen
indberette enhver opdaget uregelmessighed, herunder svig, og ethvert opfelgende tiltag, som de har truffet i
forhold til sddanne uregelmassigheder og i forhold til eventuelle OLAF-undersegelser. Medlemsstaterne ber
samarbejde med Kommissionen, OLAF, Revisionsretten og, hvis det er relevant, EPPO i overensstemmelse med
finansforordningens artikel 63, stk. 2, litra d), om alle spergsmél vedrerende mistanke om svig eller konstateret svig.

(44) For at ege beskyttelsen af EU-budgettet ber Kommissionen stille et integreret og interoperabelt informations- og
overvagningssystem til rddighed, herunder et enkelt datamining- og risikovurderingsvarktej, for adgang til og
analyse af de relevante data, og Kommissionen ber tilskynde til dets anvendelse med henblik pd medlemsstaternes
generelle anvendelse heraf.

(45) Finansforordningen fastsatter regler for gennemforelsen af EU-budgettet, herunder reglerne for tilskud, priser,
udbud, indirekte forvaltning, finansielle instrumenter, budgetgarantier, finansiel bistand og godtgerelse af eksterne
eksperter. Regler, der er vedtaget pd grundlag af artikel 322 i TEUF, omfatter ogsd en generel ordning med
konditionalitet til beskyttelse af EU-budgettet.

(46) Idet vigtigheden af at bekeempe klimazendringer i overensstemmelse med Unionens forpligtelser til at gennemfore
Parisaftalen og nd FN's verdensmal for baeredygtig udvikling afspejles, ber tiltagene under denne forordning bidrage
til at nd et mal om, at 30 % af EU-budgetmidlerne stotter klimamal, og ambitionen om, at 7,5 % af EU-budgettet
skal afspejle udgifter til biodiversitet i 2024, og 10 % i 2026 og 2027, idet der tages hensyn til de eksisterende
overlap mellem klima- og biodiversitetsmalene.

(47) For at give mulighed for bedre overvigning af anvendelsen af EGF ber befgjelsen til at vedtage retsakter delegeres til
Kommissionen i overensstemmelse med artikel 290 i TEUF for at supplere denne forordning ved at fastszatte kriterier
til at fastsld, hvilke tilfeelde af uregelmaessigheder der skal indberettes, og hvilke data medlemsstaterne skal stille til
radighed for at forebygge, opdage og korrigere uregelmassigheder, herunder svig, og inddrive uretmassigt udbetalte
belgb sammen med morarenter. Det er navnlig vigtigt, at Kommissionen gennemforer relevante hgringer under sit
forberedende arbejde, herunder pa ekspertniveau, og at disse heringer gennemferes i overensstemmelse med
principperne i den interinstitutionelle aftale af 13. april 2016 om bedre lovgivning. For at sikre lige deltagelse i
forberedelsen af delegerede retsakter modtager Europa-Parlamentet og Rédet navnlig alle dokumenter pd samme tid
som medlemsstaternes eksperter, og deres eksperter har systematisk adgang til meder i Kommissionens
ekspertgrupper, der beskaftiger sig med forberedelse af delegerede retsakter.

(48) For at sikre ensartede betingelser for gennemforelsen af denne forordning med hensyn til foretagelsen af stattemod-
tagerundersggelser og formatet til indberetning af uregelmassigheder bor Kommissionen tillegges gennemforelses-
befgjelser. Disse befgjelser ber udeves i overensstemmelse med Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EU)
nr. 182/2011 ().

(49) Malene for denne forordning kan ikke i tilstrackkelig grad opfyldes af medlemsstaterne, men kan pé grund af deres
omfang og virkninger bedre nds pa EU-plan; Unionen kan derfor vedtage foranstaltninger i overensstemmelse med
naerhedsprincippet, jf. artikel 5 1 TEU. I overensstemmelse med proportionalitetsprincippet, jf. navnte artikel, gar
denne forordning ikke videre, end hvad der er nedvendigt for at né disse mal.

(") Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU) nr. 182/2011 af 16. februar 2011 om de generelle regler og principper for, hvordan
medlemsstaterne skal kontrollere Kommissionens udevelse af gennemforelsesbefojelser (EUT L 55 af 28.2.2011, s. 13).
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(50) For at sikre kontinuiteten i ydelsen af stotte pd det relevante politikomrdde og muliggere gennemforelsen fra
begyndelsen af FFR 2021-2027 er det nedvendigt at fastsette, at denne forordning finder anvendelse fra
begyndelsen af regnskabsaret 2021. Kommissionen ber imidlertid forst indlede budgetproceduren efter denne
forordnings ikrafttreeden.

(51) Forordning (EU) nr. 1309/2013 ber derfor ophaves —

VEDTAGET DENNE FORORDNING:

Artikel 1

Genstand og anvendelsesomride

1. Ved denne forordning oprettes Den Europziske Fond for Tilpasning til Globaliseringen for Afskedigede Arbejdstagere
(EGF) for perioden for FFR 2021-2027.

Forordningen fastsatter malene med EGF, EU-finansieringsformer og regler for ydelse af en sidan finansiering, herunder
ansggninger fra medlemsstaterne om gkonomisk stette fra EGF til foranstaltninger rettet mod de stottemodtagere, der er
omhandlet i artikel 6.

2. Toverensstemmelse med artikel 4 tilbyder EGF statte til afskedigede arbejdstagere og selvsteendige erhvervsdrivende,
hvis aktivitet er ophert som folge af sterre omstruktureringer.

Artikel 2
Formdl og mil

1. EGF stetter sociogkonomiske endringer, som kan tilskrives globalisering og teknologiske og miljgmassige
forandringer, ved at hjalpe afskedigede arbejdstagere og selvsteendige erhvervsdrivende, hvis aktivitet er ophert, med at
tilpasse sig struktureendringer. EGF er en nedfond, der fungerer reaktivt. EGF bidrager som sddan til gennemforelsen af de
principper, der er fastlagt i den europaiske sgjle for sociale rettigheder, og styrker den gkonomiske og sociale samherighed
mellem regionerne og medlemsstaterne.

2. Mailene med EGF er at udvise solidaritet og fremme anstendig og varig beskaftigelse i Unionen ved at yde stotte i
tilfelde af storre omstruktureringer, navnlig som folge af globaliseringsrelaterede udfordringer sdsom endringer i
verdenshandelsmenstrene, handelstvister, vaesentlige eendringer i Unionens handelsforbindelser eller sammensztningen af
det indre marked, og finansielle eller ekonomiske kriser, samt overgangen til lavemissionsgkonomi eller som folge af
digitalisering eller automatisering. EGF hjlper stottemodtagerne med at vende tilbage til anstendig og varig beskeftigelse
sé hurtigt som muligt. Der laegges serlig veegt pd foranstaltninger, som hjelper de darligst stillede grupper.

Artikel 3

Definitioner

I denne forordning forstés ved:

1) »afskediget arbejdstager«: en arbejdstager, hvis ansattelseskontrakt eller -forhold uanset typen eller varigheden af
vedkommendes anszttelsesforhold bringes til opher fer tid ved afskedigelse, eller hvis answttelseskontrakt eller
-forhold ikke forleenges, af skonomiske drsager

2) »selvstendig erhvervsdrivende«: en fysisk person, som maksimalt beskaftiger ti arbejdstagere
3) »stottemodtager« en fysisk person, der deltager i EGF's medfinansierede foranstaltninger

4) »uregelmessighed« en overtradelse af geldende ret, som kan tilskrives en gkonomisk akters handling eller undladelse i
forbindelse med gennemforelsen af EGF, der skader eller vil kunne skade EU-budgettet pd grund af aftholdelse af
uretmaessige udgifter over EU-budgettet
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5) »gennemforelsesperiode«: perioden, der begynder pa de datoer, der er omhandlet i artikel 8, stk. 7, litra j), og slutter 24
méneder efter datoen for ikrafttreedelsen af afgorelsen om skonomisk stette, jf. artikel 15, stk. 2.

Artikel 4

Interventionskriterier

1. Medlemsstaterne kan ansege om gkonomisk stette fra EGF til foranstaltninger, der er rettet mod afskedigede
arbejdstagere og selvstaeendige erhvervsdrivende, i overensstemmelse med bestemmelserne i denne artikel.

2. ltilfelde af storre omstruktureringer kan der ydes ekonomisk statte fra EGF, nér en af folgende omstendigheder gor
sig gaeldende:

a) aktivitetsopher for mindst 200 afskedigede arbejdstagere eller selvsteendige erhvervsdrivende i labet af en fireméneders
referenceperiode i en virksomhed i en medlemsstat, herunder tilfeelde, hvor dette aktivitetsopher gelder leverandarer
eller producenter i efterfelgende produktionsled

b) aktivitetsopher for mindst 200 afskedigede arbejdstagere eller selvstaendige erhvervsdrivende i lobet af en seksméneders
referenceperiode, navnlig i SMV'er, der alle er aktive inden for samme gkonomiske sektor, som defineret pd NACE rev. 2-
hovedgruppeniveau, og som befinder sig i en region eller to ssmmenhzngende regioner pd NUTS 2-niveau, eller i mere
end to sammenhaengende regioner pd NUTS 2-niveau, under forudsatning af at mindst 200 arbejdstagere eller
selvsteendige erhvervsdrivende er berert i to af de kombinerede regioner

c) aktivitetsopher for mindst 200 afskedigede arbejdstagere eller selvstaendige erhvervsdrivende i lobet af en firemaneders
referenceperiode, navnlig i SMV'er, der alle er aktive inden for samme eller forskellige skonomiske sektorer, som
defineret pd NACE rev. 2-hovedgruppeniveau, og som befinder sig i den samme region pad NUTS 2-niveau.

3. P4 smd arbejdsmarkeder, navnlig hvad angdr ansegninger vedrerende SMV'er, skal en ansegning om gkonomisk
stotte i henhold til denne artikel, der er beherigt begrundet af den ansegende medlemsstat, godkendes, selv om de kriterier,
der er fastsat i stk. 2, ikke fuldt ud er opfyldt, forudsat at afskedigelserne har en alvorlig indvirkning pa beskeftigelsen og pa
den lokale, regionale eller nationale gkonomi. I si fald skal den ansggende medlemsstat specifikt oplyse, hvilket af
interventionskriterierne i stk. 2 der ikke fuldt ud er opfyldt.

4. Under sarlige omstendigheder finder stk. 3 ogsd anvendelse pd andre arbejdsmarkeder end smé arbejdsmarkeder.
Den samlede finansielle stotte, der kan tildeles i sddanne tilfeelde, mé ikke overstige 15 % af EGF's arlige loft.

5.  EGF mobiliseres ikke, ndr arbejdstagere i den offentlige sektor afskediges som folge af en medlemsstats budgetneds-
keeringer.

Artikel 5

Beregning af afskedigelser og aktivitetsopher

Med henblik pé artikel 4 angiver den ansegende medlemsstat den metode, der er anvendt til at beregne antallet af
afskedigede arbejdstagere og selvstaendige erhvervsdrivende pr. én eller flere af folgende datoer:

a) den dato, hvor arbejdsgiveren i overensstemmelse med artikel 3, stk. 1, i Ridets direktiv 98/59/EF () underretter den
kompetente offentlige myndighed skriftligt om de planlagte kollektive afskedigelser

b) den dato, hvor arbejdsgiveren giver den enkelte arbejdstager meddelelse om afskedigelse eller opsigelse af
arbejdstagerens anszttelseskontrakt eller -forhold

¢) den dato, hvor anszttelseskontrakten eller -forholdet faktisk opsiges eller udleber

("*) Rédets direktiv 98/59/EF af 20. juli 1998 om tilnaermelse af medlemsstaternes lovgivninger vedrerende kollektive afskedigelser (EFT L
225af 12.8.1998, 5. 16).
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d) den dato, hvor udsendelsen af arbejdstageren til veertsvirksomheden udleber

e) for sd vidt angdr selvsteendige erhvervsdrivende, den dato, hvor aktiviteterne opherer i henhold til national ret eller
administrative bestemmelser.

I de tilflde, der er omhandlet i denne artikels stk. 1, litra a), giver den ansegende medlemsstat Kommissionen yderligere
oplysninger om det faktiske antal afskedigelser, der er foretaget i overensstemmelse med artikel 4, inden afslutningen af
Kommissionens vurdering.

Artikel 6

Stotteberettigede stottemodtagere

Den ansggende medlemsstat kan yde stotteberettigede modtagere en samordnet pakke af individualiserede tilbud
(samordnet pakkeq i overensstemmelse med artikel 7, der medfinansieres af EGF. Sddanne stotteberettigede
stettemodtagere kan omfatte:

a) afskedigede arbejdstagere og selvstendige erhvervsdrivende, hvis aktivitet er ophert, beregnet i overensstemmelse med
artikel 5, inden for den referenceperiode, der er anfort i artikel 4, stk. 1-4

b) afskedigede arbejdstagere og selvstendige erhvervsdrivende, hvis aktivitet er ophert, beregnet i overensstemmelse med
artikel 5, uden for den referenceperiode, der er anfart i artikel 4, dvs. seks méneder for referenceperiodens begyndelse
eller mellem udlebet af referenceperioden og den sidste dag inden datoen for afslutningen af Kommissionens vurdering.

Arbejdstagere og selvsteendige erhvervsdrivende som omhandlet i stk. 1, litra b), betragtes som stotteberettigede
stottemodtagere, forudsat at der kan etableres en klar drsagssammenhang med den begivenhed, som udleste afskedigelsen
i referenceperioden.

Artikel 7

Stotteberettigede foranstaltninger

1. Der kan ydes gkonomisk stette fra EGF til aktive arbejdsmarkedspolitikforanstaltninger, der indgdr i en samordnet
pakke, som er udformet til at lette reintegrationen pd arbejdsmarkedet eller i selvsteendig virksomhed for de tilteenkte
stottemodtagere, navnlig de dérligst stillede blandt disse, der er blevet afskediget.

2. I betragtning af betydningen af de fardigheder, der er nedvendige i den digitale tidsalder og i en ressourceeffektiv
gkonomi, skal formidlingen af disse feerdigheder betragtes som et horisontalt element i udformningen af samordnede
pakker. Uddannelsesbehovet og uddannelsesniveauet tilpasses den enkelte stottemodtagers kvalifikationer og faerdigheder.

Den samordnede pakke kan omfatte:

a) skraddersyet uddannelse og omskoling, herunder med hensyn til informations- og kommunikationsteknologi og andre
feerdigheder, der er nodvendige i den digitale tidsalder, attestering af opndet viden og kompetencer, individuel hjelp til
jobsegning og aktiviteter for maélgrupper, erhvervsvejledning, rddgivning, mentorordning, hjalp til genplacering,
fremme af ivaerksetteri, hjelp til selvsteendig virksomhed, etablering af virksomheder, medarbejderovertagelser samt
samarbejdsaktiviteter

b) sarlige tidsbegransede foranstaltninger, sdsom tilskud til jobsegning, incitamenter til arbejdsgivere med henblik pé
rekruttering, mobilitetstilskud, bernepasningstilskud, uddannelsesydelser, dagpenge og ydelser til plejere.

Omkostningerne ved foranstaltningerne omhandlet i andet afsnit, litra b), méd ikke overstige 35 % af de samlede
omkostninger ved den samordnede pakke.

Investeringer i selvsteendig virksomhed, etablering af virksomhed og medarbejderovertagelser mé ikke overstige 22 000
EUR pr. stottemodtager.
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Den samordnede pakke udformes pad en méde, der tager hgjde for fremtidige arbejdsmarkedsperspektiver og efterspurgte
feerdigheder. Den samordnede pakke skal vaere forenelig med overgangen til en ressourceeffektiv og baredygtig ekonomi,
fokusere pd formidling af de faerdigheder, der er nedvendige i den digitale tidsalder, og tage hajde for efterspergslen pé det
lokale arbejdsmarked.

3. Folgende foranstaltninger er ikke berettigede til gkonomisk stette fra EGF:

a) serlige tidsbegransede foranstaltninger, jf. stk. 2, andet afsnit, litra b), hvis disse foranstaltninger ikke er betinget af, at de
tiltenkte stottemodtagere deltager aktivt i jobsegnings- eller uddannelsesaktiviteter

b) foranstaltninger, som hgrer ind under virksomhedernes ansvarsomrdde i medfer af national ret eller kollektive
overenskomster.

Foranstaltninger, der stottes af EGF, md ikke erstatte passive socialsikringsforanstaltninger.

4. Den samordnede pakke udarbejdes i samrdd med de tilteenkte stottemodtagere, deres reprasentanter eller
arbejdsmarkedets parter, alt efter omstendighederne.

5. P4 den ansegende medlemsstats initiativ kan der ydes skonomisk stette fra EGF til forberedende arbejde, forvaltning,
oplysning og offentliggerelse samt kontrol- og rapporteringsaktiviteter.

Artikel 8
Ansegninger

1. Den ansegende medlemsstat forelegger Kommissionen en ansegning om ekonomisk stette fra EGF senest 12 uger
efter den dato, pd hvilken kriterierne i artikel 4, stk. 2, 3 eller 4, er opfyldt.

2. Denistk. 1 omhandlede frist suspenderes mellem den 1. januar 2021 og den 3. maj 2021.
3. Kommissionen yder efter anmodning fra den ansegende medlemsstat vejledning under hele ansegningsproceduren.

4. Senest ti arbejdsdage efter datoen for indgivelse af ansggningen eller i givet fald efter den dato, hvor Kommissionen
rdder over en oversattelse af ansegningen, alt efter hvilken dato der er den seneste, anerkender Kommissionen
modtagelsen af ansggningen og anmoder den ansegende medlemsstat om eventuelle supplerende oplysninger, den har
brug for med henblik pd at kunne vurdere ansegningen.

5. Sifremt Kommissionen anmoder om supplerende oplysninger, svarer medlemsstaten inden for 15 arbejdsdage fra
datoen for anmodningen. Kommissionen forleenger denne frist med ti arbejdsdage, hvis den ansegende medlemsstat
anmoder herom. Enhver sddan anmodning om forlaengelse skal vare beherigt begrundet.

6. Pa grundlag af den ansggende medlemsstats oplysninger afslutter Kommissionen senest 50 arbejdsdage efter
modtagelsen af den fuldstendige ansegning eller, hvis det er relevant, oversettelsen af ansegningen sin vurdering af, om
ansggningen opfylder betingelserne for at fa gkonomisk stette.

Er Kommissionen ikke i stand til at overholde fristen, underretter den den ansegende medlemsstat inden nevnte frist,
angiver drsagerne til forsinkelsen og fastsatter en ny dato for afslutningen af sin vurdering. Denne nye dato ma ikke ligge
senere end 20 arbejdsdage efter fristen i henhold til forste afsnit.

7. Enansegning skal indeholde folgende oplysninger:
a) en vurdering af antallet af afskedigelser i henhold til artikel 5 samt oplysninger om beregningsmetoden

b) i tilfelde af, at den afskedigende virksomhed har fortsat sine aktiviteter efter afskedigelserne, en bekreftelse af, at den
har opfyldt sine retlige forpligtelser i forbindelse med disse afskedigelser og serget for sine arbejdstagere i
overensstemmelse hermed
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¢) en redegorelse for, i hvilket omfang henstillingerne i EU-kvalitetsrammen for foregribelse af forandringer og omstruktu-
reringer blev taget i betragtning, og hvordan den samordnede pakke supplerer tiltag, der finansieres af andre EU-fonde
eller nationale fonde, herunder oplysninger om foranstaltninger, der er obligatoriske for de afskedigende virksomheder
i medfor af national ret eller kollektive overenskomster, og oplysninger om de aktiviteter, som medlemsstaterne allerede
har ivaerksat til stette for afskedigede arbejdstagere

d) en kort beskrivelse af de begivenheder, der forte til afskedigelsen af arbejdstagerne

e) hvis det er relevant, identifikation af de virksomheder, leveranderer eller producenter i efterfolgende produktionsled og
sektorer, der gennemferer afskedigelser

f) en ansldet fordeling af sammensatningen af tilteenkte stottemodtagere efter kon, aldersgruppe og uddannelsesniveau,
som er anvendt ved udformningen af den samordnede pakke

g) afskedigelsernes forventede virkning pd ekonomien pa lokalt, regionalt og nationalt plan og pé beskzftigelsen

h) en detaljeret beskrivelse af den samordnede pakke og de hermed forbundne udgifter, herunder navnlig eventuelle
foranstaltninger til statte for beskaeftigelsesinitiativer for ugunstigt stillede, unge og aldre stottemodtagere

i) det ansldede budget for de enkelte dele af den samordnede pakke til de tilteenkte stottemodtagere og for forberedende,
forvaltnings-, oplysnings-, offentliggerelses-, kontrol- og rapporteringsaktiviteter

j)  datoerne, pd hvilke tilvejebringelsen af den samordnede pakke til de tiltaenkte stottemodtagere og de aktiviteter, der skal
gennemfore EGF, jf. artikel 7, blev indledt eller skal indledes

k) de anvendte fremgangsmdder ved heringen af de tiltenkte stottemodtagere eller disses reprasentanter eller
arbejdsmarkedets parter samt lokale og regionale myndigheder eller andre relevante interessenter, alt efter
omstaendighederne

) en erklering om, at den EGF-statte, der er indgivet anmodning om, overholder de proceduremessige og materielle
EU-regler om statsstatte, samt en erkleering, der redeger for, hvorfor den foresliede samordnede pakke ikke erstatter
foranstaltninger, som herer ind under arbejdsgivernes ansvarsomrdde i medfer af national ret eller kollektive
overenskomster

m) kilderne til den nationale forfinansiering eller den nationale medfinansiering samt i givet fald anden medfinansiering.

Artikel 9

Komplementaritet, overensstemmelse og koordination

1.  Okonomisk stette fra EGF md ikke erstatte foranstaltninger, som det pdhviler arbejdsgiverne at gennemfore i medfor
af national ret eller kollektive overenskomster.

2. Stette til de tilteenkte stottemodtagere supplerer medlemsstaternes foranstaltninger pd nationalt, regionalt og lokalt
plan, herunder foranstaltninger, som ogsd modtager anden finansiel stotte fra EU-budgettet, i overensstemmelse med
henstillingerne i EU-kvalitetsrammen for foregribelse af forandringer og omstruktureringer.

3. Den gkonomiske stotte fra EGF begranses til det, der er nedvendigt for at yde midlertidig engangsstette til de
tilteenkte stottemodtagere. De foranstaltninger, der stottes af EGF, skal overholde EU-retten og national ret, herunder
statsstottereglerne.

4. T overensstemmelse med deres respektive ansvar sikrer Kommissionen og den ansggende medlemsstat koordination
af stotten fra anden finansiel stotte fra EU-budgettet.

5. Den anseggende medlemsstat sikrer, at de specifikke foranstaltninger, der modtager ekonomisk stette fra EGF, ikke
modtager anden finansiel statte over EU-budgettet.
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Artikel 10

Ligestilling mellem mand og kvinder og ikkeforskelsbehandling

Kommissionen og medlemsstaterne sikrer, at ligestilling mellem mend og kvinder og integration af kensaspektet er en
integreret del af og fremmes i hele gennemferelsesperioden.

Kommissionen og medlemsstaterne treffer alle passende foranstaltninger til at forhindre enhver form for forskelsbe-
handling pé grundlag af ken, kensidentitet, race eller etnisk oprindelse, religion eller tro, handicap, alder eller seksuel
orientering for s vidt angér adgang til EGF og i de forskellige faser af gennemforelsesperioden.

Artikel 11

Teknisk bistand pda Kommissionens initiativ

1. P4 Kommissionens initiativ kan et belgb pa hejst 0,5 % af det drlige loft for EGF anvendes til teknisk og administrativ
bistand til gennemforelse heraf, sdsom forberedelses-, overvagnings-, kontrol-, revisions- og evalueringsaktiviteter samt
dataindsamling, herunder i forbindelse med institutionelle informationsteknologisystemer, kommunikationsaktiviteter og
aktiviteter, der @ger EGF’s synlighed som fond eller med hensyn til specifikke projekter og andre foranstaltninger i form af
teknisk bistand. Sddanne foranstaltninger kan omfatte fremtidige og forudgdende programmeringsperioder.

2. Under hensyntagen til loftet i denne artikels stk. 1 indgiver Kommissionen en anmodning om overfersel af bevillinger
til teknisk bistand til de relevante budgetposter i overensstemmelse med finansforordningens artikel 31.

3. Kommissionen gennemferer péd eget initiativ teknisk bistand ved direkte eller indirekte forvaltning i
overensstemmelse med finansforordningens artikel 62, stk. 1, litra a) og c).

Hvis Kommissionen gennemferer teknisk bistand ved indirekte forvaltning, sikrer den en gennemsigtig procedure for
udpegning af den tredjepart, der er ansvarlig for at udfere de opgaver, den paleegges i overensstemmelse med finansfor-
ordningen. Den underretter Europa-Parlamentet og Radet samt offentligheden om den underleverander, der udvelges til
dette formal.

4. Kommissionens tekniske bistand omfatter oplysninger til og vejledning af medlemsstaterne vedrerende anvendelse,
overvdgning og evaluering af EGF. Kommissionen giver desuden arbejdsmarkedsparterne pd EU-plan og nationalt plan
oplysninger om og en klar vejledning i anvendelsen af EGF. Vejledning kan ogsd omfatte oprettelse af taskforcer i tilfaelde
af alvorlige skonomiske forstyrrelser i en medlemsstat.

Artikel 12

Information, kommunikation og offentliggerelse

1. Medlemsstaterne skal anerkende EU-finansieringens oprindelse og sikre dens synlighed samt fremhaeve
interventionernes EU-merverdi ved at give sammenhangende, effektiv og malrettet information til forskellige
modtagergrupper, herunder malrettet information til stottemodtagere, lokale og regionale myndigheder, arbejdsmarkedets
parter, medierne og offentligheden.

Medlemsstaterne anvender EU-symbolet i overensstemmelse med de bilag IX til Europa-Parlamentets og Rddets forordning
om falles bestemmelser for Den Europziske Fond for Regionaludvikling, Den Europeiske Socialfond Plus,
Samherighedsfonden, Fonden for Retferdig Omstilling og Den Europaiske Hav-, Fiskeri- og Akvakulturfond og om
finansielle regler for navnte fonde og for Asyl-, Migrations- og Integrationsfonden, Fonden for Intern Sikkerhed og
instrumentet for greenseforvaltning og visumpolitik (»forordningen om felles bestemmelser for 2021-2027<) sammen med
den korte finansieringserklering »medfinansieret af Den Europziske Unionc.
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2. Kommissionen driver og ajourferer regelmaessigt en onlineplatform, der er tilgangelig pa alle EU-institutionernes
officielle sprog, med ajourferte oplysninger om EGF, vejledning om indgivelse af ansegninger, eksempler pa
stotteberettigede foranstaltninger og en regelmassigt ajourfort liste over medlemsstaternes kontakter samt oplysninger om
godkendte og afviste ansggninger og om Europa-Parlamentets og Radets rolle i budgetproceduren.

3. Kommissionen fremmer en bred formidling af eksisterende bedste praksis og gennemferer informations- og
kommunikationstiltag med henblik pd at ege kendskabet til EGF hos unionsborgerne og -arbejdstagerne, herunder
personer, der har vanskeligt ved at fd adgang til oplysninger.

Medlemsstaterne sikrer, at alt kommunikations- og synlighedsmateriale efter anmodning stilles til radighed for EU’s
institutioner, organer eller agenturer, og at Unionen tildeles en vederlagsfri, ikkeeksklusiv og uigenkaldelig licens til at
anvende dette materiale og eventuelle allerede eksisterende rettigheder, der er knyttet hertil, med henblik pd at
offentliggere oplysninger om EGF eller i forbindelse med redegerelser for anvendelsen af EU-budgettet. Denne forpligtelse
m4d ikke medfere, at medlemsstaterne skal patage sig betydelige ekstraomkostninger eller betydelige administrative byrder.

Licensen giver Unionen de rettigheder, der er fastsat i bilag L.

4. Midler, der tildeles kommunikationstiltag i henhold til denne forordning, skal ogsd bidrage til formidlingen af
Unionens politiske prioriterede omrader, under forudsatning af at disse prioriterede omréder vedrerer de mal, der er
fastlagt i artikel 2.

Artikel 13

Fastsattelse af den skonomiske stotte

1.  Pd grundlag af den vurdering, der er blevet foretaget i henhold til artikel 8, navnlig under hensyntagen til antallet af
tilteenkte stottemodtagere, de foresldede foranstaltninger og de forventede omkostninger, evaluerer og foreslr
Kommissionen storrelsen pd den eventuelle skonomiske stotte fra EGF inden for rammerne af de disponible midler.
Kommissionen afslutter sin evaluering og foreleegger sit forslag inden for den frist, der er fastsat i artikel 8, stk. 6.

2. Medfinansieringssatsen for EGF for de tilbudte foranstaltninger er den hgjeste medfinansieringssats for ESF+ i den
relevante medlemsstat som fastsat i artikel 112, stk. 3, i forordningen om felles bestemmelser for 2021-2027 eller 60 %,
alt efter hvad der er hojest.

3. Sifremt Kommissionen pé grundlag af den vurdering, der er foretaget i henhold til artikel 8, konkluderer, at
betingelserne for skonomisk stette efter denne forordning er opfyldt, ivaerksztter den straks proceduren i artikel 15.

4,  Séfremt Kommissionen pd grundlag af den vurdering, der er foretaget i henhold til artikel 8, konkluderer, at
betingelserne for ekonomisk stette i henhold til denne forordning ikke er opfyldt, underretter den straks den ansegende
medlemsstat, Europa-Parlamentet og Radet.

Artikel 14

Stetteberettigelsesperiode

1. Udgifter er berettigede til gkonomisk statte fra EGF fra de datoer, der er fastsat i ansegningen i overensstemmelse med
artikel 8, stk. 7, litra j), og pd hvilke den pdgaldende medlemsstat indleder eller skal indlede leveringen af den samordnede
pakke til de tiltenkte stottemodtagere eller pdtager sig de administrative udgifter, der skal gennemfere EGF, i
overensstemmelse med artikel 7, stk. 1 og 5.

2. Medlemsstaten pabegynder gennemforelsen af de stotteberettigede foranstaltninger, der er fastlagt i artikel 7, uden
unedig forsinkelse og gennemforer disse foranstaltninger sd hurtigt som muligt og under alle omstendigheder senest 24
méneder efter datoen for ikrafttraedelsen af afgerelsen om gkonomisk stette.
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3. Sifremt en stottemodtager fir adgang til et uddannelseskursus af mindst to ars varighed, er udgiften til dette kursus
stotteberettiget til medfinansiering fra EGF frem til den dato, hvor den endelige rapport som omhandlet i artikel 20, stk. 1,
skal forelaegges, forudsat at den pdgaldende udgift plgber inden denne dato.

4. Udgifter i henhold til artikel 7, stk. 5, er stotteberettigede til medfinansiering fra EGF indtil fristen for indgivelse af den
endelige rapport i henhold til artikel 20, stk. 1.

Artikel 15

Budgetprocedure og gennemforelse

1. Nér Kommissionen har konkluderet, at betingelserne for at yde gkonomisk stette fra EGF er opfyldt, foreleegger den
Europa-Parlamentet og Rédet et forslag om mobilisering af EGF. Afgerelsen om at mobilisere EGF traffes af Europa-
Parlamentet og Rédet i feellesskab inden for seks uger efter Kommissionens forelaeggelse af forslaget for dem.

Kommissionen foreleegger samtidig med forelaeggelsen af et forslag til afgarelse om mobilisering af EGF et forslag til en
overforsel til de relevante budgetposter for Europa-Parlamentet og Radet.

Overforsler vedrorende EGF skal ske i overensstemmelse med finansforordningens artikel 31.

2. Kommissionen vedtager en afgorelse om ekonomisk stette, der traeder i kraft pa den dato, hvor Kommissionen
underrettes om Europa-Parlamentets og Radets godkendelse af budgetoverforslen.

Denne afggrelse er en finansieringsafgerelse som omhandlet i finansforordningens artikel 110.

3. Etforslag til afgorelse om mobilisering af EGF i henhold til stk. 1 skal omfatte folgende:

a) den vurdering, der er foretaget efter artikel 8, stk. 6, ssammen med et resumé af de oplysninger, som vurderingen er
baseret pd, og

b) begrundelserne for de foresliede belgb i overensstemmelse med artikel 13, stk. 1.

Artikel 16

Utilstreekkelige midler

Uanset de frister, der er fastsat i artikel 8 og 15, kan Kommissionen i undtagelsestilfeelde, og forudsat at de resterende
forpligtelsesbevillinger, der er til radighed i EGF, ikke er tilstraekkelige til at deekke det bistandsbelgb, der i henhold til
Kommissionens forslag er nedvendigt, udsztte forslaget om mobilisering af EGF og den efterfolgende anmodning om en
budgetoverfersel, indtil der er forpligtelsesbevillinger til rddighed det efterfolgende &r. EGF's arlige budgetloft skal under
alle omstaendigheder respekteres.

Artikel 17

Betaling og anvendelse af den skonomiske stotte

1.  Kommissionen udbetaler den gkonomiske stotte til den pagaldende medlemsstat som en enkelt 100 % forfinansie-
ringsbetaling og i princippet inden for 15 arbejdsdage efter ikrafttradelsen af en afgerelse om okonomisk stette i
overensstemmelse med artikel 15, stk. 2. Forfinansieringen modregnes, ndr medlemsstaten indgiver den attesterede
udgiftserklaering i overensstemmelse med artikel 20, stk. 1. Ikkeanvendte belgb tilbagebetales til Kommissionen.

2. Denidenne artikels stk. 1 omhandlede skonomiske stotte gennemfores ved delt forvaltning i overensstemmelse med
finansforordningens artikel 63.
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3. Detaljerede tekniske vilkdr for finansieringen fastsattes af Kommissionen i afgerelsen om gkonomisk stette, jf.
artikel 15, stk. 2.

4. Nir den pdgzldende medlemsstat udferer foranstaltningerne i den samordnede pakke, kan den forelegge
Kommissionen et forslag om at andre tiltag ved at tilfaje andre stotteberettigede foranstaltninger, der er opfert i artikel 7,
stk. 2, litra a) og b), forudsat at sddanne @ndringer er beherigt begrundede, og at det samlede belgb ikke overstiger den
gkonomiske stotte som omhandlet i artikel 15, stk. 2. Kommissionen vurderer de foresldede @ndringer og eendrer, sifremt
den er enig heri, afgorelsen om gkonomisk stette i overensstemmelse hermed.

5. Den pagaldende medlemsstat kan omfordele beleb mellem de budgetposter, der er fastsat i afggrelsen om gkonomisk
stotte i henhold til artikel 15, stk. 2. Hvis en sddan omfordeling overstiger en stigning pa 20 % for en eller flere af de anforte
poster, underretter medlemsstaten Kommissionen herom pa forhand.

Artikel 18
Anvendelse af euroen

Belgbene i ansegninger, afgerelser om gkonomisk stette og rapporter i henhold til denne forordning samt i eventuelle
andre relaterede dokumenter anferes i euro.

Artikel 19
Indikatorer

1. Indikatorer til rapportering om EGF's fremskridt hen imod opnéelsen af de i artikel 2 fastlagte ml er fastsat i bilag IL.
Personoplysninger vedrerende disse indikatorer indsamles pd grundlag af denne forordning og alene til de i denne
forordning fastsatte formal. De behandles i overensstemmelse med Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EU)
2016/679 (¥).

2. Prastationsrapporteringssystemet skal sikre, at data til overvagning af EGF's gennemforelse og resultater indsamles
effektivt, virkningsfuldt og rettidigt.

Til dette formal paleegges medlemsstaterne forholdsmassige rapporteringskrav.

Artikel 20

Endelig rapport og afslutning

1. Senest ved udgangen af den syvende méned efter gennemforelsesperiodens udleb, forelegger den péageldende
medlemsstat en endelig rapport for Kommissionen om gennemforelsen af den relevante skonomiske stotte, herunder
oplysninger om:

a) typen af foranstaltninger og resultater, redegorelser for udfordringer, erfaringer, synergier og komplementaritet med
andre EU-fonde, navnlig ESF+, og, hvor det er muligt, med angivelse af foranstaltningernes komplementaritet med de
foranstaltninger, der finansieres af andre EU-programmer eller nationale programmer i overensstemmelse med
EU-kvalitetsrammen for foregribelse af forandringer og omstruktureringer

b) navnene pé de organer, der gennemforte den samordnede pakke i medlemsstaten
¢) indikatorerne i bilag II, nr. 1) og 2)

d) hvorvidt den afskedigende virksomhed, bortset fra hvor den er en mikrovirksomhed eller en SMV, har modtaget
statsstotte eller tidligere finansiering fra Unionens samherigheds- eller strukturfonde i de foregdende fem ér, og

e) en erklering, hvori udgifterne begrundes.

2

Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU) 2016/679 af 27. april 2016 om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse med
behandling af personoplysninger og om fri udveksling af sddanne oplysninger og om ophavelse af direktiv 95/46/EF (generel
forordning om databeskyttelse) (EUT L 119 af 4.5.2016, s. 1).
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2. Senest seks médneder efter at have modtaget alle de oplysninger, der kraves i henhold til denne artikels stk. 1, foretager
Kommissionen en opgerelse over den gkonomiske statte ved at fastsztte det endelige belgb for den ekonomiske statte fra
EGF og det eventuelle restbelgb, som den pageldende medlemsstat skal tilbagebetale, jf. artikel 24.

Artikel 21

Rapport hvert andet ar

1.  Kommissionen forelaegger senest den 1. august 2021 og derefter hvert andet r Europa-Parlamentet og Radet en
samlet, kvantitativ og kvalitativ rapport om aktiviteterne i henhold til denne forordning og forordning (EU) nr. 1309/2013
for de to foregdende dr. Rapporten skal hovedsagelig fokusere pd de resultater, der er opndet gennem EGF, og den skal
navnlig indeholde oplysninger om indgivne ansegninger, behandlingstid, vedtagne afgorelser, stottede foranstaltninger,
herunder statistikker om de indikatorer, der er anfert i bilag II, og sddanne foranstaltningers komplementaritet i forhold til
foranstaltninger, der finansieres af andre EU-fonde, navnlig ESF+, og oplysninger om opgerelsen af den tildelte
gkonomiske statte. Rapporten skal ogsd dokumentere ansggninger, der er blevet afvist som folge af manglende opfyldelse
af stotteberettigelseskriterierne, eller for hvilke belabet er blevet reduceret pa grund af utilstrakkelige bevillinger.

2. Rapporten forelagges ogsd for Revisionsretten, Det Europziske @konomiske og Sociale Udvalg, Regionsudvalget og
arbejdsmarkedets parter til orientering.

Artikel 22

Evalueringer

1.  Kommissionen gennemferer pd eget initiativ og i teet samarbejde med medlemsstaterne:
a) en midtvejsevaluering senest den 30. juni 2025 og

b) en retrospektiv evaluering senest den 31. december 2029.

2. Resultaterne af de i stk. 1 omhandlede evalueringer foreleegges Europa-Parlamentet, Rddet, Revisionsretten, Det
Europaiske Pkonomiske og Sociale Udvalg, Regionsudvalget og arbejdsmarkedets parter til orientering. Der tages hensyn
til anbefalingerne i evalueringerne, ndr der udarbejdes nye programmer inden for omridet beskaftigelse og sociale
anliggender, eller ndr de eksisterende programmer videreudvikles.

3. Deistk. 1 omhandlede evalueringer skal omfatte relevante statistikker om den gkonomiske statte, opdelt efter sektor
og medlemsstat.

4. En stottemodtagerundersagelse ivaerksattes i labet af den sjette maned efter hver gennemfarelsesperiodes udlgb.
Stettemodtagerundersegelsen skal vaere dben for deltagelse i mindst fire uger. Medlemsstaterne udsender stottemodtagerun-
dersogelsen til stottemodtagerne og mindst én pdmindelse og underretter Kommissionen om udsendelsen og pdmindelsen.
Kommissionen indsamler og analyserer svarene pa stottemodtagerundersegelserne til brug i fremtidige evalueringer.

5.  Stettemodtagerundersogelserne skal anvendes til at indsamle data om den formodede @ndring i stettemodtagernes
beskaftigelsesegnethed eller, hvis de allerede har fundet beskzftigelse, kvaliteten af den beskaeftigelse, de har fundet, sdsom
andringer af arbejdstid, typen af ansaettelseskontrakt eller -forhold (fuldtid eller deltid, tidsbegranset eller tidsubegraenset),
ansvarsniveauet eller eendringen af lenniveau i forhold til tidligere beskzftigelse, og den sektor, hvor personen har fundet
beskeftigelse. Disse oplysninger opdeles efter ken, aldersgruppe, uddannelsesniveau og erhvervserfaring.

6.  For at sikre ensartede betingelser for gennemforelsen af denne artikel vedtager Kommissionen en gennemforel-
sesretsakt, som fastsatter, hvorndr og hvordan stettemodtagerundersegelsen skal foretages, og hvilket format der skal
anvendes.

Denne gennemforelsesretsakt vedtages efter rddgivningsproceduren i artikel 26, stk. 2.
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Artikel 23

Forvaltning og finanskontrol

1. Uden at dette bergrer Kommissionens ansvar for gennemforelsen af Den Europziske Unions almindelige budget, har
medlemsstaterne ansvaret for forvaltningen og finanskontrollen for s vidt angdr de foranstaltninger, der modtager stotte
fra EGF. De traffer som minimum felgende foranstaltninger:

a) efterprovelse af, at der er etableret forvaltnings- og kontrolsystemer, og at de anvendes pé en sidan méde, at det sikres, at
EU-midler anvendes effektivt og korrekt, i overensstemmelse med princippet om forsvarlig ekonomisk forvaltning

b) sikring af, at levering af overvigningsdata er et obligatorisk krav i kontrakter med organer, der leverer de samordnede

pakker
c) efterprovelse af, at de stottede foranstaltninger er korrekt gennemfort
d) sikring af, at de stottede udgifter er baseret pa kontrollerbare bilag og er lovlige og formelt rigtige

e) forebyggelse, opdagelse og korrektion af uregelmessigheder, herunder svig, og inddrivelse af uretmassigt udbetalte
belgb, i givet fald inklusive morarenter.

Medlemsstaterne indberetter uregelmaessigheder, herunder svig, jf. forste afsnit, litra e), til Kommissionen.

2. Medlemsstaterne sikrer lovligheden og den formelle rigtighed af de udgifter, der indgar i de regnskaber, der indsendes
til Kommissionen, og treffer alle nedvendige tiltag til at forebygge, opdage og korrigere uregelmassigheder, herunder svig.
Sédanne tiltag omfatter indsamling af oplysninger om stettemodtagernes reelle ejere i overensstemmelse med bilag XVII i
forordningen om falles bestemmelser for 2021-2027. Reglerne for indsamling og behandling af sidanne data skal
overholde de galdende databeskyttelsesregler. Kommissionen, OLAF og Revisionsretten skal have den nedvendige adgang
til disse oplysninger.

3. Med henblik pd finansforordningens artikel 63, stk. 3, udpeger medlemsstaterne organer, der har ansvaret for
forvaltning og kontrol af de EGF-stottede foranstaltninger. Disse organer giver Kommissionen de i finansforordningens
artikel 63, stk. 5, 6 og 7, omhandlede oplysninger om gennemforelsen af den gkonomiske stette, nar de indgiver den i
narvaerende forordnings artikel 20, stk. 1, omhandlede endelige rapport.

Nér de myndigheder, som er udpeget i overensstemmelse med forordning (EU) nr. 1309/2013, har givet tilstrekkelig
sikkerhed for, at betalingerne er lovlige og formelt korrekte og behorigt dokumenteret, kan den pagaldende medlemsstat
meddele Kommissionen, at disse myndigheder er bekreftet i henhold til narverende forordning. I forbindelse med en
sddan meddelelse oplyser denne medlemsstat, hvilke myndigheder, der er bekraftet, og deres funktioner.

4. Medlemsstaterne foretager de pdkraevede finansielle korrektioner, hvis der konstateres en uregelmaessighed. Disse
korrektioner bestdr for medlemsstaten i at annullere hele den gkonomiske stotte eller en del heraf. Medlemsstaten
inddriver ethvert belab, der er udbetalt uretmeessigt som folge af en konstateret uregelmassighed, og tilbagebetaler belgbet
til Kommissionen. Hvis medlemsstaten ikke tilbagebetaler belobet inden for den fastsatte tidsfrist, betales der morarenter.

5. Kommissionen tager som ansvarlig for gennemferelsen af Unionens almindelige budget alle ngdvendige skridt til at
efterprove, at de finansierede tiltag gennemfores i overensstemmelse med princippet om forsvarlig skonomisk forvaltning.
Det pahviler den péagaeldende medlemsstat at sikre, at den har velfungerende forvaltnings- og kontrolsystemer.
Kommissionen forvisser sig om, at sidanne systemer forefindes.

Med henblik herpd, og uden at det bergrer Revisionsrettens befgjelser eller de kontroller, som medlemsstaten foretager i
henhold til nationale love og administrative bestemmelser, kan Kommissionens tjenestemand eller andre ansatte foretage
kontrol péd stedet, herunder stikprevekontrol, af de EGF-stottede foranstaltninger med mindst 12 arbejdsdages.
Kommissionen underretter den pdgaldende medlemsstat, s den kan modtage den nedvendige stotte. Embedsmaend eller
andre ansatte fra den pdgaeldende medlemsstat kan deltage i sdidanne kontroller.
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6. Kommissionen tillegges befojelser til at vedtage delegerede retsakter i overensstemmelse med artikel 25 for at
supplere naervarende artikels stk. 1, litra ), ved at fastsatte kriterierne for, hvilke sager om uregelmassighed der skal
indberettes, og hvilke data der skal oplyses.

7. For at sikre ensartede betingelser for gennemforelsen af denne artikel vedtager Kommissionen en gennemforel-
sesretsakt, som fastsatter det format, der skal anvendes til indberetning af uregelmassigheder.

Denne gennemforelsesretsakt vedtages efter rddgivningsproceduren i artikel 26, stk. 2.

8. Medlemsstaterne serger for, at alle udgiftsbilag forbliver tilgangelige for Kommissionen og Revisionsretten i en
periode pa tre dr, efter at en gkonomisk stette fra EGF er opgjort.

Artikel 24

Inddrivelse af den skonomiske stotte

1.  Séafremt de faktiske omkostninger ved den samordnede pakke d er mindre end sterrelsen af den ekonomiske stotte i
henhold til artikel 15, inddriver Kommissionen det tilsvarende beleb efter at have givet den pagaldende medlemsstat
mulighed for at fremkomme med sine bemarkninger.

2. Hvis Kommissionen efter at have foretaget den nedvendige efterprevelse konkluderer, at en medlemsstat enten ikke
har opfyldt forpligtelserne i afggrelsen om gkonomisk stette eller ikke har opfyldt sine forpligtelser i henhold til artikel 23,
stk. 1, giver den den pdgaldende medlemsstat mulighed for at fremkomme med sine bemarkninger.

Hvis der ikke kan ns til enighed, vedtager Kommissionen inden for 12 méneder efter modtagelsen af medlemsstatens
bemzrkninger en afgerelse om at foretage de kravede finansielle korrektioner ved at annullere hele eller en del af den
finansielle stotte fra EGF til den pagaeldende foranstaltning.

Den pégzldende medlemsstat inddriver ethvert belgb, der er udbetalt uretmaessigt som folge af en uregelmaessighed, og,
hvis medlemsstaten ikke tilbagebetaler belabet inden for den fastsatte tidsfrist, betales der morarenter.

Artikel 25

Udgvelse af de delegerede befojelser
1.  Befgjelsen til at vedtage delegerede retsakter tilleegges Kommissionen pé de i denne artikel fastlagte betingelser.
2. Befgjelsen til at vedtage delegerede retsakter, jf. artikel 23, stk. 6, tillegges Kommissionen for hele EGF's varighed.

3. Den i artikel 23, stk. 6, omhandlede delegation af befgjelser kan til enhver tid tilbagekaldes af Europa-Parlamentet
eller Radet. En afgarelse om tilbagekaldelse bringer delegationen af de befgjelser, der er angivet i den pigealdende afgarelse,
til opher. Den far virkning dagen efter offentliggorelsen af afgarelsen i Den Europeiske Unions Tidende eller péd et senere
tidspunkt, der angives i afgerelsen. Den bergrer ikke gyldigheden af delegerede retsakter, der allerede er i kraft.

4. Inden vedtagelsen af en delegeret retsakt horer Kommissionen eksperter, som er udpeget af hver enkelt medlemsstat, i
overensstemmelse med principperne i den interinstitutionelle aftale af 13. april 2016 om bedre lovgivning.

5. S4 snart Kommissionen vedtager en delegeret retsakt, giver den samtidigt Europa-Parlamentet og Ridet meddelelse
herom.

6.  En delegeret retsakt vedtaget i henhold til artikel 23, stk. 6, treeder kun i kraft, hvis hverken Europa-Parlamentet eller
Rédet har gjort indsigelse inden for en frist pa to maneder fra meddelelsen af den pagaldende retsakt til Europa-Parlamentet
og Rédet, eller hvis Europa-Parlamentet og Rédet inden udlebet af denne frist begge har underrettet Kommissionen om, at
de ikke agter at gare indsigelse. Fristen forleenges med to maneder pa Europa-Parlamentets eller Radets initiativ.
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Artikel 26
Udvalgsprocedure
1.  Kommissionen bistds af et udvalg. Dette udvalg er et udvalg som omhandlet i forordning (EU) nr. 182/2011.

2. Nar der henvises til dette stykke, finder artikel 4 i forordning (EU) nr. 182/2011 anvendelse.

Artikel 27
Ophavelse
1. Forordning (EU) nr. 1309/2013 ophaves med virkning fra den 1. januar 2021.

2. Uanset denne artikels stk. 1 finder artikel 20, stk. 1, litra b), i forordning (EU) nr. 1309/2013 fortsat anvendelse, indtil
der er gennemfort en efterfelgende evaluering som omhandlet i naevnte litra.

Artikel 28

Overgangsbestemmelser

1. Denne forordning pévirker ikke videreforelsen eller @ndringen af tiltag, der er ivaerksat i henhold til forordning (EU)
nr. 1309/2013, som fortsat finder anvendelse pa disse tiltag, indtil de afsluttes.

2. EGFs finansieringsramme kan ogsd dakke udgifterne til den tekniske bistand, som er pékravet for at sikre
overgangen mellem EGF og de foranstaltninger, der er vedtaget i henhold til forordning (EU) nr. 1309/2013.

3. Om nedvendigt kan der opferes bevillinger pd EU-budgettet ud over 2027 til dekning af de stetteberettigede
foranstaltninger, som fremgér af artikel 7, stk. 1 og 5, for at muliggere forvaltning af tiltag, som ikke er afsluttet senest den
31. december 2027.
Artikel 29
Ikrafttraeden og anvendelse
Denne forordning traeder i kraft pa dagen for offentliggarelsen i Den Europeeiske Unions Tidende.

Den finder anvendelse fra den 1. januar 2021 med undtagelse af artikel 15, der finder anvendelse fra den 3. maj 2021.

Denne forordning er bindende i alle enkeltheder og gelder umiddelbart i hver medlemsstat.

Udferdiget i Bruxelles, den 28. april 2021.

Pd Europa-Parlamentets veghe Pd Rddets vegne
D. M. SASSOLI A.P. ZACARIAS
Formand Formand
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BILAG 1

KOMMUNIKATION OG SYNLIGHED
Den i artikel 12, stk. 3, andet afsnit, omhandlede licens skal give Unionen mindst felgende rettigheder:

1) intern brug, nemlig retten til at reproducere og kopiere kommunikations- og synlighedsmaterialer og give adgang til
disse materialer for Unionens og medlemsstaternes institutioner og agenturer samt disses personale

N

reproduktion af kommunikations- og synlighedsmaterialer, uanset hvordan eller i hvilken form, enten helt eller delvis

)

formidling af kommunikations- og synlighedsmaterialer til offentligheden ved hjelp af ethvert kommunikationsmiddel

udbredelse af kommunikations- og synlighedsmaterialer (eller kopier heraf) i enhver form til offentligheden

1

opbevaring og arkivering af kommunikations- og synlighedsmaterialer

=) &
= = = == =

viderelicensering af rettighederne til kommunikations- og synlighedsmaterialer til tredjemand.
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BILAG II

FZALLES OUTPUT- OG RESULTATINDIKATORER FOR EGF-ANS@GNINGER (som omhandlet i artikel 19, stk. 1,
artikel 20, stk. 1, litra c), og artikel 21, stk. 1)

Alle personoplysninger (') skal opdeles efter ken (mand, kvinde, ikkebiner (3) ().
1) Felles outputindikatorer for stottemodtagere

a) arbejdslose’

o

) erhvervsinaktive’

) beskaftigede’

) selvsteendige erhvervsdrivende®
) under 30 ar’

over 54 ar’

(=" e)

o

=

g) med uddannelse pd forste sekundertrin eller lavere (ISCED 0-2)°
h) med uddannelse pd andet sekundeertrin (ISCED 3) eller niveauet mellem sekunder og tertizer uddannelse (ISCED 4)*
i) med tertieer uddannelse (ISCED 5-8)".

Det samlede antal stottemodtagere skal beregnes automatisk pd grundlag af felles outputindikatorer vedrerende
beskaftigelsesmeassig status (¥).

2) Felles langsigtede resultatindikatorer for stottemodtagere:

a) procentdel af EGF-stottemodtagere, der er beskeftiget, og selvstendige erhvervsdrivende seks méneder efter
gennemforelsesperiodens afslutning’

b) procentdel af EGF-stottemodtagere, der har erhvervet en kvalifikation, senest seks maneder efter gennemforelses-
periodens afslutning”

¢) procentdel af EGF-stottemodtagere, der er under uddannelse, seks méneder efter gennemferelsesperiodens
afslutning”.

Disse oplysninger skal dakke det beregnede samlede antal stottemodtagere som indberettet under de falles
outputindikatorer i nr. 1). Procenterne skal sdledes ogsa henvise til dette beregnede samlede antal.

(") Forvaltningsmyndighederne skal oprette et system, hvorved individuelle deltageroplysninger registreres og opbevares i elektronisk
form. De af medlemsstaterne indferte ordninger for databehandlingen skal vaere i overensstemmelse med bestemmelserne i forordning
(EU) 2016/679, sxrlig artikel 4, 6 og 9.

(% Thenhold til national lovgivning.

() Data, som indberettes under de indikatorer, der er markeret med *, er personoplysninger i henhold til artikel 4, nr. 1), i forordning (EU)
2016/679. Behandlingen af disse er nedvendig for at overholde den retlige forpligtelse, som péahviler den dataansvarlige (artikel 6,
stk. 1, litra ¢), i forordning (EU) 2016/679).

(*) Arbejdslase, erhvervsinaktive, beskaftigede, selvstandige erhvervsdrivende.
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