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DEN EUROPAISKE CENTRALBANKS AFGORELSE (EU) 2016/456
af 4. marts 2016

om de nermere vilkir for Det Europaiske Kontor for Bekaempelse af Svigs undersogelser af Den
Europaiske Centralbank i forbindelse med forebyggelse af svig, korruption og anden ulovlig
aktivitet, der skader Unionens finansielle interesser (ECB/2016/3)

(omarbejdning)

STYRELSESRADET FOR DEN EUROPAISKE CENTRALBANK HAR —
under henvisning til traktaten om Den Europaiske Unions funktionsméde,

under henvisning til statutten for Det Europwiske System af Centralbanker og Den Europaiske Centralbank, serlig
artikel 12.3,

under henvisning til Europa-Parlamentets og Réadets forordning (EU, Euratom) nr. 883/2013 af 11. september 2013 om
undersegelser, der foretages af Det Europaiske Kontor for Bekempelse af Svig (OLAF) og om ophavelse af Europa-
Parlamentets og Rddets forordning (EF) nr. 1073/1999 og Rddets forordning (Euratom) nr. 1074/1999 (), sarlig
artikel 4, stk. 1 og 7, og

ud fra felgende betragtninger:

(1) I henhold til forordning (EU, Euratom) nr. 883/2013 skal Det Europaiske Kontor for Bekempelse af Svig
(herefter »kontoret«) indlede og foretage administrative undersogelser af svig (herefter »interne undersogelser«) i de
institutioner, organer, kontorer og agenturer, som er oprettet ved eller pd grundlag af traktaterne med det formal
at bekeempe svig, korruption og anden ulovlig aktivitet, der skader Unionens finansielle interesser. I forbindelse
hermed underseger kontoret alvorlige tilfelde i forbindelse med udevelse af arbejde, der indebarer manglende
opfyldelse af forpligtelser hos tjenestemand og andre ansatte i Unionen, som kan medfere en disciplinzrsag eller
i givet fald en straffesag, eller en lignende manglende opfyldelse af forpligtelser hos medlemmer af institutioner
og organer, ledere af kontorer og agenturer og ansatte i de institutioner, organer, kontorer og agenturer, der ikke
er omfattet af vedtaegten for tjenestemand og ansattelsesvilkirene for de evrige ansatte i Unionen (herefter
»wwedtagtenc).

(2)  Hvad Den Europziske Centralbank (ECB) angdr, er disse opgaver og forpligtelser i forbindelse med udevelsen af
arbejdet, iser forpligtelserne vedrerende tjenestemaessig adfeerd og tavshedspligt, fastlagt i a) ansattelsesvilkdrene
for Den Europaiske Centralbanks ansatte, b) Den Europaiske Centralbanks administrative regler, c) bilag IIb til
ansattelsesvilkdrene vedrorende ansattelsesvilkarene for midlertidigt ansatte og d) Den Europeiske Centralbanks
administrative regler for midlertidigt ansatte, og yderligere vejledning gives i e) adfeerdskodeks for medlemmer af
Styrelsesrddet (%), f) Supplerende Kodeks for Etiske Kriterier for Medlemmerne af Direktionen for den Europziske
Centralbank (°) og g) adferdskodeks for medlemmer af Den Europwiske Centralbanks Tilsynsrad (*) (herefter
»ECB’s ansattelsesvilkare).

(3) I henhold til artikel 4, stk. 1, i forordning (EU, Euratom) nr. 883/2013 foretager kontoret i forbindelse med
beskyttelsen af Unionens finansielle interesser og bekampelsen af svig og anden ulovlig aktivitet, der skader
Unionens finansielle interesser, »administrative undersegelser ... inden for institutionerne, organerne, kontorerne
og agenturerne« i overensstemmelse med betingelserne i forordning (EU, Euratom) nr. 883/2013 og i de
afgerelser, som traffes af de enkelte institutioner, organer, kontorer eller agenturer. I henhold til artikel 4, stk. 7, i
forordning (EU, Euratom) nr. 883/2013 skal den enkelte institution eller det enkelte organ, kontor eller agentur
vedtage en afgerelse, som is@r »skal ... omfatte en regel om en forpligtelse for tjenestemand, evrige ansatte,
medlemmer af institutioner eller organer, ledere af kontorer eller agenturer eller personalemedlemmer til at

() EUTL248af18.9.2013,s. 1.

() Adferdskodeks for medlemmer af Styrelsesradet (EFT C 123 af 24.5.2002, 5. 9).

(*) Supplerende Kodeks for Etiske Kriterier for Medlemmerne af Direktionen for den Europaiske Centralbank (i overensstemmelse med
artikel 11.3 i forretningsordenen for Den Europziske Centralbank) (EUT C 104 af 23.4.2010, s. 8).

(*) Adferdskodeks for medlemmer af Den Europziske Centralbanks Tilsynsrdd (EUT C 93 af 20.3.2015, s. 2).
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samarbejde med kontoret og afgive oplysninger og samtidig sikre tavshedspligten i forbindelse med den interne
undersogelse«. I henhold til EU-retspraksis kan kontoret kun indlede en undersegelse, hvis der foreligger en
tilstreekkelig alvorlig mistanke (!).

(4) T henhold til betragtning 12 i forordning (EU, Euratom) nr. 883/2013 ber undersegelserne gennemferes i
overensstemmelse med traktaterne og isar protokol nr. 7 vedrerende Den Europziske Unions privilegier og
immuniteter, under overholdelse af vedtagten, menneskerettighederne og de grundleeggende frihedsrettigheder,
specielt rimelighedsprincippet, den bergrte persons ret til at udtale sig om de forhold, der vedrerer ham, og
princippet om, at konklusionerne af en undersegelse kun kan baseres pd forhold, som har beviskraft, samt
generelle principper, som medlemsstaterne har til felles, og som er anerkendt af Den Europaiske Unions
Domstol, som f.eks. fortrolighed af juridisk rddgivning mellem klient-advokat (vlegal privilege«). Med henblik
herpd ber institutionerne, organerne, kontorerne og agenturerne fastleegge betingelserne og de sarlige vilkar for
gennemforelsen af interne undersegelser.

(5)  Den Europaiske Centralbanks afgerelse ECB[2004/11 () fastlegger betingelserne og de serlige vilkdr for
gennemforelsen af interne undersogelser i ECB i henhold til Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EF)
nr. 1073/1999 (). For at tage hejde for, at forordning (EF) nr. 1073/1999 er blevet ophavet og erstattet af
forordning (EU, Euratom) nr. 883/2013, og at der er blevet oprettet nye ECB-organer siden vedtagelsen af
afgerelse ECB[2004/11, er det nedvendigt at revidere de gaeldende retlige rammer.

(6)  Ved Radets forordning (EU) nr. 1024/2013 () blev Tilsynsrddet oprettet som et ECB-internt organ til planlegning
og udferelse af de specifikke opgaver, der er overdraget ECB i forbindelse med politikker vedrerende tilsyn med
kreditinstitutter. Med hjemmel i artikel 24, stk. 1, og artikel 25, stk. 5, i forordning (EU) nr. 1024/2013 oprettede
ECB et administrativt klagenavn (°) og et maglingspanel (). Med hjemmel i artikel 3, stk. 1, og artikel 143,
stk. 1, i Den Europaiske Centralbanks forordning (EU) nr. 468/2014 (ECB/2014/17) ('), nedsatte ECB endvidere
feelles tilsynsteams til udferelse af tilsynet med de enkelte signifikante enheder under tilsyn eller signifikante
koncerner under tilsyn og teams til at udfere inspektioner pé stedet. ECB nedsatte efterfelgende med hjemmel i
artikel 9a og 9b i forretningsordenen for Den Europaiske Centralbank (¥) henholdsvis en etisk komité () og et
revisionsudvalg.

(7)  Denne afgorelse bor gzlde for medlemmer af de falles tilsynsteams og teams, der udferer inspektioner pd stedet,
som ikke er underlagt ECB’s ansettelsesvilkdr. Ansatte hos de kompetente nationale myndigheder, som er
medlemmer af de falles tilsynsteams og teams, der udferer inspektioner pd stedet, herer under ECB’s
kontrolsfaere i anliggender, der vedrerer deres arbejde i forbindelse med de opgaver, som er overdraget ECB i
henhold til forordning (EU) nr. 1024/2013. I henhold til artikel 6, stk. 1, i forordning (EU) nr. 1024/2013 er ECB
ansvarlig for Den Felles Tilsynsmekanismes (Single Supervisory Mechanism, SSM) effektive og konsekvente
virkemadde. I henhold til artikel 6, stk. 1, og artikel 146, stk. 1, i forordning (EU) nr. 468/2014 (ECB/2014/17) er
medlemmerne af de felles tilsynsteams og teams, der udferer inspektioner pé stedet, underlagt instrukser fra de
respektive teamkoordinatorer. Disse bestemmelser er baseret pd artikel 6, stk. 7, i forordning (EU) nr. 1024/2013,
som kraver, at ECB vedtager en ramme for tilrettelaeggelsen af de praktiske retningslinjer for gennemforelsen af
samarbejdet i SSM.

(8)  Ved vedtagelsen af denne afggrelse pahviler det ECB at begrunde alle begrensninger pé interne undersogelser,
som bergrer ECB’s specifikke opgaver og forpligtelser i henhold til traktatens artikel 127 og 128 og forordning
(EU) nr. 1024/2013. Disse begrensninger ber sikre den fortrolighed, som er nedvendig i forbindelse med visse
ECB-informationer, og gennemfgre lovgiverens malsatning om at styrke bekempelsen af svig. I andre henseender

(") Kommissionen for De Europziske Faellesskaber mod Den Europziske Centralbank, C-11/00, ECLIEU:C:2003:395.

(*) Den Europeaiske Centralbanks afggrelse ECB/2004/11 af 3. juni 2004 om de nermere vilkdr for Det Europziske Kontor for Bekeempelse
af Svigs undersegelser af Den Europaiske Centralbank i forbindelse med forebyggelse af svig, bestikkelse og anden ulovlig aktivitet, der
skader De Europaiske Fellesskabers finansielle interesser, og om andring af ansattelsesvilkdrene for Den Europziske Centralbanks
ansatte (EUT L 230 af 30.6.2004, s. 56).

(*) Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 1073/1999 af 25. maj 1999 om undersegelser, der foretages af Det Europaeiske
Kontor for Bekeempelse af Svig (OLAF) (EFT L 136 af 31.5.1999,s. 1).

(*) Radets forordning (EU) nr. 10242013 af 15. oktober 2013 om overdragelse af specifikke opgaver til Den Europziske Centralbank i
forbindelse med politikker vedrerende tilsyn med kreditinstitutter (EUT L 287 af 29.10.2013, 5. 63).

() Den Europaiske Centralbanks afgerelse ECB[2014/16 af 14. april 2014 om nedsettelse af et administrativt klagenavn og
forretningsordenen for dette (EUT L 175 af 14.6.2014, s. 47).

(®) Den Europeiske Centralbanks forordning (EU) nr. 673/2014 af 2. juni 2014 om nedszttelse af et maeglingspanel og forretningsordenen
for dette (ECB/2014/26) (EUT L 179 af 19.6.2014, s. 72).

(') Den Europaiske Centralbanks forordning (EU) nr. 468/2014 af 16. april 2014 om fastleeggelse af en ramme for samarbejde inden for
Den Felles Tilsynsmekanisme mellem Den Europeiske Centralbank og de kompetente nationale myndigheder og med de udpegede
nationale myndigheder (SSM-rammeforordningen) (ECB/2014/17) (EUT L 141 af 14.5.2014, s. 1).

(*) Den Europaiske Centralbanks afgerelse ECB[2004/2 af 19. februar 2004 om vedtagelse af forretningsordenen for Den Europaeiske
Centralbank (EUT L 80 af 18.3.2004, s. 33).

(°) Den Europaeiske Centralbanks afgerelse (EU) 2015433 af 17. december 2014 om nedsattelse af en etisk komité og forretningsordenen
for denne (ECB/2014/59) (EUTL 70 af 14.3.2015, 5. 58).
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end disse specifikke opgaver og pligter skal ECB, ogsd i forbindelse med denne afgerelse, betragtes som en
offentlig myndighed i lighed med andre EU-institutioner og -organer.

(9) I sarlige tilfeelde kan det undergrave ECB’s funktion i alvorlig grad, hvis nogle af de fortrolige oplysninger, som
ECB besidder for at kunne udfere sine opgaver, spredes uden for ECB. I disse tilfelde ber Direktionen beslutte,
om kontoret kan fa adgang til eller f& udleveret oplysninger. Der ber gives adgang til oplysninger, som er mere
end et dr gamle inden for omrdder som f.eks. pengepolitiske beslutninger eller operationer i forbindelse med
forvaltningen af valutareserver og interventioner pd valutamarkeder. Begreensninger pd andre omrdder, sdsom
oplysninger vedrgrende de opgaver, som er overdraget ECB i henhold til forordning (EU) nr. 1024/2013, data,
som ECB modtager fra de kompetente nationale myndigheder vedrerende det finansielle systems eller enkelte
kreditinstitutters stabilitet, og oplysninger om sikkerhedselementerne og de tekniske specifikationer for
nuvaerende og fremtidige eurosedler, bor ikke begraenses til specifikke tidsperioder. Selv om oplysninger, hvis
spredning uden for ECB kan undergrave ECB’s funktion i alvorlig grad, i denne afggrelse ber begranses til sarlige
aktivitetsomrader, skal der vaere mulighed for at tilpasse afgerelsen til uforudsete udviklinger for at sikre, at ECB
kan fortsatte med at udfere de opgaver, som den er pélagt af traktaten.

(10) Denne afgorelse bar tage hgjde for den kendsgerning, at de medlemmer af ECB’s Styrelsesrdd og ECB’s Generelle
Réd, som ikke ogsd er medlemmer af ECB’s Direktion, udferer nationale funktioner ved siden af deres funktioner
inden for Det Europaiske System af Centralbanker, og at medlemmerne af ECB’s Tilsynsrad, Maeglingspanel, felles
tilsynsteams og teams, der udferer inspektioner péd stedet, som reprasenterer de kompetente nationale
myndigheder i de deltagende medlemsstater, ogsd udferer nationale funktioner ved siden af deres opgaver i
henhold til forordning (EU) nr. 1024/2013. Udevelsen af disse nationale funktioner vedrerer national lovgivning
og er ikke omfattet af kontorets interne undersegelser. Denne afgerelse ber derfor kun finde anvendelse pé disse
personers erhvervsmassige aktiviteter, som udferes i deres egenskab af medlemmer af ECB’s Styrelsesrdd, Det
Generelle Réd, Tilsynsradet, Maglingspanelet, de falles tilsynsteams og teams, der udferer inspektioner pé stedet.

(11) Denne afgorelse ber ogsd tage hejde for, at de eksterne medlemmer af ECB’s Administrative Klagenavn,
Revisionsudvalg og Etiske Komité kan udfgre andre funktioner ved siden af deres mandat. Udgvelsen af disse
funktioner er ikke omfattet af kontorets interne undersogelser. Denne afgerelse ber derfor kun finde anvendelse
pd disse personers erhvervsmassige aktiviteter, som udferes i deres egenskab af medlemmer af ECB’s
Administrative Klagenavn, Revisionsudvalg og Etiske Komité.

(12)  Artikel 37.1 i statutten for Det Europziske System af Centralbanker og Den Europiske Centralbank (herefter
»ESCB-statutten«) bestemmer, at medlemmerne af de besluttende organer og ECB’s ansatte er forpligtet til — selv
efter at deres hverv er ophert — ikke at videregive oplysninger om forhold, som ifelge deres natur er omfattet af
tavshedspligt. I henhold til artikel 27, stk. 1, i forordning (EU) nr. 1024/2013 er medlemmerne af Tilsynsradet,
ECB’s ansatte og de ansatte, der er udstationeret fra deltagende medlemsstater, og som udferer tilsynsopgaver, selv
efter at deres opgaver er afsluttet, omfattet af de samme bestemmelser om tavshedspligt. Artikel 22, stk. 1, i
afgorelse ECB[2014/16 og artikel 2, stk. 4, i afgorelse (EU) 2015/433 (ECB/2014/59) fastsatter henholdsvis de
samme betingelser for henholdsvis medlemmerne af ECB’s Administrative Klagenaevn og deres suppleanter og for
ECB’s Etiske Komité. I henhold til afsnit 6 i Revisionsudvalgets mandat (') md medlemmer af Revisionsudvalget
ikke videregive sddanne fortrolige oplysninger, som de bliver opmarksomme pd i forbindelse med udferelsen af
deres opgaver, til personer eller organer uden for ECB/Eurosystemet. I henhold til artikel 10 i forordning (EU,
Euratom) nr. 883/2013 er kontoret og dets ansatte omfattet af de samme krav med hensyn til fortrolighed og
tavshedspligt som de krav, der galder for ECB'’s ansatte i henhold til ESCB-statutten og ECB’s ansttelsesvilkar.

(13) I henhold til artikel 7, stk. 3, i forordning (EU, Euratom) nr. 883/2013 yder de kompetente nationale
myndigheder i overensstemmelse med de nationale regler den bistand til kontorets ansatte, der er ngdvendig, for
at de kan udfere deres opgaver effektivt. Forbundsrepublikken Tysklands regering og ECB har undertegnet en
hovedsadeaftale, dateret den 18. september 1998 (¥, som gennemferer protokol nr. 7 vedrerende Den
Europziske Unions privilegier og immuniteter, hvad angdr ECB, og indeholder bestemmelser om
ukraenkeligheden af ECB’s lokaler, arkiver og kommunikation og om ECB’s direktionsmedlemmers diplomatiske
privilegier og immuniteter.

(14)  Som felge af at forordning (EF) nr. 1073/1999 erstattes af forordning (EU, Euratom) nr. 883/2013 og af det store
antal ngdvendige andringer, ber afgerelse ECB/2004/11 ophaves og erstattes af denne afgorelse —

(") Findes pd ECB’s websted: www.ecb.europa.eu.
(*) Bundesgesetzblatt nr. 45,1998 af 27.10.1998 og nr. 12,1999 af 6.5.1999.
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VEDTAGET DENNE AFGORELSE:

Artikel 1
Anvendelsesomride

Denne afggrelse finder anvendelse for:

— medlemmer af ECB’s Styrelsesrdd og Generelle Rad i anliggender, der vedrerer deres funktion som medlemmer af
disse af ECB’s besluttende organer

— medlemmer af ECB’s Direktion
— medlemmer af ECB’s Tilsynsrdd i anliggender, der vedrerer deres funktion som medlemmer af dette organ

— medlemmer af ECB’s Administrative Klagenaevn i anliggender, der vedrerer deres funktion som medlemmer af dette
organ

— medlemmer af ECB’s Maglingspanel i anliggender, der vedrerer deres funktion som medlemmer af dette organ
— medlemmer af ECB’s Revisionsudvalg i anliggender, der vedrarer deres funktion som medlemmer af dette organ
— medlemmer af ECB’s Etiske Komité i anliggender, der vedrerer deres funktion som medlemmer af dette organ

— medlemmer af de besluttende organer og ansatte i de nationale centralbanker eller kompetente nationale
myndigheder, som deltager i moderne i ECB’s Styrelsesrdd og Generelle Rad og Tilsynsrad, som stedfortradere og/
eller ledsagere i anliggender, der vedrerer denne funktion

(herefter under ét »deltagere i de besluttende organer og andre organer«), og
— fastansatte og midlertidigt ansatte i ECB, som er omfattet af ECB’s ansattelsesvilkar

— personer, der arbejder for ECB men ikke pd grundlag af en ansattelseskontrakt, herunder ansatte hos de kompetente
nationale myndigheder, som er medlemmer af de falles tilsynsteams og teams, der udferer inspektioner pé stedet, i
anliggender, der vedrerer deres arbejde for ECB

(herefter under ét »relevante personer).

Artikel 2
Pligt til at samarbejde med kontoret

Uden at de relevante bestemmelser i traktaterne, i protokol nr. 7 vedrerende Den Europziske Unions privilegier og
immuniteter, i ESCB-statutten og vedtagten berores, med fuld respekt for menneskerettighederne, de grundlaeggende
frihedsrettigheder og generelle principper, der er felles for medlemsstaterne, og med forbehold af procedurerne fastsat i
forordning (EU, Euratom) nr. 883/2013 og reglerne fastsat i denne afgerelse, skal deltagere i de besluttende organer og
andre organer og relevante personer i fuld udstraekning samarbejde med kontorets reprasentanter, ndr de foretager en
intern undersegelse, og yde den nedvendige bistand til undersegelsen.

Artikel 3
Pligt til at indberette alle oplysninger om ulovlig aktivitet

1. Relevante personer, som fir kendskab til oplysninger, der giver anledning til mistanke om, at der foreligger tilfelde
af svig, korruption eller anden ulovlig aktivitet, der skader Unionens finansielle interesser, underretter omgdende enten
direktoren for intern revision, den gverste ansvarlige for det pdgaldende forretningsomrdde eller det medlem af
Direktionen, som er hovedansvarlig for det pigaldende forretningsomridde, om disse oplysninger. De sidstnavnte
underretter omgdende generaldirektoren for sekretariatet om disse oplysninger. Relevante personer mé pd ingen méde
udsettes for urimelig eller diskriminerende behandling som felge af, at de har givet de i denne artikel omhandlede
oplysninger.

2. Deltagere i de besluttende organer og andre organer, som fir kendskab til de i stk. 1 omhandlede oplysninger,
underretter generaldirektgren for sekretariatet eller formanden herom.
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3. Nar generaldirektoren for sekretariatet, eller, alt efter omstendighederne, formanden modtager oplysninger i
henhold til stk. 1 og 2, giver de i henhold til denne afgorelses artikel 4 omgdende oplysningerne videre til kontoret og
underretter Direktoratet for Intern Revision og, alt efter omsteendighederne, formanden.

4.  Safremt en deltager i de besluttende organer eller andre organer eller en relevant person har kendskab til konkrete
oplysninger, som understotter mistanken om et tilfaelde af svig, korruption eller anden ulovlig aktivitet, jf. stk. 1, og
samtidig har berettiget grund til at formode, at den procedure, som er fastlagt i stykkerne ovenfor, i det konkrete tilfaelde
ville hindre en korrekt indberetning af disse forhold til kontoret, md den pigzldende underrette kontoret direkte uden
hensyn til artikel 4.

Artikel 4

Samarbejde med kontoret med hensyn til felsomme oplysninger

1. I sarlige tilfelde, hvor spredning af visse oplysninger uden for ECB kan undergrave ECB’s funktion i alvorlig grad,
treeffer Direktionen beslutning om, hvorvidt kontoret kan fd adgang til eller fa udleveret disse oplysninger. Dette gealder
for oplysninger vedrerende pengepolitiske beslutninger og operationer i forbindelse med forvaltningen af valutareserver
og interventioner pa valutamarkeder, sifremt disse oplysninger er mindre end et ar gamle, oplysninger vedrgrende de
opgaver som er overdraget ECB i henhold til forordning (EU) nr. 10242013, oplysninger modtaget af ECB fra
kompetente nationale myndigheder vedrerende det finansielle systems eller enkelte kreditinstitutters stabilitet og
informationer om sikkerhedselementerne og de tekniske specifikationer for eurosedler.

2. Direktionens beslutninger i denne forbindelse tager hgjde for alle relevante faktorer som f.eks. graden af folsomhed
af de oplysninger, som kontoret har anmodet om til undersogelsen, oplysningernes betydning for undersogelsen og
alvoren af den mistanke, som formanden for ECB har féet forelagt af kontoret, af en af deltagerne i de besluttende
organer eller andre organer, eller af en relevant person, samt omfanget af risikoen for den fremtidige udferelse af ECB’s
funktioner. Hvis anmodningen afvises, gores der i beslutningen rede for drsagerne herfor. For sd vidt angdr oplysninger,
som ECB modtager vedrgrende det finansielle systems eller enkelte kreditinstitutters stabilitet, kan Direktionen beslutte
ikke at give kontoret adgang til oplysningerne, hvis Direktionen eller den relevante kompetente nationale myndighed
finder, at en udlevering af de pagaldende oplysninger kan bringe det finansielle systems eller det enkelte kreditinstituts
stabilitet i fare.

3. I ganske serlige tilfelde vedrerende oplysninger i forbindelse med et bestemt af ECB’s aktivitetsomréader, som er
lige sd folsomme som de i stk. 1 omhandlede kategorier af oplysninger, kan Direktionen forelgbigt beslutte ikke at give
kontoret adgang til disse oplysninger. Stk. 2 finder anvendelse pa sddanne beslutninger, som er gyldige i maksimalt seks
mdneder. Derefter gives kontoret adgang til de pdgaldende oplysninger, medmindre Styrelsesrddet i mellemtiden har
andret denne afgorelse og tilfgjet kategorien af oplysninger til de i stk. 1 omhandlede kategorier.

Artikel 5

Bistand fra ECB ved interne undersogelser

1. Nér kontorets reprasentanter indleder en intern undersegelse af ECB, gives disse adgang til ECB’s lokaler af den
ansvarlige for ECB’s sikkerhed mod forevisning af en skriftlig bemyndigelse udstedt af generaldirekteren for kontoret,
som indeholder oplysninger om:

a) reprasentanternes identitet og stillingsbetegnelse i kontoret
b) genstanden for og formalet med undersegelsen
¢) retsgrundlagene for udferelse af undersogelsen og de undersagelsesbefojelser, der folger af disse retsgrundlag.

Formanden, nastformanden og direktgren for Intern Revision underrettes omgéende.
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2. Direktoratet for Intern Revision bistdr kontoret i den praktiske tilrettelaeggelse af undersogelserne.

3. Deltagere i de besluttende organer og andre organer og relevante personer afgiver alle oplysninger, som de af
kontorets reprasentanter, der foretager en undersegelse, anmoder om, medmindre de pagaldende oplysninger kan veere
folsomme som omhandlet i artikel 4, i hvilket tilfelde Direktionen treeffer beslutning, hvorvidt oplysningerne ber afgives
eller ej. Direktoratet for Intern Revision registrerer alle oplysninger, som er afgivet.

Artikel 6
Underretning af berorte parter

1. Hvis det fremgdr, at en deltager i et besluttende organ eller andre organer eller en relevant person kan veere
personligt involveret i svig, korruption eller anden ulovlig aktivitet, som omhandlet i artikel 3, stk. 1, skal den
pagaldende underrettes hurtigt, under forudsetning af at dette ikke vil skade undersegelsen ('). Under alle
omstaendigheder kan der ved undersogelsens afslutning ikke drages konklusioner med navns navnelse af en deltager i et
besluttende organ eller andre organer eller en relevant person, uden at den berorte part har fiet mulighed for at udtale
sig om alle de omstandigheder, som vedrerer denne part, herunder forhold, som matte belaste denne. Berorte parter har
ret til ikke at udtale sig, til ikke at anklage sig selv og til at sege personlig juridisk bistand.

2. Safremt undersggelsen kraver absolut fortrolighed ogleller anvendelse af undersegelsesprocedurer, som henhgrer
under en national retslig myndigheds kompetence, kan opfyldelsen af forpligtelsen til at give en deltager i et besluttende
organ eller andre organer eller en relevant person mulighed for at udtale sig udsttes i et begraenset tidsrum efter aftale
med formanden eller naestformanden.

Artikel 7
Underretning om indstilling af undersogelsen

Séfremt der ved en intern undersegelses afslutning ikke kan gores noget forhold geldende mod en en deltager i et
besluttende organ eller andre organer eller en relevant person, som der har vaeret rettet en beskyldning imod, indstilles
den interne undersegelse efter beslutning truffet af kontorets generaldirektor, som skriftligt underretter den pigealdende
deltager i det besluttende organ eller andre organer eller den relevante person herom.

Artikel 8
Ophavelse af immunitet

Enhver anmodning fra en national politimyndighed eller retslig myndighed om ophavelse af den gzldende immunitet
mod retsforfelgning for sd vidt angdr en deltager i de besluttende organer eller andre organer eller en relevant person i
forbindelse med et eventuelt tilfeelde af svig, korruption eller enhver anden ulovlig aktivitet, som skader Unionens
finansielle interesser, forelaegges generaldirektoren for kontoret til udtalelse. Styrelsesradet treeffer afgerelse om enhver
ophavelse af immunitet for sd vidt angdr deltagere i de besluttende organer og andre organger, og Direktionen traffer
afgerelse om enhver ophavelse af immunitet for sa vidt angdr relevante personer.

Artikel 9
Ikrafttraedelse og ophavelse

1. Denne afggrelse traeder i kraft pa tyvendedagen efter offentliggerelsen i Den Europeiske Unions Tidende.

(") Artikel 20 i Europa-Parlamentet og Rédets forordning (EF) nr. 45/2001 af 18. december 2000 om beskyttelse af fysiske personer i
forbindelse med behandling af personoplysninger i fellesskabsinstitutionerne og -organerne og om fri udveksling af sidanne
oplysninger (EFT L 8 af 12.1.2001, s. 1) galder for alle begransninger vedrerende oplysninger, der gives til de registrerede med henblik
pd databehandling.
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2. Afgorelse ECB[2004/11 ophaves med virkning fra den tyvende dag efter offentliggorelsen af denne afgerelse i Den
Europeeiske Unions Tidende.

3. Henvisninger til afgorelse ECB/2004/11 skal forstds som henvisninger til denne afgorelse.

Udferdiget i Frankfurt am Main, den 4. marts 2016.

Mario DRAGHI
Formand for ECB
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