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KOMMISSIONENS FORORDNING (EF) Nr. 19/2009
af 13. januar 2009

om gennemforelse af Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 453/2008 om
kvartalsstatistikker over ledige stillinger i Feellesskabet for si vidt angir definitionen af en ledig
stilling, referencedatoerne for dataindsamling, dataindberetning og gennemferlighedsundersogelser

(E@S-relevant tekst)

KOMMISSIONEN FOR DE EUROPAISKE FALLESSKABER HAR —

under henvisning til traktaten om oprettelse af Det Europziske
Faellesskab,

under henvisning til Europa-Parlamentets og Rédets forordning
(EF) nr. 453/2008 af 23. april 2008 om kvartalsstatistikker over
ledige stillinger i Fallesskabet (1), sarlig artikel 2, nr. 1, og
artikel 3, stk. 1, artikel 5, stk. 1, og artikel 7, stk. 1, og

ud fra folgende betragtninger:

(1) Ved forordning (EF) nr. 453/2008 er der fastlagt felles
rammer for systematisk udarbejdelse af kvartalsstati-
stikker over ledige stillinger i Feellesskabet.

(2)  Gennemforelsesforanstaltninger er ngdvendige for at fast-
leegge, hvilke oplysninger der skal leveres, og de referen-
cedatoer, for hvilke oplysningerne vil blive indsamlet.

(3)  Endvidere er det nedvendigt at fastlegge formatet,
fristerne for indberetningen af de kravede data og tids-
punkterne for de forste referencekvartaler, for hvilke der
skal indberettes data.

4) 1 overensstemmelse med artikel 7 i forordning (EF) nr.
453/2008 er det nedvendigt at fastlegge egnede ramme-
betingelser for gennemforlighedsundersegelser, der fore-
tages af de medlemsstater, som har vanskeligt ved at
levere data for sma enheder og for visse aktiviteter.

(5)  Den Europeiske Centralbank er blevet hert.

(6)  Foranstaltningerne i denne forordning er i overensstem-
melse med udtalelse fra Udvalget for det Statistiske
Program —

UDSTEDT FOLGENDE FORORDNING:

Artikel 1
Definitioner vedrerende »ledige stillinger«

[ forbindelse med anvendelsen af artikel 2, nr. 1, i forordning
(EQF) nr. 453/2008 gelder folgende:

() EUT L 145 af 4.6.2008, s. 234.

a) »Aktive skridt til at besette med en egnet kandidat« bestdr i:

i) at underrette den offentlige arbejdsformidling om den
ledige stilling

i) at kontakte private arbejdsformidlingskontorer/headhun-
tere

iii) at opsld den ledige stilling i medierne (f.eks. internettet,
aviser, tidsskrifter)

iv) at opsld den ledige stilling pd en offentlig opslagstavle

v) at kontakte, interviewe eller udvealge mulige ansogere/-
potentielle medarbejdere direkte

vi) at kontakte ansatte ogfeller benytte personlige kontakter
vii) at anvende praktikanter.

b) »Naermere angivet periode« er det maksimale tidsrum, stil-
lingen er ledig og skal besattes. Denne periode skal veare
ubegranset. Alle ledige stillinger, for hvilke der stadig tages
aktive skridt pé referencedatoen, skal indberettes.

Artikel 2
Referencedatoer

Medlemsstaterne leverer data om antallet af ledige stillinger og
antallet af besatte stillinger, jf. definitionerne i artikel 2, nr. 1 og
2, i forordning (EF) nr. 453/2008, der kan betragtes som reprae-
sentative for referencekvartalet. De foretrukne metoder i denne
forbindelse er en kontinuerlig dataindsamling eller beregning af
et repreesentativt gennemsnit af data, der er indsamlet for
bestemte referencedatoer.

Attikel 3
Indberetning af data

1. Senest 70 dage efter udlobet af referencekvartalet indbe-
retter medlemsstaterne dataene opdelt i henhold til artikel 1,
stk. 2, i forordning (EF) nr. 453/2008 sammen med de tilhg-
rende metadata.

De medlemsstater, hvor arbejdstagerne udger mere end 3 % af
det samlede antal arbejdstagere i Det Europaiske Fellesskab,
indberetter det samlede antal ledige og besatte stillinger og de
tilherende metadata senest 45 dage efter udgangen af referen-
cekvartalet.
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Hver medlemsstats andel af det samlede antal arbejdstagere i
Det Europeiske Fellesskab beregnes hvert femte ar pa grundlag
af gennemsnittet af de fire kvartaler i det foregdende kalenderér.
Tiltreeder nye medlemsstater, foretages ad hoc-beregninger. Den
forste beregning baseres pa kalenderdret forud for det &r, hvor
nerverende forordning blev vedtaget. Kilden til dataene om
arbejdstagerne er Den Europziske Unions arbejdsstyrkeunder-
sogelse, som er foreskrevet i Radets forordning (EF) nr.
577/98 (). Dataene vedrerer de erhvervsenheder, som er
omhandlet i artikel 1 i forordning (EF) nr. 453/2008.

Eventuelle andringer i indberetningsfristen for lande, hvis
arbejdstagere for forste gang overskrider tarsklen pa 3 %, far
virkning fra det forste referencekvartal i det ar, der folger efter
beregningen.

2. De tilhorende metadata skal specifikt vedrere oplysninger
om metodologiske eller tekniske andringer i kvartalet, som er
nedvendige til fortolkning af resultaterne og oplysninger om
dataceller, som ikke anses for tilstrekkeligt pélidelige, eller
som ikke mé offentliggares.

3. Medlemsstaterne indberetter kvartalsdata og de tilhgrende
metadata i elektronisk form til Kommissionen (Eurostat). Indbe-
retningen skal vare i overensstemmelse med egnede udveks-
lingsstandarder, som er godkendt af Udvalget for det Statistiske
Program. Kommissionen (Eurostat) stiller detaljeret dokumenta-
tion om de godkendte standarder til radighed og giver retnings-
linjer for anvendelsen af disse standarder.

4. Den forste indberetning af data vedrerer forste kvartal af
det 4r, som folger efter denne forordnings ikrafttraden.

Dataserierne indberettes i folgende former:
a) ukorrigeret

b) sasonkorrigeret i overensstemmelse med Kommissions
forordning om gennemforelse af forordning (EF) nr.
453/2008 for sd vidt angdr sasonkorrektionsmetoder og
kvalitetsrapporter, og

) pa frivillig basis i form af trendcykler.

Artikel 4
Gennemforlighedsundersoagelser

Rammerne for de gennemforlighedsundersagelser, der er omtalt
i artikel 7 i forordning (EF) nr. 453/2008, fremgar af bilaget.

Artikel 5
Ikrafttraeeden

Denne forordning treeder i kraft pd tyvendedagen efter offent-
liggorelsen i Den Europeiske Unions Tidende.

Denne forordning er bindende i alle enkeltheder og galder umiddelbart i hver medlemsstat.

Udferdiget i Bruxelles, den 13. januar 2009.

() EFT L 77 af 14.3.1998, s. 3.

Pd Kommissionens vegne
Joaquin ALMUNIA
Medlem af Kommissionen
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Gennemferlighedsundersegelse til vurdering af, hvordan der kan udarbejdes statistikker for hovedafdeling O, P,
Q, R ogfeller S i NACE rev. 2

En medlemsstats gennemforlighedsundersogelse skal bl.a. omfatte:

1. hver af disse okonomiske aktiviteters bidrag til den nationale gkonomi udtrykt i antal virksomheder og andel af
beskeftigelsen eller en egnet alternativ méaleenhed

2. en beskrivelse af ligheder og forskelle i strukturen og udviklingen i ledige stillinger for disse okonomiske aktiviteter
sammenlignet med den tilsvarende struktur og udvikling inden for hovedafdeling B-N i NACE rev. 2.

Valgmuligheder

De forskellige valgmuligheder for at tilvejebringe antallet af ledige stillinger og antallet af besatte stillinger for hoved-
afdeling O, P, Q, R ogfeller S i NACE rev. 2 skal vurderes. Folgende mulige datakilder ber tages i betragtning:

a) eksisterende dataindsamlinger

b) administrative kilder

¢) statistiske estimationsmetoder

d) ny dataindsamling.

For hver valgmulighed skal vurderingen indeholde oplysninger om de tekniske og retlige aspekter: tidsplanen for gennem-
forelsen; resultaternes forventede statistiske kvalitet; forventede ivarkszttelses- og driftsomkostninger for dataindsamlinger
mélt i euro og fuldtidsakvivalenter; omkostninger for hver undersogte enhed; skensmassigt ansldede omkostninger for
ekstra byrder for virksomhederne; potentielle risici eller usikkerhedsfaktorer; og serlige fordele og ulemper. Omkostninger
og kvalitet sammenlignes med den eksisterende dataindsamling for hovedafdeling B-N.

Anbefaling

Pi basis af de forskellige valgmuligheder anbefales den bedst egnede fremgangsmade.

Gennemforelse

Der fremsendes oplysninger om den foresldede gennemforelsesplan, herunder start- og slutdato for de forskellige etaper.

Medlemsstater, som foretager gennemforlighedsundersogelser

Folgende medlemsstater foretager gennemforlighedsundersogelser til vurdering af, hvordan de kvartalsvise data om ledige
stillinger, der er omhandlet i artikel 2 i forordning (EF) nr. 453/2008, kan tilvejebringes for hovedafdeling O, P, Q, R
ogleller S i NACE rev. 2:

— Danmark

— Tyskland

— Spanien

— Frankrig

— Italien

— Malta

— Ostrig.
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Gennemforlighedsundersegelse til vurdering af, hvordan der kan udarbejdes statistikker fra erhvervsenheder
med faerre end ti ansatte

En gennemforlighedsundersogelse, der foretages af en medlemsstat, skal bla. omfatte:

1. hver virksomhedsstorrelsesklasses bidrag til den nationale gkonomi udtrykt i antal virksomheder og andel af beskafti-
gelsen eller en egnet alternativ maleenhed

2. en beskrivelse af ligheder og forskelle i strukturen og udviklingen i ledige stillinger for denne virksomhedsstorrelses-
klasse sammenlignet med den tilsvarende struktur og udvikling inden for virksomheder med mindst ti ansatte.

Valgmuligheder

De forskellige valgmuligheder for at tilvejebringe antallet af ledige stillinger og antallet af besatte stillinger for virk-
somheder med farre end ti ansatte skal vurderes. Folgende mulige datakilder ber tages i betragtning:

a) eksisterende dataindsamlinger
b) administrative kilder
c) statistiske estimationsmetoder
d) nye dataindsamlinger.

For hver valgmulighed skal vurderingen indeholde oplysninger om de tekniske og lovgivningsmaessige aspekter: tidsplanen
for gennemforelsen; resultaternes forventede statistiske kvalitet; forventede iverksattelses- og driftsomkostninger for
dataindsamlinger mélt i euro og fuldtidsakvivalenter; omkostninger for hver undersogte enhed; skennede ekstra byrder
for virksomhederne; potentielle risici eller usikkerhedsfaktorer; og serlige fordele og ulemper. Omkostninger og kvalitet
sammenlignes med den eksisterende dataindsamling for virksomheder med mindst ti ansatte.

Anbefaling

P4 basis af de forskellige valgmuligheder anbefales den bedst egnede fremgangsmade.

Gennemforelse

Der fremsendes oplysninger om den foresldede gennemforelsesplan, herunder start- og slutdato for de forskellige etaper.

Medlemsstater, som foretager gennemforlighedsundersogelser

Folgende medlemsstater foretager gennemforlighedsundersogelser til vurdering af, hvordan de kvartalsvise data om ledige
stillinger, der er omhandlet i artikel 2 i forordning (EF) nr. 453/2008, kan tilvejebringes for erhvervsenheder med faerre
end ti ansatte:

— Danmark
— Frankrig
— Italien

— Malta.



