
IV

(Oplysninger)

OPLYSNINGER FRA DEN EUROPÆISKE UNIONS INSTITUTIONER OG
ORGANER

RÅDET

RÅDETS AFGØRELSE

af 25. maj 2007

om udnævnelse af medlemmer og af efterfølgere for medlemmer af bestyrelsen for Det Europæiske
Center for Udvikling af Erhvervsuddannelse

(2007/C 120/03)

RÅDET FOR DEN EUROPÆISKE UNION HAR —

under henvisning til traktaten om oprettelse af Det Europæiske
Fællesskab,

under henvisning til tiltrædelsesakten af 2005, særlig artikel 51,

under henvisning til Rådets forordning (EØF) nr. 337/75 af
10. februar 1975 om oprettelse af et Europæisk Center for
Udvikling af Erhvervsuddannelse (1), særlig artikel 4, og

ud fra følgende betragtninger:

(1) Rådet har ved afgørelse af 18. september 2006 (2)
udnævnt medlemmerne af bestyrelsen for Det Europæiske
Center for Udvikling af Erhvervsuddannelse for
tidsrummet fra den 18. september 2006 til den
17. september 2009.

(2) Pladserne som bulgarske og rumænske medlemmer skal
besættes.

(3) En plads som medlem af centrets bestyrelse i kategorien
regeringsrepræsentanter er blevet ledig, efter at Andrea
MONTANINO er trådt tilbage.

(4) En plads som medlem af centrets bestyrelse i kategorien
regeringsrepræsentanter er blevet ledig, efter at Krzysztof
KAFEL er trådt tilbage.

(5) En plads som medlem af centrets bestyrelse i kategorien
arbejdsgiverrepræsentanter er blevet ledig, efter at Marina
PANKOVA er trådt tilbage.

(6) En plads som medlem af centrets bestyrelse i kategorien
arbejdstagerrepræsentanter er blevet ledig, efter at Jean-
Paul DELCROIX er trådt tilbage.

(7) En plads som medlem af centrets bestyrelse i kategorien
arbejdstagerrepræsentanter er blevet ledig, efter at Beata
JAKUBOVA er trådt tilbage.

(8) En plads som medlem af centrets bestyrelse i kategorien
arbejdstagerrepræsentanter er blevet ledig, efter at Bogdan
OLSZEWSKI er trådt tilbage.

(9) Medlemsstaternes regeringer har for så vidt angår deres
repræsentanter og Kommissionen har for så vidt angår
repræsentanterne for arbejdsgivernes og arbejdstagernes
faglige organisationer indgivet en kandidatliste —

TRUFFET FØLGENDE AFGØRELSE:

Eneste artikel

Til medlemmer af bestyrelsen for Det Europæiske Center for
Udvikling af Erhvervsuddannelse udnævnes hermed for den
resterende del af mandatperioden, dvs. indtil den 17. september
2009:
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(1) EFT L 39 af 13.2.1975, s. 1. Senest ændret ved forordning (EF)
nr. 2051/2004 (EUT L 355 af 1.12.2004, s. 1).

(2) EUT C 240 af 5.10.2006, s. 1.



I. REGERINGSREPRÆSENTANTER

Bulgarien
Valentina DEIKOVA
Director
Policies in Vocational Education and Training Directorate
Ministry of Education and Science

Italien
Enrico Eugenio CECCOTTI
Direttore dell'Osservatorio per le politiche attive del lavoro della
Provincia di Roma

Rumænien
Madlen SERBAN
Director
National Centre for VET Development

Polen
Piotr BARTOSIAK
Senior Specialist
Department for Vocational Training and Continuing Education
Ministry of National Education

II. ARBEJDSGIVERREPRÆSENTANTER

Bulgarien
Galia BOZHANOVA
Director, VET programmes
Bulgarian Industrial Association — Union of the Bulgarian
Business

Letland
Ilona KIUKUCĀNE,
Latvian Employers' Confederation

Rumænien
Ion HOHAN
First Vice President of
UGIR — 1903

III. ARBEJDSTAGERREPRÆSENTANTER

Belgien
Jef MAES
ABVV Federaal

Bulgarien
Svetla TONEVA
KNSB

Letland
Ilze TRAPENCIERE
Free Trade Union
Confederation of Latvia —
LBAS

Rumænien
Gheorghe SIMION
CNSLR-FRATIA

Polen
Zygmunt CYBULSKI
OPZZ

Vedtaget i Bruxelles, den 25. maj 2007

På Rådets vegne
A. SCHAVAN

Formand
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