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KOMMISSIONENS AFGORELSE
af 20. januar 2006

om oprettelse af en hgjtstiende ekspertgruppe vedrerende etniske mindretals integration i
samfundet og pd arbejdsmarkedet

(2006/33/EF)

KOMMISSIONEN FOR DE EUROPAISKE FALLESSKABER HAR —

under henvisning til traktaten om oprettelse af Det Europeiske
Feellesskab, og

ud fra folgende betragtninger:

(1) Artikel 13 i traktaten om oprettelse af Det Europaiske
Feellesskab giver Réadet befgjelse til at traeffe hensigtsmaes-
sige foranstaltninger til at bekaempe forskelsbehandling
pd grund af ken, race eller etnisk oprindelse, religion
eller tro, handicap, alder eller seksuel orientering.

(2) 1 overensstemmelse med Kommissionens meddelelse
»lkke-forskelsbehandling og lige muligheder for alle« (1),
som blev vedtaget den 1. juni 2005, og hvori det slds
fast, at det udvidede EU ber udvikle en sammenhaen-
gende og effektiv tilgang til at integrere etniske mindretal
i samfundet og pd arbejdsmarkedet, vil Kommissionen
gore brug af en rddgivende ekspertgruppes ekspertise.

(3)  Gruppen skal bidrage til at fastlegge en sammenhzn-
gende og effektiv tilgang til at integrere ugunstigt stillede
etniske mindretal i samfundet og pd arbejdsmarkedet.

(4 Gruppen sammensattes af eksperter fra civilsamfundet,
forskningsverdenen, erhvervslivet, nationale og lokale
myndigheder samt fra etniske mindretal og andre
berorte aktorer. Medlemmerne skal vere ligeligt fordelt
ud fra felgende kriterier: oprindelsesland, ken, etnisk
baggrund, aktivitets- og ekspertiscomrdde —

TRUFFET FOLGENDE AFGORELSE:

Artikel 1

Der nedszttes i Kommissionens regi en »hgjtstdende radgivende
ekspertgruppe vedrgrende etniske mindretals integration i
samfundet og pd arbejdsmarkedet¢, i det folgende benaevnt

»gruppenc.

(") KOM(2005) 224 endelig.

Artikel 2
Formal

Gruppen har til opgave:

— at undersege, hvordan EU kan opnd en bedre integration af
etniske mindretal i samfundet og pd arbejdsmarkedet

— at fremlaegge en rapport indeholdende en rekke anbefalinger
om politiske tiltag pd dette omrade inden afslutningen af det
europaiske dr for lige muligheder for alle i 2007.

Gruppen tager udgangspunkt i god praksis pd dette omride og
behandler iser folgende aspekter:

— de etniske mindretals sociale og skonomiske situation i EU i
dag

— de forskellige mindretalsgruppers situation og behov,
herunder nytilkomne indvandrere, etablerede etniske
mindretal, nationale mindretal, romabefolkningen og stats-
lose

— virkningen af flere forskellige former for forskelsbehandling
og af faktorer sdsom alder, ken, handicap og religion og
virkningen af geografisk afsondrethed og uddannelsesniveau

— EU-politikkernes og -programmernes bidrag til de etniske
mindretals integration i samfundet og pd arbejdsmarkedet

— virkningen af den kommende udvikling, herunder de mulige
nye tiltredelsesbelger i EU (Rumenien, Bulgarien, Tyrkiet,
de vestlige Balkan-lande).

Gruppens formand kan gere Kommissionen opmzarksom p4, at
det er hensigtsmessigt at konsultere gruppen om et bestemt
sporgsmal.

Artikel 3
Sammens®tning — udnzevnelse

1. Gruppens medlemmer udnavnes blandt fremtradende
eksperter med kompetence pd de omrdder, der er omhandlet i
artikel 2.
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2. Gruppen bestdr af hgjst 10 medlemmer.
3.  Foelgende bestemmelser er galdende:

— Medlemmerne udnavnes personligt og skal rddgive
Kommissionen uafhangigt af instruktioner udefra.

— Medlemmerne varetager deres hverv, indtil de aflases eller
deres mandat udlgber.

— Medlemmer, som ikke laengere er i stand til at bidrage effek-
tivt til gruppens arbejde, som trader tilbage, eller som ikke
overholder bestemmelserne i forste og andet led i denne
artikel eller i EF-traktatens artikel 287, kan erstattes i den
resterende del af deres mandat.

— Medlemmerne skal hvert dr afgive en skriftlig erklering,
ifolge hvilken de forpligter sig til at handle i almenhedens
interesse, og en erklering om, at der ikke bestdr interesse-
konflikter af nogen art til skade for deres uathaengighed.

— Medlemmernes navne offentliggeres pa webstedet for Gene-
raldirektoratet for Beskeftigelse, Sociale Anliggender,
Arbejdsmarkedsforhold og Ligestilling og i C-udgaven af
Den Europeeiske Unions Tidende. Indsamling, forvaltning og
offentliggerelse af medlemmernes navne finder sted i over-
ensstemmelse med Europa-Parlamentets og Rédets forord-
ning (EF) nr. 45/2001 (") om beskyttelse af fysiske personer
i forbindelse med behandling af personoplysninger.

Artikel 4
Gruppens virke

1. Kommissionen udnvner gruppens formand.

2. Kommissionens reprasentant kan indbyde eksperter eller
observatgrer med serlig kompetence vedrgrende et emne, der er
opfert pd dagsordenen, til at deltage i gruppens arbejde, hvis
dette anses for nyttigt ogfeller ngdvendigt.

3. Oplysninger, som der fas kendskab til under deltagelsen i
gruppens arbejde, méd ikke videregives, hvis Kommissionen
udtrykkeligt ger opmarksom pd, at oplysningerne vedrerer
fortrolige emner.

4. Gruppen medes almindeligvis et af de steder, hvor
Kommissionen og dens tjenestegrene har hjemsted, i overens-
stemmelse med de narmere bestemmelser og den tidsplan, der
fastsattes af Kommissionen. Sekretariatsarbejdet varetages af
Kommissionens tjenestegrene. Andre bererte tjenestemeend i
Kommissionen kan deltage i mederne.

5. Gruppen fastsetter selv sin forretningsorden pd grundlag
af Kommissionens standardforretningsorden (?).

6. Kommissionens tjenestegrene kan pd internettet offentlig-
gore alle gruppens resuméer, konklusioner, delkonklusioner eller
arbejdsdokumenter pé originalsproget.

Artikel 5
Meodeudgifter

Medlemmernes, observatgrernes og eksperternes rejse- og evt.
opholdsudgifter i forbindelse med deltagelse i gruppens aktivi-
teter refunderes af Kommissionen i overensstemmelse med de i
Kommissionen galdende bestemmelser. Der ydes ikke vederlag
for det arbejde, der udferes.

Modeudgifter refunderes inden for rammerne af de disponible
midler, der hvert ar tildeles de pdgaldende tjenestegrene som
led i den érlige procedure for tildeling af ressourcer.

Artikel 6
Ikrafttraeden

Denne afgerelse treeder i kraft pd dagen for offentliggerelsen i
Den Europeiske Unions Tidende. Den anvendes indtil den 31.
december 2007. Kommissionen treffer beslutning om en even-
tuel forleengelse inden denne dato.

Udfeerdiget i Bruxelles, den 20. januar 2006.

Pd Kommissionens vegne
Vladimir SPIDLA
Medlem af Kommissionen
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