25. 7. 98 DA

De Europzeiske Fallesskabers Tidende

L 209/1

(Retsakter buvis offentliggorelse er obligatorisk)

RADETS FORORDNING (EF) Nr. 1606/98
af 29. juni 1998

om @ndring af forordning (EQF) nr. 1408/71 om anvendelse af de sociale

sikringsordninger pa arbejdstagere, selvstendige erhvervsdrivende og deres fami-

liemedlemmer, der flytter inden for Fxllesskabet, og af forordning (EQF) nr.

574/72 om regler til gennemforelse af forordning (EQF) nr. 1408/71 med henblik
pa at udvide dem til at omfatte sarlige ordninger for tjenestemaend

RADET FOR DEN EUROPAISKE UNION HAR —

under henvisning til traktaten om oprettelse af Det
Europziske Fallesskab, saerlig artikel 51 og 235,

under henvisning til forslag fra Kommissionen ('), fremsat
efter hering af Den Administrative Kommission for
Vandrende Arbejdstageres Sociale Sikring,

under henvisning til udtalelse fra Europa-Parlamentet (%),

under henvisning til udtalelse fra Det QJkonomiske og
Sociale Udvalg (®), og

ud fra felgende betragtninger:

(1) Under hensyn til EF-Domstolens dom i november
1995, sag C-443/93 (loannis Vougioukas mod Idryma
Kiononikon Asfalisseon — IKA), Sml. 1995, s.
1-4033) ber anvendelsesomradet for forordning (EQJF)
nr. 1408/71 (*) og nr. 574/72 (°) udvides til at omfatte
seerlige ordninger for tjenestemand og dermed lige-
stillede;

(2) under hensyn til naevnte dom og med henblik pa
anvendelsen af disse forordninger er det hensigts-
massigt, med forbehold af serlige bestemmelser i
naerverende forordning, at behandle personer, der er
omfattet af saerlige ordninger for tjenestemaend og
dermed ligestillede, som arbejdstagere;

1

() EFT C 46 af 20. 2. 1992, s. 1.

() EFT C 94 af 13. 4. 1992, s. 4.

() EFT C 98 af 21. 4. 1992, s. 4.

() EFT L 149 af 5. 7. 1971, s. 2. Forordningen er senest andret
ved forordning (EF) nr. 1223/98 (EFT L 168 af 13. 6. 1998,
s. 1).

() EFT L 74 af 27. 3. 1972, s. 1. Forordningen er senest sendret

ved forordning (EF) nr. 1223/98 (EFT L 168 af 13. 6. 1998,

s. 1).

[ssBesNesles]

(3) personer, der er forsikret under saerlige ordninger for
tjenestemand, kan samtidig vaere selvstaendige; trak-
taten indeholder ikke tilstreekkelig hjemmel til at
treeffe passende foranstaltninger inden for social
sikring for selvsteendige, og derfor er anvendelsen af
artikel 235 berettiget;

(4) de tilpasninger, der skal foretages i de dispositive
bestemmelser i forordning (EQJF) nr. 1408/71 og
nr. 574/72, geor det nedvendigt at tilpasse nogle af
bilagene dertil;

(5) det er nedvendigt i et bilag at precisere betin-
gelserne for samordningen af visse sarlige ordninger;

(6) det er nedvendigt at tage hensyn til den saregne
karakter af visse sarlige pensionsordninger for tjene-
stemeend i nogle medlemsstater og iser til, at der i
nogle medlemsstater ikke findes regler vedrerende
samordning af serlige ordninger med den alminde-
lige ordning, at der i andre medlemsstater findes
saerlige regler for samordning af sarlige ordninger
med den almindelige ordning, og at disse ordninger
har begraenset reekkevidde og er omfattet af sarlige
budgetmassige og belenningsmassige strukturer,
f.eks. pensionsberettigelse, som er direkte knyttet til
lang tjenestetid;

(7) der findes ingen felles definition af begrebet »tjene-
stemands, og der er store forskelle bade med hensyn
til de sociale beskyttelsessystemer, som dakker disse,
og med hensyn til disse systemers materielle anven-
delsesomrade, og hvilke personer de dakker;

(8) for at tage hensyn til den seregne karakter af disse
saerlige pensionsordninger og samtidig opretholde
ligevaegten i samordningsreglerne er det berettiget at
gore en begraenset undtagelse fra det almindelige
princip om sammenlaegning, saledes at der efter
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sadanne ordninger ikke behever blive taget hensyn sadanne ordninger, snarere beregnes i overensstem-
til perioder, der er tilbagelagt under en serlig melse med kapitel 3 end med kapitel 8 i afsnit III;
ordning i en anden medlemsstat, men tab af disse

perioder undgas ved at krave, at der tages hensyn til

dem i den forste medlemsstats almindelige ordning, (11) de supplerende pensionsordningers specielle art og
OgS:zl selv om den pﬁgaeldenfie ikke har tilbagelagt en karakteristika inden for rammerne af Radets direktiv
periode under denne ordning; 98/49/EF af 29. juni 1998 til sikring af, at arbejdsta-

gere og selvsteendige erhvervsdrivende, der flytter
inden for Det Europziske Fallesskab, kan bevare
deres supplerende pensionsrettigheder ('), og de
mange forskelle, som disse ordninger udviser i og
mellem medlemsstaterne, betyder, at de ikke er
omfattet af og ikke ber vere omfattet af samord-
ningsreglerne i naerverende forordning, med undta-
gelse af ordninger, der er dakket af udtrykket
»lovgivning« i artikel 1, litra j), i forordning (EQF) nr.
1408/71, eller for hvilke en medlemsstat har afgivet
en erklering i henhold til naevnte artikel —

(9) det er ligeledes nedvendigt at tage hensyn til disse
seerlige ordningers specielle karakteristika ved at
vedtage begraensede undtagelser fra de sadvanlige
regler for bestemmelse af den lovgivning, der finder
anvendelse, idet det under visse omstendigheder vil
vaere hensigtsmaessigt for personer, der er dekket af
saerlige ordninger for tjenestemaend, at veere omfattet
af lovgivningen i mere end én medlemsstat;

(10) det er til bedste for de personer, der er omfattet af
seerlige ordninger for tjenestemand og dermed lige-
stillede, at bernepension, der ydes i henhold til UDSTEDT FILGENDE FORORDNING:

Artikel 1
Forordning (EDF) nr. 1408/71 wndres saledes:
1) Artikel 1 aendres saledes:
a) litra a), nr. i), affattes saledes:

»i) der er forsikret i henhold til en tvungen forsikring eller en frivillig fortsat forsikring mod en eller flere risici, der
svarer til de sikringsgrene, som indgar i en social sikringsordning for arbejdstagere eller selvsteendige erhvervs-
drivende, eller til en serlig ordning for tjenestemande«

b) efter litra j) indsettes felgende litra:

»j a) betyder udtrykket »saerlig ordning for tjenestemand« enhver social sikringsordning, der er forskellig fra den
almindelige sociale sikringsordning for arbejdstagere i de bererte medlemsstater, og som alle eller visse katego-
rier af tjenestemaend eller dermed ligestillede personer er direkte omfattet af«

) i litra 1) tilfejes felgende afsnit:

», perioder, der er tilbagelagt efter en sarlig ordning for tjenestemaend, anses ogsd for forsikringsperioder«
d) i litra s) tilfgjes felgende afsnit:
», perioder, der er tilbagelagt efter en swrlig ordning for tjenestemaend, anses ogsa for beskaftigelsesperioder«.
2) Artikel 2, stk. 3, udgar.
3) I artikel 4, stk. 4, udgar ordene »eller pa swrlige ordninger for tjenestemaend og dermed ligestillede personere.

4) Artikel 13, stk. 1, affattes saledes:

»1. Med forbehold af artikel 14c og 14f er der personer, der er omfattet af denne forordning, alene undergivet
lovgivningen i én medlemsstat. Spergsmalet om, hvilken lovgivning der skal anvendes, afgeres efter bestemmelserne i
dette afsnit.«

(") Se side 46 i denne Tidende.



25.

7. 98 DA De Europzeiske Fallesskabers Tidende L 209/3

)

8)

Artikel 14d, stk. 1, affattes saledes:

»1.  Den person, der omhandles i artikel 14, nr. 2 og 3, artikel 14a, nr. 2, 3 og 4, artikel 14c, litra a), og artikel 14e,
behandles for sa vidt angar anvendelse af den lovgivning, der fastleegges i overensstemmelse med disse bestemmelser,
som om vedkommende havde hele sin erhvervsmaessige beskaftigelse pa den pageldende medlemsstats omrade.«

I afsnit II indsaettes felgende artikler:
»Artikel 14e

Sarlige regler for personer, der er forsikret under en serlig ordning for tjenestemand, og som samtidig er
arbejdstagere og/eller selvstendige erhvervsdrivende pa en eller flere andre medlemsstaters omrade

En person, som er ansat som tjenestemand eller dermed ligestillet og forsikret under en sarlig ordning for tjeneste-
mend i en medlemsstat og samtidig er arbejdstager og/eller selvsteendig erhvervsdrivende péa en eller flere andre
medlemsstaters omrade, er omfattet af lovgivningen i den medlemsstat, hvor vedkommende er forsikret under en
seerlig ordning for tjenestemaend.

Artikel 14f

Serlige regler for tjenestemand som samtidig er ansat i mere end en medlemsstat, og som er forsikret i
en af disse stater under en sarlig ordning

En person, som samtidig er ansat i to eller flere medlemsstater som tjenestemand eller dermed ligestillet og forsikret i
mindst en af disse medlemsstater under en serlig ordning for tjenestemand, er omfattet af lovgivningen i hver af disse
medlemsstater.«

I afsnit III, kapitel 2, tilfgjes, folgende afdeling:

»Afdeling 5

Personer, der er omfattet af en serlig ordning for tjenestemeend
Artikel 43a

1. Artikel 37, artikel 38, stk. 1, artikel 39 samt afdeling 2, 3 og 4 finder tilsvarende anvendelse pa personer, der er
omfattet af en swrlig ordning for tjenestemaend.

2. Safremt imidlertid erhvervelse, fortabelse, bevarelse eller generhvervelse af ret til ydelser efter en serlig ordning
for tjenestemand i henhold til en medlemsstats lovgivning er betinget af, at alle forsikringsperioder er tilbagelagt efter
en eller flere serlige ordninger for tjenestemand i denne medlemsstat, eller efter ordninger, som efter denne
medlemsstats lovgivning anses for at svare til sidanne perioder, skal kun de perioder medregnes, der kan anerkendes
efter denne medlemsstats lovgivning.

Safremt den pagzldende pa grundlag af de siledes tilbagelagte perioder ikke opfylder betingelserne for at modtage
disse ydelser, medregnes disse perioder med henblik pa tilkendelse af ydelser efter den almindelige ordning eller, hvis
en sadan ordning ikke findes, efter ordningen for arbejdstagere eller funktionaerer, alt efter omstendighederne.

3. Nar ydelserne i henhold til en medlemsstats lovgivning beregnes pa grundlag af den seneste len eller de seneste
lenninger oppebaret i en referenceperiode, tager denne stats kompetente institution med henblik pa beregningen
alene hensyn til den beherigt fremskrevne len, der er oppebaret i den eller de perioder, hvor den pagaldende var
omfattet af denne lovgivning.

Afsnit III, kapitel 3, andres séledes:

a) Artikel 44, stk. 3, affattes saledes:

»3.  Med forbehold af artikel 79a findet dette kapitel hverken anvendelse pa bernetilleg eller pd pensioner til
born, der har mistet deres foraldre eller én af dem; disse ydes i overensstemmelse med kapitel 8.«

b) Felgende artikel indsattes:
»Artikel 51a
Personer, der er omfattet af en serlig ordning for tjenestemeend

1. Artikel 44, artikel 45, stk. 1, 5 og 6, samt artikel 46-51 finder tilsvarende anvendelse pa personer, der er
omfattet af en serlig ordning for tjenestemeend.
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9.

10)

11)

2. Safremt imidlertid erhvervelse, fortabelse, bevarelse eller generhvervelse af ret til ydelser efter en serlig
ordning for tjenestemaend i henhold til en medlemsstats lovgivning er betinget af, at alle forsikringsperioder er
tilbagelagt efter en eller flere serlige ordninger for tjenestemaend i denne medlemsstat, eller efter ordninger, som
efter denne medlemsstats lovgivning anses for at svare til sadanne perioder, skal kun de perioder medregnes, der
kan anerkendes efter denne medlemsstats lovgivning.

Safremt den pagzldende pa grundlag af de sdledes tilbagelagte perioder ikke opfylder betingelserne for at modtage
disse ydelser, medregnes disse perioder med henblik pa tilkendelse af ydelser efter den almindelige ordning eller,
hvis en sadan ordning ikke findes, efter ordningen for arbejdere eller funktionzrer, alt efter omstaeendighederne.

3. Nar ydelserne i henhold til en medlemsstats lovgivning beregnes pa grundlag af den seneste len eller de
seneste lenninger oppebaret i en referenceperiode, tager denne stats kompetente institution med henblik pa bereg-
ningen alene hensyn til den beherigt fremskrevne len, der er oppebéret i den eller de perioder, hvor den péageel-
dende var omfattet af denne lovgivning.«

I afsnit III, kapitel 6, tilfgjes folgende afdeling:

»Afdeling 4

Personer, der er omfattet af en serlig ordning for tjenestemeend
Artikel 71a

1.  Bestemmelserne i afdeling 1 og 2 finder tilsvarende anvendelse pa personer, der er omfattet af en sarlig arbejds-
loshedsordning for tjenestemsaend.

2.  Bestemmelserne i afdeling 3 finder ikke anvendelse pa personer, der er omfattet af en serlig arbejdsleshedsord-
ning for tjenestemand. En arbejdsles, som er omfattet af en serlig arbejdsleshedsordning for tjenestemaend, som er
deltids- eller fuldtidsarbejdsles, og som under sin seneste beskeftigelse var bosat i en anden medlemsstat end den
kompetente stat, modtager ydelser efter lovgivningen i den kompetente stat, som om den pagzldende var bosat pa
denne stats omrade; disse ydelser udbetales af den kompetente institution for dennes regning.«

Folgende artikel indsettes:
»Artikel 79a
Bestemmelser vedrorende ydelser til forazldrelese born i medfor af en sxrlig ordning for tjenestemand

1. Uanset artikel 78 beregnes bernepensioner, som stammer fra en serlig ordning for tjenestemznd, i overensstem-
melse med bestemmelserne i kapitel 3.

2. Nar deri et af de i stk. 1 omhandlede tilfeelde ogsa er tilbagelagt forsikrings-, beskaftigelses- eller bopaelsperioder
eller perioder med selvstendig erhvervsvirksomhed efter en almindelig ordning, udbetales ydelserne efter denne
almindelige ordning i overensstemmelse med bestemmelserne i kapitel 8. Forsikrings- eller beskaftigelsesperioder
eller perioder med selvsteendig erhvervsvirksomhed, der er tilbagelagt efter bestemmelserne i en swrlig ordning for
tjenestemend, eller perioder, som i henhold til denne medlemsstats lovgivning sidestilles med sidanne perioder, tages
efter behov i betragtning med henblik pa erhvervelse, bevarelse eller generhvervelse af rettighederne til ydelser i over-
ensstemmelse med bestemmelserne i navnte almindelige ordning.«

Folgende artikel indsettes:
»Artikel 95¢
Overgangsbestemmelser om anvendelse af forordning (EF) nr. 1606/98

1. Forordning (EF) nr. 1606/98 (") giver ikke ret til ydelser for noget tidsrum, der ligger forud for den 25. oktober
1998.

2. Enhver forsikringsperiode samt i givet fald enhver beskeaftigelsesperiode, periode med selvsteendig virksomhed
eller bopalsperiode, der er tilbagelagt efter en medlemsstats lovgivning forud for den 25. oktober 1998, skal medregnes
ved afgerelsen af ret til ydelser efter forordning (EF) nr. 1606/98.

3. Med forbehold af stk. 1 kan rettigheder erhverves i medfer af forordning (EF) nr. 1606/98, ogsa selv om de
vedrerer en begivenhed, der er indtruffet for den 25. oktober 1998.
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12)

13)

4. Enhver ydelse, som pa grund af den pagaldendes nationalitet eller bopael ikke er blevet fastsat eller hvis udbeta-
ling er stillet i bero, skal efter den pageldendes anmodning fastsattes eller udbetales pa ny fra den 25. oktober 1998,
medmindre tidligere anerkendte rettigheder har givet anledning til udbetaling af en kapitalydelse.

5. Rettigheder, der tilkommer personer, som har faet tillagt pension eller rente for den 25. oktober 1998, kan efter
de pagzldendes anmodning tages op til revision under hensyntagen til bestemmelserne i forordning (EF) nr. 1606/98.
Denne bestemmelse gelder ogsa for de evrige rettigheder, der er navnt i artikel 78 og 79, i den udstreekning den
gelder for artikel 78 og 79a.

6.  Safremt den i stk. 4 eller stk. 5 omhandlede anmodning fremsattes inden for en frist pa to ar efter den 25.
oktober 1998, erhverves rettigheder i medfer af forordning (EF) nr. 1606/98 med virkning fra den naevnte dato, uden at
nogen medlemsstats lovbestemmelser om bortfald eller forzldelse af rettigheder kan geres gzldende over for de
pagaldende.

7. Safremt den i stk. 4 eller stk. § omhandlede anmodning fremszttes efter udlebet af fristen pa to ar efter den 25.
oktober 1998, erhverves de rettigheder, der ikke er bortfaldet eller foraldet, fra datoen for anmodningens fremsattelse,
medmindre der efter en medlemsstats lovgivning gwlder gunstigere regler.

() EFT L 209 af 25. 7. 1998, s. 1.c

Bilag IV, del A, afsnit D, affattes saledes:
»D. SPANIEN

Lovgivningen om invalideforsikring i medfer af den almindelige ordning og de swrlige ordninger, med undtagelse af
de sarlige ordninger for tjenestemand, de vabnede styrker og den retlige administration.«

Bilag VI @ndres saledes:

a) I del A. BELGIEN tilfgjes folgende punkt:

»12. Den skadelige begivenhed, der er naevnt i artikel 1 i lov af 9. marts 1953 om visse tilpasninger af pensioner til
militert personel og om gratis laegebehandling og medicin til militeert personel, som er blevet invalideret i
fredstid, udger en arbejdsulykke eller en erhvervssygdom i henhold til forordningens afsnit III, kapitel 4.«

b) I del B. DANMARK tilfgjes felgende punkt:

»10. Af en person, som er omfattet af en sarlig ordning for tjenestemand, og som har bopal i Danmark, og
a) for hvem bestemmelserne i afsnit III, kapitel 1, afdeling 2-7, ikke finder anvendelse, og
b) som ikke er berettiget til dansk pension

kan de kompetente myndigheder kreve betaling for naturalydelser, der modtages i Danmark, i den udstraek-
ning naturalydelserne er omfattet af den pagzldende serlige ordning og/eller af en personlig supplerende
forsikringsordning. Det galder ogsa for denne persons agtefelle og bern under 18 ar.«

c) I del C. TYSKLAND tilfgjes folgende punkter:

»21. a) I den udstrekning bestemmelserne i afsnit III, kapitel 1, afdeling 2-7, vedrerer naturalydelser, gaelder de
ikke for personer, der er berettiget til naturalydelser under en pensionsordning for tjenestemaend, eller for
personer, der ligestilles dermed, og som ikke er forsikret under den lovpligtige sygesikringsordning.

b) Nar en person, der er daekket af en tjenestemandsordning, har bopzl i en medlemsstat, efter hvis lovgivning

— retten til at modtage naturalydelser ikke er betinget af forsikring eller beskeftigelse, og
— der ikke udbetales pension
skal hans sygesikringsinstitution opfordre ham til at meddele de relevante myndigheder i bopalsstaten, at

han ikke ensker at gere brug af retten til naturalydelser i henhold til den nationale lovgivning i bopalssta-
ten. Dette kan i givet fald geres med henvisning til forordningens artikel 17a.
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22. Uanset bestemmelserne i punkt 21 om naturalydelser anses bestemmelserne i forordningens artikel 27 for at
geelde for personer, som er berettiget til pension bade efter Beamtenversorgungsrecht og efter en anden
medlemsstats lovgivning.

23. Kapitel 4 finder ikke anvendelse pa personer, der er berttiget til naturalydelser fra en ulykkesforsikring for
tjenestemand eller dermed ligestillede.«

d) I del D. SPANIEN
i) affattes punkt 3 saledes:

»3. a) I samtlige spanske sociale sikringsordninger med undtagelse af ordningen for tjenestemaend, de vabnede
styrker og retsvaesenet, anses en arbejdstager eller selvsteendig erhvervsdrivende, som ikke laengere er for-
sikret i henhold til spansk lovgivning, ved anvendelse af bestemmelserne i forordningens afsnit III,
kapitel 3, for at vaere forsikret pa tidspunktet for forsikringsbegivenhedens indtraeden, safremt han pa
dette tidspunkt er forsikret i henhold til en anden medlemsstats lovgivning, eller, hvis dette ikke er tilfeel-
det, safremt han kan gere krav pa en ydelse efter en anden medlemsstats lovgivning for samme forsi-
kringsbegivenhed. Denne betingelse anses dog for opfyldt i det i artikel 48, stk. 1, omhandlede tilfzelde.

b) Med henblik pa anvendelsen af bestemmelserne i forordningens afsnit III, kapitel 3, vil de ar, som
arbejdstageren mangler for at kunne na den pensionsgivende eller obligatoriske pensionsalder som fastsat
i artikel 31, punkt 4, i den konsoliderede tekst til loven om statspensioner, kun blive medregnet som
udfert tjeneste, hvis den pagzldende pa det tidspunkt, hvor den risiko, som udleser invalide- eller efter-
ladtepension, indtrader, var deekket af Spaniens sarlige ordning for embedsmend eller udevede en virk-
somhed, der giver samme rettigheder under denne ordning.«

ii) indsexttes felgende punkter:

»5. Perioder, der er tilbagelagt i en anden medlemsstat, og som skal medregnes i den serlige ordning for tjene-
stemand, de vaebnede styrker og retsvaesenet, vil med henblik pé forordningens artikel 47 blive behandlet pa
samme made som de seneste perioder, der er tilbagelagt som tjenestemand i Spanien.

6. I den sezrlige ordning for tjenestemaend, de vaebnede styrker og retsvaesenet henviser udtrykket »acto de
servicio« (forhold i forbindelse med tjenestens udferelse) til arbejdsulykker og erhvervssygdomme som
omhandlet i forordningens afsnit III, kapitel 4, og med henblik pa gennemferelse af bestemmelserne heri.

7. a) I den udstraekning afsnit III, kapitel 1, afdeling 2-7, vedrerer naturalydelser, geelder de ikke for personer,
der er omfattet af den serlige ordning for tjenestemand, de vebnede styrker og retsvasenet, som er
dekket af den spanske »Mutualismo administrativo«.

b) Nar en person, der er deekket af en af disse ordninger, har bopzl i en medlemsstat, efter hvis lovgivning

— retten til at modtage naturalydelser ikke er betinget af forsikring eller beskaeftigelse, og

— der ikke udbetales pension

skal hans sygesikringsinstitution opfordre ham til at meddele de relevante myndigheder i bopzlsstaten, at
han ikke gnsker at gere brug af retten til naturalydelser i henhold til den nationale lovgivning i bopals-
staten. Dette kan i givet fald geres med henvisning til forordningens artikel 17a.

8. Uanset bestemmelserne i punkt 7 om naturalydelser anses bestemmelserne i forordningens artikel 27 for at
gxlde for personer, som er berettiget til pension bade efter serlige ordninger for tjenestemaend, de veebnede
styrker og retsvasenet og efter en anden medlemsstats lovgivning.«

e) I del F. GREKENLAND tilfgjes folgende punkter:

»7. For sa vidt angar tjenestemaend og dermed ligestillede, som er blevet ansat senest den 31. december 1982, finder
bestemmelserne i forordningens afsnit III, kapitel 2 og 3, tilsvarende anvendelse, hvis de bererte personer har
tilbagelagt forsikringsperioder i en anden medlemsstat inden for rammerne af en serlig pensionsordning for
tjenestemaend eller dermed ligestillede eller en generel ordning, forudsat at de pagzldende har veeret ansat som
tjenestemand eller pa tjenestemandslignende vilkar i overensstemmelse med bestemmelserne i graesk lovgiv-
ning.
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8. Anvendelsen af bestemmelserne i artikel 43a, stk. 2, og artikel 51a, stk. 2, anfegter ikke, nar der ikke er
erhvervet pensionsrettigheder under en sewrlig ordning for tjenestemaend eller hermed ligestillede personer,
anvendelsen af den greeske lovgivning (lov om civile og militaere pensioner) om overfersel af forsikringsperioder
fra en sarlig ordning for tjenestemznd til den almene forsikringsordning for arbejdstagere mod betaling af de
fastsatte bidrag.«

f) I del I. LUXEMBOURG tilfejes folgende punkter:

»5. For tjenestemand, der ikke er omfattet af luxembourgsk lovgivning pa det tidspunkt, hvor de udtreder af tjene-
sten, beregnes pensionen pa grundlag af den oppebarne slutlen pa tidspunktet for den pageldendes udtreeden
af tjenesten som luxembourgsk tjenestemand, idet denne len fastsattes efter geeldende lov pa det tidspunkt,
hvor pensionen kommer til udbetaling.

6. Ved overgang fra en lovpligtig luxembourgsk ordning til en sarlig ordning for tjenestemaend eller dermed lige-
stillede 1 en anden medlemsstat suspenderes bestemmelserne i luxembourgsk lov om tilbagevirkende forsikring.

7. Ifelge den luxembourgske lovpligtige ordning anerkendes kun forsikringsperioder tilbagelagt i Luxembourg.«
g) I del K. OSTRIG

i) affattes punkt 1 saledes:
»1. Ved anvendelsen af forordningen forbliver den estrigske lovgivning vedrerende overfersel af forsikringspe-
rioder gennem betaling af et overferselsbeleb i kraft, nar der foretages et skift mellem en generel ordning og

en serlig ordning for tjenestemeend.«

ii) tilfejes felgende punkt:

»6. Ved anvendelsen af forordningen behandles ydelser i henhold til loven om sikring af de vabnede styrker
(Heeresversorgungsgesetz — HVG) som ydelser i forbindelse med arbejdsulykker og erhvervssygdomme.«

h) Del L. PORTUGAL affattes saledes:
»L. PORTUGAL
For s vidt angir personer, der er omfattet af den sezrlige ordning for tjenestemaend og dermed ligestillede, men
som ikke leengere arbejder for den portugisiske stats administration, nar de gar pa pension, eller nar deres pensions-

rettigheder fastsettes, tages der ved pensionsberegningen hensyn til den senest oppebarne lon fra denne admini-
stration.«

i) I del M. FINLAND tilfgjes folgende punkt:
»5. Nér en person, som er dakket af en sarlig ordning for tjenestemend, har bopzl i Finland, og
a) bestemmelserne i afsnit III, kapitel 1, afdeling 2-7, ikke finder anvendelse, og
b) den pagxldende person ikke er berettiget til pension fra Finland

skal han betale for de naturalydelser, som ydes ham eller medlemmer af hans familie i Finland, dersom de er
dzekket af den serlige ordning for tjenestemaend og af en personlig forsikringsordning til supplering af denne.«

j) I del N. SVERIGE tilfgjes folgende punkt:
»5. En person, som er omfattet af en szrlig ordning for tjenestemezend, som har bopal i Sverige, og som
a) ikke er omfattet af bestemmelserne i afsnit III, kapitel 1, afdeling 2-7, og som
b) ikke er berettiget til svensk pension
skal betale for leegebehandling i Sverige efter de i den svenske lovgivning fastsatte takster for udleendinge, i den

udstraekning ydelserne er omfattet af den pageldende sarlige ordning og/eller af en personlig forsikringsord-
ning til supplering af denne. Det galder ligeledes en sddan persons wmgtefalle og bern under 18 ar.«
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Artikel 2

Forordning (EQJF) nr. 574/72 wndres saledes:

1) Indledningsafsnittet i artikel 8, stk. 3, affattes saledes:

S

»3.  Dersom en person eller et af hans familiemedlemmer i de i forordningens artikel 14c, litra b), og artikel 14f
omhandlede tilfeelde har ret til naturalydelser ved sygdom eller moderskab efter to af de pagazldende lovgivninger,
geelder folgende regler:«

Artikel 9, stk. 3, affattes saledes:

»3.  Uanset stk. 1 og 2 bevares retten til begravelseshjelp, der er erhvervet efter lovgivningen i de bererte medlemssta-
ter, i de i forordningens artikel 14c, litra b), og artikel 14f omhandlede tilfeelde.«

. Folgende artikel indsettes:

=

=

»Artikel 12b
Regler gxldende for de i forordningens artikel 14e og 14f omhandlede personer

Bestemmelserne i artikel 12a, stk. 1, 2, 3 og 4, finder tilsvarende anvendelse pa de i forordningens artikel 14e og 14f omhandlede
personer. I de tilfelde, der er omfattet af forordningens artikel 14f, underretter de institutioner, der er udpeget af de kompetente
myndigheder i de medlemsstater, hvis lovgivning finder anvendelse, gensidigt hinanden herom.«

Artikel 15, stk. 1, litra a), sidste punktum, affattes séledes:
»I de i forordningens artikel 14c, litra b), og artikel 14f omhandlede tilfzelde medregner de pagzldende institutioner imidlertid ligeledes

ved tildelingen af ydelser forsikrings- eller bopzldsperioder, som er tilbagelagt efter en tvungen forsikringsordning i henhold til lovgiv-
ningen i de bererte medlemsstater, og som er sammenfaldende.«

Bilag 1 endres saledes:

a) I del A. BELGIEN tilfgjes felgende punkter:

»3. Ministre des pensions — Minister van Pensionen (Pensionsministeren), Bruxelles
4. Ministre de la Fonction publique — Minister van Ambtenarenzaken (Ministeren for den offentlige tjeneste),
Bruxelles«

b) I del B. DANMARK tilfgjes folgende punkt:

»4. Finansministeren, Kebenhavn«

c) I del F. GREKENLAND tilfgjes folgende punkt:

»5. Ynovpydg Oikovoutkdv, Adfva (Fkonomiministeren, Athen)«

d) I del H. ITALIEN tilfgjes felgende punkt:
»Ministero del tesoro, del bilancio e della programmazione economica (Finans-, budget- og skonomiministeren),
Romac
e) I del I. LUXEMBOURG tilfgjes folgende punkt:
»3. Ministeére de la Fonction publique et de la réforme administrative (Ministeriet for den offentlige tjeneste og admi-
nistrative reformer), Luxembourg«
f) I del K. OSTRIG tilfgjes folgende punkt:
»3. For sa vidt angar serlige ordninger for tjenestemeend: Bundesminister fiir Finanzen (Forbundsfinansminister),
Wien, eller den relevante delstatsregering (Landesregierung)«
g) I del L. PORTUGAL, tilfejes folgende punkter:
»5. Ministro das Financas (Finansminister), Lisboa

6. Ministro Adjunto e da Administragdo Interna (Statssekreteer for intern administration), Lisboa.«
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6. Bilag 2 @ndres saledes:

a) I del A. BELGIEN

i

iii)

vi)

vii)

tilfgjes folgende i punkt 2:

»f) invaliditet for personer, der er omfattet af en
seerlig ordning for tjenestemaend:

tilfgjes folgende i punkt 3:

»e) saerlig ordning for tjenestemeend:

tilfejes folgende i punkt 4:
»f) for hele den offentlige sektor i Belgien:

g) ordning for militert personel og gendarmer:

tilfejes folgende i punkt 5:

»c) for hele den offentlige sektor i Belgien:

d) ordning for militert personel og gendarmer:

tilfajes folgende i punkt 6, litra b):

»iv) for hele den offentlige sektor i Belgien:

v) ordning for militert personel og gendarmer:

tilfajes folgende i punkt 6, litra c):

»iii) for hele den offentlige sektor i Belgien:

iv) ordning for militert personel og gendarmer:

tilfgjes folgende i punt 6:

»d) personer, der oppebarer pension i henhold til
en serlig ordning for tjenestemend:

Administration des pensions du Ministere des
Finances ou le service qui gere le régime spécial de
pension — Administratie van pensioenen van het
Ministerie van Financién of de dienst die het
bijzonder pensioenstelsel beheert

(Finansministeriets pensionsadministration eller den
tjeneste, der forvalter den sarlige pensionsordning)«

Administration des pensions du Ministére des
Finances ou le service qui gere le régime spécial de
pension — Administratie van pensioenen van het
Ministerie van Financién of de dienst die het
bijzonder pensioenstelsel beheert

(Finansministeriets pensionsadministration eller den
tjeneste, der forvalter den saxrlige pensionsordning)«

Personaletjenesten i den administration, der beskaef-
tiger tjenestemanden

Administration des pensions du Ministere des
Finances — De dienst Pensioenen van het Minis-
terie van Financién

(Finansministeriets pensionsadministration)«

Personaletjenesten i den administration, der beskeef-
tiger tjenestemanden

Adminsitration des pensions du Ministere des
Finances — De dienst Pensioenen van het Minis-
terie van Financién

(Finansministeriets pensionsadministration)«

Personaletjenesten i den administration, der beskeef-
tiger tjenestemanden

Administration des pensions du Ministere des
Finances — De dienst Pensioenen van het Minis-
terie van Financién

(Finansministeriets pensionsadministration)«

Personaletjenesten i den administration, der beskeef-
tiger tjenestemanden

Administration des pensions du Ministere des
Finances — De dienst Pensioenen van het Minis-
terie van Financién

(Finansministeriets pensionsadministration)«

Administration des pensions du Ministere des
Finances ou le service qui gere le régime spécial de
pension — De dienst Pensioenen van het Ministerie
van Financién of de dienst die het bijzonder pensio-
enstelsel beheert

(Finansministeriets pensionsadministration eller den
tjeneste, der forvalter den sarlige pensionsordning)«
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b) Del B. DANMARK @ndres sédledes:
i) Folgende tilfgjes i punkt 2 »Invaliditet«

»c) pensioner efter lovgivningen om tjenestemands-
pensioner

Finansministeriet, PJkonomistyrelsen, Kebenhavn«

ii) Felgende tilfgjes i punkt 3 »Alderdom og dedsfald (pensioner)«

»c) pensioner efter lovgivningen om tjenestemands-
pensioner

c) Del D. SPANIEN @ndres séledes:

i) Indledningen af punkt 1 affattes saledes:

Finansministeriet, Jkonomistyrelsen, Kebenhavn«

»1. Samtlige ordninger med undtagelse af ordningen for sefolk og ordningen for tjenestemend, militert

personel og domstolspersonale:«
ii)  Felgende punkter tilfgjes:
»4. Seerlig ordning for tjenestemeend

a) For alderspension, efterladtepension (herun-
der forzldrelese bern) og invalidepension:

b) For ydelse af tilskud ved alvorlig invaliditet
og til et handicappet barn, over for hvem der
bestar forsergerpligt:

5. Seerlig ordning for militaert personel
a) For alderspension, efterladtepension (herun-

der foraldrelese bern) og invalidepension:

b) For anerkendelse af pensioner i forbindelse
med tjenesteudygtighed, ydelser ved alvorlig
invaliditet og familieydelser til et handi-
cappet barn, over for hvem der bestar forser-

gerpligt:

¢) For familieydelser:

6. Serlig ordning for domstolspersonale
For anerkendelse af ydelser ved alvorlig invali-
ditet og til et handicappet barn, over for hvem
der bestdr forsergerpligt:
d) Del E. FRANKRIG @ndres saledes:
i) Felgende tilfgjes i punkt 3.I.A:

»e) Seerlig ordning for tjenestemaend (invaliditet,
alderdom, erhvervsulykker og -sygdomme)

i) nationale tjenestemaend

ii) regionale og lokale myndigheder eller hos-
pitalsansatte tjenestemaend

Direccién General de Costes de Personal vy
Pensiones Publicas — Ministerio de Economia y
Hacienda (Generaldirektoratet for personaleudgifter
og offentlige pensioner — Jkonomi- og Finansmi-
nisteriet)

Mutualidad General de Funcionarios Civiles del
Estado (Almindelig gensidig forsikringsordning for
civile tjenestemaend), Madrid

Direccién General de Personal, Ministerio de
Defensa (Generaldirektoratet for personale, Forsvars-
ministeriet), Madrid

Instituto Social de las Fuerzas Armadas (De
Vabnede Styrkers Institut for Sociale Anliggender),
Madrid

Las Delegaciones Provinciales del Ministerio de
Defensa (Forsvarsministeriets provinsdelegationer)

La Mutualidad General Judicial (Retsvaesenets
almindelige genforsikringsfond), Madrid«

Service des pensions du ministeére chargé du budget
(Pensionsafdelingen under Budgetministeriet)

Caisse des dépdts et consignations (Depositokasse)
Bordeaux centre«
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ii) Felgende tilfgjes i punkt 3.ILA:

»iif) for serordningen for tjenestemaend (invaliditet,

alderdom, erhvervsulykker og -sygdomme)

aa) nationale tjenestemaend

bb) regionale og lokale myndigheder eller

hospitalsansatte tjenestemaend

Del F. GRAKENLAND @ndres saledes:
i) Felgende tilfgjes i punkt 2:

»iv) Modtagere af statspension:

if) Felgende tilfejes i punkt 3:

»iv) Modtagere af statspension:

iii) Felgende tilfgjes i punkt 5:

»iv) for tjenestemaend og ligestillede personer:

I del H. ITALIEN tilfgjes felgende punkt:

»7. Pensioner til tjenestemeend

I del 1. LUXEMBOURG tilfgjes folgende i punkt 2:

»e) for de sewrlige ordninger i den offentlige sektor:

Del L. PORTUGAL @ndres saledes:

Service des pensions du ministeére chargé du budget
(Pensionsafdelingen under Budgetministeriet)

Caisse des dépoOts et consignations (Depositokasse)
Bordeaux centre«

I'evik6 Aoyiotipro tov Kpdrtovg,
(Hovedrevisoratet), Athenc«

I'evik6 Aoyiothplo tov Kpdtovg,
(Hovedrevisoratet), Athen«

I'evik6 Aoyiotipro tov Kpdtovg,

(Hovedrevisoratet), Athen, eller det forsikringssel-
skab, hvor arbejdstageren er eller var forsikret«

INPDAP (Istituto nazionale di previdenza per i
dipendenti delle amministrazioni pubbliche) (Stat-
sanstalten for ansatte i den offentlige tjeneste),
Roma«

den kompetente pensionsmyndighed«

i) Felgende underoverskrift tilfgjes for den nuverende tekst:

»A. Generelt«

ii)  Efter den nuvzrende tekst tilfejes felgende:

»B. Med hensyn til szrordningen for tjeneste-

mand:

1. Sygdom og moderskab:

— kontantydelser:

— naturalydelser:

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento
que, em cada organismo, exerga as func¢Ses de gestdo
e administragdo dos recursos humanos (Generalse-
kretariatet eller tilsvarende eller den afdeling, som
inden for hvert organ er ansvarlig for forvaltning og
styring af de menneskelige ressourcer)

Direccdo-Geral de Protec¢io Social dos Funcionari-
os e Agentes da Administracio Publica (ADSE)
(Generaldirektoratet for social beskyttelse af tjeneste-
mand og andre offentligt ansatte), Lisboa
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2. Familieydelser:

3. Invaliditet og alderdom:

4. Dedsfald:

— efterladtepension:

— vydelse ved dedsfald:

5. Arbejdsulykker og erhvervssygdomme:

7. Bilag 3 andres saledes:
a) Del A. BELGIEN @ndres saledes:
i) Felgende tilfejes i punkt 1.2:

»f) invaliditet for personer, der er omfattet af en
serordning for tjenestemaend:

ii) Felgende tilfgjes i punkt 1.3:

»e) seerordning for tjenestemeend:

b) I del I. LUXEMBOURG tilfgjes folgende i punkt 2:

»e) for serordningerne i den offentlige sektor:

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento
que, em cada organismo, exerga as funcdes de gestdo
e administracio dos recursos humanos (Generalse-
kretariatet eller tilsvarende eller den afdeling, som
inden for hvert organ er ansvarlig for forvaltning og
styring af de menneskelige ressourcer)

eller

Caixa Geral de Aposentacdes (para titulares de
pensdo), (Den Almindelige Pensionsfond) (for
pensionsberettigede), Lisboa

Caixa Geral de Aposentacdes (Den Almindelige
Pensionsfond), Lisboa

Caixa Geral de Aposentacdes (Den Almindelige
Pensionsfond), Lisboa

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento
que, em cada organismo, exerga as func¢Ses de gestdo
e administragdo dos recursos humanos (Generalse-
kretariatet eller tilsvarende eller den afdeling, som
inden for hvert organ er ansvarlig for forvaltning og
styrring af de menneskelige ressourcer)

eller

Caixa Geral de AposentagGes, (em caso de faleci-
mento de titulares de pensdo), (Den Almindelige
Pensionsfond) (ved pensionsberettigedes dedsfald),
Lisboa

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento
que, em cada organismo, exerga as func¢des de gestdo
e administragdo dos recursos humanos (Generalse-
kretariatet eller tilsvarende eller den afdeling, som
inden for hvert organ er ansvarlig for forvaltning og
styring af de menneskelige ressourcer)

eller

Caixa Geral de Aposentagbes (Den almindelige
Pensionsfond), Lisboa«.

Administration des pensions du Ministere des
Finances ou le service qui gere le régime spécial de
pension — Administratie van pensionen van het
Ministerie van Financién of de dienst die het
bijzonder pensioenstelsel beheert

(Finansministeriets pensionsadministration eller den
tjeneste, der forvalter den saerlige pensionsordning)«

Administration des pensions du Ministere des
Finances ou le service qui gere le régime spécial de
pension — Administratie van pensionen van het
Ministerie van Financién of de dienst die het
bijzonder pensioenstelsel beheert

(Finansministeriets pensionsadministration eller den
tjeneste, der forvalter den saerlige pensionsordning)«

Den kompetente pensionsmyndighed«.
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8. Bilag 4 @ndres séledes:
a) I del B. DANMARK indswttes felgende punkt:

»2a. Pensioner efter lovgivningen om tjenestemandspen-
sioner

b) Del D. SPANIEN ®ndres saledes:

i) Teksten i venstre kolonne i punkt 1, affattes saledes:

Finansministeriet, Jkonomistyrelsen, Kebenhavne.

»1. Samtlige ordninger, der indgér i den sociale sikringsordning, med undtagelse af ordningen for sefolk og
ordningen for tjenestemeend, militert personel og domstolspersonale, i alle tilfaelde undtagen ved arbejds-

loshed.«
ii) Folgende punkter tilfgjes:
»5. Serlig ordning for tjenestemand

a) For alderspension, efterladtepension (herun-
der til forzldrelese bern) og invalidepension:

b) For anerkendelse af tilskud ved alvorlig inva-
liditet og til et handicappet barn over for
hvem, der bestar forsergerpligt:

6. Serlig ordning for militert personel

a) For alderspension, efterladtepension (herun-
der til forzldrelese bern) og invalidepension:

b) For anerkendelse af pensioner i forbindelse
med tjenesteudygtighed, ydelser ved alvorlig
invaliditet og familieydelser til et handi-
cappet barn over for hvem, der bestar forser-

gerpligt:

¢) For familieydelser:

7. Serlig ordning for domstolspersonale

For anerkendelse af ydelser ved alvorlig invali-
ditet og til et handicappet barn over for hvem,
der bestar forsergerpligt:

c) I del F. GREKENLAND tilfgjes folgende punkt:

»4. Modtagere af statspension:

d) I del I. LUXEMBURG tilfgjes felgende litra i punkt 2:

»e) for de swrlige ordninger i den offentlige sektor:

9) Bilag 10 andres saledes:
a) I del A. BELGIEN indsattes folgende punkter:

»3b. Ved anvendelse af forordningens artikel 14e og 14f
og gennemferelsesforordningens artikel 12b

4a. Ved anvendelse af forordningens artikel 17, nar der
er tale om en sarlig ordning for tjenestemeend:

Direccién General de Costes de Personal vy
Pensiones Publicas — Ministerio de Economia y
Hacienda (Generaldirektoratet for personaleudgifter
og offentlige pensioner — Jkonomi- og Finansmi-
nisteriet)

Mutualidad General de Funcionarios Civiles del
Estado, (Almindelig gensidig forsikringsordning for
civile tjenestemeend), Madrid

Direccibn General de Personal, Ministerio de
Defensa (Generaldirektoratet for personel, Forsvars-
ministeriet), Madrid

Instituto Social de las Fuerzas Armadas (De
Vabnede Styrkers Institut for Sociale Anliggender),
Madrid

Direccibn General de Personal, Ministerio de
Defensa (Generaldirektoratet for personel, Forsvars-
ministeriet), Madrid

La Mutualidad General Judicial (Retsvaesenets
almindelige gensidige forsikringsfond), Madrid«

I'evik6d Aoyiothpro tov Kpdtovg, Adfva (Hoved-
revisioratet), Athene.

den kompetente pensionsmyndigheds.

Ministére des Affaires Sociales Ministerie

van Sociale Zaken (Socialministeriet)

Ministere des Affaires Sociales — Ministerie van
Sociale Zaken (Socialministeriet) sammen med den
institution,

der er kompetent med hensyn til den pageldende
serordning for tjenestemaend«
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b) Del D. SPANIEN @ndres saledes:

i

c) I del I. LUXEMBOURG, tilfgjes folgende punkt 7, litra a):

I punkt 3 affattes teksten i venstre kolonne séledes:

»3. Ved anvendelse af gennemferelsesforordningens artikel 38, stk. 1, artikel 70, stk. 1, artikel 85, stk. 2, og
artikel 86, stk. 2, med undtagelse af ordningen for semand, og for de to sidstnaevnte artikler med undta-
gelse af personer, der er omfattet af den saerlige ordning for militert personel.«

Folgende punkt tilfejes:

»7. Ved anvendelse af gennemferelsesforordningens
artikel 85, stk. 2, og artikel 86, stk. 2, for sa vidt
angar familieydelser til personer omfattet af
saerordningen for militert personel

») for de sarlige ordninger i den offentlige sektor:

d) I del K. OSTRIG affattes punkt 1 saledes:

»1.

Ved anvendelse af forordningens artikel 14, stk. 1,
litra b), artikel 14a, stk. 1, litra b), og artikel 17:

e) Del L. PORTUGAL e@ndres saledes:

i

Felgende underoverskrift tilfajes for ordene

»[. Kontinentet;

»A. GENERELT:«

Efter den nuvaerende tekst i afsnit I tilfejes felgende:

Direccibn General de Personal, Ministerio de
Defensa (Generaldirektoratet for personel, Forsvars-
ministeriet), Madrid«

den kompetente pensionsmyndigheds.

Bundesminister fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
(Forbundsminister for sundhed samt for arbejds- og
socialspergsmal) efter aftale med Bundesminister fiir
Umwelt, Jugend und Familie (Forbundsminister for
milje samt ungdoms- og familiespergsmal); hvor der
er tale om serlige ordninger for tjenestemaend, skal
der ogsa indhentes samtykke fra den relevante
offentlige arbejdsgiver.«

»B. Med hensyn til den serlige ordning for tjenestemaend

1. Ved anvendelse af forordningen artikel 17:

2. Ved anvendelse af gennemferelsesforord-
ningens artikel 11, stk. 1, og artikel 11a:

3. Ved anvendelse af gennemferelsesforord-
ningens artikel 12a:

Departamento de Relages Internacionais de Segu-
ranca Social (Afdelingen for internationale socialsik-
ringsforbindelser), Lisboa

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento
que exerca as fun¢Bes de gestdo e administragdo dos
recursos humanos no organismo a que esta vincu-
lado o funcionario destacado (Generalsekretariatet
eller tilsvarende eller den afdeling, der er ansvarlig
for forvaltning og styring af de menneskelige
ressourcer i det organ, hvor tjenestemanden ger
tjeneste)

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento
que exerca as funcBes de gestdo e administragdo dos
recursos humanos no organismo a que funcionario
estd vinculado (Generalsekretariatet eller tilsvarende
eller den afdeling, der er ansvarlig for forvaltning og
styring af de menneskelige ressourcer i det organ,
hvor tjenestemanden gor tjeneste)
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4. Ved anvendelse af gennemferelsesforord-
ningens artikel 13, stk. 2 og 3:

5. Ved anvendelse af gennemfgrelsesforord-
ningens artikel 14, stk. 3:

6. Ved anvendelse af gennemferelsesforord-
ningens artikel 28, stk. 1, artikel 29, stk. 2
og 5, artikel 30, stk. 1 og 3, og artikel 31,
stk. 1, andet punktum (for sd vidt angar
foreleggelse af attest):

7. Ved anvendelse af gennemferelsesforord-
ningens artikel 25, stk. 2, artikel 38, stk. 1,
artikel 70, stk. 1, og artikel 86, stk. 2:

8. Ved anvendelse af gennemferelsesforord-
ningens artikel 17, stk. 6 og 7, artikel 18,
stk. 3 og 6, artikel 20, artikel 21, stk. 1,
artikel 22, artikel 31, stk. 1, ferste punk-
tum, og artikel 34, stk. 1 og 2, ferste afsnit
(vedrerende bopalsstedets institution):

9. Ved anvendelse af gennemferelsesforord-
ningens artikel 85, stk. 2:

10. Ved anvendelse af gennemfgrelsesforord-
ningens artikel 102, stk. 2:

Artikel 3

Departamento de RelagSes Internacionais de Segu-
ranga Social (Afdelingen for internationale socialsik-
ringsforbindelser), Lisboa

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento
que exerca as fung¢Ses de gestdo e administracdo dos
recursos humanos no organismo a que o funcionario
esta vinculado (Generalsekretariatet eller tilsvarende
eller den afdeling, der er ansvarlig for forvaltning og
styring af de menneskelige ressourcer i det organ,
hvor tjenestemanden ger tjeneste)

Direc¢io-Geral de Protecgdo Social dos Funcionarios
e Agentes da Administragdo Pablica (ADSE) (Gene-
raldirektoratet for social beskyttelse af tjenestemaend
og andre offentligt ansatte), Lisboa

Autoridade administrativa do lugar de residéncia dos
familiares (Den administrative myndighed pa det
sted, hvor familiemedlemmerne har bopzl)

Administracio Regional de Satde do lugar de resi-
déncia ou de estada do interessado (Den regionale
sundhedsmyndighed pad den pagzldende persons
bopalssted)

Secretaria-Geral ou equivalente ou o departamento
do Gltimo organismo a que o interessado esteve
vinculado, que exerca as fun¢Ges de gestdo e admini-
stragdo dos recursos humanos (Generalsekretariatet
eller tilsvarende eller den afdeling i det organ, hvor
den péagaldende person sidst gjorde tjeneste, der er
ansvarlig for forvaltning og styring af de menneske-
lige ressourcer)

Departamento de Relagoes Internacionais de Segu-
ranca Social (Afdelingen for internationale social-
sikringsforbindelser), Lisboa«.

Denne forordning treeder i kraft den 25. oktober 1998.

Denne forordning er bindende i alle enkeltheder og geelder umiddelbart i hver

medlemsstat.

Udferdiget i Luxembourg, den 29. juni 1998.

Pd Rddets vegne
R. COOK

Formand



