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DET EUROPAISKE RADS RESOLUTION

om vzkst og beskaftigelse
Amsterdam, den 16. juni 1997

(97/C 236/02)

DET EUROPAISKE RAD, aktorer, herunder nationale, regionale og lokale
myndigheder samt arbejdsmarkedets parter, til fuldt
ud at pdtage sig deres ansvar inden for deres respek-
SOM ERINDRER OM konklusionerne fra Det Europziske tive aktivitetsomrader.
Rad i Essen, Kommissionens initiativ »En indsats for

beskeftigelsen i Europa — en tillidspagt« og Dublin-

erkleringen om beskeaftigelse,

UDVIKLING AF DEN KONOMISKE SOJLE

HAR VEDTAGET FOLGENDE RETNINGSLINJER:

INDLEDNING

Det er absolut nedvendigt at give en ny impuls,
saledes at beskzftigelsen til stadighed star overst pa
Den Europziske Unions politiske dagsorden. Den
Ukonomiske og Monetere Union og stabilitets- og
vakstpagten vil vare til gavn for det indre marked
og fremme et ikke-inflationsert makroskonomisk
klima med lav rente og dermed styrke betingelserne
for ekonomisk vakst og beskaftigelsesmulighederne.
Derudover ma vi styrke sammenhangen mellem en
succesfuld og holdbar ekonomisk og monetaer
union, et velfungerende indre marked og beskeafti-
gelse. 1 den forbindelse ber det vare et prioriteret
mal at udvikle en veluddannet, velkvalificeret og
smidig arbejdsstyrke og at gore arbejdsmarkederne i
stand til at reagere pa ekonomiske forandringer.
Strukturreformer ma have omfattende raekkevidde i
modsatning til begrensede eller lejlighedsvise foran-
staltninger, sa der bliver en sammenhangende til-
gang til det komplekse sporgsmal om incitamenter i
forbindelse med jobskabelse og jobsegning.

De okonomiske politikker og soctal- og arbejds-
markedspolitikkerne er indbyrdes forsterkende. De
sociale beskyttelsessystemer ber moderniseres, sa
deres made at fungere pa styrkes, og de dermed
bliver 1 stand til at bidrage til konkurrenceevne,
beskaftigelse og vakst, hvorved der skabes et hold-
bart grundlag for social samherighed.

Denne strategi danner sammen med stabilitetsbase-
rede politikker grundlaget for en ekonomi, der byg-
ger pa principperne om integrering, solidaritet, ret-
ferdighed og et bzredygtigt milja, og som kommer
alle borgere til gode. Qkonomisk effektivitet og
deltagelse 1 det sociale fellesskab er indbyrdes sup-
plerende aspekter af det europaiske samfund med
storre samhorighed, som vi alle straber cfter.

Under hensyn til denne principerklering opfordrer
Det FEuropziske Rad alle sociale og ekonomiske

Traktaten om oprettelse af Det Europziske Felles-
skab og iser artikel 102 A og 103 omhandler
snaver samordning af medlemsstaternes ekonomiske
politikker, jf. traktatens 3 A. Arbejdslashedsbekaem-
pelse er stadig primaert medlemsstaternes ansvar,
men vi ber erkende, at det er nedvendigt bade at
forbedre effektiviteten og at udvide indholder af
denne samordning og i den forbindelse iszr swette
fokus pa beskeftigelsesfremmende politikker. Det er
nodvendigt at tage en raekke skridt med henblik
herpa.

De overordnede retningslinjer for de okonomiske
politikker skal styrkes og udvikles tl et effektivt
instrument, der kan sikre en varig konvergens mel-
lem medlemsstaternes okonomiske udvikling. Der
skal inden for rammerne af sunde og holdbare
makrookonomiske politikker og pa grundlag af en
evaluering af den skonomiske situation i Den Fur-
opaiske Union og 1 hver enkelt medlemsstat leegges
mere vegt pa at forbedre den europaiske konkur-
renceevne som en forudsaetning for vakst og beskzf-
tigelse, siledes at der blandt andre mal kan stilles
flere beskefrigelsesmuligheder 1 udsigt for Europas
borgere. Der ber 1 den forbindelse legges sarlig
veegt pa arbejdsmarkedernes og varemarkedernes
effektivitet, teknologisk innovation og de sma og
mellemstore virksomheders jobskabende potentiale.
Der bor ogsa gives fuld opmarksomhed til erhvervs-
uddannelses- og uddannelsessystemerne, herunder
livslang uddannelse, arbejdsincitamenter i skattesy-
stemerne og ydelsesordningerne og nedszttelse af de
indirekte lenomkostninger for at ege mulighederne
for at blive beskaftiget.

Skatteordninger og sociale beskyttelsesordninger bor
gores mere beskazftigelsesvenlige og saledes forbedre
arbejdsmarkedernes funktionsmade. Det Europziske
Rad understreger vigtigheden af, at medlemsstaterne
skaber et skattemzessigt miljo, som stimulerer ivaerk-
szttelse og jobskabelse. Disse og andre beskaeftigel-
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sesfremmende politikker vil veere en veasentlig del af
de overordnede retningslinjer under hensyn til natio-
nale beskaftigelsespolitikker og den bedste praksis,
der folger af disse politikker.

Radet opfordres derfor til at tage hensyn til de
flerdrige beskzftigelsesprogrammer som omhandlet i
Essen-proceduren, niar det udarbejder de overord-
nede retningslinjer, si disse 1 hgjere grad kommer til
at fokusere pa beskzftigelse. Radet kan i medfor af
traktatens artikel 103, stk. 4, rette de nedvendige
henstillinger til medlemsstaterne.

Denne egede samordning af de okonomiske politik-
ker skal supplere proceduren i det nye traktatafsnit
om beskeftigelse, hvori det fastszttes, at der skal
oprettes et beskeftigelsesudvalg, som skal arbejde
teet sammen med Udvalget for @konomisk Politik.
Radet ber sege at give disse bestemmelser ojeblikke-
lig virkning. I begge procedurer skal Det Europaiske
Rad spille sin integrerende og vejledende rolle i
overensstemmelse med traktaten.

Den Europziske Union ber supplere medlemsstater-
nes foranstaltninger ved systematisk at gennemga
alle eksisterende relevante fallesskabspolitikker, her-
under transeuropziske net og forsknings- og udvik-
lingsprogrammer, for at sikre, at de er rettet mod
jobskabelse og okonomisk vakst og samtidig over-
holder de finansielle overslag og den interinstitutio-
nelle aftale.

Det Europziske Rad er blevet enigt om en konkret
indsats for at gere storst muligt fremskridt 1 ferdig-
gorelsen af det indre marked, nemlig at gore reglerne
mere effektive, at tage fat pa de vigtigste resterende
eksempler pa markedsforvridning, at undga skadelig
konkurrence pa skatteomradet, at fjerne sektorhin-
dringernje for markedsintegration og at skabe et
indre marked, der er til gavn for alle borgere.

I henhold til trakratens artikel 198 E har Den
Europziske Investeringsbank til opgave ved anven-
delse dels af midler lant pa kapitalmarkedet, dels af
egne midler, i Fallesskabets interesse at bidrage til
en afbalanceret og gnidningsles udvikling af det
felles marked. Vi anerkender den vigtige rolle, Den
Europaiske Investeringsbank og Den Europziske
Investeringsfond spiller med hensyn til at skabe
beskaftigelse i Europa gennem investeringsmulighe-
der. Vi opfordrer indtrengende Den Europaiske
Investeringsbank til at oge sine aktiviteter pa dette
omrade ved at fremme investeringsprojekter, der er 1
overensstemmelse med sunde bankprincipper og
sund bankpraksis, og isar:

— at undersgge muligheden for at indfere en facili-
tet til finansiering af hajteknologiske projekter
for sma og mellemstore virksomheder i samar-
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bejde med Den Europziske Investeringsfond,
eventuelt under anvendelse af risikovillig kapital
med deltagelse af den private banksektor

— at undersage, i hvilket omfang den kan inter-
venere pd omrdder som uddannelse, sundhed,
bymilje og miljebeskyttelse

— at oge sine interventioner i forbindelse med store
infrastrukturnet ved at undersgge muligheden for
at yde meget langfristede 1an, primzrt til de store
prioriterede projekter, der blev vedtaget i Essen.

Kommissionen opfordres til at fremsaztte passende
forslag for at sikre, at provenuet fra resterende
reserver ved udlobet af traktaten om oprettelse af
Det Europziske Kul- og Stalfellesskab 1 2002
anvendes til en forskningsfond til sektorer, der er
knyttet til kul- og stalindustrien.

Denne helhedsstrategi vil maksimere vore bestrzbel-
ser pa at fremme beskaftigelsen og integreringen i
samfundet og bekempe arbejdslasheden. Jget job-
skabelse, arbejdstagerbeskyttelse og -sikkerhed wvil i
den forbindelse ga hand i hand med nedvendigheden
af at fi arbejdsmarkederne til at fungere bedre.
Dette bidrager ogsa til en velfungerende ekonomisk
0og monetar union,

FORNYET TILSAGN

Det Europaziske Rad opfordrer alle parter, dvs.
medlemsstaterne, Radet og Kommissionen, til aktivt
og beslutsomt at gennemfore disse bestemmelser.

De muligheder, arbejdsmarkedets parter far tilbudt i
social- og arbejdsmarkedskapitlet, som er blevet inte-
greret i den nye traktat, ber underbygge Radets
arbejde pa beskzftigelsesomradet. Det Europaiske
Rdd henstiller til dialog mellem arbejdsmarkedets
parter og fuldstendig anvendelse af den nuvarende
fzllesskabslovgivning om hering af arbejdsmarke-
dets parter, herunder, hvor det er relevant, som led i
omstruktureringsprocesser under hensyntagen til na-
tional praksis.

Disse politikker vil tilsammen gore det muligt for
medlemsstaterne at benytte sig af den europaeiske
konstruktions styrke til at samordne deres ekonomi-
ske politikker effektivt i Radet for pa den made at
skabe flere arbejdspladser og bane vejen for en
vellykket og holdbar tredje fase af Den GOkonomiske
0og Monetzre Union i overensstemmelse med trakta-
ten. Det Europziske Rad anmoder arbejdsmarkedets
parter om fuldt ud at leve op til deres ansvar pa
deres respektive aktivitetsomrader.



