Ufedni véstni

Evropské unie

Ceské vydani

L 173

Rocnik 61
Pravni predpisy 5. Gervence 2018

Obsah

[ Legislativni akty

NARIZEN{

* Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2018/956 ze dne 28. Cervna 2018 o sledovani

a vykazovani emisi CO, a spotfeby paliva u novych tézkych vozidel () ...................... 1
SMERNICE
* Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2018/957 ze dne 28. Cervna 2018, kterou se
méni smérnice 96/71/ES o vysilani pracovnika v rdmci poskytovini sluzeb (') ............... 16
* Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2018/958 ze dne 28. Cervna 2018 o testu
pfiméfenosti pfed piijetim nové pravni dpravy povoldni ............. ... 25
Opravy
* Oprava natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 952/2013 ze dne 9. fijna 2013, kterym
se stanovi celni kodex Unie (Uf. vést. L 269 ze dne 10.10.2013) ...........cooiiiiiiiin.... 35

() Text s vyznamem pro EHP.

Akty, jejichz ndzev neni vytistén tucné, se vztahuji ke kazdodennimu fizeni zdleZitosti v zemédélstvi a obecné plati po omezenou dobu.

Nézvy viech ostatnich aktd jsou vytistény tucné a predchdzi jim hvézdicka.







9.7.2018 Utedni véstnik Evropské unie L 1731

[

(Legislativni akty)

NARIZENI

NARIZENI EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2018/956
ze dne 28. Cervna 2018
o sledovini a vykazovéani emisi CO, a spotfeby paliva u novych tézkych vozidel

(Text s vyznamem pro EHP)

EVROPSKY PARLAMENT A RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o fungovéani Evropské unie, a zejména na ¢l. 192 odst. 1 této smlouvy,
s ohledem na ndvrh Evropské komise,

po postoupeni névrhu legislativntho aktu vnitrostdtnim parlamentim,

s ohledem na stanovisko Evropského hospodatského a socidlniho vyboru (1),

po konzultaci s Vyborem regiond,

v souladu s fadnym legislativnim postupem (?),

vzhledem k témto divodim:

(1)  V zavérech ze zaseddni Evropské rady ve dnech 23. a 24. fijna 2014 o rdmci politiky v oblasti klimatu a energetiky
do roku 2030 byl potvrzen zévazny cil, jimz je snizit do roku 2030 domdci emise sklenikovych plynii na Grovni
celého hospodafstvi alespoit 0 40 % oproti roku 1990, atento cil Evropskd rada opétovné potvrdila na svém
zasedani 17 a 18. bfezna 2016.

(2)  V zdvérech Evropské rady z 23. a 24. fijna 2014 je uvedeno, Ze tento cil md Unie plnit kolektivné a ndkladové co
nejefektivngjsim zptsobem a ze do roku 2030 maji odvétvi, na néz se vztahuje systém pro obchodovéani s povo-
lenkami na emise sklenikovych plynd v Unii, sniZit emise v porovndni s rokem 2005 o 43 % a odvétvi, na néz se
uvedeny systém nevztahuje, o 30 %. Paf{zskd dohoda (*) mimo jiné stanovi dlouhodoby cil v souladu s cilem udrzet
globalni priimérny nértist teploty vyrazné pod tirovni 2 °C ve srovnani s trovni pfed industrializaci a usilovat o to,
aby tento ndrast nepfesdhl 1,5 °C ve srovndni s Grovni pfed industrializaci. Je nezbytné, aby se na tomto usili
podilely vSechny clenské stity a aby k dosazeni sniZeni emisi dohodnutych Evropskou radou a ke splnéni dlou-
hodobych cilt Paiizské dohody piispéla vSechna hospodafskd odvétvi, véetné dopravy.

(3)  Evropska strategie Komise pro nizkoemisni mobilitu z roku 2016 stanovi ambicidzni cil, jimz je sniZit emise
sklenikovych plyni v odvétvi dopravy do poloviny tohoto stoleti alesponi 0 60 % v porovndni s rokem 1990
arozhodné je ddle snizovat smérem k nule.

(4 Vzdjmu splnéni tohoto cile je vhodné zvazit fadu riznych opatfeni. Ta by vedle stanoveni norem emisi CO, pro
tézkd vozidla, totiz ndkladni automobily, autobusy a autokary, mohla zahrnovat dalsi opatfeni, kterd pfispivaji ke
zvySovani Gcinnosti a snizuji emise CO, u tézkych vozidel, jako jsou optimalizace zatiZeni, jizdy v kolondch (tzv.
platooning), skoleni fidicti, pouzivdni alternativnich paliv, programy obnovy vozového parku, pneumatiky
s nizkym valivym odporem, sniZeni dopravniho pfetizeni a investice do tdrzby infrastruktury.

(1) UF. vést. C 81, 2.3.2018, s. 95. )

(%) Postoj Evropského parlamentu ze dne 12. ¢ervna 2018 (dosud nezvefejnény v Utednim véstniku) a rozhodnuti Rady ze dne 21. ¢erv-
na 2018.

(%) Patizskd dohoda (Uf. vést. L 282, 19.10.2016, s. 4).
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(10)

(1)

(12

Emise sklenikovych plynti z tézkych vozidel predstavuji v soucasnosti piiblizné ¢tvrtinu emisi ze silni¢ni dopravy
v Unii, a pokud nebudou piijata Zddnd dal$i opatieni, ocekavd se, Ze se mezi lety 2010 a 2030 zvysi o 10 % a mezi
lety 2010 a 2050 o 17 %. Za Gcelem prispéni k nezbytnému sniZeni emisi v odvétvi dopravy je tieba zavést i¢innd
opatieni k omezeni emis{ z tézkych vozidel.

Ve svém sdélen{ o strategii pro snizovani spotieby paliva tézkych vozidel a jejich emisi CO, z roku 2014 Komise
uznala, Ze pfedpokladem pro zavedeni takovych opatieni je regulovany proces uréovani emisi CO, a spotieby
paliva.

Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) €. 595/2009 (') stanovi rdmec pro zfizeni takového regulovaného
procesu. Méfeni provadénd v souladu s uvedenym procesem poskytnou spolehlivé a srovnatelné ddaje o emisich
CO, aspotiebé paliva u kazdého tézkého vozidla ve vztahu k vyznamné ¢asti vozového parku tézkych vozidel
v Unii. Ktémto informacim budou mit ptistup kupujici konkrétnitho tézkého vozidla a pfislusny clensky stat
registrace, ¢imz se ¢aste¢né odstrani nedostatek informaci.

Dopravni spole¢nosti jsou do znaéné miry malymi a sttednimi podniky. Navic stdle nemaji pfistup ke standardi-
zovanym informacim pro hodnoceni technologii palivové tc¢innosti nebo srovnavani tézkych vozidel, aby mohly
pfi ndkupu ¢init informovand rozhodnuti, a tim snizovat své palivové naklady, jez tvoi{ vice nez CEtvrtinu jejich
provoznich ndklada.

Informace o vykonnosti tézkého vozidla z hlediska emisi CO, a spotieby paliva by mély byt zpfistupnény vefej-
nosti, aby se vSichni provozovatelé vozidel mohli pfi ndkupu rozhodovat informované a aby byla zajiténa vysokd
mira transparentnosti. Vsichni vyrobci tézkych vozidel budou mit moznost porovnat vykonnost svych vozidel
s vykonnosti vozidel jinych znacek. Tim se zvysi pobidky pro inovace a podpoff se vyvoj energeticky dc¢innéjsich
tézkych vozidel, ¢imz se zvysi ikonkurenceschopnost. Tyto informace poskytnou rovnéz tvircim politik na
trovni Unie a ¢lenskych stitd spolehlivy zéklad pro rozvijeni politik na podporu vyuZzivani energeticky tc¢innéjsich
tézkych vozidel.

S cilem ziskat dplné znalosti o uspofddini vozového parku tézkych vozidel v Unii, jeho vyvoji v pribéhu casu
a potencidlnim dopadu na emise CO, je vhodné, aby piislusné organy clenskych statd sledovaly a vykazovaly
Komisi tdaje o registraci viech novych tézkych vozidel a v§ech novych piipojnych vozidel, véetné tdajii o hnacich
ustrojich a prislusné karoserii.

Je tudiz vhodné, aby vyrobci tézkych vozidel sledovali a vykazovali Komisi hodnoty emisi CO, a spotieby paliva
urcené pro kazdé nové té7ké vozidlo podle nafizeni Komise (EU) 2017/2400 (%).

Dostupnost tidajit o emisich CO, a spotiebé paliva u jednotlivych kategorii tézkych vozidel zavisi na tom, kdy se
na dané kategorie zacne vztahovat nafizeni (EU) 2017/2400. V zdjmu zajiSténi jasnosti a pravni jistoty ohledné
povinnosti pro vyrobce tykajicich se sledovani a vykazovani tdaji by toto nafizeni mélo stanovit roky, od nichz
plati povinnost sledovéni a vykazovani dajii u jednotlivych kategorii tézkych vozidel spadajicich do jeho oblasti
ptsobnosti. Podle nafizeni (EU) 2017/2400 budou tdaje k dispozici u nékterych novych tézkych vozidel, ktera
budou registrovdna v roce 2019. Po¢inaje timto rokem by vyrobci méli byt povinni sledovat a vykazovat technické
udaje tykajici se téchto vozidel. U jinych kategorii a skupin tézkych vozidel budou ddaje k dispozici az pozdéji. Pro
uréeni rokd, od nichz plati povinnost sledovani a vykazovani Gdajti u téchto kategorii a skupin vozidel, by méla byt
stanovena ptiméfend lhata. Vzhledem k tomu, Ze vypracovani postupti pro uréeni mnozstvi emisi CO, a spotieby
paliva u zbyvajicich kategorii a skupin tézkych vozidel je technicky slozité, by dand lhita méla byt stanovena na
sedm let ode dne vstupu tohoto nafizeni v platnost.

(") Naiizeni Evropskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 595/2009 ze dne 18. ¢ervna 2009 o schvalovani typu motorovych vozidel a motort
z hlediska emisi z t€zkych ndkladnich vozidel (Euro VI) a o pfistupu k informacim o opravach a tdrzb¢ vozidel, o zméné naiizent (ES)
¢ 715/2007 a smérnice 2007/46/ES a o zruseni smérnic 80/1269/EHS, 2005/55[ES a 2005/78/ES (Ut. vést. L 188, 18.7.2009, s. 1).
Q] Narlzenl Komise (EU) 20172400 ze dne 12.prosince 2017, kterym se provadi nafizeni Evropskeho parlamentu aRady (ES)

¢.595/2009, pokud jde o stanoveni emisi CO, aspotreby paliva u tézkych ndkladnich vozidel, a 0 zméné smérnice Evropského

parlamentu aRady 2007/46[ES a nafizeni Komise (EU) ¢. 582/2011 (Ut. vést. L 349, 29.12.2017, s. 1).
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(13)  Je ve vefejném zdjmu, aby technické tdaje zdsadni pro uréeni vykonnosti tézkého vozidla z hlediska emisi CO,
a spotieby paliva byly aktivné poskytovany vefejnosti s cilem zvysit transparentnost specifikaci tézkého vozidla
a souvisejici vykonnosti a podpofit hospodafskou soutéz mezi vyrobci. Nemély by byt zvefejiiovdny pouze tdaje,
které jsou citlivé z dtivodu ochrany osobnich Gdaji a spravedlivé hospodatské soutéze. V zdjmu zohlednéni aspekta
tykajicich se spravedlivé hospodaiské soutéze by nékteré tdaje tykajici se aerodynamickych vlastnosti tézkych
vozidel mély byt vefejnosti zpiistupnény v podobé rozmezi. Vykazované udaje by mély byt vefejnosti poskytovany
snadno piistupnym zptisobem a bezplatné. Timto nafizenim nejsou dotéena dalsi prava na piistup vefejnosti
k informacim tykajicim se Zivotniho prostfedi, mimo jiné v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady
(ES) & 1367/2006 ().

(14)  Je dtilezité, aby byl systém sledovéni a vykazovani uzivatelsky vstficny pro vSechny provozovatele silni¢ni dopravy
bez ohledu na jejich velikost a zdroje. Je rovnéz dilezité, aby Komise tento systém aktivné prosazovala s cilem
zajistit, aby mél smysluplny dopad na dotéené odvétvi, a aby zvy3ovala povédomi o dostupnosti vykazovanych

udajti.

(15)  Komisi provedend analyza tdaji pfedanych clenskymi stity a vyrobci za pfedchozi kalenddini rok by méla byt
vefejnosti piedloZena tak, aby z ni byla jasné patrnd vykonnost vozového parku tézkych vozidel Unie ajednot-
livych ¢lenskych statd, jakoz ijednotlivych vyrobeti. Méla by umoziovat porovnatelnost uvnitf vozovych parki
i mezi nimi z hlediska primérné spotteby paliva a emisi CO, u jednotlivych skupin tézkych vozidel podle profilu
urceni.

(16) Je zasadné dulezité, aby hodnoty emisi CO, a spotieby paliva uréené podle nafizeni (EU) 2017/2400 spravné
odrazely vykonnost tézkych vozidel. Uvedené nafizeni proto obsahuje ustanoveni pro ovéfeni a zajisténi shodnosti,
pokud jde o pouzivani simula¢niho ndstroje a stanovovani vlastnosti piislusnych konstrukénich ¢asti, samostatnych
technickych celkl a systémt souvisejicich s emisemi CO, a spotfebou paliva. Uvedeny postup ovéfeni by mél
zahrnovat silniéni zkousky. Novy rdmec pro schvalovdni typu, zavedeny nafizenim Evropského parlamentu
a Rady (EU) 2018/858 (), poskytuje prostiedky pro zajisténi toho, aby v pipadé odchylek pfijal vyrobce ndpravna
opatfeni a aby v piipadé neplnéni pozadavkd mohla Komise uklddat spravni pokuty. Tento novy rdmec rovnéz
uzndvd, ze je dalezité, aby bylo tfetim strandm povoleno provadét nezavislé zkousky vozidel a aby mély piistup
k nezbytnym tdajim. Komise by méla vysledky téchto ovérovacich zkousek sledovat a méla by analyzu téchto
vysledkt zahrnout do své vyro¢ni zpravy.

(17)  Je dulezité zajistit, aby sledované a vykazované tdaje byly vérohodné a spolehlivé. Komise by tudiz méla mit
prostiedek k ovéfeni a pifpadné opravé kone¢nych tdajti. V pozadavcich na sledovani by proto mély byt stanoveny
i parametry umoznujici fadné sledovani a ovéfovani tdaji.

(18)  Komise by méla mit moznost ulozZit spravni pokutu, jestlize zjisti, Ze se tidaje vykdzané vyrobcem odchyluji od
udajii zaznamenanych vrdmci nafizeni (ES) ¢.595/2009, azejména vsouladu s nafizenim Komise (EU)
¢.582/2011 (°) anafizenim (EU) 2017/2400, nebo pokud vyrobce nepfedlozi pozadované tdaje ve stanovené
lhaté. Tyto sankce by mély byt Gc¢inné, pfiméfené a odrazujici.

(19) Na zdkladé zkuSenosti ziskanych p#i sledovdni a vykazovani ddaji o emisich CO, podle nafizeni Evropského
parlamentu aRady (ES) ¢ 443/2009 (*) unovych osobnich automobilti a nafizeni Evropského parlamentu
aRady (EU) ¢ 510/2011 (°) unovych lehkych uzitkovych vozidel je vhodné odpovédnost za vyménu tdaji

(") Natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 1367/2006 ze dne 6. zafi 2006 o pouziti ustanoveni Aarhuské tmluvy o pristupu
k informacim, Gicasti vefejnosti na rozhodovani a piistupu k pravni ochrané v zdleZitostech Zivotniho prostiedi na orgdny a subjekty
Spolecenstvi (Uf. vést. L 264, 25.9.2006, s. 13).

(%) Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2018/858 ze dne 30.kvétna 2018 o schvalovdni motorovych vozidel a jejich ptipoj-

nych vozidel, jakoz i systémd, konstrukcnich ¢dsti a samostatnych technickych celki uréenych pro tato vozidla a o dozoru nad trhem

s nimi, o zméné nafizeni (ES) ¢. 715/2007 a ¢. 595/2009 a o zruSeni smérnice 2007/46/ES (UF. vést. L 151, 14.6.2018, s. 1).

Natizeni Komise (EU) ¢. 582/2011 ze dne 25. kvétna 2011, kterym se provadi a méni nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES)

¢.595/2009 z hlediska emis z tézkych ndkladnich vozidel (Euro VI) a kterym se ménf piflohy I a Ill smérnice Evropského parlamentu

aRady 2007/46[ES (Ut. vést. L 167, 25.6.2011, s. 1).

(*) Natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 443/2009 ze dne 23. dubna 2009, kterym se stanovi vykonnostni emisni normy pro
nové osobni automobily v rdmci integrovaného piistupu Spolecenstvi ke snizovani emisi CO, z lehkych uZitkovych vozidel (Ut. vést.
L 140, 5.6.2009, s. 1).

(*) Naiizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 510/2011 ze dne 11. kvétna 2011, kterym se stanovi vykonnostni emisni normy pro
novd lehkd uzitkovd vozidla vrdmci integrovaného piistupu Unie ke snizovdni emisi CO, zlehkych vozidel (Uf. vést. L 145,
31.5.2011, s. 1).

—
=
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s piislusnymi organy clenskych stitG a vyrobci, jakoZz iza spravu konecné databize jménem Komise svéfit
Evropské agentufe pro Zivotni prostredi. Je rovnéz vhodné co nejvice sladit postupy sledovani a vykazovani pro
tézkd vozidla s postupy, které se jiz uplatnuji pro lehkd vozidla.

(20)  Za ucelem zajisténi jednotnych podminek k provedeni ustanoveni tohoto nafizeni o ovéfovani a opravé sledova-
nych ddaji by mély byt Komisi svéfeny provadéci pravomoci. Tyto pravomoci by mély byt vykondvany v souladu
s naffzenim Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 182/2011 (V).

(21)  Scilem zajistit, aby pozadavky ohledné tidajii a postup sledovéni a vykazovani zistaly v pribéhu casu relevantni
pro posouzeni pfispivani vozového parku tézkych vozidel k emisim CO,, aby tddaje onovych a pokrocilych
technologiich snizovani CO, a o vysledcich silni¢nich ovéfovacich zkousek byly dostupné a aby rozmezi hodnot
odporu vzduchu zistala relevantni pro informacni tcely a pro ucely porovnatelnosti, jakoz iscilem doplnit
ustanoveni o spravnich pokutdch by méla byt na Komisi pfenesena pravomoc pfijimat akty vsouladu s ¢lan-
kem 290 Smlouvy o fungovéni Evropské unie, pokud jde o doplnéni pocdte¢nich rokd, od nichz plati povinnost
sledovani a vykazovani u zahrnutych kategorif tézkych vozidel, o zmény pozadavki na tdaje a postupu sledovani
a vykazovéni stanoveného v piflohdch tohoto nafizeni, o upfesnéni dajli, které maji ¢lenské stity vykazovat pro
Gcely sledovéni vysledkd ovéfovacich zkousek provadénych na silnici, 0 zménu rozmezi hodnot odporu vzduchu
aovymezeni kritérif, zptisobu vypoctu a metody vybéru spravnich pokut uloZenych vyrobctim. Je obzvldsté
dtlezité, aby Komise v rdmci pi{pravné Cinnosti vedla odpovidajici konzultace, a to ina odborné drovni, a aby
tyto konzultace probihaly v souladu se zdsadami stanovenymi v interinstituciondlni dohodé ze dne 13. dubna 2016
o zdokonaleni tvorby pravnich pfedpist (3. Pro zajisténi rovné Gcasti na vypracovavani aktll v pfenesené pravo-
moci obdrzi Evropsky parlament a Rada veskeré dokumenty soucasné s odborniky z clenskych stitd a jejich
odbornici maji automaticky p¥istup na zaseddni skupin odborniki Komise, jez se vénuji piipravé akt v pfenesené
pravomoci.

(22)  Jelikoz cile tohoto nafizeni, totiZ sledovani a vykazovani emisi CO, a spotieby paliva unovych tézkych vozidel
v Unii, nemtze byt dosazeno uspokojivé ¢lenskymi stity, ale spise jej, z dGivodu jeho rozsahu a G¢inkti maze byt
lépe dosazeno na Grovni Unie, miize Unie pfijmout opatfeni v souladu se zdsadou subsidiarity stanovenou
v ¢lanku 5 Smlouvy o Evropské unii. V souladu se zdsadou proporcionality stanovenou v uvedeném ¢ldnku nepie-
kraCuje toto nafizeni rdmec toho, co je nezbytné pro dosazeni tohoto cile,

PRIJALY TOTO NARIZENI:

Clnek 1
Predmét

Toto nafizeni stanovi pozadavky na sledovani a vykazovani emisi CO, aspotieby paliva unovych tézkych vozidel
registrovanych v Unii.

Cldnek 2
Oblast piisobnosti

Toto nafizeni se vztahuje na sledovani a vykazovani Gdaji o novych tézkych vozidlech ¢lenskymi staty a vyrobci tézkych
vozidel.

Pouzije se na tyto kategorie vozidel:

a) vozidla kategorii M;, M,, Ny aN, s referencni hmotnosti ptesahujici 2 610 kg, kterd nespadaji do oblasti ptisobnosti
naifzeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 715/2007 (), a vSechna vozidla kategorii M3 a N3;

b) vozidla kategorii O; a O,.

Pro tcely tohoto nafizeni se na tato vozidla odkazuje jako na tézkd vozidla.

(1) Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢.182/2011 ze dne 16.1nora 2011, kterym se stanovi pravidla a obecné zisady
zptisobu, jakym clenské stity kontroluji Komisi pii vykonu provadécich pravomoci (Uf. vést. L 55, 28.2.2011, s. 13).

(3) Uf. vést. L1123, 12.5.2016, s. 1.

(}) Natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 715/2007 ze dne 20. ¢ervna 2007 o schvalovani typu motorovych vozidel z hlediska
emisi z lehkych osobnich vozidel a z uzitkovych vozidel (Euro 5 a Euro 6) a z hlediska pfistupu k informacim o opravich a tdrzbé
vozidla (Uf. vést. L 171, 29.6.2007, s. 1).
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Cldnek 3
Definice

Pro déely tohoto nafizeni se pouziji definice stanovené ve smérnici Evropského parlamentu a Rady 2007/46/ES ()
a nafizeni (ES) ¢. 595/20009.

Cldnek 4
Sledovini a vykazovini ¢lenskymi stdty

1. Poc¢inaje dnem 1.ledna 2019 apo kazdy nésledujici kalenddini rok sleduji clenské stity tdaje uvedené v cdsti
A piilohy I tykajici se novych tézkych vozidel poprvé zaregistrovanych v Unii.

Do 28. tinora kazdého roku pocinaje rokem 2020 vykdzi piislusné orgdny clenskych stit tyto ddaje Komisi v souladu
s postupem vykazovani stanovenym v piiloze II.

Udaje tykajici se novych tézkych vozidel, kterd byla ptivodné registrovina mimo Unii, jsou sledovany a vykazovany jen
v ptipadé, Ze tato registrace byla provedena méné nez tii mésice pred registraci v Unii.

2. Prisluiné organy odpovédné za sledovéni a vykazovani tidaji v souladu s timto nafizenim jsou orgdny, které ¢lenské
staty jmenuji v souladu s ¢l. 8 odst. 7 nafizeni (ES) ¢. 443/2009.

Cldnek 5
Sledovini a vykazovini vyrobci

1. Od pocatecnich rokii uvedenych v ¢asti B bodé 1 piilohy I vyrobci tézkych vozidel sleduji na zdkladé kalenddiniho
roku u kazdého nového tézkého vozidla Gdaje stanovené v &asti B bodé 2 piilohy L

Do 28. tinora kazdého roku od pocate¢nich rokd uvedenych v ¢dsti B bodé 1 piilohy I vyrobci tézkych vozidel tyto ddaje
u kazdého nového tézkého vozidla sdatem simulace spadajicim do prfedchoziho kalenddiniho roku vykdzi Komisi
v souladu s postupem vykazovani stanovenym v pifloze IL

Datem simulace je datum vykazované v souladu s tidajovou polozkou 71 v &asti B bodé 2 piilohy I.
2. Pro u¢ely vykazovani tdajli v souladu s timto nafizenim ur¢i kazdy vyrobce kontaktni misto.

Cldnek 6
Centrilni registr ddaji o tézkych vozidlech

1. Komise vede centrdlni registr idajii o tézkych vozidlech (dale jen ,registr) vykazovanych v souladu s ¢lanky 4 a 5.

Registr je vefejné piistupny s vyjimkou tdajové polozky a) uvedené v ¢asti A pfilohy I a tidajovych polozek 1, 24, 25, 32,
33, 39 a 40 uvedenych v ¢sti B bodé 2 piilohy I. Pokud jde o tidajovou polozku 23 uvedenou v ¢dsti B bodé 2 piilohy I,
hodnota se vefejné zptistupni v podobé rozmezi, jak je vymezeno v ¢asti C prilohy I

2. Registr spravuje jménem Komise Evropskd agentura pro Zivotni prostiedi.

Cldnek 7
Sledovini vysledka silni¢nich ovéfovacich zkousek

1. Komise sleduje dostupné vysledky silni¢nich zkousek provddénych vrdmci nafizeni (ES) ¢ 595/2009 za tcelem
ovéfeni emisi CO, a spotieby paliva u novych tézkych vozidel.

2. Komisi je svéfena pravomoc piijimat akty v prenesené pravomoci v souladu s ¢lankem 13, jimiz se toto nafizeni
dopliiuje uptesnénim ddajl, jez maji piislusné orgny clenskych stdtG vykazovat pro tlely odstavce 1 tohoto ¢ldnku.

(") Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2007/46/ES ze dne 5.zafi 2007, kterou se stanovi rdmec pro schvalovani motorovych
vozidel a jejich piipojnych vozidel, jakoZz i systémt, konstrukénich ¢dsti a samostatnych technickych celki urcenych pro tato vozidla
(rdmcovd smérnice) (UF. vest. L 263, 9.10.2007, s. 1).
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Cldnek 8
Kvalita ddaji

1. Pislusné organy a vyrobci odpovidaji za spravnost a kvalitu Gdajti, které vykazuji v souladu s ¢lanky 4 a 5. Komisi
neprodlené informuji o veskerych chybach zjisténych ve vykdzanych tdajich.

2. Komise provadi své vlastni ovéfeni kvality ddaji vykdzanych podle ¢lanka 4 a 5.

3. Je-li Komise informovéna o chybdch v tdajich nebo zjisti-li podle svého vlastniho ovéfeni nesrovnalosti v souboru
udaja, pfijme podle potieby nezbytnd opatieni k opravé ddaji zvefejnénych v registru uvedeném v ¢lanku 6.

4. Komise mize prostfednictvim provddécich aktd stanovit opatieni pro ovéfeni a opravu podle odstavct 2 a 3 tohoto
¢lanku. Tyto provadéci akty se pfijimaji pfezkumnym postupem podle ¢lanku 12.

Cldnek 9
Spravni pokuty

1. Komise miize ulozit spravni pokutu v kterémkoli z téchto p¥ipadi:

a) pokud zjisti, Ze se tdaje vykdzané vyrobcem podle ¢ldnku 5 tohoto nafizeni odchyluji od ddaji vyplyvajicich ze
souboru zdznamt vyrobce nebo certifikatu schvaleni typu motoru vydaného v ramci nafizeni (ES) ¢. 595/2009 a tato
odchylka je imyslnd nebo je dasledkem hrubé nedbalosti;

b) pokud nejsou tdaje pfedlozeny ve lhité podle ¢l. 5 odst. 1 a opozdéni nelze fddné odivodnit.
Pro tcely ovéreni tdajii uvedenych v pismeni a) vede Komise konzultace s pislusnymi schvalovacimi organy.

Spravni pokuty musi byt G¢inné, pfiméfené a odrazujici a nepfesdhnou &astku 30 000 EUR za tézké vozidlo, jehoz se
odchylné nebo opozdéné ddaje podle pismen a) ab) tykaji.

2. Komise pfijme na zdkladé zdsad uvedenych v odstavci 3 tohoto ¢ldnku akty v pfenesené pravomoci v souladu
s ¢lankem 13, jimiz doplni toto nafizeni stanovenim postupu a metod vypoctu a vybéru spravnich pokut uvedenych
v odstavci 1 tohoto ¢lédnku.

3. Akty v pfenesené pravomoci uvedené v odstavci 2 se fdi témito zdsadami:

a) postup zavedeny Komisi respektuje pravo na fadnou spravu, a zejména pravo byt vyslechnut a pravo na pristup ke
spisu, jakoz i oprdvnéné zdjmy divérnosti a obchodniho tajemstvi;

b) pii vypoctu odpovidajici spravni pokuty se Komise fidi zdsadami Gcinnosti, pfiméfenosti a odrazujictho G&inku
a v relevantnich piipadech soucasné piihlizi k zavaznosti a disledkiim odchyleni nebo opozdéni, poctu tézkych vozi-
del, jichz se odchylné nebo opozdéné tdaje tykaji, jedndni vyrobce v dobré vife, mife peclivosti a spoluprace vyrobce
a opakovanosti, Cetnosti ¢ délce trvdni odchyleni nebo opozdéni, jakoz ik pfedchozim sankcim uloZenym témuz
vyrobci;

¢) spravni pokuty se vybiraji bez zbyte¢ného prodleni stanovenim lhit pro thradu, pfipadné véetné moznosti rozdélit
thradu do nékolika spltek a etap.

4. Castky sprévnich pokut se povazuji za pifiem do souhrnného rozpoctu Unie.

Cldnek 10
Zprava

1. Do 31.fijna kazdého roku zvefejni Komise vyro¢ni zprévu se svou analyzou tdaju poskytnutych clenskymi staty
a vyrobci za predchozi kalenddini rok.



9.7.2018 Utedni véstnik Evropské unie L 173(7

2. Vanalyze musi byt uvedena minimalné vykonnost vozového parku tézkych vozidel Unie, jakoZz ivykonnost
vozového parku kazdého ¢lenského stitu akazdého vyrobce z hlediska primémé spotieby paliva a emisi CO, pro
kazdou skupinu tézkych vozidel podle kombinace profilu urceni, zatiZeni a paliva. Analyza musi vzit v tivahu dostupné
tdaje o vyuzivani novych a pokrocilych technologiich snizovdni CO, a alternativnich hnacich dstroji. Navic musi
zahrnovat analyzu dostupnych vysledkd silni¢nich ovétovacich zkousek sledovanych v souladu s ¢lankem 7.

3. Komise analyzu pfipravi za podpory Evropské agentury pro Zivotni prostedi.

Cldnek 11
Zmény p¥iloh

1. Komisi je svéfena pravomoc piijimat akty v pfenesené pravomoci v souladu s ¢lankem 13 ménici piilohy za tcelem:

a) aktualizace nebo tpravy pozadavkd na tidaje uvedenych v ¢astech A a B piflohy I, je-li to povazovédno za nezbytné pro
poskytnuti dikladné analyzy v souladu s ¢lankem 10;

b) doplnéni pocatecnich rokd v éasti B bodé 1 piilohy I;

¢) aktualizace nebo zmény rozmezi stanovenych v &asti C piilohy I's cilem zohlednit zmény v konstrukei tézkych vozidel
a zajistit, aby rozmezi zUstala relevantni pro informacni dcely a pro téely porovnatelnosti;

d) dpravy postupu sledovéni a vykazovéni stanoveného v pifloze II, s ohledem na zkuSenosti ziskané pfi uplatiiovani
tohoto nafizeni.

2. Akty v pfenesené pravomoci uvedené v odst. 1 pism. b) se pfijmou do 30. ervence 2025.

Cldnek 12
Postup projednévini ve vyboru

1.  Komisi je ndpomocen Vybor pro zménu klimatu, zi{zeny nafizenim Evropského parlamentu aRady (EU)
¢.525/2013 (Y). Tento vybor je vyborem ve smyslu nafizeni (EU) ¢. 182/2011.

2. Odkazuje-li se na tento odstavec, pouzije se ¢ldnek 5 nafizeni (EU) ¢ 182/2011.

Cldnek 13
Vykon prenesené pravomoci

1. Pravomoc pfijimat akty v pfenesené pravomoci je svéfena Komisi za podminek stanovenych v tomto ¢lanku.

2. Pravomoc pfijimat akty v pfenesené pravomoci uvedend v¢l. 7 odst. 2, ¢l. 9 odst. 2 acl. 11 odst. 1 je svéfena
Komisi na dobu sedmi let ode dne 29. cervence 2018. Komise vypracuje zprdvu o pfenesené pravomoci nejpozdéji
devét mésicti pred koncem tohoto sedmiletého obdobi. Pfeneseni pravomoci se automaticky prodluzuje o stejné dlouhd
obdobi, pokud Evropsky parlament nebo Rada nevyslovi proti tomuto prodlouzeni ndmitku nejpozdéji tii mésice pred
koncem kazdého z téchto obdobi.

3. Evropsky parlament nebo Rada mohou pfeneseni pravomoci uvedené v ¢l. 7 odst. 2, ¢l. 9 odst. 2 a¢l. 11 odst. 1
kdykoli zrugit. Rozhodnutim o zruseni se ukoncuje preneseni pravomoci vném uréené. Rozhodnuti nabyvd d¢inku
prvnim dnem po zvefejnéni v Urednim véstniku Evropské unie nebo k pozdéjsimu dni, ktery je v ném upfesnén. Nedotyka
se platnosti jiz platnych aktl v pfenesené pravomoci.

4. Pred pfijetim aktu v pfenesené pravomoci Komise vede konzultace s odborniky jmenovanymi jednotlivymi ¢len-
skymi staty vsouladu se zdsadami stanovenymi v interinstituciondlni dohodé ze dne 13.dubna 2016 o zdokonaleni
tvorby prévnich pfedpist.

5. Prijeti aktu v pfenesené pravomoci Komise neprodlené ozndmi soucasné Evropskému parlamentu a Radé.

(") Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 525/2013 ze dne 21. kvétna 2013 o mechanismu monitorovani a vykazovani emisi
sklenikovych plyni a poddvani dalsich informaci na drovni clenskych stiti a Unie vztahujicich se ke zméné klimatu a o zruSeni
rozhodnuti ¢. 280/2004/ES (Uf. vést. L 165, 18.6.2013, s. 13).



L 173/8 Utedni véstnik Evropské unie 9.7.2018

6. Akt v pfenesené pravomoci piijaty podle ¢l. 7 odst. 2, ¢l. 9 odst. 2 a¢l. 11 odst. 1 vstoupi v platnost pouze tehdy,
pokud proti nému Evropsky parlament nebo Rada nevyslovi ndmitky ve lhaté dvou mésicti ode dne, kdy jim byl tento akt
ozndmen, nebo pokud Evropsky parlament iRada pfed uplynutim této lhity informuji Komisi o tom, ze ndmitky
nevyslovi. Z podnétu Evropského parlamentu nebo Rady se tato lhita prodlouzi o dva mésice.

Cldnek 14
Vstup v platnost

Toto naifzeni vstupuje v platnost dvacitym dnem po vyhlaseni v Ufednim véstniku Evropské unie.

Toto nafizeni je zdvazné v celém rozsahu a pfimo pouzitelné ve viech ¢lenskych statech.

V Bruselu dne 28. ¢ervna 2018.

Za Evropsky parlament Za Radu
piedseda piedsedkyné
A. TAJANI L. PAVLOVA
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PRILOHA 1

Pravidla o sledovanych a vykazovanych tddajich

CAST A: UDAJE, KTERE SLEDUJI A VYKAZUJ{ CLENSKE STATY:

a) identifika¢ni ¢islo vozidla u vSech novych tézkych vozidel podle ¢l. 2 druhého pododstavce pism. a) ab), kterd jsou
registrovdna na tzemi daného ¢lenského stitu;

b) jméno nebo ndzev vyrobce;

¢) znacka (obchodni ndzev vyrobce);

d) kod karoserie, jak je uveden v bodé 38 prohldseni o shodé, je-li k dispozici;

e) v pripadé tézkych vozidel podle ¢l. 2 druhého pododstavce pism. a) informace o hnaci jednotce upfesnéné v polozkach
23, 23.1 a 26 prohldSeni o shodé.

CAST B: UDAJE, KTERE SLEDUJ{ A VYKAZUJI VYROBCI TEZKYCH VOZIDEL

1. Rok, od néjz plati povinnost sledovat a vykazovat tidaje pro kategorie tézkych vozidel uvedené v ¢l 2 druhém
pododstavci pism. a) a b):

Kategorie tézkych vozidel

Skupina vozidel pro tézkd vozidla v kategorii
(jak je uvedena v piiloze I nafizeni (EU)

Pocate¢ni rok
sledovani

Pocatecni rok
vykazovani

2017/2400)

N, — — —

N, la?2 2020 2021

N, 3 2020 2021

4,5 9a 10 2019 2020
11, 12 a 16 2020 2021

M, — — —

M, — — —

M, — — —

0, — — —

0, — — —

2. Udaje, které maji byt sledovany a vykazovany:
Cislo Parametry sledovan{ Z%?y/cgitolop;gﬂli Iglvél;i;zsr;’n(fg ) Popis
1 Identifikacni ¢islo vozidla (VIN) 1.1.3
2 Certifikacni ¢islo motoru 1.2.2
3 Cislo osvédéeni CdxA (1) (v pifslusnych ptipadech) 1.8.3
4 Certifika¢ni cislo prevodovky 1.3.2
Identifikace vozidla
5 Certifikacni ¢islo ndprav 1.6.2 a jeho konstruke-
nich &asti

6 Certifika¢ni ¢islo pneumatik, néprava 1 1.9.2
7 Certifika¢ni ¢islo pneumatik, ndprava 2 1.9.6
8 Certifika¢ni ¢islo pneumatik, ndprava 3 1.9.10
9 Certifika¢ni ¢islo pneumatik, ndprava 4 1.9.14
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Zdroj: ¢dst 1 ptilohy IV nafizeni (EU)

Cislo Parametry sledovani 2017/2400, neni-li uvedeno jinak Popis
10 Kategorie vozidla (N, N,, N3, M;, M,, Mj) 1.1.4
11 Uspotdddni ndprav 1.1.5
Klasifikace vozidla
12 Maximalni celkovd hmotnost vozidla (t) 1.1.6
13 Skupina vozidel 1.1.7
14 o e .
Jméno nebo ndzev a adresa vyrobce 1.1.1 Specifikace vozidla
a podvozku
15 y oo . 1.1.7 C4st 11 ptilohy IV nafizeni
Znacka (obchodni ndzev vyrobce) (EU) 20172400
16 Korigovand pohotovostni hmotnost vozidla (kg) 1.1.8
17 Jmenovity vykon motoru (kW) 1.2.3
18 Volnobézné otdcky motoru (1/min) 1.2.4
19 Jmenovité otacky motoru (1/min) 1.2.5 Hlavni specifikace
motoru
20 Zdvihovy objem motoru (ltr) 1.2.6
21 Typ referencniho paliva motoru (motorovd nafta/ 127
LPG/CNG...) -
22 Certifika¢ni moznost pouzitd k vytvofeni CdxA
(standardni hodnoty/méfeni) 1.8.2
Aerodynamika
23 Hodnota CdxA (hodnota odporu vzduchu) 1.8.4
24 Nazev a adresa vyrobce pfevodovky —

25 Znacka (obchodni ndzev vyrobce pfevodovky) —

26 Certifika¢ni moZnost pouzitd pro vytvoreni map
ztrdt na zdkladé simula¢niho néstroje (metoda 1.3.3
1/metoda 2/metoda 3/standardni hodnoty)

27 Typ pfevodovky (SMT (3), AMT (}), APT (%-S (%), Hlavni specifikace

APT-P (%)) 1.3.4 pievodovky
28 Pocet rychlostnich stupiiii 1.3.5
29 Koncovy ozubeny pfevod prevodového poméru 1.3.6
30 Typ odlehovaci brzdy 1.3.7
31 Pohon pomocnych a pfidavnych agregiti (ano/ne) 1.3.8
32 Ndzev a adresa vyrobce ndpravy —
33 Znacka (obchodni ndzev vyrobce nédpravy) —
34 Certifikatni moZnost pouZitd pro vytvofeni mapy
ztrdt na zdkladé simula¢ntho néstroje (standardni 1.7.3 Hlavni specifikace
hodnoty/méfent) napravy
35 Typ ndpravy (napf. standardni jednoduchd pohdnéna 1.7.4

naprava)

36 Stély pievod rozvodovky 1.7.5
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%, . Zdroj: ¢dst 1 ptilohy IV nafizeni (EU) .
Cislo Parametry sledovini 2017/2400, neni-li uvedeno jinak Popis
37 Certifikatni moZnost pouZitd pro vytvofeni mapy
ztrdt na zalilade simula¢nitho ndstroje (standardni 1.6.3 Specifikace Ghlo-
hodnoty/méfeni) tho pievod
vého prevodu
38 Pomér thlového prevodu 1.6.4
39 Nazev a adresa vyrobce pneumatik —
40 Znacka (obchodni nézev vyrobce pneumatik) —
41 Rozmér pneumatik, ndprava 1 1.9.1
42 Specificky soucinitel valivého odporu (RRC) viech 193
pneumatik na ndpravé 1 e
43 Rozmér pneumatik ndprava 2 1.9.4
44 Dvojitd ndprava (ano/ne) niprava 2 1.9.5
45 L o .
Spec1f1cky soucn}ltel \iahveho odporu (RRC) vsech 197 Hlavni specifikace
pneumatik na ndpravé 2 .
pneumatik
46 Rozmér pneumatik ndprava 3 1.9.8
47 Dvojitd nédprava (ano/ne) ndprava 3 1.9.9
48 Specificky soucinitel valivého odporu (RRC) vsech 1911
pneumatik na ndpravé 3 o
49 Rozmér pneumatik ndprava 4 1.9.12
50 Dvojitd ndprava (ano/ne) ndprava 4 1.9.13
51 Specificky soucinitel valivého odporu (RRC) viech 1915
pneumatik na ndpravé 4 e
52 Technologie ventildtoru chlazeni motoru 1.10.1
53 Technologie ¢erpadla posilovace fizeni 1.10.2 Hlavni specifikace
54 Technologie elektrického systému 1.10.3 pridavnych zaffzent
55 Technologie pneumatického systému 1.10.4
56 Simula¢ni para-
Profil urceni (dlkova, dilkova (EMS (7)), regiondlni, metry (pro.kazdc.)u
P S p : 211 kombinaci profil
regiondlni (EMS), méstskd, obecni, stavebnictvi) T .
ureni/naklad/pali-
Vo)
57 Zatizeni (podle definice v simula¢nim néstroji) (kg) 2.1.2
58 Typ paliva (motorovd nafta/benzin/LPG/CNG]... 2.1.3
59 Celkovd hmotnost vozidla v simulaci (kg) 2.1.4
60 Primérnd rychlost (kmj/h) 2.2.1
61 Minimélni okamzitd rychlost (km/h) 222
Jizdni vykon
62 Maximélni okamzitd rychlost (km/h) 223 vozidla (pro
kazdou kombinaci
63 Maximéln{ zpomaleni (m/s?) 224 profil ureni/né-
klad/palivo
64 Maximéln{ zrychleni (m/s?) 2.2.5 fpalivo)
65 Podil plného zatizeni na celkové dobé jizdy 2.2.6
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% . Zdroj: ¢dst 1 ptilohy IV nafizeni (EU) .
Cislo Parametry sledovini 2017/2400, neni-li uvedeno jinak Popis
66 Celkovy pocet rychlostnich stupd 2.2.7
67 Celkové ujetd vzdalenost (km) 2238
68 Emis}ekCO2 (vyjadtené v glkm, gft-km, g/p-km, 23.13-23.16 Emise CO,
g[m’-km) a spotieba paliva
(pro kazdou
69 Spotieba paliva (vyjadfend v g/km, g/t-km, g/p-km, kombinaci profil
g/m3-km, 1/100 km, 1/t-km, 1/p-km, I/m>-km, 2.3.1-2.3.12 uréeni/naklad/pali-
MJ/km, MJ/t-km, M]J/p-km, MJ/m>-km) vo)
70 Verze simula¢niho néstroje (X.X.X.) 3.1.1
71 Datum a c¢as simulace 3.1.2 ..
Software a uziva-
72 Cislo licence pro provozovani simula¢niho néstroje — telské informace
73 Kryptograficky kli¢ vysledkéi simulatniho ndstroje 3.1.4
4 . .
7 Pokrocilé technologie pro snizeni CO, = Technol(?ng A ozidla
pro snizeni CO,
75 Bod 1.4.2 doplitku k dodatku
5 nebo bod 1.4.2 dopliku
Hmotnostni emise CO, motoru v priabéhu zkousky | k dodatku 7 k piiloze I nafi-
WHTC (3) (g/kWh) zen{ (EU) ¢ 582/2011, podle
toho, které ustanoveni je
pouzitelné
76 Bod 1.4.2 doplitku k dodatku
5 nebo bod 1.4.2 dopliku Emise CO- motoru
Spotieba paliva motoru v prabéhu zkousky WHTC | k dodatku 7 k piiloze I nafi- N mérnézs oticha
(g/kWh) zeni (EU) ¢ 582/2011, podle alivlz
toho, které ustanoveni je p
pouzitelné
77 Bod 1.4.1 doplitku k dodatku
5 nebo bod 1.4.1 dopliku
Hmotnostni emise CO, motoru v priubéhu zkousky | k dodatku 7 k piiloze I naii-
WHSC (%) (g/kWh) zeni (EU) ¢ 582/2011, podle
toho, které ustanoveni je
pouzitelné
78 Bod 1.4.1 doplitku k dodatku

Mérnd spotieba paliva motoru v pribéhu zkousky
WHSC (g/kWh)

5 nebo bod 1.4.1 dopliku
k dodatku 7 k priloze I nafi-
zeni (EU) ¢ 5822011, podle

toho, které ustanoveni je

pouzitelné

1) Odpor vzduchu.

2

Synchronizovand manudlni pfevodovka.

%) ,Pipadem S* se rozumi sériové uspofdddni ménice tocivého momentu a piipojenych mechanickych soucdsti pfevodovky.

%) ,Pfipadem P“ se rozumi paralelni uspofdddni ménice tocivého momentu a pfipojenych mechanickych soucdsti prevodovky (napf.
montédze rozdélovact vykonu).

(7) Evropsky moduldrni systém (EMS) v souladu se smérnici Rady 96/53(ES ze dne 25. Cervence 1996, kterou se pro urcitd silni¢ni
vozidla provozovand v rdmci Spolecenstvi stanovi maximalni pfipustné rozméry pro vnitrostitni a mezindrodni provoz a maximalni
piipustné hmotnosti pro mezindrodni provoz (Uf. vést. L 235, 17.9.1996, s. 59).

(%) Celosvétové harmonizovany neustéleny jizdni cyklus.

(°) Celosvétové harmonizovany ustdleny jizdni cyklus.

()

)

(%) Automatizovand manudlni pfevodovka nebo automatickd mechanickd prevodovka.
(% Automatickd pfevodovka s Fazenim pfi zatiZeni,

()

©)




9.7.2018

Utedni véstnik Evropské unie

L 17313

CAST C: ROZMEZI HODNOT ODPORU VZDUCHU (CDXA) PRO UCELY ZVEREJNENI PODLE CLANKU 6

Pro ucely vefejného zpiistupnéni hodnoty CdxA uvedené v tidajové polozce 23 vsouladu s ¢linkem 6 pouzije Komise
rozmezi vymezend v ndsledujici tabulce obsahujici odpovidajici rozmezi pro kazdou hodnotu CdxA:

Hodnota CdxA [m?]

Rozmezi
Min CdxA (CdxA > min CdxA) Max CdxA (CdxA < max CdxA)
Al 0,00 3,00
A2 3,00 3,15
A3 3,15 3,31
A4 3,31 3,48
A5 3,48 3,65
A6 3,65 3,83
A7 3,83 4,02
A8 4,02 4,22
A9 4,22 4,43
Al10 4,43 4,65
All 4,65 4,88
Al12 4,88 512
Al3 512 5,38
Al4 5,38 5,65
Al5 5,65 5,93
Al6 593 6,23
Al7 6,23 6,54
Al8 6,54 6,87
Al19 6,87 7,21
A20 7,21 7,57
A21 7,57 7,95
A22 7,95 8,35
A23 8,35 8,77
A24 8,77 9,21
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PRILOHA II
Vykazovini a sprdva tdaji

1. VYKAZOVANI CLENSKYMI STATY

1.1. Udaje uvedené v &sti A piflohy I preddva v souladu s clinkem 4 kontaktni misto pifslusného organu elektronickym
pfenosem Udajli do centrdlniho tlozisté Gdaji spravovaného Evropskou agenturou pro Zivotni prostiedi (déle jen
,agentura®).

Kontaktni misto uvédomi Komisi a agenturu pii pfenosu tidaji e-mailem na nésledujici adresy:

EC-CO2-HDV-IMPLEMENTATION®ec.europa.eu

HDV-monitoring@eea.europa.eu.

2. VYKAZOVANI VYROBCI

2.1. Vyrobci sdéli Komisi neprodlené a nejpozdéji 31. prosince 2018 tyto informace:
a) jméno nebo ndzev vyrobce uvedeny v prohldseni o shodé nebo v certifikdtu o jednotlivém schvaleni;

b) svétovy kod vyrobee (k6d WMI) definovany v natizeni Komise (EU) €. 19/2011 (!), ktery se md pouzit v iden-
tifikacnim disle vozidla u novych tézkych vozidel, jez maji byt uvedena na trh;

¢) kontaktni misto, které odpovidd za nacteni tdaji do dlozisté obchodnich tidaji agentury.
Ozndmi neprodlené Komisi veskeré zmény tykajici se téchto informaci.
Ozndmeni se posilaji na adresy uvedené v bodé 1.1.

2.2. Novi vyrobci vstupujici na trh sdéli Komisi neprodlené informace uvedené v bodé 2.1.

2.3. Udaje uvedené v Casti Bbodé 2 piflohy Izasle kontaktni misto vyrobce vsouladu s¢l. 5 odst. 1 elektronickym
pfenosem udaji do dlozisté obchodnich tdaji spravovaného agenturou.

Kontaktni misto informuje Komisi a agenturu pii pfenosu tidaji e-mailem zaslanym na adresy uvedené v bodé 1.1.

3. ZPRACOVANI UDAJU

3.1. Agentura zpracovava udaje zaslané v souladu s body 1.1 a 2.3 a zaznamendva zpracované tdaje do registru.

3.2. Udaje tykajici se tézkych vozidel registrovanych v predchozim kalendafnim roce a zaznamenané v registru se zvefejnf
do 31.fijna kazdého roku pocinaje rokem 2020, s vyjimkou tdajii uvedenych v ¢l. 6 odst. 1.

() Nafizeni Komise (EU) ¢. 19/2011 ze dne 11. ledna 2011, které se tykd pozadavka pro schvalovani typu tykajicich se povinnych Stitka
vyrobce a identifikacnich ¢isel motorovych vozidel a jejich pfipojnych vozidel a kterym se provadi nafizeni Evropského parlamentu
aRady (ES) ¢. 661/2009 o pozadavcich pro schvalovani typu motorovych vozidel, jejich piipojnych vozidel a systémii, konstrukénich
Casti a samostatnych technickych celkdl uréenych pro tato vozidla z hlediska obecné bezpecnosti (UF. vést. L 8, 12.1.2011, s. 1).
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3.3. Zjisti-li piislusny orgdn nebo vyrobci chyby v pedloZenych tdajich, neprodlené o nich informuji Komisi a agenturu

tak, Ze odeslou zpravu s ozndmenim o chybé do centralniho tilozisté ddaji nebo do dlozisté obchodnich tdajt a e-
maily na adresy uvedené v bodé 1.1.

3.4. Za podpory agentury ovéi{ Komise ozndmené chyby a tidaje v registru v ptislusnych ptipadech opravi.

3.5. Za podpory agentury zpfistupni Komise v¢as pted uplynutim lhity pro pfeddni elektronické formaty pro pienos
tdaja podle bodti 1.1. a 2.3.
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SMERNICE

SMERNICE EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2018/957
ze dne 28. ¢ervna 2018,
kterou se méni smérnice 96/71JES o vysilani pracovnikii v rimci poskytovini sluzeb

(Text s vyznamem pro EHP)
EVROPSKY PARLAMENT A RADA EVROPSKE UNIE,
s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie, a zejména na ¢l. 53 odst. 1 a ¢lanek 62 této smlouvy,
s ohledem na ndvrh Evropské komise,
po postoupeni névrhu legislativniho aktu vnitrostdtnim parlamentim,
s ohledem na stanovisko Evropského hospodatského a socidlniho vyboru (1),
s ohledem na stanovisko Vyboru regiont (?),
v souladu s fadnym legislativnim postupem (3),
vzhledem k témto dvodim:

(1) Volny pohyb pracovniktl, svoboda usazovéni a volny pohyb sluzeb jsou zdkladni zdsady vnitfniho trhu, které jsou
zakotveny ve Smlouvé o fungovani Evropské unie (ddle jen ,Smlouva o fungovani EU*). Uplatiovéni a prosazovani
téchto zdsad Unie ddle rozviji s cilem zarucit rovné podminky pro podniky a dodrzovani prdv pracovnikd.

(2)  Volny pohyb sluzeb zahrnuje pravo podnika poskytovat sluzby na tGzemi jiného ¢lenského stitu a za timto tGicelem
na uzemi tohoto ¢lenského stitu docasné vysilat vlastni pracovniky. V souladu s ¢linkem 56 Smlouvy o fungovéni
EU jsou zakdzdna omezeni volného pohybu sluzeb uvnitf Unie pro stitni piislusniky clenskych statd, ktefi jsou
usazeni vjiném clenském stdté, nez se nachdzi piijemce sluzeb.

(3)  Podle ¢lanku 3 Smlouvy o Evropské unii md Unie podporovat socidlni spravedlnost a ochranu. Podle ¢lanku 9
Smlouvy o fungovani EU md Unie pfi vymezovani a provadéni svych politik a ¢innosti prihlizet k pozadavkim
spojenym s podporou vysoké Grovné zaméstnanosti, zdrukou pfiméfené socidlni ochrany, bojem proti socidlnimu
vyloudeni a vysokou drovn{ vSeobecného a odborného vzdélavani a ochrany lidského zdravi.

(4 Po vice nez dvaceti letech od pfijeti smérnice Evropského parlamentu a Rady 96/71/ES (*) se ukazalo jako nezbytné
posoudit, zda uvedend smérnice i naddle pfedstavuje spravnou rovnovdhu mezi potfebou podporovat volny pohyb
sluzeb a zajistovat rovné podminky na jedné strané a potiebou chranit prava vyslanych pracovnikd na strané
druhé. K zajisténi jednotného uplatiovani pravidel a navozeni skute¢né socidlni konvergence by soucasné
s upravou smérnice 96/71/ES mélo byt upfednostnéno provddéni a prosazovani smérnice Evropského parlamentu
a Rady 2014/67[EU ().

() U vést. C 75, 10.3.2017, s. 81.

(3) Uf. vést. C 185, 9.6.2017, s. 75. .

(}) Postoj Evropského parlamentu ze dne 29. kvétna 2018 (dosud nezvefejnény v Utednim véstniku) a rozhodnuti Rady ze dne 21. ¢erv-
na 2018.

(%) Smérnice Evropského parlamentu a Rady 96/71JES ze dne 16. prosince 1996 o vysildni pracovniki v rimci poskytovani sluzeb (Uf.
vést. L 18, 21.1.1997, s. 1).

(°) Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/67[EU ze dne 15. kvétna 2014 o prosazovani smérnice 96/71[ES o vysilani pracov-
nikii v rdmci poskytovani sluzeb a o zméné nafizeni (EU) ¢. 1024/2012 o spravni spoluprdci prostfednictvim systému pro vyménu
informaci o vnitinim trhu (,nafizeni o systému IMI“) (Uf. vést. L 159, 28.5.2014, s. 11).
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(5)  Dostate¢né mnozstvi presnych statistickych tdajti tykajicich se oblasti vysilanych pracovnikii ma zdsadni vyznam,
zejména pokud jde o pocty vyslanych pracovniki v konkrétnich odvétvich zaméstnanosti a v jednotlivych ¢len-
skych stitech. Clenské stity a Komise by tyto tidaje mély shromazdovat a sledovat.

(6)  Zasada rovného zachdzeni azdkaz diskriminace na zdkladé stitni pfislusnosti jsou v pravu Unie zakotveny jiz
zaklddajicimi smlouvami. Zasada stejné odmény za stejnou préci byla zavedena sekunddrnim pravem nejen mezi
zenami a muzi, ale i mezi pracovniky v pracovnim poméru na dobu ur¢itou a srovnatelnymi stdlymi pracovniky,
mezi pracovniky na Cdstecny tivazek a pracovniky na plny dvazek a mezi pracovniky agentur préce a srovnatel-
nymi pracovniky uZzivatele. Soucdsti téchto zdsad je zdkaz veskerych opatieni, kterd ptimo ¢i nepiimo diskriminuji
na zdkladé stdtn{ pislusnosti. Pfi uplatnovani téchto zdsad je tieba piihliZet k piislusné judikatufe Soudniho dvora
Evropské unie.

(7)  Piislusné orgdny a subjekty by v souladu s vnitrostitnim pravem nebo zvyklostmi mély mit moznost ovéfit, zda
jsou pro vyslané pracovniky podminky ubytovani poskytovaného piimo ¢i nepiimo zaméstnavatelem v souladu
s vnitrostdtnimi pravidly v ¢lenském stété, na jehoz tizemi jsou pracovnici vyslani (hostitelsky clensky stdt), kterd se
také vztahuji na vyslané pracovniky.

(8)  Vyslani pracovnici, kteti jsou z obvyklého mista vykonu price v hostitelském ¢lenském staté docasné poslani do
jiného mista vykonu prace, by méli obdrzet pfinejmensim stejné piispévky nebo ndhrady na pokryti cestovnich
vydaji a vydaji na stravu a ubytovani pro pracovniky mimo domov z profesnich divodt jako ty, na néz maji
narok mistni pracovnici v daném c¢lenském staté. TotéZz by meélo platit v ptipadé vydaji vzniklych vyslanym
pracovnikim, kteif musi cestovat do svého obvyklého mista vykonu price v hostitelském ¢lenském stdté nebo
z tohoto mista. Je tfeba zabrdnit dvoji Ghradé cestovnich vydaji a vydaji na stravu a ubytovani.

(9)  Vysildni je docasné povahy. Vyslani pracovnici se po dokonceni prace, za kterou byli vysldni, obvykle vraci do
¢lenského statu, z néhoz byli vyslani. S ohledem na dlouhou dobu trvani nékterych vyslani a pfi uzndni vazby mezi
trhem préce hostitelského ¢lenského stitu a pracovniky vyslanymi na tak dlouhou dobu by v3ak v ptipadé vyslani
na dobu del3i nez dvanact mésict mély hostitelské ¢lenské staty zajistit, aby podniky vysilajici pracovniky na jejich
tzemi zarudily témto pracovniktim dodate¢ny soubor pracovnich podminek, které jsou povinné pouzitelné na
pracovniky v ¢lenském stété, ve kterém je price vykondvdna. Uvedend doba by méla byt prodlouzena v ptipadé, ze
poskytovatel sluzeb predlozi ozndmeni s uvedenim davodi.

(10)  Zajistén{ vétsi ochrany pracovnikil je nezbytné pro zabezpeceni volného pohybu sluzeb na spravedlivém zdkladé
v krdtkodobém i dlouhodobém horizontu, zejména zabranénim porusovéni prav zarucenych Smlouvami. Pravidly
zajistujicimi tuto ochranu pracovniki v8ak nemuze byt dotéeno pravo podnikd vysilajicich pracovniky na tzemi
jiného ¢lenského statu dovoldvat se volného pohybu sluzeb iv piipadech, kdy doba vysldni piekracuje dvandct ¢i
piipadné osmnact mésict. Veskerd ustanoveni vztahujici se na vyslané pracovniky v souvislosti s vysldnim na dobu
piekracujici dvandct ¢i pipadné osmndct mésicti proto musi byt slucitelnd stimto volnym pohybem. Podle
ustdlené judikatury jsou omezeni volného pohybu sluzeb piipustnd pouze tehdy, jsou-li odiivodnéna naléhavymi
dtvody obecného zdjmu a jsou-li pfiméfend a nezbytna.

(11)  Pfekracuje-li doba vysldni dvandct ¢i pfipadné osmndct mésict, mél by se dodatecny soubor pracovnich podminek,
ktery mé zarucit podnik vysilajici pracovniky na tzemi jiného ¢lenského stitu, vztahovat rovnéz na pracovniky,
ktefi jsou vysldni za tGcelem nahrazeni jinych vyslanych pracovnikd, ktefi vykondvaji stejnou ¢innost na stejném
misté, aby bylo zajisténo, Ze toto nahrazeni nebude vyuzito k obchdzeni jinak pouZitelnych pravidel.

(12)  Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2008/104/ES (') konkretizuje zdsadu, Ze zdkladni pracovni podminky
a podminky zaméstnavani tykajici se pracovniki agentur price by mély byt pfinejmensim stejné jako podminky,
jez by se na tyto pracovniky vztahovaly, pokud by je uZivatel zaméstnal na stejném pracovnim misté. Uvedend
zdsada by se méla pouzit i na pracovniky agentur prace vyslané na tzemi jiného ¢lenského stitu. Podle této zdsady
by mél uZivatel agenturu price informovat o pracovnich podminkich a odméfiovani, jez se vztahuji na jeho
pracovniky. Za urcitych podminek se mohou ¢lenské stity odchylit od zdsad rovného zachdzeni a stejné odmény
za stejnou praci podle ¢l. 5 odst. 2 a 3 smérnice 2008/104/ES. V piipadé takové odchylky agentura price infor-
mace o pracovnich podminkdch u uZzivatele nepotiebuje a pozadavek na informovéani by se tedy nemél uplatnit.

() Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2008/104[ES ze dne 19.listopadu 2008 o agenturnim zaméstndvani (Uf. vést. L 327,
5.12.2008, s. 9).
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(13)  ZkuSenosti ukazuji, Ze pracovnici, které uzivateli poskytuje podnik pro docasnou praci ¢i podnik poskytujici
pracovniky, jsou nékdy vrdmci pfeshrani¢niho poskytovani sluzeb posildni na dzemi jiného c¢lenského statu.
Témto pracovnikiim je tfeba zajistit ochranu. Clenské stity by mély zajistit, aby uzivatel informoval podnik pro
docasnou praci ¢ podnik poskytujici pracovniky o vyslanych pracovnicich, kteff docasné pracuji na tzemi jiného
Clenského stdtu, nez ve kterém pro podnik pro docasnou préci ¢ podnik poskytujici pracovniky ¢&i pro uzivatele
obvykle pracuji, s cilem umozZnit zaméstnavateli ndlezit¢ uplatnit pracovni podminky, které jsou pro vyslaného
pracovnika vyhodnéjsi.

(14)  Touto smérnici by stejné jako v pipadé smérnice 96/71/ES nemélo byt dotéeno uplatiovani nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (ES) ¢. 883/2004 (') a (ES) ¢. 987/2009 (3).

(15)  Z davodu vysoce mobilntho charakteru prace v mezindrodni silni¢ni dopravé vyvstavaji v souvislosti s provadénim
této smérnice v uvedeném odvétvi specifické pravni otdzky a obtize, které je tieba fesit v ramci balicku opatfeni
v oblasti mobility prostfednictvim zvlastnich pravidel pro silni¢ni dopravu, jimiz se posili i boj proti podvodim
a zneuZivani.

(16) Ve skute¢né integrovaném a vysoce konkurenénim prostiedi vnitintho trhu jsou zdkladem hospodaiské soutéze
mezi podniky faktory, jako je produktivita, efektivita a Groven vzdélani a kvalifikace pracovni sily, jakoz i kvalita
jejich zbozi a sluzeb a stupen jejich inovace.

(17)  Pravidla pro odménovani stanovuji clenské stity vsouladu se svym vnitrostitnim pravem nebo zvyklostmi.
Stanovovani mezd je vyhradné zélezitosti ¢lenskych statd a socidlnich partnert. Zvlastni pozornost je tieba vénovat
tomu, aby nedoslo k naru$eni vnitrostatnich systémt stanovovani mezd ¢ k omezeni svobody ziicastnénych stran.

(18)  Pii porovnavani odmény vypldcené vyslanému pracovnikovi a odmény, kterd mu nélezi podle vnitrostitniho préva
nebo zvyklosti hostitelského ¢lenského statu, by méla byt brana v tivahu hruba vyse odmény. Namisto jednotlivych
slozek odmény, které jsou podle této smérnice povazovany za povinné, by se méla porovnavat celkovd hrubd vyse
odmény. S cilem zajistit transparentnost a pomoci pifslusnym orgdniim a subjektim pii provadéni inspekci a kon-
trol je vSak nezbytné, aby slozky odmény mohly byt dostate¢né podrobné identifikovany podle vnitrostitniho
prava nebo zvyklosti ¢lenského sttu, z néhoz byl pracovnik vyslan. Pokud se zvldstni p¥iplatky za vyslani netykaji
vydaju skute¢né vynaloZenych v dasledku vysldni, napiiklad cestovnich vydajti a vydajti na stravu a ubytovani, mély
by byt povazovany za soudst odmény a mély by byt zohlednény pro Géely porovnani celkové hrubé vyse odmény.

(19)  Zvlastni piiplatky za vysldni casto slouzi vice dcelum. Pokud je jejich tcelem ndhrada vydaju vynalozenych
v disledku vyslani, napfiklad cestovnich vydaji a vydaji na stravu a ubytovani, nemély by byt povazovany za
soucast odmény. Je na Clenskych statech, aby v souladu se svym vnitrostitnim pravem nebo zvyklostmi stanovily
pravidla pro ndhradu téchto vydajii. Zaméstnavatel by mél tyto vydaje vyslanym pracovnikim nahradit v souladu
s vnitrostatnim pravem nebo zvyklostmi pouzitelnymi pro dany pracovni pomér.

(20) S ohledem na vyznam zvlastnich piiplatkd za vyslani je tieba zabranit nejistoté ohledné toho, které slozky téchto
piiplatkti jsou uréeny k ndhradé vydajii vynalozenych v dasledku vysldni. Mél by se mit za to, Ze cely piiplatek je
vypldcen jako ndhrada vydajt, ledaze pracovni podminky vyplyvajici z pravnich ¢i spravnich predpist, kolektivnich
smluv, rozhod¢ich nélezi nebo smluvnich ujedndni, které se vztahuji na dany pracovni pomér, vymezuji, které
slozky piiplatku jsou urceny k ndhradé vydaji vynalozenych v disledku vysldni a které jsou soucdsti odmény.

(21)  Slozky odmény a dalsi pracovni podminky podle vnitrostdtniho prdva nebo kolektivnich smluv ve smyslu této
smérnice by mély byt jasné a srozumitelné v§em podnikiim a vyslanym pracovnikiim. JelikoZ md transparentnost
informaci a piistup k nim zdsadni vyznam pro pravn{ jistotu a vymahatelnost prava, je s ohledem na ¢lanek 5
smérnice 2014/67[EU opodstatnéné rozsifit povinnost ¢lenskych stitd zvefejiovat na jedinych oficidlnich celo-
statnich internetovych strankdch informace o pracovnich podminkéach o slozky odmény, které jsou povazovany za
povinné, jakoz i o dodate¢ny soubor pracovnich podminek vztahujici se na vysldni pfesahujici dvandct ¢i piipadné
osmndct mésict podle této smérnice. Kazdy clensky stdt by mél zajistit, aby informace uvddéné na téchto

(1) Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) & 8832004 ze dne 29. dubna 2004 o koordinaci systémi socidlniho zabezpeceni (Ut.
vést. L 166, 30.4.2004, s. 1).

(¥ Natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 987/2009 ze dne 16. zati 2009, kterym se stanovi provadéci pravidla k nafizeni (ES)
¢. 883/2004 o koordinaci systémi socidlniho zabezpeceni (UFf. vést. L 284, 30.10.2009, s. 1).
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oficidlnich celostdtnich internetovych strankdch byly pfesné a pravidelné aktualizované. Jakékoli sankce uloZené
podniku za nedodrzeni pracovnich podminek, které maji byt vyslanym pracovnikiim zajistény, by mély byt
pfiméfené a pii jejich vyméfeni by se mélo pfihlédnout zejména k tomu, zda byly na jedinych oficidlnich celo-
statnich internetovych strankdch poskytnuty informace tykajici se pracovnich podminek v souladu s ¢lankem 5
smérnice 2014/67[EU, pficemz je respektovdna autonomie socidlnich partnert.

(22)  Smérnice 2014/67/EU stanovi fadu ustanoveni, jejichz cilem je zajistit, aby pravidla o vysildni pracovnikd byla
prosazovana a aby je viechny podniky dodrzovaly. Clének 4 uvedené smérnice stanovi skutecnosti, které lze vzit
v tvahu pfi celkovém posuzovani konkrétni situace za tcelem identifikace situaci skute¢ného vyslani pracovnika
a pfedchdzeni zneuZivani a obchdzeni pravidel.

(23) Zaméstnavatelé by méli pfed zacatkem vyslani pfijmout vhodnd opatfeni k tomu, aby pracovnikim poskytli
v souvislosti s jejich vysldnim zdkladni informace o pracovnich podminkdch v souladu se smérnici 91/533/EHS (').

(24)  Tato smérnice vytvaii vyvazeny rdmec, pokud jde o volny pohyb sluzeb a ochranu vyslanych pracovnikd, jenz je
nediskriminacni, transparentni a pfiméfeny, a soucasné respektuje rozmanitost vnitrostitnich pracovnépravnich
vztahl. Tato smérnice nebrdni uplatnéni pracovnich podminek, které jsou pro vyslané pracovniky vyhodngjsi.

(25) S cilem branit zneuzivani v subdodavatelskych situacich a v zdjmu ochrany prav vyslanych pracovnikii by ¢lenské
stity mély pfijmout vhodnd opatfeni v souladu s ¢ldinkem 12 smérnice 2014/67[EU k zajisténi subdodavatelské
odpovédnosti.

(26)  Za ucelem zajisténi spravného uplatriovani smérnice 96/71/ES by méla byt posilena koordinace mezi ptislusnymi
organy nebo subjekty ¢lenskych stitd a spoluprace na unijni Grovni v oblasti boje proti podvodim souvisejicim
s vysilanim pracovnika.

(27)  Vrédmci boje proti podvodim v souvislosti s vysilinim pracovnikii by se evropska platforma pro posileni spolu-
préce pfi feSeni problematiky nehldsené prace (dile jen ,platforma®), zi{zend rozhodnutim Evropského parlamentu
a Rady (EU) 2016/344 (3), méla v souladu se svym mandatem podilet na sledovani a posuzovani ptipadit podvodu,
zlepSovat provadéni a efektivnost spravni spoluprice mezi ¢lenskymi stdty, vypracovat mechanismy vcasného
varovani a poskytovat pomoc a podporu v procesu posilené spravni spoluprdce a vymény informaci mezi pfislus-
nymi organy nebo subjekty. Platforma by pii tom méla tzce spolupracovat s Vyborem odborniki pro vysildni
pracovnikd, ziizenym rozhodnutim Komise 2009/17[ES (?).

(28)  Nadndrodni povaha urcitych piipadi podvodu nebo zneuZzivani souvisejicich s vysilinim odivodnuje prijeti zvlast-
nich opatfeni uréenych k posileni nadndrodniho rozméru kontrol, Setfeni a vymény informaci mezi piislusnymi
organy ¢&i subjekty dotéenych clenskych statd. Za timto Gcelem by vramci spravni spoluprdce podle smérnic
96/71/ES a2014/67[EU, zejména ¢l. 7 odst. 4 smérnice 2014/67/EU, mély mit pislusné orgdny ¢i subjekty
k dispozici nezbytné prostfedky umoznujici upozorfiovat na takové piipady a vyménovat si informace s cilem
pfedchdzet podvodim a zneuzivani a bojovat proti nim.

(29)  Clenské stity se vsouladu se spole¢nym politickym prohldsenfm ¢lenskych statéi a Komise ze dne 28. zaf{ 2011
o informativnich dokumentech (*) zavazaly, Ze v odivodnénych piipadech doplni ozndmeni o opatfenich pfijatych
za Glelem provedeni smérnice ve vnitrostdtnim pravu o jeden ¢i vice dokumentt s informacemi o vztahu mezi
jednotlivymi slozkami smérnice a piislusnymi ¢dstmi vnitrostatnich ndstroji piijatych za Gcelem provedeni smér-
nice ve vnitrostdtnim pravu. V piipadé této smérnice povazuje normotvirce piedlozeni téchto dokumentd za
odtivodnéné.

(1) Smérnice Rady 91/533/EHS ze dne 14.fijna 1991 o povinnosti zaméstnavatele informovat zaméstnance o podminkich pracovni
smlouvy nebo pracovniho poméru (Uf. vést. L 288, 18.10.1991, s. 32).

(3 Rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/344 ze dne 9. bfezna 2016, kterym se zfizuje evropskd platforma pro posileni
spoluprdce pii feseni problematiky nehldSené price (Uf. vést. L 65, 11.3.2016, s. 12). ]

(®) Rozhodnuti Komise 2009/17/ES ze dne 19. prosince 2008, kterym se zfizuje Vybor odborniki pro vysilan{ pracovniki (UF. vést. L 8,
13.1.2009, s. 26).

() Uk vést. C 369, 17.12.2011, s. 14.
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(30)  Smérnice 96/71/ES by proto méla byt odpovidajicim zptisobem zménéna,
PRIJALY TUTO SMERNICE:

Cldnek 1
Zmény smérnice 96/71/ES

Smérnice 96/71/ES se méni takto:

1) Clinek 1 se méni takto:
a) nazev se nahrazuje timto: ,Pfedmét a oblast psobnosti‘;
b) vklddaji se nové odstavce, které zngji:

,—1.  Tato smérnice zajiSfuje ochranu vyslanych pracovnikd po dobu jejich vyslini v souvislosti s volnym
pohybem sluzeb tim, Ze stanovi zdvaznd ustanoveni tykajici se pracovnich podminek a ochrany zdravi a bezpe¢-
nosti pracovnikd, jez musi byt dodrzovany.

—-la.  Touto smérnici neni dotéeno uplatiovéni zdkladnich prév uzndvanych ¢lenskymi stity a na drovni Unie,
véetné prava nebo svobody stavkovat nebo ¢init jiné kroky v ramci zvldstnich systémt pracovnépravnich vztaha
v ¢lenskych statech v souladu s vnitrostdtnim pravem nebo zvyklostmi. Touto smérnici neni dotéeno pravo sjed-
ndvat, uzavirat a prosazovat kolektivni smlouvy nebo vést kolektivni akce v souladu s vnitrostdtnim prévem nebo
zvyklostmi.”;

¢) odstavec 3 se méni takto:
i) pismeno c) se nahrazuje timto:

,€) jako podnik pro docasnou praci ¢i podnik poskytujici pracovniky poskytnou pracovnika uzivateli usaze-
nému nebo pusobicimu na tGzemi nékterého ¢lenského stdtu, jestlize po dobu vysldni existuje pracovni
pomér mezi podnikem pro docasnou praci ¢i podnikem poskytujicim pracovniky na jedné strané a pracov-
nikem na strané druhé.”

ii) dopliuji se nové pododstavce, které znéji:

,Pokud md pracovnik, ktery byl poskytnut uzivateli uvedenému v pismenu ¢) podnikem pro docasnou praci ¢i
podnikem poskytujicim pracovniky, vykondvat svou préci v rdmci nadndrodniho poskytovani sluzeb ve smyslu
pismen a), b) ¢i ¢) uzivatelem na dzemi jiného ¢lenského stitu, nez ve kterém pracovnik pro podnik pro
docasnou prici ¢ podnik poskytujici pracovniky ¢i pro uZivatele obvykle pracuje, povazuje se tento pracovnik
za vyslaného na tzemi daného c¢lenského stitu podnikem pro docasnou prici ¢i podnikem poskytujicim
pracovniky, s nimz je v pracovnim poméru. Podnik pro docasnou praci ¢i podnik poskytujici pracovniky se
povazuje za podnik uvedeny v odstavci 1 a musi plné dodrzovat pifslusnd ustanoveni této smérnice a smérnice
Evropského parlamentu a Rady 2014/67/EU (¥).

Uzivatel informuje podnik pro docasnou préci ¢i podnik poskytujici pracovniky, jez pracovnika poskytl, v¢as

pfed zahdjenim price uvedené v druhém pododstavci.

(*) Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/67/EU ze dne 15.kvétna 2014 o prosazovani smérnice
96/71[ES o vysilani pracovnikdl v rdmci poskytovani sluzeb a o zméné nafizeni (EU) ¢. 1024/2012 o spravni
spolupraci prostfednictvim systému pro vyménu informaci o vnitinim trhu (,nafizeni o systému IMI¥) (UF.
vést. L 159, 28.5.2014, s. 11).”

2) Clanek 3 se méni takto:
a) odstavec 1 se nahrazuje timto:
,1. Clenské stéty zajisti bez ohledu na pravo rozhodné pro pracovni pomér, aby podniky uvedené v ¢l. 1 odst. 1
zarucovaly pracovnikiim, ktef{ jsou vysldni na jejich Gzemi, na zdkladé rovného zachdzeni pracovni podminky
tykajici se dale uvedenych zaleZitosti, jez jsou v ¢lenském staté, v némz je prace vykonavana, stanoveny:

— pravnimi & spravnimi pfedpisy nebo
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— kolektivnimi smlouvami nebo rozhod¢imi nalezy, které byly prohldseny za vSeobecné pouzitelné nebo se jinak
pouziji vsouladu s odstavcem 8:

a) maximdlni délky pracovni doby a minimalni doby odpocinku;

b

=

minimdlni délky placené dovolené za kalenddini rok;

¢) odmény, v¢etné sazeb za piescasy; toto pismeno se nevztahuje na doplitkové podnikové systémy zaopatieni
v dtichodu;

d) podminek poskytovani pracovnikl, zejména poskytovani pracovniki prostfednictvim podnikt pro
docasnou préci;

e) ochrany zdravi, bezpecnosti a hygieny pfi praci;

f) ochrannych opatieni tykajicich se pracovnich podminek té¢hotnych Zen nebo Zen kritce po porodu, déti
a mladistvych;

g) rovného zachdzeni pro muZe a Zeny a ostatnich ustanoveni o zdkazu diskriminace;

h) podminek ubytovani pracovnikd, pokud je ubytovani poskytovino zaméstnavatelem pracovnikim mimo
jejich obvyklé misto vykonu préace;

i) prispévka nebo ndhrady vydaji na pokryti cestovnich vydajii a vydaji na stravu a ubytovani pro pracovniky
mimo domov z profesnich divodu.

Pismeno i) se vztahuje vyluéné na cestovni vydaje a vydaje na stravu a ubytovani vynalozené vyslanymi pracovniky,
pokud musi cestovat do obvyklého mista vykonu price v ¢lenském stité, na jehoz tGzemi jsou vyslani, nebo
z tohoto mista, nebo pokud jsou z tohoto obvyklého mista vykonu price svym zaméstnavatelem docasné posldni
na jiné misto vykonu prace.

Pro Géely této smérnice urcuji pojem ,odmény” vnitrostdtni pravo nebo zvyklosti ¢lenského stitu, na jehoz dzemi
jsou pracovnici vysldni, a rozumi se jim veskeré povinné slozky odmény stanovené vnitrostitnimi pravnimi ¢i
spravnimi pfedpisy nebo kolektivnimi smlouvami ¢i rozhod¢imi nalezy, které byly v tomto ¢lenském staté prohla-
Seny za vSeobecné pouzitelné nebo se jinak pouziji v souladu s odstavcem 8.

Aniz je dotlen ¢lanek 5 smérnice 2014/67/EU, clenské stity zvefejni v souladu s vnitrostditnim pravem nebo
zvyklostmi bez zbyte¢ného odkladu a transparentnim zptsobem na jedinych oficidlnich celostdtnich internetovych
strankdch uvedenych ve zminéném c¢lanku informace o pracovnich podminkdch, véetné slozek odmény podle
tiettho pododstavce tohoto odstavce a vSech pracovnich podminek podle odstavce 1a tohoto ¢lanku.

Clenské stity zajisti, aby informace uvedené na jedinych oficidlnich celostdtnich internetovych strankdch byly
piesné a aktualni. Komise zvefejni na svych internetovych strankdch adresy zminénych jedinych oficidlnich celo-
statnich internetovych strinek.

Pokud v rozporu s ¢linkem 5 smérnice 2014/67/EU informace na jedinych oficidlnich celostatnich internetovych
strankdch neuvadgji, které pracovni podminky se maji pouzit, zohledni se tato okolnost v souladu s vnitrostatnim
pravem nebo zvyklostmi pii vyméfovani sankci za poruseni vnitrostatnich ustanoveni pfjjatych podle této smér-
nice, a to v rozsahu nezbytném k zajisténi jejich priméfenosti.;

b) vkladaji se nové odstavce, které zngji:

,la.  Je-li skute¢nd doba vyslani delsi nez dvandct mésicd, ¢lenské stity zajisti bez ohledu na pravo rozhodné pro
pracovni pomér, aby podniky uvedené v ¢l. 1 odst. 1 zarucovaly pracovniktim, ktefi jsou vysldni na jejich Gizemi, na
zdkladé¢ rovného zachdzeni kromé pracovnich podminek uvedenych v odstavci 1 tohoto clanku také veskeré
pracovni podminky, jez se pouziji v ¢lenském stdté, v némz je prace vykondvana, a jsou stanoveny:

— prdvnimi & spravnimi piedpisy nebo

— kolektivnimi smlouvami nebo rozhod¢imi nalezy, které byly prohldseny za vieobecné pouzitelné nebo se jinak
pouziji vsouladu s odstavcem 8.
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Prvni pododstavec tohoto odstavce se nevztahuje na:
a) postupy, formality a podminky uzavirdni pracovnich smluv a jejich ukoncovani, véetné konkurenc¢nich dolozek;
b) dopliikové podnikové systémy zaopatteni v dichodu.

Predlozi-li poskytovatel sluzeb ozndmeni suvedenim diivodd, clensky stit, vnémz je sluzba poskytovéna,
prodlouzi dobu uvedenou v prvnim pododstavci na osmndct mésica.

Pokud podnik uvedeny v¢l.1 odst. 1 nahrazuje vyslaného pracovnika jinym vyslanym pracovnikem, ktery
vykonavd stejnou ¢innost na stejném misté, za dobu vysldni se pro ucely tohoto odstavce povazuje celkova
doba vyslani jednotlivych dotéenych vyslanych pracovnika.

Pojem ,stejnd ¢innost na stejném misté“ uvedeny ve Ctvrtém pododstavci tohoto odstavee se uréuje mimo jiné
s ohledem na povahu sluzby, jez md byt poskytovana, prici, jez md byt vykondvdna, a adresu ¢i adresy mista
vykonu préce.

1b.  Clenské stity stanovi, Ze podniky uvedené v ¢l. 1 odst. 3 pism. c) zarucujf vyslanym pracovnikiim pracovni
podminky, které se podle ¢lanku 5 smérnice Evropského parlamentu a Rady 2008/104/ES (*) vztahuji na zamést-
nance agentur prace poskytnuté agenturami prace usazenymi v ¢lenském stdté, v némz je prace vykondvéna.

Uzivatel informuje podniky uvedené v ¢l. 1 odst. 3 pism. ¢) o podminkdch zaméstndvani, které uplatiiuje ve vztahu
k pracovnim podminkdm a odménovani, v rozsahu stanoveném v prvnim pododstavci tohoto odstavce.

(*) Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2008/104/ES ze dne 19. listopadu 2008 o agenturnim zaméstndvani
(Uf. vést. L 327, 5.12.2008, s. 9).%

¢) odstavec 7 se nahrazuje timto:
7. Odstavce 1 aZ 6 nebrani pouziti pracovnich podminek, které jsou pro pracovniky vyhodngjsi.

Zvlastni piplatky za vysldni se povaZuji za soucdst odmény, pokud se nevypldceji jako nédhrada vydaji skute¢né
vynalozenych v dusledku vyslani, napiiklad cestovnich vydaji a vydaji na ubytovani astravu. AniZz je dotfen
odst. 1 prvni pododstavec pism. h), nahradi zaméstnavatel vyslanému pracovnikovi tyto vydaje v souladu s vnit-
rostatnim pravem nebo zvyklostmi pouzitelnymi pro dany pracovni pomgér.

Pokud pracovni podminky vztahujici se na dany pracovni pomér neurcuji, zda je vypldcen zvldstni piiplatek za
vyslani a v pfipadé jeho vyplaceni, které slozky tohoto piiplatku jsou vypldceny jako nadhrada vydaji skutené
vynaloZenych v disledku vysldni a které jsou soucdsti odmény, md se za to, Ze cely priplatek je vypldcen jako
néhrada vydaji.”;

d) vodstavci 8 se druhy a tfeti pododstavec nahrazuji timto:

JJestlize neexistuje systém, ktery by prohldsil kolektivni smlouvy ¢ rozhod¢l ndlezy za vSeobecné pouzitelné ve
smyslu prvniho pododstavce, nebo vedle takového systému, mohou ¢lenské stity, pokud se tak rozhodnou,
povazovat za zdklad:

— kolektivni smlouvy ¢ rozhod¢i nélezy, které maji vSeobecny tcinek na vSechny podobné podniky v dané
zemépisné oblasti a v doty¢ném odvétvi nebo profesi, nebo

— kolektivni smlouvy, které byly uzavieny nejvice reprezentativnimi organizacemi zaméstnavateld a zaméstnanct
na drovni Clenského stitu a které se uplatiiuji celostatné,

v piipadé, Ze jejich pouziti na podniky uvedené v ¢l. 1 odst. 1 zajistuje rovné zachdzeni v zédlezZitostech vymezenych
v odst. 1 prvnim pododstavci tohoto ¢lanku a pfipadné ve vztahu k pracovnim podminkdm, jez maji byt zaruceny
vyslanym pracovnikim v souladu s odstavcem 1a tohoto ¢lanku, mezi témito podniky a ostatnimi podniky uvede-
nymi v tomto pododstavci, které se nachdzeji v podobné situaci.
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O rovné zachdzeni ve smyslu tohoto ¢lanku se jednd, pokud vnitrostdtni podniky nachdzejici se v podobné situaci,

— maji v daném misté nebo v dotyéném odvétvi stejné povinnosti jako podniky uvedené v ¢l. 1 odst. 1, pokud jde
o v zélezitosti vymezené v odst. 1 prvnim pododstavci tohoto ¢ldnku a pipadné pracovni podminky, jez maji
byt zaruceny vyslanym pracovnikim v souladu s odstavcem 1la tohoto ¢lanku, a

— musi plnit tyto povinnosti se stejnym déinkem.”;
e) odstavce 9 a 10 se nahrazuji timto:

,9.  Clenské stidty mohou vyzadovat, aby podniky uvedené v ¢&l. 1 odst. 1 zarucovaly pracovnikiim uvedenym
v el 1 odst. 3 pism. ¢) kromé pracovnich podminek uvedenych v odstavci 1b tohoto ¢lanku dalsi podminky, které
se vztahuji na zaméstnance agentur prace v ¢lenském stdté, v némz je prdce vykondvéna.

10.  Tato smérnice nebrdni tomu, aby ¢lenské stity v souladu se Smlouvami uplatiiovaly na vnitrostdtni podniky
a podniky z jinych clenskych sttt na zdkladé rovného zachdzeni pracovni podminky vztahujici se na jiné zdlezi-
tosti, nez které jsou uvedeny vodst. 1 prvnim pododstavci, pokud se jednd o ustanoveni v oblasti vefejného
poradku.”

3) V¢l 4 odst. 2 se prvni pododstavec nahrazuje timto:

,2. Clenské stity upravi spoluprdci mezi pfislusnymi orgdny nebo subjekty, vcetné vefejnych orgdnd, které jsou
v souladu s vnitrostdtnim pravem piislusné pro dohled nad pracovnimi podminkami uvedenymi v ¢ldnku 3, ato ina
trovni Unie. Tato spoluprdce zejména spocivd v odpovédich na odivodnéné Zddosti téchto organti nebo subjekti
o informace o nadnarodnim poskytovani pracovniki a v feSeni zjevného zneuzivani nebo moznych pifpadd ¢innosti
v rozporu s pravnimi pfedpisy, jako jsou nadndrodni piipady nehldSené price a falesné samostatné vydéle¢né ¢innosti
spojené s vysilanim pracovnikd. Pokud piislusny orgdn nebo subjekt v ¢lenském stdté, z néhoz je pracovnik vyslan,
nemd informace pozadované prislusnym orgdnem nebo subjektem ¢lenského stdtu, na jehoz tizemi je pracovnik
vysldn, pokusi se ziskat tyto informace od jinych organt nebo subjektd v uvedeném c¢lenském staté. Pokud jsou
tyto informace poskytovany ¢lenskému stétu, na jehoz dGzemi je pracovnik vysldn, soustavné se zpozdénim, je nutno
o této skute¢nosti informovat Komisi, kterd pfijme vhodnd opatfeni.”

4) Clanek 5 se nahrazuje timto:

,Cldnek 5
Sledovini, kontrola a prosazovani

Clensky stat, na jehoz Gzemi je pracovnik vysldn, a clensky stt, z néhoZ je pracovnik vysldn, jsou odpovédné za
sledovani, kontrolu a prosazovani povinnosti stanovenych touto smérnici a smérnici 2014/67/EU a pfijmou vhodnd
opatien{ pro pfipad nedodrzovani této smérnice.

Clenské stity stanovi sankce za poruSeni vnitrostdtnich ustanoveni podle této smérnice a piijmou veskerd opatfeni
nezbytnd k zajisténi jejich uplatiiovani. Stanovené sankce musi byt G¢inné, pfiméfené a odrazujici.

Clenské stity zejména zajisti, aby pracovnikim nebo zdstupctim pracovnikd byly dostupné vhodné postupy pro
prosazovani povinnosti podle této smérnice.

Pokud se na zdkladé celkového posouzeni provedeného podle ¢lanku 4 smérnice 2014/67/EU ¢lenskym stitem zjisti,
ze podnik nekalym nebo podvodnym zpiisobem vytvaii dojem, Ze situace pracovnika spadd do oblasti plisobnosti této
smérnice, uvedeny clensky stit zajisti, aby se na pracovnika vztahovalo pfislusné pravo a zvyklosti.

Clenské stity zajisti, ze tento ¢linek nepovede k situacim, kdy by se na dotéeného pracovnika vztahovaly méné
vyhodné podminky, nez jsou podminky vztahujici se na vyslané pracovniky.”

U1
~

Navéti piilohy se nahrazuje timto:

,Cinnosti uvedené v ¢l. 3 odst. 2 zahrnuji veskeré stavebni price tykajici se vystavby, oprav, tdrzby, prestavby nebo
strzeni budov, a zejména tyto prace:”.
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Cldnek 2
Pfezkum

1. Komise pfezkoumd uplatiiovdni a provadéni této smérnice. Do 30. Cervence 2023 piedlozi Komise Evropskému
parlamentu, Radé a Evropskému hospodafskému a socidlnimu vyboru zprivu o uplatiiovani a provadéni této smérnice
a popiipadé navrhne nezbytné zmény této smérnice a smérnice 96/71/ES.

2. Zprava uvedend v odstavci 1 obsahuje posouzeni toho, zda jsou potfebnd dalsi opatieni k zajisténi rovnych
podminek a ochrany pracovniki:

a) v piipadé subdodévek;

b) s ohledem na ¢l. 3 odst. 3 této smérnice, s ptihlédnutim k vyvoji tykajicimu se legislativniho aktu, kterym se méni
smérnice Evropského parlamentu a Rady 2006/22/ES ('), pokud jde o pozadavky na prosazovani, a kterym se stanovi
zvldstni pravidla ve vztahu ke smérnicim 96/71/ES a 2014/67/EU pro vysilani fidi¢t v odvétvi silni¢ni dopravy.

Cldnek 3
Provedeni ve vnitrostitnim privu a uplatiiovani

1.  Clenské staty do 30. Cervence 2020 pfijmou a zvefejni pravni a spravni piedpisy nezbytné pro dosaZeni souladu
s touto smérnici. Znéni téchto pfedpistt neprodlené sdéli Komisi.

Pouziji tyto predpisy ode dne 30. Cervence 2020. Do uvedeného dne zustivd smérnice 96/71/ES pouzitelnd ve znéni
platném pfed zavedenim zmén na zdkladé této smérnice.

Tyto predpisy ptijaté ¢lenskymi stity musi obsahovat odkaz na tuto smérnici nebo musi byt takovy odkaz ucinén pfi
jejich Gfednim vyhladeni. Zpasob odkazu si stanovi ¢lenské stity.

2. Clenské stity sdéli Komisi znéni hlavnich ustanoveni vnitrostdtnich pravnich piedpisti, které piijmou v oblasti
ptisobnosti této smérnice.

3. Tato smérnice se vztahuje na odvétvi silni¢ni dopravy ode dne pouzitelnosti legislativniho aktu, kterym se méni
smérnice 2006/22[ES, pokud jde o pozadavky na prosazovani, a kterym se stanovi zvlastni pravidla ve vztahu ke
smérnicim 96/71/ES a 2014/67EU pro vysildni fidict v odvétvi silni¢ni dopravy.

Cldnek 4
Vstup v platnost

Tato smérnice vstupuje v platnost dvacitym dnem po vyhlaseni v Urednim véstniku Evropské unie.

Cldnek 5
Urceni
Tato smérnice je urCena clenskym statiim.
V Bruselu dne 28. ¢ervna 2018.
Za Evropsky parlament Za Radu
predseda predsedkyné
A. TAJANI L. PAVLOVA

(") Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2006/22[ES ze dne 15.bfezna 2006 o minimdlnich podminkdch pro provedeni nafizeni
Rady (EHS) ¢. 3820/85 a (EHS) ¢. 3821/85 o piedpisech v socidlni oblasti tykajicich se ¢innosti v silni¢ni dopravé a o zruSeni smérnice
Rady 88/599/EHS (Uf. vést. L 102, 11.4.2006, s. 35).
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SMERNICE EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2018/958
ze dne 28. Cervna 2018

o testu pfiméfenosti pfed pfijetim nové privni dpravy povolini
EVROPSKY PARLAMENT A RADA EVROPSKE UNIE,
s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie, a zejména na clanek 46, ¢l. 53 odst. 1 a¢ldnek 62 této smlouvy,
s ohledem na ndvrh Evropské komise,
po postoupeni névrhu legislativntho aktu vnitrostdtnim parlamentiim,
s ohledem na stanovisko Evropského hospodaiského a socidlniho vyboru (1),
po konzultaci s Vyborem regiond,
v souladu s fadnym legislativnim postupem (?),
vzhledem k témto divodiim:

(1) Svobodnd volba povolani je zdkladnim pravem. Listina zdkladnich prdv Evropské unie (dale jen ,Listina“) zarucuje
pravo svobodné volby povolani, jakoz i svobodu podnikani. Volny pohyb pracovniki, svoboda usazovani a volny
pohyb sluzeb jsou zdkladnimi principy vnitiniho trhu zakotvenymi ve Smlouvé o fungovéni Evropské unie (déle
jen ,Smlouva o fungovani EU“). Vnitrostdtni pravidla organizovani piistupu k regulovanym povoldnim by proto
neméla neodtivodnéné ¢i nepfiméfené branit vykonu téchto zékladnich prév.

(2)  Jelikoz préavni predpisy Unie nestanovi zvlastni ustanoveni harmonizujici pozadavky na piistup k regulovanému
povoldni nebo jeho vykonu, je v pravomoci ¢lenského stitu rozhodnout, zda ajak regulovat povoldni v mezich
zdsad nediskriminace a proporcionality.

(3)  Zasada proporcionality je jednou z obecnych zdsad prava Unie. Z judikatury (°) vyplyvd, Ze vnitrostitni opatien,
kterd by mohla omezovat nebo ¢&init méné atraktivnim vykon zdkladnich svobod zaru¢enych Smlouvou o fungo-
vani EU, by méla spliiovat konkrétné ¢tyfi podminky, totiz: byt uplatiiovdna nediskriminaénim zptsobem, byt
odtvodnéna cili obecného zdjmu, byt vhodnd pro dosazeni cile, ktery sleduji, a nejit nad rdmec toho, co je
nezbytné k dosazeni tohoto cile.

(4 Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2005/36/ES (¥) zahrnuje povinnost ¢lenskych stdtti posoudit pfiméfenost
svych pozadavkd omezujicich pfistup k regulovanym povoldnim nebo jejich vykon a musi sdélovat vysledky
takovych posouzeni Komisi, ¢imz se spustil ,postup vzdjemného hodnoceni“. Pro ¢lenské stity uvedeny proces
znamenal nutnost proveéfit vechny jejich pravni predpisy tykajici se viech povolani, které byly regulovany na jejich
tzemi.

(5)  Vysledky postupu vzdjemného hodnoceni odhalily nejasnosti, pokud jde o kritéria, jez maji ¢lenské staty pouzivat
pii posuzovéani pfiméfenosti pozadavki omezujicich pfistup k regulovanym povoldnim nebo jejich vykon, jakoz
i nejednotnou kontrolu takovych pozadavka na vSech trovnich regulace. Aby nedochdzelo k t#i$téni vnitfniho trhu
a aby se odstranily pfekdzky zahajovani a vykonu urcitych zaméstndni nebo samostatné vydéle¢nych Cinnosti, je
tfeba uplatiiovat spolecny piistup na drovni Unie, ktery zabrdni pfijimani nepfiméfenych opatieni.

(6) Ve svém sdéleni ze dne 28. fijna 2015 s ndzvem ,ZlepSovani jednotného trhu: vice piilezitosti pro lidi a podniky”
Komise upozornila na potfebu pfijmout analyticky rdmec pro posuzovani pfiméfenosti, ktery by clenské staty
vyuzivaly pii pfezkoumdvdni stdvajicich pravnich predpist regulujicich povoldni nebo pfi navrhovani novych.

(1) Uf. vést. C 288, 31.8.2017, s. 43. )

(%) Postoj Evropského parlamentu ze dne 14.cervna 2018 (dosud nezvefejnény v Ufednim véstniku) a rozhodnuti Rady ze dne
21. Cervna 2018.

(}) Rozsudek Soudniho dvora ze dne 30. listopadu 1995, Gebhard, C-55/94, ECLLEU:C:1995:411, bod 37. ’

() Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2005/36/ES ze dne 7.zafi 2005 o uzndvini odbornych kvalifikaci (Uf. vést. L 255,
30.9.2005, s. 22).
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(14)

(15)

Tato smérnice md za cil stanovit pravidla, kterd maji clenské stity pouZzivat pii posouzeni piiméfenosti pied
zavedenim novych nebo pfi zméné stavajicich profesnich pfedpist, aby bylo zajisténo fadné fungovani vnitiniho
trhu, pficemZ musi byt zarucena transparentnost a vysokd mira ochrany spotfebiteld.

Cinnosti, na néz se vztahuje tato smérnice, by se mély tykat regulovanych povolani spadajicich do pfisobnosti
smérnice 2005/36/ES. Tato smérnice by se méla vztahovat na pozadavky omezujici pristup ke stdvajicim regulo-
vanym povoldnim nebo k novym povoldnim, u kterych ¢lenské staty zvazuji, zda je regulovat, nebo na pozadavky
omezujici jejich vykon. Tato smérnice by se méla uplatiovat spolu se smérnici 2005/36/ES, a aniz by byla dotéena
ostatn{ ustanoveni samostatného aktu Unie, ktery se tykd pfistupu k danému regulovanému povoldni a jeho
vykonu.

Touto smérnici neni dotfena pravomoc ¢lenskych sttt definovat uspofdddni a obsah svych systémi vzdéldvani
a odborné piipravy, zejména pokud jde o to, aby mély moznost pfenést na profesni organizace pravomoc orga-
nizovat odborné vzdélavani a odbornou piipravu nebo dohled nad nimi. Do oblasti plisobnosti této smérnice by
nemély spadat piedpisy, které neomezuji piistup k regulovanym povoldnim ani jejich vykon, véetné zmény formy
nebo technické Gpravy obsahu kurzti odborné piipravy nebo modernizace pfedpist pro odbornou piipravu. Jestlize
odborné vzdéldvani nebo odbornd piiprava spocivaji v ¢innostech, za néz je poskytovdna odména, méla by byt
zarucena svoboda usazovani a svoboda poskytovani sluzeb.

Posouzeni ptiméfenosti pozadované zvlastnimi ustanovenimi této smérnice by se nemélo pouzit v piipadé, Zze
Clenské staty provadéji konkrétni pozadavky tykajici se regulace urcitého povoldni stanovené v samostatném aktu
Unie, ktery ¢lenskym statim neumoziuje rozhodovat o pfesném zptisobu provedeni konkrétnich pozadavkd.

Clenské stity by se mély moci spoléhat na spolecny regulacni rémec vychdzejici z jasné definovanych pravnich
pojmil popisujicich rtizné zptsoby regulace povolani v celé Unii. Existuje nékolik zptisobt, jak regulovat povoldni,
napiiklad vyhrazenfm pifstupu k urcité cinnosti nebo jejtho vykonu jen pro drzitele odborné kvalifikace. Clenské
staity mohou rovnéZz upravit jeden z rezimti vykonu povolani stanovenim podminek pro pouzivni profesnich
oznaceni nebo uloZenim pozadavkti na kvalifikaci pouze pro samostatné vydélecné ¢inné osoby, odborné zamést-
nance, vedouci pracovniky nebo prdvni zdstupce podniki, zejména pokud ¢&innost vykondvd prévnickd osoba
v podobé profesionalni spole¢nosti.

Pred zavedenim novych nebo zménou stdvajicich pravnich nebo spravnich pifedpisti omezujicich pfistup k regu-
lovanym povoldnim nebo jejich vykon by mély clenské stity posoudit, zda jsou takovéto predpisy piiméfené.
Rozsah posouzeni by mél byt pfiméfeny povaze, obsahu a dopadu zavidéného pfedpisu.

Je na ¢lenskych statech, aby prokdzaly odivodnénost a pfiméfenost doty¢ného predpisu. Divody regulace uvedené
¢lenskym statem jako odtivodnéni by se tudiz mély opirat o analyzu vhodnosti a pfiméfenosti opatieni piijatého
doty¢nym clenskym statem a konkrétni diikazy na podporu jeho argumentd. Prestoze ¢lensky stat nemusi nutné
pfedlozit konkrétni studii nebo konkrétni podobu dikazi nebo materiald, které dokladaji pfiméfenost takového
piedpisu, jesté pred pfijetim tohoto pfedpisu, mél by se zietelem ke specifickym podminkdm daného ¢lenského
stdtu provést objektivni analyzu, kterd prokazuje, Ze existuji skutecnd rizika, pokud jde o dosazeni cild obecného
z&jmu.

Clenské stity by mély piiméfenost posuzovat objektivné a nezdvisle, a to véetné pifpadd, kdy je urcité povolani
regulovdno nepifmo tim, Ze se regula¢ni pravomoc udéli konkrétnimu profesnimu sdruZeni. Soucdsti téchto
posouzeni by mohlo byt stanovisko ziskané od nezdvislého orgdnu, véetné jiz existujicich orgdnti, které jsou
soucdsti vnitrostdtniho legislativniho procesu, povéfeného dotyénymi ¢clenskymi stity, aby toto stanovisko poskytl.
To je obzvldst dilezité v ptipadech, kdy je posouzeni provadéno mistnimi dfady, regulaénimi orgdny nebo
profesnimi organizacemi, které by diky svému vétsimu piehledu o mistnich podminkich asvym odbornym
znalostem mohly mit v nékterych pfipadech lepsi pfedpoklady k tomu, aby ur¢ily nejvhodnéjsi zptsob dosazeni
cilt obecného zdjmu, ale jejichz politickd rozhodnuti by mohla poskytovat vyhody zavedenym operdtorim na
tkor novych dcastnikt trhu.

Je vhodné, aby po pfijeti novych nebo po zménach stavajicich pfedpist omezujicich piistup k regulovanym
povoldnim nebo jejich vykon byla monitorovana jejich pfiméfenost. Pfezkoumdni piiméFenosti omezujictho vnit-
rostatniho opatfeni v oblasti regulovanych povoldni by mélo vychazet nejen z cile daného vnitrostatniho opatieni
v okamziku jeho pfijeti, ale také z jeho G¢inkd posuzovanych po jeho piijeti. Posouzeni pfiméfenosti vnitrostatniho
opatieni by mélo byt zalozeno na vyvoji, k némuz doslo v oblasti regulovaného povoldni od pfijeti doty¢ného
opatieni.
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(16)  Jak potvrzuje ustdlend judikatura, je zakdzdno jakékoli neopodstatnéné omezeni vyplyvajici z vnitrostatnich prav-
nich pfedpisti omezujicich svobodu usazovani & svobodu poskytovat sluzby, véetné jakékoliv diskriminace na
zdklad¢ stdtni prislusnosti nebo mista bydlisté.

(17)  Pokud jsou zahajovani a vikon zaméstndni nebo samostatné vydélené ¢innosti podminény dodrzovanim urcitych
pozadavka tykajicich se zvldstni odborné kvalifikace, stanovenych pfimo nebo nepfimo na tdrovni ¢lenskych statd,
je nezbytné zajistit, aby takové pozadavky byly odtivodnény cili obecného zdjmu, jako jsou cile ve smyslu Smlouvy
o fungovani EU, tedy vefejny potadek, vefejnd bezpecnost a vefejné zdravi, pfipadné naléhavymi divody obecného
zdjmu, jez jsou jako takové uzndny v judikatufe Soudniho dvora. Rovnéz je nutno vyjasnit, Ze mezi naléhavé
divody obecného zdjmu uznané Soudnim dvorem patii tyto divody: zachovéni finan¢ni rovnovéhy systému
socidlntho zabezpedeni; ochrana spottebiteld, pfijemcti sluzeb, mimo jiné zarucenim kvality femesla, a pracovnikd;
zabezpecen{ fadného vykonu spravedlnosti; zajisténi poctivosti obchodnich transakci, boj proti podvodiim a pre-
vence danovych tnikdl a vyhybani se dafiovym povinnostem a zabezpeceni G¢innosti dohledu v danové oblasti;
bezpecnost dopravy; ochrana Zivotniho prostiedi a méstského prostiedi; zdravi zvifat; dusevni vlastnictvi a ochrana
a zachovani ndrodniho historického a uméleckého dédictvi, cile socidlni politiky a cile kulturni politiky. Na zdklad¢
ustdlené judikatury plati, Ze diivody ¢isté hospodaiské povahy, jmenovité podpora narodniho hospodafstvi na dkor
zdkladnich svobod, jakoz i ¢isté administrativni davody, jako je provadéni kontrol nebo shromazdovani statistic-
kych ddaji, nemohou pfedstavovat naléhavy divod obecného zdjmu.

(18) Je vpravomoci ¢lenskych stdti stanovit Grovenl ochrany, kterou si pfeji poskytovat cilim obecného zdjmu,
a pfiméfenou troveri regulace, a to v mezich pfiméfenosti. Skutecnost, ze jeden ¢lensky stdt stanovi méné piisnd
pravidla nez jiny clensky stdt, neznamend, Ze pravidla druhého ¢lenského stitu jsou nepfiméfend, a tedy nesludi-
telnd s unijnim pravem.

(19)  Pokud jde o ochranu vefejného zdravi, na zdkladé ¢l. 168 odst. 1 Smlouvy o fungovani EU md byt pfi vymezeni
a provadéni viech politik a ¢innosti Unie zajistén vysoky stupenn ochrany lidského zdravi. Tato smérnice je v plném
souladu s uvedenym cilem.

(20) S cilem zajistit pfiméfenost piedpisti, které zavadéji, a zmén, které provadéji ve stavajicich predpisech, by ¢lenské
staity mély zvazovat kritéria pro posuzovani piiméfenosti a dodate¢nd kritéria, kterd jsou relevantni pro analyzu
daného regulovaného povoldni. Pokud ¢lensky stat hodla regulovat néjaké povolani nebo zménit stdvajici pravidla,
je nutno piihlédnout k povaze rizik souvisejicich se sledovanymi cili obecného zdjmu, zejména rizik pro pifjemce
sluzeb, vcetné spotiebitelt, pro odborniky nebo pro tieti osoby. Je rovnéz nutno mit na paméti, Ze v oblasti
odbornych sluzeb obvykle existuje asymetrie informaci mezi spotfebiteli a odborniky vzhledem k tomu, ze odbor-
nici vykazuji vysokou droven odbornych znalosti, jez spotiebitelé moznd nemaji.

(21)  Pozadavky tykajici se odborné kvalifikace by mély byt povazovany za nezbytné pouze tehdy, pokud stdvajici
opatieni, jako jsou napiiklad pravni predpisy tykajici se bezpecnosti vyrobkti nebo pravni ptedpisy na ochranu
spottebiteld, nelze povazovat za vhodné nebo skutené tcinné prostiedky k dosazeni sledovaného cile.

(22)  Aby byl splnén pozadavek pfiméfenosti, mélo by byt opatieni vhodné k dosazeni sledovaného cile. Opatieni by
mélo byt povazovidno za vhodné k dosazeni sledovaného cile pouze tehdy, pokud skute¢né odrdzi snahu doséh-
nout daného cile soudrznym a systematickym zptsobem, napiiklad tam, kde se podobna rizika souvisejici s nékte-
rymi ¢innostmi fe$f srovnatelnym zptsobem a kde se pfipadné vyjimky z ptislusnych omezeni pouzivaji v souladu
s uvedenym cilem. Kromé toho by vnitrostatni opatieni mélo G¢inné piispivat k dosazeni sledovaného cile, a proto
v piipadé, Ze nemd Zddny prakticky tcinek, ktery by jej odtivodioval, by nemélo byt povazovino za vhodné.

(23)  Clenské stity by mély fadné zohlednit celkovy dopad opatieni na volny pohyb osob a sluzeb v rdmci Unie, na
vybér spotiebitelti a na kvalitu poskytované sluzby. Na tomto zakladé by mély ¢lenské staty posoudit zejména to,
zda je rozsah omezeni pistupu k regulovanym povoldnim nebo jejich vykonu imérny vyznamu sledovanych cilt
a ofekdvanym piinostim.

(24)  Clenské staty by mély sporné vnitrostdtni opatieni porovnat s alternativnimi a méné omezujicimi prostiedky, které
by dosahly stejného cile, ale pfitom by uklddaly méné omezeni. Pokud jsou opatfeni odiivodnéna pouze ochranou
spotfebitelt a pokud se zjisténa rizika omezuji na vztah mezi odbornikem a spotiebitelem, a nemaji proto nepfi-
znivy dopad na tfeti osoby, ¢lenské stity by mély posoudit, zda lze jejich cile dosdhnout prostiednictvim méné
omezujicich prosttedkd, nez je vyhrazeni danych ¢innosti pro odborniky. Pokud spotiebitelé mohou napiiklad
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uvazlivé volit, zda vyuziji sluzby kvalifikovanych odbornikd, ¢ nikoli, mély by se pouzit méné omezujici
prostiedky, napiiklad ochrana profesnitho oznaceni nebo zapis do profesniho rejstitku. Regulace prostfednictvim
vyhrazenych ¢innost{ a chrdnénych profesnich oznaceni by méla byt zvazovina v piipadech, kdy je cilem opatfeni
zabranit riziku vazného poskozeni cilii obecného zdjmu, napitklad vefejného zdravi.

(25 Je-li to vhodné vzhledem k povaze a obsahu analyzovaného opatfeni, mély by clenské stity rovnéz zohlednit tyto
aspekty: souvislost mezi rozsahem odbornych ¢innosti, vykondvanych v rdmci daného povoldni, a pozadovanou
odbornou kvalifikaci; slozitost dkold, zejména pokud jde o tGroven, povahu a trvani pozadované odborné pfipravy
nebo praxe; existence riznych moznosti ziskdni odborné kvalifikace; zda ¢innosti vyhrazené urcitym odbornikiim
mohou byt sdileny s jinymi odborniky a stupeil nezévislosti pfi vykonu regulovaného povoldni zejména tam, kde
jsou ¢innosti souvisejici s regulovanym povoldnim vykondvadny pod dohledem Fddné kvalifikovaného odbornika
ana jeho odpovédnost.

(26)  Tato smérnice zohlediuje védecky a technologicky pokrok a pfispivd k fddnému fungovéni vnitintho trhu véetné
digitdlnitho prostiedi. S ohledem na rychlost technologickych zmén a védeckého vyvoje by mohly byt aktualizace
pozadavki tykajicich se pistupu ufady povoldni, zejména u odbornych sluzeb poskytovanych elektronicky,
obzvlasté dilezité. Pokud clensky stdt reguluje néjaké povoldni, je tieba vzit v dvahu skutecnost, Ze védecky
a technologicky vyvoj by mohl sniZit nebo zvysit asymetrii informaci mezi odborniky a spotfebiteli. Pokud védecky
a technologicky vyvoj ssebou nese vysoké riziko pro cile obecného zdjmu, mély by clenské stity v piipadé
nutnosti podnécovat osoby vykondvajici tato povolani k tomu, aby s timto vyvojem drZely krok.

(27)  Clenské stity by mély komplexné posoudit okolnosti, za kterych se opatieni pfijimé a provadi, a zejména
prozkoumat Géinek novych nebo pozménénych piedpisii v kombinaci s dalsimi pozadavky omezujicimi p¥stup
k regulovanym povoldnim nebo jejich vykon. Zahajovani a vykon urcitych ¢innosti mohou byt podminény
splnénim nékolika pozadavka, jako jsou pravidla tykajici se organizace povoldni, povinného ¢lenstvi v profesnich
organizacich nebo subjektech, profesni etiky, dohledu a odpovédnosti. Proto by ¢lenské stity ptfi posuzovédni
Gcinku novych & pozménénych predpisti mély brat v Gvahu stévajici pozadavky, véetné nepfetrzitého profesniho
rozvoje, povinného ¢lenstvi v profesnich organizacich nebo subjektech, rezimt registrace nebo autorizace, mnoz-
stevnich omezeni, pozadavkd na zvldstni pravni formu a pozadavkd na drzeni Gcasti v dané spole¢nosti, tizemnich
omezeni, multidisciplindrnich omezeni a pravidel ohledné neslucitelnosti, pozadavka tykajicich se pojistného kryti,
jazykovych znalosti v rozsahu nezbytném pro vykon daného povoldni, poZadavki na pevné minimdlni nebo
maximéln{ sazby a pozadavkd na reklamu.

(28)  Pro dosazeni ciléi obecného zdjmu mtze byt vhodné zavést dodate¢né pozadavky. Pouhd skutecnost, Ze by mél byt
posuzovan jejich individudlni nebo kombinovany d¢inek, neznamend, Ze tyto pozadavky jsou zjevné nepifiméfené.
Napiiklad povinnost trvalého profesniho rozvoje mtze byt vhodnd k zajisténi toho, aby odbornici drzeli krok
s vyvojem ve svych piislusnych oborech, pokud nestanovi diskrimina¢ni a nepfiméfené podminky na tkor novych
Gcastnikd. Stejné tak povinné ¢lenstvi v profesnich organizacich nebo subjektech maze byt povazovano za vhodné
tam, kde jsou takové profesni organizace nebo subjekty povéfeny stitem, aby chrénily pfislusné cile obecného
zdjmu, napiiklad dohledem nad legitimnim provozovanim povoldni nebo organizovanim trvalé odborné p¥ipravy
a dohledem nad ni. Nemuze-li byt nezdvislost povoldni zajisténa piiméfené jinymi prostiedky, mohly by ¢lenské
staty zvazit uplatiovani takovych zdruk, jako je omezovani drZeni ticasti osob, které nevykonavaji dané povoldni,
nebo zajisténi vétsiny hlast v drzeni osob, které vykondvaji dané povoldni, pokud tyto zdruky neprekracuji rdimec
toho, co je nezbytné pro ochranu cil& obecného zdjmu. Clenské stity by mohly uvazovat o stanoveni pozadavki
na pevné minimélni nebo maximalni sazby, které musi poskytovatelé sluzeb spliovat, zvldsté v piipadé sluzeb,
unichZ je to nutné k d¢innému uplatilovani zdsady thrady ndkladti, pokud je takovéto omezeni piiméfené
av piipadé potieby jsou stanoveny odchylky od téchto minimdlnich nebo maximadlnich sazeb. Pokud zavedeni
dodate¢nych pozadavka kopiruje pozadavky, které clensky stdt jiz diive zavedl v souvislosti s jinymi predpisy nebo
postupy, nelze tyto pozadavky povazovat za pfiméfené k dosazeni sledovaného cile.

(29)  Podle hlavy II smérnice 2005/36/ES nemohou clenské stity ulozit poskytovatelim sluzeb usazenym v jiném
Clenském staté, ktefi poskytuji docasné a piilezitostné odborné sluzby, pozadavky nebo omezeni zakdzané
uvedenou smérnici, jako je povoleni od profesni organizace nebo subjektu, registrace u této organizace nebo
¢lenstvi v ni nebo zastoupeni na tizemi hostitelského ¢lenského stitu za tcelem pistupu k regulovanému povoldni
nebo jeho vykonu. Clenské stity mohou v piipadé potieby od poskytovateli sluzeb, kteif si pieji poskytovat sluzby
docasné, pozadovat, aby pfed prvnim poskytnutim sluzby poskytli informace v podobé pisemného ohldSeni a aby
toto ohldseni kazdoro¢né obnovovali. Aby se usnadnilo poskytovani odbornych sluzeb, je proto s pfihlédnutim
k docasné ¢i prilezitostné povaze sluzby nezbytné pfipomenout, ze by pozadavky, jako jsou napf. automatickd
docasnd registrace nebo pro forma clenstvi v profesnich organizacich nebo subjektech, pfedbéznd ohldseni, poza-
davky na dokumenty a zaplaceni jakychkoli poplatkd, mély byt pfiméfené. Tyto pozadavky by nemély vést
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k nepfiméfenému zatizeni poskytovatelt sluzeb, ani by nemély branit volnému poskytovéni sluzeb nebo ho ¢init
méné piitazlivym. Clenské staty by mély zejména posoudit, zda jsou poskytovani urcitych informaci a dokument,
které mohou byt pozadovany podle smérnice 2005/36/ES, a moznost ziskdn{ dalsich podrobnosti pomoci spravni
spoluprace mezi ¢lenskymi stity prostfednictvim systému pro vyménu informaci o vnitinim trhu pfiméfené
a dostate¢né k tomu, aby se zabrdnilo vdznému riziku, Ze poskytovatelé sluzeb budou obchazet platnd pravidla.
Tato smérnice by se vSak neméla vztahovat na opatfeni, jejichZ cilem je zajistit dodrzovani platnych podminek
zaméstndvani.

(30) Jak potvrzuje ustdlend judikatura, zdravi a Zivot lidi jsou na prvnim misté mezi zdjmy, které chrini Smlouva
o fungovani EU. Proto by mély mit clenské stity patficné na zfeteli cil zajistit vysokou droven ochrany zdravi lidi
pii posuzovani pozadavki na zdravotnickd povoldni, jako jsou vyhrazené ¢innosti, chrdnénd profesni oznaceni,
nepfetrzity profesni rozvoj nebo pravidla tykajici se organizace daného povoldni, profesni etiky a dohledu, pficemz
musi byt dodrzeny minimédlni podminky pro odborné vzdélavani stanovené ve smérnici 2005/36/ES. Clenské stdty
by mély zejména zajistit, aby regulace zdravotnickych povolani, kterd md dopady na veiejné zdravi a bezpecnost
pacientd, byla pfiméfena a pfispivala k zaruceni piistupu ke zdravotni pé¢i, ktery Listina zdkladnich prav Evropské
unie uzndva jako zakladni pravo, a také k bezpecné, vysoce kvalitni a efektivni zdravotni péci pro ob¢any na jejich
uzemi. PH formulovani politik pro zdravotnické sluzby by méla byt brdna v potaz potteba zajistit p¥istupnost,
vysokou kvalitu sluzby a také dostate¢né a bezpecné zdsobovani lé¢ivymi ptipravky v souladu s potiebami vefej-
ného zdravi na tzemi daného clenského stitu, jakoZ i potieba zajistit profesiondlni nezdvislost zdravotnickych
pracovnikd. S ohledem na opodstatnénost regulace zdravotnickych povoldni by ¢lenské stity mély zohlednit cil
spocivajici v zajisténi vysoké Grovné ochrany lidského zdravi, véetné piistupnosti a vysoké kvality zdravotni péce
pro obcany, a dostate¢né a bezpecné zdsobovani 1é¢ivymi piipravky, pfi zohlednéni prostoru pro uvazeni uvede-
ného v ¢lanku 1 této smérnice.

(31)  Pro fadné fungovéni vnitintho trhu md zdsadni vyznam, aby bylo zajisténo, Ze clenské stity poskytnou piislusné
informace obc¢antim, zdjmovym svazim a jinym ztcastnénym stranam vcetné socilnich partnert pfed zavedenim
novych nebo zménou stavajicich pozadavki omezujicich pfistup k regulovanym povoldnim nebo jejich vykon.
Clenské staty by mély zapojit viechny dotycné strany a poskytnout jim piilezitost vyjadfit své stanoviska. Je-li to
relevantni a vhodné, mély by ¢lenské stity provést vefejné konzultace v souladu se svymi vnitrostatnimi postupy.

(32)  Clenské stity by mély také plné zohlednit préva obant na piistup ke spravedinosti, jak jsou zarucena podle
¢lanku 47 Listiny zdkladnich prdv Evropské unie a ¢l. 19 odst. 1 Smlouvy o Evropské unii (dile jen ,Smlouva
0 EUY). Z toho plyne, Ze v souladu s postupy stanovenymi vnitrostdtnim prdvem a tistavnimi zdsadami by vnitro-
statn{ soudy mély byt schopny posuzovat pfiméfenost pozadavki spadajicich do oblasti pisobnosti této smérnice,
aby kazdé fyzické nebo pravnické osobé zajistily prévo na Gcinnou ochranu pfed omezovinim svobody vybéru
povolani, svobody usazovani a svobody poskytovat sluzby.

(33)  Pro ucely vymény informaci o osvédéenych postupech by clenské staty mély piijmout opateni nezbytnd k pod-
niceni sdileni vhodnych a pravidelné aktualizovanych informaci o regulaci povoldni a také informaci o t¢incich
takové regulace s jinymi ¢lenskymi staty. Komise by méla tuto vyménu usnadiiovat.

(34) Za ucelem zvySeni transparentnosti a podpory posuzovani piiméfenosti na zdkladé srovnatelnych kritérii by
informace predklddané ¢lenskymi staty mély byt, aniz by byl dotéen ¢ldnek 346 Smlouvy o fungovani EU, snadno
piistupné v databdzi regulovanych povoldni, aby tak jiné clenské stity a ziicastnéné strany mohly pfedklddat své
pfipominky Komisi a doty¢nému ¢lenskému stitu. Komise by méla tyto pfipominky fadné zohlednit ve své
souhrnné zpravé, kterou vypracuje v souladu se smérnici 2005/36/ES.

(35 Jelikoz cili této smérnice, totiz zajisténi fadného fungovéani vnitintho trhu a zabrdnén{ nepfiméfenym omezenim
piistupu k regulovanym povoldnim nebo jejich vykonu, nemtze byt dosaZzeno uspokojivé ¢lenskymi staty, ale spiSe
jich, z dtivodu jejich rozsahu, mtize byt 1épe dosazeno na tirovni Unie, miize Unie pfijmout opatfeni v souladu se
zdsadou subsidiarity stanovenou v ¢lanku 5 Smlouvy o EU. V souladu se zdsadou proporcionality stanovenou
v uvedeném ¢ladnku neprekracuje tato smérnice rdmec toho, co je nezbytné pro dosaZeni téchto cild,
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PRIJALY TUTO SMERNICE:

Cldnek 1
Predmét

Tato smérnice stanovi pravidla o spole¢ném ramci pro provadéni posouzeni pfiméfenosti pied zavedenim novych nebo
zménou stévajicich pravnich nebo spravnich predpisti omezujicich p¥istup k regulovanym povoldnim nebo jejich vykon,
s cilem zajistit ¥ddné fungovani vnitfniho trhu a zdroven zarudit vysokou droveil ochrany spotiebitele. Touto smérnici
neni dotcena pravomoc ¢lenskych stétli v pfipadé neexistence harmonizace a jejich vlastni uvazeni p#i rozhodovéni o tom,
zda a jak regulovat povoldni v mezich zdsad nediskriminace a proporcionality.

Cldnek 2
Oblast piisobnosti

1. Tato smérnice se vztahuje na pravni nebo spravni piedpisy ¢lenskych sttd, které omezuji p¥istup k regulovanému
povolani nebo jeho vykon, pfipadné jeden ze zpiisobt jeho vykonu, véetné pouzivani profesnich oznaceni a odbornych
¢innosti povolenych pod takovym oznacenim, které spadd do pusobnosti smérnice 2005/36/ES.

2. Jsou-li konkrétni pozadavky tykajici se regulace urcitého povoldni obsazeny v samostatném aktu Unie, ktery ¢len-
skym statim neumoziiuje rozhodovat o presném zptisobu, jimz maji byt provedeny, piislusnd ustanoveni této smérnice
se nepouZiji.

Cldnek 3

Definice

Pro tcely této smérnice se pouziji definice uvedené ve smérnici 2005/36/ES.
Kromé toho se rozumi:

a) ,chranénym profesnim oznacenim“ forma regulace povoldni, kdy je pouZivani oznaceni v rimci odborné ¢innosti nebo
souboru odbornych ¢innosti vyhrazeno pfimo nebo nepiimo na zdkladé pravnich nebo spravnich piedpisti drzitelim
urcité odborné kvalifikace, a kdy nespravné pouziti tohoto oznaceni podléhd sankci;

b) ,vyhrazenymi ¢innostmi“ forma regulace povoldni, kdy je pfistup k odborné ¢innosti nebo souboru odbornych
¢innosti na zakladé pravnich nebo spravnich predpisti pfimo ¢i nepiimo vyhrazen pifislusnikiim regulovaného povo-
lani, ktef{ maji urcitou odbornou kvalifikaci, a to véetné piipadti, kdy je dand ¢innost sdilena s jinymi regulovanymi
povolanimi.

Clének 4

Predbézné posuzovini novych opatfeni a sledovini

1.  Clenské stity provedou posouzeni piiméfenosti v souladu s pravidly stanovenymi v této smérnici pied zavedenim
novych nebo zménou stdvajicich pravnich nebo spravnich pfedpisti omezujicich piistup k regulovanym povoldnim nebo
jejich vykon.

2. Rozsah posouzeni uvedeny v odstavci 1 musi byt pfiméfeny povaze, obsahu a dopadu daného piedpisu.

3. Kazdy predpis uvedeny v odstavci 1 musi doprovazet dostate¢né podrobné vysvétleni umoziiujici posoudit soulad se
zdsadou proporcionality.

4. Duvody, pro¢ se md za to, Ze je predpis uvedeny v odstavci 1 odavodnény a pfiméfeny, se musi opirat o kvalita-
tivni, a pokud je to mozné a relevantni, také o kvantitativni aspekty.

5. Clenské stity zajisti, aby se posuzovén{ podle odstavce 1 provddélo objektivné a nezdvisle.

6.  Clenské stity musi sledovat soulad novych nebo pozménénych pravnich nebo sprdvnich predpisii omezujicich
piistup k regulovanym povoldnim nebo jejich vykon se zdsadou proporcionality po jejich piijeti, ato s patfi¢nym
ohledem na ptipadny vyvoj, k némuz od pfijeti danych pfedpisti doslo.
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Cldnek 5
Zikaz diskriminace

Pii zavadéni novych nebo pfi zméné stavajicich pravnich nebo spravnich ptedpisti omezujicich p¥istup k regulovanym
povolanim nebo jejich vykon ¢lenské stity zajisti, aby takové pfedpisy nebyly ani piimo, ani nepfimo diskrimina¢ni na
zakladé statni piislusnosti nebo bydlisté.

Cldnek 6
Odiivodnéni na zdkladé cilé obecného zdjmu

1. Clenské stity zajisti, aby pravni nebo spravni piedpisy omezujici piistup k regulovanym povoldnim nebo jejich
vykon, jez hodlaji zavést, a zmény, jez maji v imyslu provést ve stdvajicich predpisech, byly odivodnény cili obecného
zajmu.

2. Clenské stdty musi brit v Gvahu zejména to, zda jsou piedpisy uvedené v odstavci 1 objektivné odtvodnény
vefejnym pofddkem, vefejnou bezpecnosti nebo vefejnym zdravim, piipadné naléhavymi divody obecného zdjmu,
jako jsou napiiklad zachovani finanéni rovnovéhy systému socidlniho zabezpeceni; ochrana spotfebiteld, piijemct sluzeb
a pracovnikd; zabezpeceni fadného vykonu spravedlnosti; zajisténi poctivosti obchodnich transakci; boj proti podvodim
a prevence danovych unik a vyhybani se dafovym povinnostem a zabezpeeni ucinnosti dohledu v dafiové oblasti;
bezpecnost dopravy; ochrana Zzivotnitho prostredi a méstského prostiedi; zdravi zvitat; duSevni vlastnictvi; ochrana
a zachovani{ ndrodniho historického a uméleckého dédictvi; cile socidlni politiky; a cile kulturni politiky.

3. Davody disté hospodéiské povahy nebo cisté administrativni divody nepfedstavuji naléhavé divody obecného
zdjmu ospravedlnujici omezeni p¥istupu k regulovanym povoldnim nebo jejich vykonu.

Cldnek 7
Pfiméfenost
1. Clenské stity zajisti, aby pravni nebo spravni piedpisy omezujici piistup k regulovanym povoldnim nebo jejich

vykon, které zavddéji, a zmény, které provadéji ve stdvajicich predpisech, byly vhodné k dosaZeni sledovaného cile
a nepiekracovaly rdmec toho, co je k dosazeni daného cile nezbytné.

2. Za timto tcelem musi ¢lenské stity pfed piijetim predpist uvedenych v odstavci 1 vzit v tvahu:

a) povahu rizik souvisejicich se sledovanymi cili obecného zdjmu, zejména rizik pro pifjemce sluzeb véetné spottebiteld,
odborniky nebo tfeti osoby;

b) zda k naplnéni sledovaného cile nedostacuji stdvajici pravidla konkrétni nebo obecnéjsi povahy, jako napiiklad pravni
piedpisy tykajici se bezpe¢nosti vyrobkti nebo pravni pfedpisy na ochranu spotiebiteld;

¢) vhodnost pfedpisu, pokud jde o jeho zpusobilost k dosazeni sledovaného cile a to, zda skute¢né odrazi doty¢ny cil
soudrznym a systematickym zptsobem, a tudiZ fes{ zjisténd rizika podobnym zpisobem jako u srovnatelnych ¢innostf;

d) dopad na volny pohyb osob asluzeb v ramci Unie, na vybér spotiebitelti a na kvalitu poskytované sluzby;

e) moznost vyuziti méné omezujicich prostredkd k dosazeni cile obecného zdjmu; pro tcely tohoto pismene, pokud jsou
pfedpisy odivodnény pouze ochranou spotiebiteltl a pokud se zjisténd rizika omezuji na vztah mezi odbornikem
a spotiebitelem, a nemaji proto nepfiznivy dopad na tfeti osoby, ¢lenské stity zejména posoudi, zda lze daného cile
dosdhnout prostiednictvim méné omezujicich prostfedkd, nez je vyhrazeni dotyénych Cinnosti;

f) acinek novych nebo zménénych predpisti v kombinaci s jinymi pfedpisy, které omezuji piistup k danému povoldni
nebo jeho vykon, azejména to, jak nové nebo pozménéné predpisy v kombinaci sjinymi pozadavky pfispivaji
k dosazen{ téhoz cile obecného zdjmu a zda jsou tyto piedpisy pro jeho dosazeni nezbytné.

Je-li to vhodné s ohledem na povahu a obsah zavddéného nebo ménéného predpisu, ¢lenské stity rovnéz posoudi tyto
aspekty:

a) souvislost mezi rozsahem ¢innosti, jez jsou pfedmétem daného povoldni nebo které mu jsou vyhrazeny, a pozado-
vanou odbornou kvalifikaci;
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b) souvislost mezi slozitosti pfislusnych tkolt a pottebou, aby osoby, které tyto tkoly provadéji, mély zvlastni odbornou
kvalifikaci, zejména pokud jde o tiroveri, povahu a trvani odborné piipravy nebo potiebnou praxi;

¢) moznost ziskdni odborné kvalifikace alternativnimi zpisoby;
d) zda a pro¢ ¢innosti vyhrazené pro urcitd povolini mohou nebo nemohou byt sdileny s jinymi povolanimi;

e) stupen nezédvislosti pfi vykonu regulovaného povoldni a dopad organiza¢nich a dohledovych opatfeni na dosazeni
sledovaného cile, a to zejména tam, kde jsou ¢innosti souvisejici s regulovanym povoldnim vykondvany pod dohledem
fadné kvalifikovaného odbornika a na jeho odpovédnost;

f) védecky a technologicky vyvoj, ktery mize fakticky sniZit nebo zvysit asymetrii informaci mezi odborniky a spotte-
biteli.

3. Pro ucely odst. 2 prvntho pododstavce pism. f) posoudi ¢lenské stity ucinky novych nebo zménénych piedpisii
v kombinaci s jednim nebo vice pozadavky s tim, Ze zohledni, ze takové Gc¢inky mohou byt jak pozitivni, tak negativni,
zejména:

a) vyhrazené ¢innosti, chranéné profesni oznaceni nebo jind forma regulace ve smyslu ¢l. 3 odst. 1 pism. a) smérnice
2005/36]ES;

b) povinnosti vyhovét pozadavkiim tykajicim se nepfetrzitého profesniho rozvoje;
¢) pravidla tykajici se organizace povoldni, profesni etiky a dohledu;

d) povinné clenstvi v profesnich organizacich nebo subjektech, rezimy registrace nebo autorizace, zejména pokud tyto
pozadavky zahrnuji také povinnost mit konkrétni odbornou kvalifikaci;

e) mnozstevni omezeni, zejména pozadavky omezujici pocet autorizaci, na jejichz zakladé Ize vykonédvat povoldni, nebo
pozadavky stanovujici minimdlni nebo maximadlni pocet zaméstnancti, vedoucich pracovniki nebo zdstupcti majicich
konkrétni odborné kvalifikace;

f) pozadavky na zvlastni pravni formu nebo pozadavky, jez se tykaji drzeni GiCasti ve spole¢nosti nebo jejiho fizent, a to
v rozsahu, vjakém tyto pozadavky ptimo souviseji s vykonem regulovaného povoldni;

g) Uzemni omezeni, v¢éetné piipadd, kdy je urcité povoldni regulovano v nékterych ¢astech tzemi ¢lenského stitu jinym
zpusobem, nez jak je regulovdno v jinych &istech dzem;

h) pozadavky omezujici vykon regulovaného povoldni spolecné nebo v rdmci partnerstvi, jakoZ i pravidla ohledné neslu-
Citelnosti;

i) pozadavky tykajici se pojistného kryti nebo jinych prostfedkil osobni nebo kolektivni ochrany s ohledem na odpo-
védnost pii vykonu povoldni;

j) pozadavky na jazykové znalosti, v rozsahu nezbytném pro vykon daného povoldni;

k) pozadavky na pevné minimdlni nebo maximélni sazby;

1) pozadavky na reklamu.

4. Pfed zavedenim novych nebo zménou stdvajicich predpisti ¢lenské staty kromé toho zajisti dodrzovani zdsady
proporcionality zvlastnich pozadavkd tykajicich se docasného nebo piilezitostného poskytovéani sluzeb podle hlavy 1I

smérnice 2005/36/ES, vcetné:

a) automatické docasné registrace nebo pro forma ¢lenstvi v profesni organizaci ¢i subjektu uvedenych v¢l. 6 prvnim
pododstavci pism. a) smérnice 2005/36/ES;

b) ohldSeni, jez je tfeba ucinit pfedem podle ¢l. 7 odst. 1 smérnice 2005/36/ES, dokument poZadovanych podle
odstavce 2 uvedeného ¢ldnku nebo jakéhokoliv jiného rovnocenného pozadavku;

¢) zaplaceni pozadovaného poplatku za administrativni postupy v souvislosti s pfistupem k regulovanym povolinim
nebo jejich vykonem poskytovatelem sluzeb.
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Tento odstavec se nevztahuje na opatieni, jejichz cilem je zajistit dodrzovani platnych pracovnich podminek, kterd
¢lenské staty uplatiuji v souladu s pravem Unie.

5. Pokud se pfedpisy uvedené vtomto ¢lanku tykaji regulace zdravotnickych povoldni a maji dopad na bezpe¢nost
pacientti, ¢lenské staty piihlédnou k cili, jimz je zajistit vysokou troven ochrany lidského zdravi.

Cldnek 8
Informoviéni a zapojeni zdcastnénych stran

1. Clenské stity vhodnymi prostiedky zp¥istupni informace obcantim, pifjemcim sluzeb a dalsim piislusnym zdcast-
nénym strandm véetné téch, které nejsou piislusniky daného povoldni, pfed zavedenim novych prévnich nebo spravnich
piedpist omezujicich pfistup k regulovanym povoldnim nebo jejich vykon nebo pred zménou stivajicich predpist.

2. Clenské stity vhodnym zpiisobem zapoji viechny dotéené strany a poskytnou jim piilezitost vyjadfit své nazory. Je-
li to relevantni a vhodné, provedou ¢lenské stity vefejné konzultace v souladu se svymi vnitrostitnimi postupy.

Cldnek 9
U¢innd pravni ochrana

Clenské stity zajisti dostupnost G¢inné pravni ochrany, pokud jde o zdlezitosti upravené touto smérnici, v souladu
s postupy stanovenymi ve vnitrostitnich pravnich pfedpisech.

Cldnek 10
Vyména informaci mezi ¢lenskymi stity

1. Za Gcelem ucinného uplatiovani této smérnice ¢lenské stity piijmou nezbytnd opatieni, kterd podpoii vyménu
informaci mezi ¢lenskymi stity ohledné zéleZitosti, na néz se vztahuje tato smérnice a ohledné konkrétniho zpusobu,
jakym reguluji urcité povoldni, nebo ohledné dopadii takové regulace. Komise tuto vyménu informaci usnadiuje.

2. Clenské stity vyrozum{ Komisi o vefejnych orgdnech odpovédnych za pieddvani a p¥ijimén{ informaci pro tGcely
uplatiiovani odstavce 1.

Cldnek 11
Transparentnost

1. Davody, které opraviuji povazovat piedpisy posouzené podle této smérnice za odivodnéné a priméfené, a které
maji byt spolu s piedpisy sdéleny Komisi podle ¢l. 59 odst. 5 smérnice 2005/36/ES, zaznamenaji clenské stity v databazi
regulovanych povoldni uvedené v ¢l. 59 odst. 1 smérnice 2005/36/ES a Komise je zpfistupni vefejnosti.

2. Clenské stity adalif zGcastnéné strany mohou piedklidat své piipominky Komisi nebo ¢lenskému stdtu, ktery
doty¢né piedpisy a divody, pro¢ je povazuje za odivodnéné a piiméfené, ozndmil. Komise tyto pfipominky fadné
zohledni podle ¢l. 59 odst. 8 smérnice 2005/36/ES ve své souhrnné zprave.

Cldnek 12
Prezkum

1. Do 18.ledna 2024 a poté kazdych pét let predlozi Komise Evropskému parlamentu a Radé zpravu o uplatiiovani
a fungovdni této smérnice, mimo jiné vcetné jeji oblasti ptisobnosti a jeji G¢innosti.

2. Je-li to vhodné, pfipoji se ke zpravé podle odstavce 1 piislusné névrhy.

Cldnek 13
Provedeni

1.  Clenské stity uvedou v G&innost prdvni a spravni predpisy nezbytné pro dosazeni souladu s touto smérnici do
30. ¢ervence 2020. Neprodlené o nich uvédomi Komisi.
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Tyto piedpisy piijaté ¢lenskymi stity musi obsahovat odkaz na tuto smérnici nebo musi byt takovy odkaz ucinén pfi
jejich Gfednim vyhlaeni. Zpasob odkazu stanovi ¢lenské stity.

2. Clenské stity sdéli Komisi znéni hlavnich ustanoveni vnitrostdtnich prévnich ptedpisd, které pfijmou v oblasti
pusobnosti této smérnice.

Cldnek 14
Vstup v platnost

Tato smérnice vstupuje v platnost dvacitym dnem po vyhlaseni v Urednim véstniku Evropské unie.

Cldnek 15
Urceni
Tato smérnice je ur¢ena ¢lenskym statim.
V Bruselu dne 28. ¢ervna 2018.
Za Evropsky parlament Za Radu
piedseda piedsedkyné

A. TAJANI L. PAVLOVA
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OPRAVY
Oprava nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢ 952/2013 ze dne 9. fijna 2013, kterym se
stanovi celni kodex Unie

(Utedni véstnik Evropské unie L 269 ze dne 10. fijna 2013)

Strana 24, ¢l. 37 odst. 1 pism. a):
misto:

,a) pro pouzivani rozhodnuti o ZISZ nebo rozhodnuti o ZIPZ poté, co pozbude platnosti nebo je zruseno, podle ¢l. 34
odst. 9 tfettho pododstavce;”

md byt:

,a) pro pouzivani rozhodnuti o ZISZ nebo rozhodnuti o ZIPZ poté, co pozbude platnosti nebo je zruseno, podle ¢l. 34
odst. 9;
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