B Ufedni véstnik CS
el Evropské unie Rada L

2024/2240 10.10.2024

USNESENI EVROPSKEHO PARLAMENTU (EU) 2024/2240
ze dne 11. dubna 2024

obsahujici pfipominky, které jsou nedilnou soulisti rozhodnuti o udéleni absolutoria za plnéni
souhrnného rozpoctu Evropské unie na rozpoctovy rok 2022, oddil VI — Evropsky hospodifsky
a socidlni vybor

EVROPSKY PARLAMENT,

—  sohledem na své rozhodnut{ o udéleni absolutoria za plnéni souhrnného rozpoctu Evropské unie na rozpoctovy rok
2022, oddil VI - Evropsky hospodéisky a socidlni vybor,

— s ohledem na ¢lanek 100 a piilohu V jednaciho fadu,

— s ohledem na zpravu Vyboru pro rozpoctovou kontrolu (A9-0072/2024),

A.  vzhledem k tomu, Ze v rdmci postupu udélovani absolutoria hodld orgdn pfislusny k udéleni absolutoria kldst
zvlastni diiraz na dal3i posilovani demokratické legitimity orgdnd a instituci Unie zvy$ovdnim transparentnosti
a zodpovédnosti, uplatiiovinim konceptu sestavovani rozpoctu podle vykonnosti a Fadnym fizenim lidskych zdroji;

B.  vzhledem k tomu, Ze Evropsky hospodafsky a socidlni vybor (dile jen ,Vybor“) je poradnim orgdnem Unie, ktery
poskytuje férum pro konzultace, dialog a konsensus mezi zdstupci rtiznych hospodéiskych, socidlnich
a ob¢anskych slozek organizované obcanské spolecnosti ¢lenskych statd;

C.  vzhledem k tomu, Ze Vybor pfispivd k rozhodovacimu procesu Unie a tim, Ze zajistuje propojeni politik Unie
s hospodétskymi, socidlnimi a obcanskymi okolnostmi, soucasné plni své posldni zlepSovat prévni dpravu
a prosazovat participativn{ demokracii zdola a hodnoty EU;

D.  vzhledem k tomu, Ze konzultace s Vyborem ze strany Komise nebo Rady jsou v urcitych piipadech povinné a ze
Vybor mtiZe pfijimat stanoviska i z vlastntho podnétu a Smlouvy mu davaji Siroky prostor pro postoupent, pti¢emz
konzultovat jej miiZe i Parlament;

E. vzhledem k tomu, Ze kontrolnim orgdnem Vyboru pro vSechny rozpoctové postupy, a zejména pro stanoveni
odhadii rozpoctu, plnéni rozpoctu, vyro¢ni zpravu o innosti, absolutorium a ndslednd opatfeni navazujici na
vyro¢ni zpravu U¢etniho dvora, je Komise pro finanéni a rozpoctové zaleZitosti Vyboru;

1. konstatuje, Ze rozpocet Vyboru spadd do okruhu 7 VFR ,Evropskd vefejna sprava®, ktery v roce 2022 ¢inil celkem
11,6 miliardy EUR, tj. 5,9 % rozpoctovych vydaji Unie; konstatuje, Ze v roce 2022 pfedstavoval rozpocet Vyboru
1,31 % prostiedkd okruhu 7 VFR;

2. konstatuje, Ze Ucetni dviir ve své vyrocni zpravé za rozpoctovy rok 2022 zkoumal vzorek 60 transakci v oddilu
Sprdva, coZ je stejny pocet jako v roce 2021; dile uvadi, ze Ucetni dvir pise, Ze spravni vydaje zahrnuji vydaje na
lidské zdroje, véetné vydaji na diichody, které v roce 2022 predstavovaly pfiblizné 70 % celkovych spravnich
vydajii, a vydaje na budovy, vybaveni, energie, komunika¢ni a informaéni technologie, a Ze z jeho dlouholeté prace
vyplyva, Ze tyto vydaje celkové vykazuji nizké riziko;

3. konstatuje, Ze Ucetni dvtir v ramci svého auditu za rok 2022 provéfil systémy dohledu a kontroly Vyboru, zejména
provadéni norem vnitini kontroly, fizeni rizik a fungovani kli¢ovych kontrol definovanych ve finanénim nafizeni,
vletné kontrol ex ante a ex post u plateb;

4. konstatuje, Ze ¢trnact (23 %) z 60 transakci obsahovalo chyby, ale ze Ucetn{ dvir na zakladé péti chyb, které byly
vycisleny, odhaduje miru chyb pod prahem vyznamnosti;
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s uspokojenim konstatuje, Ze Ucetni dviir ve vyrocni zpravé za rozpoctovy rok 2022 uvadi, ze nezjistil Zidné
specifické problémy tykajici se Vyboru; dale konstatuje, Ze Ucetni dviir pfi svém nésledném prezkumu usoudil, ze
doporucenti, které bylo Vyboru predloZeno ve vyro¢ni zpravé za rozpoctovy rok 2019 a které se tykalo potreby
Vyboru vypracovat politiku citlivych funkci v souladu s jeho standardy vnitini kontroly, bylo v nékterych ohledech
provedeno;

Rozpoctové a finanéni fizeni

konstatuje, Ze v roce 2022 ¢inil kone¢ny schvaleny rozpocet Vyboru 152 451 643 EUR, coz predstavuje celkové
zvyseni 0 5,1 % oproti roku 2021; konstatuje, Ze rozpoctovéa polozka odmény a pfispévky se v letech 2021-2022
zvysila o 5 % v disledku kazdoroé¢ni valorizace platl; konstatuje, Ze rozpoctovéd polozka na vybaveni prostor se
mezi lety 2021 a 2022 snizila o 77 % a po provedeni dileZitych rekonstrukénich praci v roce 2021 se vratila na
obvyklou troven; konstatuje, Ze jinak zistalo rozdéleni prostiedkt v rozpoctovych polozkich v rozpoctu na rok
2022 srovnatelné s rozdélenim v predchozich letech;

konstatuje, Ze mira plnéni rozpoctu v roce 2022 ¢inila 96,12 %, a to po dvou letech nizstho plnéni rozpoctu
v disledku pandemie COVID-19 a souvisejicich cestovnich omezeni; konstatuje, Ze mira provadéni plateb
vykazovala stejny trend a v roce 2022 dosahla 88,12 %;

konstatuje, Ze prostfedky pfenesené do roku 2022 ¢inily 20 162 518 EUR, tj. piiblizné 13 % ro¢niho rozpoctu na
rok 2022, coz je podstatné vice, nez byl pramér v pfedchozich letech; chdpe, Ze tento pfenos souvisi s odkladem
stavebnich praci v letech 2020 a 2021;

konstatuje, Ze primérnd doba splatnosti v roce 2022 ¢inila 18 dni, coz pfedstavuje vyrazny pokles oproti roku
2019, kdy ¢inila 30,19 dne; ocenuje, Ze soucasné vzrostlo vyuzivani elektronické fakturace z 58,54 % v roce 2018
na 88,84 % v roce 2022, coz pravdépodobné pfispélo ke zkraceni doby splatnosti v tomto obdobi; vitd, Ze Vybor
zménil své postupy v dusledku doporuceni interniho auditu tykajictho se lhat splatnosti, ktery byl zahdjen
a uzavien v roce 2022 a pfispél ke sniZeni podilu opozdénych plateb na pfiblizné 10 % v roce 2022;

konstatuje, ze vlastni Gtvary Vyboru zahdjily v roce 2022 patnict zaddvacich fizeni s hodnotou niZ$i nez
60 000 EUR, a to zejména na odborné posudky, studie a logistickou podporu; konstatuje, Ze zaddvaci Fizeni
v oblasti logistiky byla zahdjena spole¢nymi ttvary, které Vybor sdili s Vyborem regionti (VR);

konstatuje, Ze v roce 2022 Vybor pokracoval ve zlepSovani nakladové efektivity svych pracovnich metod, zejména
diky hybridni prici, Gplné dematerializaci finan¢nich okruhii a sniZeni spotieby energie; dile konstatuje, Ze
rozpoc¢tové a administrativni dspory byly dosazeny diky interinstituciondlni spolupréci, zejména prostfednictvim
spole¢nych sluzeb s VR a externiho zaddvani zvlstnich sluzeb Komisi (za ro¢ni poplatek) v oblasti vyfizovani
zalezitosti lidskych zdrojli a vyuZivani riznych IT platforem pro finanéni fizeni a lidské zdroje, jakoz i ucasti
v interinstituciondlnich zadavacich fizenich vedenych jinymi orgény;

je si védom toho, ze o piispévcich pro ¢leny Vyboru za Gcast na schizich a o jejich vysi rozhoduje Rada;
s politovanim konstatuje, Ze v ndvaznosti na postupné ruSeni cestovnich omezeni v souvislosti s pandemif
COVID-19 se Rada rozhodla nezrusit do¢asné rozhodnuti z roku 2021 o pfizndni piispévku ve vysi 145 EUR na
ddlkovou tcast ¢lenti na schiizich, které ztstalo v platnosti do 25. kvétna 2023, kdy bylo pfijato nové rozhodnuti
Rady s pausélni sazbou 145 EUR na den za dilkovou tcast na schiizich; ma za to, Ze Gi€ast na délku je pro moderni
instituce dilezitym ndstrojem, nebof mimo jiné sniZuje ndklady na schize a umoziuje $irsi tcast, zejména
v krizovych situacich, jak se ukdzalo béhem pandemie COVID-19; domniva se viak, ze pfispévek na vzddlenou
Ucast, piestoZe je sniZen, je pro vefejnost tézko pochopitelny, a to tim spiSe, kdyz se vezme v Gvahu rozdil, ktery je
vypldcen ¢lendm Vyboru a ¢lentim VR za Gcast na dalku; konstatuje, Ze pfed vyplacenim piispévku se provadi
kontrola na nékolika Girovnich, aby se prokazalo, Ze se ¢len schiize na ddlku Geastni;
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konstatuje, Ze ruska ato¢nd valka proti Ukrajin€ vytvofila na Vybor rozpoctovy tlak, mimo jiné v dasledku rostouci
inflace a Gpravy platd, silné rostoucich ndkladi na energie a ndkladd na stavebni price a suroviny; zejména
konstatuje, Ze ndklady na energii mezi lety 2021 a 2022 vzrostly ze 726 000 EUR na 3 125 000 EUR, tj. 0 330 %;
konstatuje, Ze kvili ad hoc ¢innostem na podporu ukrajinské obcanské spolecnosti vznikly pfmé i nepiimé
naklady, jako jsou ndklady na pteklady a tlumoceni z ukrajinstiny a do ukrajinstiny, hostovdni ukrajinskych
nevladnich organizaci a bezpe¢nostni sluzby a $koleni pro sluzebni cesty na Ukrajinu;

konstatuje, Ze rozpocet na sluzebni cesty zaméstnanct na rok 2022 se oproti roku 2021 zvysil o 25 000 EUR, coz
bylo financovdno rozpoctovym pievodem, aby se pokryly vyssi vydaje v disledku zvySeni cen letenek a hotelt
v roce 2022, a ¢inil celkem 398 974 EUR; konstatuje, Ze v roce 2022 se pfedsedkyné Vyboru zicastnila 26
sluzebnich cest s celkovymi ndklady 38 042 EUR oproti 12 sluzebnim cestdm s celkovymi ndklady 15 327 EUR
v roce 2021, a to v disledku zruseni cestovnich omezeni po skonceni pandemie COVID-19;

Vnitfni fizeni, vykonnost a vnitini kontrola

konstatuje, Ze Vybor plni své poslani prostfednictvim stanovisek, kterd se tykaji legislativnich navrht pfedlozenych
Komisi (zddosti o vypracovéni stanoviska), stanovisek vypracovanych z vlastnitho podnétu, ve kterych vyzyva
organy Unie, aby pfijaly opatfeni, a prizkumnych stanovisek, kterd pfispivaji k praci Komise na jejich plinovanych
iniciativich, a Ze postoje Vyboru mohou byt zdaraznény v usnesenich nebo zahrnuty do hodnoticich
a informacnich zprav; konstatuje, Ze v roce 2022 pfijal Vybor 202 stanovisek a zprdv, coz odpovidd jeho primérné
ro¢ni vykonnosti, s vyjimkou let 2019 a 2020, kdy byla ¢innost Vyboru nizsf; konstatuje, Ze Vybor rovnéz posilil své
zapojeni do politického a legislativntho cyklu tim, Ze se zicastnil 345 wvnitrostdtnich, unijnich a mezindrodnich
setkdni na vysoké tirovni, summitti a konferenci a uspofddal 116 slySeni a 29 konferenct;

ocefuje projekty zahdjené v roce 2022, pokud jde o posilend néslednd stanoviska s cilem zvysit dosah a dopad
vybranych stanovisek a zlepsit schopnost Vyboru stanovit priority své prdce a pokud jde o zlepSeni vcasnosti
vydévani stanovisek Vyboru; konstatuje, Ze tyto iniciativy byly na konci roku 2022 doplnény tivahami o podobé
stanovisek, jejichz cilem je podpofit G¢inngjsi a efektivngjsi vyuZivani stanovisek Vyboru v legislativnim
rozhodovacim procesu;

konstatuje, Ze v roce 2022 se poslanci Evropského parlamentu ziicastnili schiizi nebo akci porddanych Vyborem
v 68 ptipadech, tedy stejné ¢asto jako v roce 2021, zatimco tcast ¢lentt Vyboru na akcich potddanych Parlamentem
se ve stejném obdobi téméf zdvojndsobila; vitd, Ze se Vybor v roce 2022 zaméfil na zintenzivnéni svych vztaht
s Parlamentem a na propagaci pfidané hodnoty Vyboru, ¢imz podpofil jesté uzsi vazby mezi sekcemi Vyboru
a parlamentnimi vybory;

bere na védomi hojnou dcast Vyboru na riznych iniciativich, véetné klicovych akci a vyro¢nich konferenci za
ucelem spoluprice s evropskymi zdéastnénymi stranami; vita asili Vyboru o vétsi zapojeni mladych lidi do tvorby
politik;

konstatuje, zZe Vybor v roce 2022 pokracoval v posilovani svého ramce vnitini kontroly, a to zjednodusenim
finan¢nich okruhti v rdmci postupu ,lehkého ovéfeni“ u nékterych transakei s nizkou hodnotou, a v rozvijeni své
politiky tykajici se citlivych pracovnich mist, jak doporucil Ucetni dviir ve své vyroéni zpravé za rozpoctovy rok
2019; na zdkladé aktualizace seznamu citlivych pracovnich mist v pribéhu roku 2022 a v dobé zvefejnéni
aktualizovaného seznamu 36 pracovnich mist na za¢dtku roku 2023 konstatuje, Ze Vybor stdle pracoval na revizi
metodiky a systému fizen{ rizik, pficemz zohlediioval jak velikost organu, tak povahu jeho ¢innosti; zdda Vybor,
aby informoval organ pfislusny k udéleni absolutoria o pokroku dosazeném v souvislosti s providénim metodiky
citlivych pracovnich mist v roce 2023;

vita asili Vyboru o vytvoreni lépe definovaného a konzistentnéjsiho ramce auditu prostrednictvim dokoncent statutu
interntho auditu a statutu vyboru pro audit zahrnujictho procesni pravidla, které byly schvéleny vyborem pro audit
v prosinci 2022 a pfijaty pfedsednictvem Vyboru na zacatku roku 2023; oceniuje skute¢nost, ze v roce 2022 byla
posilena funkce interniho auditu Vyboru, zejména pfijetim administratora do jeho titvaru interniho auditu a dzkou
koordinaci s internim auditorem VR ve viech aspektech tykajicich se auditu spole¢nych sluzeb; bere na védomi, ze
v roce 2022 byly zahdjeny ¢tyfi audity tykajici se plateb v prodleni, schvalovani schiizi, strategického cyklu a vybéru
delegatt do Poradni komise pro priimyslové zmény;
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Lidské zdroje, rovnost a pracovni podminky zaméstnanci

konstatuje, Ze na konci roku 2022 mél Vybor celkem 706 zaméstnancti, zatimco v roce 2021 jich bylo 699;
konstatuje, Ze na konci roku 2022 bylo ve Vyboru zaméstndno 50 smluvnich zaméstnanci a 128 docasnych
zaméstnancll (coZ predstavuje ndrist oproti 46 smluvnim zaméstnancim a 107 do¢asnym zaméstnanciim v roce
2021), v¢etné 19 smluvnich zaméstnanct a 3 docasnych zaméstnanct se smlouvou na dobu neurcitou; dile
konstatuje, ze Vybor zaméstndval 12 docasnych zaméstnancii a 7 externich pracovnikd, kteff pracovali na misté,
s vyjimkou externich poskytovatelti sluzeb v oblasti logistiky a IT; konstatuje, Ze v roce 2022 byla obsazenost
pracovnich mist v pldnu pracovnich mist 95,1 %;

vitd neustdlé asili Vyboru o zlepseni jeho ramce lidskych zdroji s cilem stit se atraktivnim zaméstnavatelem a plné
inkluzivnim pracovistém, kde je kazdy jednotlivec cenén a muize plné rozvinout svijj potencidl; konstatuje, Ze
integrovand strategie lidskych zdrojti ptijatd v ¢ervnu 2022 je formulovdna na zakladé zdsad zaclefiovani, udrZeni
zaméstnancti, kompetenci a vykonnosti; oceiuje, Ze jednim z prvnich ndslednych opatieni bylo zahdjeni prizkumu
spokojenosti zaméstnancti v lednu 2023 se zaméFenim na jejich zapojent;

zdiraziiuje, Ze ptijimani novych zaméstnancti predstavuje dalezity faktor strategického sladéni, nebot zajistuje, Ze
zaméstnanci jsou informovani o pravidlech a strategiich platnych v daném orgdnu; konstatuje, Ze v dubnu 2022
byla obnovena tGvodni $koleni pro nové ¢leny Vyboru; vitd skute¢nost, Ze Vybor vytvorfil systém mentoringu,
v jehoZ rdmci byla mentorim poskytovdna podpora a poradenstvi formou vymény osvédcenych postupd, aby
mohli své metody ptizptsobit hybridnimu pracovnimu prostiedi;

konstatuje, Ze v zdjmu lepsiho rozdéleni svych omezenych zdrojt si Vybor v roce 2022 nechal vypracovat externi
mapovani lidskych zdroji, které potvrdilo velkou pracovni zatéz v mnoha riznych dtvarech Vyboru vzhledem
k nedostatku zdrojii po redukei plidnu pracovnich mist v roce 2013; konstatuje, Ze v ndvaznosti na externi audit
mapovani lidskych zdroji zacal Vybor pfipravovat akéni plan zahrnujici opatfeni v rdmci integrované strategie
lidskych zdrojg, jako je pfezkum systému hodnoceni a vykonnosti, vypracovéni strategie intern{ komunikace, pfijeti
nového rozhodnuti o pracovnich podminkdch a organizace pravidelného sledovani zapojeni zaméstnanct; vyzyva
Vybor, aby v roce 2023 poskytl aktudlni informace o opatfenich navazujicich na mapovani lidskych zdroj;

ocefiuje, Ze dne 1. dubna 2022 vstoupilo v platnost nové rozhodnuti o flexibilnich pracovnich rezimech, které
zakotvuje flexibilni a na dvéfe zalozenou politiku pro hybridni pracovni rezimy, a to formou pilotniho projektu,
ktery zaméstnanctim poskytuje Sirokou 8kdlu pracovnich rezima na ¢astecny avazek a flexibilni denni a tydenni
pracovni rezimy; konstatuje, Ze v roce 2022 pozadalo o nestandardni pracovni rezim pfiblizné 25 % Zen a 14,4 %
muzil zaméstnanych ve Vyboru; konstatuje, Ze rozhodnuti o pracovnich podminkdch poskytuje zaméstnancim
moznost pracovat na dalku az 60 % své pracovni doby, pokud je to v souladu se zdjmem dutvard, a pracovat na
délku jinde nez v misté¢ zaméstndni 15 dni v kalenddinim roce; konstatuje, Ze zaméstnanci Vyboru maji k dispozici
potiebné vybaveni, aby méli pfi praci na dilku dobré pracovni podminky; vitd skute¢nost, Ze hodnotici vybor
provedl prizkum spokojenosti zaméstnancti, ktery byl zahdjen na konci roku 2022; konstatuje, Ze konecné
rozhodnuti o pracovnich podminkdch v ndvaznosti na socidlni dialog se zaméstnaneckymi odbory, vyborem
zaméstnancti a pravni sluzbou Vyboru mélo byt piijato do konce roku 2023; zdd4 Vybor, aby o jakémkoli novém
vyvoji v této véci neprodlené informoval orgdn p¥islusny k udéleni absolutoria;

vyjadiuje politovani nad tim, Ze ani v roce 2022 nebyl Vybor schopen poskytnout tidaje o pfipadech syndromu
vyhotfeni ve Vyboru; respektuje omezeni souvisejici s ochranou wdajd, ale pfipomind Vyboru vyznam
anonymizovanych statistickych dajd v rdmci organizace, které maji napomahat manaZerskym rozhodnutim;
znovu opakuje, Ze by mély byt zohlednény akce na zvySeni povédomi i osvédcené postupy tykajici se fizeni
pracovni zatéze, komunikace a feSeni konflikts, stejné jako politiky ndvratu do price; chdpe, Ze pfijeti nového
pracovniho rezimu je pozitivnim krokem k 4¢innéjsi prevenci vyhofeni na organiza¢ni drovni, kterd by méla
zohlednit i vysledky mapovani lidskych zdroj;

konstatuje, Ze v roce 2022 Vybor naddle zaméstnaval vysoky podil Zen (64,6 % vSech zaméstnanct), a to i na trovni
stfednfho managementu (59 % vSech vedoucich pracovnikd); konstatuje, Ze zastoupeni Zen na vy$sich manazerskych
pozicich je tfeba jesté zlepsit, nebot na konci roku 2022 byly pouze tfi ze sedmi vedoucich pracovniki zeny; vybizi
Vybor, aby pokracoval ve svém sili o dosaZzeni genderové vyvazenosti, zejména prostiednictvim zvySovani
povédomi o orgdnu opravnéném ke jmenovani a zajisténi toho, aby sloZeni riznych organd, véetné komisi pro
ndbor a vybér lidskych zdroji, ziistalo genderové vyvazené;
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vitd praci na pijjeti nové politiky rozmanitosti a zaclefiovani v letech 2022 az 2023, a to po konzultaci s vedenim
Vyboru, Spole¢nym vyborem pro rovné piileZitosti a vyborem zaméstnanci Vyboru; konstatuje, Ze kromé
internich komunika¢nich akci byla v prosinci 2022 realizovédna zvlastni osvétovd kampan proti homofobii; vitd, Ze
zvlastni $kolen{ o rozmanitosti a za¢lenovani bylo povinné pro vedouci pracovniky a doporucené pro zaméstnance
a ze ¢lentim Vyboru byl v rdmci jejich ro¢niho vzdélavaciho programu nabidnut specializovany kurz o rozmanitosti
a zacleniovani; vybizi Vybor, aby pokracoval v diskusich s Parlamentem s cilem pfipojit se k pozitivnimu akénimu
programu Parlamentu pro osoby se zdravotnim postiZenim s cilem zaméstnat smluvni zaméstnance se zdravotnim
postizenim; opakuje svou vyzvu z absolutoria za rok 2021, aby Vybor dokon¢il aktualizovanou strategii a ak¢ni
plén pro rozmanitost a zaclenovan;

konstatuje, Ze ackoli jsou mezi zaméstnanci Vyboru zastoupeny vsechny clenské stity, zemépisné vyvaZenosti
nebylo dosazeno, nebot nékteré stdtni pFislusnosti jsou v porovndni s ostatnimi stdle nadmérné zastoupeny;
konstatuje, Ze v roce 2022 mél Vybor 21 % vedoucich pracovnikii ze 13 ¢lenskych statt, které pfistoupily k Unii po
roce 2004, coZ piedstavuje mirny ndrist oproti 19 % v roce 2021; znovu vybizi Vybor, aby i nadale podnikal kroky
k dosazeni zemé&pisné vyvdzenosti svych zaméstnancd, se zvlastnim dirazem na vedouci pozice;

konstatuje, ze v roce 2022 Vybor hostil celkem 52 stazistti na dobu péti mésicti, ¢tyfi stdZisty na dobu ti{f mésicti
a dva staZisty, ktefi pobirali stipendium od externiho vefejného orgdnu; konstatuje, Ze vSichni stdZisté na
pétimésicni stazi obdrzeli mési¢ni stipendia a pispévky, zatimco stdZisté na kratkodobé stdzi neméli ndrok na
zadny finan¢ni ptispévek; vitd, Ze i na zdkladé vyzvy Parlamentu béhem postupu udélovéni absolutoria za rok 2020
byla v roce 2022 zahdjena revize rozhodnuti o stizich ve Vyboru s cilem ukon¢it neplacené kritkodobé staze
a zajistit, aby vSichni stdzisté dostdvali distojnou odménu; zdtiraziiuje, Ze nové rozhodnuti o stdzich vstoupilo
v platnost v Cervenci 2023 a zajisfuje mési¢ni piijem, cestovni piispévky, pfispévky na mobilitu a ptipadné
piispévky pro osoby se zdravotnim postiZenim, a to jak pro dlouhodobé, tak pro kratkodobé stdze;

Eticky rdmec a transparentnost

konstatuje, Ze Vybor pokracoval v procesu vnitini reformy piijetim nového jednactho fddu v bieznu 2022 a jeho
provadécich ustanoveni v listopadu 2022; stdle lituje, Ze konkrétni vztahy mezi ¢leny a dfedniky nejsou
v souvislosti s obtézovanim feSeny samostatné; konstatuje, Ze v ndvaznosti na interni audit Vyboru tykajici se etiky
a integrity je jednaci fd nyni sjednocen s kodexem chovdni pfijatym v roce 2021 a je s nim v souladu; zad4 Vybor,
aby Parlament informoval, zda bylo hodnoceni provadéni akéniho plinu auditu etiky a integrity provedeno podle
planu a jaky byl vysledek tohoto hodnoceni; vitd dvahy zahdjené v roce 2022 v souvislosti s piipravou charty
hodnot pro zaméstnance Vyboru, a to na zdkladé inkluzivniho a participativniho procesu, ktery byl dokoncen
a sdélen zaméstnancim v roce 2023; domniva se, ze pouze politika nulové tolerance vii¢i obtéZovani ochrni
Vybor pied budoucimi obvinénimi z obtéZzovani a zdvazného pochybeni;

poznamendvd, Ze poté, co dne 15. prosince 2021 vstoupilo v platnost revidované rozhodnuti Vyboru
o whistleblowingu (rozhodnuti 297/21A) a revidované rozhodnuti o postupech pro prevenci a feSeni psychického
a sexudlniho obtéZovdni na pracovisti (rozhodnuti 090/22A), pfijaté dne 31. biezna 2022, ocekdvalo se, Ze
obnoveny eticky pravni rdmec bude v roce 2023 doplnén revidovanym rozhodnutim, které stanovi obecnd
provadéci ustanoveni pro disciplindrni fizeni a spravni Setfeni, v koordinaci s VR; konstatuje, Ze v roce 2022 bylo
pfijato nové rozhodnuti o tikolech a mimopracovnich ¢innostech (rozhodnuti ¢. 141/22A), které se vztahuje na
zaméstnance v pracovnim poméru, docasné pridélené zaméstnance a byvalé zaméstnance v souladu s ustanovenimi
sluzebniho fadu platnymi v dobé odchodu ze sluzby;

s uspokojenim konstatuje, Zze v roce 2022 Vybor pokracoval ve $koleni zaméstnanct a zvySovdni povédomi
o platném etickém rdmci, zejména o novém kodexu chovini, obtézovani a whistleblowingu, a o dloze
a povinnostech etickych poradct, jejichz mandat zacal v lednu 2022; konstatuje, Ze v roce 2022 se 116
zaméstnanctl, véetné vedoucich pracovnikti a nové pfijatych zaméstnanct, ziicastnilo internich kurzii v oblasti etiky
a 26 zaméstnanct absolvovalo kurzy v oblasti etiky poskytované Komisi a Evropskou spravni skolou; konstatuje, Ze
pro tym etickych poradct byl vypracovdn a poskytnut na miru ity vzdélavaci kurz; vitd, ze 83 % respondentd
prazkumu spokojenosti zaméstnanct, ktery byl zahdjen v roce 2022, prokézalo silné povédomi o etickém chovani
a posileném etickém ramci Vyboru;
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pokud jde o pfipady obtézovani uvedené v minulych letech v rdmci udélovani absolutoria, konstatuje, Ze posledni
dohoda o narovnéni tykajici se pt¥ipadu Evropského tfadu pro boj proti podvodim (OLAF) OC/2018/0666/A1
byla uzavfena dne 1. fijna 2022, coz Vyboru umoznuje zcela uzaviit viechny zddosti o pomoc souvisejici s timto
piipadem; vitd, Ze dne 13. dubna 2022 ucinila tehdejsi predsedkyné Vyboru vefejné prohldSeni, zvefejnéné na
internetovych strankéch Vyboru, v némz se jménem Vyboru oficidlné omluvila v§em obétem v daném piipadé, a to
jak zaméstnanctim, tak byvalému clenovi; vitd, Ze Soudni dvir svym rozsudkem ze dne 6. fijna 2022 ve véci C-673/
21 (") potvrdil legalitu opatieni piijatych pfedsednictvem Vyboru v jeho rozhodnuti ze dne 9. Cervna 2020;

znovu vyzyvéa Vybor k provedeni externtho a nezdvislého $etfent, které by konkrétné pfezkoumalo postupy Vyboru
v oblasti lidskych zdrojii a jejich G¢innost se zaméfenim na urceni odpovédnosti spravni hierarchie pfi feSeni
stiznosti na obtéZovani a zaji§téni dobrych pracovnich podminek zaméstnancti; odmitd, Ze Vybor i pfes pFijeti
opatteni v poslednich letech za téelem posilenti etického ramce Vyboru zaujimé postoj, Ze takové vySetfovani neni
nutné, nebot zavedend opatfen{ umoznila Fesit pfipady obtézovani, a pfipomind, Ze Parlament jiz vyjdiil obavy
ohledné opakované pomalé reakce Vyboru v dot¢enych piipadech;

konstatuje, Ze evropskd vefejnd ochrinkyné prdv provedla v ndvaznosti na stiznosti v roce 2022 tfi Setfeni;
konstatuje, Ze jeden piipad vedl k vySetfovani, které dospélo k zdvéru, Ze nedoslo k Zddnému nespravnému
ufednimu postupu; konstatuje, Ze dal§i dva ptipady byly uzavieny bez 3etfeni, a vefejnd ochrankyné prav se
domnivala, Ze oba pfipady byly v mezicase vyfeseny;

se znepokojenim konstatuje, Ze v roce 2022 Vybor stile zkoumal ¢tyfi aktudlni piipady tdajného obtézovani; zada
Vybor, aby v¢as informoval Parlament o ndslednych opatfenich v téchto ptipadech; konstatuje, Ze v roce 2022
nebyly v rdmci Vyboru nahldSeny 7ddné nové piipady tdajného obtéZovani tykajici se jeho zaméstnancti nebo
¢lent; je si vsak védom toho, Ze v roce 2022 bylo v jiném orgdnu nahldseno obvinéni z obtéZovéni tykajici se
zaméstnance Vyboru; Zadd Vybor, aby Parlament informoval o ndslednych krocich v tomto pfipadé ve spolupréci
s druhym dot¢enym orgdnem;

poznamendvd, Ze Vybor je obcanskoprdvni stranou v probihajicim soudnim fizeni zahdjeném belgickymi
vnitrostatnimi orgdny proti byvalému ¢lenovi obvinénému z pochybeni, které v soucasné dobé ¢ekd na rozhodnuti
belgického soudu; Zadd Vybor, aby Parlament o vyvoji v této véci véas informoval;

konstatuje, Ze v roce 2022 ¢lenové nebo zaméstnanci formalné otevieli téi pfipady whistleblowingu; konstatuje, Ze
viechny tfi pfipady byly feSeny a uzavieny rychle a s nélezitym ohledem na ochranu oznamovateld v souladu
s rozhodnutim Vyboru o whistleblowingu (rozhodnuti 297/21A); dale konstatuje, Ze v roce 2022 byly poradciim
pro etiku pfedloZeny dva piipady mozného whistleblowingu, ale ani jeden z nich nebyl potvrzen;

ocefiuje ochotu Vyboru spolupracovat s vysetiovacimi organy Unie (OLAF a Uradem evropského veiejného zalobce
(EPPO)); konstatuje, Ze v roce 2022 tGfad OLAF uzavtel dva ptipady tidajného zneuziti finan¢nich prostiedkii Unie
a moznych nesrovnalosti a zdvazného pochybeni tykajici se dvou ¢lend, a to kviili chybgjicim diikaziim a zjisténim;
se znepokojenim konstatuje, Ze Gfad OLAF zahdjil v roce 2023 fizeni ve tfech novych pfipadech proti ¢lenim
tykajici se moznych podvod, z nichZ dva byly uzavieny v témze roce a pfeddny tGfadu EPPO k prosetieni;
konstatuje, Ze Gitad OLAF postoupil jeden ptipad ddajného poruseni kodexu chovani jednim z ¢lend etické komise
Vyboru; Zada Vybor, aby véas informoval Parlament o néslednych krocich v této zéleZitosti;

blahopfeje Vyboru k pfijeti rozhodnuti pFipojit se od 1. Cervna 2023 formalné k rejstitku transparentnosti EU
zi{zenému interinstituciondlni dohodou ze dne 20. kvétna 2021 mezi Evropskym parlamentem, Radou Evropské
unie a Evropskou komisi o povinném rejstiiku transparentnosti (); konstatuje, Ze Vybor dne 21. bfezna 2023 pfijal
nékolik opatfeni v oblasti transparentnosti v souladu se zdsadami stanovenymi v souvislosti s rejstitkem
transparentnosti EU, jako je doporuceni, aby se ¢lenové tfadu setkdvali pouze s registrovanymi zicastnénymi
stranami, povinnost ¢lenti tfadu zvefejiiovat seznamy svych schiizi a dobrovolnd ,legislativni stopa“ pro zpravodaje;

(") Rozsudek Soudniho dvora ze dne 6. f{jna 2022, KN v. Evropsky hospoddfsky a socidlni vybor, C-673/21, ECLLEU:C:2022:759.

() Uf.vést.L207,11.6.2021,s. 1.
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vyjadiuje politovani nad tim, Ze Vybor zavedl fadu opatfeni k ptedchdzeni podvodim, ale dosud nezaved]
integrovanou strategii boje proti podvodiim, navzdory pfedchozim vyzvdm Parlamentu; vitd skute¢nost, Ze Vybor
dokondil inventuru oblasti, které jsou relevantni pro zahdjeni vniténi analyzy rizika podvodd, jako jsou politiky
a postupy, $koleni zaméstnanct a spoluprice s jinymi subjekty, s cilem zlepsit rimec pro boj proti podvodim;

Digitalizace, kybernetickd bezpe¢nost a ochrana ddaji

konstatuje, Ze spole¢ny rozpocet Vyboru a VR na IT &inil v roce 2022 11712000 EUR, véetné posileni
0 750 000 EUR vnitinim rozpoc¢tovym pievodem v pribéhu roku, ve srovndni s 12 860 000 EUR v roce 2021, coz
piedstavuje pokles 0 9 %;

konstatuje, Ze Vybor md digitdlni strategii, jejimz cilem je poskytovat sluzby v oblasti IT v souladu s osvéd¢enymi
postupy Fizeni IT a zdroven optimalizovat vyuZzivani lidskych a finan¢nich zdrojti; konstatuje, Ze Vybor v pribéhu
roku 2022 pracoval na tpravé a vyvoji nékolika strategickych ndstroji IT, jejichz cilem je zvysit Gcinnost
a efektivitu politické price Vyboru a jeho administrativnich procesti a pracovnich postupts; konstatuje, Ze hlavni
projekt infrastruktury IT v roce 2022 se tykal dpravy typologie sité potiebné pro novou pocitatovou mistnost
v budové Jacquesa Delorse (JDE) v souladu s planem hybridniho cloudového Fesen;

konstatuje, ze Vybor v roce 2022 zvysil pocet hybridnich schiizi, aby se pFizptsobil hybridni praci a optimalizoval
své zpusoby prace, zejména sniZenim poctu sluzebnich cest; chdpe, Ze tento novy zpiisob price vyzaduje
technickou modernizaci vybaveni hybridnich zasedacich mistnosti;

konstatuje, Ze v roce 2022 se Vybor nesetkal s Zddnymi kybernetickymi tdtoky; konstatuje, Ze nové spolecné
feditelstvi Vyboru a VR pro inovace a informacni technologie tvoii tfi oddéleni, konkrétné pro digitdlni
transformaci, digitdlni feSen{ a digitdlni platformy; konstatuje, Ze oddéleni pro digitdlni platformy je odpovédné
mimo jiné za kybernetickou bezpecnost; zddd Vybor, aby informoval orgdn udélujici absolutorium o tom, jak
vytvofeni této nové struktury pfispélo ke zvySeni pfipravenosti jeho zaméstnanci v oblasti kybernetické
bezpecnosti v souladu s rdimcem kybernetické bezpecnosti NIST (National Institute of Standards and Technology)
a ve spolupréci se Sluzbou kybernetické bezpe¢nosti pro organy, instituce a jiné subjekty Unie (CERT-EU); vybizi
Vybor, aby zvySoval povédomi svych ¢lentt a zaméstnanci o kybernetické bezpe¢nosti, provadél pravidelnd
posouzeni rizik své IT infrastruktury a zajistil pravidelné audity a testy své kybernetické obrany;

bere na védomi, Ze Vyboru o podporu technologii ve svych vlastnich systémech pouziva technologii s otevienym
zdrojovym kédem, zejména v hlavnich provoznich aplikacich pouzivanych pro Fzeni politické ¢innosti Vyboru
(Agora a Phoenix); dale konstatuje, Ze Vybor sleduje vyuzivani technologii s otevienym zdrojovym kddem ve svém
ro¢nim portfoliu informa¢nich technologii tak, aby byly pouzity v novych aplikacich;

konstatuje, Ze v roce 2022 Vybor pokro¢il v ptijimdni nového rdmce pro spravu dokumentt s cilem zvysit
transparentnost a dostupnost; se zdjmem konstatuje, Ze Vybor zacal v¢as vyhodnocovat technickou proveditelnost
a finan¢ni dasledky pouZivani elektronického systému spravy zdznamt Komise (Ares);

Budovy

konstatuje, ze Vybor a VR pfisly o 5000 m? kanceldiskych prostor v disledku prevzeti ndjemni smlouvy byvalé
budovy ESVC na adrese Belliard 100, které vstoupilo v platnost v z&f{ 2021, a vymény budov Vyboru a VR na
adrese Belliard 68 a Treves 74 a budovy Komise Van Maerlant 2 (VMA), kterd vstoupila v platnost v zai{ 2022;
konstatuje, Ze zafizovaci price ve dvou nové ziskanych budovach byly nezbytné pro hustsi vyuZiti kancelatskych
prostor; vitd, ze v roce 2022 byla zf{zena spole¢nd pracovni skupina pro nové zptsoby prace, kterd se md zabyvat
moznou optimalizaci zplisobu organizace price a vyuZivani kanceldfskych prostor pfi soucasném snizovani
ekologické stopy;

konstatuje, ze celkovy rozpocet vyclenény v letech 2021 a 2022 na rekonstrukci budovy VMA od tfetiho do
devétého patra Vyborem a VR ¢inil 9,54 milionu EUR; konstatuje, Ze renovacni préce, které Vybor a VR provedly,
zahrnovaly vyuziti inteligentnich technologii pro dsporu energie s vyraznym ekologickym prvkem; Zada Vybor, aby
poskytl aktualn{ informace o ndvratnosti investic do téchto technologickych zafizens;
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konstatuje, Ze v roce 2022 se strategie Vyboru a VR v oblasti budov zaméfila na geografickou koncentraci budov,
které bylo dosazeno fyzickym propojenim vech budov vyuzivanych obéma vybory s jejich hlavni budovou (JDE);
vitd nové fyzické propojeni s budovami Parlamentu, které bylo uvedeno do provozu v listopadu 2022 a které nabizi

vevs

vitad zdvazek Vyboru a VR systematicky uplatiiovat zdsadu ,design pro vSechny“ ve své infrastruktufe a zajistit
piistupnost svych budov jiz od ndvrhu; konstatuje, Ze Vybor a VR pfijaly fadu riznych opatieni, aby zajistily
piistupnost svych budov pro osoby s riznymi druhy zdravotniho postiZens;

Zivotni prostedi a udrZitelnost

vitd udrzitelné postupy a zejména bezpapirovy piistup Vyboru a VR, které pfispély ke sniZeni jejich ekologické stopy
v souladu s digitalni strategii; blahopfeje obéma vybortim k prekroceni cilt programu EMAS na obdobi 2021-2025,
s vyjimkou cilii tykajicich se spotfeby plynu; konstatuje, Ze na systém kompenzace uhliku Vyboru prostrednictvim
ndkupu vysoce kvalitnich uhlikovych kreditti v roce 2023 byl vyclenén rozpocet ve vysi 60 000 EUR;

konstatuje, Ze v roce 2022 ¢inila celkovd vyroba elektfiny ze soldrnich paneld na budovdch Vyboru a VR piiblizné
15,5 MWh, coZ piedstavuje 0,25 % celkové ro¢ni spotieby Vyboru a VR; konstatuje, Ze k 16. zafi 2022 byla
soldrnimi panely vybavena pouze budova JDE; je si védom toho, Ze vzhledem k administrativnim postuptim se
Vybor a VR setkaji se zpozdénim, nez budou moci rozsifit instalaci soldrnich paneld;

blahopteje Vyboru k vypracovani plinu podnikové dopravy po dohodé s oddélenim mobility regionu hlavniho
mésta Bruselu, v jehoZ navaznosti se Vybor zavazuje provadét kazdé tfi roky povinny prizkum mobility svych
zaméstnanct; konstatuje, Ze Vybor zavedl plin udrZitelné mobility, jehoz cilem je povzbudit zaméstnance
k pouzivani udrzitelngjsich dopravnich prostiedki, a to i prostfednictvim finanéniho piispévku na predplatné
vefejné dopravy pro zaméstnance nebo mési¢niho finanéniho piispévku pro zaméstnance, ktefi jezdi do prace na
kole; konstatuje, Ze Vybor zkoumd dal3i feseni, jako je poskytovéni elektrokol a instalace dalsich nabijecek pro
elektromobily;

Interinstituciondlni spoluprice

vitd rozpoctové a administrativni Gspory dosazené diky interinstituciondlni spolupraci, zejména tzkou spoluprici
na administrativni drovni s VR, s nimZ Vybor sdili prostory a spole¢né sluzby v oblasti piekladd, infrastruktury,
logistiky a IT, pfi¢emz si zachovavé plnou instituciondlni autonomii; konstatuje, Ze 1. fijna 2022 byla v rdmci nové
dohody o spolupraci podepsané s VR v roce 2022 vytvofena nové spole¢nd oddélenti, véetné nového feditelstvi pro
inovace a informacni technologie, oddéleni pro bezpe¢nost a ochranu a oddéleni pro vefejné zakdzky a finanéni
fizeni; ddle konstatuje, Ze v roce 2022 bylo ve Vyboru a VR sdruZeno 470 zaméstnanct a 55 miliont EUR, z ¢ehoz
vice nez 30 miliontt EUR pochdzelo z Vyboru, s vyjimkou vydaji na platy; vyzyva Vybor, aby v této spolupraci
pokracoval a rozsifil ji do dalsich oblasti s cilem zabranit zdvojovéni a déle racionalizovat provozn{ ndklady na
sluzby poskytované v prostorich sdilenych Vyborem a VR; vyzyvéd Vybor a VR, aby prozkoumaly moZznost zfizeni
jednotné spravy pro své spole¢né ttvary a ponechaly si pro né samostatna Feditelstvi nebo oddéleni, kterd by se
zabyvala zédleZitostmi souvisejicimi s jejich specifickymi a nezdvislymi mandaty;

vitd, ze Vybor usiluje o dosazeni synergii prostfednictvim ndkupu sluzeb od jinych orgdnt na zakladé
mezittvarovych dohod a ticasti v interinstituciondlnich koordina¢nich orgénech a interinstituciondlnich zaddvacich
fizenich; konstatuje, Ze Parlament zejména zajistuje tlumoceni pro plendrni zaseddni Vyboru, kterd se konaji
v prostorach Parlamentu, a pro nékteré schiize, které se konaji v prostorach Vyboru;

vitd posilené zapojeni Vyboru do legislativniho cyklu a vyzyvd Vybor, aby zajistil, Ze jeho stanoviska budou
v souladu s dohodou o spolupraci mezi Parlamentem a Vyborem sdilena s ¢leny pifslusnych vybori Parlamentu;
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konstatuje, Ze Vybor v roce 2022 pokracoval ve spolupraci s Komisi a zintenzivnil ji v rdmci mezittvarové dohody
s Utadem Komise pro vySetfovani a disciplindrni opatieni o podpofe spravnich Setfeni a v ramci protokolu
o spolupréci aktualizovaného v roce 2022, ktery posiluje politickou, legislativni a komunikaé¢ni sou¢innost mezi
témito dvéma orgdny, zejména pii provddéni evropské obcanské iniciativy a evropského semestru; konstatuje, Ze
podle aktualizovaného protokolu o spolupréci bylo posileno vyuzivani priizkumnych stanovisek Vyboru Komisi,
¢imz se posililo zapojeni Vyboru do legislativniho cyklu Unie;

konstatuje, ze Vybor hraje kli¢ovou roli pii posilovani vazeb s nirodnimi hospoddiskymi a socidlnimi radami
¢lenskych stdth a mezi nimi; vybizi Vybor, aby i nadile podporoval spoluprici v oblasti témat spole¢ného zdjmu
a osvédCenych postupli a zdiraziioval, jak ob¢anskd spolecnost pfispivd k soufasnym vyzvam Unie, zejména
prostfednictvim vymény pracovnikii a pofadani spole¢nych akef;

Komunikacni ¢innost

konstatuje, Ze v roce 2022 ¢inil celkovy rozpocet Vyboru na komunikaci 1,5 milionu EUR, coZ byla stejnd ¢astka
jako v roce 2021; konstatuje, Ze tento rozpocet byl vyclenén pfedevsim na podporu rozvoje a tidrzby internetovych
stranek Vyboru, komunikaci na socidlnich sitich, monitorovani médii, vztahy s médii a propagaci vyznamnych
Cinnost{ a akci Vyboru, jako je Cena pro obcanskou spole¢nost a ¢innosti souvisejici s ¢innosti Vyboru v rdmci
Konference o budoucnosti Evropy a podpora pro Ukrajinu poskytovand Vyborem;

vitd, Ze Vybor v fjnu 2022 pfijal novou komunika¢ni strategii zaloZenou na datech, jejimz cilem je zvysit dosah
komunikace Vyboru a dopad jeho stanovisek a kterd definuje evropské organizace obc¢anské spolecnosti a ostatni
organy Unie jako hlavni cile jeho komunikace; déle konstatuje, Ze v roce 2022 Vybor aktualizoval pravidla
partnerstvi s cilem posilit strategickou spolupraci s organizacemi ob¢anské spole¢nosti prostiednictvim tematickych
akf;

konstatuje, Ze Vybor uspofddal vyznamné hybridni akce na aktudlni témata, kterd jsou dulezitd pro obcanskou
spolecnost, jako je akce na vysoké Grovni Konference o budoucnosti Evropy na téma ,Spole¢né utvafeni Evropy —
budoucnost je ve vasich rukou®, kazdoro¢ni akce pro mlddez ,Vase Evropa, va$ ndzor” pro zdky a ucitele z Unie
a kandidatskych zemi a kazdoro¢ni plendrni zaseddni mladeze ,Pravda o lzich. Mladez proti dezinformacim® pro
studenty; konstatuje, Ze Vybor uspotadal také specializovangjsi aktivity zaméfené na Rok mlddeze a tto¢nou valku
Ruska proti Ukrajiné, které byly ur¢eny novindfim a odbornikim na komunikaci organizac{ obcanské spolecnosti;

vita, Ze celkovy dosah komunikace Vyboru se v roce 2022 oproti roku 2021 zvysil, zejména diky medializaci
a pfitomnosti na webu a socidlnich sitich; konstatuje, Ze pocet navstév hlavni stranky na Facebooku se zvysil
0 96,9 % (57 000 navstév) a pocet navstév Gctu na Instagramu se zvysil o 97,9 % (20 000 ndvstév), zatimco pocet
uzivatelti Facebooku se zvysil o 1,1 % (6 miliond uZivateltl), dosah na Instagramu se zvysil o 33 % (vice nez
3 miliony uzivatel®), ptispévky zvefejnéné na LinkedIn vygenerovaly téméf 1,2 milionu zobrazeni a tweety
zvefejnéné na X (dffve Twitter) nasbiraly vice nez 6 miliont zobrazen; vitd icast Vyboru od roku 2023 na pilotnim
projektu vedeném evropskym inspektorem ochrany tdaji, jehoZz cilem je zapojit organy Unie do EU-Voice
a EU-Video, coZ jsou dvé bezplatné socidlni sité s otevienym zdrojovym kédem zaloZené na softwaru Mastodon,
které umozuji orgdniim Unie komunikovat s vefejnosti prostfednictvim sdileni textd, obrazkd, videi a podcastd;

vitd skute¢nost, Ze Vybor zaji§tuje obéaniim otevieny piistup ke svym dokumenttim prostfednictvim zvlastniho
elektronického rejstitku; konstatuje, Ze Vybor pfispiva do portalu vefejné piistupnych dat Komise svymi vlastnimi
soubory udajii, ¢imZz podporuje vétsi transparentnost svych operaci prostfednictvim volné piistupnych ddaji
v lidsky i strojové Citelnych formétech a posiluje své spojeni s obcany.

ELL http:|/data.europa.eu/elijres/2024/2240/oj
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