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II

(Nelegislativni akty)

MEZINARODNI DOHODY

ROZHODNUTI RADY 2014/821/SZBP
ze dne 4. listopadu 2014
o podpisu a uzavieni Dohody mezi Evropskou unii a Ukrajinou o postaveni poradni mise Evropské
unie pro reformu sektoru civilni bezpe¢nosti na Ukrajiné (EUAM Ukraine)

RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o Evropské unii, a zejména na ¢linek 37 této smlouvy ve spojeni s ¢l. 218 odst. 5 a 6 Smlouvy
o fungovani Evropské unie,

s ohledem na ndvrh vysoké predstavitelky Unie pro zahrani¢ni véci a bezpecnostni politiku,
vzhledem k témto divodim:
(1)  Dne 22. Cervence 2014 pfijala Rada rozhodnuti 2014/486/SZBP ().

(2)  Téhoz dne ptijala Rada rozhodnuti o zmocnéni k zahdjeni jedndni s Ukrajinou s cilem uzaviit dohodu mezi
Evropskou unii a Ukrajinou o postaveni mise Evropské unie v rdmci spolené bezpecnostni a obranné politiky
(SBOP) na Ukrajiné.

(3)  Unie a Ukrajina vyjednaly dohodu o postaveni poradni mise Evropské unie pro reformu sektoru civilni bezpec-
nosti na Ukrajiné (EUAM Ukraine) (ddle jen ,dohoda®).

(4)  Dohoda by méla byt schvélena,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTI:

Cldnek 1

Dohoda mezi Evropskou unii a Ukrajinou o postaveni poradni mise Evropské unie pro reformu sektoru civilni bezpec-
nosti na Ukrajiné (EUAM Ukraine) se schvaluje jménem Unie.

Znéni dohody se pfipojuje k tomuto rozhodnuti.

Cldnek 2

Predseda Rady je oprdvnén jmenovat osobu nebo osoby zmocnéné podepsat dohodu zavazujici Unii.

() Rozhodnuti Rady 2014/486/SZBP ze dne 22. Cervence 2014 o poradni misi Evropské unie pro reformu sektoru civilni bezpe¢nosti na
Ukrajiné (EUAM Ukraine) (UF. vést. L 217, 23.7.2014, 5. 42).
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Cldnek 3

Toto rozhodnuti vstupuje v platnost dnem pfijeti.

V Bruselu dne 4. listopadu 2014.

Za Radu
piedseda
S. GOZI
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PREKLAD

DOHODA

mezi Evropskou unii a Ukrajinou o postaveni poradni mise Evropské unie pro reformu sektoru
civilni bezpe¢nosti na Ukrajiné (EUAM Ukraine)

EVROPSKA UNIE, déle jen ,Evropskd unie* nebo ,EU*,
na jedné strané a
UKRAJINA, déle jen ,Ukrajina“ nebo ,hostitelsky stat*,
na strané druhé,

déle jen ,strany*,

BEROUCE V UVAHU:

— dopis ministra zahrani¢nich véci Ukrajiny ze dne 11. ervence 2014 urceny vysoké predstavitelce Evropské unie pro
zahrani¢ni véci a bezpecnostni politiku,

— rozhodnuti Rady 2014/486/SZBP ze dne 22. cervence 2014 o poradni misi Evropské unie pro reformu sektoru
civilni bezpe¢nosti na Ukrajiné (EUAM Ukraine),

— skute¢nost, Ze touto dohodou nebudou dotéena prava a povinnosti stran podle dohod a jinych mezindrodnich
ndstrojti, kterymi se zfizuji mezindrodni soudni dvory a tribunaly, v¢etné statutu Mezindrodniho trestniho soudu,

SE DOHODLY TAKTO:

Cldnek 1
Oblast piisobnosti a definice
1. Tato dohoda se vztahuje na poradni misi Evropské unie na Ukrajiné (EUAM Ukraine) a jeji pracovniky.
2. Tato dohoda se pouZije pouze na tizemi Ukrajiny.

3. Pro tcely této dohody se rozumi:

a) ,misi EUAM Ukraine* nebo ,misi“ poradni mise EU pro reformu sektoru civilni bezpe¢nosti na Ukrajiné, ziizend
rozhodnutim Rady Evropské unie 2014/486/SZBP, véetné jejich slozek, jednotek, velitelstvi a pracovnik rozmisté-
nych na tzemi hostitelského statu a pfidélenych misi EUAM Ukraine;

b) ,vedoucim mise“ vedouci mise EUAM Ukraine jmenovany Radou Evropské unie;

¢) ,Evropskou unii (EU) stdlé orgdny EU a jejich zaméstnanci;

d) ,pracovniky mise EUAM" vedouci mise, pracovnici mise vyslan{ clenskymi stity EU, Evropskou sluzbou pro vnéjsi
¢innost (ESVC) a orgdny EU, jakoz i tfetimi stdty, které EU vyzvala k Gcasti na misi EUAM Ukraine, mezindrodni
pracovnici piijati do mise EUAM Ukraine na smluvnim zdkladé pro dcely pfipravy, podpory a provddéni mise
a pracovnici na misi za vysilajici stdt, orgdn EU nebo ESVC v rdmci mise. Tento pojem nezahrnuje obchodni dodava-
tele ani mistni pracovniky;

e) ,velitelstvim* hlavni velitelstvi EUAM Ukraine v Kyjevé;

f) ,vysilajicim statem* kterykoli ¢lensky stdt EU nebo tfeti stdt, ktery vyslal pracovniky pro misi EUAM Ukraine;

g) ,zafizenimi“ veskeré budovy, prostory, objekty a pozemky nezbytné k vykonu ¢innosti mise, jakoz i k ubytovdni
pracovniki této mise;
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h) ,mistnimi pracovniky“ pracovnici, kteff jsou statnimi piislusniky Ukrajiny nebo kteff maji na Ukrajiné trvaly pobyt;
i) ,ufedni korespondenci“ veskerd korespondence tykajici se mise EUAM Ukraine a jejich funkcf;

j) ,dopravnimi prostfedky mise EUAM Ukraine“ veskerd vozidla a dalsi dopravni prostfedky vlastnéné ¢i najaté misi
EUAM Ukraine;

k) ,majetkem mise EUAM Ukraine* vybaveni, v¢etné dopravnich prostredkd, a spotfebni zbozi nezbytné pro ¢innost
mise EUAM Ukraine.

Cldnek 2
Obecnd ustanoveni

1. Mise EUAM Ukraine a jeji pracovnici dodrzuji pravni predpisy hostitelského stitu a zdrzi se veskerého jedndni nebo
¢innosti neslucitelnych s cili mise EUAM Ukraine.

2. Mise EUAM Ukraine je z hlediska vykonu svych funkci na zdkladé této dohody nezévisld. Hostitelsky stét respektuje
unitdrn{ a mezindrodni povahu mise EUAM Ukraine.

3. Vedouci mise pravidelné informuje vlddu hostitelského stitu o poctu pracovnikii mise EUAM Ukraine umisténych
na tzemi hostitelského stdtu.

Cldnek 3
Identifikace

1. Ministerstvu zahrani¢nich véci Ukrajiny se poskytne na dobu trvdni mise EUAM Ukraine seznam jejich pracovnik,
véetné data jejich pijezdu a odjezdu, ktery se v pipadé potieby aktualizuje. Pracovnici mise EUAM Ukraine obdrzi iden-
tifikacni prikazy, které vydd Ministerstvo zahrani¢nich véci Ukrajiny a v nichZ bude potvrzeno postaveni pracovniki
mise EUAM Ukraine.

2. Dopravni prostiedky mise EUAM Ukraine mohou byt opatfeny charakteristickym identifika¢nim oznacenim mise
EUAM Ukraine, jehoz vzor je poskytnut pfislusnym orgdnim hostitelského stitu, a pozndvacimi znackami poskytova-
nymi diplomatickym misim na Ukrajing.

3. Mise EUAM Ukraine je oprdvnéna na svém velitelstvi a jinde vyvésit vlajku EU, a to samostatné nebo spolecné
s vlajkou hostitelského stitu, podle rozhodnuti vedouctho mise. Na zafizenich a dopravnich prostfedcich a na unifor-
méch mise EUAM Ukraine mohou byt podle rozhodnuti vedouctho mise zobrazeny stétni vlajky nebo znaky ndrodnich
kontingent tvoficich misi EUAM Ukraine.

Cldnek 4
prekracovani hranic a pohyb na tizemi Ukrajiny

1. Pracovnici, majetek a dopravni prostiedky mise EUAM Ukraine p¥ekracuji hranice hostitelského stdtu na oficidlnich
hrani¢nich pfechodech, v ndmotnich ptistavech a mezindrodnimi leteckymi koridory.

2. Hostitelsky stdt usnadiuje pracovnikiim mise EUAM Ukraine a jejimu majetku a dopravnim prostfedkéim vstup na
své tzemi a odchod z ngj. Pracovnici mise EUAM Ukraine pfekracuji stdtni hranice Ukrajiny vybaveni platnym pasem.
Pfi vstupu na tzemi hostitelského stitu a pti odchodu z tohoto tzemi pracovnici mise EUAM Ukraine, ktef{ jsou vyba-
veni identifika¢nim prikazem mise nebo prozatimnim dokladem o Gcasti na této misi, nepodléhaji na tGzemi hostitel-
ského statu celnim kontroldm, vizové povinnosti a imigra¢nim pozadavkim ¢i jinym formdm imigraéni kontroly.

3. Pracovnici mise EUAM Ukraine nepodléhaji pfedpisim hostitelského stitu o registraci a kontrole cizich stdtnich
piislusnikd, avsak neziskdvaji pravo na trvaly pobyt nebo bydlisté na Gzemi hostitelského stdtu.

4. Majetek, veetné dopravnich zafizeni poskytnutych pro tfedni pouziti na Ukrajiné, ktery mise EUAM Ukraine
dovdzi na celni tizemi hostitelského stitu nebo z tohoto tzemi vyvdzi, je osvobozen od celnich prohlidek. Toto zboZi,
véetné vozidel, se deklaruje v souladu s celnimi predpisy hostitelského stdtu, které se vztahuji na diplomatické mise.
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5. Pracovnici mise EUAM Ukraine mohou na tizemi hostitelského stdtu fdit vozidla, plavidla, letadla a dal$i dopravni
prostiedky, pokud maji platny ndrodni nebo mezindrodni fidicsky prikaz, popfipadé oprdvnéni k fizeni lodé nebo
pilotni licenci. Hostitelsky stdt pfijimd jako platné fidi¢ské pritkazy nebo povoleni, jejichz drziteli jsou pracovnici mise
EUAM Ukraine, a to bez jakéhokoli zpoplatnéni.

6.  Mise EUAM Ukraine a jeji pracovnici spolu s jejich vozidly a dalsimi dopravnimi prostiedky, vybavenim a zdsobami
se mohou volné a bez omezeni pohybovat po celém tGzemi hostitelského statu, véetné jeho vysostnych vod a vzdusného
prostoru, v souladu s pravnimi predpisy Ukrajiny.

V piipadé potieby lze uzaviit dodate¢nd ujednani podle ¢lanku 18.

7. P cestdch za tcelem plnéni sluzebnich povinnosti mohou pracovnici mise EUAM Ukraine i jeji mistni pracovnici
pouzivat silnice, mosty, trajekty, leti§té a pfistavy bez placeni cel, tax, mytného, dani nebo jinych poplatkd. Mise EUAM
Ukraine neni osvobozena od pfiméfenych poplatkt za sluzby, které jsou ji poskytovdny na jeji Zadost, a to za tychz
podminek, jez plati pro sluzby poskytované stitnim pfislusnikiim hostitelského stdtu.

Cldnek 5
Vysady a imunity udélené misi EUAM Ukraine hostitelskym stitem

1. Zafizeni jsou nedotknutelnd. Zdstupci hostitelského statu do nich nevstoupi bez souhlasu vedouciho mise.

2. Zafizeni, jejich vybaveni a jiny majetek v nich, jakoZ i dopravni prostfedky nemohou byt pfedmétem prohlidky,
zabavent, obstaveni nebo exekuce.

3. Mise EUAM Ukraine a jeji majetek a prostiedky, bez ohledu na jejich umisténi a drzitele, jsou vynaty ze viech
forem prévnich fzeni.

4. Archivy a dokumenty mise EUAM Ukraine jsou vZdy nedotknutelné, bez ohledu na jejich umisténi.
5. Utednf korespondence je nedotknuteln.

6.  Pokud jde o zbozi zakoupené nebo dovidzené, sluzby poskytované a zafizeni pouzivand pro Gcely mise, je mise
EUAM Ukraine osvobozena od vSech celostdtnich, regiondlnich a mistnich ddvek, dani a podobnych poplatkd. Mise
EUAM Ukraine neni osvobozena od ddvek, dani a poplatkti, které pfedstavuji platbu za poskytnuté sluzby.

7. Hostitelsky stdt povoli vstup pfedméti potiebnych pro tcely mise EUAM Ukraine a osvobodi je od veskerych cel,
tax, mytného, dani a podobnych poplatkti, kromé poplatkd za skladovani, pfepravu a jiné poskytnuté sluzby.

Cldnek 6
Vysady a imunity udélené pracovnikiim mise EUAM Ukraine hostitelskym stitem
1. Pracovnici mise EUAM Ukraine nemohou byt zatceni ani Zadnym zpiisobem zadrZeni.

2. Doklady, korespondence a majetek pracovnikd mise EUAM Ukraine jsou nedotknutelné, s vyjimkou exekuénich
opatteni povolenych podle odstavce 6.

3. Pracovnici mise EUAM Ukraine jsou za vSech okolnosti vyfati z trestni pravomoci hostitelského statu. Vysady
poskytnuté pracovnikiim mise EUAM a vynéti z trestni pravomoci Ukrajiny neznamenaji, Ze jsou tito pracovnici vynati
z pravomoci vysilajiciho stitu nebo organt EU. Vysilajici stat nebo ptipadné dotéeny organ EU se mohou vzdat vynéti
pracovniki mise EUAM Ukraine z trestni pravomoci hostitelského statu. Toto vzdani se vynéti musi byt vzdy vyslovné.

4. Pracovnici mise EUAM Ukraine jsou vytiati z ob¢anskoprdvni a spravni pravomoci hostitelského stitu, pokud jde
o Ustni nebo pisemny projev a o veskeré jejich jedndni pfi vykonu sluzebnich povinnosti. Pokud je proti pracovniku mise
EUAM Ukraine zahdjeno obc¢anskopravni fizeni pfed soudem hostitelského stitu, je to neprodlené ozndmeno vedoucimu
mise a piislusnému orgdnu vysilajictho stitu nebo dotenému organu EU. Pfed zahdjenim fizeni pfed pfislusnym
soudem vedouci mise a pislusny organ vysilajictho stitu nebo dotéeny orgdn EU soudu dosvéddi, zda se dotycny
pracovnik mise EUAM Ukraine daného jednani dopustil pfi vykonu sluzebnich povinnosti, ¢i nikoli. Pokud se pracovnik
daného jedndni{ dopustil pfi vykonu sluzebnich povinnosti, neni fizeni zahdjeno a pouzije se ¢ldnek 16. Pokud se jednani
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nedopustil pfi vykonu sluzebnich povinnosti, mize fizeni pokracovat. ProhldSeni vedouciho mise a pfisluného orgdnu
vysilajictho statu nebo dot¢eného orginu EU je pro soudy hostitelského stitu zdvazné a hostitelsky stdt je nemuze
napadnout. Je-li fizeni zahdjeno z podnétu pracovnika mise EUAM Ukraine, nemdzZe se tento pracovnik odvolat na vynéti
z pravomoci, pokud jde o jakykoliv protindrok pfimo souvisejici s hlavnim narokem.

5. Pracovnici mise EUAM Ukraine nemaji povinnost vypovidat jako svédci.

6.  Proti pracovnikim mise EUAM Ukraine nemohou byt provedena Zddnd exekuéni opatieni, s vyjimkou piipadd,
kdy je proti nim zahdjeno ob¢anskopravni fizeni nesouvisejici s jejich sluZebnimi povinnostmi. Majetek pracovnikd mise
EUAM Ukraine, u kterého vedouci mise dosvéd¢i, Ze je nezbytny pro plnéni jejich sluzebnich povinnosti, je chrdnén pfed
zabavenim pro Gcely vykonu rozsudku, rozhodnuti nebo pitkazu. Pracovnici mise EUAM Ukraine nepodléhaji v obcan-
skopravnim F{zeni Zddnym omezenim osobni svobody ani jinym omezujicim opatfenim.

7. Vynéti pracovnikl mise EUAM Ukraine z pravomoci hostitelského stitu neznamend jejich vynéti z pravomoci
piislusného vysilajiciho statu.

8. Na pracovniky mise EUAM Ukraine se v souvislosti se sluZbami poskytovanymi této misi nevztahuji predpisy
o socidlnim zabezpeceni platné v hostitelském staté.

9.  Pracovnici mise EUAM Ukraine jsou v hostitelském stdté osvobozeni od viech forem zdanéni platu a sluzebnich
pozitkd, které jim vypldci mise EUAM Ukraine nebo vysilajici stity, a vSech pfjmi pochdzejicich odjinud nez z hostitel-
ského statu.

10.  Hostitelsky stit povoli v souladu s pravnimi pfedpisy, které p¥ipadné pFijme, vstup pfedmétli urCenych pro osobni
potfebu pracovnikd mise EUAM Ukraine a osvobodi je od veskerych cel, dani a souvisejicich poplatkti, kromé poplatkd
za skladovani, pfepravu a podobné sluzby tykajici se téchto pfedmétii. Hostitelsky stat také povoli vyvoz téchto pfed-
métd. Nakup zbozi a sluzeb na domdcim trhu pracovniky mise EUAM Ukraine je osvobozen od DPH a dalsich dani
v souladu s pravnimi predpisy hostitelského stdtu.

11.  Osobni zavazadla pracovnikd mise EUAM Ukraine jsou osvobozena od prohlidek, pokud neexistuji vdzné divody
se domnivat, Ze obsahuji pfedméty, které nejsou urCeny pro osobni potfebu pracovniki mise EUAM Ukraine, nebo pred-
méty, jejichz dovoz nebo vyvoz je zakdzdn zdkonem nebo upraven karanténnimi pfedpisy hostitelského stitu. V takovém
piipadé je prohlidka osobnich zavazadel provddéna pouze v pfitomnosti dotéeného pracovnika mise EUAM Ukraine
nebo zplnomocnéného zdstupce této mise.

Cldnek 7

Mistni pracovnici

Mistn{ pracovnici poZivaji vysad a imunit pouze v rozsahu dovoleném hostitelskym stitem. Hostitelsky stdt vsak nad
témito pracovniky vykondvd pravomoc zptisobem, ktery zbyte¢né nenarusuje vykon funkci mise EUAM Ukraine.

Cldnek 8

Trestni pravomoc

Prislusné orgdny vysilajictho stdtu maji po konzultaci pFislusnych orgdntt Ukrajiny pravo vykondvat viici pracovnikiim
mise EUAM Ukraine na tizemi hostitelského stitu trestni pravomoc a disciplindrni pravomoci, které jim udéluji pravni
piedpisy vysilajictho stdtu.

Cldnek 9

Bezpecnost

1. Hostitelsky stdt zajidtuje vlastnimi prostfedky bezpecnost pracovniki mise EUAM Ukraine.
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2. Hostitelsky stat pfijme pro ucely odstavce 1 veskerd nezbytnd opatfeni k zajisténi ochrany a bezpecnosti mise
EUAM Ukraine a jejich pracovnikd. Jakdkoliv zvldstni ustanoveni navrZend hostitelskym stitem jsou pred provedenim
dohodnuta s vedoucim mise. Hostitelsky stdt povoli a podpoii ¢innosti souvisejici s evakuaci pracovnikti mise EUAM
Ukraine ze zdravotnich davodi.

V ptipadé potieby se uzaviou dodate¢nd ujednani podle ¢lanku 18.

Cldnek 10
Uniforma

1. Pracovnici mise EUAM Ukraine mohou nosit narodni uniformu nebo civiln{ oblek s charakteristickym oznacenim
mise EUAM Ukraine.

2. Noseni uniformy se ¥di pravidly vydanymi vedoucim mise.

Cldnek 11
Spoluprice a p¥istup k informacim
1. Hostitelsky stdt s misi EUAM Ukraine a jejimi pracovniky plné spolupracuje a poskytuje jim podporu. V pFislusnych
piipadech se pouZiji postupy stanovené v Dohodé mezi Ukrajinou a Evropskou unii o bezpecnostnich postupech pro
vyménu utajovanych informaci ze dne 13. ¢ervna 2005.

V piipadé potieby se pro ucely prvniho pododstavce uzaviou dodate¢nd ujednani podle ¢lanku 18.

2. Vedouci mise a hostitelsky stat vedou pravidelné konzultace a pfijimaji vhodnd opatfeni k zajisténi tzké a obou-
stranné spoluprace na vSech vhodnych drovnich. Hostitelsky stit mtiZze pro styk s misi EUAM Ukraine jmenovat styc-
ného dastojnika.
Cldnek 12
Podpora poskytovand hostitelskym stitem a uzavirini smluv

1. Hostitelsky stdt poskytne misi EUAM Ukraine na jeji zadost pomoc pfi hleddni vhodnych zafizeni.

2.V piipadé potieby a disponibility poskytne hostitelsky stdt bezplatné zafizeni, kterd jsou v jeho vlastnictvi. Mise
EUAM Ukraine je opravnéna stavét, ménit nebo jinak upravovat zafizeni tak, aby vyhovovala jejim provoznim potfebdm.
Hostitelsky stat za tyto stavby, zmény nebo tpravy uvedenych zafizeni nepozaduje Zddné nahrady.

Pokud jsou pro provadéni spravnich a provoznich ¢innosti mise EUAM Ukraine zapotiebi zafizeni vlastnénd soukro-
mymi subjekty, jsou tato zafizeni poskytnuta na zdkladé ndlezitych smluvnich ujedndni.

3. Hostitelsky stat poskytne v rdmci svych prostiedki a schopnosti pomoc pfi ptipravé, ziizeni, provadéni a podpore
mise EUAM Ukraine, v¢etné spole¢ného prondjmu zafizeni a vybaveni pro odborniky mise EUAM Ukraine.

V piipadé potieby lze uzaviit dodate¢nd ujedndni podle ¢lanku 18.

4. Hostitelsky stdt poskytuje misi EUAM Ukraine pomoc a podporu alespon za stejnych podminek jako vlastnim
statnim pFislugnikim.

5. Mise EUAM Ukraine mé zptsobilost k praviim a pravnim tkontim, kterd je podle pravnich pfedpisti hostitelského
stitu nezbytnd k plnéni jejtho mandatu a kterd ji umoZiuje zejména zfizovani bankovnich Gétd, nabyvani ¢i zcizovani
majetku a vystupovani pied soudy.

6.  Pravo, jimz se ¥di smlouvy uzaviené misi EUAM Ukraine v hostitelském stdté, stanovi piislusnd ustanoveni téchto
smluv.

7. Smlouvy uzaviené misi EUAM Ukraine mohou stanovit, Ze pro spory vyplyvajici z plnéni smluv se pouzije postup
pro feSeni sport uvedeny v ¢l. 15 odst. 3 a 4.
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Cldnek 13
Zemfeli pracovnici mise EUAM Ukraine

1. Vedouci mise md pravo zajistit repatriaci zemfelych pracovnikti mise EUAM Ukraine a jejich osobniho majetku
a pfijmout za tim tcelem vhodnd opatfeni v souladu s pravnimi ptedpisy Ukrajiny.

2. Pitva zemfelych pracovnikti mise EUAM Ukraine se neprovede bez souhlasu piislusného stitu a bez piitomnosti
zastupce mise EUAM Ukraine nebo zastupce pfislusného statu.

3. Hostitelsky stdt a mise EUAM Ukraine spolupracuji v co nejsirsim rozsahu, aby zajistily bezodkladnou repatriaci
zemfelych pracovnikd mise EUAM Ukraine.

Cldnek 14
Komunikace

1. Mise EUAM Ukraine muze v souladu s pravnimi pfedpisy hostitelského stitu instalovat a provozovat rddiové vysi-
lace a pfijimace i satelitni systémy. Mise spolupracuje s piislusnymi orgdny hostitelského stitu s cilem predejit konf-
liktdm pfi pouzivdni vhodnych kmito¢ta.

2. Mise EUAM Ukraine poZivd prdva na neomezenou komunikaci prostfednictvim rddia (véetné satelitnich, mobilnich
a ru¢nich radiovych zafizeni), telefonu, telegrafu, faxu a jinych prostredkd, jakoZz i prava instalovat vybaveni nezbytné
pro udrZzovani této komunikace v zaf{zenich mise EUAM Ukraine a mezi nimi, véetné kladeni kabelti a pozemnich
vedeni, pro dcely mise EUAM Ukraine v souladu s pradvnimi pfedpisy hostitelského stdtu.

3. Ve svych zafizenich mtZze mise EUAM Ukraine provadét Gpravy nezbytné pro dorucovéni postovnich zasilek urce-
nych misi EUAM Ukraine nebo pracovnikiim této mise a postovnich zdsilek jimi odesilanych.

Cldnek 15
Néroky uplatiiované v piipadé smrti, zranéni, skody a ztrity

1. Mise EUAM Ukraine a pracovnici této mise, EU a vysilajici stity neodpovidaji za $kody na soukromém nebo
vefejném majetku ani za jeho ztrdtu souvisejici s provoznimi potiebami nebo vzniklé v dusledku ¢innosti souvisejicich
s ob¢anskymi nepokoji nebo ochranou mise EUAM Ukraine.

2. S cilem dosdhnout smirného narovnani se ndroky uplatiované v piipadé skody na soukromém nebo vefejném
majetku nebo v piipadé jeho ztrity, na které se nevztahuje odstavec 1, jakoZ i ndroky uplatiiované v ptipadé smrti nebo
zranéni osob a ndroky v piipadé skod na majetku mise EUAM Ukraine ¢i jeho ztrdty pfeddvaji misi EUAM Ukraine pro-
stfednictvim pfislusnych organti hostitelského stitu, pokud jde o ndroky vznesené pravnickymi ¢i fyzickymi osobami
z hostitelského stdtu, nebo piislusnym organim hostitelského stitu, pokud jde o ndroky vznesené ze strany mise EUAM
Ukraine.

3. Pokud neni mozné smirného narovndni dosdhnout, je ndrok pfeddn komisi pro posuzovani ndroka, kterd se sklddd
ze stejného poctu zdstupc mise EUAM Ukraine a zdstupct hostitelského stdtu. Narovnani je dosaZeno vzdjemnou
dohodou.

4. Pokud neni mozné dosdhnout narovndni v rdmci komise pro posuzovani ndrokd, je spor u ndroki do vyse
40 000 EUR v¢etné feSen diplomatickou cestou mezi hostitelskym stitem a zdstupci EU. U ndrokd prevySujicich
uvedenou ¢&stku je spor predlozen rozhod¢imu soudu, jehoz rozhodnuti jsou zdvazna.

5. Rozhod¢i soud uvedeny v odstavci 4 se sklada ze tif rozhodct, z nichZ jednoho jmenuje hostitelsky stat, druhého
mise EUAM Ukraine a tfettho hostitelsky stit a mise EUAM Ukraine spole¢né. Pokud nékterd ze stran nejmenuje
rozhodce do dvou mésicti nebo nelze-li dosahnout dohody mezi hostitelskym stdtem a misi EUAM Ukraine o jmenovani
tiettho rozhodce, jmenuje daného rozhodce piedseda Soudniho dvora Evropské unie.

6. Mise EUAM Ukraine a spravni orgdny hostitelského stitu uzaviou spravni ujedndni, kterym se ur¢i pravomoci
komise pro posuzovéni ndroktl a rozhod¢iho soudu, postupy pouzitelné v rdmci téchto orgdnti a podminky, za kterych
je mozné uplatiiovat ndroky.
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Cldnek 16
Reseni otdzek a sportt

1. Veskeré otizky vzniklé v souvislosti s provadénim této dohody jsou posuzovany spolecné zdstupci mise EUAM
Ukraine a piislusnymi organy hostitelského stétu.

2. Neexistuje-li predchozi ujedndni, fesi se spory ohledné vykladu nebo provddéni této dohody vyhradné diploma-
tickou cestou mezi hostitelskym stdtem a zdstupci EU.

Cldnek 17
Jind ustanoveni

1. Vlada hostitelského stitu odpovida za to, Ze pEislusné mistni ukrajinské organy uplatiiuji a dodrzuji vysady, imunity
a prava mise EUAM Ukraine a jejich pracovnikd podle této dohody.

2. Z&dné ustanoveni této dohody nemd za cil odchylit se od prav, kterd méze mit kterykoli ¢lensky stit EU nebo
kterykoli jiny stat pfispivajici k misi EUAM Ukraine podle jinych dohod, a ani tak nesmi byt vyklddano.
Cldnek 18
Provadéci ujedndni

Pro tcely provadéni této dohody mohou byt provozni, spravni a technické zaleZitosti pfedmétem samostatnych ujednani,
kterd budou uzavfena mezi vedoucim mise a spravnimi orgdny hostitelského stdtu.

Cldnek 19
Vstup v platnost a ukonceni
1. Tato dohoda vstupuje v platnost dnem, kdy je diplomatickou cestou obdrzeno posledni pisemné oznidmeni o tom,
ze strany splnily vnitfni postupy nezbytné pro vstup této dohody v platnost, a ziistdvd v platnosti az do dne odjezdu
posledniho pracovnika mise EUAM Ukraine, ktery mise EUAM Ukraine ozndmi.

2. Tuto dohodu Ize ménit nebo ukoncit pisemnou dohodou mezi stranami.

3. Ukonceni této dohody se nedotkne zddnych prav nebo povinnosti vyplyvajicich z plnéni této dohody pted jejim
ukoncenim.

V Bruselu dne 17. listopadu 2014 v jazyce anglickém a ukrajinském; obé znéni maji stejnou platnost.

Za evropskou unii Za ukrajinu

Pl —
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NARIZENI

PROVADECI NARIZENI KOMISE (EU) & 1241/2014
ze dne 7. listopadu 2014

o zdpisu ndzvu do rejstiiku chrinénych oznaceni piivodu a chrinénych zemépisnych oznaleni
(Westfilischer Pumpernickel (CHZO))

EVROPSKA KOMISE,
s ohledem na Smlouvu o fungovéni Evropské unie,

s ohledem na natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1151/2012 ze dne 21. listopadu 2012 o rezimech jakosti
zemédglskych produktt a potravin ('), a zejména na ¢l. 52 odst. 2 uvedeného nafizent,

vzhledem k témto davodam:

(1) Zadost o zapis ndzvu ,Westfilischer Pumpernickel predlozend Némeckem byla v souladu s ¢l. 50 odst. 2 pism. a)
nafizeni (EU) €. 1151/2012 zvefejnéna v Urednim véstniku Evropské unie (?).

(2)  Protoze Komisi nebyla ozndmena zddnd ndmitka podle ¢lanku 51 nafizeni (EU) ¢. 1151/2012, musi byt ndzev
,Westfilischer Pumpernickel“ zapsan do rejstiiku,

PRIJALA TOTO NARIZENT:

Cldnek 1
Nézev ,Westfilischer Pumpernickel“ (CHZO) se zapisuje do rejstitku.
Nézev uvedeny v prvnim pododstavci oznacuje produkt tifdy 2.3 — Chléb, pecivo, cukrdiské vyrobky, cukrovinky,
suenky a ostatni pekafské zbozi podle pfilohy XI provddéciho nafizeni Komise (EU) ¢. 668/2014 ().

Cldnek 2

Toto naffzeni vstupuje v platnost dvacitym dnem po vyhldseni v Ufednim véstniku Evropské unie.

Toto natizeni je zdvazné v celém rozsahu a piimo pouzitelné ve vech ¢lenskych stétech.

V Bruselu dne 7. listopadu 2014.

Za Komisi,
jménem predsedy,
Phil HOGAN

clen Komise

() Ut vést. L 343,14.12.2012,s. 1.

(8 Ut.vest.C196,26.6.2014,s. 20.

() Provadéci nafizeni Komise (EU) €. 668/2014 ze dne 13. Cervna 2014, kterym se stanovi provddéci pravidla k nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) &. 1151/2012 o rezimech jakosti zemédélskych produktti a potravin (Uf. vést. L 179, 19.6.2014, s. 36).
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PROVADECI NARIZENI KOMISE (EU) & 1242/2014
ze dne 20. listopadu 2014,

kterym se stanovi pravidla podle nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢ 508/2014
o Evropském némofnim a rybdfském fondu, pokud jde o pfedloZeni pfislusnych souhrnnych idaji
o operacich

EVROPSKA KOMISE,
s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie,

s ohledem na nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 508/2014 ze dne 15. kvétna 2014 o Evropském
nadmoinim a rybéfském fondu a o zrudeni nafizeni Rady (ES) ¢. 2328/2003, (ES) ¢. 861/2006, (ES) ¢. 1198/2006 a (ES)
¢. 791/2007 a nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1255/2011 ('), a zejména na ¢l. 97 odst. 2 uvedeného
nafizenti,

po konzultaci s Vyborem pro Evropsky ndmoini a rybaisky fond,
vzhledem k témto diivodiim:

(1) Podle ¢l. 97 odst. 1 pism. a) nafizeni (EU) ¢. 508/2014 fidici orgdny clenskych stdtd musi pfedlozit Komisi
piislusné souhrnné udaje o operacich vybranych k financovdni do konce predchézejictho kalenddiniho roku,
veetné hlavnich charakteristik ptijemce a samotné operace.

(2)  Za Gcelem zajisténi konzistence a Uplnosti souhrnnych tidaji o operacich vybranych k financovéni je nezbytné
stanovit spole¢né technické specifikace a pravidla pro predlozeni uvedenych souhrnnych tidajd. Za timto Gcelem
je vhodné odkazat na strukturu databdze stanovenou v piiloze 1 provddéciho nafizeni Komise (EU) ¢. 1243/
2014 ().

(3) S cilem umoznit co nejrychlejsi pouzZiti opatteni stanovenych timto naf{zenim by toto naf{zeni mélo vstoupit
v platnost prvnim dnem po vyhldseni v Ufednim véstniku Evropské unie,

PRIJALA TOTO NARIZENI:

Cldnek 1

Ridici orgdny musi dodrzovat technické specifikace a pravidla pro ptedlozeni souhrnnych tdajéi o operacich vybranych
k financovdni, v¢etné hlavnich charakteristik pfjemce a samotné operace, jak je stanoveno v ¢l. 97 odst. 1 pism. a) nafi-
zeni (EU) ¢. 508/2014, podle formulaft a tabulek stanovenych v piilohach tohoto nafizeni.

() Uk vést. L 149, 20.5.2014,s. 1.

(¥) Provédéci nafizeni Komise (EU) €. 1243/2014 ze dne 20. listopadu 2014., kterym se stanovi pravidla podle nafizeni Evropského parla-
mentu a Rady (EU) ¢. 508/2014 o Evropském ndmofnim a rybdiském fondu, pokud jde o informace, které maji byt zasilany ¢clenskymi
staty, jako i potieby tykajici se tidajit a synergie mezi moznymi zdroji idajt (Viz strana 39 v tomto ¢isle Utedniho véstniku).
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Cldnek 2

Toto nafizeni vstupuje v platnost prvnim dnem po vyhlaseni v Ufednim véstniku Evropské unie.

Toto nafizeni je zdvazné v celém rozsahu a piimo pouzitelné ve viech ¢lenskych stdtech.

V Bruselu dne 20. listopadu 2014.

Za Komisi
predseda
Jean-Claude JUNCKER
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Informace, které maji byt poskytnuty pro kaZdou operaci pro tato pole uvedend ve struktufe
databdze stanovené v pfiloze I nafizeni (EU) &. 1243/2014

Souhrnné tidaje o operacich vybranych k financovdni od 1. ledna 2014 do 31. prosince ...

PRILOHA I

Pole Obsah pole

1 Kéd CCI

2 Jednoznaény identifikdtor operace (ID)

3 Nézev operace

5 Kéd NUTS

6 Pijemce

7 Gender piijemce

8 Velikost podniku

9 Stav provadéni operace

10 Zpusobilé naklady celkem

11 Zptsobilé vetejné naklady celkem

12 Podpora ENRF

13 Datum schvaleni

14 Zptisobilé vydaje celkem

15 Zptisobilé vefejné vydaje celkem

16 Zpusobilé vydaje ENRF

17 Datum posledni platby pFjjemci

18 Dotcené opatieni

19 Ukazatel vystupu
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PRILOHA II

Informace, které maji byt poskytnuty pro kazdou operaci pouze tehdy, pokud se tato operace
vztahuje k opatfenim tykajicim se lod’stva, pro tato pole uvedend ve struktufe databdze stanovené
v pfiloze I nafizeni (EU) &. 1243/2014

Souhrnné tidaje o operacich vybranych k financovdni od 1. ledna 2014 do 31. prosince ...

Pole Obsah pole
1 Kéd CCI
2 Jednoznaény identifikdtor operace (ID)
4 Cislo plavidla v rejstitku rybéfského lod'stva Spolecenstvi (¢fslo CFR)
PRILOHA III

Informace, které maji byt poskytnuty pro kazdou operaci o ddajich o provddéni projektu, pro tato
pole uvedend ve struktufe databize stanovené v pfiloze I nafizeni (EU) 12432014

Souhrnné tidaje o operacich vybranyich k financovdni od 1. ledna 2014 do 31. prosince ...

Pole Obsah pole
1 Kéd CCl
2 Jednoznacny identifikdtor operace (ID)

20 Udaje o provadéni operace

21 Hodnota tdajti o provadéni
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PRILOHA IV

Informace, které maji byt poskytnuty pro kazdou operaci o idajich o ukazatelich vysledku, pro
tato pole uvedend ve struktufe databdze stanovené v piiloze I nafizeni (EU) 1243/2014

Souhrnné tidaje o operacich vybranych k financovdni od 1. ledna 2014 do 31. prosince ...

Pole Obsah pole
1 Kéd CCI
2 Jednoznaény identifikdtor operace (ID)

22 Ukazatel (ukazatelé) vysledku operace

23 Orientacni vysledky, které o¢ekdva pifjemce

24 Hodnota ukazatele vysledku ovéfend po provedeni




Tabulka 1 - Udaje o providéni projektu

PRILOHA V

Referenéni tabulky

Kéd feni . Kéd udaji Moznd hodnota a typ Cislo v rejstitku rybaiského
0d opatreni Opatieni v rdmci ENRF Udaje o provadéni projektu o provadén{ hodnoty lod'stva Spolecenstvi (CFR)
Sloupec 18 Sloupec 20 Sloupec 21 povinné (ano nebo ne)

Kapitola I: UdrZitelny rozvoj rybolovu
. “ldne a ¢l odst. adaj, zda se operace tykd ndmoiniho rybolovu, iz kod v tabulce 2, no, pokud se operace
L1 Cldnek 26 a ¢l. 44 odst. 3 daj, zd p vk tho rybol 1 Viz kéd v tabulce 2 Ano, pokud se op
Inovace vnitrozemského rybolovu nebo obojtho Ciselny tykd ndmofniho rybo-
lovu
typ inovace: produkty a vybaveni; postupy a tech- 2 Viz kéd v tabulce 3,
niky; Fdici a organiza¢ni systém Ciselny
pocet osob, které ptimo vyuzivaji operaci v podpo- 3 Ciselny
rovanych podnicich
. “lane a ¢l odst. tdaj, zda se operace tykd ndmofniho rybolovu, iz kod v tabulce 2, no, pokud se operace
1.2 Cldnek 27 a ¢l. 44 odst. 3 daj, zd p vk tho rybol 1 Viz kéd v tabulce 2 Ano, pokud se op
Poradenské sluzby vnitrozemského rybolovu nebo obojtho Ciselny tykd ndmofniho rybo-
lovu
typ poradenské sluzby: studie proveditelnosti 2 Viz kéd v tabulce 3,
a poradenské sluzby; profesni poradenstvi; stra- Ciselny
tegie podnikdn{
1.3 Clanek 28 a ¢l. 44 odst. 3 tdaj, zda se operace tykd ndmofniho rybolovu, 1 Viz kéd v tabulce 2, Ano, pokud se operace
Partnerstvi mezi védci a rybéfi vnitrozemského rybolovu nebo obojtho Ciselny tykd ndimofniho rybo-
lovu
typ Cinnosti: sité; dohoda o partnerstvi nebo sdru- 2 Viz kéd v tabulce 3,
zZeni; shromazdovani dajl a jejich spréva; studie; Ciselny
pilotni projekty; $ifeni poznatkd; semindfe; osvéd-
cené postupy
pocet védcd, ktet se podileji na partnerstvi 3 Ciselny
pocet rybait, kteff se podileji na partnerstvi 4 Ciselny
pocet jinych subjektd, které vyuzivaji operaci 5 Ciselny

9T/¥eE T

(5]
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Kod opatfeni . Kéd tidaji Moznd hodnota a typ | Cislo v rejstitku rybafského
0d opatrent Opatieni v rdmci ENRF Udaje o provadéni projektu o provadéni hodnoty lod'stva Spolecenstvi (CFR)
Sloupec 18 Sloupec 20 Sloupec 21 povinné (ano nebo ne)

1.4 Cl. 29 odst. 1 a odst. 2 a ¢l. 44 odst. 1 | — tdaj, zda se operace tykd ndmotniho rybolovu, 1 Viz kéd v tabulce 2, Ano, pokud se operace
pism. a) vnitrozemského rybolovu nebo obojtho Ciselny tykd ndmofniho rybo-
Podpora lidského kapitdlu, vytvafen{ lovu
p(rizi)covqlchwmlst a soc1,etlm’1:10, Ehalog.l,ll ~ typ Cinnosti: vzdélavani a Skolenf; vytvafeni siti, 2 Viz kod v tabulce 3,
odbornd piiprava, vytvdfenf sitf, socidlni socidlni dialog Ciselny
dialog, podpora  manzela/manzelky
a partnert

Pocet manzelek/manZelt a partner, kteff vyuzZivaji 3 Ciselny
operaci

pocet osob nebo organizaci, které vyuzivaji operaci 4 Ciselny
(acastnikl Skoleni, ¢lenti siti, organizaci zapoje-

nych do akci socidlniho dialogu)

L5 Cl. 29 odst. 3 a ¢l. 44 odst. 1 pism. a) udaj, zda se operace tykd ndmoiniho rybolovu, 1 Viz kéd v tabulce 2, Ano, pokud se operace
Podpora lidského kapitdlu, vytvafeni vnitrozemského rybolovu nebo obojtho Ciselny tykd ndmofniho rybo-
pracovnich mist a socidlntho dialogu — lovu
Stal?St? ha bpallube plavidel pro drobny typ ¢innosti: odbornd piiprava a uceni 2 Viz kdd v tabulce 3,
pobfezni rybolov Ciselny

pocet stazistl, kteff vyuzivaji operaci 3 Ciselny
L6 Clanek 30 a ¢l. 44 odst. 4 udaj, zda se operace tykd ndmofniho rybolovu, 1 Viz kéd v tabulce 2, Ano, pokud se operace
Diverzifikace a nové formy pifjmi vnitrozemského rybolovu nebo obojtho Ciselny tyka némlofnfho rybo-
ovu
typ diverzifikace: investice do plavidel; cestovni 2 Viz kdd v tabulce 3,
ruch s nabidkou rybafeni; restaurace; environmen- Ciselny
talni sluzby; vychovné ¢innosti
pocet dotéenych rybafi 3 Ciselny

L7 Clanek 31 a ¢l. 44 odst. 2 udaj, zda se operace tykd ndmofniho rybolovu, 1 Viz kéd v tabulce 2, Ano, pokud se operace
Podpora zahdjeni podnikdni mladych vnitrozemského rybolovu nebo obojtho Ciselny tykd ndmofniho rybo-
rybdrt lovu

vék mladych rybait, kteif vyuzivaji operaci 2 Ciselny
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Kod opatfeni . Kéd tidaji Moznd hodnota a typ | Cislo v rejstitku rybafského
0d opatrent Opatieni v rdmci ENRF Udaje o provadéni projektu o provadéni hodnoty lod'stva Spolecenstvi (CFR)
Sloupec 18 Sloupec 20 Sloupec 21 povinné (ano nebo ne)

1.8 Clanek 32 a €l. 44 odst. 1 pism. b adaj, zda se operace tykd ndmotniho rybolovuy, 1 Viz kéd v tabulce 2, Ano, pokud se operace
p ] p Yy ¥y p p
Zdravi a bezpecnost vnitrozemského rybolovu nebo obojtho Ciselny tykd ndmofniho rybo-
lovu
typ vybaveni: investice do plavidel; vybaveni jed- 2 Viz kéd v tabulce 3,
notlivct Ciselny
pocet rybafii dotcenych operaci 3 Ciselny
1.9 Clanek 33 pocet dotéenych rybéfi 1 Ciselny Ano
Docasné zastaveni rybolovnych ¢innosti
pocet dotéenych dnt 2 Ciselny
110 Clanek 34 pocet dotéenych rybéfi 1 Ciselny Ano
Trvalé zastaveni rybolovnych ¢innosti
L11 Clanek 35 ndzev vzdjemného fondu 1 Rada pismen Ne
Vzdjemny fond pro piipady neptiznivych
klimatickych jevi a ekologickych kata-
strof — vytvofeni fondu
L12 Clanek 35 kompenzace vyplacend v piipadé: nepiiznivych 1 Viz kdd v tabulce 3, Ano
Vzijemny fond pro pipady nepfiznivych klimatickych jevi; ekologickych katastrof; naklada Ciselny
klimatickych jevli a ekologickych kata- na zdchranu
strof — vyplacené kompenzace
— pocet dotéenych ¢lent posadky 2 Ciselny
113 Clanek 36 — typ Cinnosti: navrZeni; vyvoj; monitorovani 1 Viz kdd v tabulce 2, Ne
Podpora systémii pro ptidélovani rybo- hodnocent; fizeni Ciselny
lovnych prav
— typ piijemce 2 Viz kéd v tabulce 4,

Ciselny
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Kod opatfeni . Kéd tidaji Moznd hodnota a typ | Cislo v rejstitku rybafského
0d opatrent Opatieni v rdmci ENRF Udaje o provadéni projektu o provadéni hodnoty lod'stva Spolecenstvi (CFR)
Sloupec 18 Sloupec 20 Sloupec 21 povinné (ano nebo ne)

114 Clanek 37 — typ cinnosti: navrZeni; vyvoj a monitorovani; zapo- 1 Viz kéd v tabulce 3, Ne
Podpora pfipravy a provadéni opatieni jeni ztcastnénych stran; pfimé obnoveni populaci ¢iselny
pro zachovani zdroji a regionalni spolu-
prace pocet dotéenych populaci (je-li relevantni) 2 Ciselny

celkova plocha, které se tykd projekt (v km?) (je-li 3 Ciselny
relevantni)

L.15 Clanek 38 a ¢l. 44 odst. 1 pism. ) udaj, zda se operace tykd ndmoifntho rybolovu, 1 Viz kéd v tabulce 2, Ano, pokud se operace
Omezeni dopadu rybolovu na mofské vnitrozemského rybolovu nebo obojtho Ciselny tyka namlornﬂlo rybo-
prostiedi a pfizptsobeni rybolovu ovu
ochrané druht typ investice: selektivita lovnych zafizeni; sniZeni 2 Viz kéd v tabulce 3,

vyméti nebo feSeni nezddoucich utlovkd; odstra- Ciselny
néni dopadi na ekosystém a mofské dno; ochrana

lovnych zafizeni a tlovkd proti saveim a ptakim;

zafizeni s uzaviracim mechanismem v nejvzdélengj-

§ich regionech

pocet rybéit, kteti vyuzivaji operaci 3 Ciselny

116 Clanek 39 a ¢l. 44 odst. 1 pism. c) udaj, zda se operace tykd ndmoiniho rybolovu, 1 Viz kéd v tabulce 2, Ano, pokud se operace
Inovace souvisejici se  zachovinim vnitrozemského rybolovu nebo obojtho ¢iselny tyka namlornfho rybo-
moiskych biologickych zdroji ovu

typ operace: rozvoj novych technickych nebo orga- 2 Viz kdd v tabulce 3,
nizacnich znalosti snizujicich dopady; zavedeni ¢iselny
novych technickych nebo organiza¢nich znalosti
snizujicich dopady; rozvoj novych technickych
nebo organiza¢nich znalosti umozsiujicich udrzi-
telné vyuzivani; zavedeni novych technickych nebo
organizacnich znalosti umoznujicich udrzitelné
vyuzivani

— pocet rybaid, kteti vyuzivaji operaci 3 Ciselny

L17 Cl. 40 odst. 1 pism. a) — pocet rybaid, ktefi vyuzivaji operaci 1 Ciselny Ano

Ochrana a obnova moiské biologické
rozmanitosti — sbér odpadu
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Kdd opatieni

Kéd tidajii

Moznd hodnota a typ

Cislo v rejstiiku rybatského

Opatieni v rdmci ENRF Udaje o provéadéni projektu o provadéni hodnoty lod'stva Spolecenstvi (CFR)
Sloupec 18 Sloupec 20 Sloupec 21 povinné (ano nebo ne)
118 Cl. 40 odst. 1 pism. b) az g) a i) a ¢l. 44 | — tdaj, zda se operace tykd namoiniho rybolovu, 1 Viz kéd v tabulce 2, Ano, pokud se operace
odst. 6 vnitrozemského rybolovu nebo obojtho Ciselny tykd ndmofniho rybo-
Ochrana a obnova mofské biologické lovu
{9zm,an1t<k))st1 _h pr’ISI?IVE(lirll _ok l,epsnll;u — typ operace: investice do zafizenf; fizeni zdrojs; 2 Viz kéd v tabulce 3,
fizenl nebo zachovani zdroju, vystavba, pldny fizeni pro sit Natura 2000 a pro tizemné Eiselny
instalace br‘leb,o m(zfierr1,1za€§ Statlc?'c}} chranénou oblast; fizeni sit¢ Natura 2000; Fizeni
neEo mo 1an1,ch Z}arlz,im.,’ I?rlllprava lp ljr;u moiskych chrdnénych oblasti; zvySovani informo-
ochrany a Tizenl tykajicich se lokalit vanosti; daldi opatfeni na posileni biologické
soustavy NATURA 2000 a tzemné chré- rozmanitosti
nénych oblasti, fizeni, obnova a monito-
rovani chrdnénych mofskych oblasti,
véetné lokalit NATURA 2000, environ- | — celkovd plocha, které se tykd sit Natura 2000 3 Ciselny
mentdlni povédomi, Gcast na dalich (v km?) (je-li relevantni)
opatfenich zaméfenych na zachovdni
a posileni biologické rozmanitosti ) ) . ; o o
a ekosystémovych sluzeb — celkovd plocha, které se tykd motskd chranénd 4 Ciselny
oblast (v km?) (je-li relevantni)
— pocet dotéenych rybaii 5 Ciselny
L19 Cl. 40 odst. 1 pism. h) — pocet rybatt, ktefi vyuZivaji operaci 1 Ciselny Ano, pokud se operace
Ochrana a obnova moiské biologické tykd narnlormho rybo-
rozmanitosti — systémy pro néhradu ova
skod na dlovcich zptsobenych savci
a ptaky
1.20 Cl. 41 odst. 1 pism. a) az c) a ¢l. 44 | — Gdaj, zda se operace tykd ndmotniho rybolovu, 1 Viz kéd v tabulce 2, Ano, pokud se operace
odst. 1 pism. d) vnitrozemského rybolovu nebo obojiho ¢iselny tykd mofe (pouze pro
Energetickd G¢innost a  zmirfiovan{ cl. 41 odst. 1 pism. a)
anle.n}’ klimatu — Investice kd)o)glawde!, — typ operace: zafizeni na palubg; lovné zaifzeni; 2 Viz kéd v tabulce 3,
3;1 (it}’ a programy energeticke ucinnosti, audity a programy energetické Gcinnosti; studie &iselny
studie
— pocet rybatt, ktefi vyuZivaji operaci 3 Ciselny
— % sniZeni spotieby paliva 4 Ciselny
— % snizen{ emisi CO,, je-li relevantni 5 Ciselny
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Kod opatfeni . Kéd tidaji Moznd hodnota a typ | Cislo v rejstitku rybafského
Opatieni v ramci ENRF Udaje o provadéni projektu o provadéni hodnot odstva Spolecenstvi (CFR
od opatreni p . 5 d) p 4d fp Jk p y lod: pl ,< )
Sloupec 18 Sloupec 20 Sloupec 21 povinné (ano nebo ne)
121 Cl. 41 odst. 2 a ¢l. 44 odst. 1 pism. d) — udaj, zda se operace tykd namoiniho rybolovu, 1 Viz kéd v tabulce 2, Ano, pokud se operace
Energetickd cinnost a  zmirfiovan{ vnitrozemského rybolovu nebo obojiho ¢iselny tykd nimofniho rybo-
zmény klimatu — vyména nebo moderni- lovu
zace motori
typ operace: vyména motoru; modernizace 2 Viz kéd v tabulce 3,
Ciselny
kW pied zdsahem (vykon osvédcen nebo fyzicky 3 Ciselny
zkontrolovén)
kW po zdsahu (vykon osvéd¢en nebo fyzicky 4 Ciselny
zkontrolovén)
pocet rybaid, kteti vyuzivaji operaci 5 Ciselny
% snizeni spotfeby paliva 6 Ciselny
% snizeni emisi CO,, je-li relevantni 7 Ciselny
1.22 Clanek 42 a ¢l. 44 odst. 1 pism. e) udaj, zda se operace tykd ndmofntho rybolovu, 1 Viz kéd v tabulce 2, Ano, pokud se operace
Pidan4 hodnota, jakost produktii a vyuZi- vnitrozemského rybolovu nebo obojtho Ciselny tykd ndmofniho rybo-
van{ nezddoucich dlovkd lovu
typ operace: investice, které zajistuji pridanou 2 Viz kéd v tabulce 3,
hodnotu produktd; investice do plavidel zlepsujici Ciselny
jakost produktt rybolovu
— pocet rybaid, kteti vyuzivaji operaci 3 Ciselny
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Kéd tidajii

Moznd hodnota a typ

Cislo v rejstiiku rybatského

Kod opatfent Opatieni v rdmci ENRF Udaje o provéadéni projektu o provadéni hodnoty lod'stva Spolecenstvi (CFR)
Sloupec 18 Sloupec 20 Sloupec 21 povinné (ano nebo ne)
123 Cl. 43 odst. 1 a 3 a ¢l. 44 odst. 1 |— tdaj, zda se operace tykd namoiniho rybolovu, 1 Viz kéd v tabulce 2, Ano, pokud se operace
pism. f) vnitrozemského rybolovu nebo obojtho Ciselny tykd ndmofniho rybo-
Rybéiské pristavy, mista vyklddky, aukéni lovu
siné a piistfesky — investice vylepSujici
infrastrl?kturu ry)t])éfsk}’/ch pfista‘\f/}ll‘i apauLé- — kategorie investice: rybdfské pfistavy; mista 2 Viz kéd v tabulce 5,
nich siti nebo mist vyklddky a piistieskd, vyklddky; aukeni siné; pristfesky Ciselny
investice do zlepSeni bezpecnosti rybafi
— typ investice: jakost; kontrola a sledovatelnost; 3 Viz kdd v tabulce 3,
energetickd ¢innost; ochrana Zivotniho prostteds; Ciselny
bezpecnost a pracovni podminky
— pocet rybaid, kteti vyuzivaji operaci 4 Ciselny
— pocet jinych uzivateld pristavu nebo ostatnich 5 Ciselny
pracovnikd, ktefi vyuZivaji operaci
1.24 Cl. 43 odst. 2 — kategorie investice: rybdiské pistavy; mista 1 Viz kdd v tabulce 5, Ne
Rybafské piistavy, mista vykladky, aukéni vykladky; aukéni sing; p¥isttesky Ciselny
siné a piisttesky — investice za Gcelem
usnadnéni plnéni povinnosti vykladky 5 e i o
viech tGlovke — pocet rybaid, kteti vyuzivaji operaci 2 Ciselny
Kapitola II: UdrZitelny rozvoj akvakultury
1 Clanek 47 — typ inovace: rozvoj znalost; uvddéni na trh 1 Viz kdd v tabulce 3, Ne
Inovace novych druhd; studie proveditelnosti Ciselny
— druh zapojeného vyzkumného subjektu 2 Viz kéd v tabulce 4,
Ciselny
— pocet zaméstnanct, ktefi vyuZivaji operaci a ktef 3 Ciselny

piimo souviseji s podporovanymi podniky
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Kéd opatieni . Kéd udaji Moznd hodnota a typ Cislo v rejstitku rybaiského
0a opatreni Opatieni v rdmci ENRF Udaje o provadéni projektu o provadéni hodnoty lod'stva Spolecenstvi (CFR)
Sloupec 18 Sloupec 20 Sloupec 21 povinné (ano nebo ne)

1.2 Cl. 48 odst. 1 pism. a) az d) a ) az h) — typ investice: produktivni investice; diverzifikace; 1 Viz kéd v tabulce 3, Ne
Produktivni investice do akvakultury modernizace; zdravi zvifat; jakost produkti; Ciselny
obnova; dopliiujici ¢innosti
pocet zaméstnanct, ktefi vyuzivaji operaci 2 Ciselny
1.3 Cl. 48 odst. 1 pism. e), i) a ) typ investice: Zivotni prostfed{ a zdroje; vyuZivani 1 Viz kéd v tabulce 3, Ne
Produktivni investice do akvakultury a jakost vody; uzaviené systémy Ciselny
u¢inné vyuzivani zdrojli, snizeni pouZi-
vani vody a chemickych latek, recirku-
lace systémy minimalizace spotieby vody
1.4 Cl. 48 odst. 1 pism. k) typ investice: energetickd Gc¢innost; energie z obno- 1 Viz kdd v tabulce 3, Ne
Produktivni investice do akvakultury vitelnych zdroji Ciselny
zvySeni energetické ucinnosti, energie
z obnovitelnych zdroji
IL5 Clanek 49 typ operace: zavedeni Fidicich sluZeb; nakup pora- 1 Viz kéd v tabulce 3, Ne
Ridici, pomocné a poradenské sluzby denskych sluzeb pro hospodéfstvi; pomocné Ciselny
pro akvakulturni hospodafstvi a Rora}denslfe sh.lzcby (se zameéfenim na dodrz?vam
pravnich predpisti v oblasti Zivotniho prostiedi);
pomocné a poradenské sluzby (se zaméfenim na
posuzovani vlivii na Zivotni prostiedi); pomocné
a poradenské sluzby (se zaméfenim na dodrzovéni
pravnich predpisi v oblasti dobrych Zivotnich
podminek zvitat, jejich zdravi a bezpe¢nosti a vefej-
ného zdravi); pomocné a poradenské sluzby (se
zaméfenim na marketingové a podnikatelské
strategie)
— pocet zaméstnanct, ktef{ vyuzivaji operaci 2 Ciselny
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Kéd tidajii

Moznd hodnota a typ

Cislo v rejstiiku rybatského

Kod opatfent Opatieni v rdmci ENRF Udaje o provéadéni projektu o provadéni hodnoty lod'stva Spolecenstvi (CFR)
Sloupec 18 Sloupec 20 Sloupec 21 povinné (ano nebo ne)
1.6 Clanek 50 typ Cinnosti: odbornd piiprava; celozivotni uéeni; 1 Viz kéd v tabulce 3, Ne
Podpora lidského kapitdlu a vytvafeni siti $ifeni poznatkd; nové odborné dovednosti; zlepso- Ciselny
vani pracovnich podminek a prosazovani bezpec-
nosti pii praci; vytvafeni siti a vyména zkusenosti
pocet zaméstnancti, ktefi vyuZivaji operaci 2 Ciselny
pocet manzelek/manzeld a Zivotnich partnerd, 3 Ciselny
ktet{ vyuzivaji operaci
1.7 Clanek 51 typ operace: urceni oblasti; zlepSeni podpirnych 1 Viz kéd v tabulce 3, Ne
ZvySovani potencidlu zafizeni pro akva- zafizeni a infrastruktur; pfedchdzeni zdvaznym Ciselny
kulturu $koddm; opatfeni po zjisténi zvySeného dhynu
nebo ndkaz
pocet zaméstnancd, kteff vyuzivaji operaci 2 Ciselny
1.8 Clanek 52 dotéend plocha celkem (v km?) 1 Ciselny Ne
Podpora novych chovatelt uskute¢niuji-
cich udrzitelnou akvakulturu
pocet zaméstnancti, ktefi vyuZivaji operaci 2 Ciselny
1.9 Clanek 53 typ operace: pfechod na ekologickou akvakulturu; 1 Viz kéd v tabulce 3, Ne
Prechod na systémy fizeni podnikd ucast v programu EMAS Ciselny
a auditu z hlediska ochrany Zzivotniho
prostiedi a na ekologickou akvakulturu
pocet zaméstnancd, ktefi vyuzivaji operaci 2 Ciselny
— dotcend plocha celkem (v km?) 3 Ciselny
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Kdd opatieni

Kéd tidajii

Moznd hodnota a typ

Cislo v rejstiiku rybatského

Opatieni v rdmci ENRF Udaje o provéadéni projektu o provadéni hodnoty lod'stva Spolecenstvi (CFR)
Sloupec 18 Sloupec 20 Sloupec 21 povinné (ano nebo ne)
.10 Clanek 54 typ operace: akvakultura v lokalitdch sit¢ Natura 1 Viz kéd v tabulce 3, Ne
Akvakultura poskytujici environmentdlni 2000; zachovdvini a rozmmnoZovdni ex situ; Ciselny
sluzby operace v oblasti akvakultury zahrnujici ochranu
a zlepSovani zivotniho prostiedi a biologické
rozmanitosti
pocet zaméstnanct, ktefi vyuzivaji operaci 2 Ciselny
celkovd plocha, které se tykd sit Natura 2000 3 Ciselny
(v km?)
celkovd dot¢end plocha mimo sif Natura 2000 4 Ciselny
(v km?)
.11 Clanek 55 pocet zaméstnanct, kteif vyuZivaji operaci 1 Ciselny Ne
Opatteni na ochranu vefejného zdravi
.12 Clanek 56 typ operace: tlumeni a eradikace ndkaz; osvédcené 1 Viz kéd v tabulce 3, Ne
Opatfeni pro zajisténi zdravi a dobrych postupy a kodexy chovdni; sniZeni zdvislosti na ¢iselny
sivotnich podminek zviat veterindrnich  1é¢ivych pfipravcich;  veterindrni
nebo farmaceutické studie a osvédcené postupy;
sdruzeni na ochranu zdravi; finan¢ni vyrovndni
chovatelim mékkysa
pocet zaméstnancti, ktefi vyuZivaji operaci 2 Viz kéd v tabulce 3,
¢iselny
.13 Clanek 57 pocet zaméstnancti, ktefi vyuZivaji operaci 1 Ciselny Ne
Pojisténi populace akvakultury
Kapitola III: Trvale udrzZitelny rozvoj rybolovnych a akvakulturnich oblasti
1.1 Cl. 62 odst. 1 pism. a) — typ pfjemce 1 Viz kdd v tabulce 4, Ne

Pripravné podpirné ¢innosti

Ciselny
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Kdd opatieni

Kéd tidajii

Moznd hodnota a typ

Cislo v rejstiiku rybatského

Opatieni v rdmci ENRF Udaje o provéadéni projektu o provadéni hodnoty lod'stva Spolecenstvi (CFR)
Sloupec 18 Sloupec 20 Sloupec 21 povinné (ano nebo ne)
1.2 Clanek 63 — populace pod kontrolou skupiny FLAG celkem 1 Ciselny Ne
Provadéni strategii mistntho rozvoje (v jednotkéch)
vybér mistnich akénich skupin v oblasti ) . . . Y
rybolovu (skupin FLAG) () — pocet partnerit z vefejného sektoru ve skupiné 2 Ciselny
FLAG
— pocet partnert ze soukromého sektoru ve skupiné 3 Ciselny
FLAG
— pocet partnerti z oblanské spolecnosti ve skupiné 4 Ciselny
FLAG
— pocet zaméstnanych skupinou FLAG pro spravni 5 Ciselny
tkoly (v pfepoctu na plné pracovni tvazky: FTE)
— pocet zaméstnanych skupinou FLAG pro propa- 6 Ciselny
galni tkoly (v pfepoctu na plné pracovni vazky:
FTE)
1.3 Clanek 63 — typ operace: zvySovani hodnoty; diverzifikace; 1 Viz kdd v tabulce 3, Ne
Providéni strategii mistniho rozvoje zivotni prostfedi; sociokulturni; spréva vefejnych ¢iselny
projekty podporované skupinami FLAG zdlezitosti; provozni ndklady a propagace
(v¢etné provoznich ndkladd a propagace) B T
— typ piijemce 2 Viz kéd v tabulce 4,
Ciselny
L4 Clanek 64 — typ operace: piipravné podpurné ¢innosti; projekty 1 Viz kéd v tabulce 3, Ne
Spoluprice v ramci stejného ¢lenského stdtu; projekty s ostat- Ciselny
nimi ¢lenskymi staty; projekty s partnery mimo
EU
— pocet partnert (je-li relevantni) 2 Ciselny
Kapitola IV: Opatfeni souvisejici s uvddénim na trh a zpracovinim
V.1 Clanek 66 — pocet ¢lentd zicastnénych organizaci producentt 1 Ciselny Ne
Pliny produkce a uvadéni produktii na
trh
V.2 Clanek 67 — pocet ¢lenti organizaci producentd, ktef vyuzivaji 1 Ciselny Ne

Podpora skladovani

operaci
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Kdd opatieni

Sloupec 18

Opatieni v rdmci ENRF

Udaje o provadéni projektu

Kéd tdaji
o provadéni
Sloupec 20

Moznd hodnota a typ
hodnoty

Sloupec 21

Cislo v rejstiiku rybatského
lod'stva Spolecenstvi (CFR)
povinné (ano nebo ne)

V.3

Clanek 68

Opatteni tykajici se uvddéni na trh

— typ operace: vytvafeni organizaci producentd,

sdruzeni organizaci producentli nebo mezioboro-
vych organizaci; nachdzeni novych trhii a zlepSo-
vani podminek pro uvddéni na trh (se zaméfenim
na druhy s trZznim potencidlem); nachdzeni novych
trha a zlepSovani podminek pro uvddéni na trh (se
zaméfenim na nezddouci dlovky); nachdzeni
novych trht a zlepSovani podminek pro uvadéni
na trh (se zaméfenim na produkty s nizkym
dopadem na Zivotn{ prostiedi nebo na ekologické
produkty); podpora jakosti a pfidané hodnoty (se
zaméfenim na osvédcovani a podporu produktd
ziskanych udrZitelnym zptisobem); podpora jakosti
a pfidané hodnoty (se zaméfenim na reZimy
jakosti); podpora jakosti a pfidané hodnoty (se
zaméfenim na pifmy prodej); podpora jakosti
a pfidané hodnoty (se zaméfenim na baleni); trans-
parentnost produkce; sledovatelnost a ekoznacky;
standardni smlouvy; komunika¢ni a propaga¢ni
kampané

1

Viz kéd v tabulce 3,
Ciselny

pocet podnikd, které vyuzivaji operaci

Ciselny

pocet ¢lent organizaci producenttl, ktefi vyuZivaji
operaci

Ciselny

Iv.4

Clanek 69

Zpracovani produkt rybolovu a akvakul-
tury

typ investice: Uspory energie nebo snizeni dopadu
na Zzivotni prostfedf; zlepSovani bezpecnosti,
hygieny, zdravotnich a pracovnich podminek;
zpracovani ulovkd, které nejsou urceny k lidské
spotiebé; zpracovani vedlejsich produktd; zpraco-
vani produktd ekologické akvakultury; nové nebo
zdokonalené produkty, postupy nebo novy nebo
zdokonaleny fdici systém

Viz kéd v tabulce 3,
Ciselny

— pocet podpofenych podnika

Ciselny

— pocet zaméstnanct, kteff vyuZzivaji operaci

Q(

selny

Ne
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Kdd opatieni

Kéd tidajii

Moznd hodnota a typ

Cislo v rejstiiku rybatského

Opatieni v rdmci ENRF Udaje o provéadéni projektu o provadéni hodnoty lod'stva Spolecenstvi (CFR)
Sloupec 18 Sloupec 20 Sloupec 21 povinné (ano nebo ne)
Kapitola V: Vyrovnéni dodate¢nych ndkladi v nejvzdilenéjsich regionech pro produkty rybolovu a akvakultury
V.1 Clanek 70 — vyrovnané dodatecné naklady 1 Ciselny Ne
Rezim vyrovnani
— pocet podnikd, které vyuzivaji operaci 2 Ciselny
— pocet zaméstnanct, kteff vyuZzivaji operaci 3 Ciselny
Kapitola VI: Doprovodnd opatieni pro spole¢nou rybdiskou politiku v rdmci sdileného Fizeni
VL1 Clanek 76 — typ operace: ndkup, instalace a vyvoj technologie; 1 Viz kéd v tabulce 3, Ano v ptipadé investic
Kontrola a vynucovani vyvoj, nakup a instalace prvkd pro zajisténi pfedd- ¢iselny do plavidel
véni dajl; vyvoj, ndkup a instalace prvka nezbyt-
nych pro zajisténi sledovatelnosti; provadéni
programii zaméfenych na vyménu a analyzu
udajo; modernizace a ndkup hlidkovych lodi,
letadel a vrtulnik®; ndkup jinych kontrolnich
prostfedkd; vyvoj inovativnich kontrolnich a moni-
torovacich systémt a pilotnich projekt®; skoleni
a vyménné programy; analyzy poméru naklada
a ptinost a posouzeni audit®; semindfe a medialni
nastroje; provozni ndklady; provadéni akéniho
plénu
— typ piijemce 2 Viz kéd v tabulce 4,
Ciselny
V1.2 Clanek 77 — typ pfjemce 1 Viz kdd v tabulce 4, Ne

Shromazd

ovani ddajt

Ciselny

8T/vee 1
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Kdd opatieni

Kéd tidajii

Moznd hodnota a typ

Cislo v rejstiiku rybatského

Opatieni v rdmci ENRF Udaje o provéadéni projektu o provadéni hodnoty lod'stva Spolecenstvi (CFR)
Sloupec 18 Sloupec 20 Sloupec 21 povinné (ano nebo ne)
Kapitola VII: Technickd pomoc z podnétu ¢lenského stitu
VIL1 Clanek 78 — typ operace: provadéni operaéniho programu; 1 Viz kéd v tabulce 3, Ne
Technickd pomoc z podnétu dlenského systémy informacnich technologii; zlepSovani ¢iselny
stétu spravni kapacity; Cinnosti v oblasti komunikace;
hodnoceni; studie; kontroly a audit, sité skupin
FLAG; ostatn{
Kapitola VIII: Podpora provddéni integrované ndmoini politiky
VIIL1 Cl. 80 odst. 1 pism. a) typ operace: pfispivani k integrovanému ndmof- 1 Viz kéd v tabulce 3, Ne
Int ¢ ndmorni dohled nimu dohledu; pfispivani ke spole¢nému prostredi ¢iselny
fitegrovany namotnt Cohe pro sdileni informaci (CISE);
typ pifjemce 2 Viz kéd v tabulce 4,
Ciselny
VIIL.2 Cl. 80 odst. 1 pism. b) typ operace: moiskd chranénd oblast; NATURA 1 Viz kéd v tabulce 3, Ne
Podpora ochrany moiského prostredi 2000 Ciselny
a udrzitelné vyuZzivani motskych a pobfe-
znich zdrojt dotéend plocha moiské chranéné oblasti (km?) 2 Ciselny
(je-li relevantni)
dotéend plocha oblasti sitt NATURA 2000 (km?) 3 Ciselny
(je-li relevantni)
typ piijemce 4 Viz kdd v tabulce 4,
Ciselny
VIIL3 Cl. 80 odst. 1 pism. c) typ operace: stanoveni monitorovacich programd; 1 Viz kéd v tabulce 3, Ne
Zlepseni znalosti o stavu mofského stanoveni opatfeni v rdmci smérnice o strategii Ciselny
prostiedi pro moiské prostiedi
typ pifjemce 2 Viz kéd v tabulce 4,

Ciselny

(') Informace, které maji byt poskytnuty pouze tehdy, pokud je vybrdna skupina FLAG
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Tabulka 2 — druh rybolovu

Kéd Popis
1 Némoftni rybolov
2 Vnitrozemsky rybolov
3 Obojt
Tabulka 3 - typy operace
Kod Popis V souvislosti s kédem opatieni
1 Produkty a vybaveni L1
2 Postupy a techniky L1
3 Ridici a organizaéni systém L1
4 Studie proveditelnosti a poradenské sluzby 1.2
5 Profesni poradenstvi 1.2
6 Strategie podnikdn{ 1.2
7 Sité L3
8 Dohoda o partnerstvi nebo sdruzeni 1.3
9 Shromazdovani Gdajt a jejich sprava L3
10 Studie L3
11 Pilotni projekty 1.3
12 Sifen{ poznatki 13
13 Seminére L3
14 Osvédcené postupy 1.3
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Kéd Popis V souvislosti s kddem opatieni
15 Odbornd ptiprava a uceni 14,15
16 Vytvareni siti 1.4

17 Socidln{ dialog L4

18 Investice do plavidel L6

19 Cestovni ruch s nabidkou rybateni L6

20 Restaurace 1.6

21 Environmentéln{ sluzby L6

22 Vychovné ¢innosti 1.6

23 Investice do plavidel 1.8
24 Vybaveni jednotlivct 1.8

25 Nepfiznivy klimaticky jev 112
26 Ekologickd katastrofa L12
27 Néklady na zachranu L12
28 Navrzeni 113,114
29 Vyvoj [.13,1.14
30 Monitorovani 1.13,1.14
31 Hodnoceni L13
32 Rizeni L13
33 Zapojeni zicastnénych stran 114
34 Pfimé obnoveni populaci 114
35 Selektivita lovnych zafizeni L.15
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Kéd Popis V souvislosti s kddem opatieni
36 Snizeni vymétd nebo FeSeni nezddoucich dlovkd L15
37 Odstranéni dopadi na ekosystém a motské dno L.15
38 Ochrana lovnych zafizeni a tlovkd proti savctim a ptdkim 115
39 Zafizeni s uzaviracim mechanismem v nejvzdalengjsich regionech L.15
40 Rozvoj novych technickych nebo organiza¢nich znalosti snizujicich dopady L16
41 Zavedeni novych technickych nebo organiza¢nich znalosti snizujicich dopady L.16
42 Rozvoj novych technickych nebo organiza¢nich znalosti umoznujicich udrzitelné vyuzivani L.16
43 Zavedeni novych technickych nebo organizacnich znalosti umoznujicich udrzitelné vyuzivani L16
44 Investice do zafizen{ 118
45 Rizeni zdrojt 118
46 Plany Fizeni pro sit Natura 2000 a pro tizemné chrdnénou oblast 118
47 Rizent sité Natura 2000 L18
48 Rizeni moiskych chranénych oblasti 118
49 ZvysSovani informovanosti 118
50 Dalsi opatfeni na posileni biologické rozmanitosti 118
51 Investice do plavidel 1.20
52 Lovné zaifzeni 1.20
53 Audity a programy energetické u¢innosti 1.20
54 Studie 1.20
55 Vyména motoru 1.21
56 Modernizace 1.21

Telvee 1
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Kéd Popis V souvislosti s kddem opatieni
57 Investice, kterd zaji$tuje pfidanou hodnotu produktt 1.22
58 Investice do plavidel zlepsujici jakost produkti rybolovu 1.22
59 Jakost 1.23
60 Kontrola a sledovatelnost 123
61 Energetickd G¢innost 1.23
62 Ochrana Zivotniho prostied{ 1.23
63 Bezpecnost a pracovni podminky 1.23
64 Rozvoj znalosti II.1
65 Uvddéni na trh novych druhd .1
66 Studie proveditelnosti II.1
67 Produktivni investice 1.2
68 Diverzifikace 1.2
69 Modernizace I1.2
70 Zdravi zvifat .2
71 Jakost produktii .2
72 Obnova 1.2
73 Dopliiujici ¢innosti I1.2
74 Zivotn{ prostfedi a zdroje .3
75 Vyuzivani a jakost vody .3
76 Uzaviené systémy IL.3
77 Energetickd dcinnost 1.4
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Kéd Popis V souvislosti s kddem opatieni
78 Energie z obnovitelnych zdroji 1.4
79 Zaveden{ Fidicich sluzeb IL.5
80 Nékup poradenskych sluzeb pro hospodafstvi IL.5
81 Pomocné a poradenské sluzby (se zaméfenim na dodrzovani pravnich pfedpisti v oblasti Zivotniho prostfedi) IL.5
82 Pomocné a poradenské sluzby (se zaméfenim na posuzovani vlivil na Zivotni prostiedi) IL.5
83 Pomocné a poradenské sluzby (se zaméfenim na dodrzovédni prdvnich predpisti v oblasti dobrych Zivotnich IL.5
podminek zvifat, jejich zdravi a bezpe¢nosti a vefejného zdravi)
84 Pomocné a poradenské sluzby (se zaméfenim na marketingové a podnikatelské strategie) IL5
85 Odborné skoleni 1.6
86 Celozivotni uceni 1.6
87 Sifeni poznatkd 1.6
88 Nové odborné dovednosti 1.6
89 ZlepSovéni pracovnich podminek a prosazovini bezpecnosti pfi préci 1.6
90 Vytvéfen siti a vymeéna zkuSenosti 1.6
91 Uréeni oblasti .7
92 Zlep$eni podptirnych zafizeni a infrastruktur 1.7
93 Predchdzeni zdvaznym $koddm .7
94 Opatieni po zjisténi zvy$eného thynu nebo ndkaz 1.7
95 Prechod na ekologickou akvakulturu 1.9
96 Ucast v programu EMAS IL.9
97 Akvakultura v lokalitdch sité Natura 2000 I1.10
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Kéd Popis V souvislosti s kddem opatieni
98 Zachovévéni a rozmnozovani ex situ IL.10
99 Operace v oblasti akvakultury zahrnujici ochranu a zlepovéani Zivotniho prostfedi a biologické rozmanitosti I.10
100 Tlumeni a eradikace ndkaz .12
101 Osvédcené postupy a kodexy chovan{ .12
102 Snizeni zavislosti na veterindrnich lé¢ivych pfipravcich .12
103 Veterindrni nebo farmaceutické studie a osvédcené postupy .12
104 Sdruzeni na ochranu zdravi .12
105 Finan¢ni vyrovnani chovateldm mékkysa .12
106 ZvySovani hodnoty 1.3
107 Diverzifikace 1.3
108 Zivotni prostedi 1.3
109 Sociokulturni 1.3
110 Sprava vetejnych zéleZitost{ 1.3
111 Provozni néklady a propagace 1.3
112 Pripravné podptirné ¢innosti 1114
113 Projekty v ramci stejného ¢lenského statu 1.4
114 Projekty s ostatnimi clenskymi staty 1.4
115 Projekty s partnery mimo EU L4
116 Vytvéfeni organizaci producentd, sdruZeni organizaci producentii nebo mezioborovych organizaci V.3
117 Nachdzeni novych trh a zlepSovani podminek pro uvddéni na trh (se zaméfenim na druhy s trznim Iv.3
potencidlem)
118 Nachazeni novych trht a zlepSovani podminek pro uvadéni na trh (se zaméfenim na nezddouci tlovky) V.3
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Kéd Popis V souvislosti s kédem opatfen
119 Nachdzeni novych trhi a zlepSovini podminek pro uvddéni na trh (se zaméfenim na produkty s nizkym Iv.3
dopadem na Zivotni prostfedi nebo na ekologické produkty)
120 Podpora jakosti a pfidané hodnoty (se zaméfenim na osvéd¢ovéni a podporu produktii ziskanych udrzitelnym V.3
zplisobem);
121 Podpora jakosti a pfidané hodnoty (se zaméfenim na rezimy jakosti) V.3
122 Podpora jakosti a pfidané hodnoty (se zaméfenim na pfimy prodej) V.3
123 Podpora jakosti a pfidané hodnoty (se zaméfenim na baleni) V.3
124 Transparentnost produkce Iv.3
125 Sledovatelnost a ekoznacky Iv.3
126 Standardni smlouvy Iv.3
127 Komunikaén{ a propaga¢ni kampané V.3
128 Uspory energie nebo sniZeni dopadu na Zivotni prostiedi v.4
129 Zlep$ovani bezpecnosti, hygieny, zdravotnich a pracovnich podminek V.4
130 Zpracovani ulovkd, které nejsou uréeny k lidské spotiebé v.4
131 Zpracovani vedlejsich produktd V.4
132 Zpracovani produktt ekologické akvakultury V.4
133 Nové nebo zdokonalené produkty, postupy nebo novy nebo zdokonaleny Fdic systém V.4
134 Nékup, instalace a vyvoj technologie VL1
135 Vyvoj, ndkup a instalace slozek pro zajisténi pfeddvani tdaji VL1
136 Vyvoj, nakup a instalace slozek nezbytnych pro zajisténi sledovatelnosti VL1
137 Provddéni programt zaméfenych na vyménu a analyzu Gdajt VL1
138 Modernizace a nakup hlidkovych lodi, letadel a vrtulnikd VL1
139 Nékup jinych kontrolnich prostiedki VL1
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Kéd Popis V souvislosti s kddem opatieni
140 Vyvoj inovativnich kontrolnich a monitorovacich systém a pilotnich projekta VL1
141 Odbornd ptiprava a vyménné programy VL1
142 Analyzy poméru ndkladii a pfinost a posouzen{ auditd VL1
143 Semindfe a medidlni ndstroje VL1
144 Provozni néklady VL1
145 Provadéni akéniho planu VL1
146 Provddéni opera¢niho programu VIL1
147 Systémy informacnich technologif VIL1
148 ZlepSovani spravni kapacity VIL1
149 Komunikaén{ ¢innosti VIL1
150 Hodnoceni VIL1
151 Studie VIL.1
152 Kontrola a audit VIL1
153 Sit skupin FLAG VIL1
154 Ostatni VIL1
155 Prispivéani k integrovanému ndmoinimu dohledu VIIL1
156 Prispivéni ke spole¢nému prostedi pro sdileni informaci (CISE) VIIL1
157 Mofskd chrdnénd oblast VIIL.2
158 NATURA 2000 VIIL.2
159 Stanoveni monitorovactho programu VIIL3
160 Stanoveni opatfeni v rdmci smérnice o strategii pro mofské prostredi VIIL3
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Tabulka 4 - typy p¥ijemce

Kod Popis
1 Orgén vefejné spravy
2 Prévnickd osoba
3 Fyzickd osoba
4 Organizace rybéfi
5 Organizace producentd
6 Nevlddni organizace
7 Vyzkumné stfedisko/univerzita
8 SmiSené

Tabulka 5 — Kategorie investice

Kéd Popis V souvislosti s kédem opatfeni
1 Rybaiské piistavy 1.23,1.24
2 Mista vykladky 1.23,1.24
3 Aukéni siné 1.23,1.24
4 Pristiesky 1.23,1.24
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21.11.2014 Utedn véstnik Evropské unie L 334/39

PROVADECI NARIZENI KOMISE (EU) & 1243/2014
ze dne 20. listopadu 2014,

kterym se stanovi pravidla podle nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢ 508/2014
o Evropském nidmofnim a rybdfském fondu, pokud jde o informace, které maji byt zasiliny
¢lenskymi stdty, jakoZ i potieby tykajici se tidajii a synergie mezi moZnymi zdroji tidaji

EVROPSKA KOMISE,
s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie,

s ohledem na nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) & 508/2014 ze dne 15. kvétna 2014 o Evropském
ndmoinim a rybafském fondu a o zruseni nafizeni Rady (ES) ¢. 2328/2003, (ES) ¢. 861/2006, (ES) ¢. 1198/2006 a (ES)
¢. 791/2007 a naiizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1255/2011 ('), a zejména na ¢l. 107 odst. 3 uvedeného
nafizen,

vzhledem k témto dévodtm:

(1) Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1303/2013 (3 stanovi spole¢nd ustanoveni tykajici se Evropského
fondu pro regiondlni rozvoj (EFRR), Evropského socidlniho fondu (ESF), Fondu soudrznosti, Evropského zemédél-
ského fondu pro rozvoj venkova (EZFRV) a Evropského ndmotfniho a rybafského fondu (ENRF). Uvedené nafizeni
pozaduje, aby Fidici orgdny clenskych sttt ztidily systém pro zaznamendvini a uchovavani pocitacovych adajt
o kazdé operaci, které jsou nezbytné pro monitorovani, hodnoceni, finan¢ni fizeni, ovéfovani a audit, p¥ipadné
véetné udajl o jednotlivych operacich.

(2)  Priloha III nafizeni Komise v pfenesené pravomoci (EU) ¢. 480/2014 (*) obsahuje seznam udaju, které maji byt
zaznamendvany a uchovavany v elektronické podobé pro kazdou operaci v rdmci systému monitorovani zize-
ného kazdym clenskym statem.

(3)  Pro fungovani spole¢ného systému monitorovdni a hodnoceni podle ¢linku 107 nafizeni (EU) ¢. 508/2014 je
tieba dopliikovych pravidel pro zaznamendvdni a pfenos Gdaji. V souladu s ¢l. 107 odst. 3 nafizeni (EU)
¢. 508/2014 by tato pravidla méla stanovit informace, které maji zasilat clenské stity, a pfitom usilovat o maxi-
mélni synergie s dal§imi moznymi zdroji tdajt, jako je seznam udaji, které maji byt zaznamendvany a uchovid-
vany podle nafizeni (EU) ¢. 1303/2014.

(4)  Aby se umoznilo rychlé uplatnéni opatfeni stanovenych timto nafizenim, mélo by toto naf{zeni vstoupit v plat-
nost prvnim dnem po jeho vyhldseni v Ufednim véstniku Evropské unie.

(5)  Opatieni stanovend timto nafizenim jsou v souladu se stanoviskem Vyboru pro Evropsky ndmoini a rybaisky
fond,

PRIJALA TOTO NARIZENI:

Cldnek 1
Predmét

Timto nafizenim se stanovi pravidla tykajici se informaci, které maji Komisi zasilat ¢lenské stity za tcelem umoznéni
monitorovani a hodnocen{ operaci financovanych z Evropského ndmotniho a rybafského fondu (ddle jen ,ENRF?) v rdmci
sdileného fizeni.

() Ut.vést.L 149, 20.5.2014,s. 1.

(*) Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1303/2013 ze dne 17. prosince 2013 o spole¢nych ustanovenich o Evropském fondu
pro regiondlni rozvoj, Evropském socidlnim fondu, Fondu soudrznosti, Evropském zemédélském fondu pro rozvoj venkova a Evropském
ndmoinim a rybafském fondu, o obecnych ustanovenich o Evropském fondu pro regionalni rozvoj, Evropském socidlnim fondu, Fondu
soudrznosti a Evropském ndmofnim a rybdfském fondu a o zruSeni nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 (Uf. vést. L 347, 20.12.2013,
5.320).

Natizen{ Komise v pfenesené pravomoci (EU) ¢. 480/2014 ze dne 3. bfezna 2014, kterym se dopliiuje natizeni Evropského parlamentu
a Rady (EU) ¢. 13032013 o spole¢nych ustanovenich o Evropském fondu pro regiondlni rozvoj, Evropském socidlnim fondu, Fondu
soudrznosti, Evropském zemédélském fondu pro rozvoj venkova a Evropském ndmoinim a rybaiském fondu a o obecnych ustanovenich
o Evropském fondu pro regiondlni rozvoj, Evropském socidlnim fondu, Fondu soudrznosti a Evropském ndmofinim a rybaiském fondu
(Ut. vést. L 138,13.5.2014, 5. 5).

—
-
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Cldnek 2
Seznam ddaji a struktura databdze

1. Kazdy ¢lensky stat zaznamendvd v databdzi uvedené v ¢l. 125 odst. 2 nafizeni (EU) ¢. 1303/2013 a poskytuje
Komisi seznam tdajti obsahujici informace uvedené v ¢l. 107 odst. 3 nafizeni (EU) ¢. 508/2014 a strukturou odpovida-
jici struktufe stanovené v piiloze I tohoto nafizeni.

2. Seznam Udajii se zaznamendvd a poskytuje Komisi pro kazdou operaci vybranou pro financovani v rdmci operac¢-
niho programu podporovaného z ENRF.

Cldnek 3
Zaznamendni informaci do databize

Udaje uvedené v ¢ldnku 2 musi byt zaznamendany do databdze béhem téchto dvou fazi:
a) v okamziku schvéleni operace;
b) ihned po ukonceni operace.

Cldnek 4

Udaje o provadéni operace

Informace podle &sti D piilohy I (4daje o provadéni operace) vychazeji z kolonek uvedenych v piiloze IL

Cldnek 5

Vstup v platnost

Toto nafizeni vstupuje v platnost prvnim dnem po vyhlaseni v Ufednim véstniku Evropské unie.

Toto nafizeni je zdvazné v celém rozsahu a pfimo pouzitelné ve viech ¢lenskych stdtech.

V Bruselu dne 20. listopadu 2014.

Za Komisi
predseda
Jean-Claude JUNCKER



Sprdvni tidaje

PRILOHA I

STRUKTURA DATABAZE

CAST A

Pole Obsah pole Popis Potieby tykajici se tidajli a synergie
1 Kéd CCI Spole¢ny identifika¢ni kéd operaéniho programu Datové pole 19 prilohy III nafizeni Komise v prenesené pravomoci
(EU) ¢. 480/2014 ()
2 Jednozna¢ny identifikdtor operace (ID) | Povinné pro vSechny operace podporované z fondu Datové pole 5 piilohy III nafizeni Komise v pfenesené pravomoci
(EU) ¢. 480/2014
3 Nézev operace Je-li k dispozici, a pokud pole 2 je ¢islo Datové pole 5 piilohy III nafizeni Komise v pfenesené pravomoci
(EU) ¢. 480/2014
4 Cislo plavidla v rejstitku rybétského | Je-li relevantni. Specifické pro ENRF
lodstva Spolecenstvi (Cislo CFR (2)
5 Kod NUTS (%) Uvedte nejvhodngjsi drovenn NUTS (standardné = droven III) Specifické pro ENRF
6 Prijemce Nézev nebo jméno pifjemce (pouze pravnické osoby a fyzické | Datové pole 1 piilohy III nafizeni Komise v pfenesené pravomoci
osoby v souladu s vnitrostdtnim pravem) (EU) ¢. 480/2014
7 Gender piijemce Je-li relevantni (moZny tdaj: 1: muz, 2: Zena, 3: ostatni) Specifické pro ENRF
8 Velikost podniku Je-li relevantni (*) (mozZné udaje: 1: mikropodnik, 2: maly, | Specifické pro ENRF
3: stfedni, 4: velky)
9 Stav provddéni operace Jednomistné &islo: Specifické pro ENRF

kéd 0 = operace, na kterou bylo vydano rozhodnuti o poskytnuti
podpory, ale pro kterou jesté nebyly Komisi dolozeny
zddné vydaje

kéd 1 = operace po ¢aste¢ném provedeni pierusena (pro kterou
byly Komisi dolozeny nékteré vydaje)
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Pole

Obsah pole

Popis

Potieby tykajici se tidajli a synergie

kéd 2 = operace po &astecném provedeni ukoncena (pro kterou
byly Komisi doloZeny nékteré vydaje)

kéd 3 = operace dokoncena (pro kterou byly Komisi dolozeny
veskeré vydaje)

(") Natizeni Komise v pfenesené pravomoci (EU) ¢. 480/2014 ze dne 3. bfezna 2014, kterym se dopliiuje nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EV) ¢ 1303/2013 o spole¢nych ustanovenich o Evropském
fondu pro regiondlni rozvoj, Evropském socidlnim fondu, Fondu soudrznosti, Evropském zemédélském fondu pro rozvoj venkova a Evropském ndmotnim a rybaiském fondu a o obecnych ustanovenich
0 Evropskem fondu pro regiondln{ rozvoj, Evropském socidlnim fondu, Fondu soudrznosti a Evropském ndmoinim a rybdiském fondu (UF. vést. L 138, 13.5.2014, s. 5).

(3 Priloha I naf{zeni Komise (ES) ¢. 26/2004 ze dne 30. prosince 2003 o rejstiiku rybédfského lod'stva Spolecenstv1 (UF. vést. L 5, 9.1.2004, s. 25).

(®) Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 10592003 ze dne 26. kvétna 2003 o zavedeni spolecné klasifikace izemnich statlstlckych jednotek (NUTS) (Ur. vést. L 154, 21.6.2003, s. 1).

(% V souladu s ¢l. 2 odst. 28 naffzeni (EU) ¢. 1303/2013 ze dne 17. prosince 2013 (Uf. vést. L 347, 20.12.2013, s. 320), pokud jde o malé a stfedni podniky.

Progndza vydajii (v meéné operace)

CAST B

Pole Obsah pole Popis Potieby tykajici se tidajli a synergie

10 | Zpusobilé ndklady celkem Vyse celkovych zpusobilych ndkladd operace schvélenych | Datové pole 41 prilohy III nafizeni Komise v prenesené pravomoci
v dokladu o podminkdch podpory (EU) ¢. 480/2014

11 | Zpusobilé vefejné ndklady celkem Vyse celkovych zpusobilych nakladt predstavujicich vefejné vydaje | Datové pole 42 prilohy III nafizeni Komise v pfenesené pravomoci
podle definice v ¢l. 2 bodé 15 nafizeni (EU) ¢. 1303/2013 (EU) ¢. 480/2014

12 | Podpora ENRF Vyse vefejné podpory uvedené v dokladu o podminkach podpory | Specifické pro ENRF

13 | Datum schvélen{ Datum dokladu o podminkdch podpory Datové pole 12 prilohy III nafizeni Komise v prenesené pravomoci

(EU) & 480/2014

Finanéni provedeni operace (v EUR)

CAST C

Pole Obsah pole Popis Potieby tykajici se tidajli a synergie
14 | Zpusobilé vydaje celkem Zpusobilé vydaje vykdzané Komisi stanovené na zdkladé ndkladt | Datové pole 53 prilohy III nafizeni Komise v prenesené pravomoci

skutené vzniklych a uhrazenych, pfipadné spolu s vécnymi
piispévky a odpisy

(EU) & 480/2014
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Pole Obsah pole

Popis

Potieby tykajici se tidajli a synergie

15 | Zpusobilé vefejné vydaje celkem

Vetejné vydaje podle definice ¢l. 2 odst. 15 nafizeni (EU)
¢. 1303/2013 odpovidajici zpisobilym vydajim vykdzanym
Komisi stanovenym na zdkladé ndkladi skutecné proplacenych
a uhrazenych, pfipadné spolu s vécnymi piispévky a odpisy

Datové pole 54 prilohy III nafizeni Komise v prenesené pravomoci
(EU) & 4802014

16 | Zpusobilé vydaje ENRF

Vydaje ENRF odpovidajici zptsobilym vydajim ozndmenym
Komisi

Specifické pro ENRF

17 | Datum posledni platby pijemci

Datové pole 45 prilohy III nafizeni Komise v prenesené pravomoci
(EU) ¢. 480/2014 (pouze datum kone¢né platby piijemci)

CASTD
Udaje o provddént operace
Pole Obsah pole Pozndmka Potieby tykajici se tidajli a synergie
18 | Dotcené opatfeni Kéd opatieni (viz pfiloha II) Specifické pro ENRF
19 | Ukazatel vystupu Ciselnd hodnota Specifické pro ENRF
20 | Udaje o provadéni operace Viz piiloha II Specifické pro ENRF
21 | Hodnota tidajii o provadéni Ciselnd hodnota Specifické pro ENRF
CASTE
Ukazatele vysledkil
Pole Obsah pole Pozndmka Potieby tykajici se tidajli a synergie

22 | Ukazatel (ukazatele) vysledku operace

Ciselny kod ukazatele vysledkd (1)

Specifické pro ENRF

23 | Orientacni vysledky, které ocekdvd
piijemce

Ciselna hodnota

Specifické pro ENRF

24 | Hodnota ukazatele vysledku ovéfend
po provedeni

Ciselna hodnota

Specifické pro ENRF

(') Sestaveno podle ¢l. 107 odst. 1 nafizeni (EU) ¢. 508/2014.
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PRILOHA Il

UDAJE O PROVADENI OPERACE

Kod
opatieni

Opatfeni v nafizeni (EU) ¢. 508/2014

Udaje o provadéni operace

Kapitola I: UdrZitelny rozvoj rybolovu

L1 Ustanoveni ¢lanku 26 a ¢l. 44 odst. 3 tidaj, zda se operace tykd ndmoiniho rybolovu, vnitrozemského rybolovu nebo obojiho
[novace typ inovace: Produkty a vybaveni; postupy a techniky; fidici a organiza¢ni systém
pocet osob, které ptimo vyuZivaji operaci v podporovanych podnicich
1.2 Cldnek 27 a ¢l. 44 odst. 3 tdaj, zda se operace tykd ndmoiniho rybolovu, vnitrozemského rybolovu nebo obojiho
Poradenské sluzby typ poradenské sluzby: studie proveditelnosti a poradenské sluzby; profesni poradenstvi; strategie podnikéni
1.3 Cldnek 28 a ¢l. 44 odst. 3 tidaj, zda se operace tykd ndmotniho rybolovu, vnitrozemského rybolovu nebo obojtho
Partnerstvi mezi védci a rybafi typ Cinnosti: sité; dohoda o partnerstvi nebo sdruzeni; shromazdovani Gdaji a jejich sprava; studie; pilotni projekty;
§ifeni poznatkd; semindfe; osvédcené postupy
pocet védci, kteff se podileji na partnerstvi
pocet rybaid, ktefi se podileji na partnerstvi
pocet jinych subjektd, které se podileji na operaci
L4 Cl. 29 odst. 1 a 2 a¢l. 44 odst. 1 pism. a) tdaj, zda se operace tykd ndmoiniho rybolovu, vnitrozemského rybolovu nebo obojiho
Podpora lidského kapitalu, vytvafeni pracovnich typ Cinnosti: vzdélavani a skoleni; vytvafeni siti, socidlni dialog
mist a socidlntho dialogu — odbornd piiprava, pocet manzelek/manzell a partnerd, ktefi vyuZivaji operaci
vytvafent siti, socialom dialog, podpora manzela/ pocet osob nebo organizaci, které vyuzivaji operaci (icastnikd skoleni, ¢lent siti, organizaci zapojenych do akci socidl-
manzelky a partnerti niho dialogu)
L5 Cl. 29 odst. 3 a ¢l. 44 odst. 1 pism. a) udaj, zda se operace tykd ndmoiniho rybolovu, vnitrozemského rybolovu nebo obojitho
Podpora lidského kapitalu, vytvafeni pracovnich typ cinnosti: vzdéldvéni a skoleni
mist a socidlniho dialogu — stazisté na palubé pocet stazistl, kteff vyuZivaji operaci
plavidel pro drobny pobfezni rybolov
L6 Cldnek 30 a ¢l. 44 odst. 4 tdaj, zda se operace tykd ndimoiniho rybolovu, vnitrozemského rybolovu nebo obojiho

Diverzifikace a nové formy pijmi

typ diverzifikace: investice do plavidel; cestovni ruch s nabidkou rybafent; restaurace; environmentdln{ sluzby, vychovné
cinnosti

— pocet dotéenych rybaii
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Kod o o . . e s
opatfeni Opatfeni v nafizeni (EU) ¢. 508/2014 Udaje o provadéni operace

L7 Cldnek 31 a ¢l. 44 odst. 2 tdaj, zda se operace tykd ndmoiniho rybolovu, vnitrozemského rybolovu nebo obojiho
Podpora zahdjeni podnikdni mladych rybait vek mladych rybdfd, keeff vyuzivaji operaci

1.8 Cldnek 32 a ¢l. 44 odst. 1 pism. b) tdaj, zda se operace tykd ndimoiniho rybolovu, vnitrozemského rybolovu nebo obojiho
Zdravi a bezpecnost typ dotc¢eného vybaveni: investice do plavidel; vybaveni jednotlivcii

pocet rybaia dotéenych operaci

1.9 Clanek 33 pocet dotéenych rybéfi
Docasné zastaveni rybolovnych ¢innosti pocet dotéenych dni

L.10 Clanek 34 pocet dotéenych rybdra
Trvalé zastaveni rybolovnych ¢innosti

L11 Clanek 35 nazev vzdjemného fondu
Vzdjemny fond pro piipady nepiiznivych
klimatickych jevli a ekologickych katastrof —
vytvofen{ fondu

L12 Clanek 35 kompenzace vyplacend v ptipadé: neptiznivych klimatickych jevi; ekologickych katastrof; ndkladt na zachranu
Vzéjemny fond pro piipady nepiiznivych pocet dotcenych plavidel
klimatickych jevil a ekologickych katastrof — pocet dotéenych ¢lentt posadky
vyplacené kompenzace

113 Clanek 36 typ ¢innosti: navrZeni; vyvoj; monitorovani; hodnocent; fizeni
Podpora systémii pro pridélovani rybolovnych typ piijemce: orgdn vefejné moci; pravnickd nebo fyzickd osoba; organizace rybdfs; organizace producentl; ostatni
prav

114 Clanek 37 typ ¢innosti: navrzeni; vyvoj a monitorovéni; zapojeni ziiCastnénych stran; pfimé obnoveni populaci
Podpora piipravy a provddéni opatfeni pro pocet dotcenych populaci (je-li relevantni)
zachovani zdroju a regiondlni spoluprace celkovd plocha, které se tykd projekt (v km?)

L15 Cldnek 38 a ¢l. 44 odst. 1 pism. c) tdaj, zda se operace tykd ndimoiniho rybolovu, vnitrozemského rybolovu nebo obojiho

Omezeni dopadu rybolovu na mofské prostredi
a ptizptisobeni rybolovu ochrané druhti

typ investice: selektivita lovnych zafizenf; sniZeni vyméth nebo feSeni nezddoucich dlovkd; odstranéni dopadt na
ekosystém a motské dno; ochrana lovnych zafizeni a dlovkd proti savcim a ptakam; zafizeni s uzaviracim mecha-
nismem v nejvzdalenéjsich regionech

pocet rybait, kteif vyuZzivaji operaci
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Kod
opatieni

Opatfeni v nafizeni (EU) ¢. 508/2014

Udaje o provadént operace

L16

Cldnek 39 a ¢l. 44 odst. 1 pism. ¢)

Inovace souvisejici se zachovanim moiskych
biologickych zdroja

tdaj, zda se operace tykd ndmoiniho rybolovu, vnitrozemského rybolovu nebo obojiho

typ operace: rozvoj novych technickych nebo organiza¢nich znalosti snizujicich dopady; zavedeni novych technickych
nebo organiza¢nich znalosti snizujicich dopady; rozvoj novych technickych nebo organiza¢nich znalosti umoziujicich
udrzitelné vyuzivani; zavedeni novych technickych nebo organiza¢nich znalosti umoziujicich udrzitelné vyuzivani

pocet rybafa, kteti vyuzivaji operaci

L17

Cl. 40 odst. 1 pism. a)

Ochrana a obnova mof#ské biologické rozmani-
tosti — sbér odpadu

pocet rybait, kteff vyuZzivaji operaci

118

Cl. 40 odst. 1 pism. b) az g) a i) a ¢l. 44 odst. 6

Ochrana a obnova mofské biologické rozmani-
tosti — prispivan{ k lep$imu fizeni nebo zacho-
vani zdroji, vystavba, instalace nebo moderni-
zace statickjch nebo mobilnich zafizeni,
piiprava plant ochrany a fizeni tykajicich se
lokalit soustavy NATURA 2000 a tizemné chré-
nénych oblasti, fizeni, obnova a monitorovani
chranénych mofskych oblasti, vcetné lokalit
NATURA 2000, environmentdlni povédomi,
Gcast na dalsich opatfenich zaméfenych na
zachovani a posileni biologické rozmanitosti
a ekosystémovych sluzeb

tidaj, zda se operace tykd ndmoiniho rybolovu, vnitrozemského rybolovu nebo obojiho

typ operace: investice do zafizeni; fizeni zdroji; plany Fizeni pro sit Natura 2000 a pro Gzemné chrdnénou oblast;
Hzeni sité Natura 2000; fizeni moiskych chrdnénych oblasti; zvySovani informovanosti; dal$i opatfeni na posileni
biologické rozmanitosti

celkovd plocha, které se tykd sit Natura 2000 (v km?)

celkovd plocha, které se tykd mofskd chranénd oblast (v km?)

pocet dotéenych rybaia

L.19

Cl. 40 odst. 1 pism. h)

Ochrana a obnova mofské biologické rozmani-
tosti — systémy pro ndhradu skod na dlovcich
zpusobenych savci a ptaky

pocet rybait, kteif vyuZzivaji operaci

1.20

Cl. 41 odst. 1 pism. a), b) a ¢) a ¢l. 44 odst. 1
pism. d)

Energetickd u¢innost a zmirflovini zmény
klimatu - investice do plavidel, audity
a programy energetické ti¢innosti, studie

tdaj, zda se operace tykd ndimotniho rybolovu, vnitrozemského rybolovu nebo obojiho
typ operace: investice do plavidel; lovné zafizeni; energetickd G¢innost; studie

pocet rybait, kteff vyuZzivaji operaci

% sniZeni spotfeby paliva

% sniZeni emisi CO,, je-li relevantni
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opIZ?f(ini Opatfeni v nafizeni (EU) ¢. 508/2014 Udaje o provadéni operace
121 Cl. 41 odst. 2 a ¢l. 44 odst. 1 pism. d) — udaj, zda se operace tykd ndmotniho rybolovu, vnitrozemského rybolovu nebo obojtho
Energetickd dcinnost a zmirflovani zmény | — typ operace: nahrazenf; modernizace
klimatu — vyména nebo modernizace motorti — kW pied zdsahem (vykon osvédéen nebo fyzicky zkontrolovan)
— kW po zdsahu (vykon osvédcen nebo fyzicky zkontrolovén)
— pocet rybdrt, ktefi vyuZivaji operaci
— % sniZeni spotieby paliva
— % snizeni emisi CO,, je-li relevantni
1.22 Cldnek 42 a ¢l. 44 odst. 1 pism. e) — udaj, zda se operace tykd ndmotniho rybolovu, vnitrozemského rybolovu nebo obojtho
Pfidand hodnota, jakost produktii a vyuZivani | — typ operace: investice, které zajistuji pfidanou hodnotu produkt; investice do plavidel zlepsujici jakost produktt rybo-
nezddoucich tlovkad lovu
— pocet rybatt, ktef{ vyuZivaji operaci
1.23 Cl. 43 odst. 1 a 3 a ¢l. 44 odst. 1 pism. f) — (daj, zda se operace tykd ndmotniho rybolovu, vnitrozemského rybolovu nebo obojtho
Rybéiské piistavy, mista vyklidky, aukéni sing | — kategorie investice: rybaiské piistavy; mista vykladky; aukéni sing; piistfesky
a pristtesky — investice vylepSujici infrastruk- | — typ investice: jakost; kontrola a sledovatelnost; energetickd G¢innost; ochrana Zivotniho prostfedi; bezpe¢nost a pracovni
turu rybdfskych piistavii a aukcnich siti nebo podminky
mist vykladky a /pfofstfeékﬁ; investice do zlepSeni | — pocet rybérti, kteif vyuzivaji operaci
bezpecnosti rybatd — pocet jinych uzivateld ptistavu nebo ostatnich pracovnikd, kteff vyuzivaji operaci
1.24 Cl. 43 odst. 2 — kategorie investice: rybdfské piistavy; mista vykladky; aukéni sing; piistresky

Rybdaiské piistavy, mista vykladky, aukéni siné
a piistiesky — investice za tUcelem usnadnéni
plnéni povinnosti vykladky vSech dlovka

— pocet rybatt, ktef{ vyuZivaji operaci

Kapitola II: Udrzitelny rozvoj akvakultury

II.1 Clanek 47 — typ inovace: rozvoj znalosti; zavedeni novych druht; studie proveditelnosti
Inovace — druh zapojeného vyzkumného subjektu: soukromy, vefejny
— pocet zaméstnanct, ktef{ vyuzivaji operaci pfimo v podporovanych podnicich
1.2 Cl. 48 odst. 1 pism. a) az d) a f) az h) — typ investice: produktivni investice; diverzifikace; modernizace; zdravi zvifat; jakost produktl; obnova; dopliiujici

Produktivni investice do akvakultury

¢innosti
— pocet zaméstnancd, ktef{ vyuZzivaji operaci
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opIZ?f(ini Opatfeni v nafizeni (EU) ¢. 508/2014 Udaje o provadént operace
.3 Cl. 48 odst. 1 pism. e), i) a ) typ investice: Zivotni prostfedi a zdroje; vyuZivani a jakost vody; uzaviené systémy
Produktivni investice do akvakultury — G¢inné
vyuzivini zdrojli, sniZovadni spotfeby vody
a chemikalii, systémy s recirkulaci minimalizu-
jici pouziti vody
.4 Cl. 48 odst. 1 pism. k) typ investice: energetickd tc¢innost; energie z obnovitelnych zdroji
Produktivni investice do akvakultury — zvyseni
energetické G¢innosti, energie z obnovitelnych
zdrojil
IL.5 Clanek 49 typ operace: zavedeni fdicich sluzeb; pomocné a poradenské sluzby; nakup poradenskych sluzeb pro zemédélské
yp_op p p ¥y PP ¥ p
Ridici, pomocné a poradenské sluzby pro akva- podniky; ) o L . o ) )
kulturni hospodafstvi typ porad}enske slu?by (je-li rf:le,van’tnﬂ’: dodrzovani prdvnich pfed}plsu v obl}astl ilVOt{ll,hO prf)stfedl; posouzent dopadu
na Zivotni prostfedi; dodrzovani pravnich pfedpist v oblasti dobrych Zivotnich podminek zvifat, jejich zdravi a bezpe¢-
ivouni prostred; dodrzovind prévich predpist v oblasti dobry p o p
nosti a vefejného zdravi; obchodni a marketingové strategie
pocet zaméstnancti, ktefi vyuZivaji operaci
1.6 Clanek 50 typ Cinnosti: odbornou piipravu; celoZivotni ucenf; $ifeni poznatk®; nové odborné dovednosti; zlepsovani pracovnich
Podpora lidského kapitdlu a vytvafent siti podminek a prosazovani bezpecnosti pii praci; vytvareni siti a vyména zkuSenosti.
pocet zaméstnancti, ktefi vyuZivaji operaci
pocet manzelek/manzeldl a Zivotnich partnert, ktefi vyuZzivaji operaci
1.7 Clanek 51 typ operace: urceni oblasti; zlepSeni podpirnych zafizen{ a infrastruktur; pfedchdzeni zdvaznym skoddm; opatfeni po
Zvysovani potencidlu zafizeni pro akvakulturu zjistent zvysenehoouhymf nebo/ na%iaz
pocet zaméstnancd, ktef{ vyuZivaji operaci
1.8 Clanek 52 dotcend plocha celkem (v km?)
Podpora novych chovateld uskuteciiujicich pocet zaméstnanct, kteff vyuZivaji operaci
udrzitelnou akvakulturu
1.9 Clanek 53 typ operace: pfechod na ekologickou akvakulturu; ticast v programu EMAS
Prechod na systémy fizeni podnikii a auditu pocet zaméstnanct, kteff vyuZzivaji operaci
z hlediska ochrany Zivotniho prostfedi a na dotcend plocha celkem (v km?)
ekologickou akvakulturu
.10 Clanek 54 typ operace: akvakultura v siti Natura 2000; zachovdvani a rozmnoZovani ex situ; operace v oblasti akvakultury

Akvakultura poskytujici environmentdlni sluzby

zahrnujici ochranu a zlepSovani Zivotniho prosttedi a biologické rozmanitosti.
pocet zaméstnancd, ktef{ vyuzivaji operaci

celkovd plocha, které se tykd sit Natura 2000 (v km?)

celkovd dotéend plocha mimo sit Natura 2000 (v km?)
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Kod o o . . e s
opatfeni Opatfeni v nafizeni (EU) ¢. 508/2014 Udaje o provadéni operace
11 Clanek 55 — pocet zaméstnanct, ktef vyuZivaji operaci
Opatteni na ochranu vefejného zdravi
.12 Clanek 56 — typ operace: tlumeni a eradikace ndkaz; osvéd¢ené postupy a kodexy chovani; sniZeni zdvislosti na veterindrnich 1éci-
Opatieni pro zajisténi zdravi a dobrych Zivot- vych piipravcich; veterindrni nebo farmaceutické studie a osvédcené postupy; sdruZeni na ochranu zdravi; finan¢ni
nich podminek zvifat vyrovndni chovatelim mékkysa.
— pocet zaméstnanct, ktef vyuZzivaji operaci
.13 Clanek 57 — pocet zaméstnanct, kteif vyuZivaji operaci
Pojisténi populace akvakultury
Kapitola III: Trvale udrzitelny rozvoj rybolovnych a akvakulturnich oblasti
.1 Cl. 62 odst. 1 pism. a) — typ piHjemce: vefejny orgdn; nevlddni organizace; jiny kolektivni subjekt; soukromd osoba
Podpora z ENRF na komunitné vedeny mistni
rozvoj — piipravné podptirné ¢innosti
1.2 Clanek 63 — populace pod kontrolou skupiny FLAG celkem (v jednotkdch)
Provadéni strategii mistniho rozvoje — vybér | — pocet partneri z veiejného sektoru ve skupiné FLAG
mistnich ak¢nich v oblasti rybolovu (skupin | — pocet partnert ze soukromého sektoru ve skupiné FLAG
FLAG () — pocet partnerii z ob&anské spolecnosti ve skupiné FLAG
— pocet zaméstnanych skupinou FLAG pro spravni tkoly (v pfepoctu na plné pracovni tvazky: FTE)
— pocet zaméstnanych skupinou FLAG pro propagacni tkoly (v pfepoctu na plné pracovni tivazky: FTE)
. Clane — typ operace: zvySovani hodnoty; diverzifikace; zivotni prostfedi; sociokulturni; sprava vefejnych zalezitosti; provozni
1.3 Cldnek 63 yp op vy hodnoty; d fik p d kul p jnych zdl p
Provadéni strategii mistniho rozvoje — projekty niklady a propagace
podporované skupinami FLAG (véetné provo-
znich ndkladii a propagace)
L4 Clanek 64 — typ operace: piipravné podpiirné ¢innosti; projekty v rdmci stejného ¢lenského stitu; projekty s ostatnimi ¢lenskymi
Spolupréce staty; projekty s partnery mimo EU
— pocet partnerti (je-li relevantni)
Kapitola IV: Opatfeni souvisejici s uvddénim na trh a zpracovinim
V.1 Clanek 66 — pocet ¢lenti zGcastnénych organizaci producentd
Plany produkce a uvddéni produktii na trh
v.2 Clanek 67 — pocet ¢lentt organizaci producentt, ktef{ vyuZzivaji operaci

Podpora skladovani
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Kod
opatieni

Opatfeni v nafizeni (EU) ¢. 508/2014

Udaje o provadént operace

V.3

Clanek 68

Opatteni tykajici se uvddéni na trh

— typ operace: vytvafen{ organizaci producenttl, sdruzeni organizaci producenti nebo mezioborovych organizaci; naché-
zeni novych trhi a zlep$ovani podminek pro uvddéni na trh; podporovani jakosti a pfidané hodnoty; transparentnost
produkce; sledovatelnost a ekoznacky; standardni smlouvy; komunika¢ni a propaga¢ni kampané

— u projektt zaméfenych na nalézani novych trhi a zlepSovani podminek pro uvddéni na trh: druhy s trznim poten-
cidlem; nezddouci dlovky; produkty s nizkym dopadem na Zivotni prostiedi nebo ekologické produkty

— u projektti zaméFenych na podporu jakosti a pfidané hodnoty: rezimy jakosti; osvéd¢ovani a podpora produktt vznik-
lych udrzitelnym zpiisobem; ptimy prodej; baleni

— pocet podniki, které vyuzivaji operaci

— pocet ¢lent organizaci producentd, kteff vyuZivaji operaci

Iv.4

Clinek 69

Zpracovéni produktt rybolovu a akvakultury

— typ investice: Uspory energie nebo sniZzeni dopadu na Zivotni prostfedi; zlepSovani bezpecnosti, hygieny, zdravotnich
a pracovnich podminek; zpracovani dlovk, které nejsou uréeny k lidské spotfebé; zpracovani vedlejsich produktd;
zpracovani produkti ekologické akvakultury; nové nebo zdokonalené produkty, postupy nebo novy nebo zdokonaleny
Hdici systém

— pocet podpoienych podniki

— pocet zaméstnanct, ktef vyuZzivaji operaci

Kapitola V: Vyrovndni dodatecnych ndkladi v nejvzdilenéjsich regionech pro produkty rybolovu a akvakultury

V.1

Clanek 70

Rezim vyrovnani

— vyrovnané dodatecné naklady
— pocet podnikti, které vyuzivaji operaci
— pocet zaméstnanct, ktef{ vyuZzivaji operaci

Kapitola VI: Doprovodnd opatfeni pro spole¢nou rybdfskou politiku v rdmci sdileného Fizeni

VI.1

Clanek 76

Kontrola a vynucovéni

— typ operace: ndkup, instalace a vyvoj technologie; vyvoj, nikup a instalace prvki pro zajisténi predavani tdaji; vyvoj,
ndkup a instalace prvkd nezbytnych pro zajisténi sledovatelnosti; provadéni program@ zaméfenych na vymeénu
a analyzu Gdaj; modernizace a ndkup hlidkovych lodi, letadel a vrtulnikd; ndkup jinych kontrolnich prostiedki; vyvoj
inovativnich kontrolnich a monitorovacich systémi a pilotnich projektt; $koleni a vyménné programy; analyzy poméru
nakladt a ptinosti a posouzeni auditl; semindfe a medidlni ndstroje; provozni ndklady; provadéni akéniho planu

— typ pijemce: soukromy, vefejny, smiSeny

— pocet dotCenych rybaiskych plavidel (je-li relevantni)

V1.2

Clanek 77
Sbér tidaja

— typ pijemce: soukromy, vefejny, smiSeny
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opatfeni Opatfeni v nafizeni (EU) ¢. 508/2014 Udaje o provadéni operace
Kapitola VII: Technickd pomoc z podnétu ¢lenského stitu
VIL1 Clanek 78 — typ operace: provadéni operacniho programu; systémy informacnich technologif; zlepSovani spravni kapacity; ¢innosti

Technickd pomoc z podnétu ¢lenského stétu

v oblasti komunikace; hodnocen; studie; kontroly a audit, sité skupin FLAG; ostatni

Kapitola VIII: Podpora provadéni integrované nimoini politiky

VIIL1 Cl. 80 odst. 1 pism. a) — typ operace: pfispivani k integrovanému ndmofnimu dohledu; pfispivani ke spolecnému prostiedi pro sdileni informaci
Integrovany ndmoini dohled (CISE);
— typ pfijemce: soukromy, vefejny, smieny
VIIL2 Cl. 80 odst. 1 pism. b) — typ operace: moifskd chrdnénd oblast; NATURA 2000
Ochrana mofského prostiedi a udrzitelné vyuzi- | — dotcend plocha mofské chranéné oblasti (km?)
vani mofskych a pobfeznich zdroji — dotcend plocha oblasti sit¢ NATURA 2000 (km?)
— typ pijemce: soukromy, vefejny, smiSeny
VIIL3 Cl. 80 odst. 1 pism. c) — typ operace: stanoveni monitorovaciho programu; stanoveni opatfeni v rdmci smérnice o strategii pro moiské

Zlepseni znalosti o stavu mofského prostiedi

prostiedi
— typ pfijemce: soukromy, vefejny, smieny

(") Informace, které maji byt poskytnuty pouze tehdy, pokud je vybrdna skupina FLAG.
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PROVADECI NARIZENI KOMISE (EU) & 1244/2014
ze dne 20. listopadu 2014,

kterym se stanovi provddéci pravidla k nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢ 375/2014
o zfizeni Evropského dobrovolnického sboru humanitirni pomoci (,iniciativa Humanitdrni
dobrovolnici EU¥)

(Text s vyznamem pro EHP)

EVROPSKA KOMISE,
s ohledem na Smlouvu o fungovéni Evropské unie,

s ohledem na naf{zeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 375/2014 o ziizeni Evropského dobrovolnického sboru
humanitdrni pomoci (,iniciativa Humanitdrni dobrovolnici EU) (), a zejména na ¢l. 9 odst. 3, ¢l. 10 odst. 1 a ¢l. 12
odst. 6 uvedeného naiizeni,

vzhledem k témto davodam:

(1)  V souladu s nafizenim (EU) ¢. 375/2014 by Komise méla vypracovat normy a postupy tykajici se nezbytnych
podminek, postupli a pozadavkd, jez maji uplatiiovat vysilajici a pfijimajici organizace pii vyhleddvani, vybéru,
piipravé, Fizeni a vysildni zdjemcti o dobrovolnickou ¢innost a humanitarnich dobrovolnikti EU na podporu
humanitdrni pomoci ve tfetich zemich. Nafizeni (EU) ¢. 375/2014 stanovi, Ze normy by mély byt piijaty pro-
sttednictvim akt® v pfenesené pravomoci a postupy prostrednictvim provadécich akta.

(2) U vSech zicastnénych stran iniciativy Humanitdrni dobrovolnici EU, véetné samotnych dobrovolniki a vysilajicich
a pHjimajicich organizaci, by mélo byt podporovano ztotoZnéni se s iniciativou.

(3)  Je dulezité, aby byli zdjemci o dobrovolnickou ¢innost vyhleddvani a vybirdni nediskrimina¢nim, spravedlivym
a transparentnim postupem opirajicim se o partnerstvi mezi vysilajicimi a pfijimajicimi organizacemi, ktery vyho-
vuje skute¢nym potiebdm, jeZ na mistni Grovni vyjadi{ pFijimajici organizace.

(4)  Vysilajici a pfijimajici organizace by mély zajistit dikladné zaskoleni, jehoz cilem je pfedchdzet nedorozuménim
v otazce tloh a olekdvani a nabidnout dobrovolnikiim odpovidajici a praktickou p¥ipravu pro jejich misi. Timto
zpusobem polozi zaklady divéry a piijeti v pfijimajicich komunitdch, a to pfi plném zohlednéni mistnich
kulturné citlivych otdzek.

(5)  Odbornéd priiprava je nepostradatelnou soucdsti piipravy pied vysldnim, kterd by méla byt zajisténa viem
zdjemctim o dobrovolnickou &innost v rdmci strukturovaného programu povinnych a volitelnych kurzt. Zacdted-
nikim by kromé toho mélo byt umoznéno, v piipadé potieby formou stdzi, dile rozvijet své kompetence
a ziskavat nové specifické znalosti a dovednosti vyznamné pro odvétvi humanitirni pomoci. Tento rozvoj by mél
zejména odpovidat ¢innosti a podminkdm vysilajici a pFijimajici organizace.

(6)  Vysilajici a pfijimajici organizace by mély zavést odpovidajici systém dohledu a Fizeni. Mély by spolecné dohlizet
na vykony a vysledky humanitdrnich dobrovolnikii EU a tyto vykony a dosahované vysledky hodnotit a posky-
tovat humanitarnim dobrovolnikim EU zpétnou vazbu ve véci pfidélenych tikolt a ciléi. Pomohou tim zlepsit
odpovédnost iniciativy Humanitdrni dobrovolnici EU.

(7)  Doplitkem dohledu a f{zeni by mél byt mentoring, ktery by mél humanitirnim dobrovolnikim EU zajistovat
doplitkovou podporu pted vyslanim, v jeho priibéhu a po skonceni.

(8)  Po dobu vyslani do tietich zemi by mél byt zfizen kandl pro pribéZnou komunikaci a doplitkovou podporu
z vysilajici organizace. VSem humanitdrnim dobrovolnikim EU by mél byt po skonéeni jejich vysldni poskytnut
debriefing a podpora.

() Uf.vést.L122,24.4.2014,s. 1.
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(9)  Zajisténi odpovidajicich pracovnich a Zivotnich podminek je nezbytné k tomu, aby mohli humanitdrni dobrovol-
nici EU plnit své tkoly v bezpe¢nych a hygienickych podminkdch, aby byly splnény jejich zdkladni potieby a aby
se neocitli v tizivé Zivotni situaci, aviak aby byla respektovdna zdsada skromného, neokdzalého Zivotniho stylu
dobrovolnika. Pfispévky na pobyt a jiné platby urc¢ené humanitdrnim dobrovolnikim EU nemaji pfedstavovat plat
v fddném pracovnim poméru. Vyse téchto plateb by neméla byt stanovena s ohledem na profesni zkusenost,
odbornost nebo vysledky pridéleného tikolu daného dobrovolnika: jejich Gcelem je pouze pokryt Zivotni ndklady
béhem vysldni. Pro zajisténi vysoké a rovné drovné ochrany by vsichni dobrovolnici EU méli byt kryti
komplexnim pojisténim, které je specidlné urceno k jejich ochrané béhem celé doby jejich vysldni do tfetich zemi
a veskerych relevantnich obdobi pted vysldnim a po ném.

(10)  Povinnost péfe md prvorady vyznam a je spole¢nou odpovédnosti. Vysilajici a pfijimajici organizace by se mély
v maximdlni mozné mife starat o zdravi, ochranu, bezpe¢nost a dobré Zivotni podminky humanitdrnich dobro-
volnikd EU a mély by vypracovat odpovidajici postupy v oblasti bezpecnosti, zdravi a ochrany. Stejné tak by méli
humanitdrni dobrovolnici EU na pracovisti ¢init vSe pro zajiténi svého vlastniho zdravi, ochrany a bezpec¢nosti,
jakoz i zdravi, ochrany a bezpecnosti ostatnich osob.

(11)  Sledovani a hodnoceni individudlniho vykonu humanitdrnich dobrovolnikd EU by mélo byt procesem probiha-
jicim po celou dobu jejich mise. Mélo by se opirat o systém dohledu a F{zeni vykonu a mélo by poskytovat tdaje,
které budou prokazovat, do jaké miry individudlni vykon humanitdrnich dobrovolnik EU pfispivd (na drovni
vystupti a dopadd) k cilim projektu a celé iniciativy.

(12) Je zapotiebi spolehlivy akredita¢ni postup, ktery zajisti, aby vysilajici a pfijimajici organizace dodrzovaly normy
stanovené v nafizeni Komise v pfenesené pravomoci, které md byt pfijato na zdkladé ¢l. 9 odst. 2 nafizeni (EU)
¢. 375/2014, a postupy stanovené v tomto nafizeni. Takovy akreditacni postup by mél vychazet ze zdsad zjedno-
duseni a zamezeni zdvojenému Usili, rozliSeni mezi vysilajicimi a pfijimajicimi organizacemi, ndkladové efektiv-
nosti, transparentnosti a nestrannosti a mél by podporovat rozmanitost a ptistupnost.

(13) Opatieni stanovend timto nafizenim jsou v souladu se stanoviskem vyboru ziizeného podle ¢linku 26 nafizeni
(EU) & 375/2014.

(14)  Aby se zajistilo v€asné provadéni iniciativy Humanitdrni dobrovolnici EU, je nezbytné, aby toto nafizeni vstoupilo
v platnost jako naléhavé, nebot obsahuje ustanoveni, na jejichz zdkladé provadéjici organizace vysilaji humani-
tarni dobrovolniky EU do tfetich zemi,

PRIJALA TOTO NARIZENI:

KAPITOLA 1
OBECNA USTANOVEN(
Cldnek 1
Pfredmét

Toto nafizeni stanovi pravidla k provadén{ nafizeni (EU) ¢. 375/2014, pokud jde o ndsledujici zdleZitosti vyjmenované
v el 9 odst. 3, ¢l. 10 odst. 1 a ¢l. 12 odst. 6 uvedeného nafizen:

a) postupy uplatiiované pii vyhleddvini, vybéru a nezbytné piipravé zdjemcti o dobrovolnickou ¢innost pred jejich
vysldnim, v¢etné piipadnych stdzi;

b) podrobnosti tykajici se programu odborné ptipravy a postupu pro hodnoceni pfipravenosti zdjemctt o dobrovolnickou
¢innost k vyslani;

¢) pravidla pro vysildni a fizeni humanitdrnich dobrovolnikti EU ve tfetich zemich, véetné dozoru na misté, prabézné
podpory prostiednictvim coachingu, mentoringu, dalsi pfipravy, nezbytnych pracovnich podminek a podpory po
ndvratu;

d) pojistné kryti a zivotni podminky dobrovolnikil v¢etné pokryti ndkladi na Zivobyti, ubytovéni, cestu a dalsich rele-
vantnich vydaji;
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e) postupy uplatiované pted vysldnim, v jeho priibéhu a po ndvratu pro zajiténi povinné péce a ndlezitych bezpecnost-
nich opatfeni, v¢etné protokolt pro staZeni vyslaného dobrovolnika ze zdravotnich divodd a bezpecnostnich plénd,
v nichZ jsou stanoveny postupy stazeni dobrovolniki ze tfetich zemi v pfipadé mimofddné situace, mimo jiné
nezbytné postupy spoluprice s vnitrostatnimi orgdny;

f) postupy pro sledovani a hodnoceni individudlnich vykonti humanitarnich dobrovolnikd EU;

g) akreditacni postup, ktery zajisti, aby vysilajici organizace spliovaly normy a postupy uvedené v clanku 9 nafizeni
(EU) ¢. 375/2014, a diferencovany akreditacni postup pro piijimajici organizace.

Cldnek 2
Definice

Pro Géely tohoto nafizeni se pouziji definice uvedené v ¢lanku 3 nafizeni (EU) ¢. 375/2014 a definice uvedené v naiizeni
Komise v pfenesené pravomoci, které ma byt piijato na zdkladé ¢l. 9 odst. 2 nafizeni (EU) ¢. 375/2014. PouzZiji se rovnéz
tyto definice:

a) ,kompetenénim rdmcem“ se rozumi rdmec ve smyslu nafizen{ Komise v pfenesené pravomoci, které ma byt pfijato
na zékladé ¢l. 9 odst. 2 naf{zeni (EU) & 375/2014;

b) ,pldnem uceni a rozvoje“ se rozumi plan ve smyslu nafizeni Komise v pfenesené pravomoci, které md byt pfijato na
zakladé ¢l. 9 odst. 2 nafizeni (EU) ¢. 375/2014;

c) ,3kolitelem” se rozumi osoba najatd poskytovatelem odborné piipravy k zajisténi jednoho ¢i vice moduld odborné
piipravy nebo moderovéni simula¢nich cviceni na zdkladé scéndfti a hodnoceni kompetenci zdjemct o dobrovol-
nickou ¢innost;

d) ,mentorem*“ se rozumi 3kolitel najaty poskytovatelem odborné piipravy, jehoZz tdkolem je koordinovat hodnoceni
zpusobilosti zdjemce o dobrovolnickou ¢innost pro vysldni. Mentor je odpovédny za skupinu zdjemctt o dobrovol-
nickou ¢innost. Koordinuje hodnocent jejich kompetenci na zdkladé zpétné vazby od ostatnich $kolitelti a individualné
pracuje se zdjemci o dobrovolnickou ¢innost s cilem pfezkoumat jejich vlastni hodnoceni a hodnoceni ze strany
skoliteld;

e) ,mentoringem* se rozumi proces neformdlniho pfeddvani znalosti, socidlniho kapitalu a psychosocidlni podpory rele-
vantni pro préci, kariéru nebo profesni rozvoj. Mentoring zahrnuje neformalni komunikaci, obvykle osobni a po dels
dobu, mezi osobou, kterou pfijimajici organizace ur¢i jako mentora a o které se pfedpoklddd, ze md pfislusné
znalosti, odbornost a zku$enosti na jedné strané a humanitdrnim dobrovolnikem EU na strané druhé;

f) ,debriefingem” se rozumi proces, ktery vysilajicim a pfijimajicim organizacim a humanitdrnimu dobrovolnikovi
poskytuje jasné informace o vysledcich mise a uspésich, jichz humanitdrni dobrovolnici EU dosdhli, a doporuceni ¢i
pouceni z jejich zkusenosti a ziskanych poznatkl a pfedstavuje pozitivni odborné uzavieni dané mise.

KAPITOLA 2
POSTUPY VYHLEDAVANI A VYBERU ZAJEMCU O DOBROVOLNICKOU CINNOST
Cldnek 3
Postup vyhledivani a vybéru

1. Vysilajici a pFijimajici organizace spolecné stanovi postup vyhleddvani a vybéru. Ulohy, povinnosti a postupy jsou
definovany s cilem zajistit transparentni, spravedlivé a efektivni pfijimaci fizeni v souladu se zdsadou rovného zachdzeni,
rovnych piilezitosti a nediskriminace podle nafizeni Komise v pfenesené pravomoci, které ma byt pfijato na zdkladé
¢l. 9 odst. 2 natizeni (EU) ¢. 375/2014.

2. Postup vyhleddvani a vybéru se opird o partnerstvi mezi vysilajici a pfijimajici organizaci a zarucuje vlasnou
a prubéznou komunikaci. Vysilajici organizace zajisti, aby byla pfijimajici organizace disledné zapojena do prubéhu
celého pfijimaciho fizeni.

3. Dohodnuty postup vyhleddvéni a vybéru se uplatiiuje na vSechny fize pfijimactho fizeni.
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4. Postup vyhledavéni a vybéru zahrnuje minimalné:

a) stanoveni pfidéleného tkolu, kompetenéniho profilu a kritérif vybéru humanitdrnich dobrovolnikd EU podle ¢lanku 4;
b) ozndmeni a zddost podle ¢lanku 5;

¢) hodnoceni, sestaven{ $irsiho a uzstho seznamu uchaze¢ti podle ¢lanku 6;

d) vybér podle ¢lanku 7.

Cldnek 4
Stanoveni pfidéleného tkolu, kompetenéniho profilu a kritérii vybéru humanitirnich dobrovolnika EU

1.  Na zdkladé posouzeni potieb vypracovaného podle nafizeni Komise v pfenesené pravomoci, které md byt piijato
na zdkladé ¢l. 9 odst. 2 nafizeni (EU) ¢ 375/2014, pfjimajici organizace navrhne v souladu s poZadavky stanovenymi
v bodé 1 prilohy I pro humanitdrniho dobrovolnika EU pfidéleny tkol, véetné flexibilnich prvkt zohlednujicich pFispéni
daného dobrovolnika po pfijeti.

2. Vysilajici organizace pfezkoumd pfidéleny tikol a v piipadé potieby jej upravi, aby se zajistila jeho odpovidajici
a realistickd pfiméfenost s pfihlédnutim k ocekdvanym kompetencim humanitdrnich dobrovolnikd EU a absorpéni kapa-
cité a potfebdm piijimajici organizace.

3. Podle piidéleného tikolu a kompetenéniho rdmce vysilajici a pfijimajici organizace stanovi kompeten¢ni profil
humanitdrniho dobrovolnika EU a kritéria vybéru véetné minimdlnich pozadavkd, které maji byt pouzity béhem pfijima-
ctho fizeni. Kompetenc¢ni profil musi rovnéz uvadét, zda je dany dobrovolnik zacdte¢nikem nebo zkusenym odbornikem
a zda je zapotiebi stdz.

Cldnek 5
Ozndmeni a Zddost

1. Vysilajici organizace nese odpovédnost za ozndmeni dané mise. S pfispénim pfijimajici organizace vypracuje infor-
maéni materidl s cilem informovat o iniciativé a pfildkat zdjemce o dobrovolnickou ¢innost.

2. Ozndmeni mus{ byt vyhotoveno alespon v anglictiné a formulovdno jasné, konkrétné a piistupné a musi posky-
tovat informace o pozici nabizené zdjemci o dobrovolnickou ¢innost podle pozadavki stanovenych v bodé 2 piilohy 1.

3. Ozndmeni musi byt zvefejnéno nejméné po dobu jednoho mésice na dstfedni platformé iniciativy Humanitdrni
dobrovolnici EU, pficemz za tcelem pfildkdn{ uchazect na Gstfedni platformu je mozné vyuzit dalSich prilezitosti propa-
gace. Za fadné odtivodnénych okolnosti mtize byt v piipadé misi v reakci na humanitdrni krizi ozndmeni zvefejnéno po
dobu kratsi nez jeden mésic, nejméné viak po dobu jednoho tydne.

4. Uchazei podavaji zadost na standardizovaném formulafi, ke kterému pfipoji strukturovany Zivotopis. Uchazeci
rovnéZ vyplni standardizovany dotaznik k vlastnimu hodnoceni, ktery ma posoudit jejich kompetence podle pozadavka
pro dany kompetenéni rdmec a jejich adaptabilitu ve vztahu k pfidélenému tkolu a Zivotnim a pracovnim podminkdm
uvedenym v ozndmeni. S témito podminkami musi uchazeci vyjadfit sviij souhlas.

Cldnek 6

7 Mo ¥

Hodnoceni, sestavovani $irStho a uzsiho seznamu uchazect

1. Vysilajici organizace hodnoti uchazece podle informaci uvedenych ve formuldfi Zddosti a dotazniku k vlastnimu
hodnoceni, prohldseni o motivaci k Gcasti na iniciativé Humanitdrni dobrovolnici EU (a na konkrétni misi) a podle
hodnoceni schopnosti analyzovat piislusny scéndf humanitdrni pomoci formou pisemného testu, eseje nebo podobnych
zkousek.
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2. Na zdkladé tohoto hodnoceni vysilajici organizace poskytne pfijimajici organizaci $ir3i seznam uchazecd, aby se
spole¢né dohodly na uzsim seznamu uchazecd, kteff budou pozvani na pohovor.

3. Uchaze¢i zatazeni na uZz§{ seznam jsou pozvani na strukturovany pohovor na zdkladé kompetenéniho rdmce.
Pohovor mitiZe probihat osobné nebo pomoci telekomunikac¢nich technologii, pokud mozno za Gcasti pfijimajici organi-
zace. K dalsim metoddm hodnoceni mohou patfit hodnotici centra, skupinové ¢innosti a simula¢ni situa¢ni cviceni.

4. Vysilajici organizace muze dle potieby pred kone¢nym vybérem provést kontrolu osobnich a profesnich referenci.
O pribéhu vybérového fizeni jsou uchazeci informovéni na zacatku fizeni v ozndmeni.

Clanek 7
Vybér

1. Kone¢né rozhodnuti o vybéru zdjemce o dobrovolnickou ¢innost nalezi pfijimajici organizaci, kterd svou volbu
potvrdi vysilajici organizaci, jez odpovida za zasldni nabidky a za ptipravu zaskolovaci faze. Pro kazdou pozici lze vybrat
néhradni{ dobrovolniky, kteti nahradi zdjemce v ptipadé, Ze tento odstoupi nebo jiz neni disponibilni.

2. Vysilajici a pijimajici organizace musi byt schopny prokdzat a zdivodnit, jak dospély ke svému rozhodnuti
o vybéru z hlediska zdsad rovného zachdzeni, rovnych ptileZitosti a nediskriminace v prabéhu celého postupu vyhleda-
vani a vybéru.

3. Vybérové fizeni musi byt ukonceno v pfiméfené lhité. Vysilajici organizace vyrozumi viechny uchazece o rozhod-

nuti o vybéru a informuje je 0 moznosti ziskat zpétnou vazbu. Vybraného zdjemce o dobrovolnickou ¢innost vyzve, aby
pisemné potvrdil svijj zdjem zGcastnit se iniciativy Humanitdrni dobrovolnici EU.

4. Vysilajici organizace zajisti, aby byla dokumentace tykajici se postupu vyhleddvini a vybérového fizeni zpétné
sledovatelnd a byla uchovédna v souladu s normou ochrany osobnich tdaji podle nafizeni Komise v pfenesené pravo-
moci, které md byt pfijato na zdkladé ¢l. 9 odst. 2 nafizeni (EU) ¢. 375/2014.

Cldnek 8
Hodnoceni vzdélavacich potfeb

1. Na zdkladé vysledki pfijimaciho Fizeni, potfeb piijimajici organizace a pfedpoklddaného vysldni zhodnoti vysilajici
organizace po konzultaci s pfjimajici organizaci a se zdjemcem o dobrovolnickou ¢innost vzdéldvaci potreby a urci
moduly odborné piipravy, kterych se zdjemce ziicastni, a to na zdkladé téchto kritérif:

a) odbornd zkusenost, pficemz zkudenym odbornikiim je ddna moZnost zaméfit se na povinné moduly a zvolit si odpo-
vidajici tiroven odborné piipravy v oblasti projektového Fizeni a specializované nepovinné moduly;

b) potieby piijimajici organizace z hlediska specifickych kompetenci, které maji byt FeSeny prostfednictvim dwcasti
zdjemce o dobrovolnickou ¢innost na nepovinnych modulech;

¢) vieobecné kompetence zdjemce o dobrovolnickou ¢innost, které maji byt feSeny prostiednictvim G¢asti na nepovin-
nych modulech.

2. Vysilajici organizace vypracuje plan uceni a rozvoje uvedeny v nafizeni Komise v pfenesené pravomoci, které ma
byt ptijato na zdkladé ¢l. 9 odst. 2 nafizeni (EU) ¢. 375/2014, a uréi hodnocené kompetence vybranych zdjemcti o dobro-
volnickou ¢innost a jejich vzdélavaci potieby, které budou pfeddny poskytovatelim odborné ptipravy.
KAPITOLA 3
PROGRAM ODBORNE PRIPRAVY INICIATIVY HUMANITARN] DOBROVOLNICI EU
Cldnek 9
Program odborné pfipravy

1. Program odborné piipravy pro viechny dspé$né vybrané zdjemce o dobrovolnickou ¢&innost realizuje/i poskyto-
vatel/é odborné piipravy, v ptipadé potieby s ptispénim vysilajici a pfijimajici organizace a diiv¢jsich dobrovolnika.
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2. Program odborné piipravy se opird o kompetencni rimec a lze jej pizptsobit potfebdm zacdtecnikd i zkusenych
odbornik.

3. Program odborné piipravy spociva v piistupu k uceni, ktery kombinuje moduly elektronického uéeni a vyuky ve
tiiddch.

4. Povinné moduly pro viechny zdjemce o dobrovolnickou ¢innost zahrnuj:

a) obecny tvod do tematiky Unie, jejich vnéjsich vztahti a systému reakce na krize;

b) vod do humanitdrni ¢innosti, politiky humanitdrni pomoci Unie a iniciativy Humanitdrn{ dobrovolnici EU;

c) Fzeni osobni bezpe¢nosti, ochrany a zdravi;

d) fizeni projekt;

e) mezikulturni povédomi (a prifezové zdlezitosti);

f) simula¢ni cviceni na zdkladé scénafe, které od zdjemcti o dobrovolnickou ¢innost vyzaduje prokdzani ziskanych
kompetenci.

5. K nepovinnym moduliim patif:

a) propagace a komunikace;

b) psychologickd prvni pomoc;

¢) odbornd piiprava osob za Gicelem budoucich $koleni a instruktdzi;
d) fizeni dobrovolnické ¢innosti;

e) organizacni rozvoj;

f) ptipadné individudlné navrzené moduly zabyvajici se zejména pFizpusobenim technickych kompetenci zdjemct
o dobrovolnickou ¢innost kontextu humanitdrni pomoci.

6.  Zdjemci o dobrovolnickou ¢innost se ztcastni vSech povinnych moduli a mohou se zdcastnit jednoho & vice
nepovinnych moduld, které si zvoli podle ¢lanku 8.

7. Program odborné piipravy s informacemi o jednotlivych modulech, v¢etné statusu, cilové skupiny, casového
rozsahu, cilovych kompetenci a pfislunych vysledki uéeni vymezuje piloha IL.

Cldnek 10
Hodnoceni zijemcii 0 dobrovolnickou &innost béhem odborné pfipravy a po jejim absolvovini

1. Béhem odborné piipravy a po jejim dokonéeni jsou zdjemci o dobrovolnickou ¢innost hodnoceni z hlediska své
pfipravenosti na vysldni na zdkladé kompetencniho rdmce.

2. Hodnoceni spole¢né organizuji 3kolitelé, pficemz klicovou koordinacni dlohu hraje mentor daného zdjemce
o dobrovolnickou ¢innost.

3. Hodnoceni kompetenci je zaloZeno na hodnoceni znalosti, dovednosti a postoje zdjemce o dobrovolnickou ¢innost,
které provadgji skolitelé, a to vcetné:

a) vlastntho hodnoceni, které zdjemce o dobrovolnickou ¢innost provede po simula¢nim cviceni na zdkladé scénéfe;
b) pfipominek, které vypracuji skolitelé po kazdém modulu a po simulaénim cviceni na zdkladé scénéfe;

¢) hodnoceni mentora, jehoz vysledkem jsou kriticky pohled na vlastni hodnoceni zdjemce o dobrovolnickou ¢innost
a ptipominky vychazejici z osobniho setkdni mentora a zdjemce o dobrovolnickou ¢innost ohledné zpétné vazby
skoliteld:.

4. Hodnoceni vSech kompetenci se stdva soucdsti planu uceni a rozvoje zdjemce o dobrovolnickou ¢innost, ktery je
aktualizovan po dokonceni odborné piipravy a ve kterém jsou uvedena absolvovand skoleni a dosazené vysledky.

5. Zijemci o dobrovolnickou ¢innost, ktef{ prokdzi nedostate¢nou znalost u kterékoli prifezové nebo specifické
kompetence, budou vyfazeni. Skolitelé a mentor musi byt schopni kazdé takové hodnoceni a rozhodnuti v piipadé
potieby vysvétlit a zdavodnit.



L 334/58 Utedni véstnik Evropské unie 21.11.2014

KAPITOLA 4
POSTUPY PRIPRAVY ZAJEMCU O DOBROVOLNICKOU CINNOST PRED VYSLANIM
Cldnek 11
Program zaskoleni

1.V rdmci zaskoleni je zdjemce o dobrovolnickou ¢innost nebo humanitdrni dobrovolnik EU sezndmen s kulturou,
politikami a postupy vysilajici a piijimajici organizace a s o¢ekdvanimi spojenymi s ptidélenym tkolem.

2. Program zaskoleni spole¢né vypracuji vysilajici a pfijimajici organizace. V programu jsou vymezeny jejich tlohy
a povinnosti, a to pokud mozno za pfispéni humanitdrnich dobrovolnika EU, ktef{ se vratili z mise, s cilem vyuZit jejich
bezprostiedni zkusenosti a poznatky. Program zahrnuje:

a) zaskoleni pfed vysldnim, které zajisti vysilajici organizace podle ¢lanku 12;

b) zaskoleni v cilové zemi, které zajisti ptijimajici organizace podle ¢lanku 18.

3. Vysilajici a pjimajici organizace dle poteby usporddaji spolecnd setkdni za icasti viech zdjemct o dobrovolnickou
¢innost nebo humanitdrnich dobrovolnikd EU.

Cldnek 12
Zaskoleni pfed vyslinim

1. Vysilajici organizace zajisti, aby bylo v§em zdjemcim o dobrovolnickou ¢innost pfed vyslinim poskytnuto
dtkladné a odpovidajici osobni zaskoleni. Toto zaskoleni zahrnuje minimalné nésledujici prvky:

a) struktura a postupy organizace a fizeni, tymy podilejici se na projektu (vetné projektového manazera, pracovnika
krizového Fizeni, lidskych zdrojti), posldni a cile organizace ve vztahu k iniciativé Humanitdrni dobrovolnici EU;

b) komplexni informace o souvislostech projektu, v nichZ bude zdjemce o dobrovolnickou ¢innost pracovat, informace
o ptidéleném tkolu a hodnoceni potieb, z néhoz tikol vychazi, a pfedpoklddané pracovni a Zivotni podminky podle
¢lankd 22 a 24 az 27;

c) prislusny pravni rdmec vztahujici se na dobrovolnika podle nafizeni Komise v pfenesené pravomoci, které ma byt
pfijato na zdkladé ¢l. 9 odst. 2 nafizeni (EU) ¢. 375/2014;

d) normy a postupy vztahujici se na dobrovolnika, které se mimo jiné tykaji kdzné, stiznosti, opatfeni proti podvodiim
a korupci, ochrany déti a zranitelnych dospélych, etického kodexu podle nafizeni Komise v prenesené pravomoci,

které md byt piijato na zdkladé ¢l. 9 odst. 2 nafizeni (EU) ¢. 375/2014;

e) povinnd bezpecnostni instruktdz a instruktdz v oblasti zdravi a ochrany pro konkrétni mistni podminky (v¢etné 1ékai-
ského vySetfeni pfed odjezdem) podle ¢lanka 28 a 30;

f) systém a postup dohledu a Fizeni vykonu a zavedené podptrné mechanismy véetné mentoringu a dalsi podpory
podle ¢lankd 19, 20 a 21;

g) pldn uceni a rozvoje;

h) informace o siti iniciativy Humanitdrni dobrovolnici EU a o tom, jak podporuje dobrovolniky pfed vyslinim, béhem
néj a po ném;

i) informace o ¢innostech v oblasti komunikace a zviditelnovéni, se kterymi projekt pocitd na zdkladé planu komuni-
kace podle ¢lanku 17 nafizeni (EU) ¢. 375/2014, v¢etné kontaktnich Gdajii odpovédného regiondlniho informac¢niho
tfednika Komise;

j) proces debriefingu podle ¢lanku 23.

2.V ramci zaskoleni poskytne vysilajici organizace rovnéz informace o mistnim oddéleni Komise pro humanitdrni
pomoc odpovédném za zemi vysldni a informuje toto oddéleni o bliZicim se vysldni humanitdrnich dobrovolnikt EU.
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3. Vysilajici organizace zajisti, aby si zdjemci o dobrovolnickou ¢innost pfecetli veskeré informace poskytnuté béhem
postupu zaskoleni, aby jim porozuméli a aby méli k témto informacim snadny pfistup i po celou dobu tcasti na iniciativé
Humanitdrni dobrovolnici EU.

Cldnek 13

Stdze pro zaciteéniky

1. Od zdjemcti o dobrovolnickou ¢innost, ktefi jsou zacate¢niky, mize byt vedle odborné pfipravy poZadovdna i Gcast
na stdzi u vysilajici organizace, aby si v praxi osvojili postupy, etiku a souvislosti humanitdrni prce a vice se piipravili
na své predpoklddané vyslni jako humanitirni dobrovolnik EU. Doba trvani stiZe nepfesahne Sest mésicii s moZnosti
omezeného prodlouzeni v fddné odtivodnénych ptipadech.

2. Vysilajici organizace po konzultaci s pfijimajici organizaci a s dobrovolnikem ucastnicim se stdZe pfezkoumd
a zaktualizuje na zdkladé potieb dané stiZe vzdélavaci potieby v planu uceni a rozvoje. Plin uceni a rozvoje vymezuje
zejména:

a) vysledky uceni, kterych by mél dobrovolnik tcastnici se stdze béhem jejiho trvani dosdhnout;
b) tkoly, které bude dobrovolnik tGcastnici se staze provadét v ramci procesu uceni, a zdroje, které maji byt poskytnuty;
¢) cile a vysledky, kterych by mél dobrovolnik po skonceni doby stdZe dosdhnout.

3.V piipadé stdzi se, pokud jde o povinnosti vysilajicich organizaci, u nichZ dobrovolnici vykondvaji svou stdz,
pouziji obdobné ndsledujici ¢lanky tohoto nafizent:

a) ¢l. 19 odst. 4, 5, 6 a 9, ¢lanky 21 a 22;

b) ¢ldnek 24 vyjma odstavce 5. Zdjemci o dobrovolnickou ¢innost pochdzejici ze zemi EU nebo ze tfetich zem{ uvede-
nych v ¢l. 23 odst. 1 pism. b) nafizeni (EU) & 375/2014 za podminek stanovenych v uvedeném ¢lanku, kteff jsou
kryti svym vnitrostdtnim socidlnim zabezpecenim nebo pojistnym programem v zemi pobytu a kteif vykondvaji stdze
ve vyse uvedenych zemich, ziskaji pouze dopliikové kryti. To znamend, Ze jejich pojistné kryti je omezeno na nédklady
prevysujici kryti poskytované vnitrostdtnim socidlnim zabezpeCenim nebo pojistnym programem. Ve vyjimecné
odtvodnénych ptipadech, kdy vnitrostdtn{ socidlni zabezpeceni nebo pojistny program kryje pouze &ast ndkladd
uvedenych v ¢l. 24 odst. 5 nebo tyto ndklady nekryje vibec, je kryto 100 % vynalozenych nakladi.

c) clanek 25 vyjma odstavce 6, cldnek 26 a ¢l. 27 odst. 1, je-li relevantn;

d) ¢l. 28 odst. 1,8 a 14 a¢l. 30 odst. 1, 4, 5, 6 a 7.

Cldnek 14

Hodnoceni zijemcii o dobrovolnickou &innost po stdzi

1. Na konci staze vypracuje dobrovolnik tic¢astnici se stdZe vlastni hodnoceni na zdkladé kompetenéniho rdmce a planu
uceni a rozvoje.

2. PHmy nadfizeny z vysilajici organizace po konzultaci s pfijimajici organizaci toto vlastni hodnoceni pfezkouma
a vypracuje hodnoceni dobrovolnika tcastnictho se staZe, ve kterém:

a) zhodnoti vykon dobrovolnika tcastniciho se stdze ve vztahu k jeho cilim;
b) posoudi, zda bylo dosazeno dohodnutych vysledkd;

c) stanovi vysledky uceni.
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3. Zédjemci o dobrovolnickou ¢innost, ktef{ prokdZou nedostate¢nou znalost u kterékoli pritfezové nebo specifické
kompetence, jsou vyfazeni a nejsou zptsobili stat se humanitdrnimi dobrovolniky EU. PFimy nadfizeny z vysilajici orga-
nizace musi byt schopen v piipadé potfeby vysvétlit a zdivodnit kazdé takové hodnoceni a rozhodnuti.

Cldnek 15
Dopliikovd odbornd p¥iprava pfed vyslinim

AniZ je dotcena tcast zdjemce o dobrovolnickou ¢innost na programu odborné pfipravy nebo na stdzi, mize vysilajici
organizace zajistit vhodnou doplitkovou odbornou piipravu pred vyslanim, naptiklad odbornou piipravu tykajici pfizpa-
sobeni technickych kompetenci zdjemcti o dobrovolnickou ¢innost, jejimz cilem je reagovat na potieby pfijimajici orga-
nizace, nebo jazykovou pfipravu potfebnou pro cilovou zemi vyslani atd.

Cldnek 16
Smlouva s humanitidrnim dobrovolnikem EU

1. Na zdkladé vysledkti zaskoleni pfed vyslinim a pfipadné stize a jiné odborné piipravy pfed vyslinim podle
¢lankd 13 az 15 vysilajici organizace po konzultaci s pfijimajici organizaci potvrdi zdvére¢né hodnoceni zpusobilosti,
podle kterého je zdjemce o dobrovolnickou ¢innost zptsobily byt vysldn jako humanitdrni dobrovolnik EU.

2. Vysilajici organizace a tspé$né vyhodnoceny humanitdrni dobrovolnik EU podepisi smlouvu o vyslani podle ¢l. 14
odst. 5 nafizeni (EU) ¢. 375/2014.

3. Smlouva, kterd musi byt pfipravena po dikladné konzultaci s pfijimajicimi organizacemi, stanovi konkrétni pod-

minky tykajici se vysldni a prava a povinnosti humanitdrnitho dobrovolnika EU. Jsou v ni uvedeny pravni pfepisy vztahu-

jici se na jurisdikci smlouvy podle nafizeni Komise v pfenesené pravomoci (EU), které md byt pfijato podle ¢l. 9 odst. 2

nafizeni (EU) ¢. 375/2014, a jeji soucasti jsou minimdlné tyto prvky:

a) uloha a funkce humanitdrniho dobrovolnika EU, doba trvani a misto vysldni a tkoly, jez maji byt plnény podle vyme-
zeni v pHdéleném dkolu, véetné prvki vyplyvajicich z plinu komunikace uvedeného v ¢lanku 17 nafizeni (EU)
¢ 375/2014;

b) doba platnosti smlouvy véetné data za¢atku a konce platnosti;

c) Fizeni vykonu, véetné téchto prvki:

— opatteni tykajici se fizeni, véetné odpovédného piimého nadtizeného z pijimajici organizace a kontaktniho mista
pro pribéznou podporu ze strany vysilajici organizace,

— opatfeni tykajici se mentoringu;
d) pracovni podminky, v¢etné pracovni doby a dovolené;
e) finan¢ni ndroky a zdvazky humanitdrnitho dobrovolnika EU, v¢etné nezbytnych ujedndni k jejich plnéni:
— ptispévek na pobyt a presidlen,
— informace o platnych pfedpisech v oblasti dani a socidlniho zabezpeceni,
— pojistné kryti,
— ubytovdni,
— cesta;
f) praktickd opatfent:
— lékatské prohlidky,
— viza a pracovni povoleni;

g) dtvérnost;
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h) ocekdvané chovani humanitdrniho dobrovolnika EU, v¢etné integrity a etického kodexu, a opatfeni na ochranu prav
déti a ohrozenych dospélych osob, veetné nulové tolerance pohlavniho zneuZivani, uvedené v ptiloze smlouvy;

i) disciplindrni politika a ukonceni statusu dobrovolnika;
j) mediaéni mechanismus pro feSeni problémd, stiZnosti a sport;
k) povinnosti a politiky v souvislosti s F{zenim ochrany, zdravi a bezpe¢nosti;
1) uceni a rozvoj:
— odbornd ptiprava a zaskoleni,
— debriefing.
4.V pfipadé sporu mezi pfijimajici nebo vysilajici organizaci a humanitdrnim dobrovolnikem EU méd humanitdrni

dobrovolnik EU pravo na a¢inny opravny prostiedek v souladu s ustanovenimi vnitrostdtnich pfedpisti platnych pro
vysilajici organizaci.

Cldnek 17
Zaneseni ddajii do databdze

Po obdrzeni vyslovného souhlasu humanitdrniho dobrovolnika EU zanese vysilajici organizace tidaje tohoto humanitar-
niho dobrovolnika EU do databdze uvedené v ¢linku 13 nafizeni (EU) ¢. 375/2014 (ddle jen ,databaze). Veskeré zpraco-
vavani osobnich tdajii v souvislosti s touto databdzi musi byt provddéno v souladu s normou ochrany osobnich tdaji
podle nafizeni Komise v pfenesené pravomoci, které md byt pfijato na zdkladé ¢l. 9 odst. 2 nafizeni (EU) ¢. 375/2014.
Na jakékoli zpracovani osobnich udaji ze strany Komise ve vztahu k uvedené databdzi se pouzije nafizeni (ES)
¢ 45/2001 ().

KAPITOLA 5
POSTUPY PRO VYSLANI A RfZENf HUMANITARNICH DOBROVOLNIKU EU
Cldnek 18
Zaskoleni v cilové zemi

1.  Pfijimajici organizace zajisti, aby bylo vS§em humanitirnim dobrovolnikiim EU po pfijezdu do zemé, do niz jsou
vyslani, poskytnuto dtikladné a pfiméfené zaskoleni zahrnujici minimdlné tyto prvky:

a) struktura a postupy organizace a fizeni, tymy podilejici se na projektu (véetné projektového manazera, provozniho
a technického tymu, pracovnika krizového fizeni, podpirnych tymd, jako jsou tymy pro lidské zdroje a finance),
misto(a) projektu a posldni a cile organizace ve vztahu k iniciativé Humanitdrni dobrovolnici EU;

b) komplexni informace o misi, pravomocech a projektech pfijimajici organizace; zapojené komunity; provozni souvis-
losti; ocekdvani tykajici se vystupti a vysledk ptidéleného tkolu humanitdrniho dobrovolnika EU a posouzeni potieb,
ze kterého se vychdzi;

¢) mistni pravni rdmec vztahujici se na humanitdrniho dobrovolnika EU;

d) povinnd bezpecnostni instruktdZ a instruktdZ v oblasti zdravi a ochrany pro konkrétni mistni podminky podle
¢lankd 28 a 30;

e) systém a postup dohledu a Fzeni vykonu a zavedené podpirné mechanismy vcetné mentoringu a dalsi podpory
podle ¢lanka 19, 20 a 21;

f) kulturni instruktdZ o dané zemi, regionu a misté vysldni, véetné pokyni tykajicich se vhodného chovini;

g) proces debriefingu v cllové zemi podle ¢lanku 23.

-

Natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 45/2001 ze dne 18. prosince 2000 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpraco-
vanim osobnich tdaji organy a institucemi Spolecenstvi a o volném pohybu téchto ddaji (UF. vést. L 8,12.1.2001, s. 1).



L 334/62 Utedni véstnik Evropské unie 21.11.2014

2. PHjimajici organizace zajisti, aby si humanitdrni dobrovolnici EU pfecetli veskeré informace poskytované béhem
zaskoleni v cilové zemi a aby jim porozuméli a aby méli k témto informacim snadny piistup i po celou dobu tcasti
na iniciativé Humanitdrni dobrovolnici EU.

Cldnek 19
Dohled a fizeni vykonu

1. Vysilajici a pfijimajici organizace na zakladé vykonnostnich cilti, ocekdvanych vystupti a vysledkt spolecné vypra-
cuji systém fizeni vykonu uréeny k méfeni pokroku a kvality prace humanitdrniho dobrovolnika EU podle ptidéleného
tkolu.

2. Postup Fizeni vykonu upfesni pfislusné dlohy a povinnosti vysilajici a piijimajici organizace pti dohledu nad huma-
nitdrnim dobrovolnikem EU.

3. Béhem zaskolovéni vysilajici a pfijimajici organizace spolu s humanitirnim dobrovolnikem EU stanovi vykonnostni
cile dobrovolnika a poskytnou mu prilezitost vyjadrit se k flexibilnim prvkiim pfidéleného tikolu.

4.  PFijimajici organizace ur¢i pfimého nadfizeného, ktery odpovidd za dohled nad humanitdrnim dobrovolnikem EU,
s nimZ pHmy nadfizeny uskute¢tiuje v rdmci dohledu pfiméfené a prakticky cetné schiizky.

5. Dle potfeby a v zédvislosti na délce mise provedou vysilajici organizace a pfimy nadfizeny z pfjimajici organizace
spolu s humanitirnim dobrovolnikem EU spole¢ny pfezkum vykonu v poloviné obdobi s cilem formdlné zhodnotit
proces zaclefiovani a pokrok pfi plnéni cilti a upravit cile, pfidéleny tkol a plan uceni a rozvoje.

6. Jestlize se pti prezkumu v poloviné obdobi dospéje k zdvéru, Ze humanitirni dobrovolnik EU vykazuje nedosta-
te¢nou znalost kterékoli z priifezovych nebo specifickych kompetenci, mize pfijimajici organizace po dohod¢ s vysilajici
organizaci rozhodnout o pfed¢asném ukonceni jeho vysldni. Organizace musi byt schopny v pfipadé potteby vysvétlit
a zdtvodnit kazdé takové hodnoceni a rozhodnuti.

7. Vysilajici organizace a piimy nadfizeny z piijimajici organizace spolu s humanitdrnim dobrovolnikem EU provedou
kone¢ny prezkum vykonu s cilem zhodnotit na konci mise dosazené spéchy humanitarnitho dobrovolnika EU v porov-
nani s cili jeho pfidéleného tkolu a planem uceni a rozvoje.

8.  Vysledky prezkumu vykonu se stdvaji soucdsti planu uceni a rozvoje daného humanitdrniho dobrovolnika EU.

9.  Vysilajici organizace uchovd zdznamy o prezkumu vykonu v souladu s normami ochrany udaji podle nafizeni
Komise v pfenesené pravomoci, které md byt pfijato na zakladé ¢l. 9 odst. 2 nafizeni (EU) ¢. 375/2014, a v databdzi

potvrdi, zda bylo vyslani ispésné dokonceno, a pokud dokonéeno nebylo, uvede p¥islusny divod.

Cldnek 20
PriibéZnd podpora ze strany vysilajicich organizaci

1. Pred vysldnim ur¢i vysilajici organizace kontaktni osobu, kterd je po celou dobu vyslani k dispozici a je v pravi-
delném kontaktu s humanitarnim dobrovolnikem EU s cilem:

a) pomoci humanitirnimu dobrovolnikovi EU s usazenim a pfesunem;

b) poskytovat humanitdrnimu dobrovolnikovi EU a pfijimajici organizaci potiebnou doplitkovou podporu;

¢) Ucastnit se pfezkumt v poloving obdobi a na konci vysldni a pifpadné i ostatnich schiizek a

d) zajistovat media¢ni podporu v pfipadé neshody mezi pfijimajici organizaci a humanitirnim dobrovolnikem EU.

2. Jestlize urCend kontaktni osoba v priibéhu vysldni jiz neni schopna plnit svou tlohu, musi byt v co nejkratsi dobé
nahrazena, aby byla zajisténa kontinuita podpory.
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Cldnek 21
Mentoring

1.  Prijimajici organizace ur¢i pro humanitdrniho dobrovolnika EU jednoho ¢i vice mentort, ktefi mu poskytuji
podporu v oblastech, jako je napiiklad:

a) rozvoj odbornych dovednosti a zlepSovani vykonu a znalosti;
b) kulturni zaclenovéni a pfizpisobovéni;

¢) coaching v souvislosti s pfidélenym tikolem a

d) feSeni psychosocidlnich problémdi.

2. Ur¢eny mentor ¢i mentofi maji pfistup k pldnu uceni a rozvoje a pfidélenému tikolu humanitdrniho dobrovolnika
EU a svou podporu opiraji o tyto dokumenty. Mentor ¢i mentofi se pravidelné schizi s humanitdrnim dobrovolnikem
EU s cilem projednat jeho pokrok a pomoci s jakymkoli problémem, ktery souvisi s misi, ¢i osobnim problémem.

3. Mentoring p#ihlizi k mistni situaci a je pokud mozno k dispozici i mistnim dobrovolnikim.

4. Vysilajici organizace pomahd se zaji§ténim mentoringu tim, Ze pracuje v partnerstvi s pfijimajici organizaci pf
poskytovani podpory pro oblast analyzy, odborné piipravy a jiného budovéni kapacit a v p¥ipadé malé mistni dostup-
nosti konkrétnich dovednosti vyhleddvd ve svych vlastnich strukturdch a sitich jednotlivce, ktefi vhodné a dopliujici
dovednosti maji.

5. Dle potieby lze zvdZzit mentoring na délku, zejména za pomoci sité pro iniciativu Humanitdrn{ dobrovolnici EU.

Cldnek 22
Pracovni podminky

1. Vsichni humanitarni dobrovolnici EU maji odpovidajici pracovni podminky, které jim béhem jejich misi umozZnuji
plnit povinnosti a zajistuji jejich dobré Zivotni podminky, motivaci, zdravi a ochranu. Tyto podminky jsou v souladu
s piislusnymi ustanovenimi smérnice 89/391/ES (') a smérnice 2003/88/ES (3).

2. Vysilajici a pfijimajici organizace spolupracuji na spole¢ném vymezeni odpovidajicich pracovnich podminek na
zdkladé mistni a vnitrostatn{ situace.

3. Prijimajici organizace poskytne nezbytné informace a navrhne pracovni podminky, jejichz vhodnost a pfiméfenost
posoudi vysilajici organizace, s cilem zajistit soulad s povinnosti péce obou organizaci a s obecnymi politikami a postupy
vysilajici organizace.

4. Vysilajici a prijimajici organizace spolené zajisti prevenci, fizeni a zmirfiovani rizik tykajicich se bezpe¢nosti,
zdravi a ochrany a aby navrhované pracovni podminky dodrzovaly schvélené postupy v oblasti bezpe¢nosti, zdravi
a ochrany podle ¢lanki 28, 29 a 30 a spliovaly pozadavky na pracovni dobu, dovolenou, minimaln{ denni a tydenni
doby odpocinku a pracovni prostor podle bodu 3 piilohy L.

Cldnek 23
Podpora na konci mise a podpora po ndvratu

1. Vysilajici a pFijimajici organizace spolecné rozhodnou o obsahu a procesu debriefingu vSech humanitdrnich dobro-
volnikd EU, vCetné téch, kteff se vraci predcasné.

2. PHjimajici organizace poskytne humanitdirnimu dobrovolnikovi EU osobni nebo skupinovy debriefing vcetné
kone¢ného piezkumu vykonu podle ¢l. 19 odst. 7 a dle potieby zajisti, aby byl projekt pfeddn tymu a protistrandm,
které budou pokracovat v ¢innostech vykondvanych humanitirnim dobrovolnikem EU, aby byla zajisténa udrzitelnost
a kontinuita.

(') Smérnice 89/391/ES o zavddéni opatieni pro zlepseni bezpecnosti a ochrany zdravi zaméstnanci pfi praci (U. vést. L 183, 29.6.1989,
s.1). )
() Smérnice 2003/88/ES ze dne 4. listopadu 2003 o nékterych aspektech tpravy pracovni doby (Ut. vést. L 299, 18.11.2003, s. 9).
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3. Vysilajici organizace poskytne humanitirnimu dobrovolnikovi EU, ktery se vritil z mise, osobni nebo skupinovy
debriefing a debriefing tykajici se otdzek ¢innosti ¢i projektu na zdkladé zpétné vazby ze strany pijimajici organizace
a finalizace pldnu uceni a rozvoje.

4. Vysilajici organizace zprostfedkuje lékafské vySetieni po vysldni pfi ndvratu humanitdrniho dobrovolnika EU
a nabidne mu psychosocialni debriefing a poradenskou podporu, kterou mize humanitdrni dobrovolnik EU nepovinné
vyuzit.

5. Vysilajici a pfijimajici organizace nastini humanitirnimu dobrovolnikovi EU moznosti, jak se nadile angaZzovat
v oblasti humanitdrni pomoci a aktivnitho evropského obcanstvi, véetné propagace sité iniciativy Humanitdrni dobrovol-
nici EU a zapojeni do této sité.

6.  Vysilajici organizace vyzve humanitdrni dobrovolniky EU, ktef{ se vratili z mise, aby poskytli konstruktivni zpétnou
vazbu ve véci iniciativy Humanitdrni dobrovolnici EU, a aby vysvétlili, jak mtzZe jejich pfispéni ovlivnit budouci mise.

KAPITOLA 6
USTANOVENI TYKAJICI SE ZIVOTNICH PODMINEK A POJISTEN{
Cldnek 24
Pojistné kryti

1. Vsichni humanitdrni dobrovolnici EU jsou kryti komplexnim pojisténim, které je specidlné urceno k jejich ochrané
béhem celé doby jejich vyslani do tfetich zemi a veskerych relevantnich obdobi pted vysldnim a po ném.

2. Pojistné kryti se vztahuje na cely svét, 24 hodin denné. Pojistné kryt{ je G¢inné ode dne, kdy humanitirni dobro-
volnik EU opusti domov a vydd se na cestu do tfeti zemé, do niZ byl vysldn, az do dne, kdy opusti tfet{ zemi, do niz byl
vysldn, a vrati se domt (tzv. ,prvni obdobi kryti“).

3. Pojistné kryti del${ nez dvanact tydnd se prodlouzi o dalsich osm tydnt v domovské zemi pojisténce pro ucely
navazné 1é¢by nemoci a drazd, které humanitirniho dobrovolnika EU postihly béhem prvniho obdob{ kryti.

4. Pojistné kryti se vztahuje na vSechny Cinnosti spojené s iniciativou Humanitdrni dobrovolnici EU a rovnéz na
soukromé ¢innosti humanitarniho dobrovolnika EU béhem prvniho obdobi kryti.

5. Vsichni humanitdrni dobrovolnici EU jsou kryti pojisténim ve vysi 100 % (aplné kryti) pro pfipad téchto pojist-
nych udalosti:

a) lékarskd a stomatologickd péce;
b) téhotenstvi a porod;
) traz;
d) repatriace;
e) zivotni pojisténi;
f) trvald a docasnd invalidita nebo pracovni neschopnost;
g) odpovédnost za skody;
h) ztrita nebo krddez dokladd, jizdenek a osobnich véci;
i) doplikovd asisten¢ni pomoc.
6. S cilem zajistit rovné zachdzeni a kryti u vSech humanitdrnich dobrovolnikd EU muize Komise uzaviit smluvni
vztah s jednim nebo vice poskytovateli pojisténi prostiednictvim zaddni vefejné zakdzky.
Cldnek 25

Piispévek na pobyt a pfesidleni

1. Vysilajici organizace poskytuje humanitdrnim dobrovolnikiim EU, ktef{ maji status osob, jez nejsou v pracovnim

poméru, piispévek na pobyt formou pausilnich plateb, které jsou vypldceny v pfiméfenych lhitich a v pravidelnych
splatkach.
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2. PH vypoctu vyse pausdlniho pispévku na pobyt se vychdzi ze spotiebniho kose, ktery zahrnuje pravidelné vydaje
humanitdrniho dobrovolnika EU za tyto polozky:

a) potraviny;

b) hygienické potieby a potteby pro domdcnost;

c) odévy;

d) mistni a vnitrostatni doprava;

e) rtizné vydaje povazované za nezbytné pro zajisténi pfiméfené Zivotni trovné a zapojeni do mistni spolec¢nosti (za
ucelem zahrnuti dalich ndkladd, jako jsou volnocasové aktivity, sluzby kadefnika a holice, denni tisk a kancelafské

vz

potieby, lze pficist nejvyse 20 % celkové ¢astky pro polozky vyjmenované v pismenech a) az d));

f) mimofadnd cdstka pro humanitirni dobrovolniky EU pobyvajici v oblastech s indexy pfevySujicimi primér dané
zemé (nejvyse 10 % Cdstky pro polozky vyjmenované v pismenech a) az d)).

3. Naklady na ubytovani nejsou soucdsti pausdlnich ptispévkd na pobyt.

4. Komise zvefejiiuje informace o pausdlnich pFispévcich na pobyt pro zemé vyslini na zdkladé indexti zemi. Vedle
piispévku na pobyt Ize hradit zvldstni potfeby souvisejici se zdravotnim postizenim nebo jinymi fddné zdtvodnénymi
vyjime¢nymi okolnostmi.

5. Humanitdrni dobrovolnici EU jsou v¢as informovani o zménach indext a vySe piispévki na pobyt, které se jich
béhem jejich mise tykaji, zejména v zemich s vysokou mirou inflace nebo deflace.

6.  Pi usp&ném ukonceni vysldni poskytne vysilajici organizace humanitirnim dobrovolnikim EU, ktef{ se vratili
z mise, pravidelné indexovany prispévek na pfesidleni ve vysi 100 EUR za mésic v zavislosti na délce jejich vysldni.

Cldnek 26
Ubytovani

1. Vysilajici organizace zajisti, aby pfijimajici organizace poskytla humanitirnimu dobrovolnikovi EU odpovidajici
ubytovani za néklady pfiméfené mistnim podminkdm.

2. Vysilajici a pfjimajici organizace spolecné zajisti prevenci, fizeni a zmirfiovan{ rizik tykajicich se ochrany, zdravi
a bezpecnosti a aby navrhované ubytovani dodrzovalo schvélené postupy v oblasti ochrany, zdravi a bezpe¢nosti podle
¢lankd 28, 29 a 30 a spliovalo pozadavky stanovené v bodé 4 piilohy I.

3. Je-li to mozné, hradi ndklady na ubytovani, vytdpéni a jiné pfimo souvisejici ndklady pfimo pfijimajici organizace.
Prijimajici organizace uzavird smluvni vztahy s pronajimateli a pfijme veskerd potfebna opatteni, aby hostitelské subjekty
a pronajimatele informovala o iniciativé Humanitdrni dobrovolnici EU.

Cldnek 27
Cestovni a souvisejici vydaje

1. Vysilajici organizace organizuje cestu humanitdrntho dobrovolnika EU do mista vyslani a zpét, a to i v piipadech
pfed¢asného ndvratu, a hradi cestovni vydaje.

2. Na zddost humanitdrniho dobrovolnika EU zorganizuje vysilajici organizace dal3i cestu zpét a uhradi souvisejici
cestovni vydaje v téchto piipadech:

a) dovolend ve vlasti pro humanitdrni dobrovolniky EU, jejichZ doba vyslani je del$i nezZ osmndct mésici;

b) rodicovskd dovolend pro humanitdrni dobrovolniky EU, ktef{ maji jedno ¢i vice vyzivovanych déti mladsich dvanicti
let, je-li doba jejich vyslani del$i nez 6 mésict;

¢) mimofddnd dovolend v ptipadé pohibu nebo lékaisky potvrzeného zdvazného onemocnéni p¥imého piibuzného ve
vzestupné ¢i sestupné linii, manZela/manzelky, registrovaného partnera nebo sourozence.

3. V¥si cestovnich vydaji Ize vypocitat bud podle skute¢nych ndkladd na cestu v ekonomické & druhé tfidé, nebo
muzZe byt hrazeno pausilné na zdkladé pfiméfené metodiky vypoctu vzdalenosti.
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4. Vysilajici organizace poskytne informace a logistickou podporu pfi zafizovani viz pro humanitirniho dobrovolnika
EU a prijimajici organizace v pfipadé poteby podporuje vizovy proces. Ndklady spojené se ziskdnim viz, véetné nezbyt-
nych cestovnich vydajt, hradi vysilajici organizace.

KAPITOLA 7
POSTUPY PRO ZAJISTENI POVINNOSTI PECE, OCHRANY A BEZPECNOSTI
Cldnek 28
Rizeni bezpeénosti a posuzovani rizik

1. Vysilajici organizace mad zavedenou vnitini politiku bezpecnosti a postupy posuzovani rizik, jez jsou vhodné
a pouzitelné pro humanitarni dobrovolniky EU a v ptipadé potieby upravené.

2. Na zdkladé politiky bezpecnosti vysilajici organizace vypracuji vysilajici a pfijimajici organizace spole¢né plan
fizeni bezpecnosti a evakua¢ni plan pro akce v rdmci iniciativy Humanitdrni dobrovolnici EU. Tyto plany musi spliiovat
alesponl pozadavky stanovené v bodé 5 piilohy L

3. Vysilajici a pijimajici organizace spole¢né vypracuji pisemné posouzeni rizik tykajicich se bezpec¢nosti, cestovani
a zdravi v zemi vyslani. Tato posouzeni musi spliovat alesponi pozadavky stanovené v bodé¢ 6 piilohy L

4. Posouzeni rizik uvedené v odstavci 3 se pravidelné piezkoumdvé a aktualizuje podle situace, pfinejmensim pied
vyslanim humanitdrniho dobrovolnika EU. Jestlize posouzeni rizik vede k zdvéru, Ze vysldni by se odehrdlo v podmin-
kich mezindrodniho nebo vnitrostitniho ozbrojeného konfliktu, nebo Ze takovy konflikt hrozi, od plénovaného vyslani
se ustoupi nebo se v piipadé, Ze jiz byl humanitirni dobrovolnik EU vybran, vyslani se zrusi.

5. Pozadavky tykajici se informovanosti ohledné bezpecnosti a pfiméfeného chovani z hlediska Fizeni rizik a bezpe¢-
nosti jsou soucasti popisu pfidéleného tkolu a pfijimactho Fzeni.

6.  Vysilajici organizace informuje p¥islusné vnitrostdtni orgdny clenskych stitd a dalsich zemi zacastnénych podle
¢lanku 23 nafizeni (EU) ¢. 375/2014 predtim, neZ je néktery z jejich obcanti vysldn jako humanitdrni dobrovolnik EU.
Vysilajici organizace, kterd vysild humanitdrni dobrovolniky EU, jez nejsou obcany Unie, zjisti pfed vysldnim ptedpisy
tykajici se konzuldrni ochrany zajistované zemi, jejimz je dobrovolnik statnim piislusnikem, nebo jinou zemi.

7. Vysilajici a pHjimajici organizace zajisti, aby humanitdrni dobrovolnik EU obdrzel viechny informace o bezpe¢nost-
nich a ochrannych postupech a aby jim porozumél. Béhem zaskoleni bude pfed odjezdem a do 24 hodin po piijezdu do
cilové zemé vyslani zaji§téna bezpecnostni instruktdZ podle konkrétni situace. Jeji soucdsti musi byt vysledky posouzeni
rizik, evakuacni pldn a Fizeni bezpecnosti vetné ohlasovéani bezpe¢nostnich incidentd, postupy evakuace a repatriace,
komunika¢ni schéma, kontaktni pracovnik/ci krizového fizeni a kontaktni ddaje na vyslanectvi, policii, hasice
a nemocnice.

8.  Vysilajici organizace zajisti, aby byl humanitdrni dobrovolnik EU kryt pfinejmensim pojisténim podle ¢lanku 24.

9.  Vedle povinného bezpe¢nostniho skoleni v rdmci programu odborné piipravy poskytne vysilajici organizace huma-
nitdrnim dobrovolnikiim EU veskerd dalsi relevantni bezpe¢nostni skoleni, kterd zajistuje pro své vlastni mezindrodni
pracovniky.

10.  Humanitdrni dobrovolnik EU svym podpisem smlouvy uvedené v ¢l. 16 odst. 2 potvrzuje, Ze je sezndmen
s postupy fizeni bezpecnost a Ze dané postupy bude dodrZovat, a to vetné povinnosti pribézné se informovat a sezna-
movat se s aktudlnimi bezpe¢nostnimi situacemi, Ze uzndva osobni odpovédnost za vlastni bezpe¢nost, bezpecnost ostat-
nich i organizace a Ze se zdrzi rizikového chovani. Vysilajici a pfijimajici organizace informuji humanitdrniho dobrovol-
nika EU o dusledcich jakéhokoli poruseni bezpecnostnich postupi, a to zejména poruseni vedoucich k pred¢asnému
a nucenému ukonceni vysldni.

11.  Vysilajici organizace doporu¢i humanitdrnim dobrovolnikiim EU, aby se po piijezdu do cilové zemé vyslani regis-
trovali u vyslanectvi nebo konzuldtu zemé své statni pfislusnosti a informuje je o moZnosti vyzddat si zde konzuldrni
pomoc. Jestlize zemé, jejimZ je humanitdrni dobrovolnik EU stdtnim pfislusnikem, nemd konzuldrni zastoupeni v cilové
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zemi vyslani, vysilajici organizace doporu¢i humanitdrnim dobrovolnikdm EU, kteff jsou ob¢any Unie, aby se registrovali
u konzuldtu nebo u vyslanectvi jiného ¢lenského stdtu, a informuje je o moznosti vyzadat si zde konzuldrni pomoc.

12.  Na zdkladé aktudlnich informaci, které poskytne pfijimajici organizace, vysilajici a pfijimajici organizace pravi-
delné aktualizuji evakuacni pldn s cilem zajistit, aby neustdle odpovidal aktudlnim operativnim podminkdm. Na zdkladé
vysledkt posouzen rizik se urci Cetnost, s jakou se provadi pfezkum pldnu, a pfijimajici organizace v piipadé potieby
vyuzivd predeslé idaje a nové aktualizace k jeho tpravdm. Evakuaéni pldn se uchovava na misté, které je pro humanitdr-
niho dobrovolnika EU snadno pfistupné.

13.  Pfijimajici organizace zajisti, aby byl humanitdrni dobrovolnik EU pribézné informovin o jakékoli zméné opera-
tivnich podminek a ndsledné zméné jakéhokoli bezpe¢nostniho postupu nebo protokolu.

14.  Pfijimajici organizace znd misto pobytu humanitirniho dobrovolnika EU a md jeho kontaktni ¢islo, aby se s nim
mohla spojit, a to i béhem dovolené.

Cldnek 29
Postupy pro pfipad incidentu & evakuace

1.V piipadé bezpecnostniho incidentu musi byt humanitdrnimu dobrovolnikovi EU co nejrychleji poskytnut debrie-
fing. Podle zdvaznosti incidentu a postupt zavedenych ve vysilajici a pFijimajici organizaci mize tento debriefing zajistit
pFimy nadfizeny nebo mentor z pfijimajici organizace nebo pracovnik krizového fizeni z vysilajici organizace a soucasti
informacni schiizky mtze byt odbornd psychologickd podpora.

2.V piipadé evakuace se postupuje podle evakua¢niho plinu a o humanitdrniho dobrovolnika EU je piipadné posta-
rdno v souladu s postupy zavedenymi na konzuldtech nebo vyslanectvich, kde je humanitdrni dobrovolnik EU regis-
trovan podle ¢l. 28 odst. 11.

3. Vysilajici organizace kontaktuje humanitarni dobrovolniky EU, ktef{ se vratili, a zajisti, aby se jim dostalo odpovida-
jici ndsledné podpory, v¢etné debriefingu a psychosocialni a 1ékatské podpory.

4. Bezpecnost je soucasti ramce pro sledovani a hodnoceni vysilajici a pfijimajici organizace a pouceni z bezpe¢nost-
nich incidentd jsou podkladem pro pfezkumy a zlepSovani projekti.

Cldnek 30
Zdravi a ochrana

1. Vysilajici organizace md zavedenou vnitini politiku zdravi a ochrany, jez je vhodnd a pouzitelnd pro humanitdrni
dobrovolniky EU a v piipadé potfeby upravend, a to véetné pokynil tykajicich se téchto témat:

a) osobni zdravi, napiiklad fyzické zdravi (prevence onemocnéni, rady tykajici se stravovani a spanku, informovanost
o rizicich klimatické a zemépisné povahy, piistup k 1écbé);

b) dusevni zdravi (rady tykajici se rovnovdhy pracovniho a osobniho Zivota, zvlddani stresu, mechanismy feSeni
problémt a metody relaxace, kontaktni mista psychosocidlni podpory).

2. Na zékladé vnitini politiky ochrany a zdravi vysilajici organizace vypracuji vysilajici a pfijimajici organizace
spole¢né komplexni soubor politik a pokynt v oblasti zdravi a ochrany, aby dostdly své povinnosti péce a zajistily
fyzickou a emociondlni pohodu humanitdrnich dobrovolnika EU.

3.V rdmci posouzeni rizik uvedeného v ¢l. 28 odst. 3 a pred stanovenim pfidéleného tkolu vysilajici a pfijimajici
organizace spole¢né posoudi, zda vyslini pro humanitdrniho dobrovolnika EU poskytuje bezpené a zdravé pracovni
a zivotni podminky EU podle ukazatelt stanovenych v bodé 7 piilohy L

4. Vysilajici organizace zajisti, aby byl humanitdrni dobrovolnik EU kryt pfinejmensim komplexnim zdravotnim
a cestovnim pojisténim podle clanku 24.

5. Béhem zaskoleni sezndmi vysilajic{ organizace humanitdrnitho dobrovolnika EU s politikami a pokyny v oblasti
zdravi a ochrany uvedenymi v odstavcich 1 a 2, tykajicimi se mimo jiné onemocnéni, prvni pomoci, tidrzby vSech mist,
udrzby vozidla a vybaveni, pracovist, rovnovahy pracovniho a osobniho Zivota, zdravotnich a bezpe¢nostnich incidentt
a postupu pro evakuaci ze zdravotnich dvoda.
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6.  Vysilajici organizace zajisti, aby humanitdrni dobrovolnik EU podstoupil pfed odjezdem dikladnou lékaiskou
prohlidku, a zajisti doporucend lé¢iva a ockovani podle rizik v cilové zemi vysldni, jakoZz i pfipadné vybaveni, napiiklad
soupravy pro prvni pomoc a ochranu proti komdrim.

7. Prijimajici organizace zajisti, aby byla povinnost péce soucdsti kazdodenniho fizeni dobrovolnikdi, a béhem zasko-
leni poskytne humanitirnimu dobrovolnikovi EU:

a) aktudlni informace o mistnich zdrojich v oblasti zdravi a ochrany, napt. kontakty na 1ékafe, nemocnice, zdravotnické
sluzby;

b) pokyny tykajici se mistnich zvyklosti a norem v rdmci instruktdZe o dané zemi s cilem omezit rizika tykajici se
ochrany a usnadnit zaclenéni.

8.  Vysilajici organizace zprostiedkuje pfi ndvratu humanitirniho dobrovolnika EU lékafské vysetfeni po vyslani
a v ramci procesu debriefingu nabidne psychosocidlni debriefing nebo konzultace nebo poradenskou podporu. Vysilajici
a piijimajici organizace propaguji sit iniciativy Humanitdrni dobrovolnici EU jako alternativni podptrny mechanismus
pied vyslanim, béhem néj i po ném.

KAPITOLA 8
POSTUPY PRO SLEDOVANI A HODNOCENI INDIVIDUALNICH VYKONU HUMANITARNICH DOBROVOLNIKU EU
Cldnek 31
Sledovini a hodnoceni individudlnich vykond humanitirnich dobrovolniki EU

1. Na zdkladé postupu dohledu a fizeni vykonu uvedeného v ¢lanku 19 vysilajici a pfijimajici organizace sleduji
a hodnoti individudlni vykony humanitdrnich dobrovolnik EU, méfi jejich pokrok, vystupy a vysledky ve vztahu k
pfidélenému tikolu humanitdrniho dobrovolnika EU a jeho cilam.

2. Sledovéni a hodnoceni individudlniho vykonu humanitdrnich dobrovolnikti EU je proces probihajici po celou dobu
jejich mise a zahrnuje zvlastni pfezkumy provadéné pfinejmensim v téchto fizich:

a) na konci stize podle ¢lanku 14, pokud je to relevantni;

b) béhem konecného prezkumu vykonu podle ¢lanku 19, ptfipadné pii pfezkumu v poloviné obdobi, je-li povazovan za
vhodny;

¢) béhem debriefingu podle ¢lanku 23.

3. Vysilajici a pfijimajici organizace poskytnou tdaje, které prokazuji, do jaké miry individudlni vykon humanitarniho
dobrovolnika EU (na trovni vystupt a dopadil) pfispiva k cilam projektu a celkové iniciativy s pfihlédnutim k ukaza-
telim uvedenym v ¢ldnku 7 nafizeni (EU) ¢ 375/2014. Udaje obsahuji zdznamy o kvalité vystupt a vysledki prace
humanitdrniho dobrovolnika EU, které jsou anonymizovany a jsou k dispozici pro ucely hodnoceni. Tyto tdaje se zpra-
covdvaji v souladu s normami ochrany osobnich tidaji podle nafizeni Komise v pfenesené pravomoci, které md byt
pfijato na zdkladé ¢l. 9 odst. 2 nafizeni (EU) ¢ 375/2014.

4. Vysilajici organizace poskytuji podporu pii budovani kapacit pFijimajicich organizaci k méfeni pokroku, vystupii
a vysledkti podle pfidéleného tkolu humanitdrnitho dobrovolnika EU a jeho cili.
KAPITOLA 9
AKREDITACE VYSILAJICICH A PRIJIMAJICICH ORGANIZACI
Cldnek 32

Akreditace pfijimajicich organizaci
1.  Pfijimajici organizace, které se snazi ziskat akreditaci, poskytnou objektivni a pravdivé vlastni hodnoceni v souladu
s pozadavky uvedenymi v bodé 1 prilohy III, v némz zhodnoti své stavajici politiky a postupy v porovndni s pozadavky
norem a postupil tykajicich se zdjemcti o dobrovolnickou ¢innost a humanitdrnich dobrovolnikt EU, které jsou stano-

veny v tomto nafizeni a v nafizeni Komise v pfenesené pravomoci, které ma byt pfijato na zdkladé ¢l. 9 odst. 2 nafizeni
(EU) €. 375/2014.
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2. PHjimajici organizace ve vlastnim hodnoceni uvede veskeré nedostatky a oblasti vyzadujici zlepsent, jez by v zdjmu
dosazeni pIného souladu s pozadavky mohly vyZadovat budovéani kapacit.

3. PHijimajici organizace spolu s vlastnim hodnocenim pfedlozi podle pozadavki stanovenych v bodé 1 ptilohy III tfi
doporuceni poskytujici komplexni informace o viech pozadavcich norem a postupti tykajicich se zdjemctt o dobrovol-
nickou ¢innost a humanitdrnich dobrovolnikd EU. Doporuceni musi poskytnout alespoii dvé niZe uvedené skupiny
zacastnénych stran:

a) akreditovand vysilajici nebo pfijimajici organizace, s niz Zadajici pFijimajici organizace jiz navdzala partnerstvi za
tcelem Wcasti v iniciativé Humanitdrni dobrovolnici EU nebo s niz md v imyslu takové partnerstvi navazat;

b) partner Komise v oblasti humanitdrni pomoci s platnou rimcovou dohodou (dohodou o partnerstvi), s nimz zadajici
pijimajici organizace Gspésné spolupracovala na projektu v oblasti humanitirni pomoci;

¢) relevantni mezindrodni organizace nebo neziskovd organizace nebo vefejnoprdavni subjekt civilni povahy, s nimz
zddajici prijimajici organizace Uspésné spolupracovala na projektu v oblasti humanitdrni pomoci;

d) akredita¢ni nebo auditorskd organizace, kterd udélila Zadajici piijimajici organizaci akreditaci v oblastech s vyznamem
pro iniciativu Humanitdrni dobrovolnici EU, pficemz v takovém ptipadé by mély byt pfedlozeny i piislusné doku-
menty tykajici se akreditace nebo auditu.

4. Vypracované vlastni hodnoceni podepisuje osoba oprdvnénd zastupovat a pravné zavazovat piijimajici organizaci
a toto hodnoceni se spolu s doporuéenimi podle odstavce 3 zasle Komisi.

5. Komise Zddost posoudi na zdklad¢ vlastniho hodnoceni pfijimajici organizace a na zdkladé doporuceni a mize pfi-
jmout jedno z téchto rozhodnuti:

a) udélit akreditaci v pifpadech, kdy je zddajici pfijimajici organizace posouzena jako plné vyhovujici pozadavkim
norem a postupu;

b) neudélit akreditaci v piipadech, kdy zddajici pFijimajici organizace nevyhovuje viem poZzadavkiim norem a postupt.

6. Do Sesti mésicti po obdrzeni Zaddosti Komise informuje Zddajici pfijimajici organizaci o vysledku akreditace
a v piipadé potieby rovnéz uvede moznosti podpory budovani kapacit s ohledem na opakované podani zddosti. Jsou-li
zjistény jakékoli potteby, které maji byt uspokojeny na zakladé strategie budovéni kapacit ptedlozené zadajici ptijimajic
organizaci, je tato organizace zpusobild k podpofe budovani kapacit a md ve vztahu k této podpofe piednost.

Cldnek 33
Akreditace vysilajicich organizaci

1. Vysilajici organizace, které se snazi ziskat akreditaci, poskytnou objektivni a pravdivé vlastni hodnoceni v souladu
s pozadavky uvedenymi v bodé 2 ptilohy III, v némZ zhodnoti své stavajici politiky a postupy v porovnani s pozadavky
norem a postupti tykajicich se zdjemcti o dobrovolnickou ¢innost a humanitdrnich dobrovolnikd EU.

2. Vysilajici organizace ve vlastnim hodnoceni uvede veskeré nedostatky a oblasti vyZadujici zlepSeni, jez by v zdjmu
dosazeni plného souladu s pozadavky mohly vyzadovat technickou pomoc. Uvede rovnéz diikazy prokazujici, Ze jsou
provadény politiky a postupy uvedené v jednotlivych pozadavcich norem a postupil, a to zejména ve vztahu k dobrovol-
nikGm.

3. Vypracované vlastni hodnoceni podlozené dikazy podepisuje osoba oprdvnénd zastupovat a pravné zavazovat
vysilajici organizaci a toto hodnoceni se spolu s doprovodnymi dokumenty podle odstavce 2 zasle Komisi.

4. Komise zddost posoudi na zdkladé vlastniho hodnoceni vysilajici organizace podlozeného dikazy a predlozenych
doprovodnych dokumentti a miZze ptijmout jedno z téchto rozhodnuti:

a) udélit akreditaci v ptipadech, kdy je zddajici vysilajici organizace posouzena jako plné vyhovujici pozadavkim norem
a postupti;

b) neudélit akreditaci v pripadech, kdy Zadajici vysilajici organizace nevyhovuje vSem pozadavkiim norem a postupt.
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5. Do Sesti mésict po obdrzeni Zadosti Komise informuje Zddajici vysilajici organizaci o vysledku akreditace a v
piipadé potieby rovnéz uvede moznosti technické pomoci s ohledem na opakované podéni Zadosti. Jsou-li zji§tény jaké-
koli potteby, které maji byt uspokojeny na zakladé strategie technické pomoci pfedlozené vysilajici organizaci, je organi-
zace zpusobild k technické pomoci a md ve vztahu k ni prednost.

Cldnek 34
Opravné prostfedky

1. V rozhodnuti Komise neudélit akreditaci a zamitnout zddost musi byt uvedeno, Ze zamitnutd Zddajici organizace
muZe novou zddost podat az po uplynuti dvandcti mésict pocinaje datem, kdy obdrzi rozhodnuti o zamitnuti. Rozhod-
nuti rovnéz specifikuje dostupné opravné prostiedky proti rozhodnuti.

2. Podle ¢lanka 256 a 263 Smlouvy o fungovani Evropské unie (SFEU) je Tribundl pfislusny rozhodovat ve véci aktd
Evropské komise, které maji pravni G¢inky vici tfetim osobdm. Podle ¢ldnkd 256, 268 a 340 SFEU je Tribundl rovnéz
piislusny rozhodovat spory o nihradu skody zptsobené Evropskou komisi v piipadé¢ mimosmluvni odpovédnosti.

Cldnek 35
Finan¢ni Zivotaschopnost a organiza¢ni kapacita organizaci

Posouzeni finan¢ni Zivotaschopnosti a organiza¢ni kapacity akreditovanych vysilajicich a pfijimajicich organizaci nespada
do ptisobnosti akreditace. JakoZto podminka ziskdni finanéni pomoci Unie je tato Zivotaschopnost a kapacita posuzo-
vana ve fazi procesu podavani Zddosti v ndvaznosti na vyzvu k podavani navrha.

Cldnek 36
Platnost akreditace a pravidelné kontroly

1. Akreditované vysilajici a pfijimajici organizace podstoupi opétovnou akreditaci po tfech letech od obdrzeni rozhod-
nut{ Komise o udéleni akreditace nebo kdykoli v pfipadé podstatnych zmén norem nebo postupti tykajicich se dotéenych
otdzek.

2.V prubéhu obdobi platnosti akreditace mohou byt akreditované vysilajici a pfijimajici organizace vyzvany, aby se
v piipadé potteby podrobily pravidelnym kontroldm, které provadi Komise.

3. Akreditované vysilajici a pfijimajici organizace neprodlené vyrozumi Komisi o jakékoli zméné své prdvni, financni,
technické nebo organiza¢ni situace, kterd by mohla zpochybnit jejich soulad s normami a postupy nebo by mohla
vytvaret stiety zdjmd. RovnéZz informuji Komisi o jakékoli zméné svého ndzvu, adresy nebo zdkonného zdstupce.

Cldnek 37
Pozastaveni a ukonceni akreditace

1.  Na zdkladé informaci ziskanych od akreditované vysilajici nebo pfijimajici organizace, v¢etné informaci z pravidel-
nych kontrol uvedenych v ¢l. 36 odst. 2 nebo informaci ziskanych jinymi prostfedky, mize Komise dospét k zavéru, ze
akreditovand vysilajic{ nebo pfijimajici organizace jiz nevyhovuje pozadavkiim jedné ¢i vice norem nebo postupt. V tako-
vych piipadech mtize Komise pfijmout odpovidajici opatfeni, vCetné pozastaveni nebo ukonceni akreditace, a to
postupem stanovenym v bodé 3 piilohy IIL

2. Vysilajici nebo prijimajici organizace, které je pozastavena nebo ukoncena akreditace, od data pozastaveni nebo
ukonéeni nevysild ani nepfijimd humanitdrni dobrovolniky EU a neni zptsobild na tyto tcely ziskat finan¢ni pomoc
Unie.
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3. S ohledem na divody pro pozastaveni nebo ukonceni akreditace, zejména pokud jde o bezpe¢nost a ochranu
humanitdrnich dobrovolniki EU, mize Komise pozadovat repatriaci humanitdrnich dobrovolnikii EU, ktefi jsou vysldni
v okamziku pozastaveni nebo ukonceni akreditace.

4. Vysilajici nebo pfijimajici organizace neni oprdvnéna Zddat o odskodnéni z divodu pozastaveni nebo ukonceni
akreditace.

Cldnek 38
Odpovédnost za skody

Komise nenese odpovédnost za jakoukoli ztrdtu nebo $kodu, kterou zptusobi nebo utrpi vysilajici nebo piijimajici organi-
zace nebo tietl strany v dusledku akreditovaného statusu vysilajici nebo pFijimajici organizace.

KAPITOLA 10
ZAVERECNA USTANOVEN{
Cldnek 39
Vstup v platnost

Toto naifzeni vstupuje v platnost tetim dnem po vyhldseni v Uednim véstniku Evropské unie.

Toto nafizeni je zdvazné v celém rozsahu a pfimo pouzitelné ve viech clenskych stdtech.

V Bruselu dne 20. listopadu 2014.

Za Komisi
piedseda
Jean-Claude JUNCKER
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PRILOHA I
1. Pozadavky tykajici se pfidéleného iikolu

Pridéleny tikol obsahuje alespon tyto prvky:

a) tloha, funkce, popis tymu a ptimého nadfizeného, doba trvani a misto (mista) mise;

b) podrobny popis relevantnich ¢innosti, které vychdzeji z konkrétnich potieb a jsou potvrzeny pfijimajici organi-
zaci (pfijimajicimi organizacemi), a fddné definované tkoly, které md humanitirni dobrovolnik EU vykondvat,
v¢etné prvka zalozenych na planu komunikace pro iniciativu;

¢) upfesnéni kompetenci poZadovanych pro dané tikoly na zdkladé kompeten¢niho ramce;

d) definice vykonnostnich cilti zohlediujici dobu trvéani a specifika mise humanitdrniho dobrovolnika EU a dlohy
odpovidajici postaveni dobrovolnika;

e) ukazatele ocekdvanych vystupti, vysledkd a pokud mozno poznatkl vyplyvajicich z pfidéleného ukolu, které se
maji pouzit pfi fizenf vykonu humanitdrntho dobrovolnika EU;

f) flexibilni prvky umoznujici humanitdirnim dobrovolnikim EU v redlné mife ovliviiovat a pfizptisobovat tikoly
podle vlastniho individudlniho profilu a zdjmi;

g) podrobnosti o pracovni dobé, pracovnim volnu, pracovisti a podpote ve formé mentoringu;
h) jasné rozdéleni odpovédnosti za fizeni a za fizeni bezpecnosti mezi vysilajici a pfijimajici organizaci a

i) piipadné informace o bezpe¢nostnim povédomi a vhodném choviani ve vztahu k fizen{ rizik a bezpec¢nosti.

2. Pozadavky tykajici se ozndmeni

Ozndmeni obsahuje alespori tyto informace:

a) jasné a pfesné informace o iniciativé Humanitdrni dobrovolnici EU, o jeji humanitdrni povaze a acelu dobrovol-
nické ¢innosti;

b) popis projektu véetné podrobnosti o provoznich a bezpe¢nostnich souvislostech a/nebo informace o tom, zda
jsou vysilajici a/nebo pfijimajici organizace nadboZenskymi organizacemi;

¢) popis tkold, které md humanitarni dobrovolnik EU vykonavat;
d) popis kompetenci a motivace, kterym ma profil kandidata vyhovovat;

e) kritéria zplsobilosti a kritéria umozaujici urcité vyjimky (pokud existuji), pokud jde o zdsady rovnych piileZitosti
a nediskriminace;

f) kritéria pro vybér a pfipadné minimdlni pozadavky, které majf slouzit jako kritéria pro vylouceni (napf. Groven
kompetenci, motivace a jind relevantni kritéria, jako jsou zkuSenosti, jazykové dovednosti, zdravotni zptsobilost
k cestovani a prici v rozvojovych zemich, dostupnost), a informace o pozadovaném profilu (zacdtecnik ¢i
zkuseny odbornik);

g) tdaje o tom, zda se ocekdvd, Ze dand pozice bude spojena se stdzi;

h) podminky sluzby v¢etné ddajii o dobé, na jakou budou dobrovolnici vysldni, ptilezitosti k uceni, pracovni
a zivotni podminky v¢etné thrady Zivotnich nakladii a ndklad na ubytovéni, lety, pojistné kryti, zdravotni péce
a nezbytné ockovani atd.;

i) datum a hodina lhaty pro podéni zddosti;

j) termin pro zafazeni uchazecti do uz§iho vybéru a termin pohovoru/s;

k) pribéh pohovory;

) ocekdvané datum rozhodnuti o vysledku a

m) ocekdvany harmonogram (pfipadné datum odborné piipravy, stze, Gvodniho skoleni a piipravy pted vysldnim,
¢innosti béhem vyslani a po ném).
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3. Pozadavky ohledné pracovni doby, pracovniho volna a pracovniho prostoru

Faktory

Obecné pozadavky

Minimélni pozadavky

Pracovni doba

— Vysilajici a prijimajici organizace se dohodnou

na vhodné pracovni dobé na zdkladé politik
pfijimajici organizace; pracovni doba je
nésledné projedndna s humanitdrnim dobrovol-
nikem EU a dobrovolnik ji odsouhlasi.

Dohodnutd pracovni doba ponechdvd humani-
tirnimu dobrovolnikovi EU ¢as na rozvoj
v souladu s ptidélenym udkolem a vykonnost-
nimi cili.

— Béznd pracovni doba neptesdhne

v pruméru za Ctyfmési¢ni obdobi
40 hodin tydné.

PresCasy a mimorddnd pracovni
doba jsou dojedndny s humanitdrnim
dobrovolnikem EU s ohledem na
jeho psychologické a fyzické zdravi.
PfesCasy a mimofddnd pracovni
doba a doba odpocinku spliuji
minimélni pozadavky stanovené ve
smérnici 2003/88/ES (1) a v rele-
vantnich  vnitrostatnich  prédvnich
piedpisech.

Pracovni volno

Vysilajici a pfijimajici organizace se dohodnou
na odpovidajicim pracovnim volnu na zdkladé
politik pfijimajici organizace; doba pracovniho
volna je ndsledné projedndna s humanitdrnim
dobrovolnikem EU a dobrovolnik ji odsouhlasi.

Pokud se doba pracovniho volna u jednotlivych
kategorif mist lisi, stanovi se podle pracovniho
volna pro mistni zaméstnance, ktefi pracuji na
stejnych ¢i podobnych mistech.

Pracovni volno zahrnuje:

— dovolenou za kalenddfni mésic;
— volno z dvodu nemoci;

— dovolenou ve vlasti, pokud doba vyslani
pfesahuje 18 mésic;

— rodiCovskou dovolenou vCetné matefské
a otcovské dovolené. Na zddost humanitdr-
niho dobrovolnika EU, jehoz doba vysldni
je del3i nez Sest mésicti, mize rodi¢ovskd
dovolend zahrnovat dny volna nutné k
ndvratu do zemé pobytu vyzivovaného
ditéte (déti) ve véku do 12 let;

— mimotddnou dovolenou v ptipadé pohibu
nebo lékatsky potvrzeného zdvainého
onemocnéni pimého  piibuzného ve
vzestupné nebo sestupné linii, manZela/
manzelky, registrovaného partnera nebo
sourozence.

Pokud je doba pracovniho volna
podle mistnich pfedpisi  velmi
kratkd, vysilajici organizace zajisti,
aby byla jako minimdlni referen¢ni
drovefi pro stanoveni pracovniho
volna humanitdrniho dobrovolnika
EU pouzita doba pracovniho volna
pro mezindrodni pracovniky.
Dovolend za kalenddini mésic ¢ini
v kazdém ptipadé dva dny a humani-
tarni dobrovolnik EU si je vybird
béhem doby vyslani.

Doba pracovniho
volna

Nedoporucuje se vybirat roéni dovolenou za
kalenddfni mésice na zacitku nebo na konci
ptisobent.

Dovolenou ve vlasti lze na zddost humanitdr-
niho dobrovolnika EU vyuzit devét mésict po
zaCatku pusobeni a s dostateénym piedstihem
pfed jeho koncem.

Pracovni prostor

Pfijimajici organizace zajisti humanitdrnimu
dobrovolnikovi EU zvlastni pracovni prostor,
ktery vyhovuje tkolu, jenz mu byl pfidélen,
a spliiuje dohodnuté bezpecnostni a zdravotni
podminky pfi préci na zdkladé ukazateld stano-
venych v bodé 7 piilohy L

() Smérnice 2003[88/ES ze dne 4. listopadu 2003 o nékterych aspektech tipravy pracovni doby (Uf. vést. L 299, 18.11.2003,

s. 9).
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4. Pozadavky na ubytovini

. Kazdy humanitdrni dobrovolnik EU md k dispozici ¢istou uzamykatelnou mistnost s pfistupem k ¢isté vodé

a hygienickému zafizeni. Mistnost je v rozumné vzdélenosti od hlavniho pracovisté humanitdrniho dobrovol-
nika EU.

. Ubytovani humanitarnich dobrovolnikéi EU mtZe mit mimo jiné formu mistnosti u hostitelské rodiny, individudl-

niho ubytovani nebo ubytovan{ s jinymi humanitdrnimi dobrovolniky EU.

. Ubytovani humanitirnim dobrovolnikim EU v co nejvétsi mife umoziuje, aby se zaclenili do mistni komunity

a udrzovali vztahy s komunitou zahrani¢nich pracovnik.

. Pfi posuzovani moznosti ubytovani se zohledni jazykové aspekty.

. Humanitdrni dobrovolnici EU maji pfistup ke komunikaénim prostiedkiim, které jim umoznuji kontakt s pfijima-

jici a vysilajici organizaci a rovnéz s piibuznymi.

5. Pozadavky tykajici se fizeni bezpecnosti a evakuacniho plinu

Rizeni bezpe¢nosti a evakuaéni plan obsahuji alespon tyto prvky:

a)

informace o pracovnikovi/tymu krizového fizeni ve vysilajici organizaci a p¥islusné kontaktni tidaje, které se sdéli
hostitelské organizaci a humanitdrnimu dobrovolnikovi EU;

organiza¢ni schéma v3ech pracovnikd, kteff nesou odpovédnost za Fizeni bezpe¢nostnich rizik, a to jak ve vysila-
jici, tak pFijimajici organizaci, véetné aktudlnich kontaktnich daji;

jasné postupy, tlohy a odpovédnost pfi mimofadnych uddlostech;

mechanismus hld$eni bezpe¢nostnich incidentt pro vysilajici a pFijimajici organizaci;

evakuacni plan;

ustanoveni o evakuaci ze zdravotnich divodi v souladu s ustanovenimi o pojisténi uvedenymi v ¢lanku 24;
informace, pokyny a pravidla tykajici se konkrétni situace poskytnuté piijimajici organizact;

mechanismus pravidelného pfezkumu ze strany vysilajici organizace zohlednujici aktualizace poskytnuté pfijima-
jici organizaci (v zdvislosti na prostiedi v dané zemi);

vypracovani scéndfe organizovaného vysilajici organizaci spole¢né s pfijimajici organizaci s cilem posoudit poten-
cidlni bezpecnostni situace a vyzkouset fizeni bezpecnosti a evakuaéni plan; je-li to mozné, uspofadaji se cviceni,
aby se zajistila hladka spoluprace vysilajici a pfijimaji organizace pfi mimofddném scénéfi a

podpora ve vysilajici a pfijimajici organizaci za icelem zajisténi fyzické, hmotné a psychologické bezpecnosti a za-
bezpeceni humanitarnich dobrovolnika EU.

6. Pozadavky ohledné posouzeni rizik

Posouzen( rizik obsahuje alespori tyto prvky:

a)

obecnd situace v zemi, do niZ je dobrovolnik vysildn (napf. hospodafska situace, neddvnd historie a pfedpoklddané
zmény, aby bylo mozné ur¢it troven rizika a nejistoty v souvislosti s politickou nestabilitou a slozZitosti politické
situace, konflikty, obanskymi nepokoji, etnickou a ndbozenskou dynamikou atd., aby bylo mozné zmapovat
hrozby, pravdépodobnost vyskytu jednotlivych hrozeb a jejich pravdépodobné dopady);

mapovani rizik piirodnich katastrof;

mistni postoj a mira ptijet{ humanitarnich dobrovolnikd EUl/iniciativy mistnimi komunitami a organy;

jiné agentury ptisobici v téze lokalit&;

plan pro mimofaddné udalosti a evakuacni plan;

zafzeni (kanceldfe a ubytovani);
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g) mechanismy pro poddvani zprdv o bezpecnostnich incidentech a jejich monitorovéni;
h) dostupné moznosti ptipojeni a komunikace a komunika¢ni vybaveni (véetné dostupnosti a miry spolehlivosti) a

i) dostupnost dopravy a aktudlni mapy véetné svobody pohybu a pFistupnosti.

7. Ukazatele tykajici se bezpeénych a zdravych pracovnich a Zivotnich podminek

Pouziji se tyto ukazatele tykajici se bezpe¢nych a zdravych pracovnich a Zivotnich podminek:

a) mapovani nemoci rozsifenych v dané oblasti (nemoci prendSené vodou, komadry, lidmi, nemoci sezénni atd.)
véetné pravdépodobnosti a dopadi;

b) dostupnost a piistupnost prvni pomoci (interni a externi), protipozarnich hlidek a sluzeb, zdravotnickych zatizeni
a pracovnikli (napt. nemocnic, zdravotnich sester, pfistup k lékam);

¢) uroveri adrzby viech mist (kanceldfe a ubytovani); dostupnost elektrickych pfipojek, osvétleni, ventilace a hygie-
nickych zafizenf;

d) droven adrzby vozidel, pravidelné prohlidky a servis, vhodné vybaveni (napf. rozhlasovy pfijima¢, 1ékdrnicka,
bezpecnostni pasy, voda, piikryvka);

e) dostupnost a kvalita kanceldiského prostoru, zidli, pocitacové vybaveni;

f) ustanoveni o pracovnim volnu a pracovni dobé; pfistup k volnocasovym aktivitim a sportovnim zafizenim,
knihovndm, na trhy atd.; mira izolace; p¥istup k soukromému prostoru, ndbozenskym budovdm atd. a

g) mechanismus pro hld3eni zdravotnich a bezpe¢nostnich incidentt a monitorovani téchto incidentd.
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PRILOHA Il

Program odborné pi¥ipravy

Pocet dnd indi-

Nézev modulu v1dualn1' Cilov skupina Klicové vysledky uceni: ticastnici ... Hlavni cilové kompetence
odborné status
piipravy
1) Obecny tvod do 0,5 viechny chipou EU, jeji fungovini a jeji zdkladni znalosti humanitirniho
tematiky Unie, jejich skupiny/ zdsady a uméji je popsat; kontextu a uplatiiovdni
Vnéjﬁl;?h vztahit povinné rozuméji problematice vnéjsi cinnosti EU humanitdrnich zdsad
a systemu reakce na véetné spole¢né zahraniéni a bezpecnostni
krize politiky a systému reakce na krize, jakoz i
komplexnimu pfistupu EU k vnéj$im krizim,
a umgji tuto problematiku vysvétlit;
chipou tlohu Generdlniho feditelstvi pro
humanitdrni pomoc a civilni ochranu v oblasti
humanitdrni pomoci a civilni ochrany, véetné
jeho sité v terénu, a umgji ji vysvétlit.
2) Uvod do humani- 1,5 vSechny
tdrni Cinnosti, poli- skupiny/
tiky humanitdrni povinné

pomoci Unie a inicia-
tivy Humanitarni
dobrovolnici EU

Politika humanitdrni
pomoci Unie a iniciativa
Humanitdrni dobrovol-
nici EU

rozuméji iniciativé Humanitdrni dobrovolnici
EU, véetné jejtho planu komunikace, chdpou,
jak funguje a co mohou udélat pro to, aby
ziistali jeji soucdst;

piistupuji k misi s realistickymi o¢ekdvanimi;
jednaji samostatné a utvafeji si vlastni ,zkuse-
nosti s dobrovolnickou ¢innosti*;

chdpou, jak jejich vefejnd ¢innost a chovani
ovliviiuji obraz iniciativy Humanitarni dobro-
volnici EU a mise, k niZ se pfipoji a

jsou si védomi, co béhem wvyslini sméji
a nesméji délat, napt. pokud jde o komunikaci
se sdélovacimi prostiedky, zvefejiiovani infor-
maci na socidlnich médiich, tcast na demon-
stracich atd.

znalosti humanitdrniho
kontextu a uplatiiovani
humanitdrnich zdsad

samostatnost
schopnost vést lidi

schopnost pracovat
s vlastnimi oc¢ekdvanimi
smySleni a  postoj
dobrovolnika
komunikace

Obecny rdamec humani-
tdrni ¢innosti

umgji definovat humanitdrni pomoc;

uméji vyjmenovat tfi humanitarni zdsady;
chdpou a umgji popsat klicové prvky mezind-
rodntho systému sniZovani rizika katastrof,
odezvy a humanitdrni pomoci a piekondvani
ndsledkd;

chdpou a uméji popsat tlohy a odpovédnosti
klicovych mezindrodnich zicastnénych stran
pii katastrofdch, pfed nimi a po nich;

chdpou a uméji vysvétlit ustfedni a celkovou
koordina¢ni tlohu OSN pfi prosazovani
dtsledné mezindrodni odezvy na humanitdrni
krize;

znalosti humanitdrniho
kontextu a uplatiiovan{
humanitirnich zdsad

odpovédnost
dobrovolnik  dosahuje
vysledkd, piedava

vysledky ¢innosti a posi-
luje kapacity
spoluprace s druhymi



21.11.2014

Utedni véstnik Evropské unie

L 334/77

Nézev modulu

Pocet dnd indi-

Cilova skupina/
status

Klicové vysledky uceni: ticastnici ...

Hlavni cilové kompetence

znaji regiondlni mechanismy spoluprice pfi
zvladani katastrof;

chdpou a uméji vysvétlit pozadavky, omezeni
a cile roznych zalastnénych stran a vyzvy
spojené s koordinaci zicastnénych stran pii
humanitdrni ¢innosti, pfi propojovani pomoci
pii katastrofich, obnové a posilovani odol-
nosti;

chdpou ménici se paradigmata pomoci
a rozvoje, strategii odolnosti a

znaji mezindrodni rdmec pro obdobi po roce
2015.

Mezinirodni humanitarni
pravo

uméj{ vyjmenovat hlavni body Zenevskych
umluv IV z roku 1949 a dodatkovych proto-
kolt z roku 1977;

chdpou dlohu mezindrodniho humanitdrniho
prava (MHP) v mezindrodnim humanitdrnim
systému a jeho uplatnéni na konkrétni mimo-
fadné situace;

chapou zdklady mezinarodniho prava v oblasti
reakce na katastrofy a mezindrodni préva
v oblasti lidskych prav a

znaji hlavni body Evropského konsensu
o humanitdirni pomoci a Evropského
konsensu o rozvojové pomoci.

znalosti humanitdrniho
kontextu a uplatiiovani
humanitirnich zdsad

odpovédnost

Uvod do odvétvi humani-
tdrni pomoci

znaji a uméji popsat specifické potieby v nésle-
dujicich odvétvich humanitdrni pomoci:

— potraviny a vyZiva;

— zdravi;

— program WASH vénovany vod¢ a hygiené;
— sniZzovdn{ rizika katastrof;

— ochrana;

— nouzové usidlenf;

— uprchlici a vnitiné vysidlené osoby;

— Zivobyti;

— propojeni pomoci, obnovy a rozvoje;

— odolnost;

— rovnost Zen a muZzil a

— prevence konfliktt.

znalosti humanitdrniho
kontextu a uplatiiovani
humanitdrnich zdsad

schopnost vést lidi

Etické kodexy a normy

znaji a uplatiiuji hlavni normy a zdsady
ochrany projektu Sphere;

znaji a uplatiiuji kodex organizace People in
Aid;

znaji normu tykajici se odpovédnosti a fizeni
kvality pfijatou organizaci Partnerstvi pro
humanitarni odpovédnost (HAP);

znaji a uplatiuji Listinu o odpovédnosti mezi-
nérodnich nevlddnich organizaci (INGO);

znalosti humanitdrniho
kontextu a uplatiiovani
humanitdrnich zdsad

odpovédnost
schopnost vést lidi
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Nézev modulu

Pocet dnd indi-
vidudlni
odborné
piipravy

Cilova skupina/
status

Klicové vysledky uceni: ticastnici ...

Hlavni cilové kompetence

znaji a uméji vylozit definici odpovédnosti
podle HAP;

uméji vyjmenovat Sest referen¢nich boda
iniciativy HAP;

umgji vyjmenovat devét zdsad Listiny mezina-
rodnich nevladnich organizaci (INGO) a
chdpou  odpovédnost  vici  konecnym
pijemctim humanitdrni pomoci a chovaji se
odpovédné.

3)

Rizeni osobni
bezpetnosti, zdravi
a ochrany

1,5

vsichni dobro-
volnicif
povinné

znaji bezpenostni strategie a postupy a Fidi
se jimi;

jsou-li vysldni, chdpou vyznam dodrzovani
bezpecnostnich postupti organizaci;

védi, jak se pfed vyslanim pfipravit;

béhem mise jsou schopni urcit rizika, pfed-
chézet jim a zmirnovat je;

uméji jednat v situacich, kdy celi hrozbé;

maji zdkladni znalosti prvni pomoci a

maji zdkladni dovednosti pro zvlddani stresu
a psychologickou prvni pomoc.

fizeni osobni bezped-
nosti, zdravi a ochrany
sebediivéra a odolnost
samostatnost

4)

Rizeni projektd,
dvodni droven 1
(Uvod do zivotniho
cyklu misi/projektt
humanitdrni pomoci)

1,5

zacate¢nici

popisuji hlavni fdze projektového cyklu
a specifické zasady, které se na né vztahuji
v souvislosti s humanitdrni pomocf;

pfipravuji ndvrh zakladni projektové Zadosti;
provadgji posouzeni zakladnich potfeb pod
dohledem zku$engjsiho kolegy;

pfipravuji provddéci plin k jednoduchému
projektu v oblasti, v nfz maji odborné
znalosti, a to ve spoluprici se zkuSenéjsimi
kolegy;

vyvijeji zdkladni ndstroje pro finan¢ni fizeni
projektu;

umgji ur¢it hlavni dlohy a dkoly pro jiné
osoby potiebné v rdmci projektu;
vypracovéavaji metody monitorovani jednodu-
chého projektu a

navrhuji zptsob hodnoceni jednoduchého
projektu.

fizeni projektd s huma-
nitdrnim zameéfenim
odpovédnost

schopnost vést lidi
dobrovolnik  dosahuje
vysledki, piedava
vysledky ¢innosti a posi-
luje kapacity

Rizeni projektd,
pokrocild drover 2
(Uvod do zivotniho
cyklu misi/projektt
a programtl humani-
tdrni pomoci)

zkuseni
odbornici

uplatiuji zkuSenosti s projektovym cyklem na
odvétvi humanitdrni pomoci v odvétvi, v némz
budou pusobit;

chdpou a jsou schopni uplatiiovat zdsady
humanitdrni pomoci na projektovy cyklus pfi
zapojeni mistnich komunit, odpovédnost se
zvla$tnim  zaméfenim na  problematiku
rovnosti Zen a muZu a zranitelné skupiny;

fizeni projektd s huma-
nitdrnim zaméfenim
odpovédnost

schopnost vést lidi
dobrovolnik  dosahuje
vysledkd, pfeddva
vysledky ¢innosti a posi-
luje kapacity
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Pocet dnd indi-
vidudlni
odborné
piipravy

Nézev modulu

Cilova skupina/
status

Klicové vysledky uceni: ticastnici ...

Hlavni cilové kompetence

provadéji posouzeni potieb u projektu
v oblasti, v niz maji odborné znalosti;
vypracovavaji projektovou zadost;
vypracovavaji provadéci plan k projektu
v oblasti, v niz maji odborné znalosti;

vyvijeji néstroje pro finanéni ¥zeni projektu;
urcuji hlavni dlohy a tkoly pro jiné osoby
potiebné v rdmci projektu;

urcuji potieby ohledné instruktdze a pokynt;
provadéji posouzeni rizik v rdmci projektu;
vyvijeji pfistup k monitorovani projektu;
definuji zptisob hodnoceni projektu;

chdpou hlavni zdsady tspésného vykazovani;
ur¢uji hlavni pozadavky pro finan¢ni a spravni
vykazovéni.

6) Mezikulturni pové- 1
domi (a prifezové
zalezitosti)

vSichni dobro-
volnicif
povinné

chdpou vyznam projevli vnimavosti vici jed-
notlivym kulturdm;

chdpou mozné negativni disledky stereotyp-
niho chovéni;

uméji popsat stereotypy a zptisob jejich Sifeni;
um@ji popsat rtzné reakce v souvislosti
s novou kulturou (uzavfenost, odpor, pocit
nadfazenosti, prehnané Uusili o identifikaci
atd.);

chédpou hlavni rysy kultury a to, jak se tyto
rysy projevuji v praxi;

chdpou vyznam neverbalni komunikace;
chépou rozdily mezi styly komunikace a jsou
schopni svij styl komunikace pfizpisobit;
umgji popsat hlavni zdsady poskytovani
konstruktivni zpétné vazby a tyto zdsady
uplatiiuji;

jsou si védomi, Ze je dilezité rozvijet a uplat-
fiovat chovéni citlivé vici otdzkdm rovnosti
zen a muzd a

chdpou hlavni zdsady zohlednovani rovnosti
muzl a Zen.

mezikulturni povédom{
spolupréce s druhymi
komunikace

schopnost pracovat
s vlastnimi oc¢ekdvanimi

7) Cvi€eni na zdkladé 3
scénafe

vSichni dobro-
volnicif
povinné

Ucelem tohoto modulu je vyzkouset, do jaké

miry si GCastnici osvojili klicové vysledky

uceni z pfedchozich moduld, a otestovat jejich
schopnost:

— analyzovat  souvislosti  imagindrntho
humanitdrntho zdsahu a urcit hlavni
bezpecnostni rizika pro organizaci a jeji
zaméstnance;

— stanovit postupy pro zmirnéni bezpec-
nostnich rizik;
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Nézev modulu

Pocet dnd indi-
vidudlni
odborné
piipravy

Cilova skupina/
status

Klicové vysledky uceni: ticastnici ...

Hlavni cilové kompetence

— provadét bezpecnostni pokyny;

— shromazdovat, analyzovat a sdélovat
informace v ramci rychlého posouzent;

— zajistit koordinaci s jinymi zicastnénymi
stranami;

— vytvofit logicky rdmec projektu a urcit
zdroje financovani projektd, aby se usnad-
nilo prekondvani nésledkd nebo zmirnila
rizika katastrof;

— pracovat v tymu, provadét a vyhodnotit
jednoduchy projektovy plan a

— sdélit pokrok v rdmci projektu a vysledky
projektu zdcastnénym strandm.

8) Komunikace
a propagace

vSechny
skupiny/voli-
telné

chdpou vyznam etickych ohledt v souvislosti
s propagaci humanitdrni pomoci;

pii komunikaci a propagaci jsou vnimavi vici
jednotlivym kulturdm;

mapuji ziCastnéné strany/pifjemce v souvislos-
ti s humanitdrni pomoci a urcuji, jaké komu-
nikani kandly jsou nevhodnéjsi k jejich
oslovent;

vypracovavaji komunikaéni strategii a

kriticky pfezkoumdvaji komunikacni strategie
a urcyji, jak je zlepSovat.

komunikace
schopnost vést lidi
mezikulturni povédom{

9) Psychologickd prvni
pomoc (PPP)

vSechny
skupiny/voli-
telné

umgji vymezit Ctyfi oblasti, v nichZ jsou vy-
jadfovény lidské emoce ve stresovém cyklu po
katastrofé, mimoradné udalosti nebo jiné trau-
matické udalosti;

uméji definovat dva rtizné druhy a rozsahy
katastrof a mimofadnych udalostf;

uméji popsat dvé zdsady chovéni pfi zdravot-
nické reakci na katastrofu;

mohou prokdzat, 7e zvladaji alespon ti
dovednosti PPP, které se vyucuji b&hem
odborné piipravy;

dokdzou urcit zpusoby, jak lze poskytnout
PPP;

dokdzou ur¢it skupiny obyvatel, pro které je
PPP vhodna.

fizeni osobni bezpec-
nosti, zdravi a ochrany

sebediivéra a odolnost

10) Odbornd pfiprava
osob za dcelem
budoucich skoleni

s~ s

a instruktdZzi

zkuseni
dobrovolnici/
volitelné

umgji vyjmenovat a uplatiiovat zdsady vzdéla-
vani dospélych;

uméji vyjmenovat fize cyklu odborné
piipravy a klicové pozadavky pro jednotlivé
faze;

formuluji cile a vysledky uceni v rdmci
odborné piipravy;

znaji a pii poskytovani odborné piipravy
uplatiiuji piistup zaméfeny na studenta;
uplatiiuji rizné dovednosti a techniky tykajici
se odborné piipravy;

dobrovolnik  dosahuje
vysledkd, piedava
vysledky ¢innosti a posi-
luje kapacity
komunikace
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Pocet dnd indi-

Nézev modulu v1dua1n1, Cilov skupina Klicové vysledky uceni: ticastnici ... Hlavni cilové kompetence
odborné status
piipravy
voli vhodné metody, literaturu a zdroje pro
odbornou ptipravu na humanitarni praci a
vyvijeji ndstroje pro hodnoceni po odborné
piiprave.
11) Rizeni dobrovol- 1 zkugeni chdpou a uplatriuji pravni rdmce pro fizeni dobrovolnik dosahuje
nické ¢innosti dobrovolnici/  dobrovolnické ¢innosti; vysledka, pfedava
volitelné planuji praci mistnich dobrovolnikd v pfijima- V}fSledk}’ cinnosti a posi-
jici zemi; luje kapacity
organizuji nabor a vybér dobrovolnikd; schopnost vést lidi
zavadgji a uplatiiuji systémy pro fadny dohled, spolupréce s druhymi
podporu a Fzeni dobrovolnikd; mezikulturni povédom{
piipadné planuji Gvodni Skoleni a kratké
kurzy odborné piipravy pro dobrovolniky;
zavadgi systémy, které zarucuji bezpecnost
a ochranu mistnich dobrovolnikd;
zaruCuji, Ze vedeni mistni organizace piijalo
za dobrovolniky formalni odpovédnost a Ze je
v organizaci zavedeno vhodné liniové fizeni
a systém poddvéni zprdv a
zavadgji a monitoruji rtizné systémy.
12) Organiza¢ni rozvoj 2 zkugeni uméji vyjmenovat nékteré z klicovych charak- dobrovolnik  dosahuje
dobrovolnici/ teristik budovani kapacit; vysledkd, piedava
volitelné vysledky cinnosti a posi-

uméjl vyjmenovat a popsat fadu riznych
zdsaht v zdjmu organizaéniho rozvoje;

uméji popsat rizné prvky posouzeni organi-
zace;

uméji posoudit silné a slabé stranky mistni
organizace;

mohou provadét posouzeni potieb pro budo-
vani kapacit;

pomdhaji mistnim organizacim s vyvojem
novych politik a

vyvijeji ukazatele kapacity pro sledovani orga-
niza¢niho rozvoje.

luje kapacity
schopnost vést lidi
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PRILOHA III
1. Vlastni hodnoceni a doporuceni pro pfijimajici organizace

1. Vlastni hodnoceni pfijimajicich organizaci se tykd vech norem a postupdl, u nichz musi mit Zadajici pfijimajici
organizace zavedenou politiku ¢ praxi, aby spliiovala nezbytné pozadavky tykajici se zdjemct o dobrovolnickou
¢innost a humanitdrnich dobrovolnikd EU. Organizace u kazdého pozadavku v rdmci kazdé normy a postupu
uvede, zda:

a) jeji politika/praxe pokryvd minimalni pozadavek, ajnebo se zavaze, Ze tuto politiku/praxi bude provadét;
b) sijsou piislusni pracovnici tohoto zdvazku védomi a pfevadéji jej do praxe a
c) je tfeba déle pracovat ¢i pfijmout opatfeni, aby byly odstranény nedostatky.

2. Vlastni hodnoceni obsahuje také odpovédi na ndsledujici dotazy ohledné ochrany a bezpecnosti a Fizeni
dobrovolnikt:

a) Jak pfijimajici organizace zarucuje ochranu a bezpe¢nost mezindrodnich dobrovolnikd, které piijima?
b) Jak jsou dobrovolnici béhem pobytu fizeni a podporovani?

¢) Ve kterych oblastech (pokud existuji) norem a postupti pfijimajici organizace v soucasné dobé posiluje své
kapacity?

3. Doporuceni se zaméfuji na to, co se vyZaduje od pfijimajici organizace béhem vysldni humanitdrnich dobrovol-
nikd EU, a opiraji se o zkusenosti osoby, kterd doporuceni poskytuje (referent), ve vztahu k nezbytnym poza-
davktim jednotlivych norem a postupd, o nichZ mizZe tato osoba poskytovat informace. Doporuceni zejména:

a) upfesiiuji zkuSenosti, které ma organizace referenta ve vztahu k minimdlnim poZadavkam p#islusnych norem
a postupt, jeZ mé piijimajici organizace uplatiiovat (spliiuje/nespliiuje pozadavky);

b) odiivodnujijvysvétluji viechna hodnoceni, kterd obsahuji a
¢) upfesnuji, zda je tfeba dédle pracovat ¢i pfijmout opatfeni, aby byly odstranény pfipadné nedostatky.

4. V zdjmu zjednoduseni Komise uréi normy a postupy, u nichz zddajic{ pfijimajici organizace nemusi provést zddné
kroky, jestlize jde o organizaci, kterd je partnerem Komise v oblasti humanitirni pomoci a podepsala platnou
rdmcovou dohodu (o partnerstvi).

2. Vlastni hodnoceni vysilajici organizace podloZené dikazy

1. Vlastni hodnoceni vysilajicich organizaci podlozené dikazy se tykd vSech norem a postupl, u nichZz musi mit
organizace zavedenou politiku ¢ praxi, aby spliiovala nezbytné pozadavky tykajici se zdjemct o dobrovolnickou
¢innost a humanitdrnich dobrovolnikd EU. Vysilajici organizace u kazdého pozadavku v rdmci kazdé normy
a postupu uvede, zda:

a) jeji politika/praxe pokryvd minimalni pozadavek, ajnebo se zavaze, Ze tuto politiku/praxi bude provadét;
b) si jsou piislusni pracovnici tohoto zdvazku védomi a pfevadéji jej do praxe;
c) je tfeba déle pracovat ¢i pfijmout opatfeni, aby byly odstranény nedostatky a

d) je pozadavek predmétem akreditace prostfednictvim jiného schvdleného mechanismu (napf. vnitrostdtnich,
evropskych nebo mezindrodnich programd).

2. Aby zdavodnila tvrzeni uvedend ve vlastnim hodnoceni, zddajici vysilajici organizace prokdze, Ze splnila poza-
davky, a uvede diikazy, Ze jsou politiky a postupy uvedené v jednotlivych pozadavcich norem a postupli prova-
dény, a to zejména ve vztahu k dobrovolniktim, jakoZ i zptisoby k ovéfeni dané skute¢nosti.

3. V zdjmu zjednoduseni Komise ur¢i normy a postupy, u nichz zadajici vysilajici organizace nemusi provést zadné
kroky, jestlize jde o organizaci, kterd je partnerem Komise v oblasti humanitdrni pomoci a podepsala platnou
ramcovou dohodu (o partnerstvi).

4. Je-li to nutné, miZze Komise kdykoli béhem procesu akreditace pozadat zddajici vysilajici organizaci, aby ji poskytla
dodate¢né dukazy.
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3. Postup pozastaveni a ukondeni akreditace

1. Pokud Komise hodld pozastavit nebo ukoncit akreditaci, pfedem to formdlné ozndmi vysilajici nebo pfijimajici
organizaci, uvede divody a vyzve danou organizaci, aby do 45 kalenddinich dni od pfijeti ozndmeni ptedlozila
piipominky.

2. Pokud se Komise po prezkoumdni pfipominek pfedlozenych vysilajici ¢i pfijimajici organizaci rozhodne, Ze
postup pozastaveni ¢i zruSeni zastavi, formdlné toto rozhodnuti dané organizaci ozndmi.

3. Nejsou-li zddné ptipominky predlozeny, nebo pokud se Komise navzdory predlozenym piipominkdm rozhodne,
zZe bude v postupu pozastaveni nebo ukonceni pokracovat, pak:

a) pozastavi akreditaci tim, Ze organizaci formdlné ozndmi, Ze akreditace byla pozastavena, pficemz uvede davody
a orientacni datum dokonceni nezbytnych ovéfeni nebo

b) formdlné ozndmi organizaci, Ze jeji akreditace byla ukoncena, pficemz uvede diivody a datum, k némuz ukon-
Ceni akreditace nabyva acinku.

4. Pozastaveni nabyvé G¢inku dnem, kdy vysilajici nebo pfijimajici organizace obdrzi oznidmeni uvedené v odst. 3
pism. a), nebo k pozdé&jsimu datu, pokud je tak stanoveno v ozndmeni.

5. Pokud nebyla akreditace ukoncena v souladu s odst. 3 pism. b), ozndmi Komise formalné vysilajici nebo pfijimajici
organizaci, jakmile md za to, Ze divody k pozastaveni pominuly nebo Ze byla provedena nezbytna ovéfeni, Ze
pozastaveni akreditace bylo zruseno.
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PROVADECI NARIZENI KOMISE (EU) & 1245/2014
ze dne 20. listopadu 2014

o stanoveni pauSilnich dovoznich hodnot pro urfeni vstupni ceny nékterych druhii ovoce
a zeleniny

EVROPSKA KOMISE,
s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie,

s ohledem na nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1308/2013 ze dne 17. prosince 2013, kterym se stanovi
spolecnd organizace trhli se zemédélskymi produkty a zruSuji nafizeni Rady (EHS) ¢ 922/72, (EHS) ¢ 234/[79,
(ES) ¢. 1037/ 2001 a (ES) ¢. 1234/2007 (1),

s ohledem na provddéci nafizeni Komise (EU) ¢. 543/2011 ze dne 7. Cervna 2011, kterym se stanovi provadéci pravidla
k nafizen{ Rady (ES) ¢. 1234/2007 pro odvétvi ovoce a zeleniny a odvétvi vyrobki z ovoce a zeleniny (3, a zejména na
¢l. 136 odst. 1 uvedeného nafizeni,

vzhledem k témto déivodéim:

(1) Provaddéci nafizeni (EU) ¢. 543/2011 stanovi na zdkladé vysledkt Uruguayského kola mnohostrannych obchod-
nich jedndni kritéria, podle kterych md Komise stanovit pausdlni hodnoty pro dovoz ze tietich zemi, pokud jde
o produkty a lhity uvedené v &asti A piilohy XVI uvedeného nafizeni.

(2)  Pausilni dovozni hodnota se vypocitd kazdy pracovni den v souladu s ¢l. 136 odst. 1 provddéciho nafizeni (EU)
¢. 5432011, a pfitom se zohledni proménlivé dennf ddaje. Toto naiizeni by proto mélo vstoupit v platnost dnem
zvefejnéni v Ufednim véstniku Evropské unie,

PRIJALA TOTO NARIZENI:

Cldnek 1
Pausélni dovozni hodnoty uvedené v ¢lanku 136 provddéciho nafizeni (EU) &. 5432011 jsou stanoveny v piiloze tohoto
nafizeni.

Cldnek 2

Toto nafizeni vstupuje v platnost dnem zvefejnéni v Ufednim véstniku Evropské unie.

Toto natizeni je zdvazné v celém rozsahu a piimo pouzitelné ve vech ¢lenskych statech.

V Bruselu dne 20. listopadu 2014.

Za Komisi,
jménem predsedy,
Jerzy PLEWA

generdlni Feditel pro zemédelstvi a rozvoj venkova

() Uk.vést.L 347,20.12.2013,s.671.
() Uk vést.L157,15.6.2011,s. 1.
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PRILOHA

Pausélni dovozni hodnoty pro uréeni vstupni ceny nékterych druhii ovoce a zeleniny

(EUR/100 kg)

Kéd KN Kéd tietich zemi (%) Pausdlni dovozni hodnota

0702 00 00 AL 76,3
MA 76,7

MK 78,8

77 77,3

0707 00 05 AL 68,7
JO 194,1

TR 137,4

77 133,4

0709 93 10 MA 40,4
TR 132,7

77 86,6

0805 20 10 MA 113,2
77 113,2

0805 20 30, 0805 20 50, PE 74,4
0805 20 70, 0805 20 90 TR 70.6
77 72,5

0805 50 10 TR 79,2
77 79,2

0808 10 80 AU 203,7
BR 53,1

CA 133,4

CL 87,9

MD 29,7

NZ 155,4

UsS 135,6

ZA 138,6

77 117,2

0808 30 90 CN 73,0
Us 201,1

77 137,1

(") Klasifikace zemi podle nafizeni Komise (EU) ¢. 1106/2012 ze dne 27. listopadu 2012, kterym se provadi natizeni Evropského parla-
mentu a Rady (ES) ¢. 4712009 o statistice Spolecenstvi tykajici se zahrani¢niho obchodu se tfetimi zemémi, pokud jde o aktualizaci
klasifikace zemi a tzemi (Uf. vést. L 328, 28.11.2012, s. 7). K6d ,ZZ* znamend ,jiného ptvodu®.
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SMERNICE

SMERNICE RADY 2014/102/EU
ze dne 7. listopadu 2014

o tdpravé smérnice Evropského parlamentu a Rady 2013/34/EU o roc¢nich tcetnich zdvérkdch,
konsolidovanych d&etnich zavérkich a souvisejicich zpravich nékterych forem podnikd v dasledku
pfistoupeni Chorvatské republiky

(Text s vyznamem pro EHP)
RADA EVROPSKE UNIE,
s ohledem na Smlouvu o fungovéni Evropské unie,
s ohledem na akt o pfistoupeni Chorvatska, a zejména na ¢lanek 50 uvedeného aktu,
s ohledem na ndvrh Evropské komise,
vzhledem k témto divodim:

(1)  Clanek 50 aktu o pfistoupeni Chorvatska stanovi, ze jestlize akty organt pfijaté pied piistoupenim vyzaduji
v disledku pfistoupeni dpravy a jestliZe tyto nezbytné dpravy nejsou stanoveny timto aktem o pfistoupeni ani
jeho prilohami, pfijme akty nezbytné k tomuto ticelu Rada na ndvrh Komise kvalifikovanou vétsinou, pokud
ptivodni akt nebyl pfijat Komisi.

(2) Do ptiloh I a II smérnice Evropského parlamentu a Rady 2013/34/EU (') by mély byt zafazeny piislusné formy
chorvatskych podnikd s cilem urcit pfislusnou ptisobnost koordina¢nich opatfeni stanovenych touto smérnici
v Chorvatsku. Rozsah zmén by mél byt omezen na technické Gpravy nezbytné z diivodu pfistoupeni Chorvatska.

(3)  Smérnice 2013/34/EU by proto méla byt odpovidajicim zptsobem zménéna,

PRIJALA TUTO SMERNICL:

Cldnek 1

Smérnice 2013/34/EU se méni v souladu s pfilohou této smérnice.

Cldnek 2

1. Clenské stity uvedou v Géinnost pravni a sprvni piedpisy nezbytné pro dosazeni souladu s touto smérnici do
20. Cervence 2015. Neprodlené o nich uvédomi Komisi.

Clenské staty mohou stanovit, Ze piedpisy uvedené v prvnim pododstavci se poprvé pouziji na tcetni zdvérky za Gcetni
obdobi pocinajici dne 1. ledna 2016 nebo v priibéhu kalenddiniho roku 2016.

(") Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2013/34/EU ze dne 26. ¢ervna 2013 o ro¢nich ticetnich zdvérkdch, konsolidovanych t¢etnich
zavérkdch a souvisejicich zpravach nékterych forem podnikd, o zméné smérnice Evropského parlamentu a Rady 2006/43/ES a o zrusen{
smérnic Rady 78/660/EHS a 83/349/EHS (Ut. vést. L 182, 29.6.2013, 5. 19).
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Tyto pfedpisy piijaté clenskymi stity musi obsahovat odkaz na tuto smérnici nebo musi byt takovy odkaz ucinén pii
jejich Gfednim vyhldSeni. Zptisob odkazu si stanovi clenské stdty.

2. Clenské stity sdéli Komisi znéni hlavnich ustanoveni vnitrostdtnich pravnich piedpisti, které piijmou v oblasti
plisobnosti této smérnice.

Cldnek 3

Tato smérnice vstupuje v platnost dvacitym dnem po vyhlaseni v Utednim véstniku Evropské unie.

Cldnek 4
Tato smérnice je urCena ¢lenskym statim.
V Bruselu dne 7. listopadu 2014.
Za Radu
piedseda
P. C. PADOAN
PRILOHA

Smérnice 2013/34/EU se méni takto:
1) V ptiloze I se za tdaje pro Francii vkladaji tyto Gdaje:
,— Chorvatsko:
dionicko drustvo, drustvo s ograni¢enom odgovorno$éu;*.
2) V ptiloze 1I se za daje pro Francii vkladaji tyto Gdaje:
,— Chorvatsko:

javno trgovacko drustvo, komanditno drustvo, gospodarsko interesno udruZenje;*.
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ROZHODNUTI

ROZHODNUTI EVROPSKEHO PARLAMENTU
ze dne 23. Fijna 2014

o udéleni absolutoria za plnéni rozpoétu Ufadu SdruZeni evropskych regula¢nich orginii v oblasti
elektronickych komunikaci na rozpoctovy rok 2012

(2014/822/EU)
EVROPSKY PARLAMENT,

— s ohledem na kone¢nou tcetni zévérku Ufadu Sdruzeni evropskych regulacnich orgénti v oblasti elektronickych
komunikaci za rozpoctovy rok 2012,

— s ohledem na zpravu Ucetniho dvora o ovéfeni roéni tcetni zdvérky Ufradu Sdruzeni evropskych regulaénich
organd v oblasti elektronickych komunikaci za rozpoctovy rok 2012 spole¢né s odpovédmi tfadu ('),

— s ohledem na doporuceni Rady ze dne 18. Gnora 2014 (05849/2014 — C7-0054/2014),

— s ohledem na své rozhodnuti ze dne 3. dubna 2014 (3, jimz se odklddd rozhodnuti o udéleni absolutoria za
rozpoctovy rok 2012, a na usneseni, které je k nému pfipojeno,

— s ohledem na ¢ldnek 319 Smlouvy o fungovéni Evropské unie,

— s ohledem na nafizeni Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 ze dne 25. ¢ervna 2002, kterym se stanovi finan¢ni
nafizeni o souhrnném rozpoctu Evropskych spoleCenstvi (*), a zejména na ¢ldnek 185 tohoto nafizent,

— s ohledem na nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU, Euratom) ¢. 966/2012 ze dne 25. i{jna 2012, kterym se
stanovi financni pravidla o souhrnném rozpoctu Unie a kterym se zruSuje nafizeni Rady (ES, Euratom)
¢. 1605/2002 (%), a zejména na ¢ldnek 208 tohoto nafizeni,

— s ohledem na naiizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 1211/2009 ze dne 25. listopadu 2009 o ziizeni
Sdruzeni evropskych regulacnich orgdnt v oblasti elektronickych komunikaci (BEREC) a Ufadu (}), a zejména na
¢lanek 13 tohoto nafizeni,

— s ohledem na nafizeni Komise (ES, Euratom) ¢. 2343/2002 ze dne 19. listopadu 2002 o rdmcovém finan¢nim
nafizeni pro subjekty uvedené v ¢lanku 185 nafizeni Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002, kterym se stanovi finan¢ni
nafizeni o souhrnném rozpoctu Evropskych spolecenstvi (°),

— s ohledem na nafizeni Komise v pfenesené pravomoci (EU) ¢. 1271/2013 ze dne 30. zaii 2013 o rdmcovém
finanénim nafizeni pro subjekty uvedené v ¢lanku 208 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU, Euratom)
¢. 966/2012 ('), a zejména na ¢lanek 108 tohoto nafizen,

— s ohledem na ¢ldnek 94 a ptilohu V jednaciho fadu,
— s ohledem na druhou zpravu Vyboru pro rozpoctovou kontrolu (A8-0011/2014),

1. udélyje fidicimu vyboru Ufadu SdruZeni evropskych regulacnich orgénti v oblasti elektronickych komunikaci
absolutorium za plnéni rozpoctu Gfadu na rozpoctovy rok 2012;

2. predklddd své pfipominky v nize uvedeném usneseni;

() Uk vést. C 365,13.12.2013, 5. 9.
() Uk vést.L 266,5.9.2014,s. 353.
() Uk.vest.L248,16.9.2002,s. 1.
() Uk vest.L298,26.10.2012,s. 1.
() Uk vést. L 337,18.12.2009,s. 1.
() Uk.vest.L357,31.12.2002, s. 72.
() Ut vést. L 328,7.12.2013,s. 42.
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3. povéiuje svého predsedu, aby pfedal toto rozhodnuti a usnesent, které je jeho nedilnou soucdsti, fidicimu vyboru
Utadu Sdruzeni evropskych regulacnich orgdnd v oblasti elektronickych komunikaci, Rad¢, Komisi a Ucetnimu
dvoru a aby zajistil jejich zvefejnéni v Ufednim véstniku Evropské unie (fada L).

Predseda Generdlni tajemnik

Martin SCHULZ Klaus WELLE
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USNESENI EVROPSKEHO PARLAMENTU
ze dne 23. fijna 2014

obsahujici pfipominky, které jsou nedilnou soucdsti jeho rozhodnuti o udéleni absolutoria za
plnéni rozpo&tu Ufadu SdruZeni evropskych regulaénich orginii v oblasti elektronickych komuni-
kaci na rozpoctovy rok 2012

EVROPSKY PARLAMENT,

— s ohledem na kone¢nou tcetn{ zévérku Ufadu Sdruzeni evropskych regulacnich orgnti v oblasti elektronickych
komunikaci za rozpoctovy rok 2012,

— s ohledem na zprévu Ucetniho dvora o ovéfeni roéni Gcetni zdvérky Ufadu Sdruzeni evropskych regulaénich
organti v oblasti elektronickych komunikaci za rozpoctovy rok 2012 spole¢né s odpovédmi atadu ('),

— s ohledem na doporuceni Rady ze dne 18. tinora 2014 (05849/2014 — C7-0054/2014),

— s ohledem na své rozhodnuti ze dne 3. dubna 2014 (%, jimZz se odklddd rozhodnuti o udéleni absolutoria za
rozpoctovy rok 2012, a na usneseni, které je k nému pfipojeno,

— s ohledem na ¢ldnek 319 Smlouvy o fungovani Evropské unie,

— s ohledem na nafizeni Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 ze dne 25. ¢ervna 2002, kterym se stanovi finanéni nafi-
zeni o souhrnném rozpoctu Evropskych spolecenstvi (), a zejména na ¢lanek 185 tohoto nafizent,

— s ohledem na nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU, Euratom) ¢. 966/2012 ze dne 25. fijna 2012, kterym
se stanovi finan¢ni pravidla o souhrnném rozpoctu Unie a kterym se zruSuje nafizeni Rady (ES, Euratom)
¢. 1605/2002 (*), a zejména na ¢lanek 208 tohoto nafizent,

— s ohledem na nafizen{ Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 1211/2009 ze dne 25. listopadu 2009 o ziizeni
Sdruzeni evropskych regula¢nich orgdnti v oblasti elektronickych komunikaci (BEREC) a Ufadu (), a zejména na
¢lanek 13 tohoto nafizeni,

— s ohledem na nafizeni Komise (ES, Euratom) ¢. 2343/2002 ze dne 19. listopadu 2002 o rdémcovém finan¢nim
nafizeni pro subjekty uvedené v ¢lanku 185 nafizeni Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002, kterym se stanovi finan¢ni
nafizeni o souhrnném rozpoctu Evropskych spolecenstvi (%),

— s ohledem na nafizeni Komise v pfenesené pravomoci (EU) ¢. 1271/2013 ze dne 30. zafi 2013 o rdmcovém
finanénim nafizeni pro subjekty uvedené v ¢lanku 208 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU, Euratom)
¢. 9662012 ('), a zejména na ¢lidnek 108 tohoto nafizeni,

— s ohledem na ¢ldnek 94 a ptilohu V jednaciho fadu,

— s ohledem na druhou zprdvu Vyboru pro rozpoctovou kontrolu (A8-0011/2014),

Pfipominky k legalit€ a spravnosti operaci

1. bere na védomi, ze s cilem napravit nedostatky v souvislosti s legalitou a spravnosti operaci uéinil Urad Sdruzeni
evropskych regula¢nich orgdnii v oblasti elektronickych komunikaci (ddle jen ,ifad”) nové soucdsti svych finan¢-
nich a Gcetnich prirucek jednoznacné postupy, podrobné popsané kroky a na sebe navazujici operace, které musi
provadét vSichni Gcastnici finan¢nich operaci; vitd skute¢nost, Ze zvldstni pozornost byla vénovdna procestim
souvisejicim s pfenosem prostiedkd;

7 w7 7

Rozpoctové a finanéni fizeni

2. z kone¢né ro¢ni Gcetni zdvérky aradu zji$tuje, Ze mira plnéni rozpoctu ve vysi 89,55 % i mira Cerpani prostredka
na platby ve vysi 76,57 % vykazuji zlepSeni oproti vysledktim z roku 2012; bere na védomi kroky ucinéné pro
zlepSeni miry plnéni rozpoctu; domnivd se viak, Ze je stile jest¢ prostor pro zlepSeni, a vyzyvd tfad, aby
v budoucnu dile zlepsoval své monitorovani plnéni rozpoctu;

() Uk vést. C 365,13.12.2013, 5. 9.
() Uk vést.L 266,5.9.2014,s. 353.
() Uk.vest.L248,16.9.2002,s. 1.
() Uk vest.L298,26.10.2012,s. 1.
() Uk vést. L 337,18.12.2009,s. 1.
() Uk.vest.L357,31.12.2002, s. 72.
() Ut vést. L 328,7.12.2013,s. 42.
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Zavazky a prenosy

3. vitd opatteni, kterd Gfad pfijal, aby vyfesil problémy souvisejici se zdvazky a prenosy, napiiklad zlepSeni rozpocto-
vého planovani a diisledné monitorovani mési¢nich plateb a plateb na konci roku; od dfadu se dozvida, Ze zajistil
obsazeni klicovych pracovnich pozic, které bezprostfedné ovlivituji chod finanéniho cyklu, a zlepsil svij piistup,
pokud jde o v€asné vykazovani a tihradu ndkladu cestovnich vyloh odbornikd;

4. se znepokojenim konstatuje, Ze mira zrudenych prostfedkd na zdvazky pfenesenych do rozpoctového roku 2013
je stale vysokd — ¢inf 28 % —, jakkoli se jiZ vyrazné sniZila oproti hodnoté z ptedchoziho roku, kdy ¢inila 45 %; ze
zpravy Ucetniho dvora se dozvidd, Ze tyto prenosy se vétsinou tykaly smluv podepsanych ve druhém pololeti roku
2013 na ¢innosti plinované na roky 2013 a 2014;

5. bere na védomi, Ze mira nevyuZitych prostfedkt se sniZila ze 17 % v roce 2012 na 14,6 % v roce 2013 a stejné
tak i mira pfenosti do roku 2014, kterd se snizila z ¢dstky 611 223 EUR (19 %) na ¢astku 461 983 EUR (13 %);
vyzyva Gfad, aby i nadéle zlepSoval pldnovéni a uskuteciiovani svych ¢innosti a dale snizoval miru prenost;

Postupy zaddvani vefejnych zakdzek a pfijimani zamé&stnanci

6.  bere na védomi, Ze do finan¢ni ptirucky Gfadu byl zafazen podrobny seznam povinnych krok a polozek pii zada-
véni vefejnych zakdzek a Ze byl také jmenovan specializovany tfednik pro zaddvani vefejnych zakdzek a bylo zave-
deno skoleni v této problematice pro vSechny zaméstnance; vitd skutecnost, ze diky témto opatfenim se skute¢né
zlepsila pFiprava, provddéni, dokumentace a koordinace postupii zaddvani vefejnych zakdzek tfadu;

7. vitd zmény a zlepSeni, k nimZ doslo v dosavadnich postupech piijimdni zaméstnanci ve snaze reagovat na poza-
davky orgdnu pfislusného k udéleni absolutoria a zvysit transparentnost procesu piijimani zaméstnancd, a zejména
tyto kroky:

— vypracovdni{ pisemnych testil a otdzek k dstnim pohovortim a minimélnich pocti bodi jesté pred zkoumédnim
prihldsek,

— schviéleni nominovanych ¢lent a zmén ve sloZeni vybérové komise orgdnem opravnénym ke jmenovan,
— revizi pokyntl pro pfijimaci fizeni provedenou v roce 2013;

8.  vitd revidovanou komunika¢ni politiku Gfadu, v jejimZz rdmci jsou sluzebni mobilni telefony pfidélovany tém
pracovniktim, kteff je pfi praci potebuji, a také vitd vnitfni kontroly provadéné s cilem sledovat, zda se tato poli-
tika skutecné uplatiiuje;

9.  bere na védomi, Ze pro hotovostni operace Gfadu byla uzaviena novd smlouva na bankovni sluzby s bankou
s ratingem A+[A-1; bere na védomi, zZe do tiCetni ptirucky tifadu byly zafazeny pokyny pro spravu pokladny;

Prevence a feseni stfetii zdjmu a transparentnost

10. bere na védomi, Ze kazdoro¢ni prohlaeni o stietu zajmu, kterd musi poddvat ¢lenové Rady regulacnich organd,
fidictho vyboru a vykonny feditel, jsou nyni vefejné k dispozici ve zvlastnich oddilech vefejného rejstiiku doku-
mentt Gfadu; konstatuje, Ze politika ve véci stfetu zdjmt u zaméstnanc Gfadu vychdzi ze stejnych principt a Ze i
prohldseni o stfetu zdjmd, kterd podavaji zaméstnanci, jsou vefejné k dispozici ve vefejném rejstitku afadu;

11. bere na védomi, Ze ifad nemél v pldnu pfezkoumadvat svou stdvajici politiku ve véci stfetu zdjmt, a domnivd se, Ze
vSechny pfislusné politiky ve véci stfetu z4jma jsou v souladu s pokyny Komise pro prevenci a feSeni stietu z4jma
v decentralizovanych agenturdch EU z prosince 2013; bere na védomi, Ze si Gfad klade za cil zvysit informovanost
o své politice ve véci stfetu z4gjma a také o piistupu rady v tomto ohledu a Ze bude pozorné sledovat veskeré
zmény v tomto sméru;

Interni audit

12. konstatuje, Ze tifad splnil veskeré formdlni pozadavky standardu vnitini kontroly pro informace a komunikaci
(ICS 12);
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

bere na védomi, Ze Gifad upravuje své planovani a poddvani zprdv tak, aby v nich byly méfitelné cile — snazi se tak
splnit pozadavky standardu vnitini kontroly tykajiciho se cilt a ukazateld vykonnosti (ICS 5); konstatuje, Ze trad
dokoncil své vlastni pirucky pro jednotlivé postupy a pfijal podrobny vnitini postup pro zaznamendvani vSech
uddlosti, které neprobéhly tak, jak mély — to vSe s cilem splnit pozadavky standardu vnitini kontroly tykajictho se
procest a postupt (ICS 8); bere na védomi, Ze Gfad aktualizoval své vnitini postupy pro spravu dokumentd ve
snaze splnit pozadavky standardu vnitfn{ kontroly pro spravu dokumenta (ICS 11);

bere na védomi, Ze ufad vytvofil postup inventarizace pro Ulely registrace a zbavovani se fixnich aktiv a tento
postup byl pfijat jakou souddst finan¢ni pifirucky tfadu; konstatuje, Ze fyzickd inventarizace probéhla v srpnu
2013; vitd skutecnost, Ze v souladu s postupy tGfadu by méla inventarizace majetku probéhnout kazdy rok;

konstatuje, Ze ttvar interniho auditu méd v planu provést pfezkoumdni standarddi vniténi kontroly; zadd drad, aby
informoval orgdn piislusny k udéleni absolutoria o vysledcich tohoto pfezkoumani, jakmile budou k dispozici;

Vysledky

vitd kroky, které v posledni dobé tfad ucinil ve snaze zlepsit komunikaci s evropskymi ob¢any ohledné toho, jaky
na né md jeho ¢innost dopad, zejména skutecnost, Ze se zaméfil na méfitelné a jasné vymezené cile, které
umoziiuji lépe posuzovat jeho ¢innosti;

konstatuje, Ze Gfad zacal zvySovat svij profil instituce Unie tim, Ze do nékterych oddila svych webovych stranek
umistil logo Unie, a t& se, Ze jej rozsif i na jeho domovskou stranku a systematicky na veskerou komunikaci,
¢imz se zajist{ viditelnost pispévku z rozpoctu Unie pro Gfad;

pokud jde o dalsi pfipominky, které jsou pfipojeny k rozhodnuti o udéleni absolutoria a maji horizontalni povahu,
odkazuje na své usneseni ze dne 3. dubna 2014 (') o vykonnosti, finan¢nim Fzeni a kontrole agentur.

() UF.vést.L 266, 5.9.2014,s. 359.
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ROZHODNUTI EVROPSKEHO PARLAMENTU
ze dne 23. fijna 2014

o uzavieni Gétt Ufadu SdruZeni evropskych regulaénich orginéi v oblasti elektronickych
komunikaci za rozpoctovy rok 2012

(2014/823EU)

EVROPSKY PARLAMENT,

— s ohledem na koneénou téetni zdvérku Ufadu Sdruzeni evropskych regulacnich orgdnt v oblasti elektronickych
komunikaci za rozpoctovy rok 2012,

— s ohledem na zprévu Ucetniho dvora o ovéfen roén{ Géetni zavérky Uradu Sdruzen evropskych regulaénich orgdni
v oblasti elektronickych komunikaci za rozpoctovy rok 2012 spole¢né s odpovédmi dradu (1),

— s ohledem na doporuceni Rady ze dne 18. tnora 2014 (05849/2014 — C7-0054/2014),

— s ohledem na své rozhodnuti ze dne 3. dubna 2014 (3, jimZz se odklddd rozhodnuti o udéleni absolutoria za
rozpoctovy rok 2012, a na usneseni, které je k nému pfipojeno,

— s ohledem na ¢lanek 319 Smlouvy o fungovani Evropské unie,

— s ohledem na nafizeni Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 ze dne 25. ¢ervna 2002, kterym se stanovi finan¢ni nafi-
zen{ o souhrnném rozpoctu Evropskych spolecenstvi (), a zejména na ¢ldnek 185 tohoto nafizeni,

— s ohledem na nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU, Euratom) ¢. 966/2012 ze dne 25. fijna 2012, kterym
se stanovi finan¢ni pravidla o souhrnném rozpoctu Unie a kterym se zruSuje nafizeni Rady (ES, Euratom)
¢.1605/2002 (%), a zejména na ¢lanek 208 tohoto nafizeni,

— s ohledem na nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 1211/2009 ze dne 25. listopadu 2009 o zfizeni
Sdruzeni evropskych regulacmch orgdnd v oblasti elektromckych komunikaci (BEREC) a Utadu (°), a zejména na cli-
nek 13 tohoto nafizent,

— s ohledem na nafizeni Komise (ES, Euratom) ¢. 2343/2002 ze dne 19. listopadu 2002 o rdimcovém finan¢nim
nafizeni pro subjekty uvedené v ¢lanku 185 nafizeni Rady (ES, Euratom) ¢ 1605/2002, kterym se stanovi finanéni
nafizeni o souhrnném rozpoctu Evropskych spolecenstvi (°),

— s ohledem na nafizeni Komise v pfenesené pravomoci (EU) ¢. 1271/2013 ze dne 30. zdfi 2013 o rdmcovém
finanénim nafizeni pro subjekty uvedené v ¢lanku 208 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU, Euratom)
€. 966/2012 (), a zejména na ¢clanek 108 tohoto nafizeni,

— s ohledem na ¢ldnek 94 a pfilohu V jednaciho fadu,
— s ohledem na druhou zpravu Vyboru pro rozpoctovou kontrolu (A8-0011/2014),

1. schvaluje uzavieni ctdi Uradu Sdruzeni evropskych regulacnich organt v oblasti elektronickych komunikaci za
rozpoctovy rok 2012;

2. povéuje svého piedsedu, aby pfedal toto rozhodnuti fidicimu vyboru Utadu Sdruzeni evropskych regulacmch
orgnd v oblasti elektronlckych komunikaci, Radé, Komisi a Uetnimu dvoru a aby zajistil jeho zvefejnéni v Urednim
véstniku Evropské unie (fada L).

Predseda Generdlni tajemnik
Martin SCHULZ Klaus WELLE

() Uk vést. C 365,13.12.2013, 5. 9.
() Uk vést.L 266,5.9.2014,s. 353.
() Uk.vest.L248,16.9.2002,s. 1.
() Uk vest.L298,26.10.2012,s. 1.
() Uk vést. L 337,18.12.2009,s. 1.
() Uk.vest.L357,31.12.2002, s. 72.
() Ut vést. L 328,7.12.2013,s. 42.
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ROZHODNUTI EVROPSKEHO PARLAMENTU
ze dne 23. fijna 2014

o udéleni absolutoria za plnéni souhrnného rozpoctu Evropské unie na rozpocétovy rok 2012,
oddil I - Evropskd rada a Rada

(2014/824/EU)

EVROPSKY PARLAMENT,

— s ohledem na souhrnny rozpocet Evropské unie na rozpoctovy rok 2012 (),

— s ohledem na konsolidovanou ro¢ni tcetni zdvérku Evropské unie za rozpoctovy rok 2012 (COM(2013)570 —
C7-0275/2013) (3,

— s ohledem na vyroéni zprivu Ucetntho dvora o plnéni rozpoétu za rozpoitovy rok 2012 spolu s odpovédmi
organt (%),

— s ohledem na prohldseni (*) o vérohodnosti ¢t a legalité a sprdvnosti uskutecnénych operaci na rozpoctovy rok
2012 piedklidané Ucetnim dvorem podle ¢linku 287 Smlouvy o fungovani Evropské unie,

— s ohledem na své rozhodnuti ze dne 3. dubna 2014 (°), kterym odlozil své rozhodnuti o udéleni absolutoria za
rozpoctovy rok 2012, a na usneseni, které je k nému pfipojeno,

— s ohledem na ¢l. 314 odst. 10 a na ¢lanky 317, 318 a 319 Smlouvy o fungovéni Evropské unie,

— s ohledem na nafizeni Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 ze dne 25. Cervna 2002, kterym se stanovi finan¢ni nafizeni
o souhrnném rozpoctu Evropskych spolecenstvi (°), a zejména na ¢lanky 50, 86, 145, 146 a 147 tohoto nafizeni,

— s ohledem na nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU, Euratom) ¢. 966/2012 ze dne 25. fijna 2012, kterym
se stanovi finanéni pravidla o souhrnném rozpoctu Unie a kterym se zruSuje nafizeni Rady (ES, Euratom)
¢.1605/2002 (), a zejména na ¢lanky 164, 165 a 166 tohoto nafizeni,

— s ohledem na interinstituciondlni dohodu ze dne 2. prosince 2013 mezi Evropskym parlamentem, Radou a Komisi
o rozpoctové kdzni, spoluprici v rozpoctovych zéleZitostech a fddném finan¢nim fizeni (%),

— s ohledem na ¢ldnek 94 a pfilohu V jednactho fadu,
— s ohledem na druhou zprdvu Vyboru pro rozpoctovou kontrolu (A8-0010/2014),

1. odmitd udélit generdlnimu tajemnikovi Rady absolutorium za plnéni rozpoc¢tu Evropské rady a Rady na rozpoctovy
rok 2012;

2. predklddd své pfipominky v nize uvedeném usnesen;

3. povétuje svého piedsedu, aby predal toto rozhodnuti a usneseni, které je )eho nedilnou soudisti, Evropske radé,
Rade Komisi, Soudmmu dvoru Evropske unie, Ucetnimu dvoru, evropskemu Verejnemu ochranc1 prav evropskemu

vvvvvv

Evropské unie (fada L).

Predseda Generdlni tajemnik
Martin SCHULZ Klaus WELLE

f.vést.L 56,29.2.2012.

f.vést. C 334,15.11.2013,s. 1.
f.vést. C 331,14.11.2013,s. 1.
f.vést. C 334,15.11.2013,s.122.
f.vést.L 266, 5.9.2014,s. 24.
f.vést. L 248,16.9.2002,s. 1.
f.vést. L 298,26.10.2012,s. 1.
f.vést. C 373,20.12.2013,s. 1.
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USNESENI EVROPSKEHO PARLAMENTU
ze dne 23. fijna 2014

obsahujici pfipominky, které jsou nedilnou soucdsti rozhodnuti o udéleni absolutoria za plnéni
souhrnného rozpoctu Evropské unie na rozpoctovy rok 2012, oddil II - Evropskd rada a Rada

EVROPSKY PARLAMENT,

— s ohledem na souhrnny rozpocet Evropské unie na rozpoctovy rok 2012 (),

— s ohledem na konsolidovanou ro¢ni tcetni zdvérku Evropské unie za rozpoctovy rok 2012 (COM(2013)570 —
C7-0275/2013) (3,

— s ohledem na vyroéni zpriavu Uetntho dvora o plnéni rozpoétu za rozpoltovy rok 2012 spolu s odpovédmi
organt (%),

— s ohledem na prohldSeni (*) o vérohodnosti Gcti a legalité a sprévnosti uskutecnénych operaci na rozpoctovy rok
2012 predklddané U¢etnim dvorem podle ¢linku 287 Smlouvy o fungovéni Evropské unie,

— s ohledem na své rozhodnuti ze dne 3. dubna 2014 (°), kterym odlozil své rozhodnuti o udéleni absolutoria za
rozpoctovy rok 2012, a na usneseni, které je k nému pfipojeno,

— s ohledem na ¢l. 314 odst. 10 a na ¢ldnky 317, 318 a 319 Smlouvy o fungovéni Evropské unie,

— s ohledem na nafizen{ Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 ze dne 25. ¢ervna 2002, kterym se stanovi finanéni nafizeni
o souhrnném rozpoctu Evropskych spolecenstvi (°), a zejména na ¢lanky 50, 86, 145, 146 a 147 tohoto nafizeni,

— s ohledem na nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU, Euratom) ¢. 966/2012 ze dne 25. fijna 2012, kterym
se stanovi finan¢ni pravidla o souhrnném rozpoCtu Unie a kterym se zruSuje nafizeni Rady (ES, Euratom)
¢.1605/2002 (), a zejména na ¢lanky 164, 165 a 166 tohoto nafizent,

— s ohledem na interinstituciondlni dohodu ze dne 2. prosince 2013 mezi Evropskym parlamentem, Radou a Komisi
o rozpoctové kdzni, spolupraci v rozpoctovych zélezitostech a fddném finanénim fizeni (%),

— s ohledem na ¢ldnek 94 a pfilohu V jednaciho fadu,
— s ohledem na druhou zpravu Vyboru pro rozpoctovou kontrolu (A8-0010/2014),
A.

vzhledem k tomu, Ze vSechny orgdny a instituce Unie musi byt transparentni a nést plnou odpovédnost vii¢i ob¢antim
Unie, pokud jde o prostiedky, které jim byly jakozto organtim a institucim svéfeny;

B.

vzhledem k tomu, Ze Evropskd rada a Rada by se jakozto orgdny Unie mély demokraticky zodpovidat ob¢aniim Unie,
nebot jsou pifjemci prostiedki ze souhrnného rozpoctu Evropské unie;

C.

vzhledem k tomu, Ze Parlament je jedinym pfimo volenym orgdnem Unie a md za tikol udélovat absolutorium za plnéni
souhrnného rozpoctu Evropské unie;

1.

vyzdvihuje Glohu Parlamentu ptesné vymezenou ve Smlouvé o fungovani Evropské unie (déle jen ,Smlouva o fungovani
EU"), pokud jde o udélovani absolutoria za plnéni rozpoctu;

.vést. L 56,29.2.2012.

.vést. C 334,15.11.2013,s. 1.
.vést. C 331,14.11.2013,s. 1.
.vést. C 334,15.11.2013,s. 122.
.vést. L 266, 5.9.2014, s. 24.
.vést. L 248,16.9.2002,s. 1.
.vést. L. 298,26.10.2012,s. 1.
.vest. C 373,20.12.2013,s. 1.
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poukazuje na to, Ze podle ¢lanku 335 Smlouvy o fungovani EU ,v otdzkdch spojenych s fungovdnim svych jednotlivych
organtl je Unie zastupovdna vzhledem k jejich spravni samostatnosti kazdym z nich®, a tudiz, se zfetelem k ¢lanku 55
nafizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 (ddle jen ,finan¢ni nafizeni®), jsou orgdny jednotlivé odpovédné za plnéni svych
rozpoctd;

3.

zdtiraziiuje Glohu Parlamentu a ostatnich orgdnt v rdmci postupu udélovani absolutoria, jak jej upravuji ustanoveni
finanéniho nafizeni, zejména ¢ldnky 164 aZ 166 tohoto nafizeni;

4.

poznamenava, Ze podle ¢linku 94 jednaciho fadu ,ustanoveni, kterymi se ¥{di postup udélovani absolutoria Komisi za
plnéni rozpoctu, se obdobnym zptsobem vztahuji na postup udélovéni absolutoria [...] osobdm odpovédnym za plnéni
rozpoctu jinych organt a instituci Evropské unie, jako jsou Rada (s ohledem na jeji ¢innost jako orgdnu vykonné moci)

Stanovisko Uéetniho dvora k plnéni rozpo¢tu Evropské rady a Rady obsazené v jeho prohliseni o vérohodnosti
za rozpoctovy rok 2012

5. zddraziuje skutecnost, ze Ucetni dviir do vyrocni zpravy za rozpoctovy rok 2012 zahrnul piipominky tykajici se
Evropské rady a Rady ohledné chyb v koncepci postupti zadévani vefejnych zakdzek; konstatuje, Ze jedna chyba se
tyka realizace vyjedndvaciho fizeni a druhd pouziti urcitého vybérového kritéria;

6. bere na védomi odpovéd Rady, kterd uvadi, Ze ,v Radé a Evropské radé funguje spolehlivy centralizovany ramec pro
zadavani vefejnych zakdzek, ktery byl neddvno upraven v souladu s novym finanénim nafizenim a provadécimi
pravidly a ktery bude posilen vypracovanim novych vzorovych smluv a vyzev k podadvani nabidek, jakoZz i vytvo-
fenim konkrétnich ptipravnych kurzd na téma, jak definovat a uplatiiovat kritéria vybéru a pfidéleni zakazky*;

7. souhlasi s doporucenimi Ucetntho dvora, aby schvalujici osoby v Evropské Radé a Radé prostiednictvim vhodnych
kontrol a lepsich pokynii zdokonalily koncepci, koordinaci a pribéh zaddvacich fizen;

8. konstatuje, Ze Rada neposkytla Zadnou dal3f reakci na doporuceni Ugetniho dvora;

Nevyfesené otdzky

9. pfipomind svou vyzvu Radg, aby Parlament informovala o postupu vystavby budovy Evropa a o progndze konec-
nych ndkladd;

10. vyzyva Radu, aby vysvétlila vSechna opatfeni, kterd byla zavedena béhem vystavby budovy Evropa s cilem zlepsit
realizaci tohoto projektu;

11. pfipomind Radé vyzvu Parlamentu, aby pfedloZzila zprévu o dosavadnich vysledcich projektu Residence Palace
a podrobné roz¢lenéni doposud vynaloZenych prostiedkd;

12. naléhavé vyzyva Radu, aby poskytla podrobné pisemné vysvétleni, v némz bude uvedena celkovd vyse prostfedki
pouzitych na ndkup budovy Residence Palace, rozpoctové polozky, z nichz byly tyto prostiedky Cerpany, splatky,
které byly dosud zaplaceny, i splatky, které je jesté tfeba uhradit, a Gcel, jemuz bude tato budova slouzit

13. ptipomind Radé svou vyzvu, aby podala informace o procesu modernizace své administrativy, pfedevsim o konkrét-
nich provaddécich opatfenich tohoto procesu, a o jejim ocekdvaném dopadu na rozpocet Rady;

14. vyjadtuje politovani nad problémy, které se opakované vyskytuji v rdmci postupu udélovani absolutoria a vznikly
v dusledku nedostate¢né spoluprace ze strany Rady; poukazuje na skutecnost, Ze Parlament odmitl udélit generdl-
nimu tajemnikovi Rady absolutorium za rozpoctové roky 2009, 2010 a 2011 s ohledem na divody uvedené v usne-
senich ze dnt 10. kvétna 2011 ('), 25. fjna 2011 (3), 10. kvétna 2012 (), 23. fijna 2012 (¥, 17. dubna 2013 ()
a 9. fijna 2013 (9 a Ze odlozil své rozhodnuti o udéleni absolutoria generdlnimu tajemnikovi Rady za rozpoctovy
rok 2012 s ohledem na dtvody uvedené v usneseni ze dne 3. dubna 2014;

f.vést. L 250,27.9.2011,s. 25.
f.vést.L 313,26.11.2011,s.13.
f.vést. L 286,17.10.2012,s. 23.
f.vést. L 350,20.12.2012,s. 71.
f.vést. L 308,16.11.2013,s. 22.
f.vést. L 328,7.12.2013,s.97.
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15. trvd na tom, Ze pro tcinny dohled nad plnénim rozpoctu je nutnd spoluprice mezi Parlamentem a Radou, jak uved]
ve svém usneseni ze dne 3. dubna 2014; potvrzuje, Ze Parlament neni schopen ve véci udéleni absolutoria ucinit
informované rozhodnuti;

16. pfipomind, ze na zdkladé rozhodnuti o udéleni absolutoria, které bylo pfijato dne 17. dubna 2013, Parlament zaslal
Komisi otdzky Rady a Ze Komise poskytla své odpovédi v dopise ze dne 23. ledna 2014; pfipomind Radé nazory,
které Komise vyjadrila, a sice Ze viechny orgdny a instituce jsou v plném rozsahu soudst{ postupu navazujictho na
piipominky u¢inéné Parlamentem pii udélovani absolutoria a Ze vSechny orgdny a instituce by mély spolupracovat
na zajistovani hladkého pribéhu postupu udélovéni absolutoria;

17. konstatuje, Ze Komise ve vySe zminéném dopise také uvadi, Ze nebude dohliZet na plnéni rozpocti ostatnich organti
a instituci a Ze pokud by reagovala na otdzky uréené jinému organu, naruSovalo by to jeho autonomii pii plnéni
vlastniho oddilu rozpoctu;

18. vyjadfuje politovani nad tim, Ze Rada stdle neposkytla Zddnou odpovéd na otdzky Parlamentu; pfipomind zdvéry
semindfe Parlamentu na téma ,Prdvo Evropského parlamentu udélovat absolutorium Radé“, ktery se konal dne
27. zaH 2012 a na némz se odbornici z oblasti préva i z akademického prostiedi obecné shodli na tom, Ze Parla-
ment md pravo na informace; v této souvislosti odkazuje na ¢l. 15 odst. 3 tfeti pododstavec Smlouvy o fungovani

EU, podle ngjz kazdy z vyse uvedenych organd, instituci nebo jinych subjektt zajistuje transparentnost své ¢innosti;

19. trvd na tom, Ze vydaje Rady musi podléhat stejné kontrole, jako je tomu v piipadé jakéhokoli jiného organu nebo
instituce, a Ze zdkladni prvky takovéto kontroly byly stanoveny v jeho usnesenich o udéleni absolutoria v poslednich
letech, predevsim v usneseni o udéleni absolutoria ze dne 23. jna 2012;

20. zdaraziuje pravomoci Parlamentu udé€lovat absolutorium podle ¢lankt 316, 317 a 319 Smlouvy o fungovani EU
tak, jak byly dosud interpretoviny a provaddény, konkrétné pravomoc udélovat absolutorium pro kazdy oddil
rozpoctu jednotlivé, aby byla zachovéna transparentnost a demokratickd odpovédnost viic¢i danovym poplatnikiim
v Unii;

21. domnivd se, Ze nepfedloZeni poZadovanych dokumentl Parlamentu pfedevsim porusuje pravo obcani Unie na
informace a transparentnost a stavd se znepokojujicim pf{znakem urcité nedemokrati¢nosti organti a instituci Unie;
vyzyva tudiz naléhavé Radu, aby Zddost Parlamentu o pistup k informacim nehodnotila jako pokus o instituciondlni
nadvlddu, ale aby za prvoradé povazovala pravo ob&ant na plnou informovanost;

22. je presvédcen, Ze je nutné zvazit rizné mozZnosti aktualizace pravidel pro udélovani absolutoria stanovenych ve
Smlouvé o fungovani EU;

23. domniva se, Ze Parlament a Rada by mohly dosdhnout urcitého pokroku v piipadé, ze by se dohodly na pfijatelném
postupu a seznamu dokumentd, které je tfeba si vymeénit, aby kazdy z orgdnti splnil svou tllohu v rdmci procesu
udglovéni absolutoria; v této souvislosti vybizi Radu, aby usilovala o politické FeSeni otdzky udélovani absolutoria
Radé, a to bez ohledu na odli§né pravni nézory, které Parlament a Rada nadale zastdvaji;

24. domnivi se, ze uspokojiva spoluprdce Parlamentu, Evropské rady a Rady v rdmci otevieného a formdlniho dialogu
by mohla byt pozitivnim signdlem pro obcany Unie.
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PROVADECI{ ROZHODNUTI KOMISE
ze dne 20. listopadu 2014,

kterym se zfizuje organiza¢ni struktura a upravuje fungovini Evropské sité pro rozvoj venkova
a sité evropského inovacniho partnerstvi a kterym se zruSuje rozhodnuti 2008/168/ES

(2014/825EU)

EVROPSKA KOMISE,
s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie,

s ohledem na nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1305/2013 ze dne 17. prosince 2013 o podpote
pro rozvoj venkova z Evropského zemédglského fondu pro rozvoj venkova (EZFRV) a o zruSeni nafizeni Rady (ES)
¢. 1698/2005 ('), a zejména na ¢l. 52 odst. 4 a ¢l. 53 odst. 4 uvedeného nafizen,

vzhledem k témto dévodim:

(1) Evropskd sit pro rozvoj venkova byla zfizena v souladu s ¢l. 52 odst. 1 nafizeni (EU) ¢ 1305/2013 s cilem
propojit na drovni Unie sité, organizace a sprdvni organy ¢lenskych stdtd ¢inné v oblasti rozvoje venkova.

(2)  Sit evropského inova¢niho partnerstvi (,EIP) byla ziizena v souladu s ¢l. 53 odst. 1 nafizeni (EU)
¢. 1305/2013 s cilem podporovat EIP v oblasti zemédélské produktivity a udrzitelnosti podle ¢ldnku 55 tohoto
nafizeni a umoznit propojeni opera¢nich skupin, poradenskych sluzeb a vyzkumnych pracovnika.

(3)  Je proto nezbytné pfijmout pravidla, kterymi se zfidi organiza¢ni struktura a upravi fungovéni Evropské sité pro
rozvoj venkova i sité EIP.

(4) K dosazeni cilt tykajicich se propojovani v oblasti rozvoje venkova stanovenych v ¢l. 52 odst. 2 a ¢l. 53 odst. 2
nafizeni (EU) ¢. 1305/2013 a provedeni tkold stanovenych v ¢l. 52 odst. 3 tohoto nafizeni pro Evropskou sit
pro rozvoj venkova a v ¢l. 53 odst. 3 pro sit EIP je nezbytné zfidit shromdzdéni siti pro venkov a vymezit jeho
tikoly a strukturu v souladu s bilou knihou Komise nazvanou ,Evropskd sprava véci vefejnych“ (*) a v souladu se
sdélenim ptedsedy Komisi nazvaném ,Rdmec pro skupiny odbornikti Komise: horizontdlni pravidla a vefejny
rejstitk” (%) (dale jen ,rdmec pro skupiny odbornikd Komise).

(5)  Shromdzdéni by mélo zejména podporovat vyménu informaci a propojeni mezi vefejnymi a soukromymi
subjekty ¢innymi v oblasti rozvoje venkova a inovaci v oblasti zemédélské produktivity a udrzitelnosti. Mélo by
zajistit koordinaci mezi Evropskou siti pro rozvoj venkova a siti EIP, poskytnout strategicky rdmec pro jejich
¢innost, vetné tematické préce, a zajistit fddné monitorovani a posuzovani této ¢innosti. Shromdzdéni by mélo
déle navrhovat cleny fidici skupiny.

(6)  Shromazdéni by mélo sestavat z celostatnich siti pro venkov, fidicich organti, platebnich agentur, organizaci
¢innych v oblasti rozvoje venkova na tGrovni Unie, mistnich akénich skupin LEADER, poskytovatelti zemédélskych
poradenskych sluzeb ¢innych ve sluzbach na podporu inovaci, kteff jsou spojeni s operaénimi skupinami,
a z vyzkumnych tstavt ¢innych v oblasti inovaci, jeZ jsou spojeny s opera¢nimi skupinami.

(7) K zajisténi otevieného, transparentniho a vyvdzeného zastoupeni by mély ¢leny shromdzdéni z fad organizaci
¢innych v oblasti rozvoje venkova na drovni Unie tvofit organizace jmenované v ramci skupiny pro obcansky
dialog o rozvoji venkova v souladu s rozhodnutim Komise 2013/767/EU (%) (dile jen ,skupina pro obcansky
dialog o rozvoji venkova®).

() U. vést. L 347, 20.12.2013, 5. 487.

(¥) Bild kniha Komise ,Evropskd sprdva véci vefejnych®, 25. ¢ervence 2001, KOM(2001) 428 v konecném znéni.

(*) Sdéleni predsedy Komisi ,Rdmec pro skupiny odbornikd Komise: horizontdlni pravidla a vefejny rejstitk® ze dne 10. listopadu 2012
(C(2010) 7649 v konecném znéni).

() Rozhodnuti Komise 2013/767/EU ze dne 16. prosince 2013 o ziizeni rimce pro obcansky dialog v zdlezitostech, na néz se vztahuje
spole¢na zemédélskd politika, a o zruseni rozhodnuti 2004/391/ES (UF. vést. L 338,17.12.2013,s. 115).



21.11.2014

Utedn véstnik Evropské unie L 334/99

®)

(15)

K zajisténi tcelné a G¢inné organizace ¢innosti Evropské sité pro rozvoj venkova a sité EIP, a to v souladu s ndzory
shromdzdéni, je nezbytné ustavit fidici skupinu siti pro venkov a vymezit jeji tikoly a strukturu.

Ridici skupina by méla zejména piipravovat a provddét cinnosti Evropské sité pro rozvoj venkova a sité EIP
a provadét kroky v ndvaznosti na tyto ¢innosti. Méla by koordinovat tematickou prci siti a zajistit koordinaci
prace shromdzdéni s praci skupin a vyborti odbornikt zfizenych v souvislosti s rozvojem venkova a evropskymi
strukturdlnimi a investi¢nimi fondy.

Ridici skupina by meéla byt slozena z fidicich orgdnt a/nebo celostitnich siti pro venkov, organizaci ¢innych
v oblasti rozvoje venkova v ramci celé EU, vnitrostdtnich orgdnt odpovédnych za hodnoceni programt rozvoje
venkova, poskytovatelti zemédélskych poradenskych sluzeb ajnebo zemédélskych vyzkumnych dstavil.

K zachovini oteviené a pravidelné vymény informaci mezi Evropskou siti pro rozvoj venkova, siti EIP a skupinou
pro obcansky dialog o rozvoji venkova by méli mit predseda a mistopfedsedové skupiny pro obcansky dialog
moznost tGcastnit se zaseddni fdici skupiny jako pozorovatelé.

Meéla by byt stanovena pravidla upravujici zvefejiiovani informaci ¢leny shromdzdéni a fdiciho vyboru.

Zpracovani osobnich ddaji by mélo probihat v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (ES)
& 452001 ().

Rozhodnuti Komise 2008/168/ES () stanovi organizacni strukturu Evropské sité pro rozvoj venkova na obdobi
let 2007-2013. Uvedené rozhodnuti by proto mélo byt zruseno.

Opatfeni stanovend timto rozhodnutim jsou v souladu se stanoviskem Vyboru pro rozvoj venkova,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTT:

KAPITOLA I
PREDMET
Cldnek 1

Piredmét

Timto rozhodnutim se zfizuje organiza¢ni struktura a upravuje fungovani Evropské sité pro rozvoj venkova a sité evrop-
ského inova¢niho partnerstvi v oblasti zemédélské produktivity a udrzitelnosti (,ddle jen sit EIP), a to ustavenim shro-
mdzdéni a fidici skupiny, stanovenim jejich sloZeni a tikolt a upravenim jejich fungovéni.

KAPITOLA II
SHROMAZDENI SITf PRO VENKOV
Cldnek 2

Shromdzdéni siti pro venkov

Zfizuje se shromdzdéni Evropské sité pro rozvoj venkova a sité EIP (ddle jen ,shromdzdéni).

Cldnek 3

Ukoly shromazdéni

Shromazdéni md zejména tyto tikoly:

a) podporovat vyménu informaci a propojeni mezi vefejnymi a soukromymi subjekty ¢innymi v oblasti rozvoje venkova
a inovaci v oblasti zemédélské produktivity a udrzitelnosti;

b) zajistovat koordinaci mezi Evropskou siti pro rozvoj venkova a siti EIP;

(") Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 45/2001 ze dne 18. prosince 2000 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpraco-
vénim osobnich dajti orgény a institucemi Spolecenstvi a o volném pohybu téchto tdaji (Ut. vést. L 8, 12.1.2001, s. 1).

() Rozhodnuti Komise 2008/168/ES ze dne 20. tinora 2008, kterym se zfizuje organiza¢ni struktura Evropské sité pro rozvoj venkova
(Ut. vést. L 56, 29.2.2008, s. 31).
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¢) poskytnout strategicky ramec pro ¢innosti Evropské sité pro rozvoj venkova a sité EIP, a to véetné tematické prace;

d) zajisfovat Fadné monitorovini a posuzovani ¢innosti Evropské sité pro rozvoj venkova a sité EIP s ohledem na cile,
které stanovi ¢l. 52 odst. 2 a ¢l. 53 odst. 2 nafizeni (EU) ¢. 1305/2013, a na tkoly uvedené v ¢l. 52 odst. 3 a ¢l. 53
odst. 3 uvedeného nafizen;

e) navrhovat generdlniho feditele pro zemédélstvi a rozvoj venkova (dale jen ,generalni feditel”) a ¢leny fidici skupiny.

Cldnek 4
Clenové shromézdéni

1. Cleny shromazdén{ jsou tyto subjekty:
a) celostatni sité¢ pro venkov uvedené v ¢lanku 54 natizeni (EU) ¢. 1305/2013 (jeden ¢len z kazdého ¢lenského statu);
b) fidici orgdny uvedené v ¢lanku 66 nafizeni (EU) ¢. 1305/2013 (jeden ¢len z kazdého clenského statu);

c) platebni agentury uvedené v ¢lanku 7 naffzeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1306/2013 (') (jeden clen
z kazdého clenského stitu);

d) nevlddni organizace ¢inné v rdmci celé EU registrované ve spole¢ném evropském Rejstifku transparentnosti, které
byly jmenovany ¢leny skupiny pro obc¢ansky dialog o rozvoji venkova na zdkladé rozhodnuti 2013/767/EU (dile jen
,skupina pro obcansky dialog o rozvoji venkova®“) a které vyjadiily zdjem tcastnit se shromazdéni (nejvyse 29 ¢lendy);

e) organizace ¢inné v ramci celé EU, které zastupuji regiondlni ajnebo mistni organy ¢inné v oblasti rozvoje venkova,
véetné propojeni mezi venkovskymi a méstskymi oblastmi (nejvyse 3 ¢lenové);

f) mistni akéni skupiny LEADER uvedené v ¢ldnku 42 nafizeni (EU) ¢. 1305/2013 (jeden ¢len z kazdého ¢lenského
statu);

g) poskytovatelé zemédélskych poradenskych sluzeb ¢inni ve sluzbich na podporu inovaci, kteff jsou spojeni s operac-
nimi skupinami (jeden ¢len z kazdého clenského stétu);

h) zemédglské vyzkumné dstavy ¢inné v oblasti inovaci, jez jsou spojeny s operaénimi skupinami (jeden ¢len z kazdého
Clenského statu).

2. Cleny uvedené v odst. 1 pism. a), b), ¢, f), g) a h) jmenuje piislusny clensky stat.

Cleny uvedené v odst. 1 pism. ) jmenuje generalni feditel na zdkladé vyzvy k podédni piihlsek.

3. Orgéany clenskych stath jmenuji v kazdé z kategorii uvedenych v odst. 1 pism. a), b), ¢), f), g) a h) stdlé zastupce.
Své stdlé zastupce jmenuji organizace uvedené v odst. 1 pism. d) a e).

4. Clenové shromdzdéni budou zvefejnéni v rejstitku expertnich skupin Komise a daldich podobnych subjektt (dale
jen ,rejstitk“) a na internetovych strankach Evropské sité pro rozvoj venkova a sité EIP.

5. Shromazdovani, zpracovani a zvefejiiovani osobnich tdaji probihd v souladu s nafizenim (ES) ¢. 45/2001.

Cldnek 5
Fungovini shromazdéni

1. Shromdzdéni pfedsedd zdstupce Komise. Pfedseda svoldvd zaseddni alespori jednou ro¢né.

(") Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1306/2013 ze dne 17. prosince 2013 o financovdni, fizeni a sledovéni spole¢né zemé-
délské politiky a o zruSeni naiizeni Rady (EHS) ¢. 352/78, (ES) €. 165/94, (ES) ¢. 2799/98, (ES) ¢. 814/2000, (ES) ¢. 1290/2005 a (ES)
¢.485/2008 (Uf. vést. L 347,20.12.2013, 5. 549).
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2. Po dohod¢ s Komisi mize shromdzdéni zfdit podskupiny ke konkrétnim tématim souvisejicim s cili a tikoly
Evropské sité pro rozvoj venkova a sité EIP, a to vcetné stdlych podskupin k:

a) inovacim v oblasti zemédélské produktivity a udrZitelnosti;
b) iniciativé LEADER a komunitné vedenému mistnimu rozvoji;
¢) hodnoceni programii rozvoje venkova.

Podskupiny provadéji tematickou préci na zakladé mandatu vymezeného shromédzdénim.
Podskupiny, jez nejsou stalé, se rozpusti, jakmile je jejich mandat splnén.

3. Zastupce Komise muze k praci shromdzdéni nebo jeho podskupin piizvat ad hoc odborniky a pozorovatele piso-
bici mimo shromdzdéni, ktefi v oblasti pfedmétu, ktery se projedndva, disponuji zvlastnimi kompetencemi.

4. Clenové shromazdéni i pfizvani odbornici a pozorovatelé musi zachovévat profesni tajemstvi, které stanovi
Smlouvy a jejich provadéci predplsy, jakoz i dodrzovat bezpecnostni ptredpisy Komise tykajici se ochrany utajovanych
skute¢nosti EU které stanovi ptiloha rozhodnuti Komise 2001/844/ES, ESUO, Euratom ('). V piipadé, Ze tyto povinnosti
nedodrzi, pfijme Komise vhodnd opatfeni.

5. Pokud pfedseda nerozhodne jinak, konaji se zasedani shromazdéni a jeho podskupln v prostorach Komise. Komise
zajistuje sluzby sekretaridtu. Uredn1c1 Komise, kteff maji o jedndni shromazdéni zdjem, se mohou zaseddni shromdzdéni

¢i jeho podskupin Gcastnit.

6.  Shromdzdéni ptijme svijj jednaci ¥ad, ktery vychdzi ze vzorového jednactho fadu pro skupiny odborniki pfijatého
Komisi.

7. Komise zvefejni veskeré relevantni dokumenty o ¢innostech shromdzdéni (napf. pofady jedndni, zdpisy a pisemnd
podani ucastnikdl), a to tak, Ze je bud zafadi do rejstitku, nebo v rejstitku zvefejni odkaz na zvldstni internetovou
stranku.

8.  Prdce shromdzdéni je koordinovdna s praci dalich skupin a vybor odbornikd ustavenych v rdmci ob&anského

dialogu o rozvoji venkova a v rdmci naf{zeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 13032013 (%) a zvldstnich nafizeni
ve smyslu tohoto nafizeni tykajicich se fonda.

Cldnek 6
Uhrada vydajit
1.  Clentim shromazdéni nepfislusi za poskytnuté sluzby odména.

2. Cestovné a denni diety souvisejici s ucasti ¢lent shromdzdéni na zaseddnich shromazdéni a podskupin uhradi
Komise v souladu s pfedpisy platnymi v rdmci Komise.

3. Vydaje uvedené v odstavci 2 se hradi v rozsahu, v némz jsou k dispozici prostiedky pfidélené v rdmci ro¢niho
postupu pro piidélovani zdroja.
KAPITOLA 1III
RIDICI SKUPINA SITf PRO VENKOV
Cldnek 7
Ridici skupina siti pro venkov
Ziizuje se fidici skupina Evropské sité pro rozvoj venkova a sité EIP (ddle jen ,fidici skupina®).

() Rozhodnuti Komise 2001/844(ES, ESUO, Euratom ze dne 29. listopadu 2001, kterym se méni jeji jednaci tad (Uf. vést. L 317,
3.12.2001,s. 1).

() Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1303/2013 ze dne 17. prosince 2013 o spole¢nych ustanovenich o Evropském fondu
pro regionélm’ rozvoj, Evropském socidlnim fondu, Fondu soudrznosti, Evropském zemédélském fondu pro rozvoj venkova a Evropském
ndmofnim a rybéfském fondu, o obecnych ustanovenich o Evropskem fondu pro regiondln{ rozvoj, Evropském socidlnim fondu, Fondu
soudrznosti a Evropském ndmofnim a rybatském fondu a o zruieni naifzeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 (Ut. vést. L 347, 20.12.2013,
s. 320).
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Cldnek 8
Ukoly fidici skupiny
Ridici skupina m4 zejména tyto tkoly:

a) pripravovat a provaddét ¢innosti Evropské sité pro rozvoj venkova a sité EIP a provadét kroky v ndvaznosti na tyto
¢innosti, a to v souladu se strategickym rdmcem, ktery stanovi shromdzdéns;

b) koordinovat tematickou préaci v souladu se strategickym rdmcem, ktery stanovi shromdzdéni, a provadét kroky v né-
vaznosti na jeji provadéni;

¢) pribézné posuzovat Géelnost a Géinnost ¢innosti Evropské sité pro rozvoj venkova a sité EIP;
d) zajistovat koordinaci price shromdzdéni s praci jinych skupin a vyborti odbornikd zfizenych v rdmci ob¢anského
dialogu o rozvoji venkova a v ramci nafizeni (EU) ¢. 1303/2013 a zvlastnich nafizen{ ve smyslu tohoto nafizeni tyka-

jicich se fondd;

e) poddvat shromdzdéni zprdvy o svych ¢innostech.

Cldnek 9

7z vz

Clenové fidici skupiny

1. Cleny fidici skupiny jsou tito clenové shromazdént:
a) fidici orgdny ajnebo celostdtni sité pro venkov (jeden ¢len z kazdého ¢lenského statu);
b) organizace ¢inné v oblasti rozvoje venkova v rdmci celé EU uvedené v ¢l. 4 odst. 1 pism. d) a ) (nejvyse 12 ¢lent);

¢) vnitrostdtni orgdny odpovédné za hodnoceni programt rozvoje venkova (nejvyse 4 ¢clenové);

&

poskytovatelé zemédélskych poradenskych sluzeb a/nebo zemédélské vyzkumné dstavy uvedené v ¢l. 4 odst. 1
pism. g) a h) (nejvyse 4 clenové).

2. Cleny fidici skupiny jmenuje generdlni feditel na ndvrh shromazdéni, ktery zohledni zemépisnou a tematickou
rozmanitost ¢lentt Evropské sité pro rozvoj venkova a sité EIP, a na zdkladé dobrovolné angazovanosti navrhovanych
¢lend.

V kazdé z kategorii uvedenych v odstavci 1 miize shromdzdéni navrhnout rotaci clend fidici skupiny.

3. Na ndvrh shromdzdéni mizZe generdlni feditel ¢lena fidici skupiny nahradit, pokud tento ¢len:
a) odstoupi z Fdici skupiny;
b) nejmenuje pravidelné zdstupce na zasedan{ fidici skupiny;

¢) neni déle s to ticelné pfispivat k plnéni dkold fidici skupiny;

d) nedodrzuje pozadavek nezvefejiovani informaci, jez jsou pfedmétem profesniho tajemstvi v souladu s ¢lankem 339
Smlouvy o fungovéni EU.

4.  Predseda a mistopfedsedové skupiny pro obcansky dialog o rozvoji venkova se mohou zaseddni fidici skupiny
Gcastnit jako pozorovatelé.

Cldnek 10
Fungovini fidici skupiny a vydaje v souvislosti se zaseddnimi

Pro fungovéni a thradu ndkladt v souvislosti se zaseddnimi fidici skupiny se pouziji ¢lanky 5 a 6 obdobné.
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KAPITOLA IV
ZAVERECNA USTANOVENI
Cldnek 11
ZruSeni

Rozhodnuti 2008/168/ES se zrusuje.

Cldnek 12
Vstup v platnost

Toto rozhodnuti vstupuje v platnost tietim dnem po vyhldseni v Urednim véstniku Evropské unie.

V Bruselu dne 20. listopadu 2014.

Za Komisi
piedseda
Jean-Claude JUNCKER
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