
Žádost o rozhodnutí o předběžné otázce, kterou podal Högsta förvaltningsdomstolen (Švédsko) dne 
6 března 2026 – FI v. Försäkringskassan

(Věc C-177/26, Gripholt (1))

(C/2026/2507)

Jednací jazyk: švédština

Předkládající soud

Högsta förvaltningsdomstolen

Účastníci původního řízení

Navrhovatelka: FI

Odpůrkyně: Försäkringskassan

Předběžná otázka

„Platí, že podmínka nenahrazení stanovená v čl. 12 odst. 1 nařízení 883/2004 (2) není splněna, pokud je zaměstnanec 
vyslán na základě smlouvy na dobu určitou, aby vykonával stejné úkoly, jaké vykonávala jiná osoba během odpovídajícího 
období předchozí sezóny?“

Úřední věstník 
Evropské unie 

CS 
Řada C 

C/2026/2507 11.5.2026

ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2026/2507/oj 1/1

(1) Název projednávané věci je fiktivní. Neodpovídá skutečnému jménu žádné ze zúčastněných stran.
(2) Nařízení Evropského parlamentu a Rady (ES) č. 883/2004 ze dne 29. dubna 2004 o koordinaci systémů sociálního zabezpečení 

(Úř. věst. 2004, L 166, s. 1).
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