
Žádost o rozhodnutí o předběžné otázce, kterou podal Landessozialgericht für das Saarland 
(Německo) dne 4. prosince 2023 – A v. GKV-Spitzenverband

(Věc C-743/23, GKV-Spitzenverband)

(C/2024/2010)

Jednací jazyk: němčina

Předkládající soud

Landessozialgericht für das Saarland

Účastníci původního řízení

Žalobce: A

Žalovaný: GKV-Spitzenverband

Zúčastněná: Moguntia Food Group AG

Předběžné otázky

1. Musí být čl. 13 odst. 1 nařízení č. 883/2004 (1) ve spojení s čl. 14 odst. 8 nařízení č. 987/2009 (2) vykládán v tom 
smyslu, že pro účely posouzení, zda je v členském státě vykonávána podstatná část činnosti, je třeba zohlednit všechny 
činnosti zaměstnance včetně jeho činnosti vykonávané ve třetích státech?

2. Nebo musí být čl. 13 odst. 1 nařízení č. 883/2004 ve spojení s čl. 14 odst. 8 nařízení č. 987/2009 vykládán v tom 
smyslu, že pro účely posouzení, zda je v členském státě vykonávána podstatná část činnosti, je třeba zohlednit pouze 
činnosti zaměstnance vykonávané v členských státech?

Úřední věstník 
Evropské unie

CS 
Řada C

C/2024/2010 18.3.2024

ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2024/2010/oj 1/1

(1) Nařízení Evropského parlamentu a Rady ze dne 29. dubna 2004 o koordinaci systémů sociálního zabezpečení (Úř. věst. 2004, 
L 166, s. 1; Zvl. vyd. 05/05 s. 72).

(2) Nařízení Evropského parlamentu a Rady ze dne 16. září 2009 , kterým se stanoví prováděcí pravidla k nařízení (ES) č. 883/2004 
o koordinaci systémů sociálního zabezpečení (Úř. věst. 2009, L 284, s. 1).
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