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(Usneseni, doporuceni a stanoviska)

DOPORUCENI

RADA

DOPORUCENI RADY
ze dne 28. listopadu 2022

o cestich ke skolnimu tispéchu a o nahrazeni doporuceni Rady ze dne 28. ¢ervna 2011 o politikich
sniZeni miry pfedcasného ukoncovéni $kolni dochizky

(Text s vyznamem pro EHP)

(2022/C 469/01)

RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie, a zejména na ¢lanky 165 a 166 této smlouvy,
s ohledem na ndvrh Evropské komise, vzhledem k témto diivodam:

vzhledem k témto ddvodim:

1. Evropsky pilif socidlnich prav (') ve své prvni a jedendcté zdsadé zdliraziiuje vyznam zdruky kvalitniho
a inkluzivniho vzdéldvani pro viechny, a to jiz od Gtlého véku. Ucinné provadéni téchto zdsad zdvisi na odhodldni
a ¢innosti ¢lenskych stdtd. Vnitrostdtni opatfeni mohou byt doplnéna opatfenimi na drovni EU, pfi¢emz Komise
sviij piispévek piedstavila v Akénim planu pro evropsky pilif socidlnich prav ().

2. Evropskd komise zvefejnila dne 30. zaf{ 2020 sdéleni o vytvoreni Evropského prostoru vzdéldvani do roku 2025,
v némz se jako jeden ze Sesti rozmért tohoto prostoru uvadi inkluzivnost (}). Rada dne 18. tinora 2021 schvilila
usneseni Rady o strategickém rdmci evropské spoluprdce v oblasti vzdéldvani a odborné piipravy s ohledem
na vytvofeni Evropského prostoru vzdélavani a odborné piipravy a dal$i vyvoj po jeho dosazeni (2021-2030) (%),
v némz je cil zlepSen{ kvality, rovnosti, inkluze a tspéchu pro viechny ve vzdéldvani a odborné pfipravé stanoven
jako prvni strategicka priorita tohoto ramce.

3. Cilem Evropského roku mlddeze 2022 () je zapojit mladé lidi do utvarent jejich budoucnosti a budoucnosti Evropy
a posilit jejich postaveni tim, Ze jim bude nabidnuto vice pfilezitosti, aby se podileli na pFijimani rozhodnut, jez maji
vliv jejich zivot.

4. Ve Zpravé o konetném vysledku Konference o budoucnosti Evropy ob¢ané Unii a jeji ¢lenské stity vyzyvaji, aby
do roku 2025 vytvotily inkluzivni Evropsky prostor vzdélavani, v némz budou mit vsichni ob¢ané rovny piistup ke
kvalitnimu vzdélavani a celoZivotnimu uceni, a to i ve venkovskych a odlehlych oblastech (¥). Komise ve sdéleni
z roku 2020 oznacuje zaclefiovani a genderovou rovnost za kli¢ovy rozmér Evropského prostoru vzdélavani, ktery
md byt vytvoten do roku 2025, a vyzyvd k oddéleni vysledkd vzdélavani od socioekonomického postaveni. Rada se

() Uk vést. C 428,13.12.2017, s. 10.

() Dokument COM(2021) 102 final.

() Dokument COM(2020) 625 final.

() Ut.vést. C 66, 26.2.2021, s. 1.

() Rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady (EU) 2021/2316 ze dne 22. prosince 2021 o Evropském roce mlddeze (2022)
(Ur. vést. L 462, 28.12.2021, s. 1).

() Konference o budoucnosti Evropy — Zprdva o konecném vysledku, kvéten 2022, névrh 46 (s. 88).
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shodla na tom, Ze do roku 2030 by mél byt podil patndctiletych Zaki s nedostate¢nymi vysledky ve ¢teni,
matematice a pfirodnich védach niZsf nez 15 %, a zavdzala se sniZit podil osob predcasné odchdzejicich ze
vzdelavani a odborné piipravy na méné nez 9 %.

5. PrestoZe se mira pfed¢asnych odchodt ze vzdélavani a odborné piipravy na Grovni EU vyrazné zlepsila a v obdobi
2010-2021 klesla o 3,9 procentniho bodu, vzdéldvaci systém i naddle pfedcasné opousti mnoho ucastniki
vzdélavani. Podil osob, které pfedcasné ukonéi vzdélavani a odbornou pipravu, byl v roce 2021 v celé EU
v praméru 9,7 %, coZ je tésné pod 10 % cilem ET2020 na trovni EU stanovenym pro rok 2020. Ze vzdélavani
a odborné ptipravy v EU stdle pfed¢asné odchdzi vice nez 3,2 milionu mladych lidi (ve véku 18-24 let). Mezi
jednotlivymi zemémi i uvnitf nich stdle existuji zna¢né rozdily, pficemz ptetrvavaji nerovnosti mezi konkrétnimi
skupinami (horsich vysledkti dosahuji napf. migranti, mladi muzi, etnické mensiny, jako jsou Romové, a mladi lidé
ve venkovskych a odlehlych oblastech).

6.  Vysledky Programu OECD pro mezindrodni hodnoceni zdka (PISA) 2018 odhaluji v fadé zemi v obdobi 2009-2018
zhor3ujici se trend v poctu Géastniki vzdélavani s nedostate¢nymi vysledky v zdkladnich dovednostech. V soucasné
dobé kazdy paty patnéctilety Evropan stéle postrddd dostate¢né kompetence ve ¢teni, matematice nebo ptirodnich
védach. Vysledky Mezindrodniho Setfeni pocitacové a informacni gramotnosti (ICILS) z roku 2018 navic ukazuji, Ze
pétina mladych lidi v EU nemd zdkladni digitalni dovednosti, a zdrovenn odhaluji zdvazné rozdily ve vykonnosti
z hlediska socioekonomického postavent, coz pfedstavuje riziko prohlubovéni digitélni propasti ().

7. Data potvrzuji, Ze socioekonomické zdzemi je nejvyznamnéjsim urcujicim faktorem pro vysledky ve vzdélavani.
Mezi Gcastniky vzdélavani, ktefi odchazeji ze vzdéldvani a odborné piipravy bez vyssi sekunddrni kvalifikace, jsou
ve vét$iné zemi EU nadmérné zastoupeny osoby ze znevyhodnéného prostiedi. Vysledky PISA 2018 ukazaly, Ze ve
vétsiné zemi EU je podil zaka dosahujicich nedostacujicich vysledki ve ¢teni mnohem vétsi v dolni ¢tvrtiné indexu
ekonomického, socidlniho a kulturniho statusu (ESCS) nez v jeho horni ¢tvrting, v nékterych zemich EU az o vice
nez 40 procentnich bodi. Odbornd literatura potvrzuje, Ze Zdci ze socidlné a ekonomicky znevyhodnéného
prostiedi mivaji vétsi potiZze s rozvojem akademickych a jazykovych dovednosti. Castéji se u nich projevuji
problémy s chovdnim v souvislosti s u¢enim, vykazuji niz$i motivaci k uceni, opoustéji vzdélavani a odbornou
piipravu dfive a odchdzeji s nizsi kvalifikaci a nedostate¢nymi kompetencemi pro plné zapojeni do spolecnosti.

8. V poslednich letech ¢lenské staty do svych systémt vzdélavani a odborné ptipravy zaclenily vysoky pocet migrantt
ze tfetich zemi (véetné uprchlika ())) ve Skolnim véku, véetné osob, které ptichdzeji s velmi nizkou trovni
zdkladnich dovednosti. Dal$i problémy vyvstdvaji v souvislosti s osobami prchajicimi ptred vilkou na Ukrajing,
z nichz velkou &st tvof{ déti skolniho véku vyzadujici cilenou podporu pfi uéeni (véetné osvojeni vyucovaciho
jazyka) a psychosocidlni podporu.

9. Setfeni PISA 2015 a 2018 také poukdzala na klesajici pocit soundlezitosti zdkfi ve skole a rozsifenou a nardistajici
Sikanu/kybersikanu. Ve vyzkumu se zdiraziuje, Ze pro zvyseni Sanci déti a mladych lidi uspét ve vzdélavani
a v Zivoté je dilezitd emociondlni, socialni a fyzickd pohoda ve $kolach. Potvrzuje, Ze problémy v oblasti dusevniho
zdravi, stejné jako nasili a Sikana, rasismus, xenofobie a dalsi formy nesndsenlivosti a diskriminace maji zniCujici
dopad na emociondlni pohodu déti a mladych lidi a na vysledky vzdélavani. Ukazuje rovnéz, Ze znevyhodnéné
skupiny jsou vice ohrozeny Sikanou a Ze Gcastnici vzdélavéani ze $kol, které se nachdzeji v socidlné a ekonomicky
znevyhodnénych oblastech, maji slabsi pocit soundleZitosti nez jejich bohatsi vrstevnici.

() Ikdyz se digitdlni dovednosti fadi mezi zédkladni dovednosti, toto doporuceni se jimi vyslovné nezabyvd, protoze jiz jsou Gstiednim
bodem jinych iniciativ, jako je napiiklad akéni pldn digitdlniho vzdéldvani.

() Pojem ,uprchlik* se v tomto dokumentu pouziva spise v girokém politickém smyslu nez ve smyslu definice Zenevské amluvy a acquis
EU v oblasti azylu.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Naléhavost feseni téchto problémi jesté zesilila pandemie COVID-19. Nékolik studii naznacuje, Ze krize mohla
u ucastnikl vzdéldvani ohroZenych pred¢asnym odchodem ze vzdélavani zvysit pravdépodobnost, Ze $kolni
dochézku skute¢né pred¢asné ukonéi, a Ze krize méla nepfiznivy dopad na duSevni zdravi a osobni pohodu
ucastnikii vzdéldvani obecné (°).

V roce 2011 Rada pfijala doporuceni o politikich sniZeni miry pfed¢asného ukoncovani $kolni dochdzky (*%).
Na evropské a vnitrostdtni drovni bylo pii provadéni doporuceni vykondno zna¢né mnozstvi price, zejména
prostiednictvim vzdjemného uceni a vymény osvédéenych postuptt mezi ¢lenskymi stity na zdkladé ramce ET
2020 pro evropskou politickou spolupraci. Sirokd skala zdrojt, pitklad dspésnych opatfeni a materidlt je
k dispozici online prostfednictvim Evropského souboru ndstroji pro Skoly a souboru ndstroji Cedefop pro
odborné vzdélavani a ptipravu pro feSeni predcasnych odchodti ze vzdéldvani. Nezdvislé hodnoceni provddéni
doporuceni, které bylo zvefejnéno v roce 2019 ("), jasné ukazuje, Ze toto doporuceni a doprovodny soubor
néstroji politiky EU podpofily transformaci v rdmci instituci a politik v oblasti vzdélavani a odborné piipravy
a snizeni miry pfed¢asnych odchodii ze vzdélavani a odborné piipravy. Zduaraznuje také oblasti, ve kterych je
zapotiebi dal$i prace.

Program Erasmus+ podpofil nékolik nadndrodnich projektt zaméfenych na zaclefiovéani v raznych vzdéldvacich
sektorech, které se zabyvaji slabymi vysledky a pfed¢asnymi odchody ze vzdélavini a odborné pripravy.
Zaclefiovani je také jednou ze zastfeSujicich priorit programu Erasmus+ na obdobi 2021-2027. Program také
zahrnuje specifickou politickou prioritu feSeni specidlnich potieb, pfed¢asného odchodu ze vzdélavani a nizké
urovné zdkladnich dovednosti, coz umoziuje zicastnénym strandm ziskat finanéni prostfedky z programu
Erasmus+ na provadéni politickych doporuceni.

Evropské strukturalni a investi¢n{ fondy (fondy ESI) na obdobi 2014-2020 zmobilizovaly zna¢né investice na boj
proti pfed¢asnym odchodiim ze vzdélavani a odborné ptipravy a podpofily fadu rozsdhlych projektt v souladu
s doporucenim Rady z roku 2011. Evropsky socidlni fond plus podporuje jednotlivce, regiony a ¢lenské staty, které
¢eli rozdilnym vyzvdm — od zotaveni se z pandemie COVID-19 po splnéni cilti EU v oblasti klimatu, zaméstnanosti,
socidlniho zaclenovani a vzdélavani. Vyuziti fonda ESI a fondd politiky soudrznosti na obdobi 2021-2027 vychdzi
mimo jiného z doporuceni pro jednotlivé zemé vydanych v rdimci evropského semestru.

Ndstroj pro technickou podporu nabizi ¢lenskym statdm moznost ziskat na pozddini podporu pro individua-
lizované reformy v rznych oblastech, jako je napiiklad zlepseni vysledkd vzdélavani déti, zlepSeni pfedskolniho
vzdélavani a péle, stanoveni vnitrostdtnich strategif a akénich pland na feSenf a prevenci pfed¢asnych odchodi ze
vzdélavani a odborné ptipravy, vyvoj ndstroji na podporu naboru a profesniho rozvoje uéiteld, nebo pro piipravu
a zavadéni reformy vzdélavaciho programu. Nastroj pro technickou podporu a program na podporu strukturalnich
reforem, ktery mu pfedchdzel, vyuzilo nékolik ¢lenskych stitd k podpofe reforem zaméfenych na prevenci
pfedcasnych odchodu ze vzdéldvani a odborné piipravy, zejména pokud jde o déti ve zranitelném postaveni.

Déti a dospivajici potiebuji k dosazeni pozitivnich vysledki ve skole i v Zivoté vyvaZeny soubor kognitivnich,
socidlné-emociondlnich kompetenci. Doporuceni Rady o klicovych kompetencich pro celoZivotni uceni ze dne
22. kvétna 2018 (') vymezuje ,persondlni a socidlni kompetence a kompetence k uceni. Zahrnuje to schopnost
vyrovnavat se s nejistotou a sloZitymi situacemi, rozvijet svou fyzickou a emociondlni pohodu, udrZovat si télesné
a dusevni zdravi, rozvijet pozitivni vztahy a vztahy spoluprace a vést do budoucna orientovany Zivot s védomim
vyznamu zdravi a zvlddat pfitom konflikty v inkluzivnim a podptrném prostiedi.

Viz napiiklad: Koehler, C., Psacharopoulos, G. a Van der Graaf, L., The impact of COVID-19 on the education of disadvantaged children and

the social-economic consequences (Dopad pandemie COVID-19 na vzdélavani znevyhodnénych déti a socioekonomické dusledky této
situace), zprdva NESET-EENEE, Ufad pro publikace Evropské unie, Lucemburk, 2022; Evropskd komise, Generdlni feditelstvi pro
vzdélavani, mlddez, sport a kulturu, Impacts of COVID-19 on school education (Dopady pandemie COVID-19 na $kolni vzdélavéni),
Utad pro publikace Evropské unie, Lucemburk, 2022; Blaskd, Z., da Costa, P. a Schnepf, S. V., Learning Loss and Educational Inequalities
in Europe: Mapping the Potential Consequences of the COVID-19 Crisis (Ztrata znalosti a vzdéldvaci nerovnosti v Evropé: mapovéini
potencidlnich disledkd krize COVID-19), diskusni dokument IZA 14298, Bonn, 2021.

Ut. vést. € 191, 1.7.2011, s. 1.

Evropskd komise, Generdlni feditelstvi pro vzdéldvéni, mlddez, sport a kulturu, Donlevy, V., Day, L., Andriescu, M., Downes, P,
Assessment of the implementation of the 2011 Council recommendation on policies to reduce early school leaving: final report (Hodnoceni
provadéni doporuceni Rady o politikich sniZeni miry predasného ukoncovani skolni dochdzky z roku 2011 — zdvére¢nd zpréva),
Utad pro publikace Evropské unie, 2019.

Ut. vést. C 189, 4.6.2018, 5. 1.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

V zévérech Rady o rovnosti a inkluzi ve vzdélavani a odborné piipravé s cilem podpofit tspéch ve vzdélavani pro
vSechny (V) se ¢lenské stity vyzyvaji, aby provadély politickd opatieni v oblasti vzdélavani, p¥ipadné reformy
systémt vzdélavani a odborné ptipravy, se zohlednénim celého spektra vzdélavani a odborné piipravy a v rdmci
celoinstituciondlniho pfistupu s cilem posilit rovné piileZitosti a inkluzi a podpofit dspéch ve vzdélavani na vSech
urovnich a ve vSech typech vzdélavani a odborné ptipravy.

V zdvérech Rady o evropskych ucitelich a Skolitelich pro budoucnost (') se uzndvd, Ze ucitelé, skolitelé a vedouci
pracovnici skol jsou nenahraditelnou hnaci silou pro vzdélavani a odbornou ptipravu, a zdiraziuje se potieba déle
rozvijet a aktualizovat jejich kompetence. Ve sdéleni o Evropském prostoru vzdélavani a v usneseni Rady byla
uzndna zdsadni dloha ucitelti a skoliteld.

V doporuceni Rady o vysoce kvalitnich systémech ptedskolniho vzdéldvéani a péce ze dne 22. kvétna 2019 (V) se
zdiraziuje, Ze piistup ke kvalitnim sluzbdm pfedskolntho vzdélavani a péce pro vSechny déti pfispiva k jejich
zdravému vyvoji a Gspéchu ve vzdéldvani, pomdhd zmensovat socidlni nerovnosti a snizuje rozdily v kompetencich
mezi détmi z riznych socioekonomickych prostiedi.

V doporuceni Rady ze dne 29. listopadu 2021 o metodich kombinovaného uceni v zdjmu vysoce kvalitniho
a inkluzivniho primdrniho a sekunddrniho vzdélavani (**) jsou podpofteny pfistupy kombinovaného uéen, v jejichz
ramci se prolinaji prostiedi skoly a distan¢niho uceni, jakoz i digitdlni a nedigitdlni vzdéldvaci ndstroje s cilem
vybudovat odolngjsi a inkluzivngjsi systémy vzdélavani a odborné piipravy. Tyto postupy berou v ivahu rozmanité
a diferencované pfistupy a néstroje, a tak poskytuji lepsi podporu viem zdktim, a zejména zdktim se specifickymi
potiebami nebo zakim ze znevyhodnénych skupin obyvatel, a zvysuji jejich motivaci k uéeni.

Evropskd agenda dovednosti (V) stanovuje opatieni k posileni udrzitelné konkurenceschopnosti a budovani
odolnosti, aby bylo mozné reagovat na krize a poméhat jednotlivcim a podnikiim rozvijet relevantni soubor
dovednosti na zdkladé zkusenosti ziskanych béhem pandemie COVID-19. Doporuceni Rady ze dne 24. listopadu
2020 o odborném vzdéldvani a pfipravé pro udrZitelnou konkurenceschopnost, socidlni spravedlnost
a odolnost (**) navrhuje obnovenou vizi politiky EU v oblasti odborného vzdélavani a pfipravy, kterd hraje klicovou
roli pfi prevenci a omezovani pred¢asnych odchodt ze vzdélavini a odborné piipravy a pii podpore rovnych
piilezitosti.

Akeni plan digitdlniho vzdélavani (**) vymezuje opatieni ke zlepSeni digitdlnich dovednosti a kompetenci pro
digitalni transformaci, jeZ maji zajistit, aby zddny tcastnik vzdélavani nebyl opomenut a aby absolventi méli
kompetence potfebné na trhu price. Pfedpoklddd vypracovani spole¢nych pokynt pro ucitele a pedagogické
pracovniky na podporu digitdlni gramotnosti a boje proti dezinformacim, aktualizaci evropského rdmce digitdlnich
kompetenci a névrh doporuceni Rady o zlepSeni poskytovani digitdlnich dovednosti ve vzdélavini a odborné
piipravé. Akéni plan rovnéz podporuje Gsili sméfujici k odstranén{ genderovych rozdil v oblasti pFirodnich véd,
technologii, inZenyrstvi a matematiky.

V doporuceni (EU) 2021/1004 ze dne 14. ¢ervna 2021, kterym se zavadi evropska zdruka pro déti (*), Rada vyzyvd
¢lenské stéty, aby zarucily Gcinny a bezplatny piistup ke vzdélavéni a skolnim aktivitim détem v nouzi (napf. tém,
jeZ jsou ohroZeny chudobou ¢i socidlnim vyloucenim, zejména Romiim). Strategie EU pro prava ditéte (*!) vyzyva
k budovani inkluzivniho a kvalitniho vzdélavani. Novd Evropska strategie pro lepsi internet pro déti (BIK+) (?)
vyzyva k vybudovéni digitdlntho prostiedi, kde budou déti chrdnény, respektoviny a kde bude posileno jejich
postaveni, a zdiirazriuje, Ze déti ve zranitelném postaveni by mély mit stejné Sance vyuzit pfilezitosti digitdlni dekady.

UF. vést. C 221, 10.6.2021, s. 3.
UF. vést. € 193, 9.6.2020, s. 11.
UF. vést. C 189, 5.6.2019, s. 4.

UF. vést. C 504, 14.12.2021, s. 21.
Dokument COM(2020) 274 final.
UF. vést. C 417, 2.12.2020, s. 1.
Dokument COM(2020) 624 final.
Uf. vést. L 223, 22.6.2021, s. 14.
Dokument COM(2021) 142 final.
Dokument COM(2022) 212 final.
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23.  Nova generace strategii EU pro rovnost a ramct politiky zaclenovani pfijatych v letech 2020 a 2021 (¥) klade
znalny diraz na prosazovani spravedlnosti a zaclenéni a na boj proti diskriminaci ve vzdélavani s cilenou
podporou nejvice znevyhodnénych osob a osob, které jsou nejvice ohrozené diskriminaci.

24.  Doporuceni Rady ze dne 30. fijna 2020 o mostu k pracovnim mistim — posileni zdruk pro mladé lidi a o nahrazeni
doporuceni Rady ze dne 22. dubna 2013 o zavedeni zdruk pro mladé lidi (*) doporucuje usnadnit mladym lidem
nadvrat do vzdéldvani a odborné piipravy diverzifikaci nabidky dalstho vzdélavani a piipadné zajistit validaci
neformélniho a informélniho u¢eni. Kromé toho iniciativa ALMA (Aim, Learn, Master, Achieve — stanovit si cil, u¢it
se, osvojit si dovednost, dosdhnout cile) pomédhd znevyhodnénym mladym lidem ve véku 18-30 let, ktefi nejsou
zaméstnani ani se netcastni vzdélavani nebo odborné piipravy, aby nasli cestu na trh préce ve své domovské zemi,
a to kombinaci podpory vzdélavéni, odborné p¥ipravy nebo zaméstndni s pracovni stdzi v jiném ¢lenském stdté EU
s cilem zlepsit jejich dovednosti, znalosti a zkuSenosti.

25.  Pouceni vyvozend z provadéni doporuceni Rady z roku 2011 i nové poznatky z vyzkumu a konzultaci se
zabyval cilem na Grovni EU tykajicim se zdkladnich dovednosti a cilem v oblasti pred¢asnych odchodii ze vzdélavani
a odborné piipravy a plné by zaclenil aspekt osobni pohody. Takovy piistup by mél zajistit rozvoj kompetenci
nezbytnych pro tspéch ve vzdélavani a v Zivoté a vést ke smysluplnym zkuSenostem ziskanym béhem vzdéldvéni,
k zapojeni, $irsimu zapojeni do komunity a k pfechodu do stabilni dospélosti a k aktivnimu ob¢anstvi.

26.  Vsechny clenské stity EU se musi systematicky zabyvat cilem snizovat miru dosahovani slabych vysledkil a miru
piedcasnych odchodii ze vzdélavani a odborné ptipravy a cilem podporovat tispéch ve skole. Na systémové tirovni
vyzaduje poskytovani koordinované podpory déti, mladych lidi a jejich rodin soudrznost politickych opattent,
koordinaci s ostatnimi relevantnimi oblastmi politiky (jako je mlddez, zdravotnictvi, kultura, socidlni sluzby,
zaméstnanost, bydleni, spravedlnost, migrace a integrace) a ¢innou spolupraci mezi rtiznymi aktéry na vSech
arovnich (celostdtni, regiondlni a mistni tirovni i na drovni skoly). Soubézné s tim by mély byt na skolni drovni
podporovény p¥istupy zaméfené na Skolu jako celek, v souladu s vnitrostdtnimi podminkami, které by zahrnovaly
viechny oblasti ¢innosti (vyucovani a uceni, pldnovdni a Fzen{ atd.), a mélo by dochdzet k zapojeni viech klicovych
subjektil (icastnikd vzdélavéni, vedoucich pracovnikt skol, pedagogickych a nepedagogickych pracovnikd, rodict
a rodin a mistnich i $ir§ich komunit) (¥).

27.  Toto doporuceni Rady plné respektuje zdsadu subsidiarity a proporcionality,

DOPORUCUJE CLENSKYM STATUM, ABY:

1. do roku 2025 vypracovaly nebo ve vhodnych pifpadech déle posilovaly integrovanou a komplexni strategii (**)
vedouci k iispéchu ve Skole, a to na vhodné trovni, v souladu se strukturou svého systému vzdélavini a odborné
piipravy a s cilem minimalizovat vliv socioekonomického postaveni na vysledky vzdéldvani a odborné ptipravy,
podporovat inkluzi ve vzdélavani a odborné piipravé a déle snizovat miru pfed¢asnych odchodii ze vzdélavani
a odborné piipravy a miru dosahovani slabych vysledkii v oblasti zdkladnich dovednosti, s ohledem na rtiznd opatfeni
nastinénd v politickém rdmci uvedeném v pifiloze. Zvldstni pozornost by méla byt vénovana osobni pohodé ve skole

I~

Strategie pro rovnost Zen a muZzl na obdobi 2020-2025 (2020), akéni plén EU proti rasismu na obdobi 2020-2025 (2020),
strategicky rdmec EU pro rovnost, zaclenéni a Gicast Romd (2020) a s nim souvisejici doporuceni Rady (2021), strategie pro rovnost
LGBTIQ osob na obdobi 2020-2025 (2020), akéni pldn pro integraci a zaclefiovani na obdobi 2021-2027 (2020), Strategie prav
osob se zdravotnim postizenim na obdobi 2021-2030 (2021), Strategie EU pro boj proti antisemitismu a podporu Zzidovského
Zivota na obdobi 2021-2030 (2021).

(% Ut vést. C 372, 4.11.2020, 5. 1.

(*) Viz definice v pracovnim dokumentu ttvarti Komise SWD(2022) 176 final.

(*) Tuto strategii lze zahrnout do pfislusnych vnitrostatnich strategickych dokumentd.
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jako klicové slozce uspéchu ve skole. Takovd strategie by méla zahrnovat opatfeni v oblasti prevence, intervence
a ndpravy (véetné opatfeni nabizenych jako soucdst posilené ziruky pro mladé lidi (¥)), méla by byt zaloZena
na dikazech a kombinovat univerzilni opatfeni s cilenymi nebo individualizovanymi opatfenimi pro
Gcastniky vzdélavani vyzadujici dodate¢nou pozornost a podporu v inkluzivnim prostiedi (jako jsou napiiklad
UcCastnici vzdélavani ze socioekonomicky znevyhodnéného, migrantského, uprchlického nebo romského prostiedi,
UCastnici vzdélavani s viditelnym postiZenim i s postiZenim, které vidét neni, Gcastnici vzdélavani se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami nebo s problémy v oblasti dusevniho zdravi a G¢astnici vzdéldvani z izolovanych, ostrovnich ¢i
odlehlych oblasti, jako jsou nejvzdalenéjsi regiony EU, v souladu s vnitrostdtnimi podminkami). Takovd strategie by
méla byt také zaloZena na strukturované spolupraci mezi aktéry zastupujicimi riizné oblasti politiky, drovné spravy
a trovné vzdéldvani a odborné piipravy, méla by zahrnovat pfiméfené financovéani a méla by byt doprovdzena jasnym
pldnem provadéni a hodnoceni;

2. vyvijely nebo ve vhodnych piipadech dile posilovaly systémy sbéru a monitorovani ddaji na celostitni, regiondlni
a mistn{ Grovni, které umozni systematicky sbér kvantitativnich a kvalitativnich informaci o tcastnicich vzdélavani
a také o faktorech, které ovliviiuji vysledky uceni, zejména o socioekonomickém prostiedi. Tyto systémy musi byt
v souladu s ochranou osobnich ddaji a vnitrostdtnimi pravnimi pfedpisy. Mély by v maximdlni mozné mife zajistit,
aby na riznych drovnich politiky byly k dispozici roz¢lenéné ddaje a informace o Siroké 3kéle aspektd (véetné ndzort
samotnych ucastnikii vzdélavani) a aby tyto idaje a informace byly pouziviny (ve vhodnym zptisobem anonymizované
podobé) pro tcely analyzy, prevence a véasné intervence, koncipovani politik a pro acely Fizeni, monitorovani
a hodnoceni vyse uvedenych strategif;

3. v kontextu integrované a komplexnf strategie a v souladu s vnitrostitnimi podminkami kombinovaly opatfeni v oblasti
prevence, intervence a napravy, jako jsou opatfeni navrZend v politickém rdmci uvedeném v piiloze, s cllem podporovat:

3.1 dcéastniky vzdélavani formou systémového kombinovéni riiznych opatfeni, kterd stavi jejich zdjmy a potieby
do centra pozornosti, a s piihlédnutim k jejich nazoram;

3.2 vedouci pracovniky Skol, ucitele, Skolitele a dalsi pracovniky, a to i v rdmci pfedskolniho vzdélivani
a péce, tim, Ze jim zajisti pomoc pii osvojovani znalosti, dovednosti a kompetenci a poskytnou jim podporu pro
dal3i profesni rozvoj, jakoZ i dostate¢ny cas, prostor a podporu, jez jim umozni G¢inné pracovat se viemi
Ucastniky vzdélavani, véetné Gcastnikti ohroZenych vyloucenim, slabymi vysledky a pfedéasnym odchodem ze
vzdélavani a odborné p¥ipravy. Je tfeba vzit v ivahu uzndni a ocenéni (véetné finan¢niho) jejich prace;

3.3 Skoly pfi rozvijeni ptistupu ke skolnimu tGspéchu, ktery je ,zaméfen na $kolu jako celek, v jehoZ rdmci se aktivné
a v duchu spolupréce zapojuji vsichni ¢lenové Skolni komunity (vedouci pracovnici skol, ucitelé, skolitelé a dalsi
pedagogicti pracovnici, ticastnici vzdélavani, rodice a rodiny a mistni komunita) i $iroky okruh zii¢astnénych stran
s cilem podporovat vzdélavaci tispéch vsech tcastnikd;

3.4 opatfeni na systémové tirovni a meziodvétvovy piistup s cilem zlepsit spravedlnost a zaclenéni do vzdélavani
a odborné piipravy a podporovat vzdéldvaci viech Gcastnikti vzdélavani, véetné feseni struktur a mechanismd,
které mohou mit zvlasté skodlivy dopad na tcastniky vzdélavéni, ktefi patii k vice znevyhodnénym skupindm;

4. v souladu s celostdtnimi, regiondlnimi a mistnimi potfebami optimalizovaly vyuzit{ zdrojé na vnitrostdtni Grovni
i arovni EU ur¢enych k investicim do infrastruktury, odborné piipravy a ndstrojti, jakoz i zdrojti uréenych ke zvyseni
za¢lenéni, rovnosti a osobni pohody ve vzdélavani, véetné fondii a odbornych znalosti EU v oblasti reforem a investic
do infrastruktury, néstrojd, pedagogiky a vytvafeni zdravych prostiedi ucent, jako jsou zejména Erasmus+, Néstroj pro
oziveni a odolnost, Evropsky socidlni fond plus, Evropsky fond pro regiondlni rozvoj, program Digitdlni Evropa,
Horizont Evropa, Nstroj pro technickou podporu, Azylovy, migra¢ni a integra¢ni fond atd., a zajistily vyuZivéni téchto
penéznich prostiedkil v souladu s celkovou strategi;

5. podévaly zpravy o své strategii, pfijatych opatienich, ptislusnych opatienich v oblasti monitorovani a hodnocent, jakoz
i o rozpoctu pfidéleném v rdmci stavajicich mechanismti podévani zprav Evropského prostoru vzdélavani (véetné
strategického ramce evropské spoluprice v oblasti vzdélavani a odborné ptipravy (2021-2030)) a evropského semestru;

(27

Doporucenf Rady ze dne 30. ffjna 2020 o mostu k pracovnim mistéim — posileni zruk pro mladé lidi a o nahrazen{ doporuceni Rady
ze dne 22. dubna 2013 o zavedeni zdruk pro mladé lidi (Uf. vést. C 372, 4.11.2020, s. 1).
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6. aktivné zapojovaly mladé lidi do provadéni doporuceni Rady, a to i prostfednictvim dialogu EU s mlddeZi, s cilem
zajistit, Ze nazoram, postojim a potfebam mladych lidi, véetné osob ze znevyhodnéného prostiedi, se bude naslouchat
a budou zohlednény,

VYZYVA KOMISI, ABY:

1. podporovala provadéni doporuceni Rady a souvisejicich iniciativ, jako je evropskd zaruka pro déti a posilend zdruka pro
mladé lidi, tim, Ze usnadni vzdjemné uceni a vymény mezi ¢lenskymi staty a vSemi pfislusnymi zicastnénymi stranami
tykajici se uspéchu ve vzdélavani pro viechny, a to prostfednictvim:

1.1 provéadéni strategického rdmce evropské spoluprice v oblasti vzd€livani a odborné piipravy s ohledem
na vytvofeni Evropského prostoru vzdéldvani a dalsi vyvoj po jeho dosazeni (2021-2030), v ném?z jsou klicovymi
prioritnimi oblastmi sniZovani miry pfed¢asnych odchodt ze vzdélavani a odborné ptipravy, zvySovani Grovné
zéakladnich dovednosti a podpora osobni pohody t¢astnikii vzdélavani, uditelt a skoliteld;

1.2 zfizeni odborné skupiny pro strategie vytvareni podptrnych ucebnich prostredi pro skupiny, u nichz hrozi slabé
vysledky, a na podporu osobni pohody ve skole, jakoz i podporou ¢&innosti této skupiny, kterd pokro¢i v praci
na identifikaci osvédéenych postupl, pokud jde o rozvoj podpirnych a zdravych prostiedi uceni, podporu
dusevniho zdravi, zdravého Zzivotniho stylu a fyzické a emociondlni pohody (v¢etné feSeni posttraumatického
stresu) a prevenci $ikany a ndsili ve Skole, jakoZ i na navrzich na a¢inné zavddéni Gspénych postupt ve skoldch
a doporuceni pro osvétovou ¢innost na Grovni EU a na vnitrostatni Grovni;

1.3 identifikace a sdileni aspé&$nych postupti (véetné vzdjemného ueni a vzdjemného mentorovani), pokynt
a praktickych néstroji na podporu navrhovani, provadéni a hodnoceni vnitrostatnich, regiondlnich a mistnich
politik a postupt, véetné téch, které se zaméfuji na Gcastniky vzdélavani ze znevyhodnéného prostfedi, pomoci
ndstrojii spoluprdce, online platforem a komunit EU pro vzdéldvani a odbornou piipravu, véetné platformy
eTwinning, nové Evropské platformy pro skolni vzdélavéni, sité absolventli programu Erasmus+, ambasadort
stiediska Cedefop pro feen{ pfedcasného ukoncovani skolni dochdzky a internetovych stranek Learning Corner
(Evropa pro $koly) s vicejazycnymi vyukovymi materidly o EU;

1.4 zvySovani povédomi o pfilezitostech k propagaci, podpofe a umoznéni zaclenovéni, rovnosti a osobni pohody ve
vzdélavani a odborné piipravé v rdmci fondt EU, jako je Erasmus+, Ndstroj pro oziveni a odolnost, Evropsky
socidlni fond plus, Evropsky fond pro regiondlni rozvoj, program Digitdlni Evropa, Horizont Evropa, Ndstroj pro
technickou podporu, Azylovy, migra¢ni a integracni fond a dalsi, a veden{ k vyuzivani téchto p¥ileZitosti;

1.5 podpory celoevropského vyzkumu a Setfeni; vedeni k vytvdfeni vyzkumnych siti a podpory dialogu mezi
vyzkumem a politikou, jakoZ i vyzkumem a odborniky z praxe;

1.6 zohlednéni vysledka strukturovaného dialogu o digitdlnim vzdélavani a digitdlnich dovednostech;

2. ve spoluprdci s ¢lenskymi stity podporovala rozvoj a ifeni poradenskych materidld a zdroju o tspéchu ve vzdélavani
pro vSechny jeho acastniky (véetné integrace migrantl a uceni jazykd), mimo jiné dalsim rozvojem a propagaci
Evropského souboru ndstrojii pro $koly s ndzvem Podpora inkluzivntho vzdélavani a feSeni problému pied¢asného
ukoncovani skolni dochazky, Sborniku inspirativnich postupt v oblasti inkluzivniho vzdélavani a vychovy k ob&anstvi
a souboru néstroji Cedefop pro odborné vzdélavani a piipravu pro feseni pfed¢asného ukoncovani skolni dochazky;

3. podporovala prilezitosti k profesnimu rozvoji pro pedagogické pracovniky a dal§i zicastnéné strany, a to
prostfednictvim:

3.1 sdileni osvédcenych postupt z projektt, siti a vymén pracovnikd v rdmci programu Erasmus+ a také
prostfednictvim online komunity na platformé eTwinning, pedagogickych akademif Erasmus+ a center excelence
odborného vzdélavani a ptipravy;

3.2 zpfistupnéni hromadnych otevienych online kurzi (MOOC) a vzdéldvacich prilezitosti (véetné mikrocertifikdt)
pro dalsi profesni rozvoj uciteld, Skoliteld, vedoucich pracovnikia skol a uciteld pedagogickych skol
prostfednictvim nové Evropské platformy pro skolni vzdéldvani, jakoZ i podpory irokého vyuzivani téchto kurzg;
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4. monitorovala provadéni doporuceni Rady v rdmci stavajicich mechanismt Evropského prostoru vzdélavani (véetné
strategického rdmce evropské spoluprice v oblasti vzdélavani a odborné piipravy) a evropského semestru (véetné
revidovaného srovnavaciho prehledu socidlnich ukazatelt);

5. monitorovala pokrok pfi plnéni cil na drovni EU a pravidelné o ném informovala v rdmci zprdv o Evropském prostoru
vzdélavani; v tzké spolupraci se stalou skupinou pro ukazatele a méfitka zvazila, jak Ize zlep$it monitorovani na drovni
EU, zejména posouzenim stdvajicich ukazatelt na Grovni EU a v piipadé potfeby navrzenim novych ukazatelli, zejména
pokud jde o za¢lenovani a rovnost.

Doporuceni Rady ze dne 28. ¢ervna 2011 o politikdch sniZeni miry pfed¢asného ukoncovani skolni dochdzky se nahrazuje
timto doporucenim.

V Bruselu dne 28. listopadu 2022.

Za Radu
predseda
V. BALAS
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PRILOHA

Politicky rimec pro dspéch ve skole

V této piiloze je navrzen politicky ramec, ktery slouZi jako referen¢ni néstroj pro tvirce politik a odborniky z praxe
v oblasti vzdélavani a odborné piipravy na celostdtni, regiondlni a mistn{ Grovni, ktery maze byt inspiraci pro systémovou
politickou reakci s cilem zajistit lepsi vysledky vzdélavani vsech jeho tcastnikd.

Tento politicky rdimec popisuje systémovy pFistup ke zlepSeni skolniho dspéchu vsech tcastnikd vzdélavani bez ohledu
na jejich osobni vlastnosti i rodinné, kulturni a socioekonomické zdzemi. Urcuje kli¢ové podminky a opatieni, jejichz
cilem je snizit miru pfedcasnych odchodti ze vzdélavani a slabych vysledkii v oblasti zdkladnich dovednosti, a to
na zdkladé dakazii a osvéd¢enych postupti zjisténych v ¢lenskych stitech EU a nejmodernéjsiho vyzkumu. Je zaloZen
na Sirokém a inkluzivnim pistupu k Gspéchu ve skole, ktery se netykd pouze akademickych vysledkd, ale bere v tivahu
také prvky, jako je osobni, socidlni a emocionalni rozvoj a osobni pohoda ticastnikt vzdélavani ve skole. Jadrem struktury
ramce je nékolik zastfesujicich podminek (body 1 a 2) a soubor moznych opatieni, kterd maji byt prosazovdna na drovni
skoly a na trovni systému, v souladu s p¥islu§nymi vnitrostdtnimi vzdéldvacimi systémy.

1. Snaha o uspéch ve skole viech tcastnikti vzdélavani, bez ohledu na jejich osobni vlastnosti i rodinné, kulturni
a socioekonomické zdzemi, vyzaduje na piislusné politické drovni (celostitni, regiondlni, mistni) a v souladu
s vnitrostdtnimi podminkami a strukturou systému vzdéldvini a odborné piipravy integrovanou a komplexni
strategii, kterd povede k dspéchu ve $kole. Tato strategie by méla zahrnovat napiiklad:

a) zajisténi koordinace s ostatnimi oblastmi politiky (jako je mlddez, zdravotnictvi, kultura, socidlni sluzby, zaméstnanost,
bydleni, spravedlnost, zaclenovdni uprchlikd a jinych migrantd, nediskriminace) a navdzani trvalé spoluprce mezi
riznymi Grovnémi spravy systému vzdélavani a odborné ptipravy, jakoz i systematického dialogu se vSemi
relevantnimi zdcastnénymi stranami (véetné tcastnikd vzdéldvani, rodi¢t a rodin a osob zastupujicich ndzory vice
vyloucenych skupin) od faze ndvrhu az po provddéni a hodnocen;

b) zavedeni vyvdzeného, uceleného a koordinovaného souboru politickych opatfen, kterd kombinuji prevenci, intervenci
a ndpravu, pfiemz jsou vyznamné zaméfena na preventivni a intervencni opatfent;

c) integraci celostatnich, regiondlnich a mistnich (v pfislusnych piipadech) strategickych pfistupii k prevenci pfed¢asnych
odchodil ze vzdélavani a odborné ptipravy s piistupy zaméfenymi na podporu zdkladnich dovednosti, feseni Sikany
a kybersikany (v¢etné sikany na zdkladé pohlavi a sexudlniho obtéZovani) a podporu osobni pohody;

d) systematické kombinovani univerzélnich celoskolnich opatfeni pro vSechny tcastniky vzdélavani v inkluzivnim
prostiedi, cilenych opatieni pro nékteré lastniky vzdélavani nebo skupiny tGcastnikil vzdélavani, kteff maji podobné

nebo chronické potfeby a jsou vystaveni nejvy$simu riziku;

€) zaméfeni zvla$tni pozornosti na déti a mladé lidi ohrozené znevyhodnénim nebo diskriminaci, zajisténi
intersekciondlniho pfistupu a zaclenéni vhodnych opatfeni pro ohrozené skupiny, jako jsou déti ze socioekonomicky
znevyhodnénych pomérti nebo z piistéhovaleckych ¢i romskych rodin, uprchlici, Gicastnici vzdélavéani s viditelnym
postizenim a s postiZzenim, které vidét neni, v¢etné dlouhodobych a kritkodobych télesnych vad, duSevnich poruch,
mentalniho nebo smyslového postiZzeni, a osoby se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo s problémy v oblasti
dusevniho zdravi, v sou¢innosti s odborniky v socidlni oblasti a v oblasti zdravi;

f) zaméfeni pozornosti na zjistovani genderovych rozdilii ve vzdélavani a odborné piipravé, mimo jiné prostiednictvim
posileného monitorovani vykonu chlapcti a divek, a ptipadné zavadéni konkrétnich opatien;

g) zohlednéni vyznamu neformdlnich a informdlnich vzdéldvacich procestt pro tspéch v uceni a zapojeni vsech
piisludnych partnerd;
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h) uplatiovéni piistupu zalozeného na diikazech, vychdzejictho ze spolehlivych systémt sbéru dat a monitorovani (viz
bod 2 nize) a podkladt ziskanych nejnovéjsimi kvantitativnimi a kvalitativnimi vyzkumy s ohledem na postupy
a ndstroje, které prokazatelné ispésné pomdahaji dosdhnout dspéchu ve vzdélavani u viech jeho ticastnikd. Pati{ sem
naptiklad inspirace ze zdrojii poskytovanych na evropské trovni, jako je Evropsky soubor ndstroji pro skoly, Sbornik
inspirativnich postupti v oblasti inkluzivniho vzdélavani a vychovy k obcanstvi a soubor néstroji Cedefop pro odborné
vzdélavani a piipravu pro feeni pfed¢asného ukoncovani skolni dochdzky a Soupis systémi a postupt celozivotniho
poradenstvi Cedefop;

i) pfidélovani odpovidajicich zdrojti, v¢etné vyuziti vnitrostdtnich a unijnich fondd, jakoZz i dalsi podpora reforem
a investic do vzdéldvacich néstroju, infrastruktury a pedagogiky (zejména z programu Erasmus+, Ndstroje pro oZiveni
a odolnost, Evropského socidlniho fondu plus, Evropského fondu pro regionalni rozvoj, programa Digitdlni Evropa,
Horizont Evropa, Néstroje pro technickou podporu, Azylového, migra¢niho a integra¢niho fondu, rezimu financovani
Nistroj pro propojeni Evropy (CEF2);

j)  zajisténi provddéctho pldnu s jasnymi cili a milniky a pldnu monitorovdni a hodnoceni, vytvofeni koordina¢niho
mechanismu nebo struktury na drovni odpovidajici vnitrostatnim podminkdm s cilem usnadnit spolupraci, podpofit
provadéni a umoznit monitorovani, hodnoceni a pfezkum politiky.

2. Aby byla integrovand strategie ucinnd, méla by byt zaloZena na spolehlivych systémech sbéru ddaji
a monitorovani v ¢lenskych stitech na trovni odpovidajici vnitrostitnim podminkdm a neméla by pro vzdélavaci
instituce ptredstavovat zbyte¢nou dodate¢nou administrativni zatéz. Tyto systémy by mély napiiklad:

a) umoznovat na viech trovnich politiky (celostdtni, regiondlni a mistni) analyzu rozsahu, vyskytu a moznych pficin
slabych vysledkti a pfedcasnych odchodi ze vzdélavani a odborné ptipravy, vcetné shromazdovani ndzort
znevyhodnénych tcastnikd vzdélavani a rodin;

b) slouzit k navrhovani a fizen{ rozvoje politiky, monitorovani provddéni a hodnoceni t¢innosti a efektivity pfijatych
opatfent;

¢) umoznovat vcasné odhaleni a identifikaci Gc¢astnikti vzdéldvani ohroZenych pfedcasnym odchodem ze vzdélavani
a odborné piipravy nebo téch, ktefi pfedcasné odesli, s cilem poskytovat v€asnou a vhodnou podporu, aniz by takové
ucastniky vzdéldvani ndlepkovaly nebo stigmatizovaly;

d) poskytovat zdklad pro vytvoreni G¢inného poradenstvi a podpory pro skoly.

Udaje a informace by mély v idedlnim piipadé pokryvat viechny trovné (piedskolni vzdéldvani a péce, primarni, nizsi
sekunddrni, vyssi sekunddrni) a typy vzdélavini a odborné piipravy (véetné odborného vzdéldvani a piipravy) a byt
dostupné na rtiznych trovnich politiky a rovnéz musi byt v souladu s pravnimi predpisy o ochrané osobnich tdaji.
V souladu s vnitrostdtnimi podminkami by mély byt shromazdovany kvantitativni a kvalitativni informace, jez jsou
podrobné rozclenény (napiiklad podle pohlavi, socioekonomického zdzemi, ptistéhovaleckého ptivodu, regiondlnich
rozdilt atd.) a jeZ se rovnéZ tykaji Siroké skaly faktord, které maji negativni nebo pozitivni vliv na vysledky uceni (jako je
ticast na predskolnim vzdélavani a péci, dochdzka, zapojeni do procest ucent, vysledky v zdkladnich dovednostech, osobni
pohoda ve skole, duevni zdravi, pocit soundleZitosti, problémy s chovanim, zkuSenost s diskriminaci a dalsi).

3. Na podporu tcastnikd vzdélavani byly identifikoviny ndsledujici osvédcené postupy, jejichz tspésné provadéni
zdsadnim zptisobem zdvisi na odhodlani vSech pfislusnych aktért (vedoucich pracovnika skol, uciteld, skoliteld nebo
dalsich relevantnich pracovnikd, rodin a samotnych dcastnik vzdéldvani) na celostdtni, regiondlni, mistni a skolni
drovni, v souladu s vnitrostatnimi podminkami a se strukturou systému vzdélavani a odborné ptipravy:

Preventivni opatreni

a) zajistit véasnou identifikaci rizikovych faktort, jako jsou specifické poruchy uceni, vyvojové problémy, jazykové
kompetence a specidlni vzdélavaci potieby, véetné socidlné-emociondlnich obtiZi, a také véasné odhaleni ucastnikt
vzdélavani, u nichZ hrozi slabé vysledky a predcasny odchod ze vzdéldvéni, a soucasné se vyhnout ndlepkovani
a stigmatizaci;
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b) vytvafet vzdélavaci programy zaméfené na ucastnika vzdéldvani a zaloZené na inkluzivni a vztahové pedagogice
a umoznit diverzifikované a personalizované formy vyucovani a uceni; V piipadé potieby by mélo byt zvizeno
zapojen{ déti a mladych lidi do vytvafeni ucebnich materidli, zejména pokud jde o zdroje pro prevenci $ikany,
socidlné-emociondlni vychovu, feseni konfliktii a prekondvani predsudki;

¢) zahrnout socidlné-emociondlni vychovu, prevenci sikany, dusevni a fyzické zdravi do vzdéldvacich programd, a to
od pfedskolniho vzdélavani a péce az po vyssi sekunddrni vzdélavani a odbornou piipravy;

d) posilovat kompetence ve vyucovacim jazyce (jazycich) a zdroveni oceflovat a podporovat jazykovou rozmanitost
Gcastnikt vzdélavani jako pedagogicky zdroj pro dal$i uéeni a Gispéchy ve vzdélavani. To miiZe ve vhodnych ptipadech
zahrnovat napiiklad hodnoceni pfedchozich jazykovych znalosti, intenzivni podporu v matefském jazyce ticastnika
vzdélavani (prvni jazyk) a ve vyucovacim jazyce, pfistup k vyuce jazyka pouzivaného v domdcnosti a mechanismy
na podporu pfechodu mezi pfijimacimi a béZnymi tfidami na riiznych trovnich vzdéldvani;

e) zejména podporovat uprchliky a nové pfichozi migranty pfi osvojovani vyucovaciho jazyka prostiednictvim véasného
zaclenéni do béZznych ti{d a vzdéldvacich programd, s dalsi individudlni podporou poskytovanou na vhodné tirovni pro
urychleni socidlniho a akademického ucent. Klicovou roli maze hrat také staly p¥istup k jazykové a akademické podpote
a poradenstvi pro volbu povoldni na vSech Grovnich vzdélavani a odborné piipravy a interkulturni vzdélavani spolu se
zapojenim rodi¢d;

f) podporovat pedagogické piistupy, které jsou interaktivni a zdzitkové, jakoz i kulturné a jazykové citlivé, s cilem
vybudovat autonomii a odpovédnost tcastnikd vzdélavani pfi jejich uceni a umoznit jim aktivné se zapojit do rozvoje
svych kompetenci. Takové piistupy mohou zahrnovat prilezitosti pro kombinované uceni (vetné digitdlnich zdrojt
a piistupu do knihoven, laboratof{, muzei, dalsich kulturnich instituci, jako jsou hudebni a umélecké skoly,
komunitnich center a ptirody), které zohlediiuji potieby dcastniki vzdélavani se zdravotnim postizenim nebo
specidlnimi vzdéldvacimi potiebami, flexibilni a riznorodou organizaci doby a prostiedi uceni, mezioborové
vyucovani a uceni, kooperativni uceni a vzdjemnou podporu, stejné jako pouzivani asisten¢nich technologii pro
Gcastniky vzdélavani s postizenim;

g) prosazovat postupy hodnoceni, které odrazeji a podporuji individudlni potfeby a zptsoby uceni, zejména rozsdhlym
vyuzivinim formativniho a prtibézného hodnoceni a kombinovanim vicero digitdlnich a nedigitdlnich forem a ndstroji
(napt. portfolia, vzdjemné hodnoceni a sebehodnoceni), které jsou inkluzivni, kulturné citlivé a participativni;

Opatieni v oblasti intervence

h) zajistit ve $koldch rdmce nabizejici cilenou podporu v§em ucastniktim vzdéldvani, ktefi maji specifické poruchy uceni
nebo u nichz hrozi slabé vysledky, a to prostfednictvim multidisciplindrniho a tymového piistupu (napt. programy
zapojeni rodi¢t prostfednictvim pfistupu zaméfeného na Skolu jako celek, reZimy mentorovani, vetné vzdjemného
mentorstvi, mobilizace podptirného personalu, daldi ¢as na uceni béhem 3kolntho roku anebo prazdnin, pFistup
k dal$im prosttedim uceni);

i) v rdmci inkluzivniho a dostupného prostiedi nabizet intenzivnéj$i individudlni podporu dcastnikim vzdélavani
s mnohostrannymi komplexnimi potfebami, véetné socidlnich a emociondlnich potieb a potieb v oblasti dusevniho
zdravi (napf. individualizované tutorstvi, individudlni ucebni pldny, intervence formou specializovaného
emociondlniho poradenstvi, psychoterapeutické intervence, multidisciplindrni tymy, podpora rodiny);

j) poskytovat feSeni na trovni $koly nebo ve spoluprici s dalsimi aktéry pro Glastniky vzdélavéni, kteff maji potize
s uspokojovanim zdkladnich potieb kviali svému socioekonomickému zdzemi (napf. nedostatek vzdéldvacich
materidlti, potiZe s dopravou, hlad, nedostatek vyzivy a spanku);

k) poskytovat cilené programy finanéni & nefinanéni podpory pro znevyhodnéné dcastniky vzdélavani, aby se jim
usnadnil postup na sekunddrni a tercidrni droven vzdélivani a odborné pipravy a uspé&$né dokonceni vyssiho
sekundarniho studia vedouctho k p¥islusné kvalifikaci;
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1) stanovit ujednani o financovani uprchliki a déastnikt vzdélavani z fad nové piichozich migrant s cilem zajistit podle
potieby piistup k vyuce nebo piipravnym tf{iddm a hladky vstup do systému vzdéldvani a odborné piipravy na vech
trovnich;

Kombinovand opatteni v oblasti intervence/ndpravy

m) poskytovat socidlni, emociondlni a psychologickou podporu t¢astnikiim vzdélavani, zejména tém, ktef{ maji negativni
zkuSenosti z détstvi, traumata a vazné socidlni nebo emociondlni potize, které brani jejich zapojeni do Skolniho
vzdélavani. To by mohlo zahrnovat posileni role poradcti a mentorti mezi pracovniky, usnadnéni piistupu zdka
k odborniktim v oblasti dusevniho zdravi a sluzbam ve $koldch a v jejich okoli a v¢asnou intervenci urenou obétem
a pachatelim Sikany. Vytvéfet podporu vrstevnikd a komunity, aby se zabrénilo Sikané/kybersikané, a fesit jakékoli
formy diskriminace;

n) zajistit uprchlikim a nové pfichozim migrantim piistup ke spravedlivé, citlivé a pfiméfené podpote, véetné socidlni,
emociondlni a psychologické podpory, kterd jim pomtize pfekonat problémy souvisejici s posttraumatickym stresem
a migraci nebo zaclenovanim. Tato podpora by méla byt zaclenéna do Sir§tho meziodvétvového programu, aby se
zohlednily viechny jejich specifické potieby, a méla by byt poskytovana ve spolupraci se socidlnimi a zdravotnimi
sluzbami, agenturami pusobicimi v oblasti duSevniho zdravi a vSemi dal$imi relevantnimi sluzbami a agenturami,
pficemz by méla izce zapojovat také acastniky vzdélavani a jejich rodiny ¢i peCovatele;

o) usnadnit p¥istup k mimoskolnim aktivitim a krouzkim (sport, uméni, dobrovolnictvi nebo price s mlddezi atd.)
a zlepsit dokumentaci a ovéfovani jejich vysledkd ucent;

p) posilit poradenstvi v oblasti vzdélavani, vedeni a poradenstvi pro volbu povoldni a vzdélavani v této oblasti na podporu
ziskdvani dovednosti a kompetenci v oblasti fizeni profesni drdhy. To by mélo zahrnovat skolni a mimoskolni aktivity,
jako je uceni se praci, exkurze do podnik, stinovani na pracovisti, kariérni hry nebo poznavaci kurzy.

4. Vedouci pracovnici Skol, ufitelé, skolitelé a dal$i zaméstnanci, v€etné pfedskolniho vzdélivini a péce, hraji
v této strategii klicovou dlohu. Vzhledem k této ndrocné odpovédnosti potiebuji podporu a musi byt vybaveni
k pochopeni a feseni nerovnosti ve vzdélavani, slabych vysledki a nedcasti na vzdélavani. Kromé pomoci s osvojenim
nezbytnych znalosti, dovednosti a kompetenci je rovnéz nezbytné jim poskytnout vhodné pracovni podminky, pokud
jde o ¢as, prostor a prosttedky. Byly urceny ndsledujici osvédéené postupy:

Preventivni opatfeni

a) do vsech povinnych programi pocdteéniho vzdéldvani ucitelt zaclenit inkluzi, rovnost a rozmanitost, porozuméni
slabym vysledkiim a netcasti na vzdélavani, jakoz i feSeni osobni pohody ve $kole, dusevniho zdravi a Sikany;

b) zajistit, aby kvalitn a na vyzkumu zaloZené pocdte¢ni vzdélavani a dalsi profesni rozvoj uciteld pfipravily vedouci
pracovniky $kol, ucitele, Skolitele a dalsi pedagogické pracovniky na to, aby dokézali:

— porozumét rizikovym a protektivnim faktortim, které by mohly mit dopad na akademické vysledky, neticast
na vzdélavani nebo piedcasny odchod ze vzdélavani a odborné pfipravy, jakoZ i na socidlni a emociondlni
problémy a potiZe s chovanim;

— porozumét otdzkdm souvisejicim s osobni pohodou, zdravotnim postiZenim a duSevnim zdravim, véetné
posttraumatického stresu, a podporovat rozvoj socidlné-emociondlnich kompetenci tcastnikti vzdélavani;

— rozvijet kompetence pro vyuku ve vicejazyéném a multikulturnim prostieds;

— rozpozndvat a zpochybiiovat genderové stereotypy ve vyucovani a uceni (véetné nizkych ocekdvani ohledné
vysledkii chlapcti a genderovych rozdilti v oblasti pf{rodnich véd, technologii, inZenyrstvi a matematiky) a rozvijet
vyucovaci postupy zohlednujici genderové aspekty, které vice pfispivaji k motivaci a zapojeni chlapci a divek;

— rozpozndvat a Fesit razné typy specifickych poruch ucenf;
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— vyuzivat kolaborativn{ postupy a pracovat v multidisciplindrnich tymech ve skole i s externimi partnery;

— pouzivat rtizné ucebni pfistupy, ndstroje a prostiedi podle potfeby a aktivné zavadét kombinované uceni
a kombinovat pfi tom vnitfn{ a venkovni aktivity, individudlni a skupinové vyucovéni a ucent, digitdlni a nedigitdlni
zdroje atd.;

— pouzivat metody a ndstroje formativniho hodnoceni ve vyucovani a u¢eni;

— podporovat pozitivni u¢ebni klima pomoci fizeni tfidy, prevence Sikany a strategif feSeni konflikti a budovat vztahy
zaloZené na divéfe s G¢astniky vzdélavani, rodi¢i, rodinami a pecovateli, zejména s témi z vice znevyhodnéného
prostieds;

¢) poskytovat pobidky uciteliim, skolitelim, vedoucim pracovnikiim $kol a dalsim pedagogickym pracovnikim, aby
pracovali ve skoldch s vysokym podilem zdka pochdzejicich ze socidlné a ekonomicky znevyhodnéného prostiedi. Vést
studenty uditelstvi k tomu, aby v takovych koldch absolvovali pracovni stize;

d) zajistit, aby vSichni zaméstnanci zabyvajici se vzdélavinim v oblasti profesni dréhy a poradenstvim v oblasti uceni
a volby povolani byli vyskoleni a kvalifikovani a méli pFistup k pocate¢ni a dalsi odborné piiprave;

e¢) podporovat osobni pohodu uciteld, skolitelti, vedoucich pracovnika $kol a daldich zaméstnanct $kol a zvysit
piitazlivost pedagogickych povoldni, mimo jiné zaji§ténim odpovidajicich pracovnich podminek, profesni autonomie
a aktivniho zapojeni ucitelii a skoliteltt do Fizeni koly, vysoce kvalitniho po¢ate¢niho vzdélavani a dalstho profesniho
rozvoje, piistupu k podpofte a odbornikiim a sluzbdm v oblasti dusevniho zdravi, spoluprace a vzdjemné podpory;

Opatieni v oblasti intervence

f) usnadnit vymény zaméstnanct, vzdjemné uceni a vzdjemnou podporu mezi uciteli, Skoliteli a dalsimi pedagogickymi
pracovniky a odborniky prostfednictvim vytvafeni siti, stinovdni na pracovisti semindfi a mezioborovych
vzdélavacich komunit, jakoZ i prostfednictvim pfistupu k odbornym centrim a vhodnym zdrojim, které mohou
pomoci pfizplsobit vyucovani a uceni specifickym potfebdm vsech ucastnikli vzdélavani. Zajistit zejména pistup ke
specializovanym informa¢nim centrim nebo poradenskym tymam pracujicim v riznych lokalitdch a skoldch, které
mohou poskytnout potiebné ndstroje a pedagogické postupy pro podporu uprchlikii a déastnikt vzdélavani z fad nové
pfichozich migrantd;

g) ve vhodnych piipadech prozkoumat, jak mohou alternativni cesty k pedagogickym povoldnim pfispét k vétsi
rozmanitosti mezi pedagogickymi pracovniky, a otevtit pedagogickd povolani jednotlivedm z riznych prostiedi, véetné
kandidatti, kteff maji sami zkusenost se socioekonomickym znevyhodnénim.

5. Podporovat tspéch ve vzdélavani u viech Gcastniktt vzdélavani, pficemz se jako zvlast u¢inné prokazuji ,pFistupy
zaméfené na skolu jako celek®, v jejichz rdmci se aktivné a ve vzdjemné spolupréci zapojujf vSichni ¢lenové skolni
komunity (vedouci pracovnici skoly, ucitelé, skolitelé a dalsi pedagogicti pracovnici, Gcastnici vzdéldvéni, rodice
a rodiny) a také Sirokd $kdla ztcastnénych stran (napf. socidlni a zdravotni sluzby, sluzby pro mlddez, pracovnici
terénni péce, psychologové, specializovani emoéni poradci/terapeuti, zdravotni sestry, logopedi a jazykovi terapeuti,
specialisté na poradenstvi, pracovnici s mladezi, mistni Gfady, nevlddni organizace, podniky, odbory, dobrovolnici
atd.) a komunita jako celek. Uspésné politiky mohou zahrnovat:

Preventivni opatfeni

a) poskytnout dostate¢nou miru autonomie pro rozhodovani vedoucich pracovniki $kol a spravnich rad ve spojeni
s vysokou odpovédnosti;

b) prosazovat, aby Skolni dspéch vsech tcastnikii vzdéldvani a osobni pohoda (vetné prevence Sikany, zdkazu
diskriminace, zohledfiovani genderovych aspektti a problematiky souvisejici se zdravim) byly zaclenény do procest
pldnovéni a fizeni skoly (pliny rozvoje $koly, prohldseni o posldni, ro¢ni nebo viceleté pedagogické pliny atd.),
a povzbuzovat $koly, aby navrhovaly, monitorovaly a vyhodnocovaly konkrétni plany v oblasti zaclenovani a osobni

pohody;

) prosazovat, aby soucdsti vnitfnich a vnéjsich mechanismi zajistovani kvality byly skolni Gspéch a osobni pohoda vSech
tcastnikd vzdélavani a aby do téchto mechanismi byly zahrnuty cile a ukazatele také pro oblasti, jako je u¢ebni klima,
Sikana a osobni pohoda. Zajistit, aby externi hodnoceni/inspekce poskytovaly kontrolovanym skoldm rady a podporu,
podporovaly sebehodnoceni kol a prosazovaly kulturu sebereflexe a zlepSovani strategii a postupt v oblasti
zaclefiovani a osobni pohody;
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d) poskytovat piilezitosti k profesnimu rozvoji a poradenstvi na podporu vedoucich pracovnikda kol p#i fizeni
organiza¢nich zmén a pfi prosazovani inkluzivnich postupt;

) podporovat participativni a demokratické skolni prostiedi, které zapojuje Gicastniky vzdélavani do rozhodovani ve skole
a ve tiidé a vyuZivd participativni metody pfizptisobené détem a mladym lidem, véetné téch z marginalizovaného
prostiedi;

f) propagovat Skolni kulturu, kterd si ceni rozmanitosti, pomdhd zlepSovat osobni pohodu tcastniki vzdéldvani,
podporuje jejich pocit soundlezitosti a vytvaii bezpe¢né prostiedi pro dialog o kontroverznich otdzkach;

Kombinovand opatieni v oblasti prevence a intervence

g) podporovat kolaborativni a viceoborové postupy ve $kole a partnerstvi s mistnimi sluzbami, pracovniky s mlddezi,
odborniky ze socidln{ oblasti a zdravotnictvi, podniky a komunitou obecng;

h) propagovat skoly jako komunitni centra celozivotniho uceni, kde jsou vzdélavani, odbornd ptiprava a spolecensky
Zivot Gizce propojeny se sousedstvim a kde komunita pfebird spole¢nou odpovédnost za $kolu jako prostor pro uéent;

i) propagovat vytvafeni sit{ mezi $kolami a rovnéz viceoborovymi vzdéldvacimi spoleCenstvimi na mistni, regiondlni,
celostdtni a mezindrodni drovni s cilem podporovat vzdjemné uceni. Pobizet $koly, aby vyuzivaly zdroje dostupné ve
Sborniku inspirativnich postupt v oblasti inkluzivniho vzdéldvani a vychovy k ob&anstvi a souboru néstrojii Cedefop
pro odborné vzdélavani a piipravu pro feseni pfedcasného ukoncovani skolni dochdzky;

j)  podporovat ,jazykové povédomi“ ve skoldch a v jejich okoli a povzbuzovat viechny aktéry, aby uvazovali o normadch,
hodnotédch a postojich k jazykové a kulturni rozmanitosti, véetné urceni a zohlednovani vSech jazykd, kterymi se
mluvi ve skolni komunité, o zapojeni rodi¢t a rodin, pecovateld a $ir$i komunity do jazykového vzdélavani, vytvareni
knihoven se zdroji v riznych jazycich nebo usnadnéni mimoskolnich jazykovych aktivit;

k) podporovat skoly, aby do viech fézi ,procesu osvojovani jazyka“ nové ptichozich migrantt (véetné uprchlika) zaclenily
uc¢inné postupy, zahrnujici pfipravu pted nastupem do Skoly a hodnoceni (napf. prostfednictvim komplexniho
a vicerozmérného hodnoceni gramotnosti, jazykovych a dalsich klicovych kompetenci), umisténi a pfjjeti do skoly
(napf. v pifpadé potieby a tam, kde je to vhodné, zajisténim casové omezenych podite¢nich ptipravnych t¥id
a zavedenim socidlni a akademické podpory, aby se usnadnil hladky pfechod do bézného vzdélavani) a monitorovani
(aby se zabranilo tomu, Ze kritéria pro vstup do 3koly a pfijeti do skoly povedou ke geografické segregaci tcastnikil
vzdélavani z fad migrantd);

) podporovat efektivni komunikaci a spolupréci s rodi¢i, zdkonnymi zdstupci a rodinami na pokroku ve vzdélavani
a osobni pohodé jejich déti, a to i s pomoci kulturnich medidtor z mistni komunity. Zapojit rodice, rodiny a zakonné
zéstupce do Skolnich a mimogkolnich aktivit (jako je dobrovolnictvi ve tF{dé, ¢tendiské kluby a kluby domadcich dkold,
programy doucovani ve $kolnich knihovndch a mimoskolni programy, stejné jako pracovni kluby, veletrhy préce,
exkurze na pracovisté, navstévy stiedisek profesniho poradenstvi atd.);

m) propagovat aktivni zapojeni rodi¢t a rodin do rozhodovani ve skole, a to i do rozhodovani o vzdéldvacich programech,
pldnovéani a hodnoceni, programech pro osobni pohodu a dusevni zdravi, socidlné-emocionalni vychové a poradenstvi
pro volbu povoldni, a prosazovat a podporovat ticast rodi¢t z marginalizovaného socioekonomického prostredi;

n) podporovat rodice, aby se podileli na zprostfedkovani ranych Ctendfskych a matematickych dovednosti svym détem,
napifklad prostfednictvim programi poskytovani knih domd, iniciativ v oblasti rodinné gramotnosti atd. Zvysit
piilezitosti pro rodinné uceni a vzdélavani rodi¢, zejména pro osoby s nizkou tGrovni vzdélani a ohrozené chudobou,
ve spoluprdci s mistnimi sluzbami a nevlddnimi organizacemi;

o) poskytovat dodatecnou podporu skoldm v socioekonomicky znevyhodnénych oblastech s vysokym poctem zdka
z marginalizovaného prostiedi. Ve vztahu k takovym koldm by to mohlo v pfipadé potteby zahrnovat sniZzeny pocet
zakt na ucitele a také cilené zajistovani zdrojii materiald, vybaveni a infrastruktury.
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6. Aby bylo mozné podporovat tspéch ve vzdélavani u vSech jeho wcastnikii, je nezbytné zasahovat do prvka
na systémové trovni, které mohou riznymi zptisoby ovliviiovat rovnost a zaclenéni do vzdélavani a odborné
piipravy, a posilit meziodvétvovou spolupraci. Pfi vytvafeni integrované a komplexni strategie lze zvazit nasledujici
strukturdlni opatfeni:

a) zajistit spravedlivy piistup k dostupnému, vysoce kvalitnimu a pfiméfené persondlné zajisténému ptedskolnimu
vzdélavani a péci viem, coz muize zlepsit osobni pohodu déti a jejich kognitivni a 3ir$i socidlné-emocionalni rozvoj
a poskytnout jim nezbytné zaklady, aby se jim ve vzdélavani a v Zivoté dafilo;

b) posilit vysoce kvalitni, atraktivni a flexibilni odborné vzdélavani a piipravu, které kombinuji ziskdvani odbornych
dovednosti s kli¢ovymi kompetencemi;

¢) podporovat aktivni politiky proti segregaci, zejména pfijetim pravidel p¥ijimani, kterd umoznuji heterogenni sloZeni
skol a politiky zaméfené na kvalitu uceni, a zvySovat povédomi o vyhodach diverzity ve tfidé pro zlepSeni vysledka
vzdéldvani vech jeho ticastnikd;

d) podporovat zacleniovani Gcastnikt vzdélavani se zdravotnim postiZenim nebo specidlnimi vzdélavacimi potiebami
do béznych kol t¢innou podporou ze strany vyskolenych pedagogt a dalsich pedagogickych pracovniki/poradcti
nebo zdravotnickych pracovnikd. To by mélo byt doprovdzeno odstrafiovanim fyzickych prekdzek ve $kolnim
prostiedi, poskytovanim uéebnich materidlt ve vhodnych formatech a vyuzivinim rozmanitych a individualizovanych
piistupii k vyucovani a uceni;

¢) v maximdlni mife se vyvarovat opakovani ro¢niki a prosazovat ndstroje, které v rané fizi monitoruji a signalizuji
vzdélavaci potteby a potize déti a mladych lidi a p¥ipadné nabizeji cilenou a vice individualizovanou podporu;

f) nalézat alternativy k Casné diferenciaci s cilem podpofit pozitivni interakce mezi Gcastniky vzdélavan{ s raznymi
tirovnémi schopnosti v heterogennich skupindch a snizit dopad, ktery mé socioekonomické zdzemi na vysledky
Gcastnikd vzdélavani pii akademické segregaci;

g) zvysit flexibilitu a prostupnost vzdélavacich drah, napiiklad modularizaci kurzii, nabidkou profesné zaméfenych kurzt
nebo podporou flexibility, pokud jde o délku trvani a vstupni body. Usnadnit pfechody mezi trovnémi a typy
vzdélavani a odborné piipravy a mezi $kolou a budoucim zaméstndnim, mimo jiné prostfednictvim opatfeni pro
uzndvéni a validaci, poradenstvi pro volbu povoldni poskytovaného kvalifikovanymi odborniky a prostrednictvim
aktivni spoluprdce se zi¢astnénymi stranami, véetné podnik;

h) nabizet moZnosti navratu do bézného vzdélavani a odborné ptipravy a zajistit volny p¥istup ke kvalitnim programim
druhé Sance pro v3echny, ktefi pfedcasné odesli ze vzdélivani a odborné p¥ipravy, coz by také mohlo byt navrzeno
jako soucdst systému posilenych zaruk pro mladé lidi.
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II

(Sdéleni)

SDELENI ORGANU, INSTITUCI A JINYCH SUBJEKTU EVROPSKE UNIE

EVROPSKA KOMISE

Bez ndmitek k navrhovanému spojeni

(Véc M.10431 — ALI GROUP | WELBILT)

(Text s vyznamem pro EHP)

(2022/C 469/02)

Dne 17. ¢ervna 2022 se Komise rozhodla nevznaset proti vyse uvedenému oznamenému spojeni nimitky a prohldsit jej za
slucitelné s vnitinim trhem. Zdkladem tohoto rozhodnuti je ustanoveni ¢l. 6 odst. 1 pism. b) ve spojeni s ¢l. 6 odst. 2
nafizeni Rady (ES) ¢ 139/2004 (). Uplné znéni rozhodnuti je k dispozici pouze v angliétiné a bude zvefejnéno poté, co
z néj budou odstranény piipadné skutecnosti, jez maji povahu obchodniho tajemstvi. Znéni tohoto rozhodnuti bude
k dispozici:

— v oddilu tykajicim se spojeni podnikil na internetovych strankdch Komise vénovanych hospodaiské soutézi (http://ec.
europa.eu/competition/mergers/cases/). Tato internetovd stranka umoziuje vyhleddvat jednotlivd rozhodnuti o spojeni
podnik, a to podle spole¢nosti, ¢isla pfipadu, data a indexu hospodatského odvétvi,

— v elektronické podobé na internetovych strankdch EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=cs) pod
Cislem 32022M10431. Stranky EUR-Lex umoznuji ptistup k pravu Evropské unie po internetu.

() UF.vést. L 24, 29.1.2004, s. 1.


http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=cs
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OZNAMENI KOMISE

o uplatiiovini pozadavkd na ekodesign tykajicich se dlinnosti zdrojii napdjeni v serverech
a datovych dlozistich a pozadavkis na ekodesign tykajicich se dcinnosti zdroji napdjeni
u svafovacich zafizeni

(Text s vyznamem pro EHP)

(2022/C 469/03)

Nafizeni Komise (EU) 2019/424 ('), kterym se stanovi pozadavky na ekodesign servert a datovych tlozZist, je pouzitelné
ode dne 1. bfezna 2020. Konkrétné ptiloha Il bod 1.1 uvedeného nafizeni obsahuje pozadavky na minimélni G¢innost
zdrojii napdjeni pouzivanych v serverech a datovych tlozistich. Prvni, minimdln{ troven tcinnosti stanovend v ptiloze II
bodé 1.1.1 vstoupila v platnost dne 1. bfezna 2020. Od 1. ledna 2023 se (ve srovnani s aktudlné platnymi hodnotami)
pouZije pfisnéjsi hodnota pro minimalni G¢innost zdrojii napédjeni.

Nafizeni Komise (EU) 2019/1784 (), kterym se stanovi pozadavky na ekodesign svafovacich zafizeni, je pouzitelné ode dne
1. ledna 2021. P¥iloha II bod 1 nafizeni obsahuje minimdlni poZadavky na acinnost zdroje proudu, které musi svafovaci
zafizeni spliovat. Tyto pozadavky se pouzZiji ode dne 1. ledna 2023.

Aby se v souladu s novymi pozadavky zlepsila energetickd dcinnost zdrojii napdjeni serverd a datovych dlozist
a energetickd d¢innost zdroji proudu svafovacich zafizeni, musi vyrobci instalovat soucdsti obsahujici nové desky
plosnych spojt. Tyto nové desky plosnych spoji se vyrdbéji za pouziti polovodi¢ovych ¢ipti. Vzhledem k probihajici
celosvétové krizi doddvek polovodic¢ovych ¢ipt zptsobené pandemii COVID-19 viak vyrobci desek plodnych spoji nejsou
schopni uspokojit rostouci poptavku. V disledku toho se zakaznici potykaji s mnohem del$imi lhiitami pro dod4ni téchto
nezbytnych souddsti, nez se ptivodné ocekévalo.

Kvili témto vyjimeénym okolnostem nemohou vyrobci zajistit, aby vyrobky, které maji byt uvadény na trh od 1. ledna
2023, splnovaly nové pozadavky na energetickou tc¢innost. Vyznam dopadu celosvétového nedostatku ¢ipti na vyrobni
odvétvi ilustruji neddvné zprdvy, véetné prizkumu European chips survey (), a tento nedostatek byl jednim z hlavnich
dtvodd pro neddvny ndvrh evropského aktu o ¢ipech, ktery vypracovala Komise. Ocekdva se, Ze tato situace bude
kratkodobd a méla by byt z velké ¢asti vyfesena pied 1. lednem 2024.

Rada ¢lenskych stat(i informovala Komisi, Ze si jsou védomy obtizi, s nimiz se vyrobni odvétvi potyka, a Ze chdpou, jakym
problémim bude odvétvi pii plnéni svych povinnosti Celit. Na Komisi se obrétila i riznd pramyslovd sdruZeni
a informovala ji o obtiZich, s nimiZ se potykaji. To zahrnuje odvétvi dodavajici vyrobky pro fadu klicovych hospodatskych
odvétvi, jako je odvétvi uchovéavani dat, bankovnictvi a stavebnictvi.

Dodrzovéni harmonizacnich pravnich pfedpist Unie, jako jsou pozadavky na ekodesign, je sledovdno a prosazovino
prostiednictvim dozoru nad trhem provddéného organy clenskych stitii pro dozor nad trhem v souladu s ¢ldnkem 11
a Clanky 14 az 20 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1020 o dozoru nad trhem a souladu vyrobkd

s pfedpisy ().

() Nafizeni Komise (EU) 2019/424 ze dne 15. bfezna 2019, kterym se stanovi poZadavky na ekodesign servert: a datovych dlozist podle
smérnice Evropského parlamentu a Rady 2009/125/ES a kterym se méni naiizeni Komise (EU) & 617/2013 (Uf. vést. L 74,
18.3.2019, s. 46).

() Nafizeni Komise (EU) 2019/1784 ze dne 1. fijna 2019, kterym se stanovi pozadavky na ekodesign svarovacich zafizeni podle smérnice
Evropského parlamentu a Rady 2009/125/ES (U. vést. L 272, 25.10.2019, 5. 121).

() Viz https:/[digital-strategy.ec.europa.eu/en/library/european-chips-survey.

(*) Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1020 ze dne 20. ¢ervna 2019 o dozoru nad trhem a souladu vyrobka s predpisy
a 0 zméné smérnice 2004/42/ES a nafizeni (ES) ¢. 765/2008 a (EU) ¢. 305/2011 (U. vést. L 169, 25.6.2019, s. 1).


https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/library/european-chips-survey
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S ohledem na problémy, s nimiz se budou pravdépodobné potykat vyrobci pfi plnéni poZadavka na ekodesign tykajicich se
energetické icinnosti zdrojii napdjeni v serverech a datovych dlozistich a energetické ic¢innosti zdroju proudu svafovacich
zafizeni, uvddi Komise fadu tvah, které by mély byt v souvislosti s prosazovanim téchto povinnosti zohlednény.

Nejprve je tfeba poznamenat, Ze povinnost organt lenskych stdtt pro dozor nad trhem sledovat dodrzovani pfedpist plati
stdle a neni spojena s Zddnym konkrétnim dnem po 1. lednu 2023, kdy se pozadavky zacnou uplatiiovat.

Zadruhé, pokud jde o zajistén{ G¢inného dozoru nad trhem, Komise pfipomind pozadavek stanoveny v ¢l. 14 odst. 2
nafizeni (EU) 2019/1020, aby organy dozoru nad trhem vykondvaly své pravomoci efektivné a Gc¢inné a v souladu se
zdsadou proporcionality.

Komise pfipomind, Ze ani Komise, ani zddny jednotlivy ¢lensky stdt nema pravomoc zrusit zddné zavazné lhity nebo jiné
pozadavky stanovené v pravnich ptedpisech Unie, pokud tyto lhity nebo pozadavky nejsou zménény prostiednictvim
pislugnych postupi.

Pfi prosazovani prdva Unie jsou vSak ¢lenské stity povinny fddné zvdzit zdsadu proporcionality. Pokud clenské stity
uplatiiuji pravo EU a vymahaji pozadavky stanovené piislusnymi nafizenimi, jsou v této souvislosti vyzvany, aby
zohlednily vSechny ndsledujici podminky:

— vyjimecné a nepfedvidané okolnosti celosvétové krize dodavek polovodicovych ¢ipti zptsobené pandemii COVID-19,
které vyrobci prokdzali a které jim mohou brénit v tom, aby v¢as splnili pfislusné poZadavky na ekodesign,

— omezeny charakter tohoto problému, vzhledem k pomérné kratké dobé, béhem niz by vyrobci mohli nadéle uvadét na
trh vyrobky, které jesté nespliuji nové pozadavky na energetickou ti¢innost,

— potiebu, aby vyrobci byli i nadale schopni uvadét své vyrobky na trh, a to i s ohledem na vyznam bezpe¢nych doddvek
regulovanych vyrobkd pro fungovani fady klicovych hospodaiskych odvétvi.

Pokud vnitrostatni organy dozoru nad trhem — v souladu s témito podminkami — nevymahaji od 1. ledna 2023 pozadavky
na ekodesign tykajici se energetické a¢innosti zdrojii napdjeni v serverech a datovych tlozZistich a energetické ti¢innosti
zdrojii proudu svafovacich zafizeni, Komise nezahdji fizeni o nesplnéni povinnosti, pokud uvedené nevymédhani
nepiekro¢i rdmec toho, co je nezbytné nutné, a pokud bude ¢asové omezeno na dobu od 1. ledna 2023 do 1. ledna 2024.

Tento pFistup by se mél vztahovat na vSechny samostatné jednotky modelu vyrobku uvedeného na trh v uvedené lhaté. To
rovnéz znamend, Ze se stejné zdsady uplatni v piipadé, Ze se orgdny dozoru nad trhem po 1. lednu 2024 setkaji
s nevyhovujici jednotkou vyrobku, ktery byl uveden na trh pfed timto datem.
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IV

(Informace)

INFORMACE ORGANU, INSTITUCI A JINYCH SUBJEKTU EVROPSKE UNIE

RADA

Zavéry Rady o podpoie well-beingu v digitdlnim vzdélavini

(2022/C 469/04)

RADA EVROPSKE UNIE,

S OHLEDEM NA NASLEDUJICI:

1.  Politické diskuze na socidlnim summitu v Goteborgu v roce 2017, pfi nichz bylo zdiiraznéno, ze 44 % Evropant nemd
zdkladni digitdlni dovednosti, Ze 90 % pracovnich mist bude v budoucnu vyzadovat digitdlni dovednosti a kompetence
a ze 40 % evropskych spolecnosti md potize s ndborem odbornikdi na informaéni a komunikacni technologie. Jednou
z myslenek, o nichZ pii uvedené ptilezitosti evropsti lidii diskutovali, bylo zahdjit reflexi o budoucnosti uceni s cilem
reagovat na budouci trendy a digitdlni revoluci, véetné umélé inteligence.

2. Prvni zdsada evropského pilife socidlnich prdv stanovi, Ze kazdy md prévo na kvalitni a inkluzivni vSeobecné
a odborné vzdéldvani a celoZivotni uceni, aby si udrzel a nabyl dovednosti, které mu umozni Gcastnit se plné
na Zivoté spolecnosti a tisp&$né zvlddat ptechody na trhu prace.

3. Sdéleni Komise o vytvofeni Evropského prostoru vzdélavani do roku 2025, v némz se zdaraziuje, Ze je tieba vytvofit
podptirnd vzdélavaci prostedi pro skupiny, u nichz hrozi slabé vysledky, a podporovat dobré podminky ve skoldch.

4. Usneseni Rady o strategickém rdmci evropské spoluprice v oblasti vzdéldvani a odborné pipravy s ohledem
na vytvofen{ Evropského prostoru vzdéldvani a dalsi vyvoj po jeho dosazeni (2021-2030), v ném?z se zdUraziuje, Ze
vzdéldvani a odbornd piiprava hraji zdsadni dlohu pfi utvfeni budoucnosti Evropy v dobé, kdy je naprosto nezbytné,
aby obc¢ané doséhli osobniho naplnéni a dusevni pohody, byli ptipraveni ptizptsobit se a obstili na ménicim se trhu
préce a angazovali se prostiednictvim aktivniho a odpovédného obcanstvi.

5. Akéni plan digitdlniho vzdélavani (2021-2027), v némZ je nastinéna koncepce vysoce G¢inného ekosystému
digitalniho vzdéldvani a zdtraznén vyznam rozvoje digitilnich dovednosti a kompetenci pro kazdodenni zivot.

6. Probihajici strukturovany dialog s ¢lenskymi stity, vénovany digitdlnimu vzdélavini a dovednostem, ktery Komise
zahdjila v roce 2021, a jeji p¥istup k digitdlnimu vzdélavani sdruZujici vSechna ministerstva.

7. Doporuceni Rady (EU) 2021/1004 ze dne 14. ¢ervna 2021, kterym se zavadi evropskd zdruka pro déti, jejimz cilem je
pfedchdzet socidlnimu vylouceni a bojovat proti nému a zajistit rovné piileZitosti zarucenim bezplatného piistupu ke
vzdélani pro déti ze znevyhodnéného prostiedi. V tomto ohledu se v doporuceni zdiiraziiuje vyznam poskytovani
digitalnich vzdéldvacich ndstrojti, vysokorychlostniho pfipojeni, digitdlnich sluzeb a odpovidajiciho vybaveni, jakoz
i zlepovani digitalnich dovednosti a feseni veskerych forem digitdlni propasti.

8. Strategie prav osob se zdravotnim postizenim na obdobi 2021-2030, v niZ se uvadi, Ze u¢inné vyuzivani digitalnich
technologif vyZaduje odstranéni ptekdzek branicich v pFistupnosti pro osoby se zdravotnim postizenim a investice
do jejich digitdlnich dovednosti.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Doporuceni Rady k iniciativé Cesty ke $kolnimu dspéchu, kterym se nahrazuje doporuceni Rady ze dne 28. ¢ervna
2011 o politikich ke snizeni miry pted¢asného ukoncovini $kolni dochdzky a jehoz cilem je podporovat lepsi
vysledky vzdélavani pro viechny mladé Evropany bez ohledu na jejich osobni vlastnosti, rodinné, kulturni
a socioekonomické zdzemi, a vyzdvihuje osobni pohodu (neboli well-being) ve $kole a fyzické a dusevni zdravi jako
kli¢ové slozky skolniho tspéchu.

Neformélni odbornd skupina Komise, kterd je v soucasné dobé zfizovdna za tcelem prosazovini podpirného
vzdélavaciho prostiedi pro skupiny, u nichz hrozi slabé vysledky, a podpory tzv. well-beingu ve skoldch.

Doporuceni Rady ze dne 29. listopadu 2021 o metodich kombinovaného uceni v zdjmu vysoce kvalitniho
a inkluzivniho primdrnitho a sekunddrntho vzdélavani, v némz se zdlraziluje vyznam upfednostnéni (fyzické
i dusevni) pohody a navrhuje zaclenéni opatfeni pro dusevni pohodu studentd a opatieni proti Sikané do skolnich
cilt, jakoz i vétsi diraz na dusevni pohodu pedagogti a kvalitu profesniho Zivota ucitelti a skolitel, vedoucich
pracovniki $kol a dalsich pedagogickych pracovniki s cilem zmirnit stres a pfedchdzet syndromu vyhofeni.

Doporuceni Rady ze dne 24. listopadu 2020 o odborném vzdéldvani a pfipravé pro udrzitelnou konkurence-
schopnost, socidlni spravedlnost a odolnost, v némz se klade dtiraz na politiky v oblasti odborného vzdéldvani
a ptipravy vhodné pro digitdlni ekonomiku.

Prohldseni z Osnabriicku o odborném vzdglavani a piipravé jako faktoru umoziujicim oZiveni a spravedlivy pfechod
k digitalni a zelené ekonomice, jehoz cilem je rozvoj digitalizace odborného vzdélavani a piipravy v rdmci nové
kultury celozivotniho uceni.

Zavéry Rady o digitdlnim vzdéldvani ve znalostnich spole¢nostech Evropy, v nichZ se zdiraziuje, Ze digitalni
vzdélavani by mélo brdt v vahu dusevni pohodu viech aktérti zapojenych do procesu uceni.

Monitor vzdéldvani a odborné ptipravy 2021, ktery se zaméfuje na problematiku osobni pohody (tzv. well-beingu)
v rdmci vzdélavani.

Sdéleni Komise ,Digitalni dekdda pro déti a mlddez: novéd Evropskd strategie pro lepsi internet pro déti (BIK+)“, jejimz
cilem je zlepseni pocitu pohody déti v on-line prostiedi.

Aktualizovany ,rdmec digitdlnich kompetenci pro obcany* (DigComp 2.2), ktery vypracovala Komise a v némz se
klade diiraz na bezpecnost, napf. v souvislosti s podporou duSevni pohody a zdravi, jakoZz i porozuménim
kybersikané a bojem proti ni.

Evropsky ramec digitdlnich kompetenci pedagogii (DigCompEdu), v némz se zdtiraziiuje vyznam opatfeni, kterd maji
zajistit fyzickou, psychologickou a socidlni pohodu (tzv. well-being) tcastnikti vzdéldvani pii vyuzivani digitdlnich
technologii.

UZNAVA, 7E:

19.

20.

()

Pro Géely téchto zdvéra Rady se ,well-beingem v digitdlnim vzdélivani“ rozumi pocit fyzické, kognitivni, socidlni
a emociondlni spokojenosti, ktery vSem jednotliveim umoziuje zapojovat se s jistotou do vSech prostiedi digitalntho
uceni, mimo jiné prostiednictvim ndstrojii a metod digitdlnitho vzdélavani a odborné piipravy, v maximalni mife
vyuzivat svého potencidlu a seberealizovat se, pomahd jim chovat se bezpecné na internetu a podporuje posileni
jejich postaveni v on-line prostedi (). Tyto zdvéry Rady se zaméfuji na tzv. well-being (osobni pohodu) v rdmci
vzdéldvani a odborné pfipravy a jejich prostfednictvim, na primdrni a nizsi a vyssi sekunddrni drovni, véetné
odborného vzdélavani a piipravy.

Pro tucely téchto zavért Rady zahrnuje pojem ,ucastnici vzdélavani“ vSechny Zdky, studenty a u¢né, ktef{ navstévuji
primdrni a niz8§{ a vy$8§{ sekundarni droven systémi pocdtecniho formdlniho vzdéldvdni, vcetné pocatecniho
odborného vzdéldvani a piipravy.

Tzv. kognitivni well-being Ize definovat jako ,ispé$né zapojeni dcastniki vzdélavani do spolecnosti v riznych tlohdch — coby
Ucastnici celozivotniho uceni, produktivni pracovnici a aktivni obc¢ané“. Toto zapojeni jim umozZiuji mimo jiné i jejich znalosti
a kompetence. Tzv. fyzicky well-being lze chdpat jako miru zdravi jednotlivce a jeho schopnost vést zdravy Zivotni styl. Tzv. socidlni
well-being zahrnuje interakce tcastniki vzdéldvani s ostatnimi, jakoZ i jejich vnimdni prostfedi digitdlntho uceni. Tzv. psychickym
well-beingem se rozumi minéni a pocity ucastnikt vzdélavani ohledné jejich vlastniho Zivota a osobnich cild, které si vyty¢ili (Panesi,
S., Bocconi, S. a Ferlino, L., Promoting Students’ Well-Being and Inclusion in Schools Through Digital Technologies: Perceptions of Students,
Teachers, and School Leaders in Italy Expressed Through SELFIE Piloting Activities (Podpora well-beingu a inkluze studentl ve Skoldch
pomoci digitdlnich technologii: dojmy studentd, uciteld a vedoucich skol v Itdlii vyjadfené prostfednictvim pilotnich aktivit ndstroje
SELFIE), Frontiers in Psychology, 2020).
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

0

Pro tclely téchto zavérd Rady zahrnuje pojem ,pedagogicky pracovnik” ucitele, vedouci pracovniky skol, skolitele
a dalsi pedagogické pracovniky zapojené do vyuky tcastnikd vzdélavani na primdrni a sekunddrni Grovni systému
pocate¢niho formdlniho vzdélavani, véetné pocate¢niho odborného vzdélavani a piipravy.

Digitalni technologie naprosto zménily zptsob, jakym se lidé u¢i, pracuji, vyuZivaji informace a komunikuji. Digitaln{
transformace pfindsi G¢astniktim vzdélavani nové vyzvy a piilezitosti a ma dopad na jejich kognitivni, fyzicky, socidlni
a emociondlni Zivot.

Pandemie covidu-19 a pfechod k nouzové distan¢ni a on-line vyuce a uceni vnesly do prostiedi digitalniho uceni fadu
vyzev. Zpusob, jakym digitdlni systémy vzdélavani a odborné p¥ipravy, véetné tcastnikl vzdélavani a pedagogickych
pracovnikil a dalsich pfislusnych aktérd, na tyto vyzvy reagovaly, mize slouzit jako uZitetnd zkuSenost a ponauceni
pro rozvoj piistupt k well-beingu v digitdlnim vzdélavani.

Vysoce kvalitni a inkluzivni vzdéldvani a odbornd piiprava by mély posilit piileZitosti, které skyta digitdlni
transformace, s cilem podpotit well-being dcastniktt vzdélavani a pedagogickych pracovniki v prostiedi digitdlniho
ueni. To by mélo byt systematicky podporovino a prosazoviano ve viech aspektech ekosystému digitdlniho
vzdélavani (%).

ZvySovani well-beingu dcastnikti vzdélavani v kontextu digitdlniho vzdélavani je dvoustranny proces. Digitalni
prostiedi maze obndset urcité vyzvy — a to i v ramci digitdlnitho vzdélavani — jako je napt. kybersikana, s moznym
negativnim dopadem na well-being, zejména pokud jsou nékteré aspekty tohoto prostiedi $patné navrzeny nebo
realizovany. Naopak dobfe koncipované ekosystémy digitalniho vzdélavani, které jsou acinné a inkluzivni, mohou
well-being Gi¢astnikt vzdélavani posilit a zlepsit jejich vyhlidky v oblasti vzdélavani, osobniho Zivota i prace.

Well-being v digitalnim vzdélavani a odborné ptipravé pro t¢astniky vzdélavani i pracovniky ve vychoveé a vzdélavani
vazné ohrozuje digitdlni propast, kterou se ¢asto prohlubuji stdvajici nerovnosti nebo vznikaji nerovnosti nové.
Skolské systémy na celosttni, regiondlni a mistni Grovni by mély byt schopny reagovat na veskeré problémy
nedostate¢ného pfistupu, neodpovidajictho vybaveni nebo neuspokojivych podminek uceni, s nimiz se potykaji
GCastnici vzdélavani, zejména ti znevyhodnéni, vCetné acastniki vzdélavani se zdravotnim postizenim anebo
specidlnimi vzdélavacimi potfebami, jakoZ i G¢astnici vzdélavani, ktefi Celi vyzvam souvisejicim s digitdlni propasti
mezi Zenami a muzi.

Nové modely uceni, v¢etné téch, jejichz souldsti je vyuzivani dostupnych a dohledatelnych digitdlnich ndstroja,
umoznuji zapojit i znevyhodnéné acastniky vzdélavani, véetné téch se zdravotnim postiZenim anebo specidlnimi
vzdéldvacimi potfebami, a Gcastniky vzdéldvani, kteti doCasné nemohou navstévovat skolu z divodu zdravotniho
stavu nebo ktef{ ziji v izolovanych, ostrovnich nebo odlehlych oblastech, jako jsou nejvzdilengjsi regiony EU.

Podporuji rovnéz silngjsi motivaci a odhodldni t&zit ze zkuSenosti ziskanych on-line a spole¢né s pristupy
zaméfenymi na Glastniky vzdélavani pomahaji zmensit digitdlni propast.

V souvislosti s ptichodem tcastnikii vzdélavani z pristéhovaleckého prostiedi anebo studentd, jejichz prvni jazyk se
181 od jazyka vyuky, mohou digitdlni ndstroje a vysoce kvalitni vzdélavaci obsah usnadnit kontinuitu jejich vzdélavani
a odborné piipravy, pomoci jim udrZet si vazbu na svdj pivodni jazyk a kulturu a vyrovnat se s moznymi
traumatickymi zkuSenostmi a novymi vyzvami.

Cast&js a rozsahlejsi piistup k digitdlnimu prostiedi a jeho vyuzivani mohou pro téastniky vzdélavani znamenat vétsi
riziko, Ze budou v digitdlnim svété vystaveni hrozbam, jako je kyberneticka Sikana nebo izolace. Je tieba usilovat o to,
aby byli icastnici vzdélavani patfi¢né vzdéldni a aby pracovnici ve vychové a vzdélavani byli nélezité vyskoleni
a spolupracovali s dal$imi piislusnymi odborniky s cilem skute¢né prosazovat bezpecné prostiedi digitilniho uceni.

V systémech vzdéldvani a odborné ptipravy by mél byt kladen vétsi diiraz na kritické mysleni, medidlni a digitdlni
gramotnost a odolnost vi¢i dezinformacim a zavadéjicim informacim s cilem umoznit t¢astnikiim vzdélavani ziskat

v/ xexs

dovednosti pottebné k reakci na potencidlni hrozby a vyzvy a zajistit bezpe¢néjsi a pozitivnéjsi zkusenosti on-line.

Ekosystém digitdlniho vzdélavani zahrnuje infrastrukturu digitdlntho vzdélavani, konektivitu a vybaveni (vCetné dostupnych
a podptirnych technologii); vysoce kvalitni obsah digitdlntho vzdélavéni; Gcastniky vzdéldvani a pedagogické pracovniky s know-how
v oblasti zaclenéni digitdlnich technologii do pedagogického procesu, jakoz i rozvoj digitdlnich znalosti, dovednosti a kompetenci
a podminek pro mezilidské vztahy v prostiedi digitdlniho uceni.
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31. Pedagogicti pracovnici spolu s administrativnimi a fidicimi pracovniky hraji dilezZitou a nenahraditelnou tlohu pfi
rozvoji prostredi vzdélavani a odborné piipravy (}) a pti podpofe osobni pohody (well-beingu) ticastnikti vzdélavéni.
Méli by rozvijet a posilovat své digitdlni kompetence a rozsifovat své znalosti o pfinosech a vyzvich vyuzivani
digitalnich nastrojii ve vzdélavani a odborné ptipravé, napf. v rdmci svého pocite¢niho vzdélavani, zapracovani
a dalsiho profesniho rozvoje, jakoZ i o vyznamu zvySovani pfitazlivosti rozvoje dovednosti v oblasti informa¢nich
a komunikacnich technologif pro divky, mimo jiné prosttednictvim genderové citlivych piistupt k vyuce kompetenci
souvisejicich s digitalizaci.

32. Digitdlni technologie nemaji nahradit fyzickou pitomnost a osobni interakci mezi pedagogickymi pracovniky
a Ucastniky vzdélavani. Ucelem zaclenéni digitélnich technologii do vzdélavacich procest je podpofit a usnadnit praci
pedagogickych pracovniki a zlepsit studijni zkuSenosti ticastnikt vzdélavani.

UZNAVA, ZE:

Well-being ticastnikd vzdéldvani a pedagogickych pracovniki v kontextu digitdlniho vzdélavani a odborné ptipravy lze
podpofit prostiednictvim:

A. Ziskdvani znalosti, dovednosti a kompetenci potfebnych pro rozvoj osobniho well-beingu v digitdlnim
vzdéldvini a odborné piipravé

33. Jednotlivci se pohybuji v digitdlnim prostied{ v priibéhu celého svého osobniho, profesniho a ob&anského Zivota.
Rozvojem digitdlnich znalosti, dovednosti a kompetenci se mize podpofit jejich emoé¢ni prosperitu a pocit
spokojenosti a posilit jejich schopnost odpovidajicim zptisobem reagovat na vyzvy a rizika, které pfinasi digitalni
i redlny svét.

34. Politiky a opatfeni zaméfené na rozvoj digitdlnich dovednosti a kompetenci by mély byt koncipovdny s nédlezitym
ohledem na well-being tcastnikt vzdélavani a jejich individudlni potteby, pficemz zvldstni pozornost by méla byt
vénovana znevyhodnénym skupindm. Mély by byt rovnéz zacileny na zvy3eni jejich odolnosti a posileni jejich
postaveni. Digitdlni kompetence () obnaseji sebevédomé, kritické, odpovédné, etické a bezpelnéjsi pouzivani
digitalnich technologii. Digitdlni dovednosti, jako je komputaéni myslent, feSeni problémt v oblasti informa¢nich
a komunika¢nich technologii a datovd gramotnost, jsou potfebné v pocite¢nich fizich vzdélavani a odborné
piipravy i celozivotné a umoziuji jednotlivctim lépe se zaclenit do spole¢nosti a mit lepsi piistup k pracovnim
piilezitostem.

35. Digitdlni technologie ovliviiuji zptisob, jakym se Gicastnici vzdélavani uci, vyhledavaji a sdileji informace, jakoz i to,
jak spolu komunikuji a socializuji se. Ucastnici vzdéldvani se setkdvaji s celou $kalou informaci, vcetné
dezinformaci a zavadgjicich informaci, a proto md rozvoj digitdlni a medidlni gramotnosti, kritického mysleni
a dovednosti v oblasti feSeni probléma zdsadni vyznam.

36. Ucastnici vzdélavani by méli ziskdvat a rozvijet nezbytné znalosti, dovednosti a kompetence, které piispéji
k nezdvadnému, bezpecnému a etickému vyuzivani digitdlnich ndstroji, véetné dovednosti v oblasti kybernetické
bezpecnosti a znalosti limitd algoritmd umélé inteligence. To by mohlo mit vyznamny dopad na well-being
a odolnost tcastnikd vzdélavani.

37. Rozvoj osobnich a socidlnich kompetenci mizZe Géastnikiim vzdéldvani pomoci vyuzivat digitdlni socidlni sité
s mensim rizikem Gjmy emo¢ni nebo socidlni povahy a zvysit jejich povédomi o rizicich nadmérného vyuzivani
digitélnich technologii.

38. Utastnici vzdéldvani by méli mit moznost ziskat znalosti, dovednosti a kompetence nezbytné k tomu, aby mohli
vytvéafet, sdilet a vyuzivat digitdlni obsah, pficemz by si méli byt védomi pravidel tykajicich se duSevniho
vlastnictvi.

39. Pro vyvoj produktd a sluzeb v oblasti informac¢nich a komunikacnich technologii a pokrocilych digitdlnich
technologii, véetné téch, které mohou mit pozitivni dopad na osobni pohodu (well-being) jednotlivcii, napt. osob
se zdravotnim postizenim anebo specidlnimi vzdéldvacimi potfebami, jsou zapotiebi pokrocilé a specializované
dovednosti.

() Na celkovou osobni pohodu (well-being) pedagogickych pracovniki mohou mit dopad riizné faktory, napf. nadmérnd pracovni z4téz,
pocit nedostatecného uzndni a respektu k ucitelskému povoldni, nadmérnd velikost tiid, nedostate¢nd podpora skol, které se potykaji
s nezvladatelnym problémem $patného chovéni student, a v nékterych zemich nedostatené nebo nerovné financovéni (Viac, C.
a Fraser, P., Teachers’ well-being: A framework for data collection and analysis (Well-being ucitelt: rdmec pro shromazdovdni a analyzu
tidaji), Pracovni dokument OECD ¢. 213, OECD Publishing, Pai{z, 2020).

Viz napf. Evropskd komise, Spole¢né vyzkumné stiedisko, Vuorikari, R., Kluzer, S., Punie, Y., DigComp 2.2, The Digital Competence
framework for citizens: with new examples of knowledge, skills and attitudes (DigComp 2.2, Rdmec digitdlnich kompetenci pro obcany
s novymi piiklady znalosti, dovednosti a postojti), 2022, a doporuceni Rady ze dne 22. kvétna 2018 o klicovych kompetencich pro
celozivotni uéen (UF. vést. C 189, 4.6.2018, s. 1).

=
-
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40. Pedagogicti pracovnici by méli byt v ziskdvdni a rozvoji digitdlnich znalosti, dovednosti a kompetenci
podporovéni, napf. v rdmci jejich pocatecniho vzdélavani, zapracovani a dalsitho profesniho rozvoje, a méli by byt
dobfe informovéani o pfinosech a vyzvich vyuzivini digitdlnich ndstrojii ve vzdéldvani a odborné pripravé
a o piilezitostech, které tyto ndstroje skytaji. Pedagogicti pracovnici by méli podporovat ticastniky vzdélavani
v tom, aby technologie pouzivali bezpe¢nym, odpovédnym a kreativnim zptisobem.

B. Koncipovini pfistupt k vyuc€ovdni a uleni a digitdlnich prostfedsi, jez zlepsuji well-being ticastnikd vzdéldvani

41. Pristupy k vyucovani a uceni, které zahrnuji vyucovaci a ucebni metody a organiza¢ni aspekty, by mély zlepsit
relevantnost a Gcinnost procesu vzdélavani a odborné piipravy, jakoZ i spokojenost a sebediivéru ucastniki
vzdélavani ve viech vzdélavacich prostfedich. V této souvislosti md zdsadni vyznam dostupnost, bezpecnost
a kvalita digitdlni infrastruktury a digitdlnich technologii. Piinosny mtze byt vyvoj a vyuZzivani pokrocilych
digitalnich technologii ve vzdélavani a odborné ptipravé, a to zejména pro znevyhodnéné tcastniky vzdélavani,
véetné Géastnikd se zdravotnim postizenim anebo se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

42. Pfi koncipovini politik digitdlniho vzdélavani je tfeba vzit v dvahu tyto aspekty:

— prostredi, v némz uceni probihd, s ohledem na socioekonomické, kulturni a rodinné zdzemi dcastnikl
vzdélavani, jakozZ i na dalsi relevantni okolnosti;

— pouZité ndstroje a za¥izeni, pficemz jejich vyuziti je pfizptisobeno individudlnim potfebdm tcastnikd vzdélavani
(které jsou ovlivnény napf. zdravotnim stavem, specidlnimi vzdélavacimi potfebami a socioekonomickym
zdzemim):

— Ekosystémy digitdlniho vzdélivani by mély podporovat praci s inovativnimi vzdéldvacimi néstroji, které by
mohly zahrnovat gamifikaci, vzdélavaci feSeni zaloZend napf. na technologiich rozsifené reality, jako jsou
roz§ifend/virtudlni realita, uméld inteligence, analytika uceni a socidlni sité, jez respektuji eticky
a transparentni pfistup, ochranu idaji a zdsadu nediskriminace jiz od faze navrhu, a zdroven zohlednovat
piinosy a potencidlni rizika (°).

— Digitélni feseni by méla byt koncipovina tak, aby umoziiovala a podporovala adaptabilitu ve vztahu
k acelim digitalniho vzdélavani a aby respektovala riznd zazemi a rGzné poteby vsech jednotlivcd,
zejména ucastnikG vzdéldvani ze znevyhodnénych skupin. V piislusnych pfipadech by méla byt
podporovéna interoperabilita digitdlnich fe$eni pouzivanych ve vzdélavani a odborné pfipravé.

— Pokrotilé a specializované digitdlni technologie (napf. uméld inteligence, rozsifend/virtudlni realita, internet
véci, digitalni dvojcata apod.) mohou zlepsit dostupnost a kvalitu prostfedi uceni a odborné piipravy
a synergicky dopliovat pfistupy k vyuce a uceni, které nejsou zaloZeny na digitdlnich technologiich.
Zaclenéni inovativnich digitdlnich feSeni maZe podpofit zrucnost ucastniki odborného vzdélavani
a piipravy.

— Pouzivdni digitdlnich technologii mtze zabirat Cas, ktery by mohl byt vénovén jinym ¢innostem
prospé&$nym pro zdravi, jako je fyzické cviceni nebo spanek. Proto je tieba vénovat pozornost rovnovaze
mezi ¢asem stravenym pied obrazovkou a mimo ni a nakldddni s asem;

— ucebni tilohy, které jsou vyuziviny v procesu vzdéldvani a vedou k zamyslenym vysledkiim uceni.

— Vyuzivani vysoce kvalitniho digitdlniho vzdélavaciho obsahu, ktery byl koncipovén se zfetelem na vhodny
pedagogicky ticel a je poskytovan moderni, pfistupnou a snadno pouzitelnou formou (%).

— Podpora piistupti zaméfenych na tGcastniky vzdélavani, véetné podpory jejich samostatnosti;

— pedagogicti pracovnici, ktef{ by méli byt dobfe vyskoleni, aby byli schopni tcastnikiim vzdélavani poskytovat
vedeni, pokud jde o pfiméfené vyuzivani digitdlnich technologii, v¢etné rozumného a vyvazeného rozlozeni
Casu straveného na obrazovce a mimo ni. Dobfe vyskoleni pedagogicti pracovnici jsou schopni zohlediovat
specifika riznych prostredi digitdlntho uceni, pracovat s inovativnimi digitdlnimi ndstroji a pfistupy k vyuce
a uCeni a uplatiiovat je v pedagogickém kontextu, aniz by pfi tom ztrdceli ze zfetele rizika nadmérného
pouzivani digitalnich technologii.

() Pati{ mezi né napiiklad zavislost na internetu, piili§ dlouhy cas stréveny pfed obrazovkou, hrd¢ské poruchy a problémy tykajici se
zdravi, jako je sedavy zplisob Zivota vedouci k obezité.
(®) Pokud jde o obsah vzdélavani, uzitecnym voditkem miiZe byt pFipravovany rimec Komise pro obsah digitdlntho vzdélavani.
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C. Mezilidské vztahy v ekosystému digitdlniho vzdélavani

43. Ekosystémy digitalntho vzdélavani jsou zaloZeny nejen na digitdlni infrastruktute a digitdlnich ndstrojich a obsahu,
ale také na socidlnich interakcich mezi zdCastnénymi osobami — tj. Gcastniky vzdélavani, pedagogickymi
pracovniky a dalsimi aktéry, ktefi vyuZzivaji technologické prostfedky ke komunikaci a vytvéfeni obsahu a siti —
a na jejich fyzickém a socidlnim prostiedi. Pii koncipovani ekosystémt digitdlniho vzdélavani je nezbytné tyto
socidln{ interakce zohlednit.

44. Technologicky pokrok zménil formy komunikace a oteviel nové moznosti pro posileni postaveni, sebevyjadieni
a digitdlni ob¢anstvi (), véetné aktivniho zapojeni do Zivota spole¢nosti prostfednictvim on-line ndstroju.

45. Digitdlni interakce mohou pomahat pii rozvoji socidlnich dovednosti a mohou posilovat socidlni vazby. Ucastnici
vzdélavani a pedagogicti pracovnici viak mohou byt rovnéZz vystaveni digitdlnim rizikim (%) (jako je kybersikana,
nenavistné verbdlni projevy, falesné zpravy, porusovani soukromi, podvody on-line, komnaty ozvén (°) atd.) (%),
kterd maji neptiznivy dopad na jejich well-being (osobni pohodu) (). Je nezbytné, aby si Gcastnici vzdélavani,
pedagogicti pracovnici a rodice byli védomi rozsahu a rozmanitosti téchto rizik a védéli, jak se jich vyvarovat ¢i
jak jim pfedchazet, kde nalézt podporu a jak si budovat odolnost. K feSeni digitdlnich rizik je rovnéz dulezité
vyuzivat interakci a vyukovych a uéebnich piistupt v prosttedich digitalniho uceni.

46. Systémy vzdélavani a odborné piipravy a skoly by mély zkoumat zpiisoby, jak posilit well-being v digitdlnim
vzdélavani, §ifit povédomi o digitdlnich rizicich a jejich prevenci, podporovat politiky zaméfené na skolu jako
celek vcetné kolnich postupii organizacni povahy, podporovat bezpecnost digitdlnich vzdéldvacich prostiedi
a fesit vyzvy spojené s digitdlnimi riziky.

47. Socialni srovnavani uplatiované v on-line svété muize mit nepiiznivy dopad na dusevni zdravi a sebetictu, zejména
v obdobi dospivani. ,Idealni“ obrazy, jimz jsou tcastnici vzdélavani v socidlnich médiich vystaveni, u nich mohou
vyvolat ¢&i zesilit obavy souvisejici s obrazem vlastniho téla a pocit spolecenského odcizeni. PouZzivani socidlnich
médii on-line je rovnéZ spojeno s jevem zndmym jako ,strach néco promeskat“. Pedagogicti pracovnici v rdmci
prostiedi digitalntho uceni by si uvedenych rizik méli byt védomi, méli by zvySovat povédomi o nepfiznivych
dopadech uvedenych jevi, fesit je a podporovat Glastniky vzdélavani pfi rozvoji dovednosti jak tyto problémy
fesit.

48. Pedagogicti pracovnici by méli podporovat motivaci tcéastnikl vzdélavani ucit se a plné rozvijet svij potencidl
a méli by jim byt oporou, aby dospéli v koherentni a vyzrdlé jedince, ktefi si jsou védomi si svych pfednosti
i nedostatkti, Zivotnich cilti a aspiraci, ktef{ si vytvorili pozitivni obraz sebe sama a soucasné respektuji druhé
véetné jejich individudlnich potieb. Takové chovani je kli¢ovym faktorem well-beingu v digitalnim vzdélavani.

49. Soudasti ekosystému digitdlntho vzdélavani by mélo byt uvdzlivé digitdlni rodicovstvi a pfiznivé rodinné prostieds,
pficemz by mélo byt zohlednéno rodinné zdzemi. Skoly by si mély byt védomy toho, jak diileZitd je komunikace
a spolupréce s rodi¢i nebo pecujicimi osobami, pokud jde o prilezitosti, pfinosy i vyzvy digitdlniho vzdélavani
a digitdln{ rizika, a jak ddlezité je pfi pouzivani digitdlnich ndstroji pro tcely vzdélavini a odborné p¥ipravy
naklddéni s Casem,

() Podle Rady Evropy je ,digitdlnim obcanem je ¢lovék, ktery je skrze rozvoj Siroké skdly kompetenci schopen se aktivng, s jistotou
a odpovédné zapojit do Zivota on-line i off-line komunit, at uz na mistni, celostdtni ¢i globaln{ Grovni“. (Richardson, J., Milovidov, E.,
Digital citizenship education handbook: being online, well-being online, rights online (P¥rucka pro vzdélavani k digitdlnimu obcanstvi:
on-line prostiedi, well-being on-line, prava on-line), Rada Evropy, 2019).

() Digitdlni rizika mohou byt spojena napf. s nadmérnym nebo nevhodnym vyuZzivinim digitdlnich technologii nebo s interakci
ucastnikd vzdéldvani s digitdlnim svétem.

() Pojem ,komnaty ozvén“ ,odkazuje na situace v socidlnich médiich a diskusnich skupindch on-line, v jejichz rdmci jsou postoje
umociiovany ¢ posilovany sdélovanim a opakovanim uvnitt uzavieného izolovaného systému. Ucastnici obvykle dostdvaji informace,
které posilujf jejich stdvajici ndzory, aniz by se setkali s protichddnymi ndzory“ (Vuorikari, R., Kluzer, S. a Punie, Y., DigComp 2.2: The
Digital Competence Framework for Citizens - With new examples of knowledge, skills and attitudes (Rimec digitdlnich kompetenci pro obcany
— s novymi pifklady znalosti, dovednosti a postoji), Uiad pro publikace Evropské unie, Lucemburk, 2022.

(") Studie OECD z roku 2019 vymezuje typologii rizik: rizika spojend s kontaktem, obsahem, soukromim a rizika pro spotfebitele
(Burns, T., Gottschalk, F. (eds.), Educating 21st Century Children: Emotional Well-being in the Digital Age, Educational Research and
Innovation (Vzdéldvani déti 21. stoleti: emociondlni well-being v digitdlnim véku, vyzkum a inovace ve vzdélavdni), OECD
Publishing, Pafiz, 2019.

(") Napiiklad kybernetickd sikana mtiZe byt jesté skodlivéjsi nez tradi¢ni formy $ikany, nebot akéni radius ponizovani zahrnuje rozséhlé
publikum na internetu a text ¢i fotografie mohou v on-line prostiedi zistat po neomezené dlouhou dobu.
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VYZYVA CLENSKE STATY, ABY V SOULADU S VNITROSTATNI SITUACI A SE ZASADOU SUBSIDIARITY

50. pii koncipovéni vnitrostatnich politik a strategii v oblasti digitdlniho vzdélavani kladly daraz na zvySovani well-beingu
ucastniktl vzdélavani a pedagogickych pracovnikd;

51. prosazovaly koncipovani vyukovych a u¢ebnich procest s ohledem na jejich dopad na well-being ticastnikt vzdélavani
a piipadné podporovaly tizkou spolupréci mezi ekosystémy digitalntho vzdélavani a odborniky a sluzbami v oblasti
dusevniho zdravi a v psychosocidlni oblasti;

52. podporovaly procesy vyucovdni a wuceni zaloZené na piistupu zaméfeném na UGcastniky vzdéldvani,
napf. prostiednictvim zaclenéni pokrocilych digitdlnich technologii, etického vyuzivani umélé inteligence a dat ('), se
zvla$tnim dirazem na podporu well-beingu znevyhodnénych dcastniki vzdélivani a dcastnikd vzdéldvani ve
zranitelném postaveni, véetné osob se zdravotnim postizenim anebo specidlnimi vzdélavacimi potfebami, jakoz
i nadanych tcastnika vzdélavani, a na feSeni problematiky digitdlni propasti mezi Zenami a muzi;

53. posilovaly povédomi ticastnikt vzdélavani a pedagogickych pracovniki o tom, Ze je tfeba nalézt vhodnou rovnovihu
mezi ¢asem strdvenym pied obrazovkou a mimo ni a, pokud je to mozné, podporovaly skoly pfi rozvijeni vhodného
nakldddni s ¢asem v souvislosti s digitdlnimi a prezen¢nimi ¢innostmi v rdmci vyuky a ucent;

54. zkoumaly zptisoby, jak podpofit koncipovéni a uplatiiovani procest vyuky a uceni a vyuzivani digitdlnich technologii
ve vzdélavani a odborné piipravé s cilem usnadnit za¢leovani G¢astnikil vzdélavani z pfist¢hovaleckého prostiedi
nebo téch acastnikd, jejichZ prvni jazyk se lisi od vyucovaciho jazyka, do systémi vzdélavani a odborné piipravy
¢lenskych statil a zdroven témto tcastnikiim umoznit, aby si zachovali vazbu na sviij matefsky jazyk a na piislusnou
kulturu;

55. podporovaly (**) povédomi tcastniki vzdélavani o potencidlnich hrozbéach v digitdlnim svété a rozvoj jejich odolnosti
s cilem omezit rizika a nabidnout mladym lidem bezpe¢né ptileZitosti on-line a zdroveii podporovaly ochranu Gdaji
a soukromi na internetu;

56. zkoumaly zpiisoby, jak podporovat pedagogické pracovniky pfi rozvoji kritického mysleni, medidlni a digitdlni
gramotnosti G¢astnikil vzdélavani a pfi praci s daty a informacemi, véetné informovaného pfistupu k zavadéjicim
informacim a dezinformacim (**);

57. vybizely skoly, aby ve vhodnych piipadech uplatiovaly piistupy zaméfené na skolu jako celek, které by systematicky
podporovaly well-being v digitdlnim vzdélavani na primdrni a sekunddrni trovni vzdéldvéani a v ramci odborného
vzdélavani a pipravy, véetné flexibilnich politik, které by podporovaly prevenci a odolnost a Fesily vyzvy, jako jsou
digitalni rizika, jakoz i organiza¢ni postupy skol;

58. zvazily vyuziti ptileZitosti, jez nabizeji stdvajici ndstroje EU (Evropsky socidlni fond plus, Erasmus+, Néstroj pro
technickou podporu atd.), na podporu politik digitdlntho vzdélivini, se zaméfenim na well-being dcastniki
vzdélavani a pedagogickych pracovnikii v prostiedich digitdlniho uceni,

VYZYVA KOMISI, ABY V SOULADU SE SMLOUVAMI A PRI PLNEM RESPEKTOVANI ZASADY SUBSIDIARITY

59. podporovala vyzkum dopadu vyuzivani digitdlnich technologii na well-being tGcastnikt vzdélavani a pedagogickych
pracovnikdt ve vSech ¢lenskych stitech a vypracovala studii zaloZenou na dikazech o aktudlnim stavu potieb
tykajicich se well-beingu v prostredich digitdlniho vzdéldvani. Vypracovala model t¢innych postup zaméfenych
na zvySeni well-beingu v ekosystémech digitdlniho uceni a poté i kritéria ,$kolntho modelu digitdlniho well-beingu*
pro skoly jako mozny piiklad, ktery by ¢lenské stity mohly pouZivat na dobrovolné bazi. Pfi navrhovéni tohoto
modelu zhodnotila prici neformdlni odborné skupiny Komise pro podptrnd vzdélavaci prostiedi pro skupiny,
u nichz hrozi slabé vysledky, a pro podporu well-beingu ve $kole, kterd se v soucasné dob¢ zfizuje;

60. podporovala rozvoj a sdileni vysoce kvalitniho obsahu pro pedagogické pracovniky a dalsi pfislusné odborniky s cilem
déle zlepSovat jejich znalosti, dovednosti a kompetence, pedagogické piistupy zaméfené na tcastniky vzdélavani
a praci s riznymi skupinami G¢astnikd;

(") Za uzitecny zdroj pokynt a podpory Ize v tomto ohledu povazovat etické pokyny pro vyuzivini umélé inteligence a dat pfi vyuce
a ueni pro pedagogické pracovniky, které vypracovala Komise.

(") Naptiklad prostiednictvim stdvajic sité center pro bezpe¢néjsi internet v clenskych stdtech, kterou spolufinancuje EU, a platformy
betterinternetforkids.eu, celoevropského centra pro bezpecnost déti na internetu, obsahujici materidly pro ucitele, rodice a déti ve
vSech tfednich jazycich EU.

(") Za uzite¢ny zdroj pokynti a podpory lze v tomto ohledu povazovat pokyny pro ucitele a pedagogické pracovniky o boji proti
dezinformacim a podpofe digitdlni gramotnosti prostiednictvim vzdélavani a odborné ptipravy, které vypracovala Komise.
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61. zvazila prosazovani well-beingu v digitdlnim vzdélavani v rimci kazdoro¢niho programovactho maratonu digitdlniho
vzdéldvani;

62. zvySovala povédomi viech pfislusnych zacastnénych stran, napf. tviirct digitdlnich néstroja a sluzeb, jako je odvétvi
vzdélavacich technologii, a subjekt zaméfenych na kybernetickou bezpecnost, o zaclenovani uzivatelsky vstifcnych
piistupti a feSeni, jeZz by podpofily well-being v digitdlnim vzdélavani, pokud jde o ucastniky vzdélavani
a pedagogické pracovniky. ZvySovala povédomi viech pfislusnych zacastnénych stran, které vytvéfeji obsah
digitalniho vzdélavani, o zaclenovani aspektu well-beingu nejen do obsahu samotného, ale také do procesti vyuky
a uceni;

63. podporovala vyuzivani programt EU, jako je Erasmus+, Evropsky socidlni fond plus, Evropsky sbor solidarity,
Horizont Evropa a program Digitdlni Evropa, na podporu well-beingu acastnik vzdélavani a pedagogickych
pracovnikd v prostiedich digitdlntho uceni a vyuzivani pokrocilych digitdlnich technologii, napf. pro tcastniky
vzdélavani se zdravotnim postizenim anebo specidlnimi vzdélavacimi potfebami, jakoZ i vyvoj, testovani a zavadéni
gamifikace, vzdéldvacich feSeni zaloZenych na umélé inteligenci a technologii rozsifené reality, jako je rozsifend|
virtudlni realita, pro pedagogické tcely;

64. pottebu uceleného, integrovaného a udrzitelného ekosystému digitdlniho vzdélavani v ¢lenskych statech, ktery bude
prosazovat kvalitu a inkluzi a posilovat well-being v digitdlnim vzdélavani, zohlednila pfi probihajicim provadéni
akéniho planu digitdlniho vzdélavani (2021-2027) a v rdmci pfipravovaného navrhu doporuceni Rady o faktorech,
které umoziuji digitdlni vzdélavani, a navrhu doporuceni Rady o zlepSeni poskytovani digitilnich dovednosti ve
vzdélavani a odborné ptipravé.
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PRILOHA

PODKLADOVE DOKUMENTY

Evropskd rada

— Zavéry Evropské rady ze dne 14. prosince 2017 (EUCO 19/1/17 REV 1).

Rada Evropské unie
— Zavéry Rady o Strategii EU pro prava ditéte (10024/22).

— Doporuceni Rady o metodich kombinovaného uceni v zdjmu vysoce kvalitniho a inkluzivniho primdrniho
a sekundarniho vzdélavani (UF. vést. C 504, 14.12.2021, s. 21).

— Doporuceni Rady (EU) 2021/1004 ze dne 14. ¢ervna 2021, kterym se zavad{ evropskd zaruka pro déti (UF. vést. L 223,
22.6.2021, 5. 14).

— Zéavéry Rady o rovnosti a inkluzi ve vzdéldvani a odborné pfipravé s cilem podpofit dspéch ve vzdélavani pro viechny
(Ut. vést. C 221, 10.6.2021, s. 3).

— Usneseni Rady o strategickém rdmci evropské spoluprace v oblasti vzdéldvani a odborné ptipravy s ohledem
na vytvofeni Evropského prostoru vzdéldvani a dalif vyvoj po jeho dosazeni (2021-2030) (Ut. vést. C 66, 26.2.2021,
s. 1).

— Doporuceni Rady ze dne 24. listopadu 2020 o odborném vzdéldvani a piipravé pro udrZitelnou konkurenceschopnost,
socialni spravedinost a odolnost (UF. vést. C 417, 2.12.2020, s. 1).

— Zévéry Rady o digitdlnim vzdéldvani ve znalostnich spole¢nostech Evropy (Ut. vést. C 415, 1.12.2020, s. 22).

— Zéavéry Rady o boji proti krizi COVID-19 v oblasti vzdélavani a odborné piipravy (Ut. vést. C 2121, 26.6.2020, s. 9).
— Zévéry Rady o evropskych uitelich a skolitelich pro budoucnost (U. vést. C 193, 9.6.2020, s. 11).

— Zévéry Rady o ekonomice blahobytu (Uf. vést. C 400, 26.11.2019, 5. 9).

— Usneseni Rady o dalsim rozvoji Evropského prostoru vzdéldvani za Gcelem podpory systémii vzdéldvani a odborné
piipravy zaméfenych na budoucnost (Uf. vést. C 389, 18.11.2019, s. 1).

— Zéavéry Rady o sméfovan{ k vizi evropského prostoru vzdéldvani (Ut. vést. C 195, 7.6.2018, s. 7).

— Doporuceni Rady o kli¢ovych kompetencich pro celoZivotni uceni (Ut. vést. C 189, 4.6.2018, s. 1).

Prohl4Seni

— Prohldseni z Osnabriicku o odborném vzdélavani a piipravé jako faktoru umoznujicim oziveni a spravedlivy pfechod
k digitalni a zelené ekonomice (30. listopadu 2020).

Evropskd komise

— Sdélen{ Komise Evropskému parlamentu, Radé, Evropskému hospodéiskému a socidlnimu vyboru a Vyboru regiont:
Digitalni dekdda pro déti a mladez: novd evropska strategie pro lepsi internet pro déti (BIK+) (COM(2022) 212 final).

— Sdéleni Komise Evropskému parlamentu, Rad€, Evropskému hospodafskému a socidlnimu vyboru a Vyboru regiont:
Akéni plan pro evropsky pilit socidlnich prav (COM(2021) 102 final).

— Sdéleni Komise Evropskému parlamentu, Rad€, Evropskému hospodafskému a socidlnimu vyboru a Vyboru regiont:
Unie rovnosti: Strategie prav osob se zdravotnim postiZenim na obdobi 2021-2030 (COM(2021) 101 final).

— Sdéleni Komise Evropskému parlamentu, Radé, Evropskému hospoddfskému a socidlnimu vyboru a Vyboru regiont
o vytvofeni Evropského prostoru vzdéldvani do roku 2025 (COM(2020) 625 final).
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— Sdeéleni Komise Evropskému parlamentu, Rad¢, Evropskému hospodéiskému a socidlnimu vyboru a Vyboru regiond:
Akeni plan digitdlniho vzdélavani 2021-2027 — Nové nastaveni vzdéldvani a odborné ptipravy pro digitdlni vék (COM
(2020) 624 final).

— Sdéleni Komise Evropskému parlamentu, Rad€, Evropskému hospodafskému a socidlnimu vyboru a Vyboru regiont:
Evropskd agenda dovednosti pro udrzitelnou konkurenceschopnost, socialni spravedlnost a odolnost (COM(2020) 274
final).

— Sdélen{ Komise Evropskému parlamentu, Rad¢, Evropskému hospodéiskému a socidlnimu vyboru a Vyboru regiond:
Unie rovnosti: Strategie pro rovnost Zen a muzi 2020-2025 (COM(2020) 152 final).

— Sdélen{ Komise Evropskému parlamentu, Radé, Evropskému hospodéiskému a socidlnimu vyboru a Vyboru regiond:
Posilovani evropské identity prostfednictvim vzdélavani a kultury: Prispévek Evropské komise k setkdni vrcholnych
predstavitelt 17. listopadu 2017 v Goteborgu (COM(2017) 673 final).

Interinstituciondlni akty

— Interinstituciondlni vyhldsenf evropského pilife socidlnich prav (Uf. vést. C 428, 13.12.2017, s. 10).

Studie

— Vuorikari, R., Kluzer, S. a Punie, Y., DigComp 2.2: The Digital Competence Framework for Citizens With new examples of
knowledge, skills and attitudes (Rdmec digitdlnich kompetenci pro obcany — s novymi piiklady znalosti, dovednosti
a postojti), Utad pro publikace Evropské unie, Lucemburk, 2022.

— Weber, H., Elsner, A., Wolf, D., Rohs, M., a Turner-Cmuchal, M. (eds.), Inclusive Digital Education (Inkluzivni digitdlni
vzdélavani), European Agency for Special Needs and Inclusive Education, Odense, 2022.

— Evropskd Komise, Generalni feditelstvi pro vzdéldvani, mlddez, sport a kulturu, Education and training monitor 2021:
education and well-being (Monitor vzdélavani a odborné pfipravy 2021: vzdélavani a well-being), 2021.

— Panesi, S., Bocconi, S. a Ferlino, L., Promoting Students’ Well-Being and Inclusion in Schools Through Digital Technologies:
Perceptions of Students, Teachers, and School Leaders in Italy Expressed Through Through SELFIE Piloting Activities (Zajistovan{
well-beingu a inkluze ve $koldch prostfednictvim digitdlnich technologii: ndzory italskych studentt, ucitelt a vedoucich
pracovnikd $kol vyjadfené v rdamci pilotnich ¢innosti SELFIE), Frontiers in Psychology, 2020.

— Punie, Y., Redecker, C., European Framework for the Digital Competence of Educators: DigCompEdu (Evropsky rdmec
digitdlnich kompetenci pro pedagogické pracovniky: DigCompEdu), Utad pro publikace Evropské unie, Lucemburk,
2017.

— Viac, C. and Fraser, P., Teachers’ well-being: A framework for data collection and analysis (Well-being uciteld: rdmec pro
shromazdovani a analyzu daja), Pracovni dokument OECD o vzdélavani ¢. 213, OECD Publishing, Patiz, 2020.

— Evropskd komise, Generdlni feditelstvi pro komunikacni sité, obsah a technologie, Ethics guidelines for trustworthy Al
(Etické pokyny pro zajisténi davéryhodnosti umélé inteligence), Ufad pro publikace, 2019.

— Richardson, J., Milovidov, E., Digital citizenship education handbook: being online, well-being online, rights online (Pfirucka
pro vzdéldvani k digitdlnimu ob&anstvi: byti, well-being a prava v internetovém prosttedi), Rada Evropy, 2019.

— OECD, How’s Life in the Digital Age?: Opportunities and Risks of the Digital Transformation for People’s Well-being (Jak se Zije
v digitdlnim véku? PrileZitosti a rizika pro well-being osob v souvislosti s digitaln{ transformaci), OECD Publihing, Paiiz,
2019.

— Burns, T., Gottschalk, F. (eds.), Educating 21st Century Children: Emotional Well-being in the Digital Age, Educational
Research and Innovation (Vzdélavani déti ve 21. stoleti: emociondlni well-being v digitdlnim véku, vyzkum a inovace
ve vzdélavani), OECD Publishing, Paf{z, 2019.

— OECD, The Protection of Children Online: Risks Faced by Children Online and Policies to Protect Them (Ochrana déti v on-line
prostiedi: rizika, jimz jsou déti na internetu vystaveny, a politiky na jejich ochranu), Pracovni dokument OECD
o digitdlni ekonomice ¢. 179, OECD Publishing, Pafiz, 2011.
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Ozndmeni uréené osobdm, na néz se vztahuji omezujici opatfeni stanovend rozhodnutim Rady
2010/788/SZBP ve znéni rozhodnuti Rady (SZBP) 20222412 a nafizenim Rady (ES) ¢. 1183/2005,
providdénym nafizenim (EU) 2022/2401, o omezujicich opatfenich vzhledem k situaci
v Demokratické republice Kongo

(2022/C 469/05)

Osobdm uvedenym v ptiloze II rozhodnuti Rady 2010/788/SZBP () ve znéni rozhodnuti Rady (SZBP) 2022/2412 (})
a v ptiloze Ia nafizeni Rady (ES) ¢. 1183/2005 (}), provadéného nafizenim Rady (EU) 2022/2401 (*), o omezujicich
opattenich vzhledem k situaci v Demokratické republice Kongo se ddvaji na védomi nize uvedené informace.

Rada Evropské unie rozhodla, Ze osoby uvedené ve vyse zminénych ptilohdch by mély byt i naddle zafazeny na seznam
osob a subjektti, na néz se vztahuji omezujici opatfeni stanovend rozhodnutim Rady 2010/788/SZBP a nafizenim Rady
(ES) €. 1183/2005 o omezujicich opatfenich vzhledem k situaci v Demokratické republice Kongo. Dtivody oznaceni téchto
osob jsou uvedeny v piislusnych polozkach jednotlivych piiloh.

Dotcené osoby se upozoriiuji, Ze mohou pozadat pfislusné orgdny daného clenského stitu (danych clenskych stti)
uvedené na internetovych strankach obsazenych v piloze II natizeni Rady (ES) ¢. 1183/2005 o povoleni pouzit zmrazené
finan¢ni prostfedky na zdkladni pot¥eby nebo konkrétni platby (viz ¢lanek 3 uvedeného nafizeni).

Dotéené osoby mohou do 1. z4i{ 2023 zaslat Radé spole¢né s podptrnymi dokumenty Zddost, aby bylo rozhodnuti o jejich
zafazeni na vySe uvedeny seznam znovu zvdzeno, a to na tuto adresu:

Rada Evropské unie
Generdlni sekretaridt
RELEX.1

Rue de la Loi/Wetsraat 175
1048 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

E-mail: sanctions@consilium.europa.cu
Rada veskeré obdrzené pfipominky zohledni pfi pi§tim pfezkumu v souladu s ¢ldnkem 9 rozhodnuti 2010/788/SZBP.

Dotéené osoby se rovnéZ upozornuji, Ze maji moznost rozhodnuti Rady napadnout u Tribundlu Evropské unie v souladu
s podminkami stanovenymi v ¢l. 275 druhém pododstavci a ¢l. 263 ¢tvrtém a Sestém pododstavei Smlouvy o fungovani
Evropské unie.

1

Uf. vést. L 336, 21.12.2010, s. 30.
UF. vést. L 317, 9.12.2022, 5. 122.
Ut vést. L 193, 23.7.2005, s. 1.
Ur. vést. L 317, 9.12.2022, s. 32.

2
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Ozndmeni urené subjektiim tidajii, na néZz se vztahuji omezujici opatfeni stanovend rozhodnutim
Rady 2010/788/SZBP a nafizenim Rady (ES) & 1183/2005 o omezujicich opatfenich vzhledem
k situaci v Demokratické republice Kongo

(2022/C 469/06)

Subjektiim tdajt se v souladu s ¢lankem 16 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 20181725 (') ddvaji na védomi
nasledujici informace.

Prévnim zdkladem tohoto zpracovani dajli je rozhodnuti Rady 2010/788/SZBP (?) ve znéni rozhodnuti Rady (SZBP)
2022/2412 (}) a nafizeni Rady (ES) ¢. 1183/2005 (*), provddéné nafizenim Rady (EU) 2022/2401 (*), o omezujicich
opattenich vzhledem k situaci v Demokratické republice Kongo.

Spravcem tohoto zpracovani Gdajti je Rada Evropské unie zastupovand generdlnim feditelem generalniho feditelstvi RELEX
(vn&j8i vztahy) generdlniho sekretaridtu Rady a zpracovdnim je povéfeno oddéleni RELEX.1, které lze kontaktovat na této
adrese:

Rada Evropské unie
Generélni sekretaridt
RELEX.1

Rue de la Loi/Wetsraat 175
1048 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

E-mail: sanctions@consilium.europa.eu

Povéfence pro ochranu osobnich tdajti v generdlnim sekretaridtu Rady lze kontaktovat na této adrese:
Povéfenec pro ochranu osobnich ddajti

data.protection@consilium.europa.cu

Ucelem zpracovani tdajii je sestavit a aktualizovat seznam osob, na néZ se vztahuji omezujici opatieni stanovena
rozhodnutim 2010/788/SZBP ve znéni rozhodnuti (SZBP) 2022/2412 a nafizenim (ES) ¢. 1183/2005, provadénym
nafizenim (EU) 2022/2401.

Subjekty tdaji jsou fyzické osoby, které spliuji kritéria pro zafazeni na seznam stanovend rozhodnutim 2010/788/SZBP
a nafizenim (ES) ¢. 1183/2005.

Mezi shromazdované osobni tdaje patii Gidaje nezbytné ke spravné identifikaci dotéené osoby, odivodnéni a veskeré dalsi
souvisejici udaje.

vvvvvv

Aniz jsou dotcena omezeni podle ¢ldnku 25 nafizeni (EU) 2018/1725, zddosti souvisejici s vykonem prav subjektd udaja,
jako je prdvo na pfistup, jakoZ i prdvo na opravu a pravo vznést ndmitku, budou vyfizeny v souladu s nafizenim (EU)
2018/1725.

Osobni tdaje budou uchovévany po dobu 5 let od data, kdy byl subjekt Gdaji vynat ze seznamu osob, na néz se vztahuji

() Uf. vést. L 295,21.11.2018, s. 39.
() Uk vést. L 336, 21.12.2010, s. 30.
() Uf. vést.L317,9.12.2022,s. 122.
() U vést. L 193, 23.7.2005, s. 1.
() Uf.vést.L317,9.12.2022,s. 32.
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Aniz jsou dotéeny jakékoli opravné prostfedky soudni, spravni nebo mimosoudni povahy, subjekty tidaji mohou podat
stiznost evropskému inspektorovi ochrany tdaji v souladu s naf{zenim (EU) 2018/1725 (edps@edps.europa.cu).


mailto:edps@edps.europa.eu
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Ozndmeni uréené osobdm, na néz se vztahuji omezujici opatfeni stanovend rozhodnutim Rady
2010/788/SZBP, proviadénym providécim rozhodnutim Rady (SZBP) 2022/2398, a nafizenim Rady
(ES) €. 1183/2005, providénym provadécim nafizenim (EU) 2022/2397, o omezujicich opatfenich
vzhledem k situaci v Demokratické republice Kongo

(2022/C 469/07)

Osobdm uvedenym v ptiloze II rozhodnuti Rady 2010/788/SZBP () ve znéni rozhodnuti Rady (SZBP) 2022/2398 (3
a v ptiloze Ia nafizeni Rady (ES) ¢. 1183/2005 (}), provadéného nafizenim Rady (EU) 2022/2397 (¥), o omezujicich
opattenich vzhledem k situaci v Demokratické republice Kongo se ddvaji na védomi nize uvedené informace.

Rada Evropské unie rozhodla, Ze na seznam osob a subjekti, na néz se vztahuji omezujici opatfeni stanovend rozhodnutim
Rady 2010/788/SZBP a nafizenim Rady (ES) ¢. 1183/2005 o omezujicich opatfenich vzhledem k situaci v Demokratické
republice Kongo, by mélo byt zafazeno osm dalsich osob. Diivody oznaceni téchto osob jsou uvedeny v piislusnych
polozkach jednotlivych piiloh.

Dotcené osoby se upozoriiuji, Ze mohou pozadat pfislusné orgdny daného clenského stitu (danych clenskych stti)
uvedené na internetovych strankach obsazenych v piloze II natizeni Rady (ES) ¢. 1183/2005 o povoleni pouzit zmrazené
finan¢ni prostfedky na zdkladni pot¥eby nebo konkrétni platby (viz ¢lanek 3 uvedeného nafizeni).

Dotéené osoby mohou do 1. z4i{ 2023 zaslat Radé spole¢né s podptrnymi dokumenty Zddost, aby bylo rozhodnuti o jejich
zafazeni na vySe uvedeny seznam znovu zvdzeno, a to na tuto adresu:

Rada Evropské unie
Generdlni sekretaridt
RELEX. 1

Rue de la Loi/Wetsraat 175
1048 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

E-mail: sanctions@consilium.europa.cu
Rada veskeré obdrzené pfipominky zohledni pfi pi§tim pfezkumu v souladu s ¢ldnkem 9 rozhodnuti 2010/788/SZBP.

Dotéené osoby se rovnéZ upozornuji, Ze maji moznost rozhodnuti Rady napadnout u Tribundlu Evropské unie v souladu
s podminkami stanovenymi v ¢l. 275 druhém pododstavci a ¢l. 263 ¢tvrtém a Sestém pododstavei Smlouvy o fungovani
Evropské unie.

1

Uf. vést. L 336, 21.12.2010, s. 30.
UF. vést. L 3161, 8.12.2022, s. 7.
Ut vést. L 193, 23.7.2005, s. 1.
Ut vést. L 3161, 8.12.2022, s. 1.
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Ozndmeni urené subjektiim tidajii, na néZz se vztahuji omezujici opatfeni stanovend rozhodnutim
Rady 2010/788/SZBP a nafizenim Rady (ES) & 1183/2005 o omezujicich opatfenich vzhledem
k situaci v Demokratické republice Kongo

(2022/C 469/08)

Subjektiim tdajt se v souladu s ¢lankem 16 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 20181725 (') ddvaji na védomi
nasledujici informace.

Pravnim zdkladem tohoto zpracovani tidajii je rozhodnuti Rady 2010/788/SZBP (%), provadéné provadécim rozhodnutim
Rady (SZBP) 2022/2398 (*) , a nafizeni Rady (ES) ¢. 1183/2005 (%), provadéné providdécim nafizenim Rady (EU) 2022/
2397 (}), o omezujicich opatfenich vzhledem k situaci v Demokratické republice Kongo.

Spravcem tohoto zpracovani tidajii je Rada Evropské unie zastupovand generdlnim feditelem generdlniho Feditelstvi RELEX
(vn&jsi vztahy) generdlniho sekretaridtu Rady a zpracovdnim je povéfeno oddéleni RELEX.1, které lze kontaktovat na této
adrese:

Rada Evropské unie
Generdlni sekretaridt
RELEX. 1

Rue de la Loi/Wetsraat 175
1048 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

E-mail: sanctions@consilium.europa.eu

Povéfence pro ochranu osobnich dajii v generdlnim sekretaridtu Rady lze kontaktovat na této adrese:
Povéfenec pro ochranu osobnich tdaji

data.protection@consilium.europa.eu

Ucelem zpracovani tdajii je sestavit a aktualizovat seznam osob, na néz se vztahuji omezujici opatfeni stanovend
rozhodnutim 2010/788/SZBP, provddénym provadécim rozhodnutim (SZBP) 2022/2398 a nafizenim (ES) ¢. 1183/2005,
provddénym provadécim nafizenim (EU) 2022/2397.

Subjekty tdajt jsou fyzické osoby, které spliuji kritéria pro zafazeni na seznam stanovend rozhodnutim 2010/788/SZBP
a nafizenim (ES) ¢. 1183/2005.

Mezi shromazdované osobni ddaje pati{ Gidaje nezbytné ke spravné identifikaci dotéené osoby, odivodnéni a veskeré dalsi
souvisejici tdaje.

vvvvvv

Aniz jsou dotcena omezeni podle ¢lanku 25 nafizeni (EU) 2018/1725, zadosti souvisejici s vykonem prav subjektd tdaj,
jako je prdvo na pfistup, jakoZ i prdvo na opravu a pravo vznést namitku, budou vyfizeny v souladu s nafizenim (EU)
2018/1725.

() Uf. vést. L 295,21.11.2018, s. 39.
() Uk vést. L 336, 21.12.2010, s. 30.
() Uk vést.L3161,8.12.2022,s. 7.
() U vést. L 193, 23.7.2005, s. 1.
() Uk vést.L3161,8.12.2022,s. 1.
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Osobni udaje budou uchovévany po dobu 5 let od data, kdy byl subjekt Gdaji vynat ze seznamu osob, na néz se vztahuji

Aniz jsou dotéeny jakékoli opravné prostfedky soudni, spravni nebo mimosoudni povahy, subjekty tidaji mohou podat
stiznost evropskému inspektorovi ochrany tdajt v souladu s naf{zenim (EU) 2018/1725 (edps@edps.europa.cu).
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Sménné kurzy viiéi euru ()
8. prosince 2022
(2022/C 469/09)
1 euro =
ména sménny kurz ména sménny kurz

USD americky dolar 1,0519 CAD  kanadsky dolar 1,4307
JPY japonsky jen 143,75 HKD  hongkongsky dolar 8,1889
DKK dénsks koruna 7.4382 NZD  novozélandsky dolar 1,6547
GBP  britské libra 0,86258 | SGD  singapursky dolar 1,4256
SEK svédské koruna 10,9060 | KRW  jihokorejsky won 1387,06
CHF Svycarsky frank 0,9889 ZAR  jihoafricky rand 18,0225

CNY  ¢insky juan 7,3324
ISK islandskd koruna 149,50 V)

HRK  chorvatskd kuna 7,5553
NOK norskd koruna 10,4880

IDR indonéskd rupie 16 423,92
BGN bulharsky lev 1,9558

MYR  malajsijsky ringgit 4,6257
CZK Ceska koruna 24,324 o

PHP filipinské peso 58,233
HUF madarsky forint 417,66 RUB  rusky rubl
PLN polsky zloty 46853 | THR  thajsky baht 36,559
RON rumunsky lei 49131 BRL brazilsky real 5,4880
TRY tureckd lira 19,6114 MXN  mexické peso 20,6989
AUD australsky dolar 1,5590 INR indickd rupie 86,6755

(") Zdroj: referencni sménné kurzy jsou publikovany ECB.
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v

(Ozndmeni)

JINE AKTY

EVROPSKA KOMISE

Zvefejnéni ozndmeni o schvileni standardni zmény specifikace produktu tykajici se ndzvu v odvétvi
vina, jak je uvedeno v ¢€l. 17 odst. 2 a 3 nafizeni Komise v pfenesené pravomoci (EU) 2019/33

(2022/C 469/10)

Toto ozndment se zvefejiiuje v souladu s €l. 17 odst. 5 nafizeni Komise v pfenesené pravomoci (EU) 2019/33 (').

OZNAMENI O SCHVALENI STANDARDNI ZMENY
,Vicomté d’Aumelas“
PGI-FR-A1107-AMO1

Datum ozndmeni: 19.9.2022

POPIS A DUVODY SCHVALENE ZMENY

1.  Organolepticky popis produkti

Kapitola I specifikace chranéného zemépisného oznaceni ,Vicomté d’Aumelas” se méni v bodé 3.3 — Organolepticky
popis vin — s cilem doplnit organoleptické vlastnosti, které se poji s jednotlivymi barvami vina.

V bodé¢ ,Popis vina (vin)“ jednotného dokumentu jsou uvedena nésledujic{ upfesnéni:

,Vina jsou odrazem jedine¢ného prostiedi stredni ¢asti tidoli Hérault, kde feka sehrava ddlezitou tlohu jako reguldtor
tepla.

Cervend vina jsou obvykle ovocnd a elegantn, s velice jemnymi tfislovinami. Pfevdzné se jednd o vina ze smési zralé
vinné révy odrid Merlot, Cabernet Sauvignon, Syrah, Carignan, Grenache a Murvedre, kterd se sklizi ve spravném
stadiu zralosti. Tato vina maji intenzivni rubinové cervenou barvu a charakteristické vyrazné aroma ostruzin,
bortvek, malin, 1ékofice a pepfe.

Bild vina se zpracovavaji jako jednoodriidovd nebo smésnd pievdzné z vinné révy odriid Chardonnay, Sauvignon,
Grenache blanc, Vermentino nebo Viognier. Vyznacuji se Cerstvosti a amylovymi tony kvétu bezu, akédcie a bilych
a exotickych plod. Jsou Zivé a plné chuti s nddechem hotkosti, pficemz nejsou ani drsnd ani suchd.

Ruzové vina pochdzeji z vinné révy odriid Cinsaut, Grenache, Syrah, Carignan, Cabernet Sauvignon ¢i Murvedre.

Vyznauji se svétle razovou, lehce lososovou barvou, jiz dopliuji pifjemnd Cerstvost a intenzivni a komplexni
aromata kvétin, exotického ovoce nebo ¢erného rybizu.“

2. Odradova skladba

Kapitola I specifikace chranéného zemépisného oznaceni ,Vicomté d’Aumelas” se méni v bodé 5.

() Uf.vést.L9,11.1.2019,s. 2.
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Do seznamu odrtd vybranych k vyrobé chranéného zemépisného oznaceni ,Vicomté d’Aumelas” se dopliuje téchto
17 odrud:

Artaban N, Bronner B, Cabernet blanc B, Cabernet cortis N, Floreal B, Johanniter B, Monarch N, Muscaris B, Pinotin N,
Prior N, Saphira B, Sauvignac B, Solaris B, Soreli B, Souvignier gris B, Vidoc N, Voltis B.

Odridy uvedené ve specifikaci produktu jsou odolngjsi viici houbovym chorobdm, ale jsou také 1épe pfizpisobeny
zméné klimatu. Tyto odriidy odpovidaji profilu vin s timto CHZO.

Ze seznamu odrtid vybranych k vyrobé chranéného zemépisného oznaceni ,Vicomté d’Aumelas” se vyjimd téchto 19
odriid, které jiz nejsou na vinici zastoupeny:

»Auxerrois B, Baco blanc B, Clairette rose Rs, Clarin B, Couderc noir N, Gamay de Chaudenay N, Jurangon blanc B,
Landal N, Lival N, Maréchal Foch N, Miiller-Thurgau B, Muscadelle B, Muscat a petits grains rouges Rg, Muscat a
petits grains Rosés Rs, Ravat blanc b, Rayon d’or B, Savagnin Rose Rs, Valérien B, Villard noir N.“.

Tyto zmény v odriidovém sloZeni byly zahrnuty do oddilu ,Mo3tové odriady* jednotného dokumentu.

3. Souvislost se zemépisnou oblasti
V kapitole I specifikace chranéného zemépisného oznaceni ,Vicomté d’Aumelas“ — bodé¢ 7.1 — Specificnost zemépisné
oblasti — se na konec prvniho odstavce dopliuji ndsledujici slova, jejichz tGcelem je zlepsit popis zemépisné oblasti
a polohy CHZO ,Vicomté d’Aumelas” v departementu Hérault.

»--- jeZ se na severu ty¢i nad fekou Hérault.”

Toto upfesnéni se uvadi v jednotném dokumentu v bodé ,Souvislost se zemépisnou oblasti“.

4. Kontrolni orgin

V kapitole 3 specifikace chranéného zemépisného oznaceni ,Vicomté d’Aumelas” bylo znéni bodu tykajiciho se
kontrolntho orgdnu aktualizovdno beze zmén.

Aktualizace byla provedena v jednotném dokumentu v &asti, v niZ jsou uvedeny kontaktni Gidaje orgdnu dozoru.

JEDNOTNY DOKUMENT

1. Nazev (ndzvy)

Vicomté d’Aumelas

2. Typ zemépisného oznaceni

CHZO - chrdnéné zemépisné oznaceni

3. Druhy vyrobkd z révy vinné

1. Vino

4. Popis vina (vin)

STRUCNY POPIS

Chrénéné zemépisné oznaceni ,Vicomté d’Aumelas” je vyhrazeno tichym cervenym, rtizovym a bilym vindm.
Minimdlni skute¢ny obsah alkoholu ve vinech nesoucich chrdnéné zemépisné oznaceni ,Vicomté d’Aumelas” ¢ini
9 %. Celkovy obsah alkoholu (minimalni nebo maximadlni), celkovy obsah kyselin, obsah tékavych kyselin a celkovy
obsah oxidu sificitého stanovi evropské predpisy.

Vina jsou odrazem jedinecného prostiedi stfedni ¢asti tdoli Hérault, kde feka sehrdvd dilezitou tilohu jako reguldtor
tepla.
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5.1.

5.2.

Cervend vina jsou obvykle ovocnd a elegantny, s velice jemnymi tifslovinami. Pfevdzné se jednd o vina ze smési vhodné
zralé vinné révy odrtid Merlot, Cabernet Sauvignon, Syrah, Carignan, Grenache a Murvedre. Tato vina maji intenzivni

rubinové ¢ervenou barvu a charakteristické vyrazné aroma ostruzin, bortivek, malin, 1ékofice a pepfe.

Bild vina se zpracovavaji jako jednoodridovad nebo smésnd pievazné z vinné révy odrtid Chardonnay, Sauvignon,
Grenache blanc, Vermentino nebo Viognier. Vyznacuji se Cerstvosti a amylovymi tony kvétu bezu, akicie a bilych

a exotickych ploda. Jsou Zivé a plné chuti s ndadechem hotkosti, pfi¢emz nejsou ani drsnd ani sucha.

Ruzovéd vina pochdzeji z vinné révy odrad Cinsaut, Grenache, Syrah, Carignan, Cabernet Sauvignon ¢i Murvedre.
Vyznacuji se svétle rizovou, lehce lososovou barvou, jiz dopliuje pFfjemnd Cerstvost a intenzivni a komplexni

aromata kvétin, exotického ovoce nebo ¢erného rybizu.

Obecné analytické vlastnosti

Maximalni celkovy obsah alkoholu (v % objemovych)

Minimdlni skute¢ny obsah alkoholu (v % objemovych)

Minimélni celkové kyselost

Maximalni obsah tékavych kyselin (v miliekvivalentech na
litr)

litr)

Enologické postupy
Zyldstni enologické postupy

1.

Zvlastni enologicky postup

Vino musi z hlediska enologickych postupt: spliiovat podminky stanovené na tirovni EU a v zdkoniku pro zemé&dglstvi

a mofsky rybolov.

Maximdlni vynosy

1.
120 hektolitri na hektar

Vymezend zemé&pisnd oblast

Sklizenn hroznd, vinifikace a vyroba vina s chrinénym zemépisnym oznacenim ,Vicomté d’Aumelas” probihd
v nésledujicich obcich departementu Hérault: Aumelas, Bélarga, Campagnan, Saint-Pons-de-Mauchiens, Saint-
Pargoire, Tressan, Puilacher, Plaissan, Le Pouget, Vendémian, Pouzols, Popian, Saint-Bauzille-de-la-Sylve et Gignac

(katastrlni tizemi D, E, F).

Mostova odriida (mostové odridy)
Alicante Henri Bouschet N

Alphonse Lavallée N

Altesse B

Alvarinho — Albarifio

Aramon N

Aramon blanc B

Aramon gris G
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Aranel B

Arinarnoa N

Artaban N

Arvine B — Petite Arvine
Aubun N — Murescola
Bourboulenc B — Doucillon blanc
Bronner B

Cabernet blanc
Cabernet cortis N
Cabernet franc N
Cabernet Sauvignon N
Caladoc N

Cardinal Rg

Carignan N

Carignan blanc B
Carménére N
Chambourcin N
Chardonnay B

Chasan B

Chasselas B

Chasselas rose Rs
Chenanson N

Chenin B

Cinsaut N — Cinsault
Clairette B

Clarin B

Colombard B

Cot N — Malbec
Counoise N

Danlas B

Egiodola N

Fer N — Fer Servadou, Braucol, Mansois, Pinenc
Floreal B

Gamay N
Gewurztraminer Rs
Grenache N

Grenache blanc B
Grenache gris G

Gros Manseng B
Johanniter B

Listan B — Palomino
Lledoner pelut N
Macabeu B — Macabeo

Marsanne B
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Marselan N

Mauzac B

Merlot N

Meunier N

Monarch N

Mondeuse N

Morrastel N — Minustellu, Graciano
Mourvédre N — Monastrell
Muscardin N

Muscaris B

Muscat d’Alexandrie B — Muscat, Moscato
Muscat de Hambourg N — Muscat, Moscato
Muscat a petits grains blancs B — Muscat, Moscato
Nielluccio N — Nielluciu

Négrette N

Parrellada B

Petit Manseng B

Petit Verdot N

Picardan B — Araignan

Pinot gris G

Pinot noir N

Pinotin N

Piquepoul blanc B

Piquepoul gris G

Piquepoul noir N

Plant droit N — Espanenc

Portan N

Prior N

Riesling B

Rivairenc N — Aspiran noir
Rivairenc blanc B — Aspiran blanc
Roussanne B

Rubilande Rs

Saphira B

Sauvignac

Sauvignon B — Sauvignon blanc
Sauvignon gris G — Fié gris
Sciaccarello N

Semillon B

Servant B

Seyval B

Solaris B

Soreli B

Souvignier gris Rs
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Sylvaner B

Syrah N — Shiraz
Tannat N
Tempranillo N
Terret blanc B
Terret gris G
Terret noir N
Ugni blanc B
Verdelho B
Vermentino B — Rolle
Vidoc N

Villard blanc B
Viognier B

Voltis B

8.  Popis souvislosti

8.1.

Vinaiskd oblast Vicomté d’Aumelas lez{ v srdci regionu Languedoc — severné od piistavu Sete, mezi mésty Montpellier
a Béziers. Rozprostira se v nevelké kopcovité oblasti na severnim tibo¢i platé Aumelas, jeZ se na severu ty¢i nad fekou
Hérault.

Pod kfovinatou, vdpencovou ndhorni plosinou Aumelas se vinice na stupiiovitych terasich svazuji k zdpadu na
pudach, které vznikly na vapencovém a vdpencovo-slinovém $térku z obdobi druhohor a tietihor. Ve spodni ¢asti
oblasti se vinice rozklddaji na nejriznéjsich naplavenindch v udoli feky Hérault.

Vsechny tyto skupiny piid pokryvaji celou $kdlu vlastnosti vhodnych pro vinohradnictvi: at uz se jednd o trodné pidy
na novéjsich aluvidlnich a koluvidlnich usazeninich nebo o pis¢ito-kamenité pidy starovékych aluvidlnich terasa
vapenitych svaha.

Ruzné typy pid spolu s mistnimi bioklimaty nabizeji obrovsky vinafsky potencidl, ktery umoznuje vysadbu fady
odrtd.

Podnebi je ¢isté sttedomotského typu s velmi vydatnymi letnimi destovymi srazkami.

Celd produkéni oblast Vicomté d’Aumelas spadd do tzv. stfedni ¢asti adoli feky Hérault a sjednocujicim prvkem tizemi
je jeho rozmanitost, kterou jesté umocnuje rdz mistni krajiny. Vina s CHZO Vicomté d’Aumelas pochdzeji z oblasti
produkce s nékolika set letou vinatskou tradici.

Pady této oblasti se pro péstovani révy vyuzivaly jiz v iimském obdobi a ve stfedovéku se vinafstvi déle rozvijelo.

Mistni vina oslavovali trubadufi, nasla si cestu na stil $lechty a méstanstva a t&ila se oblibé i v taverndch.

Ve stfedovéku se o zachovéni a rozvoj vinic pficinila sousedni ndboZenska spoleCenstvi opatstvi Aniane a Saint
Guilhem le Désert. V 10. stoleti oblast Vicomté d’Aumelas pfebird dynastie Viléma z Montpellieru, kterd byla
spiiznéna s anglickou a holandskou korunou, a zacala vyvazet vina do celé severni Evropy.

Jak uvédi profesor Galtier, vinice tehdy vlastnilo vikomstvi Aumelas. Ze svych lén si §lechta nechdvala odvadét ¢tyrtinu
sklizné. Jasné o tom svéd¢i clanek 547 listu 178v: uvadi, Ze 4. listopadu 1121 Vilém z AUMELAS potvrzuje, Ze mu
Bertrand de LEstang dal v 1éno svoji piidu s vinicemi a poli aZ k fece Hérault.

V 18. stoleti priiplav Canal du Midi usnadnil pfepravu vin do ndmotnich ptistavti, odkud putovala do severni Evropy
a Ameriky. Diky rozsifeni pfistavu Sete zase doslo k navyseni objemu vyvozu na jih.
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Vinice svoji soucasnou podobu ziskaly v 19. stoleti, kdy se jim diky rozvoji Zeleznice oteviel pfistup na vyznamné
nové trhy. Produkce se specializovala na stolni hrozny s mimofddnou povésti, a tak si tento region vyslouzil
evokativni ndzev vallée dorée, neboli zlaté tidoli.

Prévo pouzivat tradi¢ni vyraz ,Vin de Pays“ (zemské vino), které bylo udéleno dne 5. dubna 1982, vinafim umoznilo
vyrabét vina, kterd uspokojuji poptavku spotiebiteld.

Produkce v soucasné dobé ¢ini 10 000 hl, z toho 50 % cervenych vin a zbytek se rovnomérné déli mezi riizova a bild
vina.

Sttedomofské mostové odridy péstované v této oblasti s CHZO od starovéku doplnily odridy z jinych oblasti, jako je
Cabernet Sauvignon (v pfipadé ¢ervenych vin) a Chardonnay a Sauvignon (v pfipadé bilych vin).

Vina jsou bud smésnd (zejména Cervend), nebo vina s uvedenim mostové odrtidy (vétsinou bild).

Ve vinech s CHZO Vicomté d’Aumelas se zrcadli jedine¢né propojeni ptdy s historii, diky kterému vina pii vyrobé
formuji znalosti nasbirané za fadu generaci i nejmodernéjsi technologie.

Na zakladé vyzkumu vinait vznikla ovocnd a elegantni — pifjemnd — vina, v nichZ se odrazeji pfizptisobené techniky
vinifikace s diirazem na jemné extrak¢ni technologie.

Tato vina se prodavaji pfedevsim ve Francii a v zemich severni Evropy. TéméF veskerd vyroba se plni do lahvi v dané
zemépisné oblasti, coZ umoziiuje plnou kontrolu nad vyrobkem a dobré vyuziti mist produkce.

8.2. Pfi¢innd souvislost mezi specifi¢nosti zemépisné oblasti a specifi¢nosti produktu

Zamek Aumelas bdi jako symbol a pomyslny majak nad soudrznym Zivotem viech obyvatel i vinaf oblasti Vicomté
d’Aumelas — vinice je tu stfedobodem Zit{ a vinafi do produkce mistnich vin davaji své srdce.

Vinafi jsou s vinicemi ve ,zlatém ddoli“ pevné spjati. Tento ndzev si region vyslouzil diky produkci stolnich hrozna
Chasselas a Servant, u nichzZ je tfeba révu intenzivné profezavat, a proto bylo tieba hledat cesty, jak z hroznt ziskat

to nejlepsi.

Na zdkladé téchto zkuSenosti vinafi jiz vice neZ tficet let provadi hospodaiskou pfeménu svych vinic a vyvijeji
moderni vinifika¢ni techniky.

Svéd¢i o tom i vina, kterd jsou silné ovlivnéna jedine¢nym prostiedim stfedni ¢asti adoli feky Hérault, kde feka sehrava
dulezitou tlohu jako reguldtor tepla: mirni nékteré extrémni povétrnostni podminky, jez panuji v 1ét€, a umozZiuje
vyrobu elegantnich ¢ervenych vin a svézich, ovocnych bilych vin.

V soucasné dobé jsou malé vesnice v oblasti Vicomté d’Aumelas — z nichZ mnohé stoji na mistech starovékych
fimskych vil — domovem vinaiskych rodin, které si z generace na generaci preddvaji vaseti k vinné révé a vinu a své

know-how. Na tomto kulturnim dédictvi je dobré jméno vin Vicomté d’Aumelas postaveno. Historie a kultura tohoto
regionu, tedy vesnic a jejich obyvatel, jsou s historif jejich vinafstvi nerozlucitelné spjaty.

9.  Dalsi zdkladni podminky (baleni, oznacovani a dalsi pozadavky)
Pravni rdmec:
Vnitrostdtni pravni pfedpisy
Typ dalsich podminek:
Dopliujici ustanovent tykajici se oznacovani
Popis podminek:
Chrdnéné zemépisné oznaceni ,Vicomté d’Aumela“ Ize doplnit ndzvem jedné nebo vice odrid.

Chrdnéné zemépisné oznaceni ,Vicomté d’Aumela“ Ize doplnit slovy ,primeur” nebo ,nouveau*.
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Chranéné zemépisné oznaceni ,Vicomté d’Aumelas“ mtze byt doplnéno o mensi zemépisnou jednotku ,Valllée Dorée*
za podminek stanovenych ve specifikaci.
Je-li na oznaceni namisto vyrazu ,Chranéné zemépisné oznaceni“ uveden tradi¢ni vyraz ,Vin du pays“ (zemské vino),

pouzije se logo CHZO.

Odkaz na specifikaci vyrobku
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/document_administratif-64343752-4555-47 6e-ae05-308e26acd116



https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/document_administratif-64343752-4555-476e-ae05-308e26acd116
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