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(Usneseni, doporuceni a stanoviska)

DOPORUCENI

RADA

DOPORUCENI RADY
ze dne 24. listopadu 2020

o odborném vzdélivini a pfipravé pro udrZzitelnou konkurenceschopnost, socidlni spravedlnost
a odolnost

(2020/C 417/01)

RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie, a zejména na ¢ldnky 166 a 165 této smlouvy,
s ohledem na ndvrh Evropské komise,

vzhledem k témto davodim:

(1)  V Listiné zdkladnich prdv Evropské unie (') jsou vzdélani a pFistup k odbornému a dalsimu vzdélavani uzndny jako
zdkladni préva, pfi¢emz mezi cile udrzitelného rozvoje OSN patii cil dosdhnout do roku 2030 rovného pFistupu
k dostupnému a kvalitnimu technickému, odbornému a tercidrnimu vzdélavani, véetné univerzitniho, pro viechny
Zeny a muze a vyrazného navySeni po¢tu mladych a dospélych, kteff maji pfislusné dovednosti, véetné technickych
a odbornych, pro zaji§téni zaméstnanosti, dastojnych pracovnich mist a podnikdni.

(2)  Evropsky pilit socidlnich prav (3, ktery byl vyhldSen dne 17. listopadu 2017, stanovi fadu zdsad na podporu
spravedlivych a dobte fungujicich trhii préce a systémt socidlniho zabezpeceni, mimo jiné zdsadu ¢. 1 tykajici se
préava na kvalitn{ a inkluzivni v§eobecné a odborné vzdélavani a celozivotni uceni a zdsadu €. 4 tykajici se aktivni
podpory zaméstnanosti.

(3)  Vysoce kvalitn{ a inovativn{ systémy odborného vzdélavani a pfipravy poskytuji lidem dovednosti potiebné pro
préci, osobni rozvoj a oblanstvi, které jim pomadhaji pfizptsobit se soubézné digitdlni a ekologické transformaci
a byt jejimi strajci, zvlddat krizové situace a hospodafské otiesy a zdroven podporovat hospodéisky riist a socidlni
soudrznost. Poskytuji tedy dovednosti, které jim pomadhaji ziskat nebo vytvaret pracovni mista, po nichz je na trhu
préace poptavka.

(4)  Ucinné politiky v oblasti odborného vzdéldvani a piipravy maji zdsadni vyznam pro dosazent cile, ktery spociva
v podpote kvalifikace, vzdélani a pfizplisobivosti pracovnikii a schopnosti trhii price reagovat na hospodaiské
zmény a je stanoven v ¢ldnku 145 Smlouvy o fungovani Evropské unie.

() Uf. vést. C 326, 26.10.2012, 5. 391.
() Dokument 13129/17.
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) Dokument COM(2019
) Dokument COM(2020
) Dokument COM(2020
%) Dokument COM(2020
) Dokument COM(2020
) Dokument COM(2020
) Dokument COM(2020) 103 final.
0

Sdéleni Komise nazvané ,Zelena dohoda pro Evropu“ (*) je pro nas kontinent novou ristovou strategif, kterd ma
transformovat evropské hospodafstvi a spolecnost a postavit je na udrzitelngjsi dréhu. Skoly, vzdéldvaci instituce
a vysoké Skoly maji dobré pfedpoklady pro to, aby zapojily zdky, studenty, rodice, podniky a $ir$i komunitu
do zmén, které jsou pro dspésnou transformaci nezbytné. K vyuziti pfinost ekologické transformace je zapotiebi
proaktivni prohlubovani dovednosti a zména kvalifikace.

Ve sdéleni Komise s ndzvem ,Silnd socidlni Evropa pro spravedlivou transformaci® (*) je zdtraznéno, Ze je tfeba se
soustfedit pfedev§im na dovednosti, zaméstnatelnost a lidsky kapitdl prostfednictvim Evropské agendy dovednosti
pro udrzitelnou konkurenceschopnost, socidlni spravedlnost a odolnost (), kterou doprovézi ndvrh doporuceni
Rady o odborném vzdélavani a ptipravé. Oznamuji se v ném rovnéz dals{ aktivity tykajici se Evropského prostoru
vzdélavani a novy ramec pro spoluprdci s ¢lenskymi staty v oblasti vzdélavani a odborné p¥ipravy.

Sdéleni Komise nazvané ,Novd priimyslova strategie pro Evropu“ (%) vyzyva k rozhodnym kroktim v zdjmu toho, aby
se celozivotni ueni stalo realitou pro viechny, a bylo tak zajisténo, ze vzdélavani a odbornd piiprava budou drzet
krok s dobou a pfispéji k dosazeni soubézné transformace. Vyzyva rovnéz k tomu, aby vysokoskolské a odborné
vzdélavani a ptiprava dokdzaly poskytnout trhu prace vétsi pocet védcti, inZenyra a technikd. Novy akéni plan EU
pro obéhové hospodafstvi (') a strategie EU v oblasti biologické rozmanitosti do roku 2030 (¥) vyzdvihuji zdsadni
tlohu dovednosti pfi pfechodu na ekologické a ¢isté hospodafstvi.

Sdéleni Komise o strategii pro udrzitelnou a digitdlni Evropu zaméfené na malé a stfedni podniky (°) zdaraziuje, Ze
dostupnost kvalifikovanych pracovniki nebo zkusenych manazert se stala v EU nejvétsim problémem pro Ctyrtinu
mikropodnikd a malych a stiednich podnikd a Ze nedostatek kvalifikovanych zaméstnanci je nejvétsi piekdzkou
pro nové investice v celé Unii. Odborné vzdélavani a p¥iprava jsou pro malé a stfedni podniky obzvlasté dilezité,
aby zajistily, Ze jejich pracovnici maji potfebné dovednosti.

Sdéleni Komise nazvané ,Unie rovnosti: strategie pro rovnost Zen a muZzi na obdobi 2020-2025“ () zduraziiuje
vyznam odborného vzdéldvani a pfipravy pro Zeny a muze s cilem zajistit genderovou vyvazenost v profesich,
v nichZ tradi¢né prevazuji bud muzi, nebo Zeny, aby se dafilo prekondvat genderové stereotypy.

Ve sdéleni o rozpoctu EU, ktery je motorem evropského planu na podporu oZiveni ('), Komise vytycila odvazny
a komplexni pldn na podporu oZiveni v Evropé zaloZeny na mimofddném evropském ndstroji na podporu oZiveni
(.Next Generation EU“) a na posileném viceletém finanénim rdmci na obdobi 2021-2027. Tento plan je zaloZen
na solidarité a spravedlnosti a pevné stoji na spole¢nych zdsadach a hodnotach Unie. Uddva smér, jak nastartovat
evropské hospodafstvi, umocnit jeho ekologickou a digitdlni transformaci a ucinit je vyvazenéjsim, odolngjsim
a udrzitelnéj$im pro budouci generace.

Systém zdruk pro mladé lidi (*?) od roku 2013 pomédhd mladym lidem pfi vstupu na trh price tim, Ze jim do ¢tyf
mésictt od okamziku, kdy se stanou nezaméstnanymi nebo ukon¢i skolni dochdzku, nabidne kvalitni zaméstndni,
dal3i vzdeélavéni, u¢novskou pfipravu nebo staze. Odborné vzdéldvani a piiprava se osvédcily jako prostredek, ktery
mladym lidem, jimz hrozi vylouceni, usnadiiuje vstup na trh prdce. V rdmci zdruk pro mladé lidi mohou atraktivni
odborné vzdélavani a priprava, které jsou relevantni pro trh price, a zejména u¢novskd pfiprava, v budoucnosti

evs

na trhu préce, pfedevsim v souvislosti s ekologickou a digitdlni transformaci.

Cilem nédvrhu natizeni Evropského parlamentu a Rady o Evropském socidlnim fondu plus (ESF+) pfedloZeného
Komisi je zajistit prostfednictvim prohlubovdni dovednosti a zmény kvalifikace vétsi relevantnost systému
vzdélavani a odborné piipravy pro trh prace a rovny piistup k moznostem celozivotntho uceni pro vSechny.

640 final.
14 final.
274 final.
102 final.
98 final.
380 final.

S22

) Dokument COM(2020) 442 final. )
'2) Doporuceni Rady ze dne 22. dubna 2013 o zavedeni zdruk pro mladé lidi (Ut. vést. C 120, 26.4.2013, s. 1).
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(13) 'V névrhu Komise tykajicim se nafizeni Evropského parlamentu a Rady, kterym se zavddi program ,Erasmus*:
program Unie pro vzdélavani, odbornou pfipravu, mladez a sport a zruSuje nafizeni (EU) ¢. 1288/2013, se stanovi,
Ze by méla byt zachovédna ucelend povaha programu na obdobi 2014-2020 tykajictho se vzdélavani ve vSech
kontextech — formdlniho, neformélniho a informélniho — a ve v3ech fdzich Zivota, a to za ucelem posileni
flexibilnich vzdélavacich drah, které jednotliveim umoziuji rozvijet kompetence nezbytné pro zvladani vyzev 21.
stoleti.

(14) Toto doporuceni vychdzi z fady iniciativ v oblasti vzdéldvini a odborné piipravy a dovednosti, které vznikly
na evropské drovni (jsou shrnuty v pifiloze I), a bude pfispivat k Evropské agendé dovednosti pro udrzitelnou
konkurenceschopnost, socidlni spravedlnost a odolnost, aktualizovanému akénimu planu digitdlniho vzdélavani,
Evropskému prostoru vzdéldvani a strategickému rdmci evropské spoluprdce v oblasti vzdélavini a odborné

ptipravy.

(15) Toto doporuceni se zaméfuje na plnéni cile Evropského prostoru vzdélavani, jimz je rozvijet skute¢ny evropsky
prostor pro vzdélavani, v némz vysoce kvalitni a inkluzivni vzdéldvini a odbornou pfipravu neomezuji hranice
a ktery se snaz{ odstranit pfekdzky pro uzndvani kvalifikaci ziskanych v rdmci vysokoskolského vzdélani a vyssiho
sekunddrntho vzdélani a odborné pfipravy a vysledki z obdobi studia v zahrani¢i, a usilovat o zjednoduseni
pfeshrani¢niho uznavéni vysledki odborné ptipravy a celoZivotniho uceni.

(16) Na zakladé priorit posilené evropské spoluprdce v oblasti odborného vzdélavani a piipravy (kodansky proces), které
byly pfijaty jako usneseni Rady ze dne 19. prosince 2002 (%), jsou cile vysoce kvalitniho a flexibilntho odborného
vzdélavani a pfipravy a mezindrodni mobility i naddle dstfednim prvkem globdlni vize v otdzce modernizace
odborného vzdéldvani a ptipravy, jak ji v roce 2010 definovali pfislusni ministii v komuniké ze zaseddni v Bruggach.

(17) Ministfi odpovédni za odborné vzdéldvani a ptipravu se v zavérech z Rigy ze dne 22. ¢ervna 2015 shodli na souboru
priorit, jeZ maji podporit dosazeni cild této vize, jak je uvedeno ve spolecné zpravé Rady a Komise pro rok 2015
o provadéni strategického rdmce evropské spoluprice v oblasti vzdélavani a odborné ptipravy (ET 2020) (*¥)
a v nové agendé dovednosti pro Evropu z roku 2016 (**), kterd politice Unie v oblasti odborného vzdélavani
a piipravy dodala dal$i mocny impuls s vyraznéjsim zaméfenim na atraktivitu a kvalitu.

(18) Doporuceni Evropského parlamentu a Rady ze dne 18. ¢ervna 2009 o zavedeni evropského referenéniho rdmce pro
zajistovani kvality v oblasti odborného vzdélavani a piipravy (EQAVET) (*) stanovilo referen¢ni ramec, ktery ma
Clenské stity podporovat pii zlepSovani kvality jejich systémd odborného vzdélavani a piipravy a prispét k veétsi
transparentnosti vyvoje politik v oblasti odborného vzdélavani a ptipravy mezi ¢lenskymi staty. Béhem deseti let
provadéni tento rdmec podnitil reformy ve vnitrostitnich systémech zajistovani kvality, ale ke zlepSeni
transparentnosti rezimu zajistovani kvality vyznamné nepfispél. Navic se pouzival hlavné v pocdte¢nim odborném
vzdélavani a pfipravé v rdmci Skolni vyuky. Rimec EQAVET z roku 2009 by proto mél byt zaclenén do tohoto
doporuceni a mél by byt doplnén o prvky odstranujici nedostatky v jeho provadéni, co se tyée vysledkd uceni,
certifikace a hodnoceni, konzultaci se ziicastnénymi stranami, tlohy ucitelt a skoliteld, uceni se praci a flexibility
odborného vzdélavéni a piipravy. Za Géelem zlepSeni vzdjemného uceni, posileni transparentnosti a soudrznosti
reZimQ zajistovani kvality pfi poskytovani odborného vzdélavani a piipravy a posileni vzdjemné davéry mezi
¢lenskymi staty EU by mélo byt v EU zavedeno vzdjemné hodnoceni zajistovan{ kvality na systémové drovni.

(19) Doporuceni Evropského parlamentu a Rady ze dne 18. ¢ervna 2009 o vytvofeni evropského systému kreditd pro
odborné vzdélavani a pfipravu (ECVET) (V) md za cil zlepsit uznavani, shromazdovani a pfenos vysledktl ucen,
¢imz se podpoti mobilita a celoZivotni uceni, a zavést evropsky systém kreditd pro odborné vzdélavani a ptipravu.
Béhem deseti let provddéni tento systém ve velké mife pfispél ke zkvalitnéni mobility v praxi diky vyuzivani
a uchovévani jednotek vysledki uceni. Koncepce bodét ECVET vsak nebyla uplatiiovana vSeobecné a doporuceni
nevedlo k vytvofeni evropského systému kreditti v oblasti odborného vzdélavani a ptipravy. Klicové zdsady ECVET
(napt. jednotky vysledki uceni) tykajici se flexibility by proto mély byt zahrnuty do tohoto doporuceni Rady.

(%) UF. vést. C 13, 18.1.2003, s. 2.

(% UF. vést. C 417,15.12.2015, s. 25.

(") Dokument COM(2016) 381 final.

(%) Ut vést. C 155, 8.7.2009, s. 1.

(") UF. vést. C 155, 8.7.2009, s. 11.0J C 155, 8.7.2009
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(20)

(21)

(22)

(23)

Nastroje ECVET (napf. studijni smlouva a memorandum o porozuméni) podporujici mobilitu ti¢astnikd odborného
vzdélavani a pipravy je tieba ddle rozvijet v rdmci jinych ndstroji EU, jako jsou ndstroje podporované v ramci
programu Erasmus+. V piipadé odbornych kvalifikaci na postsekunddrni a tercidrni tirovni lze uplatiiovat evropsky
systém pfenosu a akumulace kreditt, ktery se uz v praxi pouziva.

Doporuceni Rady ze dne 15. biezna 2018 o Evropském rdmci pro kvalitni a efektivni u¢novskou ptipravu (%)
stanovi 14 zdsadnich kritérif, kterd by clenské stity a zdcCastnéné strany mély uplatiiovat, aby se jim podafilo
vytvofit kvalitni a efektivni u¢tiovskou piipravu zajistujici jak rozvoj profesnich dovednosti, tak osobni rozvoj ucii.

Monitorovéni priorit, které bylo dohodnuto v zdvérech z Rigy ze dne 22. ¢ervna 2015 a které provadi stredisko
Cedefop, poukazuje na fadu oblasti, kde zemé v otdzce modernizace programu odborného vzdélavani a pfipravy
pokrocily, a to zejména pokud jde o uctiovskou pFipravu a uceni se praci, zaji§tovani kvality, zfizovani mechanisma
pro pfedvidani dovednosti a poradenskych orgdnd s tcasti socidlnich partnert, zvy$ovani prostupnosti a flexibility
a noveé také o vétsi diraz na digitdlni dovednosti. S ohledem na ekologickou a digitalni transformaci je vak tfeba,
aby se nabidka odborného vzdélavani a ptipravy pro mladez i dospélé vyrazné rozsifila a zlepsila a aby se zdroven
zvysila i atraktivita a kvalita po¢ate¢niho odborného vzdélavani a p¥ipravy.

V fadé zem jiz existuji iniciativy na podporu excelence v oblasti odborného vzdélavéni a piipravy a lepsi propojeni
této oblasti s ekosystémy inovaci a dovednosti. S vyuzitim téchto piikladti sméfuje koncepce center excelence
odborného vzdélavani zdarné k tomu, aby se z téchto center stala ve svétovém métitku prvottidni referenéni mista
pro odbornou pfipravu v konkrétnich oblastech, a to jak v piipadé pocite¢ni odborné piipravy, tak dalstho
prohlubovani dovednosti a zmény kvalifikace.

Poradni vybor pro odborné vzdélavani (ACVT) ve svém stanovisku k budoucnosti odborného vzdélavani a ptipravy,
které bylo pfijato v prosinci 2018, nastinil vizi $pickového, inkluzivniho a celozZivotniho odborného vzdélivani
a pripravy, které vyhovuje pozadavkim budoucnosti, jez jsou dusledkem ekonomickych, technologickych
a spolecenskych zmén. Vybor v uvedeném stanovisku vyzval Komisi, aby pfipravila ndvrh na zefektivnéni
a konsolidaci rdmce politiky EU v oblasti odborného vzdélavani a pipravy, jeho spravy a stdvajicich ndstroju
v podobé vieobecného doporuceni Rady.

Vzhledem ke své nezdvazné povaze toto doporuceni respektuje zdsadu subsidiarity a proporcionality a mélo by byt
provddéno v souladu s evropskym pravem, vnitrostatnimi pravnimi ptedpisy a praxi. Toto doporuceni zejména
nemd vliv na smérnici 2005/36/ES (**) ve znéni smérnice 2013/55/EU (*) o uzndvani odbornych kvalifikaci
a na v ni uvedeny systém automatického uznavini,

S piihlédnutim k této definici ,odborného vzdélavani a piipravy*:

Odborné vzdélavani a ptiprava by pro tcely tohoto doporuceni mély byt chdpany jako vzdélavani a odborna
piiprava, jejichZ cilem je vybavit mladé lidi a dospélé znalostmi, dovednostmi a kompetencemi poZadovanymi pro
konkrétni povoldni nebo v $irsim smyslu na trhu prace (*'). Mohou byt poskytovany ve formdlnim i neformalnim
prostfedi na vSech trovnich evropského ramce kvalifikaci (EQF), ve vhodnych pfipadech i na tercidrni drovni,

Uf. vést. C 153, 2.5.2018, s. 1.

Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2005/36/ES ze dne 7. zdf{ 2005 o uzndvani odbornych kvalifikaci (Ut. vést. L 255,
30.9.2005, s. 22).

Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2013/55/EU ze dne 20. listopadu 2013, kterou se méni smérnice 2005/36/ES o uzndvani
odbornych kvalifikaci a nafizeni (EU) ¢. 1024/2012 o spravni spolupraci prostfednictvim systému pro vyménu informaci o vnitinim
trhu (,naf{zeni o systému IMI“) (Uf. vést. L 354, 28.12.2013,s. 132).

Na zdkladé definice Cedefop: Evropské stiedisko pro rozvoj odborného vzdélavani: Terminology of European Education and Training
Policy (Terminologie evropské politiky vzdéldvdni a odborné pipravy), 2014.
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DOPORUCUJE, ABY CLENSKE STATY:

v souladu s vnitrostdtnimi pravnimi predpisy a pravnimi pfedpisy Unie, dostupnymi zdroji, vnitrostdtnimi prioritami
a podminkami, véetné socioekonomické situace a charakteristik vnitrostatnich systémi odborného vzdélavani a piipravy,
a v zké spolupraci se viemi pfislusnymi z¢astnénymi stranami:

a) usilovaly o provaddéni politiky v oblasti odborného vzdélavani a piipravy, kterd:

— v situaci demografickych zmén a béhem vsech hospodafskych cyklt umoziuje mladym lidem i dospélym osvojit si
znalosti, dovednosti a kompetence, aby mohli uspét na vyvijejicim se trhu préce a ve spole¢nosti a zvladnout
hospodéiské oziveni a spravedlivou transformaci na ekologickou a digitdlni ekonomiku,

— podporuje inkluzivitu a rovné piileZitosti a pfispivd k dosazeni odolnosti, socidlni spravedlnosti a prosperity pro
viechny a

— podporuje evropské systémy odborného vzdélavani a piipravy v mezindrodnim kontextu, aby byly uzndvany jako
celosvétové méfitko pro tcastniky odborného vzdélavani a piipravy;

b) zavaddély opatteni a investovaly za icelem provadéni této politiky v souladu se zdsadami stanovenymi nize v bodech 1-
21a

c) snazily se do roku 2025 splnit ndsledujici cile na trovni EU (%), které jsou soucdsti pfislusnych evropskych rdmct
monitorovani, mimo jiné v oblasti vzdélavani a odborné piipravy a socidlni politiky a politiky zaméstnanosti:

— podil zaméstnanych absolventti odborného vzdélavani a pfipravy by mél ¢init alespori 82 % (¥);

— 60 % Cerstvych absolventt odborného vzdélavani a ptipravy vyuzivd béhem svého odborného vzdélavani a ptipravy
uceni se praci (*). Tento cil se tykd vSech forem uceni se praci na pracovisti, a tim rovnéz piispéje ke zvyseni poctu
piileZitosti pro u¢niovskou piipravu, jeZ mohou byt podporovédny v ramci zdruk pro mladé lidi;

— 8 % studentt odborného vzdélavani a piipravy vyuziva mobility ve vzdélavani v zahranici (¥).
Odborné vzdélavini a piiprava se pruzné pfizpiisobuji zméndm na trhu price

1. Programy odborného vzdéldvani a piipravy nabizeji vyvazenou kombinaci odbornych — v¢etné technickych —
dovednosti, které jsou dobfe piizptsobeny vSem hospodaiskym cyklim, vyvijejicim se pracovnim mistim
a pracovnim postuptim, a klicovych kompetenci (*), véetné velmi dobrych zdkladnich, digitdlnich, prafezovych,
ekologickych a dalsich Zivotnich dovednosti, které poskytuji pevné zdklady pro odolnost, celoZivotni uceni,
celozivotni zaméstnatelnost, socidlni za¢lenéni, aktivni ob&anstvi a osobni rozvoj;

(*) Cile jsou vymezeny jako pramérné hodnoty EU, jichZ maji ¢lenské staty dosdhnout spole¢né. Komise by pti poddvéni zprdv o pokroku
v dosahovani téchto cilt, piipadné i v kontextu evropského semestru, méla zohlednit specifika raznych vnitrostdtnich systému
a podminek. Clenské stity by mély plné vyuzivat moznosti financovan{ z prostfedki Unie v souladu se svymi vnitrostdtnimi
podminkami, prioritami a vyzvami. Tyto tfi kvantitativni cile nepfedjimaji rozhodnuti o tom, jak jsou provddény unijni néstroje
financovani v ramci viceletého finan¢niho rdmce na obdobi 2021-2027 a néstroje ,Next Generation EU*.

(¥) Tento cil se bude vztahovat na osoby z v€kové skupiny 20-34 let, které absolvovaly vyssi sekunddrni nebo postsekundarni netercidrni
odborné vzdélavani a piipravu pied 1-3 lety.

(*) Tento cil se bude tykat osob z vékové skupiny 20-34 let, které ukon¢ily vzdélavani a odbornou piipravu pied 1-3 lety. Ukazatel bude
vychdzet z dajd, které budou od roku 2021 shromazdovény v rdmci Setfen{ pracovnich sil v Evropské unii (EU LFS), vymezenych
v identifikdtoru proménné ,HATWORK" v provddécim nafizeni Komise (EU) 2019/2240. Jde o pracovni zkuSenosti na pracovisti
v trzni nebo netrzni jednotce (tj. v podniku, vladni instituci nebo neziskové organizaci), jez byly soucdsti vzdélavaciho programu pro
formélni program vzdéldvani a odborné piipravy, jez vedl k nejvyssimu stupni ispésné ukonceného vzdélani. Pokud mél respondent
pracovni zkuSenosti na vice pracovistich, méla by se zohlednit kumulativni délka pracovnich zkuSenosti na vech pracovistich.
Pracovni zku$enosti by mély byt vyjadfeny v pfepoctu na plné pracovni Gvazky.

(¥) Tato hodnota se méf{ jako podil studentd, kteif se v kalenddfnim roce zdcastnili mobility, jako podil z kohorty absolventii odborného
vzdéldvéni a piipravy v témze roce. Ukazatel bude vychdzet z tidajii o mobilité ziskanych z Gidajt z programu Erasmus+ a z ddaji
UNESCO/OECD/Eurostatu o absolventech odborného vzdélavéni a pifpravy. Udaje z programu Erasmus+ by rovnéz mohly byt
doplnény o tdaje o programech mobility od vnitrostdtnich orgdnd, jsou-li k dispozici, aviak pouze tehdy, jsou-li poskytnuté tidaje
srovnatelné s tidaji z programu Erasmus+ véetné doby trvani mobility. Pokud jsou zahrnuty tdaje od vnitrostitnich orgdnd, méla by
byt tato skute¢nost vyznacena transparentnim zpiisobem.

(*) Doporuceni Rady ze dne 22. kvétna 2018 o klicovych kompetencich pro celoZivotni uceni vymezuje tyto klicové kompetence:
kompetence v oblasti gramotnosti; kompetence v oblasti mnohojazy¢nosti; matematickd kompetence a kompetence v oblasti
piirodnich véd, technologii a inZenyrstvi; digitdlni kompetence; persondlni a socidlni kompetence a kompetence k uceni; obcanskd
kompetence; podnikatelskd kompetence, jakoZ i kompetence v oblasti kulturniho povédomi a vyjadfovani.
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2. Vzdélavaci programy odborného vzdélavani a p¥ipravy, nabidky programii a kvalifikace jsou podle potieby pravidelné
aktualizovdny na zdkladé poznatkd o dovednostech (tj. systémi sledujicich uplatnéni absolventti, mechanisma
pfedvidani dovednosti, véetné mechanisma na odvétvové a regiondlni tirovni).

3. Poskytovatelé odborného vzdéldvani a p¥ipravy maji v souladu s vnitrostdtnimi podminkami odpovidajici Groven
autonomie, flexibility, podpory a finan¢nich prostiedki, aby mohli svou nabidku odborné ptipravy piizptsobovat
ménicim se potiebdm v oblasti dovednosti, ekologické a digitdln{ transformaci a hospodafskym cyklim, a to pfi
soucasném zajisténi kvality.

4. Z&dna troven program@i odborného vzdélavani a pifpravy nepostradd prvky uceni se praci, které se dale rozsifuji
i do dalstho odborného vzdélavani a piipravy. Systémy uctiovské piipravy (¥) se déle rozvijeji, aby umociovaly
nabidky v rdmci zdruk pro mladé lidi (%), a provdzi je vhodnd podpora (¥) a opatfeni ke stabilizaci nabidky u¢novské
pipravy, aby bylo mozné podchytit specifické problémy malych podnikd. Pro vytvoteni pileZitosti k uceni se praci
v rtznych odvétvich hospodédistvi by mohla byt zaméstnavatelim v souladu s vnitrostdtnimi podminkami
poskytnuta podptirnd opatieni.

Zékladem odborného vzdélavani a p¥ipravy je flexibilita a moZnosti postupu

5. Programy odborného vzdélavani a pipravy se zaméfuji na dcastniky vzdélavani, nabizeji prezencni a digitdlni ¢i
smiSenou vyuku, pficemz poskytuji flexibilni a moduldrni p¥istupy zaloZené na uznavani vysledkd neformalniho
a informalniho uceni, a umozZnuji dosahovat profesniho postupu a pokroku pfi uceni. Programy dalstho odborného
vzdélavani jsou koncipovany tak, aby se daly pfizptsobit potiebdm trhu price, odvétvi nebo individudlnim
pottebdm pfi prohlubovani nebo zméné kvalifikace.

6. Programy odborného vzdéldvani a piipravy jsou zaloZeny na modulech nebo jednotkich vysledkd uceni a jsou
zavedeny mechanismy validace, které umoznuji pfenos, uzndvani a shromazdovani vysledki uceni kazdého
studenta, aby mohl =ziskat kvalifikaci, pfipadné castenou kvalifikaci podle vnitrostitnich podminek. (*°)
V pocéteénim odborném vzdéldvani a piipravé je primdrnim cilem dosdahnout plné kvalifikace.

Odborné vzdélivini a piiprava jsou hnaci silou inovaci a ristu a pfipravuji na digitdlni a ekologickou
transformaci a na povoldni, po kterych je velkd poptivka

7. Odborné vzdeélavani a piiprava ziskdvaji na odolnosti tim, Ze se stdvaji soucdsti ekonomickych, primyslovych
a inovacnich strategii vCetné strategii souvisejicich s oZivenim a ekologickou a digitdln{ transformaci. Nabidku

odborného vzdélavani a piipravy, zejména pro dospélé, je proto tieba vyrazné pfizpusobit nebo rozsifit, a to
podporou nabyvani podnikatelskych, digitalnich a ekologickych dovednosti.

8.  Centra excelence v odborném vzdélavani funguji jako katalyzatory investic do mistnich podnikd, ¢imZ podporuji
oziveni, ekologickou a digitdln{ transformaci, evropské a regionaln{ inovace a strategie pro inteligentni specializaci
a rozvoj odborného vzdelavani a piipravy, a to i na vyssich trovnich kvalifikace (Grovné 5-8 evropského rdmce
kvalifikaci, EQF) v souladu s vnitrostitnimi podminkami, a poskytuji inovativni sluzby, jako jsou klastry,
podnikatelské inkubdtory pro zacinajici podniky a technologické inovace pro malé a stfedni podniky a rovnéz
inovativn{ feSeni zmény kvalifikace pro pracovniky, jimz hrozi ztrita zaméstnani.

9. Instituce odborného vzdélavini a pFipravy maji piistup k nejmodernési infrastruktufe, disponuji strategiemi pro
digitalizaci (*') v souladu s vnitrostditnimi podminkami a do svych programt a organizaéniho fizeni zahrnuji
environmentalni a socidln{ udrZitelnost, ¢imz pfispivaji k provddéni cilt udrzitelného rozvoje OSN.

Odborné vzdélivani a pfiprava jsou atraktivni volbou zaloZenou na modernim a digitalizovaném poskytovini
odborné pfipravy/dovednosti

10. Pocate¢ni a dalsi odborné vzdélavani a piiprava jsou soucdsti celozZivotniho uceni. Mezi pocdte¢nim i dalsim
odbornym vzdéldvanim a piipravou, vSeobecnym vzdéldvinim a vysokoskolskym vzdéldvanim jsou flexibilni
a prostupné drahy.

(*) Jak je definuje doporuceni Rady ze dne 15. bfezna 2018 o Evropském rdmci pro kvalitni a efektivni u¢novskou p¥ipravu.

(*) Jak je definuje doporuceni Rady ze dne 22. dubna 2013 o zavedeni zdruk pro mladé lidi.

(*) Ta by mohla zahrnovat mezipodnikové vzdélavaci strediska.

(**) V souladu s doporucenim Rady ze dne 20. prosince 2012 o uznévani neformélniho a informalniho uceni.

(*") Néstroj sebehodnoceni SELFIE napiiklad podporuje instituce odborného vzdélavani a piipravy, aby mohly k vyuce a uceni efektivné
vyuzivat digitdlni technologie a prohlubovat spolupréci se zaméstnavateli v rimci programd uceni se praci.



2.12.2020 Utedni véstnik Evropské unie C 417/7

11. Programy odborného vzdélavani a pfipravy na Grovnich 5 az 8 EQF jsou dale rozsifovany, aby udrzely krok s rostouci
poptavkou po vyssich odbornych dovednostech v souladu s vnitrostatnimi podminkami.

12. Programy odborného vzdéldvdni a ptipravy se realizuji prostfednictvim vhodné kombinace otevieného, digitdlniho
a participativniho vzdélavactho prostiedi, véetné vyukovych pracovist pithodnych ke vzdélavani, a opiraji se
o nejmoderngjsi a dostupnou infrastrukturu, vybaveni a technologie a vSestranné postupy a ndstroje, napiiklad
simuldtory zaloZené na informacnich a komunikac¢nich technologiich, virtudlni a rozsifenou realitu, které zvysuji
dostupnost a G¢innost odborné piipravy, a to i pro malé podniky (*2).

13. Ucitelé, skolitelé a dalsi pracovnici v oblasti odborného vzdélavini a piipravy se ucastni pocitecniho a dalstho
profesniho rozvoje s cilem: poskytovat vysoce kvalitni odbornou pipravu; podporovat technické a digitdlni
dovednosti a G¢inné inovativni metody odborné piipravy, véetné vyuky ve virtudlnim prostred; v souladu se
soudasnym stavem odborné a digitdlni pedagogiky pracovat s nastroji digitalniho vzdélavani a piisobit v rozmanitém
a multikulturnim prostfedi. Jejich profesni dréha je atraktivngsi diky velkorysej$im piistupim k pfijiméani
pracovnikd, lep$im pracovnim piilezitostem (**) a také diky hlubsi spoluprdci mezi uciteli odborného vzdélavani/
skoliteli a podniky a dalimi pracovisti.

14. Strategie internacionalizace podporuji strategicky pfistup k mezindrodni spoluprici v odborném vzdélavani
a pfipravé, mimo jiné i v ptihrani¢nich regionech EU. Tyto strategie podporuji ispé$né vnitrostdtni postupy na celém
svété a lze je provddét riiznymi zpisoby, jako je mobilita Gcastnikd vzdélavani a ucitel/skoliteld, jakoz i Gcast
na mezindrodnich soutézich dovednosti a spolecnd pfiprava na né.

15. Existuji pfileZitosti pro vzdélavaci mobilitu ticastnikd odborného vzdélavani a zaméstnancii v odborném vzdélavany,
véetné virtudlni mobility a dlouhodobé mobility a moZznosti vyjezdu do tfetich zemi, pficemz tyto prileZitosti
usnadiiuje vyuZivani a uzndvani jednotek vysledkt uceni a pfislusnych evropskych néstroju. (*)

16. Jasné a uzivatelsky vstiicné informace o moznostech uéeni a profesniho rozvoje i moznostech validace v celé EU jsou
zajistény prostiednictvim vysoce kvalitnich sluzeb celoZivotniho uceni a profesniho poradenstvi, pficemz se v plné
mife vyuzivd Europass a dal3i digitalni sluzby.

Odborné vzdélavini a p¥iprava podporuji rovné piileZitosti

17. Programy odborného vzdéldvani a ptipravy jsou inkluzivni a pFistupné pro zranitelné skupiny, k nimz se fadi osoby
se zdravotnim postizenim, osoby s nizkou drovni kvalifikace ¢i dovednosti, mensiny, osoby pfistéhovaleckého
ptvodu a osoby s omezenymi piileZitostmi v duasledku geografické polohy nebo socidlné a ekonomicky
znevyhodnéné situace. Cilend opatieni a flexibilni podoba odborné piipravy zabranuji pred¢asnym odchodim ze
vzdélavani a odborné piipravy a podporuji pfechod ze skoly do zaméstnani.

18. Programy odborného vzdéldvani a piipravy jsou dostupné prostiednictvim digitdlnich vzdéldvacich platforem
podporovanych néstroji, zafizenimi a internetovym pfipojenim, coz poslouZzi zejména zranitelnym skupinim
a lidem na venkové nebo v odlehlych oblastech.

19. Cilend opatfeni podporuji genderovou vyvazenost v tradi¢né ,muzskych nebo ,zenskych“ profesich a spolecné Fesi
genderové a dalsi stereotypy.

Odborné vzdélavani a pfiprava se opiraji o kulturu zaji§tovani kvality

20. Evropsky referen¢ni rdmec pro zajistovani kvality (rdmec EQAVET), jak je popsin v piiloze 11, je pouzivin ve
vnitrostatnich systémech zajistovani kvality, a to jak pro pocdte¢ni, tak pro dalsi odborné vzdélavani a ptipravu.
Vztahuje se na odborné vzdélavani a piipravu ve viech vzdélavacich prostiedich (jako je vzdélavani ve kole a ucent se
praci, véetné systému ucnovské piipravy) a vSech formach uceni (digitdlni, prezen¢ni nebo smiSené) poskytovanou
vefejnymi i soukromymi poskytovateli a opird se o soubor orientatnich deskriptorti a spole¢nych referen¢nich
ukazatel pro zaji§tovani kvality odborného vzdélavani a pipravy, které jsou uplatiiovany jak na tirovni systému, tak
na drovni poskytovateld, v souladu s vnitrostitnimi podminkami, jak je uvedeno v p¥iloze IL

() K témto ndstrojim lze déle zafadit vyuku zaloZenou na spolupraci, mezioborové a projektové uceni, nové metody organizace
odborné ptipravy v institucich a podnicich, jakoz i umélou inteligenci.

(**) Tyto prilezitosti mohou zahrnovat vice moznosti kariérntho postupu, uzndvani pfedchozich odbornych zkusenosti ¢i hybridni
profese ucitel/Skolitel, a to v souladu s vnitrostdtnimi podminkami.

(**) Napf. vzory memoranda o porozumeéni a studijni smlouvy.
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21. Ndrodni referen¢ni misto pro zajistovani kvality v odborném vzdélavani a piipravé nadile sdruzuje viechny piislusné
zUcastnéné strany na vnitrostatni a regiondlni drovni s cllem:

— pfijimat konkrétni iniciativy k provddéni a dal§imu rozvoji rimce EQAVET,

— informovat a mobilizovat $iroké spektrum zicastnénych stran, véetné center excelence v odborném vzdéldvani
a pripravé, aby se podilely na provddéni rimce EQAVET,

— podporovat autoevaluaci jako doplitkovy a G¢inny zptsob zajistovani kvality s cilem umozZnit méfeni tispésnosti
a urleni oblasti pro zlep3eni, a to i pokud jde o digitdlni pfipravenost systéma a instituci odborného vzdélavani
a pifpravy,

— aktivné se podilet na Evropské siti pro zajistovani kvality v oblasti odborného vzdélavani a piipravy,
— poskytovat aktualizovany popis vnitrostatnich rezimi zajistovani kvality na zédkladé rimce EQAVET,

— zapojit se na drovni EU do vzdjemného hodnoceni (**) zajistovani kvality s cilem zvysit transparentnost
a konzistentnost rezimt zajitovéni kvality a posilit dvéru mezi clenskymi staty.

Provadéni na vnitrostatni drovni

Clenskym statiim se doporucuje, aby spolu se socidlnimi partnery a dal§fmi zdcastnénymi stranami piijaly opatieni
k provedeni této politiky na vnitrostdtn{ drovni. Pfitom by mély:

22. podporovat pro spravu a Fzeni odborného vzdélavéni a piipravy udrzitelnd partnerstvi, a to v souladu s vnitrostdtnimi
podminkami a pfipadné prostiednictvim partnerstvi vefejného a soukromého sektoru. Zapojit socidlni partnery
a vechny relevantni zdlastnéné strany, véetné instituci odborného vzdélavani a piipravy, vyrobniho odvétvi
a podnika vSech velikosti, vefejnych i soukromych sluzeb zaméstnanosti, ucitelt a kolitelt odborného vzdélavani
a piipravy a jejich zdstupct, zprostredkovatelskych subjektd, jako jsou priimyslové, obchodni a femeslné komory,
odborné a odvétvové organizace, narodni koordindtofi zdruk pro mladé lidi, Evropsky socidlni fond a dalsi unijni
iniciativy, odvétvi informacnich technologii, centra excelence v odborném vzdélavani a piipravé, klastry, organizace
Gcastnikd vzdélavani a rodi¢l, jakoz i mistni, regiondlni a celostatni orgdny. Podporovat takovd partnerstvi
na regionalni a odvétvové drovni;

23. co nejlépe vyuzivat evropské néstroje transparentnosti, jako je evropsky rdmec kvalifikaci (EQF), evropsky systém
pfenosu a akumulace kreditd (ECTS), Europass a klasifikace ESCO (evropské dovednosti, kompetence, kvalifikace
a povoldni), usnadiiovat automatické vzdjemné uznavani kvalifikaci a vysledkd z obdobi studia v zahrani¢i (*), umoznit
studenttim pouzivat rizné funkce Europassu (napt. zdznamy jejich zkuSenosti, dovednosti a kvalifikaci v on-line profilu,
ktery mtize pomoci pii volbé povoldni, zkuSenosti s mobilitou, ziskdvani dokumentt opatfenych digitdlnim podpisem
a pfijimani ndvrha a hleddni pfileZitosti ke studiu a préci, ziskdn{ kvalifikace, validace, uznavéni atd.);

24. co nejlépe vyuzivat finanéni prostredky a nédstroje Evropské unie na podporu reforem nebo investic do odborného
vzdélavani a piipravy, veetné digitalizace a environmentalni udrzitelnosti, jako je napfiklad Next Generation EU
(facilita na podporu oZiveni a odolnosti, REACT-EU), Evropsky socidlni fond plus, ndstroj SURE, Evropsky fond pro
regiondlni rozvoj, InvestEU, Erasmus+, Horizont Evropa, Interreg, Digitdlni Evropa, mechanismus pro spravedlivou
transformaci a Evropsky zemédélsky fond pro rozvoj venkova a modernizacni fond; stimulovat dald{ vefejné
i soukromé investice do odborného vzdélavani a p¥ipravy;

25. na zakladé piislusnych stavajicich vnitrostdtnich opatfeni a financ¢nich rdmct stanovit opatfent, kterd maji byt do 18
mésictl od pfijeti tohoto doporuceni pfijata za Gi¢elem jeho provadéni na vnitrostatni drovni, a provadéni doporuceni
sledovat, a to v¢etné piidélen vnitrostdtnich zdroji, jeZ je na vnitrostatni trovni odpovidajici, pficemz velky diraz
bude kladen na zaclenéni digitalizace a environmentdlni udrzitelnosti do celého odvétvi odborného vzdélavani
a piipravy a ndlezit¢ se zohledni odpovédnost/samostatnost instituci vzdélavani a odborné piipravy v souladu
s vnitrostatnimi podminkami,

(**) Vzdjemné hodnoceni je druh dobrovolného vzdjemného uceni, jehoZz cilem je podpofit zlepSovéni a transparentnost rezimd
zajitovéni kvality na Grovni systému, které nevedou k akredita¢nim postuptiim, a to na zdkladé specidlni metodiky, kterou vypracuje
Evropskd sit pro zajistovan{ kvality v oblasti odborného vzdéldvani a piipravy.

(**) V souladu s doporucenim Rady ze dne 26. listopadu 2018 o podpoie automatického vzdjemného uznavani kvalifikaci ziskanych
v ramci vysokoskolského vzdélani a vyssiho sekunddrntho vzdéldni a odborné pfipravy a vysledks z obdobf studia v zahranici.
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VITA ZAMER KOMISE S NALEZITYM ZOHLEDNENIM SUBSIDIARITY:
provadét politiku odborného vzdélavani a piipravy Unie a podporovat ¢innost ¢lenskych statti, mimo jiné:

26. zajisténim G¢inné spravy a fizeni politiky EU pro oblast odborného vzdélavéni a piipravy prostiednictvim tripartitniho
Poradniho vyboru pro odborné vzdélavani na zakladé priibéZného pracovniho programu a ve spolupréci s generdlnimi
fediteli pro odbornou p¥ipravu a vzdélavani (), zastupci G¢astnikt vzdélavani a jeho poskytovateli;

27. zajisténim toho, aby politika EU v oblasti odborného vzdéldvéni a piipravy méla naleZité misto pii plnéni evropského
plénu na podporu oziveni, Zelené dohody pro Evropu, Nové primyslové strategie pro Evropu a strategie pro
udrzitelnou a digitalni Evropu zaméFené na malé a stfedni podniky a byla konzistentn{ a soudrznou soucdsti Evropské
agendy dovednosti pro udrzitelnou konkurenceschopnost, socialni spravedlnost a odolnost, akéniho planu digitalntho
vzdélavani, celkového ramce evropské spoluprice v oblasti vzdélavani a odborné ptipravy a Evropského prostoru
vzdélavani;

28. dalsim poskytovanim podpory pro strukturdlni reformy ucnovské piipravy prostiednictvim podptirné sluzby pro
uciovské vzdélavani a nového impulsu pro Evropskou alianci pro u¢tiovskou ptipravu v souéinnosti se zdrukami pro
mladé lidi a postupnym rozsifovanim sluzeb na podporu odborného vzdéldvani a piipravy ve spolupraci s Evropskym
sttediskem pro rozvoj odborného vzdélavani (Cedefop);

29. prozkoumanim koncepce a vyuZiti alternativnich kvalifikaci (microcredentials), mimo jiné i v oblasti odborného
vzdélavéni a piipravy, spolecné s clenskymi stty a piislusnymi zdcastnénymi stranami, a to i v rdmci poradni skupiny
pro evropsky ramec kvalifikaci, jak je navrzeno v Evropské agendé dovednosti;

30. podporou cile spocivajictho v postupném vytvafeni a rozvoji evropskych platforem center excelence v odborném
vzdélavani a pfipravé a moZnosti vytvofit spole¢né s clenskymi stity a piislusnymi zdcastnénymi stranami
na platformé Europass evropské kli¢ové profesni profily, které by v rdmci moZnosti mohl dopliiovat i profesni
digitdlni obsah vyvinuty v rdmci evropskych ndstrojii transparentnosti, aby se usnadnila mobilita dcastnikd
vzdéldvéni a pracovniki a transparentnost a uzndvéani kvalifikac;

31. podporou kvalitativni a Gi¢inné digitalizace odborného vzdélavani a piipravy jak ve Skolnich zafizenich, tak pii uceni
se praci, prostfednictvim podpory vyuZivini evropskych ramct kompetenci (*) a ndstroji sebehodnoceni (),
a zvazenim, zda by bylo proveditelné uspofddat celoevropsky priizkum 8kol ptisobicich v oblasti odborného
vzdélavani a piipravy;

32. posilenim Evropské aliance pro u¢tiovskou piipravu a koalici pro digitdlni dovednosti a pracovni mista, jak se uvadi
v Evropské agendé dovednosti;

33. podporou evropskych systémt odborného vzdélavani a ptipravy v mezindrodnim kontextu, aby byly uzndvany jako
celosvétovd reference pro tcastniky odborného vzdéldvani, mimo jiné i podporou internacionalizace systémi
odborného vzdélavani a piipravy, a to i pokud jde o kandiditské zemé EU a zemé evropského sousedstvi, ve
spolupréci s Evropskou nadaci odborného vzdélavani, soutézi dovednosti a komunika¢nich kampani na zvyseni
atraktivity a zlepSeni obrazu odborného vzdélavani a piipravy a poskytovanim uzivatelsky vstiicného piistupu
k informacim o odborném vzdéldvani a pfipravé a o souvisejicich kariérnich pfilezitostech na zdkladé prvka
obsazenych v Europassu a jejich dalsim rozvijenim;

34. spolupraci s mezindrodnimi organizacemi, zejména OECD, MOP, UNESCO a Svétovou bankou, v oblasti odborného
vzdélavani a ptipravy;

35. podporou usili ¢lenskych statd pfi provddéni tohoto doporuceni, posilenim kapacity instituci odborného vzélavani
a piipravy, véetné jejich digitalizace a environmentdlni udrZitelnosti a podporou vyzkumu v oblasti odborného
vzdélavani a piipravy jak na vnitrostitni drovni, tak na trovni EU prostiednictvim pfislusného financovani
a programt Unie (Next Generation EU — facilita na podporu oZiveni a odolnosti a REACT-EU, Evropsky socidlni fond
plus, ndstroj SURE, Evropsky fond pro regiondlni rozvoj, InvestEU, Erasmus+, Horizont Evropa, Interreg, program
Digitalni Evropa, mechanismus pro spravedlivou transformaci, EZVRF a moderniza¢ni fond);

(*’) Generdlni feditele pro odborné vzdélavani a pFipravu urci clenské staty.

(**) Jako je napiiklad rdmec digitdlnich kompetenci pro obcany (DigComp), rdmec digitdlnich kompetenci pro pedagogy (DigCompEdu)
a rdmec digitdlnich kompetenci pro organizace (DigCompO).

(*) Jako je napiiklad ndstroj SELFIE.



C 417/10 Utedni véstnik Evropské unie 2.12.2020

36. zajisténim kvalitativniho a kvantitativniho monitorovani v souladu se spole¢nymi cili, které byly definovany v tomto
doporucent, jakoZ i dal$imi p¥islusnymi daji, véetné tidaji o investicich, a zapracovanim téchto Gdaji do evropského
semestru a piislusnych evropskych rdmct pro monitorovani a podavani zprav a poddvanim zprav Radé o provadéni
doporuceni kazdych pét let na zdkladé tidaji dostupnych na vnitrostatni a evropské tirovni a roéntho monitorovani
provadéného stiediskem Cedefop.

Toto doporuceni nahrazuje doporuceni Evropského parlamentu a Rady ze dne 18. ¢ervna 2009 o zavedeni evropského
referen¢niho rdmce pro zajistovani kvality v oblasti odborného vzdélavani a ptipravy (EQAVET) a doporuceni Evropského
parlamentu a Rady ze dne 18. Cervna 2009 o vytvofeni evropského systému kreditti pro odborné vzdéldvani a pfipravu
(ECVET).

V Bruselu dne 24. listopadu 2020.

Za Radu
piedseda
M. ROTH
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PRILOHA I

Pfislusné akty Unie v oblasti dovednosti, vzdélavani a odborné pfipravy
1. Doporuceni Rady ze dne 28. ¢ervna 2011 o politikdch sniZeni miry pted¢asného ukoncovani skolni dochazky ().
2. Doporuceni Rady ze dne 20. prosince 2012 o uzndvéni neformdlniho a informalntho uceni (3.

3. Spole¢né zprdva Rady a Komise pro rok 2015 o provadéni strategického rdmce evropské spoluprice v oblasti
vzdélavani a odborné piipravy (ET 2020) — Nové priority evropské spoluprice v oblasti vzdéldvani a odborné
ptipravy ().

4. Doporuéeni Rady ze dne 19. prosince 2016 o cestich prohlubovédni dovednosti: nové piileZitosti pro dospélé ().

5. Doporuceni Rady ze dne 22. kvétna 2017 o evropském rdmci kvalifikaci pro celoZivotni uceni, kterym se zrusuje
doporuceni Evropského parlamentu a Rady ze dne 23. dubna 2008 o zavedeni evropského rdmce kvalifikaci pro
celozivotni uceni (°).

6. Doporuceni Rady ze dne 20. listopadu 2017 o sledovani uplatnéni absolvent (9).

7. Rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady (EU) 2018/646 ze dne 18. dubna 2018 o spole¢ném rdmci pro
poskytovani lepsich sluzeb v oblasti dovednosti a kvalifikaci (Europass) a o zruSeni rozhodnuti ¢. 2241/2004/ES ().

8. Doporuceni Rady ze dne 22. kvétna 2018 o klicovych kompetencich pro celoZivotni uceni (¥).
9. Zévéry Rady o sméfovani k vizi evropského prostoru vzdélavani ().

10. Doporuceni Rady ze dne 26. listopadu 2018 o podpote automatického vzdjemného uznavani kvalifikaci ziskanych
v rdmci vysokoskolského vzdéldn{ a vysstho sekunddrniho vzdéldni a odborné piipravy a vysledki z obdobi studia
v zahranici (*°).

11. Zéavéry Rady o provadéni doporuéeni Rady nazvaného ,Cesty prohlubovdni dovednost: nové piileZitosti pro
dospélé” ().

12. Usneseni Rady o dalsim rozvoji Evropského prostoru vzdélavani za Géelem podpory systémi vzdélavani a odborné
piipravy zaméfenych na budoucnost (*2).

13. Zéavéry Rady o ekonomice blahobytu ().

14. Sdéleni Komise nazvané ,Strategie pro udrzitelny rtist 2020 (*4).

) UE vést. C191,1.7.2011,s. 1.

) UF vést. C 398, 22.12.2012, s. 1.
) U vést. C 417, 15.12.2015, s. 25.
) Ur. vést. C 484, 24.12.2016, 5. 1.
5) U vést. C 189, 15.6.2017, 5. 15.
) UK vést. C 423,9.12.2017,s. 1.
) Uf vést. L 112, 2.5.2018, s. 42.
) UF. vést. C 189, 4.6.2018,s. 1.
) UF. vést. C 195, 7.6.2018, s. 7.
% UK. vést. C 444,10.12.2018,s. 1.
) UF. vést. C 189, 5.6.2019, s. 23.
1) UK. vést. C 389, 18.11.2019, s. 1.
) Dokument 13432/19.

) Dokument COM(2019) 650 final.
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PRILOHA II

Rimec EQAVET

Cést A. Orientacn{ deskriptory EQAVET

V této piiloze jsou navrZeny orientaini deskriptory EQAVET, jez maji ¢lenskym stdtim a poskytovatelim odborného
vzdélavani a piipravy, povazuji-li to za vhodné, pomoci pfi provddéni ramce EQAVET. Jsou strukturovdny podle
jednotlivych fazi cyklu zajistovani kvality: pldnovdni — provddéni — evaluace — prezkoumdvdni. Lze je uplatnit jak
u pocatecniho, tak i u dalsiho odborného vzdélavani a ptipravy a vztahuji se na viechna vzdélavaci prosttedi: vzdélavani ve
Skole a ucent se praci, véetné systému uctiovské pfipravy.

Kritéria kvality

Orienta¢ni deskriptory na trovni systému
odborného vzdéldvani a piipravy

Orientacni deskriptory na drovni poskytovatele
odborného vzdéldvani a piipravy

Planovan{ odrdzi
strategickou vizi, kterou
sdileji piislusné
zucastnéné subjekty,

a zahrnuje jasné cile,
opatteni a ukazatele.

Cile odborného vzdélavani a pipravy jsou
popsany pro stiednédoby a dlouhodoby
vyhled a jsou propojeny s evropskymi cili a cili
udrzitelného rozvoje s ohledem na aspekty
environmentaln{ udrzitelnosti.

Socidlni partnefi a veskeré dalsi ptislusné
zicastnéné strany se podileji na stanovovani
cilt odborného vzdélavéni a piipravy

na riiznych drovnich.

Cile jsou stanoveny a monitorovany
prostiednictvim ur¢itych ukazatelt (kritérii
tspéchu).

Byly stanoveny mechanismy a postupy
zjistujici potieby odborné ptipravy na trhu
prace a ve spolecnosti.

Cile evropské, celostdtni a regiondlni politiky

v oblasti odborného vzdélavani a ptipravy se
odrézeji v mistnich cilech, které stanovuji
poskytovatelé odborného vzdéldvani a piipravy.

Konkrétni cile jsou stanoveny a monitorovany
a programy jsou koncipovény tak, aby tyto cile

plnily.

Socidlni partnefi a veskeré dalsi pfislusné
zUcastnéné strany jsou neustale konzultovani
v zdjmu zjiténi zvlastnich mistnich nebo
individudlnich potfeb.

Povinnosti v oblasti fizeni a rozvoje kvality jsou
jednozna¢né rozdéleny.

Persondl je od zacatku zapojen do plinovdni,
ato i s ohledem na rozvoj kvality.

Byla vypracovéna informa¢ni politika pro
zajisténi optimalniho sdélovani vysledka ¢i
zavérti v oblasti kvality s ohledem na celostdtni
nebo regiondlni pozadavky ochrany tdaja.

Jsou stanoveny standardy a pokyny pro uzna-
vani, validaci a certifikaci kompetenci jedno-
tlivet.

Kvalifikace v oblasti odborného vzdélavani
a piipravy jsou popsany pomoci vysledk

uceni.

Jsou zavedeny mechanismy pro zajisténi
kvality ndvrhu, posuzovéni a pfezkum

kvalifikaci.

Programy odborného vzdélavéni a ptipravy
jsou navrzeny tak, aby umozovaly flexibilni
vzdélavaci dréhy a rychle reagovaly na ménici
se potieby trhu prace.

Poskytovatelé planuji iniciativy zalozené
na spolupréci s piislusnymi ziicastnénymi
Stranami.

Prislu§né zacastnéné strany se podileji
na procesu analyzy mistnich potfeb.

Poskytovatelé odborného vzdélavani a ptipravy
maji zaveden jasny a transparentni systém
zaji§tovani kvality.

Jsou navrzena opatfeni pro zajisténi souladu
s pravidly pro ochranu tidajt.

2.12.2020
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Kritéria kvality

Orienta¢ni deskriptory na Grovni systému
odborného vzdélavani a piipravy

Orientaéni deskriptory na Grovni poskytovatele
odborného vzdélavani a piipravy

Plany provadéni jsou
navrzeny na zakladé
konzultaci se
zGcastnénymi stranami
a zahrnuji jasné zdsady.

Plany provadéni jsou stanoveny ve spolupraci
se socidlnimi partnery, poskytovateli
odborného vzdélavani a pfipravy a dalsimi
piisludnymi zcastnénymi stranami

na riznych drovnich.

Plany provadéni piihlizeji k pozadovanym
zdrojim, kapacité uzivateldl a ndstrojum
a pokyntim potiebnym pro jejich podporu.

Pro provadéni na riznych drovnich byly
navrzeny pokyny a standardy. Tyto pokyny
a standardy zahrnuji hodnoceni, validaci

a certifikaci kvalifikaci.

Plany provadéni zahrnuji zvlastn{ podporu
vzdélavani ucitelt a skolitelt, mimo jiné
iv otdzce digitdlnich dovednosti

a environmentaln{ udrzitelnosti.

Zdroje jsou interné pfiméfené uspofadany ¢i
rozdéleny za ti¢elem dosazend cilii stanovenych
v planech provadéni.

Jsou jasné podporovdna relevantni a Sirokd
partnerstvi pro provadéni{ planovanych
opatfeni, véetné partnerstvi mezi uciteli

a koliteli.

Strategicky plan rozvoje kompetenci persondlu
stanovuje potieby vzdélavani uciteld a skoliteld.

Persondl se Gicastni pravidelného vzdélavani
a rozviji spolupréci s pfislusnymi externimi
zucastnénymi subjekty na podporu budovéni
kapacit a zvySovani kvality a vykonnosti.

Povinnosti poskytovatelt odborného
vzdélavani a piipravy pti provadéni jsou jasné
popsany a jsou transparentni.

Je navrzen celostdtni a/nebo regiondlni rdmec
pro zajistovani kvality, ktery zahrnuje pokyny
a standardy kvality na Grovni poskytovatele
odborného vzdélavani a piipravy s cilem
podpofit stdlé zlepSovani a vlastni fizeni.

Programy poskytovatelt odborného vzdélavani
a piipravy umoznuji i¢astnikiim vzdélavani
splnit oc¢ekavané vysledky uceni a zapojit se

do procesu uceni.

Poskytovatelé odborného vzdélavani a ptipravy
reaguji na vzdélavaci potieby jednotlivcti
piistupem, ktery je zaméfen na acastniky
vzdélavani a ktery jim umoziuje dosdhnout
ocekavanych vysledkd uceni.

Poskytovatelé odborného vzdélavani a ptipravy
prosazuji inovace v metoddch vyuky a uceni ve
skole i na pracovisti, podporované vyuzivinim
digitdlnich technologif a on-line vzdéldvacich
nastroju.

Poskytovatelé odborného vzdélavani a ptipravy
vyuzivaji platné, pfesné a spolehlivé metody
hodnoceni vysledk u¢eni jednotlivci.

Evaluace vysledka
a procest je provadéna
pravidelné

a za pomoci méfeni.

Je vypracovdna metodika evaluace, kterd
zahrnuje interni a externi evaluaci.

Je dohodnuta a jasné popséna tiCast
zUcastnénych stran na procesu monitorovani
a evaluace.

Celostdtni nebo regiondlni standardy

a procesy zvySovani a zajistovani kvality jsou
relevantni a pfiméfené z hlediska potteb
daného odvétvi.

Systémy podle potieby podléhaji autoevaluaci
a internimu a externimu piezkoumavani.

V rémci celostdtnich a regionalnich predpist ¢i
ramc nebo v rdmci iniciativy poskytovatelt
odborného vzdélavani a piipravy se pravidelné
provadi sebehodnoceni nebo autoevaluace,
které zahrnuji rovnéz digitdlni pfipravenost

a environmentdlni udrZitelnost instituci
odborného vzdélavani a pifpravy.

Evaluace a pfezkoumdni zahrnuji procesy
a vysledky ¢i zdvéry vzdélavani a odborné
piipravy, véetné posouzeni spokojenosti
Gcastnikd vzdélavani, jakoZ i vykonnosti
a spokojenosti persondlu.

C 417/13
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vt kel Orientacni d}eskriptqr}f na }1ro‘i'{1i systému Orientaéni deslfriptoryVn’a ler(,)vniﬁoskytovatele
odborného vzdélavani a piipravy odborného vzdélavani a piipravy
Jsou zavedeny systémy v¢asného varovani.
Pouzivaji se ukazatele vykonnosti. Evaluace a pfezkoumdni zahrnuji sbér
o o o a vyuzivéani adajt a odpovidajici a i¢inné

Probihd p’r1511}5{1<3, pra;mdelne a so/u/drzne mechanismy pro zapojeni internich a externich

shromazdovani Gdaji pro méfeni Gspéchu zlicastnénych stran.

aurcovani oblasti, které maji byt zlepseny. Jsou

navrzeny odpovidajici metodiky Jsou zavedeny systémy vcasného varovani.

shromazdovéni Gdaja, napt. dotazniky

a ukazatele nebo metriky.
Od ucastnikt vzdélavani je ziskavana zpétnd
vazba ohledné jejich individudlnich zkugenosti
s u¢enim a ohledné vzdéldvaciho prostredi
aprostiedi vyuky. Ta se spolu se zpétnou vazbou
od vyucujicich, skolitelt a veskerych dalsich

Na v3ech Grovnich jsou stanoveny a pouzivény | zdcastnénych stran pouzivé jako podklad pro

postupy, mechanismy a ndstroje pro dalsi opatfeni.

pfezkoumavdni za Gcelem zlepSovani kvality

vzdélavani na véech trovnich. Informace o vysledcich pfezkoumavani jsou
k dispozici siroké vefejnosti.

Prezkoumavani Procesy jsou pravidelné pfezkoumdvdany a jsou

navrhovany akénf plany pro provadéni zmén. | Postupy tykajici se zpétné vazby

Systémy jsou patficné upravovény. a pfezkoumadvani jsou soucsti strategického
procesu ucen{ v rdmci organizace, podporuji

Informace o vysledcich evaluace jsou rozvoj vysoce kvalitnich programt a zlep$uj

zvefejiiovany. pilezitosti pro Gcastniky vzdélavani.
Vysledky ¢i zavéry procesu evaluace jsou
projedndvany s pFislusnymi ziicastnénymi
stranami a ndsledné jsou zavadény odpovidajici
akéni plany.

(st B. Referen¢ni soubor ukazatelt EQAVET

V této &sti je navrzen soubor referencnich ukazatelti, které mohou byt pouzity na podporu evaluace a zvySovani kvality
celostatnich ¢i regiondlnich systémt odborného vzdélavani a piipravy nebo poskytovatelt odborného vzdélavani

a piipravy pii provadéni raimce EQAVET.

Ukazatel

Druh ukazatele

Ucel politiky

Zasttesujici ukazatele zajistovani kvality

Cislo 1

Vyznam systémt zajistovani kvality pro

poskytovatele odborného vzdélavani

a piipravy:

a) podil poskytovateld uplatiujicich vniténi
systémy zaji§tovani kvality vymezené
zdkonem nebo z vlastn{ iniciativy;

b) podil  akreditovanych  poskytovatelt
odborného vzdélavani a piipravy.

Kontextovy ukazatel |
vstupni ukazatel

Podpora kultury zvySovani kvality na drovni
poskytovateld odborného vzdélavani

a piipravy.

ZvySovani transparentnosti kvality odborné
piipravy.

ZvySovani vzdjemné duvéry v poskytovani
odborné pripravy.

Cislo 2

Investice do odborné p¥ipravy uciteld
a Skoliteli:

a) podil ucitelt a skoliteld Gcastnicich se dalsi
odborné ptipravy;

Vstupni ukazatel |
procesni ukazatel

Podpora odpovédnosti uciteld a skolitelt
v procesu rozvoje kvality v oblasti odborného
vzdélavani a ptipravy.
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Ukazatel

Druh ukazatele

Ucel politiky

b) vyse investovanych prostfedkti, mimo jiné
i na digitdln{ dovednosti.

Lepsi schopnost odborného vzdélavani
a piipravy reagovat na ménici se poptavku
na trhu préce.

Posilen{ individudlnich schopnosti uéit se.

ZlepSovani vysledkti dosahovanych tcastniky
vzdéldvani.

Ukazatele podporujici kvalitativni cile odborného vzdélavani a piipravy

Cislo 3

Mira ticasti v programech odborného
vzdélavani a piipravy:

Pocet éastnikd v programech odborného
vzdéldvani a ptipravy (') podle druhu programu
a jednotlivych kritérii (3.

Vstupni ukazatel |
procesni ukazatel |
vystupni ukazatel

Ziskan{ zdkladnich informaci o atraktivité
odborného vzdélavani a piipravy na tirovni
systému a poskytovatelt odborného vzdélavani
a piipravy.

Zaméfeni podpory na zvyseni dostupnosti
odborného vzdéldvéni a piipravy, a to i pro
znevyhodnéné skupiny.

slo 4

[
=

Mira dokonéeni programi odborného
vzdélavani a ptipravy:

Pocet osob, jez Gspésné dokoncily, ¢i

Procesni ukazatel |
vystupni ukazatel |

Ziskani zékladnich informaci o dosazenych
vysledcich ve vzdéldvani a o kvalité
vzdélavaciho procesu.

Vypocet miry pfed¢asného ukonéeni studia ve
srovndni s mirou Gcasti.

nedokoncily programy odborného vzdélavani ‘ % Podpora uspésného dokoncenti jako jeden
dokoncily programy odborného vzdéldvni | ykazatel vysledkii dpora tisp&sného dok i jako jed
a piipravy, podle druhu programu z hlavnich cili kvality v oblasti odborného
a jednotlivych kritérii. vzdélavani a ptipravy.
Podpora poskytovani ptizpisobené odborné
piipravy, a to i pro znevyhodnéné skupiny.
Cislo 5
Mira uplatnéni ticastnikd program odborného
vzdélavani a piipravy:
a) oblast uplatnéni ucastniktt vzdélavani Podpora zaméstnatelnosti.
e e otint o ey Lepst schopnost odborného vzdeldvin a pi-
pipravy podle druhu programu Ukazatel vysledka pravy reagovat na ménici se poZadavky trhu

a jednotlivych kritérif ();
b) podil zaméstnanych wcastnikti vzdélavani
v dany okamzik po dokonéeni odborné

pipravy podle druhu programu
a jednotlivych kritérii.

préce.

Podpora poskytovani pfizptisobené odborné
piipravy, a to i pro znevyhodnéné skupiny.

(") Pro pocdtecni odbornou piipravu: aby byla dand osoba pocitina mezi G¢astniky, musi se odborné pfipravy Gcastnit po dobu Sesti
tydntl. Pro celozivotni uceni: procentni podil obyvatelstva pFijatého do formalnich programii odborného vzdéldvani a piipravy.

() Kromé zédkladnich informaci o pohlavi a véku Ize pouzit dal3i socidlni kritéria, napiiklad osoby pfedcasné odchézejici ze vzdélavani,
nejvyssi dosazené vzdéldni, migranti, osoby se zdravotnim postizenim, délka nezaméstnanosti.

() Pro pocitecni odbornou pifpravu: véetné informaci o oblasti uplatnéni d¢astnikd vzdélavéni, kteff vzdéldvaci program nedokonili.

C 41715
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Ufedn{ véstnik Evropské unie

Ukazatel

Druh ukazatele

Ucel politiky

Cislo 6

Vyuziti ziskanych dovednosti na pracovisti:

a) informace o zaméstndni, které jednotlivé
osoby ziskaly po dokonéeni odborné
piipravy podle druhu odborné piipravy
a jednotlivych kritérif;

b) mira spokojenosti osob a zaméstnavatel se
ziskanymi dovednostmi ¢i schopnostmi.

Ukazatel vysledkt

(kombinace
kvalitativnich

a kvantitativnich
tdaji)

Zvyseni zaméstnatelnosti.

Lepsi schopnost odborného vzdélavani

a pfipravy reagovat na ménici se pozadavky trhu
prace.

Podpora poskytovani ptizpisobené odborné
pfipravy, a to i pro znevyhodnéné skupiny.

Kontextové informace

Cislo 7

Mira nezaméstnanosti (*) podle jednotlivych
kritérii.

Kontextovy ukazatel

Podkladové informace pro rozhodovani
na Grovni systémil odborného vzdélavani

a piipravy.

Cislo 8

Pritomnost ohrozenych skupin:

a) procentni podil dGcastnikit odborného
vzdélavani a ptipravy klasifikovanych jako
znevyhodnéné skupiny (v daném regionu
nebo spadové oblasti) podle véku a pohlavi;

b) mira dspénosti znevyhodnénych skupin
podle véku a pohlavi.

Kontextovy ukazatel

Podkladové informace pro rozhodovani

na trovni systému odborného vzdélavani

a pfipravy.

Podpora piistupuznevyhodnénych skupin

k odbornému vzdélavani a piipravé.
Podpora poskytovani ptizptsobené odborné
piipravy znevyhodnénym skupindm.

Cislo 9

Mechanismy pro uréovani potieb odborné

piipravy na trhu préce:

a) informace o mechanismech pro urcovani
ménicich se pozadavkd na riiznych
tarovnich;

b) dikazy o pouzivani takovych mechanismi
a o jejich tcinnosti.

Kontextovy ukazatel |
vstupni ukazatel
(kvalitativni
informace)

Lepsi schopnost odborného vzdélavani
a pipravy reagovat na ménici se pozadavky trhu
préce.

Podpora zaméstnatelnosti.

Cislo 10

Programy na podporu lepsiho ptistupu

k odbornému vzdélavani a piipravé

a poskytovéni poradenstvi (potencidlnim)
Gcastnikiim odborného vzdélavani a ptipravy:

a) informace o stdvajicich programech
na rtiznych drovnich;

b) dcinnost téchto programa.

Procesni ukazatel
(kvalitativni
informace)

Podpora pistupu k odbornému vzdélavani
a ptipravé, a to i pro znevyhodnéné skupiny.

Poskytovani poradenstvi (potencidlnim)
tcastnikam odborného vzdélavani a piipravy.
Podpora poskytovani pfizptsobené odborné
ptipravy.

(*) Definice podle Mezindrodni organizace price: nezaméstnané osoby ve véku 15-74 let aktivné hledajici zaméstndni a pfipravené

pracovat.
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II

(Sdéleni)

SDELENI ORGANU, INSTITUCI A JINYCH SUBJEKTU EVROPSKE UNIE

EVROPSKA KOMISE

SDELENI KOMISE

o vykladu nékterych pravnich ustanoveni revidovaného rimce pro feseni krize bank v reakci na
otizky vznesené orginy ¢lenskych sttt (druhé sdéleni Komise)

(2020/C 417/02)

Balicek opatfeni pro reformu bankovnictvi, ktery Evropskd komise navrhla v listopadu 2016, byl pfijat Evropskym
parlamentem a Radou dne 20. kvétna 2019 a zvefejnén v Ufednim véstniku dne 7. éervna 2019. Tento balicek zahrnuje
mimo jiné zmény unijniho rdmce pro feSeni krize bank prostfednictvim smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU)
2019/879 (!, kterou se méni smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/59/EU () (smérnice o ozdravnych postupech
a feSenf krize bank), a nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/877 (), kterym se méni nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) ¢. 806/2014 (*) (nafizeni o jednotném mechanismu pro feSeni krizi). Tato reforma zavadi v Unii
mezindrodni standard celkové kapacity pro absorpci ztrat (TLAC) pro banky systémového vyznamu, ktery pfijala Rada pro
finanéni stabilitu v listopadu 2015, a posiluje uplatiiovani minimalniho pozadavku na kapital a zptsobilé zdvazky (MREL)
pro vSechny banky. Revidovany rdmec by mél posilit schopnost bank absorbovat ztrity a napoméhat jejich rekapitalizaci
prostiednictvim soukromych prostfedkd, dostanou-li se do finan¢nich potiZi, v jejichz disledku se na né uplatiuje rezim
feseni krize.

Podle ¢l. 3 odst. 1 smérnice (EU) 2019/879 by clenské staty mély provést ustanoveni této smérnice ve svych vnitrostdtnich
pravnich pfedpisech do 28. prosince 2020. Aby se usnadnilo v¢asné, jednotné a pfesné proveden, pfijala Komise dne 29.
zaf{ 2020 sdéleni, v némz uvadi odpovédi na otdzky vznesené orgdny clenskych statd, pokud jde o vyklad ur¢itych

(") Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/879 ze dne 20. kvétna 2019, kterou se méni smérnice 2014/59/EU, pokud jde
o schopnost Gvérovych instituci a investiénich podniké absorbovat ztréty a schopnost rekapitalizace, a smérnice 98/26/ES (UF. vést.
L 150,7.6.2019,s. 296).

() Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/59/EU ze dne 15. kvétna 2014, kterou se stanovi rimec pro ozdravné postupy a feSeni
krize Gvérovych instituci a investi¢nich podniki a kterou se méni smérnice Rady 82/891/EHS, smérnice Evropského parlamentu
a Rady 2001/24[ES, 2002/47/ES, 2004/25[ES, 2005/56/ES, 2007/36/ES, 2011/35/EU, 2012/30/EU a 2013/36/EU a nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1093/2010 a (EU) ¢. 648/2012 (Ut. vést. L 173, 12.6.2014, 5. 190).

() Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/877 ze dne 20. kvétna 2019, kterym se méni nafizeni (EU) ¢. 806/2014, pokud jde
o schopnost absorbovat ztrity a schopnost rekapitalizace tvérovych instituci a investiénich podnikt (Uf. vést. L 150, 7.6.2019,
s. 226).

() Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 806/2014 ze dne 15. Cervence 2014, kterym se stanovi jednotnd pravidla a jednotny
postup pro feSenf krize Gvérovych instituci a nékterych investicnich podnikéi v rdmci jednotného mechanismu pro feSeni krizi
a Jednotného fondu pro feseni krizi a méni nafizeni (EU) ¢. 1093/2010 (UF. vést. L 225, 30.7.2014, s. 1).
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ustanoveni smérnice o ozdravnych postupech a feseni krize bank a rovnéz jejich interakci s nafizenim o jednotném
mechanismu pro feSeni krizi, nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 575/2013 (°) (nafizeni o kapitdlovych
pozadavcich) a smérnici Evropského parlamentu a Rady 2013/36/EU (%) (smérnice o kapitalovych pozadavcich) ().

S ohledem na dodate¢né otdzky, které Komise obdrzela od orgdnti ¢lenskych stétd, je zdmérem Komise na né v piiloze
tohoto druhého sdéleni odpovédét.

V této souvislosti Komise v tomto sdéleni ptijima odpovédi tykajici se téchto pravnich aktd:

— smérnice 2014/59/EU (smérnice o ozdravnych postupech a feSeni krize bank, BRRD), ve znéni smérnice (EU)
2019/879,

— nafizen{ (EU) ¢. 806/2014 (nafizeni o jednotném mechanismu pro feSeni krizi, SRMR), ve znéni nafizeni (EU)
2019/877,

— nafizeni (EU) ¢. 575/2013 (nafizeni o kapitdlovych pozadavcich, CRR), ve znéni nafizeni Evropského parlamentu
a Rady (EU) 2019/876 (),

— smérnice 2013/36/EU (smérnice o kapitdlovych pozadavcich, CRD), ve znéni smérnice Evropského parlamentu a Rady
(EU) 2019/878 ().

Toto sdéleni objastiuje ustanoveni, kterd jsou jiz obsazena v platnych pravnich pfedpisech. Nerozsifuje nijak prava
a povinnosti, které z téchto pravnich predpisti vyplyvaji, ani nezavadi dali pozadavky na dotcené subjekty a pfislusné
organy. Toto sdéleni md pouze pomoci orgdnim Cclenskych statt pii provadéni piislusnych pravnich ustanoveni ve
vnitrostitnim pravu. Pro zdvazny vyklad prava Unie je pislusny pouze Soudni dvir Evropské unie. Ndzory vyjadfené
v tomto sdéleni nemohou pfedjimat stanovisko, které Evropskd komise pifpadné zaujme pfed unijnimi a vnitrostatnimi
soudy.

Toto druhé sdéleni dopliiuje sdéleni, které Komise jiz pfijala dne 29. zafi 2020.

() Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 575/2013 ze dne 26. ¢ervna 2013 o obezfetnostnich pozadavcich na tvérové
instituce a investi¢ni podniky a o zméné naizeni (EU) ¢. 648/2012 (Ut. vést. L 176, 27.6.2013, 5. 1).

() Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2013/36/EU ze dne 26. Cervna 2013 o piistupu k cinnosti Gvérovych instituc
a o obezfetnostnim dohledu nad tvérovymi institucemi a investi¢cnimi podniky, o zméné smérnice 2002/87ES a zruSeni smérnic
2006/48/ES a 2006/49/ES (U. vést. L 176, 27.6.2013, 5. 338).

() Sdéleni Komise o vykladu nékterych prévnich ustanoveni revidovaného rdmce pro feseni krize bank v reakci na otdzky vznesené
orgény &lenskych statt (Uf. vést. C 321, 29.9.2020 s. 1).

(®) Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/876 ze dne 20. kvétna 2019, kterym se méni nafizeni (EU) ¢. 575/2013, pokud jde
o pakovy pomér, ukazatel ¢istého stabilniho financovéni, pozadavky na kapitdl a zptsobilé zdvazky, Givérové riziko protistrany, trzni
riziko, expozice vici Gstfednim protistrandm, expozice vici subjektim kolektivniho investovéni, velké expozice, pozadavky na
podévan{ zprdv a zpistupiiovani informaci, a nafizeni (EU) ¢. 6482012 (Ut. vést. L 150, 7.6.2019, s. 1).

() Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/878 ze dne 20. kvétna 2019, kterou se méni smérnice 2013/36/EU, pokud jde
o0 osvobozené subjekty, finanéni holdingové spolecnosti, smiSené finan¢ni holdingové spolec¢nosti, odménovani, opatfeni a pravomoci
v oblasti dohledu a opatfen{ na zachovanf kapitalu (Uf. vést. L 150, 7.6.2019, 5. 253).
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PRILOHA
Seznam zkratek
AIFM — spravce alternativnich investi¢nich fondd
néstroje AT1 — néstroje vedlejstho kapitdlu tier 1 uvedené v ¢l. 52 odst. 1 CRR

BRRD - smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/59/EU (), ve znéni smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU)
2019/879 (3

BRRD I - smérnice 2014/59/EU, bez jakychkoli zmén
CBR - pozadavek kombinovanych kapitdlovych rezerv, jak je definovdn v ¢l. 128 bodé 6 CRD
kapitdl CET1 - kmenovy kapitél tier 1 uvedeny v ¢lanku 50 CRR

CRD - smérnice Evropského parlamentu a Rady 2013/36/EU (), ve znéni smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU)
2019/878 (9

CRR - nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 575/2013 (%), ve znéni nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
2019/876 ()

EBA — Evropsky orgdn pro bankovnictvi
ESMA - Evropsky orgdn pro cenné papiry a trhy

externi MREL — minimélni poZadavek na kapitdl a zptsobilé zdvazky pouzitelny na subjekty feSici krizi a uvedeny
v ¢lanku 45e BRRD

G-SVI - globdlni systémové vyznamnd instituce

interni MREL — minimalni poZadavek na kapital a zptsobilé zdvazky pouzitelny na dcefiné podniky subjektu Fesiciho krizi
nebo subjektu ze tieti zemé, které viak nejsou samy subjektem Fesicim krizi, a uvedeny v ¢lanku 45f BRRD

M-MDA - nejvyssi rozdélitelnd ¢astka souvisejici s minimdlnim pozadavkem na kapitdl a zpusobilé zavazky uvedena
v ¢ldnku 16a BRRD

MIFID - smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/65/EU ()

MPE — zahdjeni fesent krize ve vice okamzicich

(") Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/59/EU ze dne 15. kvétna 2014, kterou se stanovi rdmec pro ozdravné postupy a feeni
krize Gvérovych instituci a investi¢nich podniki a kterou se méni smérnice Rady 82/891/EHS, smérnice Evropského parlamentu
a Rady 2001/24[ES, 2002/47[ES, 2004/25/ES, 2005/56/ES, 2007/36/ES, 2011/35/EU, 2012/30/EU a 2013/36/EU a nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) & 1093/2010 a (EU) <. 648/2012 (Ur. vést. L 173, 12.6.2014, s. 190).

() Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/879 ze dne 20. kvétna 2019, kterou se méni smérnice 2014/59/EU, pokud jde
o schopnost tvérovych instituci a investiénich podniké absorbovat ztréty a schopnost rekapitalizace, a smérnice 98/26/ES (UF. vést.
L 150, 7.6.2019, s. 296).

() Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2013/36/EU ze dne 26. Cervna 2013 o piistupu k cinnosti Gvérovych instituc
a o obezfetnostnim dohledu nad tvérovymi institucemi a investicnimi podniky, o zméné smérnice 2002/87/ES a zruSeni smérnic
2006/48[ES a 2006/49[ES (U. vést. L 176, 27.6.2013, s. 338).

() Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/878 ze dne 20. kvétna 2019, kterou se méni smérnice 2013/36/EU, pokud jde
o0 osvobozené subjekty, finanéni holdingové spolecnosti, smiSené finan¢ni holdingové spolecnosti, odménovani, opatieni a pravomoci
v oblasti dohledu a opatfeni na zachovani kapitélu (UF. vést. L 150, 7.6.2019, s. 253).

() Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 575/2013 ze dne 26. cervna 2013 o obezietnostnich pozadavcich na tvérové
instituce a investi¢ni podniky a o zméné naizeni (EU) ¢. 648/2012 (Ut. vést. L 176, 27.6.2013, 5. 1).

() Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/876 ze dne 20. kvétna 2019, kterym se méni nafizeni (EU) €. 575/2013, pokud jde
o pakovy pomér, ukazatel ¢istého stabilntho financovani, poZadavky na kapitdl a zptsobilé zdvazky, Gvérové riziko protistrany, trzni
riziko, expozice vi¢i dstfednim protistrandm, expozice vici subjektdm kolektivniho investovani, velké expozice, pozadavky na
podévan{ zprdv a zpiistupiiovani informaci, a nafizeni (EU) ¢. 6482012 (Ut. vést. L 150, 7.6.2019, s. 1).

() Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/65/EU ze dne 15. kvétna 2014 o trzich finan¢nich ndstroji a o zméné smérnic
2002/92/ES a 2011/61/EU (Uf. vést. L 173, 12.6.2014, 5. 349),
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MREL — minimélni poZadavek na kapitdl a zptsobilé zavazky

NCWO - zdsada, ze se zddny véfitel nesmi dostat do méné vyhodného postaveni, nez do jakého by se dostal pfi bézZném
tpadkovém fizeni

SEL — podfizeny zpusobily zdvazek, ktery spliiuje podminky stanovené v ¢linku 72a CRR, kromé téch stanovenych
v ¢l 72a odst. 1 pism. b) a ¢l. 72b odst. 3 az 5 CRR

SRB - Jednotny vybor pro feseni krizi
SRM —jednotny mechanismus pro feseni kriz{

SRMR - nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) &. 806/2014 (%), ve znéni nafizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU) 2019/877 ()

SRMR I - nafizeni (EU) ¢. 8062014, bez jakychkoli zmén

TEM - celkové mira expozic vypocitand v souladu s ¢lanky 429 a 429a CRR
néstroje T2 — ndstroje kapitdlu tier 2 uvedené v ¢l. 2 odst. 1 bod¢ 73 BRRD
TLAC — celkovd kapacita pro absorpci ztrat

minimalni pozadavek TLAC — harmonizovand minimalni Groven standardu TLAC pro G-SVI uvedend v ¢lancich 92a a 92b
CRR av ¢l 45d odst. 1 pism. a) a odst. 2 pism. a) BRRD

standard TLAC - specifikace celkové kapacity pro absorpci ztrdt, vydand Radou pro finanéni stabilitu v listopadu 2015

nejvyznamngjsi banky — subjekty fesici krizi v rdmci skupin Fesicich krizi s aktivy prevySujicimi 100 miliard EUR uvedené
v ¢l. 45¢ odst. 5 BRRD

TREA — celkovy objem rizikové expozice vypocteny v souladu s ¢l. 92 odst. 3 CRR
SKIPCP — subjekty kolektivniho investovani do pfevoditelnych cennych papiri

Pokud nebude uvedeno jinak, vSechny odkazy na pravni ustanoveni v této piiloze je tfeba chdpat jako odkazy na pravni
ustanoveni BRRD.

A. OTAZKY TYKAJICI SE DEFINIC

1. Otéazka (¢ldnek 2)

Zahrnuji ,podfizené zptsobilé ndstroje” uvedené v ¢l. 2 odst. 1 bod¢ 71b také ,podtizené zptisobilé zdvazky“ uvedené
v ¢ldnku 44a?

Odpoved

,Podfizené zplsobilé zdvazky” uvedené v ¢lanku 44a BRRD jsou zahrnuty v ,podiizenych zpisobilych néstrojich”
uvedenych v ¢l. 2 odst. 1 bodé 71b BRRD. Druhy pojem je $ir3i nez ten prvni, jelikoz ,podfizené zptisobilé néstroje
zahrnuji také ndstroje T2, které spliiuji podminky ¢l. 72a odst. 1 pism. b) CRR.

2. Otdzka (Clanek 2)

Za jakych podminek a které subjekty ze tietich zemi budou zahrnuty do skupiny fesici krizi podle definice ,skupiny
fesici krizi“ uvedené v ¢l. 2 odst. 1 bodé 83b?

(*) Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 806/2014 ze dne 15. Cervence 2014, kterym se stanovi jednotnd pravidla a jednotny
postup pro feSenf krize Gvérovych instituci a nékterych investicnich podnikéi v rdmci jednotného mechanismu pro feSeni krizi
a Jednotného fondu pro feseni krizi a méni nafizeni (EU) ¢. 1093/2010 (UF. vést. L 225, 30.7.2014, s. 1).

() Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/877 ze dne 20. kvétna 2019, kterym se méni nafizeni (EU) ¢. 806/2014, pokud jde
o schopnost absorbovat ztréty a schopnost rekapitalizace tvérovych instituci a investiénich podnikt (Ur. vést. L 150, 7.6.2019,
s. 226).
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Odpoved

Zahrnuti ¢i nezahrnuti subjektd ze téetich zemi do skupiny fesici krizi zdvisi na strategii FeSen{ krize, kterd je uvedena
ve skupinovém planu feSeni krize. Tuto strategii stanovi svym rozhodnutim dotéeny organ piislusny k feSeni krize
vsouladu s ¢l. 12 odst. 1 a 3 a ¢l. 45e odst. 2 in fine.

Pokud skupinovy plan feSeni krize stanovi, Ze v piipadé selhani dcefiného podniku ve tfeti zemi matefsky podnik
v Unii poskytne podporu doty¢nému dcefinému podniku, mél by byt tento dcefiny podnik zahrnut do skupiny fesici
krizi vedené pfedmétnym matetskym podnikem v Unii. Pokud by naopak mélo byt selhdni dcefiného podniku ve tfeti
zemi feSeno podle skupinového planu Feseni krize ptislusnymi orgdny tieti zemé v rdmci feSeni krize ve tiet{ zemi
nebo jinymi postupy této tieti zemé, nemél by byt dcefiny podnik zahrnut do skupiny fesici krizi vedené matefskym
podnikem v Unii.

3. Otdazka (¢lanek 2)

Jaky smysl md odkaz na ¢clanek 7 uvedeny v definici ,dcefiného podniku“ v ¢l. 2 odst. 1 bodé 5?

Odpoved

Definice ,dcefiného podniku” uvedend v BRRD byla v ¢l. 2 odst. 1 bodé 5 zménéna smérnici (EU) 2019/879 s cilem
vyjasnit postup tykajici se tvérovych instituci trvale pfidruzenych k dstfednimu subjektu, dstfedniho subjektu jako
takového a jejich prislusnych deefinych podniki s ohledem na specifickou strukturu jejich skupiny.

Priddnim druhé &asti definice ,dcefiného podniku® bylo upfesnéno, Ze pfi pouziti ¢lankd 7, 12, 17, 18, 45 az 45m, 59
az 62, 91 a 92 by mél byt jakykoli odkaz na ,dcefiny podnik“ chdpan tak, Ze zahrnuje i subjekty, které jsou soucdsti
skupin fesicich krizi, uvedené v ¢l. 2 odst. 1 bodé 83b pism. b) — tj. Gvérové instituce trvale pfidruzené k tstfednimu
subjektu, Ustfedni subjekt jako takovy a jejich pFislusné dcefiné podniky. Vzhledem ke specifické vlastnické struktuie
téchto skupin tyto subjekty obvykle nespadaji pod prvni ¢ast definice ,dcefiného podniku“. Tato rozsifend definice
pojmu ,dcefiny podnik” by se v§ak méla pouzit pouze ve vhodnych piipadech, s pfihlédnutim k tomu, které subjekty
téchto skupin fesicich krizi by mély v souladu s rozhodnutim orgdnu ptislusného k feSeni krize dodrzovat ¢l. 45e
odst. 3.

Odkaz na ¢lanek 7 ve druhé ¢dsti definice pojmu ,dcefiny podnik” upfesiiuje, Ze toto ustanoveni vyzadujici sestaveni
skupinovych ozdravnych pldnd, které stanovi opatfeni, jejichZ provedeni mize byt vyzadovano na tirovni matetského
podniku v Unii a kazdého jednotlivého dcefiného podniku, plati i pro subjekty, které jsou soucdsti skupin fesicich krizi
uvedenych v ¢l. 2 odst. 1 bodé 83b pism. b). Ackoli jsou ozdravné plany sestavovany v ramci celé skupiny, a nikoli
v ramci skupin fesicich krizi urcenych orgdnem piislusnym k feseni krize ve skupinovych pldnech feseni krize, bylo
legislativnim zdmérem vyjasnit, Ze odkazy na ,dcefiny podnik“ v ¢linku 7 mohou také pfipadné zahrnovat subjekty
pattici do vyse zminénych skupin fesicich krizi.

4. Otdzka (¢linek 2)

Jakd je definice pojmu ,stfedni subjekt” uvedeného v ¢l. 2 odst. 1 pism. a) bodé 5 BRRD?

Odpoved

Smérnice BRRD pojem ,Gstfedni subjekt” nedefinuje, jelikoZ se tento pojem muze lisit v zavislosti na vnitrostdtnich
pravnich pfedpisech ¢lenského statu. Kazdy clensky stit maze definovat dstfedni subjekt podle svych pravnich
piedpisti, pokud je k nému ptidruzeno nékolik instituci. Ackoli lze vychdzet ze znakl uvedenych v ¢l. 10 odst. 1 CRR,
které se odrazeji v ¢l. 45¢ pism. a) az d) BRRD, neni zde uvedena zadnd definice ,Gstfedniho subjektu®, ale pouze
podminky spojené s pfidruzenim k ustfednimu subjektu. To v praxi znamend, Ze subjekty, které by podle
vnitrostdtniho prava mohly byt povazovany za tstredni subjekty, mohou tézit z upusténi od uplatiiovani pozadavka
stanovenych v téchto ustanovenich, pokud spliiuji podminky v nich obsazené.

Odkazy na ustfedni subjekty nejsou nové, jelikoz BRRD I jiz tyto odkazy obsahovala, zejména v ¢l. 4 odst. 8 a 9.
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B. OTAZKY TYKAJICI SE PRAVOMOCI ZAKAZAT URCITA ROZDELEN] VYNOSU, KTEROU STANOVI
CLANEK 16A BRRD

5. Otdzka (€linek 16a)

Jak by mél byt ¢ldnek 16a pouzit na subjekty, jejichZ plin feSeni krize stanovi jejich likvidaci v rdmci bézného
tpadkového fizeni a kdy je jejich minimalni pozadavek na kapital a zptsobilé zavazky stanoven na Grovni pfevysujici
¢astku k absorpci ztrdt podle ¢l. 45¢ odst. 2 druhého pododstavce?

Odpoved

Ustanoveni ¢l. 16a odst. 1 BRRD stanovi, Ze tuto pravomoc omezit urcitd rozdéleni vynost lze pouzit v situaci, kdy
subjekt spliiuje poZzadavek kombinovanych kapitdlovych rezerv navic k pozadavkam na kapital uvedenym v ¢l. 141a
odst. 1 pism. a), b) a ¢) CRD, avSak nespliiuje pozadavek kombinovanych kapitdlovych rezerv navic k pozadavkim
uvedenym v ¢lancich 45¢ a 45d BRRD (tj. MREL). Toto ustanoveni se vztahuje rovnéz na subjekty uvedené v ¢l. 45¢
odst. 2 druhém pododstavci BRRD, jelikoZ tyto subjekty nejsou vyfaty z oblasti ptisobnosti ¢l. 16a odst. 1 BRRD.

6. Otdzka (Clanek 16a)

Clanek 16a poskytuje orgntim ptislusnym k feseni krize zvlstni pravomoc zakdzat rozdéleni vynost vyssich, nez je
M-MDA, pouze v pfipadé, Ze se piislusnd instituce nachdzi v situaci, kdy nespliiuje CBR, je-li zvaZovdn v kombinaci
s MREL vypocitanym na zdkladé TREA.

Zahrnuje tato situace také ptipady, kdy subjekt nespliiuje CBR v kombinaci s priibéznymi cilovymi trovnémi MREL
stanovenymi podle ¢l. 45m odst. 1 druhého pododstavce? Méla by byt tato pravomoc pouzitelnd pouze v ptipadé, ze
subjekt nespliuje CBR v kombinaci s kone¢nou cilovou trovni MREL?

Odpoved

Pravomoc orgdnt piislusnych k feseni krize omezit urcitd rozdéleni vynost subjektt, kterd je uvedena v ¢l. 16a odst. 1,
se aktivuje pouze tehdy, pokud subjekt spliiuje CBR v kombinaci s pfislusnymi pozadavky na kapitdl, ale nikoli
v kombinaci s MREL. Vzhledem k tomu, Ze prtibéznd cilovd Grovenn MREL uvedend v ¢l. 45m odst. 1 druhém
pododstavci je v souladu s uvedenym ustanovenim pro subjekt zdvaznd, aktivuje se pravomoc organil p¥islusnych
k feSeni krize uvedend v ¢l. 16a odst. 1 rovnéZz tehdy, pokud subjekt spliiuje CBR v kombinaci s prislusnymi
pozadavky na kapitdl, ale nikoli v kombinaci s pribéznou cilovou trovni MREL. Tato pravomoc je diskrecni
a vztahuji se na ni podminky stanovené v ¢l. 16a odst. 2 a 3.

7. Otdzka (€linek 16a)

Znamend pouziti ¢l. 16a odst. 1 pism. b), Ze zdvazek k vyplaté pohyblivé slozky odmény nelze zakazat, pokud vznikl
v dobé pfedtim, nez subjekt pfestal spliiovat CBR v situaci uvedené v tomto ustanoveni?

Odpoved

Pokud jsou splnény podminky pro vykon pravomoci zakdzat urcitd rozdéleni vynosi svéfené organtim piislusnym
k feSeni krize, ma organ pfislusny k feSeni krize pravomoc subjektu zakdzat, aby rozdélil vyssi ¢astku nez M-MDA
prostiednictvim:

— rozdéleni vynosi souvisejicich s kapitdlem CET1,

— vyplaty pohyblivé slozky odmény nebo zvldstnich diichodovych dévek,

— provedeni plateb na ndstroje AT1.

Ustanoveni ¢l. 16a odst. 1 pism. b) vyslovné stanovi, Ze omezeni se vztahuji k novym zdvazkam k vyplaté pohyblivé
slozky odmény nebo ke stdvajicim zdvazkim k vyplaté pohyblivé slozky odmény, ,pokud tento zdvazek k vyplaté
vznikl v dobé, kdy subjekt nespliioval pozadavek kombinovanych kapitdlovych rezerv“. Pokud tedy zdvazek k vyplaté

pohyblivé slozky odmény vznikl v dobé pfedtim, neZ subjekt pfestal spliiovat CBR, omezeni stanovend v ¢l. 16a
odst. 1 se na tuto vyplatu nevztahuiji.
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C. OTAZKY TYKAJiCi SE PLANOVANI RESENI KRIZE

8. Otizka (Clanek 12)

Ustanoveni ¢l. 12 odst. 3 pism. e) BRRD stanovi, Ze skupinovy pldn feseni krize ,stanovi dodate¢nd opatfeni, kterd
v této smérnici nejsou uvedena a kterd relevantni orgdny piislusné k feSeni krize zamysli pfijmout ve vztahu
k subjektim v rdmci kazdé skupiny fesici krizi“. Na jaké druhy opatfeni se toto ustanoveni vztahuje?

Odpoveéd

Dodate¢nd opatfeni stanovend ve skupinovém planu feseni krize uvedend v ¢l. 12 odst. 3 pism. ¢) BRRD se obecné
vztahuji k ndstrojim a pravomocim stanovenym vnitrostatnimi pravnimi pfedpisy, které z BRRD podle ¢l. 1 odst. 2
a ¢l. 37 odst. 9 BRRD nevyplyvaji.

Tento prvek skupinového planu feseni krize byl jiz stanoven v rimci BRRD 1. Zmény, které smérnice (EU) 2019/879
zavedla v ¢l. 12 odst. 3 pism. e), pouze doplnily odkaz na skupiny Fesici krizi.

9. Otdzka (¢ldnky 17 a 18)

Smérnice (EU) 2019/879 pozmeénila ¢lanky 17 a 18 smérnice BRRD tykajici se pravomoci organi piislusnych k feseni
krize fesit nebo odstrafiovat prekdzky zptisobilosti k feSeni krize tak, Ze nahradila odkazy na ,instituci“ odkazy na
Lsubjekt”.

Vzhledem k tomu, Ze pojem ,instituce* oznacuje pouze tivérové instituce a investi¢ni podniky a pojem ,subjekty*
oznacuje vSechny subjekty uvedené v ¢l. 1 odst. 1 pism. a) az d) BRRD, znamend to, Ze pozménéné ¢lanky 17 a 18
BRRD nyni stanovi pouziti pravomoci k feSeni nebo odstranéni prekazek zptsobilosti k feSeni krize ve vztahu
k jakémukoli subjektu uvedenému v ¢l. 1 odst. 1 pism. a) az d) BRRD?

Odpoved

Zmény obsazené ve smérnici (EU) 2019/879 rozsifily oblast ptisobnosti ¢lankt 17 a 18, které nyni umoziuji orgdnim
piislusnym k FeSeni krize pouzit ustanoveni v nich obsazené na subjekty uvedené v ¢l. 1 odst. 1 pism. a) az d) (tj.
instituce, finanén{ instituce a ur¢ité holdingové spole¢nosti).

10. Otdzka (¢ldnek 17)

Pokud jsou subjektu ozndmeny podstatné piekdzky k feseni krize v souladu s ¢l. 17 odst. 3, musi doty¢ny subjekt
navrhnout organu pfislusnému k feSeni krize moznd opatfeni k feSeni nebo odstranéni téchto piekdzek. Orgdn
piislusny k feSeni krize poté musi posoudit, zda navrzend opatieni doty¢nou podstatnou piekdzku acinné fesi ¢i
odstrafiuji.

Prijme-li orgdn piislusny k feSeni krize navrhovand opatteni, jsou pro subjekt zdvaznd a jsou orgdnem piislusnym
k feSen{ krize vymahatelnd?

Odpoved

BRRD vyslovné neuvddi, jaky by mél byt pravni d¢inek opatieni navrhovanych subjektem k feSeni nebo odstranéni
podstatnych pfekdzek branicich zpusobilosti k Feseni krize stanovenych orgdnem ptislusnym k feseni krize poté, co
organ piislusny k feseni krize posoudi tato opatfeni jako G¢innd.

Pro zajisténi u¢inného FeSeni nebo odstranéni podstatnych prekdzek vSak musi byt opatfeni navrzend subjektem
zdvaznd a vymahatelnd rovnocennym zptsobem jako alternativni opatfeni stanovend organem piislusnym k feseni
krize podle ¢l. 17 odst. 4 a 5. Orgdn piislusny k feSeni krize by proto mél mit moznost pozadovat, aby subjekt
viechna nespravné nebo nedostatecné provedend opatfeni navrhovana subjektem napravil.

BRRD nespecifikuje, jak by méla byt vymahatelnost zajisténa. Tato oblast je proto ponechdna na uvaZzeni vnitrostatnich
normotviircii. Clensky stdt mize naptiklad ve svych vnitrostdtnich pravnich predpisech provadgjicich BRRD stanovit,
Ze opatteni navrhovand subjektem se po pfijeti orgdnem piislusnym k feSeni krize stanou zdvaznymi. Vnitrostatni
pravni predpisy mohou také vyzadovat, aby orgdny pfislusné k feSeni krize pfijaly spravni rozhodnuti urcené
dotéenym subjektiim, kterym navrhovand opatfeni schvali a uloZi jejich proveden.
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11. Otdzka (¢ldnek 17)

Ustanoveni ¢l. 17 odst. 4 stanovi, Ze pfi posuzovani urcitych opatfeni k odstranéni pfekdzek branicich zpisobilosti
k feseni krize ,[o]rgdn pFislusny k feSeni krize zohledni, jak dané pfekdzky zpusobilosti k feseni krize ohroZuji
finan¢n{ stabilitu a jaky dopad by dand opatfeni méla na obchodni ¢innost daného subjektu, na jeho stabilitu
a schopnost pfispivat k hospodafstvi.

Jaka opatfeni uvedend v ¢l. 17 odst. 4 druhém pododstavci posledni vété musi orgdn pfislusny k fesenf krize zohlednit:
opatfeni pro odstranéni pfekdzek branicich zptisobilosti k feSeni krize ptivodné navrzend subjektem nebo alternativni
opatfeni navrzend orgdnem piislusnym k FeSeni krize?

Odpoveéd

,Opatfenimi“ uvedenymi v ¢l. 17 odst. 4 druhém pododstavci posledni vété, jejichz dopad na obchodni ¢innost
a stabilitu daného subjektu a na jeho schopnost pfispivat k hospodéfstvi musi orgdn piislusny k teSeni krize
zohlednit, se rozumi alternativni opatfeni, kterd musi organ piislusny k feSeni krize podle prvni véty téhoz
ustanoven{ stanovit. Pro stanoveni alternativnich opatfeni orgdnem p¥islusnym k feseni krize se pouzije ¢l. 17 odst. 4
druhy pododstavec.

12. Otézka (Cldnek 18)

Pokud jde o odstranéni ptekdzek zptsobilosti k feSeni krize na trovni skupiny, ¢l. 18 odst. 4 druhd véta odkazuje na
sorgany piislusné k feseni krize na drovni skupiny“. Zahrnuje tento odkaz také orgdn piisluiny k FeSeni krize
piislusného subjektu fesiciho krizi?

Odpoved

Ustanoveni ¢l. 18 odst. 4 druhé véty zahrnuje organy piislusné k feeni krize matefského podniku a vSech dcefinych
subjektti, na které se vztahuje BRRD. Na orgdny pfislusné k feSeni krize subjektd fesicich krizi, které samy nejsou
matefskymi podniky v Unii, se vztahuje odkaz ,orgdny piislusné k feseni krize dcefinych podnika*.

13. Otdzka (¢ldnek 18)

Pokud orgdn piislusny k feseni krize predloZi nékterou ze zileZitosti zminénych v odstavci 9 tohoto ¢lanku orgdnu
EBA k zdvaznému zprostfedkovani dosazeni dohody podle ¢l. 18 odst. 6, 6a a 7 tykajicich se odstranéni prekdzek
zpusobilosti k feSen{ krize na tGrovni skupiny na konci pfislusné lhity k dosazeni spole¢ného rozhodnuti uvedené
v odstavci 5 tohoto ¢ldnku, odlozi organ piisluiny k feSeni krize na drovni skupiny, orgdn prislusny k fesenf krize
subjektu FeSictho krizi nebo organ piislusny k feSeni krize dcefiného podniku pfijeti svého rozhodnuti a vycka
rozhodnuti, které mize EBA pfijmout.

Muze zéleZitosti uvedené v ¢l. 18 odst. 9 pfedlozit orgdnu EBA jakykoli organ piislusny k FeSenf krize, véetné orgdnu,
ktery musi pfijmout rozhodnuti, pokud nebude pfijato spolecné rozhodnuti?

Odpoved

PHjjeti rozhodnuti uvedenych v ¢l. 18 odst. 6, 6a a 7 musi byt odloZeno, pokud organ piislusny k fesenf krize pfedlozi
zdlezitost uvedenou v ¢l. 18 odst. 9 orgdnu EBA k zdvaznému zprostiedkovani dosazeni dohody ve lhiité uvedené
v ¢l. 18 odst. 5. Timto orgdnem pfislusnym k feSeni krize mtze byt jakykoli orgdn piislusny k feSeni krize, véetné
orgdnu, ktery pfijimd rozhodnuti uvedené v ¢l. 18 odst. 6, 6a nebo 7, pokud nebude pfijato spolecné rozhodnuti.

14. Otdzka (clanky 13, 16, 18 a 45h)

V souladu s ¢l. 13 odst. 4, ¢l. 16 odst. 3 a ¢l. 18 odst. 1 je pfijimdni skupinovych pldnt feseni krize, posouzeni
zpusobilosti skupiny k feSeni krize a pfijimdni opatfeni pro feSeni nebo odstranéni podstatnych prekdzek
zpusobilosti k feSeni krize realizovdno prostfednictvim jediného spole¢ného rozhodnuti pfijatého na drovni skupiny
jako celku.

Clanek 45h naopak stanovi, Ze spole¢nd rozhodnutf tykajici se MREL se pfijimaji na Grovni skupiny fesici krizi, ale
vzdy za Gcasti organu pfislusného k feSeni krize na drovni skupiny, i kdyZ neni totoZny s organem piislusnym
k feseni krize subjektu fesictho krizi.

Znamend to, Ze u skupin se strategii MPE nejsou orgdny piislusné k feseni krize odpovédné za dcefiné podniky, které
nepati{ do skupiny fesici krizi, zapojeny do pFijimdni spole¢nych rozhodnuti tykajicich se MREL pro tuto skupinu
fesici krizi?
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Odpoved

Zmény provedené v BRRD smérnici (EU) 2019/879 zavedly odlisny rozhodovaci postup pro plany feseni krize a pro
stanoveni MREL pro skupiny MPE (tj. pokud md skupina vice nez jeden subjekt fesici krizi).

Podle ¢l. 12 odst. 3 pism. a) a aa) musi skupinové plany feseni krize stanovit opatfeni k FeSeni krize, kterd maji byt
pfijata pro kazdy subjekt Fesici krizi tvorici tuto skupinu. Podobné ¢l. 13 odst. 4 stanovi, ze skupinové plany feseni
krize se pfijimaji formou spole¢ného rozhodnuti organu piislusného k feSeni krize na drovni skupiny a orgdnt
piislusnych k feSeni krize dcefinych podniki a Ze planovani opatieni k feSeni krize pro kazdy ze subjektt Fesicich
krizi skupiny je soucdsti tohoto spole¢ného rozhodnuti. Je tedy pouze jeden skupinovy pldn feSeni krize, ktery se
piijimd formou jednoho spole¢ného rozhodnuti bez ohledu na pocet skupin Fesicich krizi. To plati také v ptipadé
posouzeni zpusobilosti skupiny k feeni krize podle ¢lanku 16 a pfijeti opatfeni k feSeni nebo odstranéni prekazek
zpusobilosti k feseni krize uvedenych v ¢lanku 18.

Rozhodovaci postup se v§ak méni v pfipadé stanoveni MREL: misto toho, aby byl zalozen na struktufe skupiny jako
celku, je zaloZen na struktufe kazdé skupiny Fesici krizi. Ustanoveni ¢l. 45h odst. 1 stanovi, Zze MREL kazdého
subjektu fesiciho krizi a jeho dcefinych podnika patiicich do stejné skupiny fesici krizi by mél byt stanoven formou
spole¢ného rozhodnuti. Toto spolecné rozhodnuti by mélo byt pfijato orgdnem pfislusnym k feSeni krize subjektu
fesictho krizi, orgdnem piislusnym k feSeni krize na dGrovni skupiny (neni-li totozny s prvné uvedenym orgdnem)
a organy piislusnymi k feseni krize odpovédnymi za dcefiné podniky skupiny fesici krizi, které individudlné podléhaji
MREL. Proto v piipadé strategie MPE, ackoli je orgdn piislusny k feSeni krize na trovni skupiny vidy zapojen do
spole¢ného rozhodovaciho postupu tykajictho se MREL pro kazdou skupinu Fesici krizi, orgdny pfislusné k feseni
krize dcefinych podnikd, které patii do jiné skupiny fesici krizi, nejsou do tohoto postupu zapojeny.

D. OTAZKY TYKAJICI SE UPADKOVEHO RIZENI VE VZTAHU K INSTITUCIM A SUBJEKTUM, JEZ
NEPODLEHAJ{ OPATRENIM K RESENI KRIZE

15. Otdzka (¢ldnek 32b)

Clanek 32b stanovi, Ze u instituce nebo subjektu musi byt provedena fddnd likvidace v souladu s platnym
vnitrostdtnim pravem, pokud jsou v selhdni nebo je jejich selhdni pravdépodobné a pokud by alternativni opatteni
soukromého sektoru nebo opatieni dohledu tomuto selhdni v¢as nezabrénila a opatfeni k feeni krize by nebyla ve
vefejném zdjmu.

Clanek 32b odkazuje na podminky stanovené v ¢l. 32 odst. 1 pism. a) aZ c) ve vztahu k subjekt@im uvedenym v ¢l. 1
odst. 1 pism. b), ¢) a d). Ustanoveni ¢l. 32 odst. 1 se vak vztahuje pouze na instituce (tj. subjekty uvedené v ¢l. 1
odst. 1 pism. a). Ustanoveni ¢l. 32 odst. 1 se vztahuje pouze na subjekty uvedené v pismenech b), ¢) a d) nepfimo
formou kifZového odkazu na toto ustanoveni v ¢lanku 33. M¢l by byt u téchto subjektd uveden v ¢lanku 32b odkaz
na ¢lanek 33, a nikoli na ¢ldnek 32?

Odpoved

Clanek 32b pouze odkazuje na podminky uvedené v €l. 32 odst. 1 pism. a) az c), a nikoli na cely ¢l. 32 odst. 1. Sprévné
je odkaz na ¢l. 32 odst. 1, jelikoZ podminky uvedené v tomto ustanoveni se vztahuji také na subjekty uvedené v ¢l. 1
odst. 1 pism. b), ¢) a d), a to formou odkazu na né obsazeného v ¢ldnku 33.

16. Otdzka (cldnek 32b)

Jak by mély ¢lenské stity provést cldnek 32b BRRD ve svych vnitrostdtnich pravnich pfedpisech a jakd je interakce
tohoto ¢lanku s odebrdnim povoleni subjektu?

Odpoved
Znéni ¢lanku 32b BRRD je Siroké na to, aby odrdzelo rozdily mezi vnitrostdtnimi pravnimi pfedpisy upravujicimi
platebni neschopnost instituci a jinych finan¢nich subjektt uvedenych v ¢l. 1 odst. 1 pism. b), ¢) a d) BRRD. Pfi

neexistenci vefejného zdjmu na feSeni subjektu v selhdni by se tedy upadkové Fizeni na vnitrostitn{ tirovni mélo
pouzit v rozsahu, v jakém:

— spliuje kritéria uvedend v ¢l. 47 odst. 2 BRRD tykajici se bézného tpadkového fizeni a

— vede k likvidaci subjektu v souladu s ¢lankem 32b BRRD.
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Pokud jde o odebrdni povoleni subjektu spliujicimu podminky popsané v ¢lanku 32b BRRD, toto ustanoveni
nestanovi zddny konkrétni pozadavek na odebrani povoleni po splnéni téchto podminek, ani neméni ustanoveni
upravujici odebrdni povoleni. Zékladem pro odebrani povoleni je proto i nadale ¢lanek, ktery byl piijat ped vstupem
¢lanku 32b BRRD v platnost — konkrétné ¢lanek 18 CRD a jakdkoli platnd vnitrostatni ustanoveni.

Clenské stity by mély posoudit, zda neodebrni povoleni brani spravnému provedeni ¢lanku 32b BRRD a zda je
v tomto ohledu mozné a nezbytné pfijeti opatfeni na vnitrostdtn{ drovni.

E. OTAZKY TYKAJICI SE PRAVOMOCI POZASTAVIT POVINNOST PLATBY NEBO PLNENI PODLE CLANKU
33A A 69

17. Otédzka (cldnek 33a)

Ustanoveni ¢l. 33a odst. 1 stanovi, Ze ¢lenské stity ,zajisti, aby orgdny pfislusné k feseni krize mély po konzultaci
s piislusnymi orgdny, které poskytuji svou odpovéd v¢as, pravomoc pozastavit povinnost platby nebo plnéni*.

Ustanoventi ¢l. 45d odst. 4 déle stanovi, Ze ,v ptipadech, kdy je subjektem fesicim krizi vice neZ jeden subjekt G-SVI
patiici k téZze G-SVI, vypocitaji relevantni orgdny piislusné k feeni krize pro ucely ¢l. 45h odst. 2 ¢astku uvedenou
v odstavci 3¢

Mohla by BRRD v piipadé pieshrani¢ni finan¢ni instituce nebo skupiny pozadovat, aby ¢lenské stity ulozily
v provadécich pravnich pfedpisech zdvazny pozadavek pro piisluiné organy nebo orgdny piislusné k feseni krize
mimo jurisdikci ¢lenského statu?

Odpoved

Pti provadéni BRRD jsou povinnosti ¢lenského stitu omezeny na to, co je mozné v ramci jurisdikéni piisobnosti
a pravomoci daného ¢lenského sttu.

Ustanoveni ¢l. 33a odst. 1 a ¢l. 45d odst. 4 proto nevyzaduji, aby ¢lensky stat uklddal orgdndm mimo svou jurisdikci
povinnosti, které jsou v nich stanoveny.

18. Otdzka (¢ldnek 33a)

Clanek 33a BRRD d4va vnitrostdtnim orgdntim piislusnym k feSeni krize pravomoc pozastavit urcité povinnosti
(moratorium), pokud bylo prohldseno, Ze subjekt je v selhdni nebo je jeho selhdni pravdépodobné. Podle ¢l. 33a
odst. 3 mohou ¢lenské stity stanovit, Ze orgdny pfislusné k feSeni krize zajisti, aby vkladatelé méli pfistup
k nélezitému dennimu obnosu.

V zdvislosti na zptsobu provedeni ¢lanku 33a na vnitrostdtni Grovni miZe vnitrostdtni priavo bud piesné stanovit, jak
by méla byt vykondvana pravomoc zajistit pfistup k dennimu obnosu, a kvantifikovat tento obnos pi¥{mo v zdkong,
nebo muZe misto toho stanovit kritéria, podle kterych orgdn pfislusny k Feseni krize tento obnos ur¢i v jednotlivych
piipadech. Orgdn piislusny k Feseni krize by mél pii vykonu své pravomoci tato kritéria dodrzovat.

V kontextu SRM by u instituci spadajicich pod pfimou odpovédnost SRB méla byt pravomoc moratoria vykondvana
vnitrostatnimi organy pfislusnymi k fe$eni krize za G¢elem provedeni vSech rozhodnuti, jez jim urcil SRB.

Ktery orgdn v ¢lenskych sttech, které provadéji ¢l. 33a odst. 3 tak, Ze zmocnuji orgdny piislusné k feSeni krize
rozhodovat o tom, zda a do jaké miry by mél byt zajistén pfistup k dennimu obnosu z vkladd, by pfijimal tato
rozhodnuti pro subjekty v pfimé ptisobnosti SRB: vnitrostatni orgdny pfislusné k feseni krize nebo samotny SRB?

Odpoveéd

Pokud je ¢lanek 33a proveden tak, Ze orgdnu piislusnému k feseni krize ddvd pravomoc rozhodnout o tom, zda bude
zajistén piistup vkladateld k dennimu obnosu a jak vysoky by tento obnos mél byt, miiZe tuto pravomoc vykondvat
SRB v souladu s postupy stanovenymi v SRMR pro subjekty v piimé pasobnosti SRB. Toto ustanoveni nijak nebran{
tomu, aby SRB rozhodnutim ohledné denniho obnosu povéfil vnitrostdtni orgdny pfislusné k feseni krize, aniz by
s vy$i tohoto obnosu musel SRB vyslovit souhlas.

Vzhledem ke zvlstni povaze tohoto tikolu a vzhledem k tomu, Ze stanoveni ndlezitého denniho obnosu zdvisi na
vnitrostatnich specifikdich, mél by SRB pi#i stanoveni pfislusného obnosu v souladu s ¢lankem 30 SRMR
spolupracovat s vnitrostdtnimi orgny piislusnymi k Fesenf krize.
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19. Otdzka (¢lanky 33aa 69)

Podle ¢l. 33a odst. 3 a ¢l. 69 odst. 5 tfettho pododstavce ,clenské stity mohou stanovit, Ze v pfipadé uplatnéni
pravomoci pozastavit povinnost platby nebo plnéni ve vztahu k pojisténym vkladtim zajisti organy piislusné k feseni
krize, aby vkladatelé méli pfistup k nalezitému dennimu obnosu z uvedenych vkladi.“ Jak by mél byt tento denni
obnos vypocitin?

Na strandch 3 a 4 stanoviska orgdnu EBA k vyplatim ze systému pojisténi vkladt ze dne 30. ffjna 2019 je déle
uvedeno ndsledujici: ,Je zapotiebi pozménit pravni rdimec EU tak, aby byl zajistén piistup vkladateld, ktefl nemaji
piistup k vkladiim, které jsou splatné a vymahatelné, ale jejichz vklady nebyly oznaleny jako nedisponibilni,
k nélezitému dennimu obnosu ze svych vklada. Tento nélezity denni obnos by nemél byt poskytnut z finan¢nich
prostiedkd ze systému pojisténi vkladd, ale mél by byt poskytnut z finan¢nich prosttedka dané instituce.” Znamend
to, Ze neni mozné pouzit finan¢ni prostiedky ze systému pojisténi vkladt k vyplaté dennich obnost uvedenych
v ¢ldncich 33aa 69?

Odpoved

Zplisob stanoveni denniho obnosu ur¢f ¢lensky stat. Clensky stdt méize bud upfesnit tento obnos v provddécim
pravnim ptedpisu, nebo mize delegovanim tikolu na orgdn pfislusny k feseni krize pfijimat individudlni rozhodnuti.

Smyslem poskytovani denniho obnosu je zajistit vkladateltim pistup k ¢dsti jejich vklada v instituci v priibéhu feseni
krize. Finan¢ni prostiedky pro vyplatu denniho obnosu by proto mély pochizet od instituce, a to do vySe &astky
dostupné na Gctu vkladatele. Clanek 11 smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/49[EU () se nejevi byt
zdkladem na podporu skutecnosti, Ze by se denni obnos mél vyplacet z finan¢nich prostredkd systému pojisténi
vkladt v prabéhu feseni krize instituce.

20. Otazka (¢lidnek 33a)

Zahrnuje ¢l. 33a odst. 8 také pfipady, kdy bylo zjisténo, Ze subjekt uvedeny v ¢l. 1 odst. 1 pism. b), ¢) nebo d) (finan¢ni
instituce nebo nékteré holdingové spole¢nosti) je v selhdni nebo je jeho selhdni pravdépodobné?

Odpoved

Clanek 33a se veetné odstavce 8 vztahuje na subjekty uvedené v ¢l. 1 odst. 1 pism. b), ¢) a d). Pokud bylo zjisténo, ze
tyto subjekty jsou v selhdni nebo je jejich selhdni pravdépodobné, odkazuje ¢l. 33a odst. 8 na podminku uvedenou
v ¢l. 32 odst. 1 pism. a), kterd se na tyto subjekty rovnéz vztahuje prostiednictvim kiiZového odkazu obsazeného
v ¢lanku 33.

E. OTAZKY TYKAJICI SE PRODEJE PODRIZENYCH ZPUSOBILYCH ZAVAZKU NEPROFESIONALNIM
ZAKAZNIKUM

21. Otdzka (Clanek 44a)

SEL mize proddvat jakakoli osoba, kterd je k prodeji téchto zdvazks opravnéna a kterd je ma v drZeni, napt. nefinan¢ni
subjekt nebo fyzickd osoba. Musi v tomto piipadé viechny tyto subjekty a osoby spliovat ¢l. 44a odst. 1 az 4?

Odpoved

Clanek 44a BRRD se vztahuje na investitni podniky ve smyslu ¢l. 4 odst. 1 bodu 1 MIFID, Gvérové instituce,
spravcovské spole¢nosti SKIPCP a spravce alternativnich investi¢nich fondd, ktefi poskytuji investi¢ni sluzby nebo
vykonavaji investi¢ni ¢innosti, jeZ vedou k pfevodu podiizenych zpiisobilych zdvazkd na neprofesiondlni zdkazniky.
Tyto subjekty jsou ,proddvajicimi“ ve smyslu ¢lanku 44a BRRD, jelikoz pouze tyto subjekty jsou zplisobilé splnit
podminky obsazené v ¢lanku 44a, zejména provést posouzeni vhodnosti v souladu s ¢l. 44a odst. 1 (viz otdzka ¢. 10
sdéleni Komise ze dne 29. zdif 2020). Na prodej SEL neprofesionalnim zdkaznikiim, ktery nezahrnuje Zddnou
z téchto instituci jako prodavajici, se ¢l. 44a odst. 1 az 4 nevztahuje a v tom piipadé se na prodavajici SEL nevztahuji
ani pozadavky v nich obsazené.

() Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/49/EU ze dne 16. dubna 2014 o systémech pojisténi vkladéi (Uf. vést. L 173,
12.6.2014, 5. 149).
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22. Otizka (Clanek 44a)

Otdzka ¢. 10 sdéleni Komise ze dne 29. zdif 2020 zahrnuje do pojmu ,prodavajici“ uvedeného v ¢l. 44a odst. 1
smérnice BRRD - ,spravcovské spole¢nosti SKIPCP a spravce alternativnich investi¢nich fondd, ktefi poskytuji
investi¢ni sluzby nebo vykondvaji investi¢ni ¢innosti, jez vedou k pfevodu podfizenych zptsobilych zdvazk na
neprofesiondlni zdkazniky“. Je mozné potvrdit, Ze se to tykd pouze piipadl, kdy spravcovské spole¢nosti SKIPCP
a spravci alternativnich investi¢nich fondt nabizeji sluzby v souladu s MIFID jednotlivym neprofesiondlnim
zdkaznikim, a nikoli kdy nabizeji kolektivni spravu portfolif?

Odpoved

Clanek 44a BRRD se vztahuje na investicni podniky ve smyslu ¢l. 4 odst. 1 bodu 1 MIFID, Gvérové instituce,
spravcovské spolecnosti SKIPCP a sprdvce alternativnich investi¢nich fondd, ktefi poskytuji investi¢ni sluzby nebo
vykondvaji investi¢ni ¢innosti, jez vedou k pfevodu podtizenych zpusobilych zdvazkd na neprofesiondlni zdkazniky.
Tyto subjekty jsou ,proddvajicimi“ ve smyslu clanku 44a BRRD (viz otdzka ¢. 10 sdéleni Komise ze dne 29. zafi 2020).

V této souvislosti, jak je uvedeno v ¢l. 44a odst. 1 az 4 BRRD, by takto definovani prodavajici méli poskytovat
investi¢ni sluzby nebo vykondvat investi¢ni ¢innosti ve vztahu k neprofesiondlnimu zdkaznikovi, a to i v ptipadg, Ze
jsou protistranou pii prodeji SEL neprofesionalnimu zdkaznikovi.

23. Otézka (Cldnek 44a)

Pokud jde o vyklad pojmu ,prodavajici“ v otdzce ¢. 10 sdéleni Komise ze dne 29. zai{ 2020, jak mohou ¢lenské stity
ulozit povinnosti uvedené v ¢l. 44a odst. 1 az 4 investicnim podnikiim, spravcovskym spole¢nostem SKIPCP
a spravcim AlF, kdyZ nespadaji do pisobnosti BRRD podle ¢lanku 1 a tyto povinnosti nejsou obsaZeny v pravnich
aktech, které se na tyto subjekty vztahuji?

Odpoveéd

V ¢lanku 44a neni uveden Zadny konkrétn{ orgdn, ktery by byl za toto vymahani odpovédny. To znamend, Ze ¢lenské
stdty mohou pro vyméhani ¢linku 44a urcit jakykoliv odpovédny orgdn nebo orgdny, véetné orgdnil urcenych podle
smérnice MiFID (orgdny pro dohled nad trznim chovanim). Orgdny odpovédné za vymahdni ¢lanku 44a by mély pro
zajisténi U¢inného uplatiovani ¢lanku 44a prodavajicimi a jejich neprofesiondlnimi zdkazniky pouzit vSechna
opatieni a sankce, které maji k dispozici. Tyto sankce by mély byt pfiméfené a mély by respektovat zdkladni prdva
zakotvend v pravu Unie. Viz také otdzka ¢. 13 sdéleni Komise ze dne 29. zaF{ 2020.

24. Otdzka (Clanek 44a)

V odpovédi na otdzku ¢. 10 sdéleni Komise ze dne 29. zafi 2020 se uvadi, Ze se ¢lanek 44a BRRD vztahuje na fadu
subjektti, véetné investi¢nich podnik, ale nezahrnuje ,investi¢ni zprostfedkovatele“. Vztahuje se ¢lanek 44a BRRD na
osoby vytiaty z oblasti ptsobnosti MiFID na zakladé jejtho ¢lanku 3?

Odpoved

Osoby, které jsou vynaty z oblasti plisobnosti MiFID na zdkladé jejtho ¢lanku 3, podléhaji vnitrostitnimu rezimu
a nevyuzivaji na zdkladé MiFID volného pohybu sluzeb nebo vykonu ¢innosti ani svobody zfizovani pobocek v jinych
¢lenskych statech. Tento vnitrostatni rezim musi byt alespofi srovnatelny s rezimem podle MiFID, napfiklad pokud jde
o posouzeni vhodnosti podle ¢l. 25 odst. 2 MiFID.

Pokud jde konkrétné o SEL, ¢lanek 44a BRRD tyto pozadavky na vhodnost zptisnil. Pro zajisténi vysoké tirovné
ochrany investoril v souladu s ¢ldnkem 3 MiFID by mély ¢lenské stity rovnéz stanovit pozadavky, které jsou alespori
srovnatelné s piisnésimi pozadavky obsazenymi v ¢linku 44a BRRD, osobdm, které jsou pfi prodeji SEL
neprofesiondlnim zdkaznikGim vynaty z oblasti ptisobnosti MiFID (investi¢ni zprostfedkovatelé).

25. Otdzka (¢linek 44a)

Ustanoveni ¢l. 44a odst. 1 druhého pododstavce poskytuje Clenskym stdtim moZnost pouZit ustanoveni tohoto
¢lanku na jiné ndstroje, které jsou kapitdlem nebo zavazky pouzitelnymi k rekapitalizaci z vnitfnich zdrojt.
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Pokud pfi provedeni BRRD na vnitrostatni trovni ¢lensky stdt vyuZije moznosti podle ¢l. 44a odst. 1 a zahrne do
oblasti ptisobnosti tohoto ustanoveni akcie, co by se stalo v piipadé, Ze Gvérovd instituce nabidne stavajicim
akciondftim emisi s pfednostnim pravem, kterou by upisovatelé misto dividend obdrzeli nové akcie? Byl by v takovém
piipadé prodavajici povinen provést u téchto upisovatell posouzeni vhodnosti podle ¢l. 44a odst. 1?

Odpoved

Ustanoveni ¢l. 44a odst. 1 druhého pododstavce stanovi, Ze ¢lenské stity mohou rozsifit oblast psobnosti tohoto
ustanoveni na kapitdl nebo jiné zdvazky pouzitelné k rekapitalizaci z vnitfnich zdroji definované v ¢l. 2 odst. 1 bodé
71 (viz otdzka ¢. 14 sdéleni Komise ze dne 29. zafi 2020). Do oblasti ptisobnosti ¢l. 44a odst. 1 lze akcie zahrnout.
Ustanoveni 16. bodu odiivodnéni smérnice (EU) 2019/879 v tomto ohledu stanovi, Ze:

,Dile by ¢lenské staty rovnéz mély mit moznost ddle omezit uvadéni na trh a prodej nékterych jinych nastroji uréitym
investoram.”

Rozsifend oblast pusobnosti ¢l. 44a odst. 1 by se tedy mohla potencidlné vztahovat na jakoukoli transakci vedouci
k prevodu akcii na neprofesiondlniho zdkaznika, a to pfi respektovani hospodatskych a majetkovych prav akciondii.

26. Otdzka (Clanek 44a)

Jak postupovat v piipadé, Ze prodavajici v dobé posouzeni vhodnosti podle ¢l. 44a odst. 1 BRRD nebo pozdéji zjisti, Ze
informace poskytnuté neprofesionalnim zdkaznikem podle odstavce 3 uvedeného ¢lanku jsou nepfesné? Jelikoz se
posouzeni vhodnosti provadi podle ustanoveni smérnice MiFID, bylo by vhodné postupovat podle ¢l. 25 odst. 3
MiFID, coz by znamenalo, Ze prodévajici by byl povinen zdkaznika pouze upozornit, Ze investi¢ni podnik neni
schopen ur¢it, zda jsou pro né navrhovany produkt nebo navrhovand sluzba pfiméfené, ale pfesto by sluzbu mohl
poskytnout?

Mohou ¢lenské stity zavést piisnéjsi opatfeni v ptipadé nedodrzeni ¢l. 44a odst. 3 ze strany neprofesionalniho
zdkaznika, tj. odmitnout poskytnuti sluzby, nebo z ¢l. 44a odst. 3 BRRD vyplyvd, Ze za nesplnéni povinnosti
poskytovat prodavajicimu pfesné informace by neprofesionalnim zdkaznikiim mély uklddat sankce ptislusné organy?

Odpoved

V souladu s ¢l. 44a odst. 1 pism. b) smérnice BRRD mtiZe k prodeji SEL neprofesiondlnim zdkaznikim dojit pouze
tehdy, pokud je prodavajici na zakladé posouzeni vhodnosti podle ¢l. 25 odst. 2 smérnice MiFID ptesvédcen, Ze tyto
zdvazky jsou pro daného neprofesiondlniho zdkaznika vhodné (viz odpovéd na otdzku ¢. 15 sdéleni Komise ze dne
29. z4i{ 2020).

Podle ¢l. 44a odst. 2 BRRD musi prodavajici zajistit, aby investice neprofesiondlnich zdkaznikti do SEL neptekrocily
urdité ¢astky.

Pokud tedy informace poskytnuté neprofesiondlnim zdkaznikem nejsou k provedeni posouzeni vhodnosti nebo
ovéfeni ¢dstek uvedenych v ¢l. 44a odst. 2 BRRD presné nebo dostate¢né, nemél by prodavajici neprofesiondlnimu
zdkaznikovi SEL prodat.

Pravidla vhodnosti nestanovi zddné sankce, které by mohly byt neprofesiondlnim zakaznikim uloZeny. Prodavajici
musi pEjjmout veskerd p¥iméfend opatfeni k tomu, aby v souvislosti s posouzenim vhodnosti zajistil spolehlivost
shromézdénych informaci o zdkaznicich. To zahrnuje zajisténi toho, aby:

— si zdkaznici uvédomili vyznam poskytnuti pfesnych a aktudlnich informaci,

— vsechny ndstroje k posouzeni znalosti a zkuSenosti zdkaznika byly vhodné pro dany tcel a aby byly vhodné
navrzené pro pouziti u zdkaznikd,

— bylo pravdépodobné, 7e zdkaznici chdpou otdzky, a

— byly prijaty kroky uc¢inéné za tcelem zajistén{ konzistentnosti informaci zdkaznikd, jako je zvdZeni, zda se
v informacich od zdkaznikd nevyskytujf zjevné nepfesnosti.
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Clanek 54 naiizeni Komise v pfenesené pravomoci (EU) 2017/565 (') rovnéz uvadi disledek v piipadé, ze podnik
neziskd nezbytné informace: podnik investi¢ni sluzbu nebo finanéni ndstroje zdkaznikovi nebo potencidlnimu
zdkaznik nedoporudi.

Daldi informace o tom, jak by mélo byt sebehodnoceni zdkaznikii vyvdzeno objektivnimi kritérii stanovenymi
podniky, poskytuji obecné pokyny orgdnu ESMA (') k nékterym aspektim smérnice MiFID II ohledné posouzeni
vhodnosti:

»(...) Podniky vSak museji pfijmout pfiméfené kroky k tomu, aby ovéfily spolehlivost, pfesnost a konzistenci
shromazdénych informaci o zdkaznicich. Podniky jsou i naddle odpovédné za zajisténi, Ze maji nezbytné informace
k provedeni posouzeni vhodnosti. V tomto ohledu se bude mit za to, Ze Zddnd dohoda podepsand zdkaznikem nebo
sdélen{ informaci ze strany podniku, jehoZ cilem by bylo omezit odpovédnost podniku v souvislosti s posouzenim
vhodnosti, neni v souladu s pfislusnymi pozadavky smérnice MiFID II a souvisejictho nafizeni v pfenesené
pravomoci.”

27. Otézka (Clének 44a)

Podle ¢l. 44a odst. 2 musi prodavajici SEL zajistit, aby investice do SEL neprofesiondlnim zdkaznikem nepfekrocila
uréitou &astku jeho portfolia finanénich ndstrojt.

Podle ¢l. 44a odst. 4 zahrnuje portfolio finan¢nich ndstroji neprofesiondlniho zdkaznika hotovostni vklady a finan¢ni
nstroje, ale nezahrnuje finan¢ni néstroje, které byly poskytnuty jako zajisténi. Zahrnuje pojem ,finanéni néstroje,
které byly poskytnuty jako zajisténi finanéni ndstroje, které zdkaznik poskytl jako zajisténi, nebo také finanéni
nastroje, které klient obdrzel jako zajisténi?

Odpoved
Pojmem ,poskytnuté zajisténi“ uvedenym v ¢l. 44a odst. 4 se rozumi finan¢ni ndstroje poskytnuté jako zajisténi
neprofesionalnimu zékaznikovi.

Finan¢ni ndstroje poskytnuté jako zajisténi tfeti stranou neprofesiondlnimu zdkaznikovi by mély byt pro ucely
stanoveni vySe investice do SEL podle ¢l. 44a odst. 2 vynaty z jejich portfolia finan¢nich nastroji. Pfipadnd ztrita
u téchto finan¢nich ndstrojti nebude mit pfimy dopad na finanéni situaci neprofesiondlniho zdkaznika, jelikoz
néstroje poskytnuté jako zajisténi jsou pouhym podpirnym zajisténim dluhu téeti strany vi¢i neprofesiondlnimu
zdkaznikovi. Zajisténi poskytnuté neprofesiondlnimu zdkaznikovi by tedy mélo byt vytiato z portfolia finan¢nich
ndstrojli pro tcely vypoctu povolené vyse investice do SEL.

Z finan¢niho portfolia neprofesiondlntho zdkaznika by vSak nemély byt vyaty finan¢ni ndstroje poskytnuté jako
zajisténi neprofesiondlnim zdkaznikem k zajisténi jeho vlastniho dluhu vi¢i tfeti strang, jelikoZ veskerou ztrdtu
u téchto ndstrojii nese neprofesiondlni zdkaznik. Tyto ndstroje budou muset byt neprofesiondlnimu zdkaznikovi po
splaceni dluhu neprofesiondlntho zakaznika vaci téeti strané vrdceny. Zajisténi poskytnuté neprofesiondlnim
zdkaznikem je tedy pro tcely vypoctu povolené vyse investice do SEL relevantni.

28. Otazka (¢linek 44a)

Lze pii provedeni BRRD ve vnitrostdtnim pravu kombinovat moZnosti uvedené v ¢l. 44a odst. 1 az 4 a odst. 5? Lze
naptiklad minimdlni jmenovitou hodnotu uvedenou v odstavci 5 jesté zvysit uplatnénim dalsi podminky investice
nepfesahujici 10 % celkového investi¢niho portfolia, jak je uvedeno v ¢l. 44a odst. 2 pism. b)?

Odpoveéd

V 16. bod¢ odiivodnéni smérnice (EU) 2019/879 se upfesiiuje, ze ¢l. 44a odst. 1 az 4 a ¢l. 44a odst. 5 nemaji byt
provadény kumulativng, ale jednd se o dvé alternativni moZnosti. Za tcelem posileni ochrany neprofesionalnich
investort v§ak muze ¢lensky stdt stanovit ¢dstku minimdlni jmenovité hodnoty SEL vyssi nez 50 000 EUR, pokud se
rozhodne provést ¢l. 44a odst. 5 (viz rovnéZz odpovéd na otdzku €. 16 sdéleni Komise ze dne 29. zati 2020).

(") Nafizeni Komise v pfenesené pravomoci (EU) 2017/565 ze dne 25. dubna 2016, kterym se dopliiuje smérnice Evropského
parlamentu a Rady 2014/65/EU, pokud jde o organiza¢ni pozadavky a provozni podminky investi¢nich podniki a o vymezeni
pojmii pro tcely zminéné smérnice (Ut. vést. L 87, 31.3.2017, s. 1).

(") Obecné pokyny k nékterym aspektim pozadavkti smérnice MiFID II ohledné vhodnosti ze dne 6. listopadu 2018, ESMA35-43-1163.
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29. Otdzka (¢linek 44a)

Vztahuje se minimalni jmenovitd hodnota ¢inici alesponi 50 000 EUR uvedend v ¢€l. 44a odst. 5 na jeden zdvazek nebo
na skupinu zdvazkt (jako hodnota celé skupiny)?

Odpoveéd

Pravidlo minimalni jmenovité hodnoty plati pro kazdy jednotlivy finan¢ni néstroj, ktery spadd pod SEL. Toto pravidlo
je odtivodnéno v 16. bodé odtivodnéni smérnice (EU) 2019/879:

,S cilem zajistit, aby neprofesiondln{ investofi neinvestovali nadmérné do nékterych dluhovych ndstrojt, které jsou
zplisobilé pro minimdlni pozadavek na kapitdl a zptisobilé zdvazky, mély by clenské stity zajistit, aby minimaln{
jmenovitd hodnota takovych ndstroji byla pomérné vysoka (...) (zvyraznéni doplnéno).”

30. Otdzka (Cldnek 44a)

V piipadé, ze se clensky stit rozhodne provést ¢l. 44a odst. 6, bude mozné provést i pozadavky uvedené v ¢l. 44a
odst. 1, odst. 2 pism. a) a odst. 3 a 4?

Odpoved

Moznost stanovenou v ¢l. 44a odst. 6 1ze vyuzit, pokud je splnén limit 50 miliard EUR v nf stanoveny (viz otdzka ¢. 19
sdéleni Komise ze dne 29. zaf{ 2020). V rdmci této moznosti musi ¢lensky stdt kromé obecnych pravidel ochrany
investort stanovenych ve smérnici MiFID uplatnit pouze pozadavek na pocdte¢ni investici v minimdlni vysi 10
000 EUR uvedeny v ¢l. 44a odst. 2 pism. b).

Tento clensky stdt v§ak muZze uplatnit i nékteré dalsi pozadavky stanovené v ¢l. 44a odst. 1 az 5, napf. posouzeni
vhodnosti uvedené v ¢l. 44a odst. 1 nebo pravidlo minimaln{ jmenovité hodnoty ¢inicf alesponr 50 000 EUR pro SEL.
To je odivodnéno tim, Ze ¢l. 44a odst. 6 poskytuje ve srovnani se dvéma hlavnimi moZnostmi stanovenymi v ¢l. 44a
odst. 1 az 4 a ¢l. 44a odst. 5 niZ§i ochranu neprofesiondlnich zdkaznikd.

Soucasné je tfeba tuto moznost uplatnit spolecné s jednou z mozZnosti uvedenych v ¢l. 44a odst. 1 azZ 4 nebo ¢l. 44a

odst. 5 v pipadé SEL vydanych subjekty usazenymi v jiném clenském stdté, na néz se nevztahuje postup vyplyvajici
z moZnosti uvedené v ¢l. 44a odst. 6 (viz otdzka ¢. 12 sdéleni Komise ze dne 29. zati 2020).

31. Otdzka (¢ldnek 44a)

Pokud se ¢lensky stdt rozhodne provést ¢l. 44a odst. 6 smérnice BRRD, bude jakykoli zdkaznik zamyslejici zakoupit
SEL zdkaznikem ve smyslu ¢l. 44a odst. 2 pism. b)?

Odpoved
Pokud nenf kupujici SEL neprofesiondlnim zdkaznikem ve smyslu ¢l. 4 odst. 1 bodu 11 MiFID, ¢l. 44a odst. 6 se
nepouzije, jelikoZ se na prodej zdkaznikim, ktefi nejsou neprofesiondlnimi zdkazniky, nevztahuje oblast pisobnosti

¢l. 44a odst. 1, od kterého se ¢l. 44a odst. 6 odchyluje. Déle se uplatni poZadavky na ochranu investort stanovené ve
smérnici MiFID.

32. Otdzka (€linek 44a)

Mél by se limit ve vysi 50 miliard EUR uvedeny v ¢l. 44a odst. 6 vypocitat s ohledem na hodnotu celkovych aktiv
subjektl pted feSenim krize, v dobé feSeni krize nebo v dobé vydani SEL?

Odpoveéd

V ¢l 44a odst. 6 BRRD je stanovena konkrétni moznost omezenéjsiho provedeni uréend pro ¢lenské staty s malymi
a méné likvidnimi trhy, jeZ se odrazi ve zde uvedeném limitu 50 miliard EUR. Tento limit by mél ¢lensky stit posoudit
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v okamzZiku provedeni smérnice (EU) 2019/879. JelikoZ je tento zpiisob provedeni podminén timto limitem, je tudiz
povinnosti ¢lenskych statt pravidelné monitorovat a posuzovat, zda jejich trhy spliuji limit 50 miliard EUR a zda je
vyuzivani moZnosti uvedené v ¢l. 44a odst. 6 BRRD nadéle odivodnéné. Pokud jiz limit neni plnén, mély by si
¢lenské stity vybrat mezi dvéma hlavnimi alternativnimi moZnostmi provedeni ¢lanku 44a BRRD a zakotvit tato
pravidla do vnitrostatnich pravnich pfedpisti (viz otdzka ¢. 20 sdéleni Komise ze dne 29. zaf{ 2020).

G. OTAZKY TYKAJICI SE MINIMALNIHO POZADAVKU NA KAPITAL A ZPUSOBILE ZAVAZKY
a)  Zpiisobilé zdvazky

33. Otdzka (¢lanky 45b a 45f)

Clanky 45b a 45f BRRD stanovuji kritéria tykajici se zptisobilych zdvazkii pro subjekty fesici krizi a pro dcefiné
podniky subjektt fesicich krizi, které samy nejsou subjekty feSicimi krizi. Jaka kritéria zptsobilosti se vztahuji na
subjekty, jejichz plan feseni krize stanovi, ze musi byt provedena jejich likvidace v rdmci bézného tpadkového fizeni?
Jak by mély byt pfi stanoveni cile MREL u téchto subjektt feSeny dodate¢né kapitdlové pozadavky stanovené
v ¢lanku 104a CRD, pokud tyto dodate¢né kapitalové pozadavky nebyly u téchto subjektti stanoveny jednotlive?

Odpoved
Smérnice BRRD stanovi pro ucely dodrzovani MREL pouze dva druhy kritérii zptsobilosti:
— ustanoveni ¢l. 45b odst. 1 az 3 BRRD stanovi kritéria zptisobilosti vztahujici se na subjekty fesici krizi a

— ustanoveni ¢l. 45f odst. 2 BRRD stanovi kritéria zpusobilosti vztahujici se na instituce, které jsou dcefinymi
podniky subjektu fesictho krizi nebo subjektu ze tfeti zemé, avsak nejsou samy subjekty fesicimi krizi.

V piipadé neexistence konkrétnich kritérii zpusobilosti vztahujicich se na subjekty, jejichz pldn feSeni krize stanovi
provedeni jejich likvidace v souladu s ¢l. 45¢ odst. 2 druhym pododstavcem BRRD, mély by byt piislusnym
zpusobem uplatnény tyto dva druhy kritérii. V pfipadé subjektd, které nejsou dcefinymi podniky subjektu fesictho
krizi, by byla uplatnéna kritéria uvedend v ¢l. 45b odst. 1 az 3 BRRD. Tato kritéria se vztahuji na subjekty, které jsou
matefskymi podniky, jez nejsou soucdsti skupiny podléhajici dohledu na konsolidovaném zdkladg, nebo které jsou
dcefinymi podniky matefského podniku, jehoZ plan feSeni krize rovnéz stanovi provedeni jeho likvidace. V piipadé
subjektd, které jsou dcefinymi podniky subjektu fesictho krizi, by se méla uplatnit kritéria uvedend v ¢l. 45f odst. 2
BRRD.

Kritéria zptsobilosti by se v kazdém piipadé méla uplatnit s ptihlédnutim ke konkrétnim okolnostem piipadu.
Kritérium uvedené v ¢l. 72b odst. 2 pism. b) bodu i) CRR (pouZitelné prostfednictvim ¢l. 45b odst. 1 BRRD), které
nedovoluje, aby byly zptsobilé zdvazky vlastnény subjekty, které jsou soucdsti téze skupiny Fesici krizi, se napiiklad
nemusi pouzit u subjektd, které nejsou dcefinymi podniky subjektu feSictho krizi, jelikoZ v tomto ptipadé neni
subjekt, na ktery se vztahuje likvidace, soucdsti skupiny fesici krizi. Obdobné pro subjekty, které jsou dcefinymi
podniky subjektu fesiciho krizi, neplati omezeni stanovend v ¢l. 45f odst. 2 BRRD tykajici se vlastnictvi zptisobilych
zdvazkd subjektem feSicim krizi a stdvajicimi akciondfi a vlastnictvi kapitalu tfetich stran. V téchto ptipadech neni
nezbytné zajistit, aby vykon pravomoci k odpisu a konverzi nemél vliv na kontrolu subjektu fesictho krizi nad danym
dcefinym podnikem, jelikoZ se u dcefiného podniku provede v piipadé selhdni likvidace.

Pokud piislusny organ nestanovil zadné dodate¢né pozadavky na kapitdl podle ¢lanku 104a CRD na stejném zakladg,
na kterém bude pfijato rozhodnuti ohledné MREL, mély by orgdny piislusné k feSeni krize povazovat dodatecné
kapitdlové pozadavky pro tento subjekt za rovnajici se nule. Pokud se v3ak organy pfislusné k feseni krize domnivaji,
ze stanoveni MREL pouze s ohledem na obezietnostni pozadavky pouzitelné na individudlnim zdkladé by dostate¢né
neodréZelo mimo jiné model podnikani nebo rizikovy profil subjektu, jak je uvedeno v ¢l. 45¢ odst. 1 pism. d) BRRD,
mohou v souladu s ¢l. 45¢ odst. 2 BRRD posoudit, zda by MREL nemél byt omezen na ¢astku k absorpci ztrat a zvysit
MREL, aby pfiméfené odrazel ptislusnou ¢dst konsolidovaného dodatecného kapitdlového pozadavku stanoveného
piislusnym orgdnem podle ¢ldnku 104a CRD. Viz rovnéz odpovéd na otdzku 35 uvedenou v piiloze sdéleni Komise
ze dne 29. zati (V).

(") Sdélenf Komise o vykladu nékterych pravnich ustanoveni revidovaného rdmce pro feden krize bank v reakci na otdzky vznesené
orgéany clenskych statt (UF. vést. C 321, 29.9.2020, s. 1).
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34. Otdazka (¢lanek 45b)

Jakd je ptipadnd interakce mezi moznym snizenim 8 % celkovych zdvazk véetné kapitdlu podle ¢l. 45b odst. 4 BRRD
a moznou povolenou hodnotou prioritnich zdvazkti az do vyse 3,5 % za tcelem splnéni minimélntho pozadavku
TLAC stanoveného v ¢l. 72b odst. 3) CRR? Plati, Ze u G-SVI musi byt vzdy pouzity spolecné, byt jen ¢dstecné v rdmci
povolené hodnoty, pokud to posouzeni podle zdsady NCWO umoznuje?

Odpoved

Povolenou hodnotu prioritnich zdvazkd az do vySe 3,5 % TREA za ucelem splnéni minimdlniho pozadavku TLAC
stanoveného v ¢l. 72b odst. 3 CRR a sniZeni poZadavku minimdlni podfizenosti uvedeného v ¢l. 45b odst. 4 BRRD
lze pouzit spolecné.

Divody pro pouziti povolené hodnoty i sniZeni jsou totozné, tj. podminky uvedené v ¢l. 72b odst. 3 pism. a) az c)
CRR, které se tykaji neexistence rizika poruseni zdsady NCWO. Povolend hodnota a snizeni se viak tykaji rtiznych
pozadavkd, které by se mohly promitnout do rtiznych jmenovitych hodnot. Mtize tedy dojit k tomu, Ze i v ptipadé
splnéni podminek stanovenych v ¢l. 72b odst. 3 CRR u jednoho pozadavku nemusi byt splnény u druhého
pozadavku nebo mohou byt splnény pouze ¢astecné.

I kdyZz tedy lze povolenou hodnotu a sniZeni pouzit za ucelem dodrZeni minimalniho pozadavku TLAC podle
¢lanku 92a CRR a stanoveni piislusné trovné podiizenosti podle ¢l. 45b odst. 4 BRRD, smérnice BRRD nevyzaduje,
aby byly pouzity spolecné. V obou piipadech musi byt splnény pfislusné zdkonné podminky uvedené v ¢l. 72b odst. 3
pism. a) az c) CRR.

35. Otdzka (€linek 45b)

Smérnice BRRD nyni pouzivd vyhradné vyraz ,celkové zdvazky vietné kapitdlu, pficemz difve ¢l. 45 odst. 1
BRRD I pouzival vyraz ,celkové zdvazky a kapitdl“. Byla tato zména ryze sémantického charakteru nebo pfedstavuje
podstatnou zménu ve zptisobu vypoctu ¢astek?

Odpoved

Anglickd verze smérnice BRRD I obsahovala v ¢l. 45 odst. 1 vyraz ,celkové zdvazky a kapitdl“, tato verze vsak byla
nahrazena smérnici (EU) 2019/879. Smérnici (EU) 2019/879 byla zajisténa konzistentnost jazyka se zbyvajicimi
ustanovenimi smérnice BRRD I a smérnice BRRD ve znéni smérnice (EU) 2019/879, ve které se pouzivd vyraz ,celkové
zdvazky véetné kapitdlu“. Tato zména vyznam tohoto vyrazu neméni. M¢l by byt tedy vykldddn totoZnym zptisobem
v celém znéni smérnice BRRD.

b) Stanoveni minimdlniho poZadavku na kapitdl a zpiisobilé zdvazky (MREL)

36. Otdzka (¢linek 45c)

Lze potvrdit, Ze vyraz ,zdsadni hospoddfské funkce” pouzity v ¢lanku 45¢ neni novym pojmem a Ze md stejny vyznam
jako pojem ,zdsadni funkce®, ktery je pouzit a definovan v jinych ustanovenich BRRD?

Odpoved

Vyraz ,zdsadni hospoddiské funkce” pouzity v ¢l. 45c odst. 3 osmém pododstavci a ¢l. 45¢ odst. 7 osmém pododstavci by
mél byt vyklddan totozZnym zplsobem jako vyraz ,zdsadni funkce* pouzivany v celém znéni smérnice BRRD [, ktery je
definovan v ¢l. 2 odst. 1 bodé 35.

37. Otdazka (clanek 45c¢)

Ustanoveni ¢l. 45¢ odst. 2 stanovi, ze v piipadé, kdy je likvidace subjektu upfednostiiovanou strategif FeSeni krize,
organ piislusny k feseni krize ,posoudi, zda je opodstatnéné omezit“ jeho MREL na &astku k absorpci ztrat.

Pokud orgdn piislusny k feSeni krize posoudi, Ze neni opodstatnéné omezit MREL pro tyto subjekty na castku
k absorpci ztrat, je spravné, Ze ¢l. 45¢ odst. 2 nevyzaduje zménu strategie v planu feseni krize z likvidace na feseni
krize, ale misto toho umoziiuje orgdnu pfislusnému k feeni krize stanovit pozadavek MREL vyssi, nez je Cdstka
k absorpci ztrat?
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Odpoved

Ustanoveni ¢l. 45¢ odst. 2 druhého a tfettho pododstavce stanovi, jak urcit MREL pro subjekty, jejichZ pldn feSeni krize
stanovi v ptipadé selhdni proveden jejich likvidace.

Podle tohoto ustanoveni je orgdn piislusny k feSeni krize povinen posoudit, zda je pro tyto subjekty opodstatnéné
omezit MREL na ¢astku k absorpci ztrdt uvedenou v ¢l. 45¢ odst. 2 prvnim pododstavci pism. a). V rdmci tohoto
posouzeni musi orgdny p¥islusné k feseni krize zejména vyhodnotit mozny dopad tohoto omezeného MREL na
finan¢n{ stabilitu a na riziko $ifeni krize ve finan¢nim systému. Pokud po provedeni tohoto posouzeni dospéje organ
piislusny k feSen{ krize k zdvéru, zZe omezit MREL pro tyto subjekty na ¢astku k absorpci ztrat neni opodstatnéné,
muze stanovit MREL vyssi, neZ je ¢dstka, kterd by vyplyvala z ¢l. 45¢ odst. 3 pism. a) bodu i) a pism. b) bodu i) nebo

z ¢l. 45¢ odst. 7 pism. a) bodu i) a pism. b) bodu i). Viz také otdzka ¢. 37 sdéleni Komise ze dne 29. zai{ 2020 (*4).

38. Otdzka (cldnek 45¢)

Podle ¢l. 45¢ odst. 2 druhého pododstavce organy piislusné k feseni krize posoudi, zda je opodstatnéné omezit MREL
pro subjekty, které maji byt likvidovany v bézném tpadkovém fizeni, na ¢astku k absorpci ztrat. Treti pododstavec
uvedeného ustanoveni dile vyzaduje, aby orgdny pfislusné k feSeni krize vyhodnotily mozny dopad omezeni na
finanéni stabilitu a na riziko $ifen{ krize ve finan¢nim systému.

Mél by tento mozny dopad byt vyhodnocen s pouzitim:

— obecného piistupu, pii kterém se vypocitd jediné navyseni, které se poté pficte k ¢dstce k absorpci ztrat kazdého
subjektu, ktery md byt likvidovdn v bézném udpadkovém fizeni v plsobnosti dotyéného orgdnu piislusného
k feseni krize, nebo

— konkrétniho piistupu, pii kterém se rozhodnuti o stanoveni navyseni a jeho kalibraci pfijimaji piipad od piipadu?

Odpoved

Ustanoventi ¢l. 45¢ odst. 2 druhého a tfettho pododstavce stanovi, Ze se MREL pro subjekty, jejichZ plan feseni krize
stanovi v piipadé selhdni provedent jejich likvidace, ur¢i pfipad od pfipadu. V obecné roviné se jednd o hlavni princip
ustanoveni BRRD tykajici se stanoveni MREL.

Neni jim vSak dotéena moznost orgdnt piislusnych k feseni krize pfijmout v této oblasti vnitini zdsady, které se pak
pouziji na jednotlivé piipady.

39. Otdzka (¢ldnek 45c)

Je pii vypoctu rekapitaliza¢ni ¢dstky pravné mozné stanovit ptisné limity pro mozné snizeni hodnot TREA a TEM po
vyFeSeni krize pro tcely ¢l. 45¢ odst. 3 patého pododstavce, nebo by se hodnoty TREA a TEM mély vzdy vypocitat na
zdkladé faktického sniZeni rozvahy po zohlednéni vyse ¢astky k absorpci ztraty?

Odpoved

V souladu s ¢€l. 45¢ odst. 3 prvnim pododstavcem by rekapitaliza¢ni ¢dstka méla po provedeni upfednostiiované
strategie k feSeni krize obnovit soulad s pozadavky na celkovy kapitdlovy pomér a pdkovy pomér subjektu.

Ustanoveni ¢l. 45c odst. 3 patého pododstavce pii stanovovini rekapitaliza¢ni ¢dstky v rdmci kalibrace MREL
vyZaduje, aby byly hodnoty TREA a TEM upravené s ohledem na jakékoli zmény vyplyvajici z opatfeni k FeSeni krize
stanovenych v planu feSeni krize (tj. rozhodnuti zavést v instituci rezim feSeni krize, pouziti ndstroje k feSeni krize
nebo vykon jedné nebo vice pravomoci k fesent krize, jak jsou definovany v ¢l. 2 odst. 1 bodé 40).

Z toho vyplyvd, ze jakdkoli tiprava rekapitaliza¢ni ¢dstky by méla byt provddéna piipad od pfipadu a méla by odrdzet
viechny zmény pramenici z planovanych opatfeni k feseni krize. V okamziku pldnovani feSeni krize a kalibrace MREL
musi byt Gprava rekapitalizaéni ¢astky zaloZzena na odhadech potieb rekapitalizace po vyfeseni krize (tj. odhadech
jakéhokoli zvyseni nebo sniZeni celkového objemu rozvahy a dalich faktorti zmén pozadavkd na kapitdl subjektu
a pozadavkd na pakovy pomér po vyfeSeni krize). Proto by pouziti ¢l. 45c odst. 3 zptisobem, ktery je v souladu

() Sdélenf Komise o vykladu nékterych pravnich ustanoveni revidovaného rdmce pro fedenf krize bank v reakci na otdzky vznesené
orgéany clenskych statt (UF. vést. C 321, 29.9.2020, s. 1).
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s legislativnim zdmérem a strukturou poZadavku MREL, znamenalo, Ze by pii vypoctu rekapitaliza¢ni ¢astky byly
ocekavané ztraty pii feSeni krize vedouci ke sniZeni rozvahy, jak je uvedeno v patém pododstavci pism. a), rovny
Castee k absorpci ztrdt vypoctené podle prvniho pododstavee pism. a) bodu i) a pism. b) bodu i).

40. Otédzka (¢lanek 45c)

Podle ¢l. 45¢ odst. 3 a 7 je kalibrace externiho MREL a interntho MREL totoZnd. Je pro subjekty v plisobnosti orgdnu
piislusného k feseni krize pravné mozné, aby tento orgdn piislusny k feseni krize zahrnoval v konkrétnich ptipadech
pouze rezervu trzni divéry uvedenou v Sestém pododstavci téchto ustanoveni (napf. s vyuzitim kritérii souvisejicich
se spoléhdnim se dcefiného podniku na velkoobchodni financovani)?

Odpoved

Ustanoveni ¢l. 45c odst. 3 a 7 pfi kalibraci externiho i interntho pozadavku MREL stanovi, Ze organ pfislusny k feSeni
krize md pravomoc zvysit rekapitalizacni ¢dstku vypoctenou na zdkladé TREA o ¢dstku dostate¢nou k udrzeni divéry
trhu. Na zdkladé téchto ustanoveni se jednd o zvlastni pravomoc, kterou by mél organ pfislusny k feseni krize uplatnit
individualné. Neni tim vSak dot¢ena moZnost organt pfislusnych k feSeni krize pfijmout v této oblasti vnitini zdsady,
které se pak pouziji na jednotlivé pfipady.

41. Otdzka (Clanek 45¢)

Mohli byste objasnit, jak by mél orgdn pfislusny k feSeni krize zohlednit kritéria uvedend v ¢l. 45¢ odst. 6 pfi
rozhodovéni o tom, zda uplatnit pozadavky uvedené v odstavci 5 uvedeného ¢lanku na subjekt Fesici krizi, ktery neni
G-SVI, soucdsti G-SVI ani nejvyznamnéjsi bankou?

Odpoved

Pti rozhodovani o tom, zda uplatnit pozadavky stanovené v ¢l. 45c odst. 5 na subjekt fesici krizi, ktery neni G-SVI,
soucdsti G-SVI ani soucdsti skupiny fesici krizi, jejiz celkova aktiva pfevySuji 100 miliard EUR (nejvyznamnéjsi
banka), je kli¢ovym faktorem pfi rozhodovani organu piislusného k feseni krize vyhodnoceni, zda by dot¢eny subjekt
fesici krizi s pfiméfenou pravdépodobnosti mohl v pfipadé selhdni piedstavovat systémové riziko.

Kromé tohoto vyhodnoceni orgédn piislusny k feSeni krize rovnéz zohledni nésledujici kritéria:
— prevahu vkladii a absenci dluhovych ndstrojii v modelu financovéni,

— rozsah, v jakém je omezen piistup na kapitdlové trhy se zpisobilymi zdvazky,

— rozsah, v jakém dotéeny subjekt fesici krizi zavisi na kapitdlu CET1 pfi plnéni MREL.

Vzhledem k tomu, Ze se na zdkladé rozhodnuti pfijatého orgdnem p#islusnym k feseni krize budou na dotéeny subjekt
fesici krizi vztahovat piisnéjsi pozadavky, pokud jde o kalibraci MREL (¢l. 45¢ odst. 5) a podfizenost (¢l. 45b odst. 4, 7
a 8), tato kritéria pomdhaji zajistit, aby bylo toto rozhodnuti pfiméfené sledovanym cilim a zohlediovalo prvky
doty¢ného subjektu. Lze tedy predpokladat, Ze pokud jsou vyse uvedend kritéria ve vztahu k subjektu fesicimu krizi
splnéna (tj. pfevaha vklad v modelu financovani, omezeny pfistup na dluhové trhy, zdvislost na CET1 pfi plnéni
MREL), nemél by orgdn piislusny k FeSeni krize pozadavky stanovené v ¢l. 45¢ odst. 5 na tento subjekt uplatnit,
pokud by to vedlo k nepfiméfenému pozadavku MREL. Tento zdvér by nemél byt vyvozen automaticky a mél by se
odvijet od konkrétnich okolnosti daného piipadu.

T vyse uvedena kritéria lze rovnéZ nalézt v ¢l. 45m odst. 7, ve kterém se pouzivaji k obecnému stanoveni pfiméfené
délky prechodnych obdobi. Na kritéria obsazend v ¢l. 45m odst. 7 je rovnéz odkazovdno v ¢l. 45m odst. 1 tfetim
pododstavci, ve kterém se tykaji stanoveni ptechodnych obdobi koncicich po 1. lednu 2024. Pfi pfijimani rozhodnuti
o prodlouzeni pfechodného obdobi po 1. lednu 2024 vSak orgdny piislusné k feSeni krize rovnéZ zohledni:

— vyvoj financni situace subjektu,

— vyhlidky, Ze subjekt bude v pfiméfené Ihtité schopen zajistit soulad s MREL a jeho slozkou podtizenosti,
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— schopnost nahradit zavazky, které pfestaly spliiovat kritéria zptisobilosti nebo splatnosti, a v ptipadé neschopnosti,
zda je tato neschopnost individudlni povahy, nebo je zptisobena narusenim na trovni celého trhu.

Stanoveni pfechodnych obdobi konéicich po 1. lednu 2024 podle ¢l. 45m odst. 1 tiettho pododstavce v zdsadé
nebrdni organu p¥islusnému k feseni krize rozhodnout o uplatnéni pozadavkd stanovenych v ¢l. 45¢ odst. 5 na stejny
subjekt piislusny k feSeni krize. Stejné tak maze mit subjekt fesici krizi, na ktery byly uplatnény pozadavky uvedené
v ¢l. 45¢ odst. 5, stanovené pfechodné obdobi koncici po 1. lednu 2024 podle ¢l. 45m odst. 7.

42. Otédzka (¢lanek 45c)

Meély by se pro tcely ¢l. 45¢ odst. 10 orgdny pfislusné k feseni krize a pfislusné orgdny navzdjem konzultovat, nebo by
mély organy piislusné k feseni krize poZadovat od doty¢né instituce nezbytné informace?

Odpoved

Ustanoveni ¢l. 45c odst. 1 upfesiuje, Ze pozadavek MREL, jehoz kalibrace je podrobné popsdna v ndsledujicich
odstavcich ¢lanku 45c, urci orgdn piislusny k feseni krize po konzultaci s p¥islusnym orgdnem. Za tcelem kalibrace
pozadavku MREL maji déle orgdny piislusné k feSeni krize moZnost pozadovat od pfislusnych organti informace
potiebné pro plnéni svych tikold podle BRRD v souladu s ¢l. 3 odst. 4 a ¢l. 90 odst. 1.

¢)  Urceni MREL pro subjekty fesici krizi pat¥ici k G-SVI

43, Otédzka (¢linek 45d)

Co znamend vyraz ,soucdsti G-SVI“ v ¢l. 45d odst. 1?

Odpoved

G-SVI jsou definovany v ¢l. 2 odst. 1 bodé 83c BRRD kiizovym odkazem na ¢l. 4 odst. 1 bod 133 CRR. Ustanoveni
¢l. 4 odst. 1 bod 133 CRR definuje G-SVI jako globalni systémové vyznamnou instituci, kterd byla uréena v souladu
s ¢l. 131 odst. 1 CRD. Ustanoveni ¢l. 131 odst. 1 CRD vyzaduje, aby ¢lenské staty urcily orgny odpovédné za to, Ze
jsou na konsolidovaném zakladé urceny globalni systémové vyznamné instituce v ramci svych jurisdikci. Ustanoveni
¢l. 131 odst. 2 stanovi za timto G¢elem metodiku.

Ustanoveni ¢l. 131 odst. 1 CRD stanovi, Ze G-SVI se rozumi:

a) skupina vedend matefskou instituci v EU, matefskou finan¢ni holdingovou spolecnosti v EU nebo matefskou
smiSenou finanéni holdingovou spole¢nosti v EU nebo

b) instituce, kterd neni dcefingm podnikem matefské instituce v EU, matefské finan¢ni holdingové spole¢nosti v EU
ani matefské smiSené finan¢ni holdingové spole¢nosti v EU.

Moznost obsazend ve vySe uvedeném pismenu b) byla zahrnuta, aby se vztahovala na teoreticky piipad, kdy by G-SVI
byla samostatnd banka. Subjektem fesicim krizi, ktery je ,soucdsti G-SVI*, je tedy subjekt, ktery neni G-SVI v souladu
s €. 131 odst. 1 pism. b) CRD, ale je soucdsti obezfetnostni konsolidace G-SII v souladu s pismenem a) uvedeného
ustanoveni. V praxi to md vyznam, kdyzZ je jako subjekt fesici krizi urcen nejen subjekt uvedeny v ¢l. 131 odst. 1
pism. a) CRD, ale také jiny subjekt ze skupiny G-SVI, tj. v piipadé, Ze je stanovena strategie feSeni krize MPE.
V takovém piipadé by se na oba subjekty fesici krizi mél vztahovat ¢lanek 45d BRRD.

44. Otazka (¢lanky 45d a 45h)
Co znamend ,subjekt G-SVI ndlezici ke stejné G-SVI“ uvedeny v ¢l. 45d odst. 4 a ¢l. 45h odst. 2 BRRD?

Odpoved

G-SVI jsou definovany v ¢l. 2 odst. 1 bodé 83c BRRD a ¢l. 4 odst. 1 bodé 133 CRR odkazem na ¢l. 131 odst. 1 bod 2
CRD.

V ustanoveni ¢l. 4 odst. 1 bodu 136 CRR se subjektem G-SVI rozumi ,subjekt s pravni subjektivitou, ktery je G-SVI
nebo je soucdsti G-SVI ¢i soucdsti G-SVI mimo EU“.
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Tyto definice jsou pii pouZiti ¢l. 45d odst. 4 a ¢l. 45h odst. 2 BRRD dilezité. Tato ustanoveni se v praxi tykaji piipada,
kdy skupina vedend G-SVI zahrnuje vice nez jeden subjekt fesici krizi (obvykle samotnou G-SVI a jeden nebo vice
dalsich subjektu), tj. pfipadd, kdy se realizuje strategie feseni krize MPE.

45. Otédzka (Clanek 45d)

Co znamend pojem ,matefsky podnik v Unii“v ¢l. 45d odst. 4 pism. b)? Jde o matefsky podnik v Unii, nebo o matefskou
instituci v Unii?

Odpoved

Pojem ,matefsky podnik v Unii“ v ¢l. 45d odst. 4 pism. b) znamend matefsky podnik v Unii definovany v ¢l. 2 odst. 1
bodé 85.

¥ N7 2

d) PouZiti interniho MREL na subjekty, které samy nejsou subjektem fesicim krizi

46. Otédzka (¢lanek 45f)

Podle ¢l. 45f odst. 2 pism. a) bodu ii) BRRD je pro splnéni interniho MREL zapottebi, aby zdvazek spliioval kritéria
podtizenosti podle ¢l. 72b odst. 2 pism. d) CRR.

Soucasné ¢l. 45f odst. 2 pism. a) bod iii) stanovi, Ze zptisobilé zdvazky pro interni MREL ,se v bézném tpadkovém
fizeni fadi pod zdvazky, které nespliuji podminku uvedenou v bodé i) a nejsou zptisobilé pro kapitdlové pozadavky*.

Kritérium uvedené v bodé i) se vSak nevztahuje k pofadi v dpadkovém fizeni. Tyka se zdvazkd, ,které jsou vyddny
subjektu Fesicimu krizi a zakoupeny timto subjektem bud pfimo, nebo nepfimo prostiednictvim jinych subjektt
vydany stdvajicimu akciondfi, ktery neni soucdsti téze skupiny fesici krizi, nebo jsou timto stdvajicim akciondfem
zakoupeny, a to pokud vykon pravomoci k odpisu nebo konverzi v souladu s ¢lanky 59 aZ 62 nemd vliv na kontrolu
subjektu fesiciho krizi nad danym dcefingm podnikem®. Proto mohou mit zavazky uvedené v ¢l. 45f odst. 2 pism. a)
bodeé i) téméF jakékoli pofadi.

Je spravné, Ze pofadi vyplyvajici z ¢l. 45f odst. 2 pism. a) bodu iii) BRRD zdvisi na pofadi ndstroji, které nesplriuji
kritérium obsazené v bod¢ i) téhoz ustanoveni, tj. Ze pofadi pozadované pro nastroje interniho MREL zdvisi na pofadi
nastroji, které dcefiny podnik skute¢né vydal mimo skupinu fesici krizi? To by znamenalo, Ze pofadi nutné pro
spInéni interntho MREL je tfeba u kazdé instituce posuzovat individudlné.

Odpoveéd

Spole¢nym vykladem ¢l. 45f odst. 2 pism. a) bod i), i) a iii) BRRD se dospéje k ndsledujicim pozadavkiim tykajicim se
pofadi zptsobilych zavazki pro interni MREL v tipadkovém Fzent:

— musi splilovat obecné kritérium podfizenosti podle ¢l. 72b odst. 2 pism. d) CRR, tj. podfizenost vyloucenym
zdvazktim uvedenym v ¢l. 72a odst. 2 CRR, na zdkladé ¢l. 45f odst. 2 pism. a) bodu ii) BRRD,

— musi spliiovat dal3i kritérium podtizenosti na zdkladé ¢l. 45f odst. 2 pism. a) BRRD bodt i) a iii) v tom smyslu, Ze
musi byt podfizeny v§em zdvazkiim, které nejsou zptsobilé pro interni MREL a které nejsou kapitdlem.

Ucelem pozadavku na tuto podfizenost je zajistit, aby zptisobilé zavazky pro interni MREL nemély stejné potadi jako
podiizené zdvazky, které nejsou zptisobilé pro interni MREL podle ¢l. 45f odst. 2 pism. a) bodu i). SniZi se tak riziko
pro pohledivky podle zdsady NCWO v ptipadé, Ze zptisobilé zdvazky pro interni MREL budou odepsdny nebo
konvertovany podle ¢l. 59 odst. 1 pism. a) a odst. 1a) nezdvisle na opatfeni k feSeni krize (tj. v okamziku
neZivotaschopnosti), protoze by v takovém piipadé mohly byt odepsiny nebo konvertoviny pouze tyto zptisobilé
zdvazky.

47. Otézka (Clanek 45f)

Jsou od &astek kapitalu CET1 a jiného kapitdlu uvedeného v ¢l. 45f odst. 2 pism. b) BRRD odecteny odpocty provedené
v souladu s ¢ldnky 36, 56 a 66 CRR?
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Odpoved

Pro tcely splnéni externtho i interniho MREL by odkazy na ,kapital“ mély byt vykldddny v souladu s ¢l. 2 odst. 1
bodem 38 BRRD, ktery odkazuje na definici uvedenou v ¢l. 4 odst. 1 bodé 118 CRR, pficemz musi byt splnény
jakékoli dalsi podminky stanovené v BRRD, napiiklad podminky uvedené v ¢l. 45f odst. 2 pism. b) bode ii).

V této souvislosti ¢l. 4 odst. 1 bod 118 CRR stanovi, Ze ,kapitdlem* se rozumi soucet kapitdlu tier 1 a kapitalu tier 2.
Z piislusnych ustanoveni CRR tykajicich se vypoctu kapitdlu tier 1 (¢cldnek 25) a kapitdlu tier 2 (¢cldnek 71) vyplyvd, ze
¢astky jsou vyjadreny po odecteni odpoctt podle ¢lankd 56 a 66 CRR.

Ustanoveni ¢l. 2 odst. 1 bodu 68a BRRD dale definuje ,.kmenovy kapitdl tier 1“ kiizovym odkazem na ¢ldnek 50 CRR,
pficemz tento cldnek upfesiiuje, Ze vypocteny kapital CET1 je ocistén od odpoctt uvedenych v ¢lanku 36 CRR.

48. Otdzka (¢ldnek 45f)

Jaky je rozdil mezi ¢l. 45f odst. 3 a ¢l. 45f odst. 4?

Odpoved

Rozdil mezi ¢l. 45f odst. 3 a ¢l. 45f odst. 4 souvisi s vlastnickym vztahem mezi dcefingm podnikem, u kterého lze
upustit od uplatiiovani interntho MREL, a jeho zprostfedkujicim nebo nejvy3sim matetskym podnikem.

Odstavec 3 se tykd moznosti upustit od uplatiiovani interntho MREL, pokud jsou dcefiny podnik a subjekt fesic krizi
usazeny ve stejném ¢lenském staté, a stanovi podminky tohoto upusténi od uplatiiovani.

Odstavec 4 se tykd moznosti upustit od uplatiiovani interntho MREL, pokud jsou dcefiny podnik a zprosttedkujici
matefsky podnik usazeny ve stejném ¢lenském stété, zatimco nejvyssi matefsky podnik (subjekt Fesici krizi) je usazen
v jiném clenském stdté. Odstavec 3 tedy stanovi p¥mou vlastnickou strukturu, zatimco odstavec 4 stanovi
tzv. Fetézcovou strukturu (typu daisy-chain) ve vice nez jednom ¢lenském staté.

49. Otédzka (¢lanek 45f)
Podle ¢lanku 45f miize orgdn pFislusny k feseni krize upustit od uplatiiovani interntho MREL ve dvou p¥ipadech:
— pokud jsou subjekt fesici krizi i dcefiny podnik usazeny v tomtéZ ¢lenském staté (odstavec 3);

— pokud jsou dcefiny podnik a jeho matefsky podnik usazeny v tomtéz ¢lenském staté, i kdyz subjekt fesici krizi
neni usazen v tomtéz clenském stdté, pokud mateisky podnik plni mimo jiné subkonsolidovany interni MREL
(odstavec 4).

Pokud v3ak jde o zdruky stanovené v ¢l. 45f odst. 5, jejich poskytnuti BRRD vyslovné piedpoklddd pouze v prvnim
piipadg, tj. pokud jsou subjekt fesici krizi i dcefiny podnik usazeny v tomtéZ ¢lenském staté.

Neni zfejmé, proc¢ je v piipadé pfeshrani¢nich skupin Fesicich krizi moZné upustit od jejich uplatiiovani (coZ Ize
povazovat za ,rizikovéjsi“ piistup), av§ak neni mozné splnéni interniho MREL se zdrukou (coZ je ,méné riskantni“

pfistup).

Muze organ piislusny k feseni krize dcefiného podniku povolit Gplné nebo ¢astecné splnéni pozadavku uvedeného
v ¢l. 45 odst. 1 se zdrukou poskytnutou jeho matefskym podnikem za podminek stanovenych v ¢l. 45f odst. 5, i kdyz
subjekt fesici krizi neni usazen v tomtéZ ¢lenském staté jako dcefiny podnik?

Odpoved

Ustanoveni ¢l. 45f odst. 3 se tykd upusténi od uplatiiovani interntho MREL v ptipadé piimého vlastnického vztahu
mezi dcefinym podnikem a subjektem fesicim krizi usazenymi v tomtéz ¢lenském stdté, zatimco ¢l. 45f odst. 4 se
tykd upusténi od uplatriovéni interntho MREL v p¥ipadé, kdy dcefiny podnik a jeho zprostredkujici matefsky podnik
jsou usazeny ve stejném clenském stdté, ale subjekt Fesici krizi miize nebo nemusi byt usazen v tomtéz clenském staté.
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Pokud jde o mozZnost, aby dcefiny podnik ¢aste¢né nebo tiplné splnil interni MREL se zajisténymi zarukami (¢l. 45f
odst. 5), toto ustanoveni je vyslovné uréeno pro piipad piimého vlastnického vztahu mezi dcefinym podnikem
a subjektem Fesicim krizi, které jsou usazeny v tomtéz ¢lenském stdté, nestanovi viak obdobné ustanoveni pro ptipad,
kdy jsou dcefiny podnik a jeji zprostiedkujici matefsky podnik usazeny v tomtéZ clenském staté.

Ve druhém piipadé by vSak mélo byt pouzitf zajisténych zdruk ke splnéni internfho MREL rovnéz mozné. Pokud Ize
upustit od uplatiiovani mezi dcefinym podnikem a jejim zprostfedkujicim matefskym podnikem, které jsou usazeny
v tomtéZ clenském stdté, mélo by byt obdobné v podobném piipadé mozné pouzit zajisténou zdruku, zejména proto,
ze by poskytla dcefinému podniku vétsi ochranu pii zajistovani piislusnych zdroji nez tiplné upusténi od uplatiovani
pozadavku MREL.

50. Otdzka (¢lanek 45f)

Jaka je — pti posuzovani kritérii pro upusténi od uplatiiovani pozadavkd interntho MREL uvedenych v ¢l. 45f odst. 3
pism. b) a ¢l. 45f odst. 4 BRRD nebo pro pouziti zajisténych zdruk podle ¢l. 45f odst. 5 - cilova trovenn MREL, podle
které ma byt splnéni posuzovano b&hem fize navySovani MREL do roku 2024? Mélo by byt splnéni posouzeno podle
kone¢ného cile MREL pro rok 2024 nebo prabézného cile pro rok 2022?

Muze béhem piipadné stanoveného piechodného obdobi orgdn pfislusny k feSeni krize povolit splnéni interntho
MREL se zdrukami, pokud jsou splnény vSechny dalsi podminky (kromé splnéni cile externiho MREL)?

Odpoved

Pii posuzovani splnéni pozadavku MREL subjektem fesicim krizi nebo matefskym podnikem dle ¢ldnku 45e a ¢l. 45
odst. 1, pfipadné dle ¢l. 45f odst. 3 pism. b) a odst. 4 pism. b), se zohledni pfechodnd obdobi stanovend v ¢lanku 45m.

Pred rokem 2024 by proto mél byt soulad s ¢l. 45f odst. 3 pism. b) a odst. 4 pism. b) posouzen na zdkladé priibéZného
zdvazného cile stanoveného podle ¢l. 45m odst. 1 druhého pododstavce.

To znamend, Ze upusténi od uplatiiovani internfho MREL by mohlo byt povoleno dcefinému podniku, ktery neni
subjektem fesicim krizi, pokud subjekt feSici krizi nebo jeho matefsky podnik spliiuji pribézny pozadavek na
konsolidovaném zdkladé a pokud jsou vSechny dalsi podminky uvedené v ¢l. 45f odst. 3 nebo 4 splnény v okamziku
pfijeti rozhodnuti o upusténi od uplatiiovani.

Totéz plati i v piipadé splnéni podminky uvedené v ¢l. 45f odst. 3 pism. b) pfi posuzovdni, zda je mozné povolit, aby

byl z &asti nebo cely interni MREL splnén prostiednictvim zaji§ténych zaruk v souladu s ¢l. 45f odst. 5 prvnim
pododstavcem.

51. Otdzka (€linek 45f)

Ustanoveni ¢l. 45f odst. 3 a 4 stanovi fadu podminek, které umoziiuji upustit od uplatiiovani cldnku 45f. Ze znéni
smérnice vSak jasné nevyplyva, zda maji byt tyto podminky splnény kumulativné nebo individudlné.

Jsou podminky uvedené v ¢l. 45f odst. 3 a 4 kumulativni nebo je splnéni nékteré z podminek uvedenych v téchto

odstavcich dostate¢né k tomu, aby mohlo byt upusténo od uplatiiovani ¢lanku 45f na dcefiny podnik, ktery neni
subjektem Fesicim krizi?

Odpoved

Pro zajisténi uspokojivé tirovné obezietnosti a zaruk pii upusténi od uplatiiovani interntho MREL nebo pfi povoleni
pouziti zajisténych zdruk musi byt podminky uvedené v ¢l. 45f odst. 3, 4 a 5 splnény kumulativné.

52. Otdzka (clanek 45f)

Mohli byste objasnit icel podminek stanovenych v ¢l. 45f odst. 5, po jejichZ splnéni je mozné interni MREL splnit
prostiednictvim zajisténych zaruk?
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Odpoved

Ustanoveni ¢l. 45f odst. 5 umoznuje orgdnu piislusnému k feSeni krize dcefiného podniku povolit, aby byl interni
MREL zcela nebo z¢dsti splnén prostiednictvim zaruky poskytnuté piislusnym subjektem fesicim krizi, pokud jsou
subjekt Fesici krizi a dcefiny podnik usazeny v tomtéz ¢lenském stdté, pokud jsou soucdsti stejné skupiny fesici krizi
a pokud subjekt fesici krizi spln{ sviij externi MREL (viz také vySe uvedend odpovéd na otdzku ¢&. 49 objastujici
piipady, kdy jsou dcefiny podnik a jeho zprostfedkujici matefsky podnik usazeny v tomtéz ¢lenském staté).

Ustanovent ¢l. 45f odst. 5 stanovi soubor podminek, které musi zaruky spliiovat, aby byly v ptipadé jejich poskytnuti
pfi absorbovani ztrat dcefiného podniku a jeho rekapitalizaci G¢inné, bez ohledu na to, zda je samotny subjekt Fesici
krizi v daném okamziku v rezimu feSenf krize ¢i nikoli. Tyto podminky stanovi, Ze:

— Vy3e zdruky odpovida vysi interniho MREL, jejZ nahrazuje (pismeno a)).
— Zaruka je zajisténa nejméné do 50 % jeji ¢astky (pismeno c)).

— Zaruka se uplatni dle uvadZeni (fj. pii zji§téni, Ze dcefiny podnik jiZ neni Zivotaschopny — v okamziku
nezivotaschopnost) a automaticky (tj. v pfipadé neschopnosti platit dluhy nebo jiné zavazky), podle toho, co
nastane dfive (pismeno b)).

— Akceptovino je pouze finan¢ni zajisténi v souladu se smérnici Evropského parlamentu a Rady 2002/47/ES ("),
tj. dohoda o finan¢nim zajisténi s prevedenim vlastnického priva nebo dohoda o finanénim zajisténi
s poskytnutim jistoty (zdstavy). Tim je zajiSténa zvySend ochrana drzitele zajisténi, jelikoz je podle podminek této
smérnice toto zajisténi vymahatelné, i kdyz je subjekt fesici krizi v platebni neschopnosti nebo v rezimu feseni
krize (pismeno c));

— Zajisténi je vysoce kvalitni (nezatizené, vztahuji se na né srdzky) (pismena d) a e)).
— Skutecna splatnost zajisténi spliiuje stejnou podminku splatnosti jako zptisobilé zdvazky (pismeno f)) a

— pievodu zajisténi by nemély brdnit Zddné prekdzky, vcetné situaci, kdy je viici subjektu fesicimu krizi pfijato
opatteni k feSen{ krize (pismeno g)).

53. Otdzka (¢lanky 45f a 45g)

Vztahuje se vyraz ,okamzity” pouzity v ¢l. 45f odst. 3 pism. ¢) a 4 pism. c) a v ¢l. 45g pism. f) nejen na pievod kapitélu,
ale také na splaceni zdvazkt subjektem fesicim krizi dcefinému podniku?

Odpoved

Podminka upusténi od uplatriovéni interntho MREL uvedend v ¢l. 45f odst. 3 pism. c) a odst. 4 pism. ¢) a v ¢l. 45g
pism. f) zajiStuje, Ze neexistuji ani se nepfedpoklddaji zddné prekdzky (vécné nebo pravni), které by branily
okamzitému pfevodu kapitalu dcefinému podniku a okamzitému splacenti jeho zdvazk subjektem fesicim krizi nebo
zprostfedkujicim matefskym podnikem.

e) Postup pfi urCovdani MREL

54. Otdzka (¢linek 45h)

Ustanoveni ¢l. 45h odst. 1 stanovi, Ze orgn p¥islusny k feSeni krize subjektu Fesictho krizi, orgdn pfislusny k feseni
krize na Grovni skupiny, neni-li totoZny s prvné uvedenym orgdnem, a organy piislusné k feseni krize odpovédné za
dcefiné podniky skupiny fesici krizi, které podléhaji pozadavku uvedenému v ¢lanku 45f na individudlnim zdkladg,
udini vse, co je v jejich sildch, aby dosdhly spolecného rozhodnuti. Bylo by v ptipadé pteshrani¢nich skupin vhodné
zahrnout do provadéciho vnitrostdtniho pravniho pfedpisu ustanovent, které by vnitrostatnimu orgdnu pislusnému
k feseni krize umoznilo spolupracovat se viemi piislu§nymi organy?

() Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2002/47/ES ze dne 6. Cervna 2002 o dohodach o financnim zajisténi (Uf. vést. L 168,
27.6.2002, s. 43).
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Odpoved

Ustanoveni ¢l. 88 odst. 5 druhého pododstavce jiz stanovi, Ze clenové Gcastnici se kolegia k feSeni krize tizce
spolupracuji. Tato povinnost spolupracovat se tykd vykonu viech tkolt uvedenych v ¢l. 88 odst. 1, které zahrnuji
i ur¢eni MREL (bod i) uvedeného ustanoveni).

Ustanoveni, kterym by vnitrostitnim organtm piislusnym k FeSeni krize bylo umoznéno spolupracovat s jinymi
piislusnymi orgdny, by tedy nebylo v rozporu se stdvajicimi pravidly BRRD.

55. Otdzka (€linek 45h)

Ustanovent ¢l. 45h odst. 2 BRRD odkazuje na ¢lanek 12 CRR. Nafizenim (EU) 2019/876, kterym bylo zménéno CRR,
viak byl tento ¢ldnek 12 zrugen.

Muzete potvrdit, Ze ¢l. 45h odst. 2 BRRD by mél misto toho odkazovat na ¢lanek 12a CRR?

Odpoved
Odkaz na ¢lanek 12 CRR uvedeny v ¢l. 45h odst. 2 BRRD by mél byt chdpdn jako odkaz na ¢ldnek 12a CRR.

56. Otdzka (¢lanek 45h)

Ustanoveni ¢l. 45h odst. 4 a 5 se pouziji na rozhodnuti{ orgénii pfislusnych k feseni krize v pfipadé neshody tykajici se
konsolidovaného pozadavku MREL pro skupinu fe$ici krizi (externi MREL) a individudlniho poZadavku MREL pro
subjekty skupiny fesici krizi (interni MREL).

Pouzije se ¢l. 45h odst. 6, neni-li spole¢né rozhodnuti ptijato ohledné Zadného z vyse uvedenych pozadavka soucasné?

Odpoved

Ustanoveni ¢l. 45h odst. 6 se tykd pfipadd, kdy mezi organy ptislusnymi k FeSeni krize panuje neshoda ohledné Grovné
konsolidovaného pozadavku pro skupinu fesici krizi a pozadavka dcefinych podnikd, které nejsou subjekty fesicimi
krizi. V tomto ptipadé organy piisluiné k feSen{ krize dcefinych podnikd pfijmou rozhodnuti tykajici se trovné
individudlniho pozadavku MREL pro dcefiné podniky v souladu s odstavcem 5 (tj. nélezité zohledni ndzory vyjadiené
orgdnem piislusnym k feSeni krize subjektu fesictho krizi). Orgdn piislusny k feSeni krize subjektu fesicitho krizi
rovnéz ptijme rozhodnuti tykajici se trovné konsolidovaného pozadavku pro skupinu podle postupu uvedeného
v odstavci 4.

f)  Prechodnd opatieni a opatieni po vyieSeni krize

57. Otazka (¢lanek 45m)

Podle ¢l. 45m odst. 8 mohou orgdny pfislusné k feseni krize ndsledné prezkoumat pfechodné obdobi nebo planované
cile MREL. Tyka se toto ustanoveni pouze planovanych cilit MREL podle ¢l. 45m odst. 6 nebo lze ndsledné prezkoumat
pfechodné obdobi stanovené podle ¢l. 45m odst. 1, o kterém bylo piivodné rozhodnuto?

Odpoved

Orgény piislusné k feseni krize mohou podle ¢l. 45m odst. 1 pfezkoumat pfechodné obdobi, o kterém bylo ptivodné
rozhodnuto, nikoli pouze pldnované MREL sdélené podle ¢l. 45m odst. 6.

Vyraz s vyhradou odstavce 1“ na zacdtku ¢l. 45m odst. 8 byl uveden, aby bylo zajisténo, Ze organ pifslusny k feseni krize
dodrzuje pfi pfezkumu piechodného obdobi pravidla a kritéria v tomto odstavci stanovend.

58. Otdzka (€linek 45m)

Mtze byt prabéznd cilovd droven stanovend podle ¢l. 45m odst. 1 druhém pododstavci prodlouzena, pokud organy
piislusné k feseni krize stanovi prechodné obdobi konéici po 1. lednu 2024 podle tiettho pododstavce tohoto
ustanoveni?
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Odpoved

Pribéznou cilovou troven stanovenou v ¢l. 45m odst. 1 druhém pododstavci musi subjekty splnit ke dni 1. ledna
2022, pricemz orgdn piislusny k fesenf krize ji nemtze prodlouzit. MoZnost stanovit pfechodné obdobi konéici po
1. lednu 2024 stanovend v ¢l. 45m odst. 1 tfetim pododstavci se vztahuje pouze na kone¢ny MREL.

K tomu je ale tfeba dodat, Ze pribéznd cilovd droven musi zpravidla zajistit rovnomérné navySovani kapitdlu
a zpusobilych zdvazkd na pozadovanou troveit MREL. ProdlouZeni pfechodného obdobi tykajici se kone¢ného MREL
po 1. lednu 2024 md tedy dopad na pribézny cil stanoveny organy piislusnymi k feSeni krize, jelikoz vede ke
stanoveni niz§tho prabézného cile, nez jaky by byl stanoven v pfipadé, kdyby pfechodné obdobi skoncilo ke dni
1. ledna 2024.

59. Otdzka (€linek 45m)

V ¢l. 45m odst. 1 druhém pododstavci se uvadi: , Tyto priibézné cilové tirovné zpravidla zajisti rovnomérné navySovdni kapitdlu
a zptisobilych zdvazkii na poZadovanou tiroven.

~

Mdzete potvrdit, Ze se v tomto ustanoveni pojem ,pozadovand tiroven“ nevztahuje pouze na celkovou kvantitativni
troveti, ale také na podiizenost?

Odpoveéd

Podle ¢l. 45m odst. 1 druhého pododstavce prvni véty se priibézné cilové Grovné, které stanovi orgdn prislusny
k feSeni krize, vztahuji na pozadované drovné uvedené v ¢lancich 45e nebo 45f (externi nebo interni MREL) a na
pozadované trovné, které podle okolnosti vyplyvaji z pouziti ¢l. 45b odst. 4, 5 nebo 7 (podfizenost).

Pravidlo vyzadujici, aby orgdny piislusné k feSeni krize zajistily rovnomérné navySovdni, se vztahuje na vSechny
prubézné cilové trovné, které stanovi orgdn piislusny k feSeni krize. Priibéznd cilovad droveri tykajici se celkové
kalibrace MREL by proto méla zajistit rovnomérné navySovani na aroven kone¢ného externtho nebo interntho MREL
stanoveného orgdnem piislusnym k feseni krize. I v piipadé podiizenosti by mél byt podtizeny priibézny cil stanoven
s ohledem na kone¢ny cil podfizenosti stanoveny organem piislusnym k feseni krize. Je rovnéz zapotiebi zohlednit
minimdlni pozadavek TLAC, stejné jako minimdlni Groven pozadavki uvedenych v ¢l. 45¢ odst. 5 nebo 6, které je
tieba splnit do 1. ledna 2022, jelikoz pribéznou cilovou troven nelze stanovit na ¢dstku niZ$i, neZ jsou tyto
minimdlni pozadované tirovné (pribézna cilovd tirovent by mohla byt na zdkladé pravidla rovnomérného navysovéni
stanovena na ¢astku vyssi, nez jsou tyto minimélni pozadované tirovné).

H. OTAZKY TYKAJICI SE SMLUVNIHO UZNANI REKAPITALIZACE Z VNITRNICH ZDROJU

60. Otazka (¢lanek 55)

Ustanoveni ¢l. 55 odst. 1 prvntho pododstavce stanovi, Ze zdvazky, které nejsou vylouceny z rekapitalizace z vnitfnich
zdrojii a ¥idi se pravem tfeti zemé, musi zahrnovat smluvni podminku, podle niz smluvni strana uznava, Ze tento
zdvazek mize podléhat pravomocem k odpisu a konverzi orgdnd pfislusnych k feseni krize EU a souhlasi, Ze pro ni
tyto pravomoci budou zdvazné.

Ustanoveni ¢l. 55 odst. 1 druhého pododstavce déle poskytuje orgdnu ptislusnému k feseni krize pravomoc umoznit
upusténi od uplatiiovani tohoto pozadavku pro subjekty, jejichz pozadavky MREL se rovnaji ¢astce k absorpci ztrat,
za piedpokladu, Ze p¥isluiné zavazky pro ucely splnéni pozadavkd MREL nejsou zapocteny.

Meélo by se uvdZeni orgdnu piislusného k feseni krize podle ¢l. 55 odst. 1 druhého pododstavce pouzit individudlné
nebo obecné na vsechny subjekty spliujici pfislusnd kritéria?

Odpoved

Posouzen{ uvedené v ¢l. 55 odst. 1 druhém pododstavci by mélo byt provadéno individudlné. Toto ustanoveni
umoznuje organtim piislusnym k feseni krize pouzit vyjimku (,mohou rozhodnout) na subjekty spadajici do piislusné
kategorie v ni uvedené.

Vyjimku lze navic pouzit pouze v pfipadé, pokud instituce miZe splnit poZadavek MREL se zbyvajicimi zdvazky. Tento
prvek je tfeba pfed pouzitim vyjimky provéfit a toto provéfent je patrné mozné provést pouze individudlné.

61. Otdzka (¢lianek 55)
Odkazuje den uvedeny v ¢l. 55 odst. 1 pism. d) na smérnici (EU) 2019/879 nebo na smérnici BRRD I?
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Odpoved

Ustanoveni ¢l. 55 odst. 1 pism. d) odkazuje na smérnici BRRD I, kterd jiZ obsahovala ¢ldnek 55, jelikoZ odkazuje na
provedeni oddilu BRRD obsahujiciho tento ¢lanek, nikoli na provedeni samotného ¢lanku. Novy ¢ldnek 55 zavedeny
smérnici (EU) 2019/879 nahrazuje pfedchozi ¢lanek 55 novym znénim tohoto ustanoveni, nenahrazuje v3ak cely
oddil, ke kterému ¢ldnek 55 patii.

62. Otazka (¢lanek 55)

Jak by mél byt vykldddn pojem ,tfida“ uvedeny v ¢l. 55 odst. 2 patém pododstavci? Vztahuje se na poradi zdvazka
v tipadkovém Fzeni nebo na druh piislu§ného finan¢niho nastroje?

Meély by byt dile odkazy na ,tfidu“ v ¢l. 45b odst. 5 vykladdny stejnym zptisobem jako v ¢l. 55 odst. 2?

Odpoved

Vyraz ,tfida“ v ¢l. 55 odst. 2 pdtém pododstavci se vztahuje na pofadi zdvazkd v tipadkovém fizeni. Tento vyklad je
v souladu s vyznamem tohoto pojmu a jeho pouzitim v dalsich ustanovenich BRRD (napf. ¢l. 34 odst. 1 pism. f),
ktery se tykd zdsady NCWO). Pojem ,tfida“ uvedeny v ¢l. 45b odst. 5 je proto nezbytné vykladat stejnym zptisobem.

63. Otdzka (Clanek 55)

Ustanoveni ¢l. 55 odst. 2 patého pododstavce stanovi, Ze pokud orgdn piislusny k feeni krize v rdmci posouzeni
zpusobilosti k feSeni krize nebo kdykoli jindy zjisti, Ze ve t¥{dé zdvazkli dosahuje vySe zdvazkd, které nezahrnuji
smluvni podminku z divodu neproveditelnosti, spolu se zdvazky, jez jsou vylouCeny z uplatnéni ndstroje
k rekapitalizaci z vnitfnich zdroji nebo by mohly byt vylouceny v souladu s ¢l. 44 odst. 2 a 3, vice nez 10 % této
tiidy, okamzité vyhodnoti dopad této konkrétn{ skute¢nosti na zpusobilost daného subjektu k feSeni krize. V tomto
ustanoveni vSak chybi odkaz na zdvazky, u nichZ instituce nezahrnuje smluvni podminku (tj. poruseni povinnosti
podle ¢l. 55 odst. 1) pfi posuzovéni piekroceni limitu 10 %.

Bylo by spravné provést smérnici BRRD bez zahrnut{ zdvazkd, u nichZ instituce nezahrnuje smluvni podminku pti
vypoctu limitu ve vysi 10 %?

Odpoved

Znéni pouzité v ¢l. 55 odst. 2 patém pododstavci stanovi zdvazky, u kterych orgdn ptislusny k FeSeni umoznil
z divodu neproveditelnosti zahrnut{ smluvni podminky, spolu se zdvazky, jez jsou vylouceny nebo by mohly byt
vylouceny z uplatnéni néstroje k rekapitalizaci z vnitfnich zdroji podle ¢l. 44 odst. 2 a 3. Zminénou povinnost
vyhodnotit dopad na zptisobilost k feseni krize na zdkladé tohoto pododstavce lze proto pouhym odkazem na tyto
zavazky provést.

Smérnice BRRD viak ¢lenskym statim nebrani, aby ji provedli rozshleji a zahrnuli rovnéz zdvazky, u nichZ banka
smluvni{ podminku nezahrnuje. Tento p¥istup by byl v souladu s cili feSeni krize i smérnici BRRD, jelikoz by to
posililo dohled nad zptisobilosti instituce k feent krize.

Povinnosti obsaZenou v tomto ustanoveni navic neni dotéena obecnd povinnost organu piislusného k feseni krize
zajistit zptsobilost instituce k feSeni krize podle ¢lanku 17. V rdmci obecného posouzeni zptisobilosti k feseni krize
by mél organ ptislusny k feSeni krize rovnéz zohlednit dopad zavazkd, které nezahrnuji smluvni podminku, jelikoz
instituce nebo subjekt nesplnily povinnost podle ¢l. 55 odst. 1.

64. Otdzka (¢ldnek 55)

Za jakych podminek muZze orgdn pfislusny k feSeni krize vyjadfit sviij nesouhlas s posouzenim neproveditelnosti
podniku? Pfi uzavirdni smlouvy mohou nastat uré¢ité komplikace, pficemz orgdn piislusny k feSeni krize ndsledné
rozhodne, Ze by méla byt zahrnuta smluvni podminka uvedend v ¢l. 55 odst. 1.

Pokud déle subjekt dospéje k zavéru, Ze je zahrnuti smluvni podminky neproveditelné, a ozndmi organu piislusnému
k feseni krize vysledek tohoto posouzeni podle ¢l. 55 odst. 2 prvniho pododstavce, v jakém okamziku mize tento
subjekt uzavfit doty¢nou smlouvu?
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Odpoved

Kritéria pro posouzeni neproveditelnosti budou upfesnéna v nafizeni v pfenesené pravomoci, kterym se stanovi
regulaéni technické normy vypracované organem EBA na zdkladé povéteni obsazeného v ¢l. 55 odst. 6.

Pokud jde o okamzik uzavieni smlouvy, instituce nemtize smlouvu uzaviit dfive, nez o tom uvédomi orgdn piislusny
k teSeni krize. MGzZe ji vSak uzaviit, aniz by musela vyckat na odpovéd orgdnu piislusného k feSeni krize ohledné
existence podminky neproveditelnosti, jelikoz ¢l. 55 odst. 2 druhy pododstavec stanovi, Ze povinnost zahrnout
smluvni podminku je pozastavena okamzikem ozndmeni ze strany instituce.

65. Otdzka (Clanek 55)
Jak by mél byt vykladan vyraz v ptiméfené lhiité“ v ¢l. 55 odst. 2?

Vztahuje se vyraz ,pfiméfend lhiita“, zejména v prvnim pododstavci uvedeného ustanoveni, na subjekt (ktery musi v této
lhaté poskytnout informace pozadované organem piislusnym k feSeni krize) nebo na orgdn piislusny k feSeni krize
(ktery musi o poskytnut{ téchto informaci v této lhité pozddat)?

Odpoveéd

,Piiméfend lhata“ se vztahuje na organ piislusny k feSeni krize, ktery v této lhiité pozddd o nezbytné informace
(v ¢l 55 odst. 2 prvnim pododstavci) a zahrnuti podminky (ve tfetim pododstavci téhoz odstavce).

Ustanoveni ¢l. 55 odst. 2 prvniho pododstavce umoziiuje na vnitrostatni trovni vymezit pfiméfenou lhiitu, v niz ma
organ piislusny k feseni krize pozadovat, aby subjekt poskytl nezbytné informace. Tato lhita by méla byt kazdopddné
vymezena konzistentné se lhiitou, kterd bude stanovena podle ¢l. 55 odst. 2 tfetiho pododstavce v souvislosti s Zadosti
o zahrnuti podminky. Tato oblast bude upfesnéna v nafizeni v pfenesené pravomoci prostfednictvim regulacni
technické normy vypracované orgdnem EBA v souladu s povéfenim obsazenym v ¢l. 55 odst. 6.

66. Otdzka (Clinky 55 a 59)

Ustanoveni ¢l. 55 odst. 2 patého pododstavce odkazuje na ¢ldnek 73 ,pii uplatnéni pravomoci k odpisu nebo konverzi
zpusobilych zdvazka“. Clanek 73 stanovi zdruky pro akciondfe v ptipadé ,caste¢nych pievodt a ,pouziti ndstroje
rekapitalizace z vnitinich zdroji*“.

Ma byt toto ustanoveni vykldddno tak, Ze se tyto zdruky uvedené v ¢linku 73 rovnéz pouziji pfi odpisu a konverzi
zptsobilych zdvazka ,nezdvisle na opatieni k feseni krize“ podle ¢l. 59 odst. 1 pism. a) a odst. 1a?

Odpoved

Clanek 73 se vztahuje pouze na ndstroj rekapitalizace z vnitinich zdrojii, ktery piedstavuje jednu z moznosti, jak
uplatnit pravomoc k odpisu a konverzi vykondvanou ve vztahu k ,zdvazkiim instituce v reZimu ¥esent krize*.

Zasada zakotvend v ¢l. 73 odst. 1 pism. b) — tykajici se pouziti zdsady NCWO - se viak uplatni také v pfipadg, Ze odpis
nebo konverze jsou provedeny nezdvisle na feseni krize podle ¢l. 59 odst. 1 pism. a). Ustanoveni ¢l. 59 odst. 1 tfettho
pododstavce pfedevsim stanovi, Ze ,po vykonu pravomoci k odpisu nebo konverzi piislusnych kapitdlovych ndstroji
nebo zpusobilych zdvazkd nezévisle na opatieni k feSeni krize se provede ocenéni podle ¢clanku 74 a pouzije se

¢lanek 75“ Z obou ¢lankd, tj. clanku 74 1 75, vyplyvé pouziti zdsady NCWO.

. OTAZKY TYKAJICI SE ODEPISOVANI NEBO KONVERZE KAPITALOVYCH NASTROJU A ZPUSOBILYCH
ZAVAZKU

67. Otdzka (clinek 59)

Co znamenaji ,v¥jimecné okolnosti“ uvedené v ¢l. 59 odst. 1b, které mohou umoznit odchylit se od pldnu feseni krize?
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Odpoved

Ustanoveni 54. bodu odtivodnéni a ¢l. 87 pism. j) smérnice BRRD stanovi, Ze pii pfijimani opatfeni k feSeni krize by
mély organy ptislusné k feSeni krize postupovat podle opatfeni stanovenych v planech feseni krize, pokud s ohledem
na okolnosti pfipadu nevyhodnoti, Ze tcelu FeSeni krize bude G¢innéji dosazeno pfijetim opatfeni, kterd v planech
feseni krize uvedena nejsou. ,Vyjimecnhé okolnosti“ uvedené v ¢l. 59 odst. 1b by proto mély byt vykldddny s ohledem na
54. bod odiivodnéni a ¢l. 87 pism. j). To plati jak v pfipadé, kdy je tieba piijmout opatfeni pouze ve vztahu
k dcefinému podniku, tak v ptipad¢, kdy je potfeba zavést program feSeni krize na tirovni skupiny podle ¢l. 91
odst. 6 pism. a).

68. Otdzka (clinek 59)

Po zméné cldnku 59 BRRD mohou byt zptsobilé zdvazky, které spliiuji podminky uvedené v ¢l. 45f odst. 2 pism. a)
BRRD, s vyjimkou podminky tykajici se zbytkové splatnosti zdvazkd stanovené v ¢l. 72c odst. 1 CRR, rovnéz
odepsdny nebo konvertoviny v okamziku neZivotaschopnosti.

Lze pravomoc odepsat nebo konvertovat tyto ndstroje uplatnit pouze v piipadech, kdy vydavajici dcefiny podnik
subjektu fesiciho krizi je soudsti stejné skupiny Fesici krizi jako doty¢ny subjekt fesici krizi? Nebo Ize tuto pravomoc
pouzit také v piipadech, kdy je dcefiny podnik subjektem fesicim krizi, a nenf tedy soucdsti stejné skupiny Fesici krizi
jako matefsky subjekt, a kdy dcefiny podnik — na ktery se nevztahuje interni MREL — md k dispozici ndstroje, které
spliiuji pozadavky na interni MREL?

Odpoved

Pravomoc odepsat nebo konvertovat zptisobilé zdvazky v okamziku neZivotaschopnosti uvedenou v ¢l. 59 odst. la
BRRD je mozné pouzit pouze ve vztahu k subjekttim, které samy nejsou subjekty Fesicimi krizi.

To vyplyva pfimo z ¢l. 59 odst. 1a smérnice BRRD, ktery vyZaduje, aby byly splnény podminky obsazené v ¢l. 45f
odst. 2 pism. a), s vyjimkou podminky tykajici se zbytkové splatnosti zdvazkd. Ustanoveni ¢lanku 45f se vztahuji
pouze na subjekty, které samy nejsou subjekty Fesicimi krizi.

Uvodni véta ¢l. 45f odst. 2 BRRD navic upfesiiuje, Ze ustanoveni v ném uvedend se vztahuji na subjekty podle ¢l. 45f
odst. 1 BRRD. Druhé ze zminénych ustanoveni vymezuje oblast piisobnosti interniho MREL a upfesiiuje, Ze se intern{
MREL na subjekty fesici krizi nevztahuje.

Proto lze zpUsobilé zdvazky dcefinych podniki, které jsou subjekty FeSicimi krizi, odepisovat nebo konvertovat
v rezimu feSeni krize pouze pomoci nastroje rekapitalizace z wnitfnich zdroji, a nikoli v okamziku
nezivotaschopnosti.

J.  OTAZKY TYKAJiCI SE SMLUVNIHO UZNANi PRAVOMOCI POZASTAVIT NEBO OMEZIT PRAVA
A POVINNOSTI

69. Otdzka (clinek 71a)

Ustanoveni ¢l. 71a odst. 2 umoziuje ¢lenskym stitim vyzadovat, aby matefské podniky v Unii zajistily, aby jejich
dcefiné podniky ve tretich zemich zahrnuly do urcitych finanénich smluv smluvni podminky, které vyloudi, Ze vykon
pravomoci k FeSeni krize pfedstavuje divod pro ukonceni nebo jind donucovaci opatteni tykajici se téchto smluv.
Tento pozadavek se miZze vztahovat na dcefiné podniky ve tietich zemich, kterymi jsou Gvérové instituce, investi¢ni
podniky (nebo které by byly investiénimi podniky, pokud by mély sidlo v piislusném clenském stdté) nebo finanéni
instituce.

Mohou se ¢lenské staty pfi uplatnéni této moznosti rozhodnout pouzit pozadavek uvedeny v ¢l. 71a odst. 2 prvnim
pododstavci pouze na jednu nebo dvé z vyjmenovanych kategorii subjektdi (napf. pouze na dcefiné podniky ve tretich
zemich, které jsou tivérovymi institucemi)?

Odpoved

Ustanoveni ¢l. 71a odst. 2 lze provést tak, Ze se vyzaduje zahrnuti podminky v ném uvedené pouze v piipadé
nékterych kategorii subjektti uvedenych ve druhém pododstavci pism. a) aZ c), pokud to neni v rozporu s jinymi
ustanovenimi BRRD.
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K. OTAZKY TYKAJICi SE OSTATNICH USTANOVENI BRRD

70. Otézka (Cldnek 33)

Nemél by ¢l. 33 odst. 4 odkazovat na odstavec 2 téhoz ¢lanku, nikoli na odstavec 3? Ustanoveni ¢l. 33 odst. 2 stanovi,
7e opatfeni k feSen{ krize ve vztahu k subjektim uvedenym v ¢l. 1 odst. 1 pism. ¢) nebo d) by méla byt pfijata pouze
v pipadé, Ze jsou splnény podminky uvedené v ¢l. 32 odst. 1. Ustanoveni odstavce 4 predstavuje vyjimku z tohoto
pravidla.

Odpoved

Vyraz s vyhradou odstavce 3“ uvedeny v ¢l. 33 odst. 4 znamend, Ze je pfi pouZiti ¢l. 33 odst. 4 tieba podle okolnosti
splnit podminky uvedené v ¢l. 33 odst. 3.

Pokud jsou tedy dcefiné podniky holdingové spole¢nosti se smiSenou &innosti pfimo nebo nepiimo drZeny
zprostiedkujici finan¢ni holdingovou spole¢nosti a jsou splnény podminky stanovené v ¢l. 33 odst. 4 pism. b) a ¢),
mél by byt subjekt uvedeny pod podminkou a) uvedeného ustanoveni vykladan jako finan¢ni holdingova spole¢nost,
nikoli jako holdingovd spolecnost se smiSenou ¢&innosti. Vyraz ,s vyhradou odstavce 3“ tedy predstavuje nezbytné
upfesnéni, jelikoz se ustanoveni ¢l. 1 odst. 1 pism. ) a d) vztahuji na oba typy holdingovych spolecnosti.

71. Otézka (Cldnek 36)

Nemél by se v ¢l. 36 odst. 11 pism. a) nahradit vyraz ,kapitdlové ndstroje” vyrazem ,kapitdlové ndstroje a zptsobilé
zdvazky™?

Odpoveéd

Uvedeni odkazu na ,zptlisobilé zavazky“ neni v ¢l. 36 odst. 11 pism. a) nutny, jelikoZ se toto ustanoveni vztahuje na
moznost odpisu pohleddvek az po pouZziti ndstroje rekapitalizace z vnitfnich zdrojt, nikoli po uplatnéni pravomoci
k odpisu nebo konverzi podle ¢lanku 59.

V kazdém piipadé je viak po konecném ocenéni mozné provést zvyseni hodnoty nastroji, které byly odepsany
v souladu s ¢lanky 59 az 62, a to podle ¢l. 46 odst. 3 a ¢l. 60 odst. 2 pism. a).

72. Otdzka (€linek 47)

Clanek 47 stanovi pravidla tykajici se zachazeni s akcionéfi pii rekapitalizaci z vnitfnich zdroji, odpisu nebo konverzi
kapitdlovych néstrojti. Smérnici (EU) 2018/879 vsak byly pravomoci k odpisu a konverzi podle ¢clanku 59 rozsifeny
i na ur¢ité zptsobilé zdvazky. Pro¢ se tato zména nepromitla do ¢ldnku 47?

Odpoved

Clanek 47 se tykd pouziti ndstroje rekapitalizace z vnitinich zdrojt nebo vykonu pravomoci k odpisu a konverzi podle
¢lanku 59 ve vztahu k ,akciondfiim a drzitelim jinych ndstroji tcasti“.

Smérnice (EU) 2018/879 rozsifila oblast plisobnosti pravomoci k odpisu a konverzi tak, ze zahrnula drZitele urcitych
zpusobilych zévazki. JelikoZ viak tyto drzitele nelze na zékladé definic obsaZenych v ¢l. 2 odst. 1 bodech 61 a 62
povazovat za ,akciondrfe a drzitele jinych ndstroji G¢asti“, neni tfeba upravovat oblast pisobnosti ¢lanku 47.

Obdobné se clanek 47 nevztahuje ani na drzitele piislusnych kapitdlovych ndstroji (jiz spadajicich do oblasti
ptsobnosti ¢lanku 59 BRRD 1), jelikoZ ani oni nejsou na zdkladé vyse uvedenych definic ,akcionafi a drziteli jinych
ndstrojli ucasti“.

Odkaz uvedeny v ¢l. 47 odst. 1 pism. b) bod¢ i) na nafedéni podilt akcionaft prostfednictvim konverze p¥islusnych
kapitalovych ndstrojii na zdkladé pravomoci uvedené v ¢l. 59 odst. 2 je tieba vyklddat tak, Ze zahrnuje konverzi
zpusobilych zdvazkt v souladu s ¢lankem 59. Ustanoveni ¢l. 60 odst. 1 tykajici se posloupnosti odepisovani
a konverze piislusnych kapitalovych nastrojti a zptsobilych zédvazkti v pismenu a) odkazuje na potiebu ptijmout pii
snizovani polozek CET1 jedno nebo obé z opatten{ uvedenych v ¢l. 47 odst. 1, nez dojde k ovlivnéni jinych typi
ndstroju.
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73. Otdzka (¢linek 108)

Ustanoveni ¢l. 108 odst. 2 pism. ¢) BRRD stanovi, ze ,ptislusnd smluvni dokumentace a piipadné prospekt tykajici se
jejich emise vyslovné uvadi niz$i stupeti priority podle tohoto odstavce*. Méla by vnitrostatni provadéci opatieni
provadgjici ¢l. 108 odst. 2 pism. ¢) ve vnitrostitnim prdvu vyZadovat, aby emitenti odkazovali ve své dokumentaci na
toto vnitrostatni provadéci opatieni nebo na ¢l. 108 odst. 2 BRRD?

Odpoveéd

Niz3i stupen priority zdvazku pozadovany podle ¢l. 108 odst. 2 pism. ¢) by mél byt ve smluvni dokumentaci uveden
s odkazem na vnitrostatn{ opatfen{ provadgjici ¢l. 108 odst. 2 v ¢lenském stdté emitenta dluhovych ndstroji. Dalsi
odkaz na ¢l. 108 odst. 2 BRRD uvedeny ve smluvni podmince by s nim vsak nebyl v rozporu.

74. Otdzka (obecné)

Zahrnuje pojem ,subjekt”, pokud se nepouziva spoletné s pojmem ,instituce” (tj. ve vyrazu ,instituce nebo subjekt
uvedeny v ¢l. 1 odst. 1 pism. b), ¢) a d)*), instituce uvedené v ¢l. 1 odst. 1 pism. a) kromé subjektd uvedenych
v pismenech b) az d) uvedeného ustanoveni?

A vztahuje se pojem ,subjekt” uvedeny v ¢l. 16a odst. 1 na instituci nebo finanéni holdingovou spole¢nost, kterd musi
na konsolidovaném zaklad¢ splnit obezfetnostni pozadavky?

Odpoveéd

Konkrétn{ vyznam pojmu ,subjekt“ zavisi na ustanovenich, v nichZ se pouZivd, a na tom, na koho se vztahuji piislusné
povinnosti obsazené v téchto ustanovenich nebo ustanovenich v nich uvedenych. Mél by zohlednovat oblast
ptisobnosti smérnice BRRD v souladu ¢l. 1 odst. 1. Tento pojem se milZe vztahovat na vSechny nebo ¢dst subjekti
uvedenych v ¢l. 1 odst. 1 pism. a) az d), v€etné instituci uvedenych v pismenu a).

V ¢lanku 16a md pojem ,subjekt” zahrnovat vSechny subjekty uvedené v ¢l. 1 odst. 1 pism. a) az d), které jsou podle
¢lanku 45 povinny plnit CBR a MREL, a to bez ohledu na to, zda na individudlnim nebo konsolidovaném zdkladé¢
(tj. externi a internif MREL).

L. OTAZKY TYKAJICI SE SRMR

75. Otdzka (€linek 3 SRMR)

Definice ,subjektu fesictho krizi“ uvedend v ¢l. 3 odst. 1 bodé 24a SRMR odkazuje pouze na vybor SRB, nikoli na
vnitrostatni organy piislusné k feSeni krize. Tato definice se pouZziva v nékolika ¢lancich SRMR (napf. ¢lancich 12k,
16, 21 a 27). Lze ustanoveni SRMR obsahujici pojem ,subjekt Fesici krizi“ pouZit na subjekty fesici krizi a na skupiny
uvedené v ¢l. 7 odst. 3, které nespadaji do pfimé ptisobnosti vyboru SRB?

Odpoved

Ustanoveni ¢l. 3 bodu 24a SRMR (ustanoveni odrazejici ¢l. 2 bod 83a BRRD) nezmociiuje SRB k identifikaci subjektu
jako subjektu tesiciho krizi. Spie to vyplyva z pfislusného planu feseni krize, ktery stanovi opatfeni k feseni krize ve
vztahu k danému subjektu.

Ustanoveni ¢l. 9 odst. 1 SRMR vyzaduje, aby vnitrostdtni orgdny pfislusné k feSenf krize vypracovaly a pfijaly plany
feseni krize pro subjekty uvedené v ¢l. 7 odst. 3 SRMR v souladu s ¢l. 8 odst. 5 az 13 SRMR. Podle ¢l. 8 odst. 6 SRMR
plan fesenti krize stanovi opatfeni k feSeni krize, kterd lze pouzit v piipadé selhdni. Ustanoveni ¢l. 8 odst. 10 druhého
pododstavce SRMR navic obsahuje pozadavek na identifikaci subjektl fesicich krizi a skupin fesicich krizi v rdmci
kazdé skupiny.
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76. Otdzka (€linek 10a SRMR)

Ustanoveni ¢l. 10a odst. 1 SRMR stanovi, Ze nachdzi-li se subjekt v situaci, kdy spliiuje CBR, ale nespliiuje sviij externi
nebo interni MREL pfi vypoctu na zdkladé TREA, ma vybor SRB pravomoc subjektu zakazat, aby rozdélil vyssi nez
nejvyssi rozdélitelnou ¢astku souvisejici s minimdalnim pozadavkem na kapitdl a zptsobilé zdvazky (M-MDA). Tyka se
pravomoc SRB podle tohoto ustanoveni viech subjektd, na které se vztahuje nafizeni SRMR, nebo jen téch, za které je
vybor SRB piimo odpovédny v souladu s ¢l. 7 odst. 2, 4 pism. b) a odst. 5 SRMR?

A jak by mél vybor SRB uplatiiovat pravomoci uvedené v ¢lanku 10a SRMR? Mély by konkrétné v takovém ptipadé
vnitrosttni orgdny piislusné k fesenf krize rovnéz provadét pokyny vyboru SRB v souladu s ¢lankem 29 SRMR?

Odpoveéd

V souladu s rozdélenim dkold stanovenym v ¢lanku 7 SRMR miiZe vybor SRB uplatiiovat pouze pravomoci svéfené
¢lankem 10a SRMR subjektiim v jeho pFmé ptisobnosti (tj. subjektim a skupindm uvedenym v ¢l. 7 odst. 2 SRMR
a subjektim a skupindm uvedenym v ¢l. 7 odst. 4 pism. b) a odst. 5 SRMR, jsou-li splnény podminky pro pouziti
téchto odstavcti). U zbyvajicich subjektd uvedenych v ¢l. 7 odst. 3 by mél pravomoc tykajici se omezeni rozdéleni
vynost vykondvat pfislusny vnitrostatni orgén pfislusny k feseni krize.

Clanek 10a SRMR vyslovné neuvddi, komu by mélo byt uréeno rozhodnuti vyboru SRB tykajici se zdkazu rozdélen
vynosti vyssich nez M-MDA. Toto rozhodnuti nicméné tizce souvisi s uplatiiovanim MREL, jelikoZ pravomoc uvedend
v ¢ldnku 10a SRMR je podle ¢l. 12j odst. 1 pism. b) SRMR jednim z opatfeni, na zdkladé kterého by mélo byt poruseni
MREL feseno. Déle tizce souvisi s odstranénim podstatnych piekazek zptisobilosti k fesen{ krize, jelikoz ¢l. 10 odst. 9
druhy pododstavec SRMR ur¢uje situaci, kdy instituce spliiuje CRB spole¢né s kapitdlovymi pozadavky, nikoli vSak
CBR soucasné s MREL, coz by mohlo pfedstavovat podstatnou prekdzku zpusobilosti k FeSeni krize. V obou
piipadech jsou rozhodnuti vyboru SRB ur¢ena vnitrostitnim orgdntim piislusnym k feseni krize, které jsou povinny
je provadét v souladu s ¢ldnkem 29 SRMR- viz ¢l. 12 odst. 5 a ¢l. 10 odst. 10 az 12 SRMR.

V souladu s témito ustanovenimi a s ohledem na jejich wcel, jenz podporuje spoluprici mezi vyborem SRB
a vnitrostdtnimi orgdny piislusnymi k feeni krize, by mél byt cldnek 10a SRMR vykldddn v tom smyslu, Ze by
rozhodnuti vyboru SRB v ném uvedend méla byt uréena p¥islusnym vnitrostitnim orgdniim pfislusnym k feseni
krize, které by je mély provadét v souladu s clankem 29 SRMR.

77. Otdzka (€linek 10a SRMR)

Nachézi-li se subjekt v situaci, kdy nespliiuje CBR spolecné se svymi pozadavky MREL, md vybor SRB pravomoc
subjektu zakdzat, aby rozdélil vyssi neZ nejvyssi rozdélitelnou ¢astku souvisejici s minimalnim pozadavkem na kapitdl
a zpusobilé zavazky (M-MDA) na zdkladé ¢lanku 10a SRMR prostfednictvim kteréhokoli z opatfeni v ném uvedenych.

Clanek 10a SRMR vsak odkazuje pouze na vybor SRB, nikoli na vnitrostitni orgény pfislusné k feSen{ krize.
Clanek 10a SRMR navic neni uveden v €l. 7 odst. 3 tfetim pododstavci SRMR. Mohou vnitrosttni orgdny pfisluiné
k feseni krize pfijmout opatieni na zdklad¢ ¢lanku 10a SRMR ve vztahu k subjektdm a skupindm uvedenym v ¢l. 7
odst. 3 SRMR?

Odpoveéd

Vzhledem k rozdélen{ tkold stanovenému v ¢lanku 7 SRMR miiZe vybor SRB uplatiiovat pravomoci svéfené ¢lankem
10a SRMR pouze na subjekty v jeho pfimé pusobnosti (tj. subjekty a skupiny uvedené v ¢l. 7 odst. 2 SRMR a subjekty
a skupiny uvedené v ¢l. 7 odst. 4 pism. b) a odst. 5 SRMR, jsou-li splnény podminky pro pouziti téchto odstavcd) (viz
také odpovéd na otdzku ¢. 80). [ kdyz ¢lanek 10a SRMR neni zahrnut do seznamu ustanoveni v ¢l. 7 odst. 3 ¢tvrtém
pododstavci SRMR, jsou vnitrostdtni orgdny pfislusné k feSeni krize i tak oprdvnény vykondvat pravomoc zakdzat
urditd rozdéleni vynost na zakladé vnitrostatniho provedeni ¢lanku 16a BRRD.

I kdyz clanek 10a SRMR neni zahrnut do seznamu ustanoveni v ¢l. 7 odst. 3 ¢tvrtém pododstavci SRMR, je tieba uvést,
ze odkazy na tento ¢lanek jsou obsazeny v jinych ustanovenich, kterd jsou vyslovné pouzitelnd na vnitrostatni orgny
piislusné k feseni krize podle ¢ldnku 7 odst. 3 SRMR:

— ustanoveni ¢l. 10 odst. 9 druhého pododstavce bodu i) SRMR obsahuje okolnosti popsané v ¢l. 10a odst. 1 SRMR
jako situaci, kterd vede ke vzniku podstatné piekdzky zpusobilosti k feseni krize,

— ustanoveni ¢l. 12j odst. 1 pism. b) SRMR uvadi pravomoci obsazené v ¢lanku 10a SRMR jako jedno z opatfent,
kterd maji byt pouzita k FeSeni poruseni MREL.
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78. Otdzka (¢linek 12k SRMR)

V souladu s ¢l. 12k odst. 1 SRMR vybor SRB urdi priibézné cilové drovné pro pozadavky obsazené v ¢lancich 12f nebo
12g SRMR nebo pro pozadavky vyplyvajici podle okolnosti z pouZiti ¢l. 12¢ odst. 4, 5 nebo 7 SRMR, které subjekty
uvedené v ¢l. 12 odst. 1 a 3 SRMR musi spliiovat ke dni 1. ledna 2022.

Meélo by toto ustanoveni byt vykldddno v tom smyslu, Ze poZaduje, aby vybor SRB ur¢il pribézné cilové trovné také
pro subjekty uvedené v ¢l. 7 odst. 3 SRMR, pro néZ vnitrostdtni organy prislusné k feseni krize urci MREL (tj. subjekty
uvedené v ¢l. 12 odst. 3 SRMR)?

Odpoved

Pro subjekty uvedené v ¢l. 12 odst. 3 SRMR by pribézné cile uvedené v ¢l. 12k odst. 1 druhém pododstavci SRMR mél
stanovit vnitrostatn{ orgdn pfislusny k feseni krize s ohledem na rozdéleni tikolt stanovené v ¢l. 7 odst. 3 SRMR.

79. Otdzka (¢linek 18 SRMR)

Podle ¢l. 18 odst. 1a SRMR md SRB pravomoc piijmout program FeSeni krize ve vztahu k Ustfednimu subjektu a viem
trvale pfidruzenym tivérovym institucim, které jsou souddsti téze skupiny fesici krizi, pokud tato skupina fesici krizi
jako celek spliuje podminky stanovené v ¢l. 18 odst. 1 prvnim pododstavci SRMR.

Ustanoveni ¢l. 18 odst. 1a SRMR v3ak odkazuje pouze na vybor SRB, nikoli na vnitrostatni orgdny piislusné k feseni
krize. Ustanoveni ¢l. 18 odst. 1a SRMR navic neni uvedeno v ¢l. 7 odst. 3 ¢tvrtém pododstavei SRMR. Maji
vnitrostatni organy piislusné k feSeni krize na zdkladé SRMR pravomoc pfijmout program feSeni krize ve vztahu
k astfednimu subjektu a viem trvale pfidruZenym tivérovym institucim, které jsou souddsti téze skupiny fesici krizi?

Odpoved

Ustanoveni ¢l. 7 odst. 3 ¢tvrtého pododstavce SRMR neobsahuje odkaz na ¢l. 18 odst. 1a SRMR tykajici se uplatiiovani
opatieni k feSeni krize ve vztahu k tstfednimu subjektu a vSem trvale pfidruzenym dvérovym institucim, které jsou
soucdsti téze skupiny fesici krizi.

Vnitrostdtni orgdny piisluiné k feeni krize jsou vsak i tak oprévnény pfijimat opatfeni k feSeni krize za podminek
uvedenych v ¢l. 18 odst. 1a SRMR, jelikoZ ¢l. 7 odst. 3 pism. e) SRMR vyZaduje, aby vnitrostdtn{ orgdny pfislusné
k feSeni krize pfijimaly rozhodnuti o feSeni krize a pouzivaly néstroje k feseni krize v souladu s piislu§nymi postupy
a zérukami ve vztahu k subjektdm a skupindm, které spadaji do jejich pfimé piisobnosti. Ustanoveni ¢l. 18 odst. 1a
SRMR Ize povazovat za upfesnéni podminek stanovenych v ¢l. 18 odst. 1 SRMR.

Vnitrostatni ustanoven{ provad&jici ¢lanek 32a BRRD by bylo rovnéz pouzitelné, protoZe by nebylo v rozporu se
SRMR.

80. Otézka (€linek 33 BRRD)
Pro¢ neni ¢l. 33 odst. 3 BRRD zohlednén v SRMR a jaké diisledky by z toho mohly vyplynout?

Odpoveéd
K zohlednéni doslo jiz v pfipadé SRMR Ia BRRD 1.

Ustanoveni ¢l. 33 odst. 3 BRRD stanovi, Ze pokud dcefiné instituce holdingové spolecnosti se smiSenou ¢innosti drzi
zprostiedkujici finanéni holdingové spolecnost, musi byt opatfeni k feSeni krize za tGiCelem feSeni krize na Grovni
skupiny pfjimana ve vztahu k této zprostfedkujici finan¢ni holdingové spole¢nosti, nikoli holdingové spole¢nosti se
smiSenou ¢innosti. Tento ¢lanek byl zménén smérnici (EU) 2019/879, ale pouze za Gicelem doplnéni znéni, Ze béhem
faze planovani feSeni krize musi byt zprostiedkujici finan¢ni holdingové spole¢nost identifikovédna jako subjekt fesici
krizi.

Holdingové spolecnosti se smiSenou ¢innosti spadaji do oblasti plisobnosti BRRD prostiednictvim odkazu na né
uvedeného v ¢l. 1 odst. 1 pism. c). Cldnek 2 SRMR vsak na holdingové spole¢nosti se smisenou ¢innosti neodkazuje,
coZ znamend, Ze nespadaji do oblasti pisobnosti SRMR. Nebylo tedy nutné ¢l. 33 odst. 3 BRRD v SRMR zohlednit. Je
tieba uvést, ze ¢l. 17 odst. 5 pism. k) BRRD, ktery orgdntm piislusnym k feSen{ krize umoziuje pozadovat, aby
holdingové spole¢nosti se smiSenou ¢innosti zalozily samostatnou finanéni holdingovou spolecnost za ticelem feseni
krize nebo odstranéni podstatnych prekdzek zptisobilosti k feSeni krize, v ¢l. 10 odst. 11 SRMR rovnéz nebyl
zohlednén.
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81. Otdzka (Clanek 45b)

Je mozné objasnit vyznam vyrazu ,subjekty, na které se vztahuje SRMR“ obsazeného v odpovédi poskytnuté na otdzku
¢. 34 sdéleni Komise ze dne 29. zaif 2020?

Pokud dale ¢lenské staty vyuziji moZnosti uvedené v ¢l. 45b odst. 8 poslednim pododstavci BRRD a stanovi procentni
hodnotu na trovni vy$si nez 30 %, bude se tato procentni hodnota vztahovat na subjekty uvedené v ¢l. 7 odst. 3
SRMR, které jsou v pfimé pisobnosti vnitrosttnich organti ptislusnych k feseni krize?

Odpoved

Subjekty, na které se vztahuje SRMR, jsou uvedeny v ¢ldnku 2 SRMR. Pro tcely posouzeni toho, na které subjekty se
SRMR vztahuje, neni relevantni rozdéleni tkol mezi vyborem SRB a vnitrostdtnimi organy p¥islusnymi k feseni krize
dle ¢lanku 7 SRMR.

Pokud zGcastnény clensky stdt vyuzije moznosti uvedené v ¢l. 45b odst. 8 ¢tvrtém pododstavci BRRD a zvysi
procentni hodnotu na droveil vyssi nez 30 %, bude se toto zvySeni vztahovat pouze na subjekty, které nespadaji do
oblasti pusobnosti SRMR, jak stanovi ¢lanek 2 SRMR. Diivodem je skutecnost, Ze SRMR je pouzitelné pro viechny
subjekty spadajici do jeho oblasti psobnosti, bez ohledu na rozdéleni tkolt mezi vyborem SRB a vnitrostatnimi
orgdny piislusnymi k feSeni krize. Pokud vnitrostdtni orgdn piislusny k feSeni krize plni své tkoly ve vztahu
k subjektu uvedenému v ¢l. 7 odst. 3 SRMR, musi uplatiiovat pravidla stanovend v SRMR, pfi¢emz muze vykonédvat
pravomoci svéfené vnitrostdtnimi pravidly provddéjicimi BRRD. To vyplyvd z ¢lanku 7 SRMR, konkrétnéji z ¢l. 7
odst. 3 prvniho pododstavce pism. d) a z ¢l. 7 odst. 3 ¢tvrtého pododstavcee.

Nafizeni SRMR svéfilo vyboru SRB centralizovanou pravomoc k feseni krize a jeho cilem bylo rovnéz pfizptsobit
pravidla a zdsady BRRD zvla$tnostem mechanismu SRM a zajistit, aby vybor SRB i vnitrostitni orgdny piislusné
k feeni krize uplatiiovaly pfi pijimdni rozhodnuti podle nafizeni SRMR stejnd vécnd pravidla. Tento pfistup je
objasnén v 18., 21., 23., a zejména 28. bod¢é odiivodnéni SRMR, jehoz posledni véta stanovi, Ze ,za ur¢itych okolnosti
by mély vnitrostdtni orgdny piislusné k FeSeni krize plnit své tikoly na zdkladé tohoto nafizeni a v souladu s nim
a vykondvat pfitom pravomoci, které jim byly svéfeny vnitrostitnimi pravnimi pfedpisy, kterymi se provadi smérnice
2014/59/EU, a v souladu s nimi, pokud to neni v rozporu s timto nafizenim.“ Tento p¥istup se rovnéz odrdzi v ¢l. 1
prvnim pododstavci SRMR, ktery uvadi, Ze SRMR ,stanovi jednotnd pravidla a jednotny postup pro feSeni krize
subjektd“ v oblasti piisobnosti SRMR.

Pokud se tedy nafizeni SRMR a vnitrostitni pravidla provaddéjici smérnici BRRD odlisuji, musi se ve vztahu
k subjektim spadajicim do jeho ptsobnosti podle ¢ldnku 2 SRMR pfednostné pouzit nafizeni SRMR.
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Bez ndmitek k navrhovanému spojeni

(Véc M.9787 — Ceska Spofitelna/Ceskoslovenski Obchodni Banka/Komeréni Banka/JV)

(Text s vyznamem pro EHP)

(2020/C 417/03)

Dne 6. srpna 2020 se Komise rozhodla nevzndset proti vyse uvedenému ozndmenému spojeni ndmitky a prohldsit jej za
slu¢itelné s vnitinim trhem. Zdkladem tohoto rozhodnuti je ustanoveni ¢l. 6 odst. 1 pism. b) nafizeni Rady (ES)
& 139/2004 ('). Uplné znéni rozhodnuti je k dispozici pouze v anglicting a bude zvefejnéno poté, co z néj budou
odstranény piipadné skutecnosti, jez maji povahu obchodniho tajemstvi. Znéni tohoto rozhodnuti bude k dispozici:

— v oddilu tykajicim se spojeni podnikd na internetovych strankich Komise vénovanych hospodaiské soutézi (http://ec.
europa.cu/competition/mergers/cases|). Tato internetovd stranka umoziuje vyhleddvat jednotlivd rozhodnuti o spojeni
podnikd, a to podle spolecnosti, &isla pfipadu, data a indexu hospodéiského odvétvi,

— v elektronické podobé na internetovych strankdch EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=cs) pod
¢islem 32020M9787. Stranky EUR-Lex umozZnuji piistup k evropskému pravu po internetu.

() UF.vést. L 24, 29.1.2004, s. 1.


http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=cs
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(Informace)
INFORMACE ORGANU, INSTITUCI A JINYCH SUBJEKTU EVROPSKE UNIE
Sménné kurzy viiéi euru ()
1. prosince 2020
(2020/C 417/04)
1 euro =
ména sménny kurz meéna sménny kurz
UsD americky dolar 1,1968 | CAD  kanadsky dolar 1,5522
JPY japonsky jen 124,92 HKD  hongkongsky dolar 9,2774
DKK dansk koruna 7 4441 NZD  novozélandsky dolar 1,7010
GBP britska libra 0,89798 | SGD  singapursky dolar 1,6048
SEK $védskd koruna 10,2135 KRW jihokorejsky won 1326,72
- p ZAR  jihoafricky rand 18,3311

CHF $vycarsky frank 1,0836

CNY  (insky juan 7,8639
ISK islandskd koruna 158,20

HRK  chorvatskd kuna 7,5515
NOK norskd koruna 10,6028

IDR indonéskd rupie 16 981,99
BGN bulharsky lev 1,9558

MYR  malajsijsky ringgit 4,8835
CZK Ceskd koruna 26,235 o

PHP filipinské peso 57,598
HUF madarsky forint 357,20 RUB  rusky rubl 90,7837
PLN polsky zloty 44788 | THB  thajsky baht 36,215
RON  rumunsky lei 48710 | BRL  brazilsky real 6,3573
TRY tureckd lira 94122 | MXN  mexické peso 24,0465
AUD australsky dolar 1,6274 INR indick4 rupie 88,1535

(") Zdroj: referencni sménné kurzy jsou publikovany ECB.
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Novd ndrodni strana eurominci uréenych k obéhu

(2020/C 417/05)

Ndrodni strana nové dvoueurové pamétni mince uréené k obéhu a vyddvané Reckem

Euromince urcené k obéhu maji v rdmci celé eurozény postaveni zdkonného platidla. S cilem informovat sirokou vefejnost
a vSechny, kdo pfichdzeji s mincemi do styku, Komise zvefejiiuje popis ndvrha viech novych eurominci (). V souladu se
zavéry Rady ze dne 10. tinora 2009 () v této véci se clenskym stdtim eurozony a zemim, které uzaviely ménovou dohodu
s Evropskou unii, na jejimz zakladé mohou vydévat euromince, povoluje za urcitych podminek vydavat pamétni euromince
urcené k obéhu, zejména za podminky, Ze jde vylu¢né o mince v nomindlni hodnoté dvou eur. Tyto mince maji stejné
technické charakteristiky jako ostatni dvoueurové mince, ale jejich ndrodn{ strana ma pamétni motiv, jenz md z hlediska
ndrodniho nebo evropského vysokou symbolickou hodnotu.

Vydavajici zemé: Recko

Pamétni motiv: 2 500 let od bitvy u Thermopyl

Popis ndvrhu: Na minci je vyobrazena starovékd feckd pfilba. Podél vnitintho kruhu mince jsou uvedeny népisy ,2500 LET
OD BITVY U THERMOPYL“ a ,RECKA REPUBLIKA“. Na pozadi se rovnéz nachdzi rok vydani,2020“ a palmeta (mincovni
znacka fecké mincovny). Vpravo dole pod pfilbou je zobrazen monogram umélce (George Stamatopoulos). Prestoze bitva
u Thermopyl skon¢ila pordzkou Rekd, ziistdvd nad¢asovym symbolem hrdinného vzdoru.

Na mezikruZzi mince je dvanact hvézd evropské vlajky.

Odhadovany objem emise: 750 000 minci

Datum emise: leden 2020

(') Ndrodnf strany viech minci, které byly vyddny v roce 2002, naleznete v Ut. vést. C 373, 28.12.2001, s. 1.
() Viz zdvéry Rady pro hospodiiské a finan¢ni véci ze dne 10. dnora 2009 a doporuceni Komise ze dne 19. prosince 2008 o spolecnych
pokynech pro ndrodni strany a vyddvani eurominci urcenych k penéznimu obéhu (UF. vést. L 9, 14.1.2009, s. 52).
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Novd ndrodni strana eurominci uréenych k obéhu

(2020/C 417/06)

Ndrodni strana nové dvoueurové pamétni mince uréené k obéhu a vyddvané Reckem

Euromince ur¢ené k obéhu maji v rdmci celé eurozony postaveni zdkonného platidla. S cilem informovat sirokou vefejnost
a vSechny, kdo pfichdzeji s mincemi do styku, Komise zvefejiiuje popis ndvrhii vech novych eurominci (!). V souladu se
zavéry Rady ze dne 10. inora 2009 () v této véci se clenskym stdtim eurozoény a zemim, které uzaviely ménovou dohodu
s Evropskou unii, na jejimz zdkladé mohou vydavat euromince, povoluje za urcitych podminek vyddvat pamétni euromince
urlené k obéhu, zejména za podminky, Ze jde vyluéné o mince v nomindlni hodnoté dvou eur. Tyto mince maji stejné
technické charakteristiky jako ostatni dvoueurové mince, ale jejich narodni strana ma pamétni motiv, jenz md z hlediska
ndrodniho nebo evropského vysokou symbolickou hodnotu.

Vydaévajici zemé&: Recko
Pamétni motiv: 100. vyro&i spojeni Thrakie s Reckem

Popis navrhu: Névrh je replikou starobylé mince z thrackého mésta Abdéra vyobrazujici gryfa. Podél vnitfniho okraje
ndvrhu jsou uvedena slova ,100. VYROCI SPOJENI THRAKIE S RECKEM* a ,RECKA REPUBLIKA®, jakoZ i rok vyddni
,2020 a palmeta (znacka fecké mincovny). Vlevo je rovnéZz zobrazen monogram umélce (George Stamatopoulos). Oblast
Thrékie, nachdzejici se v severovychodni ¢asti zemé, byla s Reckem sjednocena po prvni svétové vélce.

Na mezikruz{ mince je dvanact hvézd evropské vlajky.
Odhadovany objem emise: 750 000 minci

Datum emise: kvéten 2020

(') Ndrodnf strany viech minci, které byly vyddny v roce 2002, naleznete v Ut. vést. C 373, 28.12.2001, s. 1.
() Viz zdvéry Rady pro hospodiiské a finan¢ni véci ze dne 10. dnora 2009 a doporuceni Komise ze dne 19. prosince 2008 o spolecnych
pokynech pro ndrodni strany a vyddvani eurominci urcenych k penéznimu obéhu (UF. vést. L 9, 14.1.2009, s. 52).
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v

(Ozndmeni)

RIZENI TYKAJICI SE PROVADENI POLITIKY HOSPODARSKE SOUTEZE

EVROPSKA KOMISE

Predbézné oznidmeni o spojeni podniki
(Vé&c M.10069 — HDI Assicurazioni/Amissima Assicurazioni)

Vé&c, kterd miize byt posouzena zjednodusenym postupem

(Text s vyznamem pro EHP)

(2020/C 417/07)

1. Komise dne 24. listopadu 2020 obdrzela ozndmeni o navrhovaném spojeni podle ¢lanku 4 nafizeni Rady (ES)
¢. 139/2004 ().

Ozndmeni se tykd téchto podnika:
— HDI Assicurazioni S.p.A. (,HDI*, Itilie), kontrolovaného podnikem Talanx Group (,Talanx“, Némecko),
— Amissima Assicurazioni S.p.A. (,Amissima®, Itlie).

Podnik HDI ziskava ve smyslu ¢l. 3 odst. 1 pism. b) naf{zeni o spojovani kontrolu nad celym podnikem Amissima.

Spojen{ se uskute¢iiuje ndkupem podild.

2. Pfedmétem podnikdni p¥islusnych podnik je:
— podniku HDI: poskytovéni a distribuce produkti Zivotniho a neZivotniho pojisténi v Italii,
— podniku Talanx: poskytovéni a distribuce pojistnych a zajistnych produktd v celosvétovém méfitku,

— podniku Amissima: poskytovani a distribuce produktii nezivotniho pojisténi v Italii.

3. Komise po pfedbézném posouzeni zjistila, Ze by oznamovand transakce mohla spadat do pusobnosti nafizeni
o spojovani. Kone¢né rozhodnuti v tomto ohledu viak zistava vyhrazeno.

V souladu se sdélenim Komise o zjednoduSeném postupu ohledné nékterych spojovani podle nafizeni Rady (ES)
¢. 139/2004 (%) je tieba uvést, Ze tato véc miiZe byt posouzena podle postupu stanoveného sdélenim.

4. Komise vyzyva ziiCastnéné tiet strany, aby ji k navrhované transakci ptedlozily své pfipadné piipominky.

Pfipominky musi byt Komisi doru¢eny nejpozdéji do deseti dnt po zvefejnéni tohoto ozndmeni. Je tieba vZdy uvést toto
¢islo jednac:

M.10069 — HDI Assicurazioni/Amissima Assicurazioni

" Uf vést. L 24, 29.1.2004, s. 1 (,naiizeni o spojovani*).
() Uf. vést. C 366, 14.12.2013,s. 5.
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Pfipominky lze Komisi zaslat e-mailem, faxem nebo postou. Pouzijte tyto kontaktni informace:
E-mail: COMP-MERGER-REGISTRY@ec.europa.eu

Fax +32 22964301

Postovni adresa:

Commission européenne | Europese Commissie
Direction générale de la concurrence

Greffe des concentrations

1049 Bruxelles/Brussel

BELGIQUE/BELGIE
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Predbézné oznidmeni o spojeni podnikit
(Véc M.9977 — EPGC|Metro)

Vé&c, kterd miize byt posouzena zjednodusenym postupem

(Text s vyznamem pro EHP)

(2020/C 417/08)

1.  Komise dne 23. listopadu 2020 obdrzela ozndmeni o navrhovaném spojeni podle ¢linku 4 nafizeni Rady (ES)
¢.139/2004 (Y).

Toto ozndmeni se tyka téchto podniki:
— EP Global Commerce a.s. (,EPGC*, Cesko), kontrolovaného panem Danielem Kietinskym (Cesko),

— Metro AG (,Metro“, Némecko).
Podnik EPGC ziskava ve smyslu ¢l. 3 odst. 1 pism. b) nafizeni o spojovani vyhradni kontrolu nad celym podnikem Metro.
Spojeni se uskute¢tiuje na zdkladg vefejné nabidky pfevzeti zvefejnéné dne 13. zai{ 2020.

2. Predmétem podnikani pfislusnych podnik je:

— EPGC: akvizi¢ni néstroj, ktery v soucasné dobé drzi nekontrolni podil ve spole¢nosti Metro. EPGC je ovladdn panem
Danielem Kfetinskym, ktery md podily v podnicich pisobicich v odvétvi energetiky, vefejnych sluzeb, médif
a elektronického obchodu,

— Metro: piisobi v oblasti velkoobchodu se zbozim kazdodenni spotieby.

3. Komise po pfedbézném posouzeni zjistila, Ze by oznamovand transakce mohla spadat do ptsobnosti nafizeni
o spojovani. Kone¢né rozhodnuti v tomto ohledu v3ak zistava vyhrazeno.

V souladu se sdélenim Komise o zjednoduSeném postupu ohledné nékterych spojovani podle nafizeni Rady (ES)
¢.139/2004 (%) je tieba uvést, Ze tato véc miiZe byt posouzena podle postupu stanoveného sdélenim.

4. Komise vyzyva zdlastnéné tfeti strany, aby ji k navrhované transakci piedlozily své p¥ipadné ptipominky.

Pripominky musi byt Komisi doruceny nejpozdéji do deseti dntt po zvefejnéni tohoto ozndmeni. Je tfeba vzdy uvést toto
¢islo jednaci:

M.9977 — EPGC/Metro

Pfipominky lze Komisi zaslat e-mailem, faxem nebo postou. Pouzijte tyto kontaktni informace:
E-mail: COMP-MERGER-REGISTRY@ec.curopa.eu

Fax +32 22964301

Postovni adresa:

Commission européenne | Europese Commissie

Direction générale de la concurrence

Greffe des concentrations

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

" Uf vést. L 24, 29.1.2004, s. 1 (,naiizeni o spojovani*).
() Uf. vést. C 366, 14.12.2013,s. 5.
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Predbézné oznidmeni o spojeni podnikit

(Véc M.9981 — Bain Capital/Ahlstrom-Munksjo)

(Text s vyznamem pro EHP)

(2020/C 417/09)

1. Komise dne 25. listopadu 2020 obdrzela ozndmeni o navrhovaném spojeni podle ¢lanku 4 nafizeni Rady (ES)
¢ 139/2004 ().

Ozndmeni se tykd téchto podnika:
— Bain Capital Investors L.L.C. (,Bain Capital“) (USA),
— Abhlstrom-Munksjo Oyj (,Ahlstrom-Munksj6“) (Finsko).

Podnik Bain Capital ziskdvd ve smyslu ¢l. 3 odst. 1 pism. b) nafizeni o spojovani vyhradn{ kontrolu nad celym podnikem
Ahlstrom-Munksjo. Spojeni se uskute¢tiuje nakupem podild.

2. Predmétem podnikdni pfislusnych podnik je:

— podniku Bain Capital: spole¢nost soukromého kapitdlu, jez investuje do fady odvétvi, mj. odvétvi informacnich
technologii, zdravotni péce, maloobchodu, spotiebnich vyrobkt, komunikaci, finan¢nich sluzeb a primyslu/vyroby,

— podniku Ahlstrom-Munksjo: celosvétové ptisobici vyrobce a dodavatel materidl na bazi vldken. Jeho nabidka zahrnuje
filtra¢ni materidly, kryci f6lie, materidly pro Gpravu potravin a ndpoju, tapety, brusny papir a lepici pasky, papir pro
elektrotechnické tcely, materidly ze sklenénych vldken, materidly z vldken pro lékatské ucely a feseni pro diagnostiku,
jakozZ i razny specidlni papir, jehoz koncovymi uzivateli jsou spotfebitelé a priamysl.

3. Komise po pfedbézném posouzeni zjistila, Ze by oznamovand transakce mohla spadat do pusobnosti nafizeni
o spojovani. Kone¢né rozhodnuti v tomto ohledu viak zistava vyhrazeno.

4. Komise vyzyvd zGcastnéné tieti strany, aby ji k navrhované transakci pfedlozily své p¥ipadné pfipominky.

Pripominky musi byt Komisi doruceny nejpozdéji do deseti dntt po zvefejnéni tohoto ozndmeni. Je tfeba vzdy uvést toto
¢islo jednaci:

M.9981 — Bain Capital/Ahlstrom-Munksjo

Pfipominky lze Komisi zaslat e-mailem, faxem nebo postou. Pouzijte tyto kontaktni informace:
E-mail: COMP-MERGER-REGISTRY@ec.curopa.eu

Fax +32 22964301

Postovni adresa:

Commission européenne [ Europese Commissie

Direction générale de la concurrence

Greffe des concentrations

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

() Ut vést. L 24, 29.1.2004, 5. 1 (,nafizeni o spojovani).
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JINE AKTY

EVROPSKA KOMISE

Zvefejnéni zidosti podle ¢l. 17 odst. 6 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 110/2008
o definici, popisu, obchodni dpravé, oznacovini a ochrané zemépisnych oznaceni lihovin a o zruseni
nafizeni Rady (EHS) & 1576/89

(2020/C 417/10)

Timto zvefejnénim se pfizndva pravo podat proti zddosti ndmitku podle ¢ldnku 27 nafizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU) 2019/787 ().

HLAVNI SPECIFIKACE TECHNICKE DOKUMENTACE
~VASI VADKORTE PALINKA“
Cislo spisu: PGI-HU-02408 - 22. 12. 2017

1. Zemépisné oznaceni, které md byt zapsino

,Vasi vadkorte palinka“

2. Kategorie lihoviny

Ovocny destilat (kategorie 9 ptilohy II nafizeni (ES) ¢. 110/2008)

3. Popis lihoviny
3.1. Fyzikdlni, chemické nebo organoleptické vlastnosti

Chemické a fyzické vlastnosti
Obsah kyseliny kyanovodikové: maximdlné 5 g/hl na 100 % objemovych

Obsah médi: maximalné 9 mg/l kone¢ného vyrobku

Organoleptické vlastnosti:
Cir4, bezbarva.
Aroma se vyznauje jemnou vani a trpkosti spolu s vyraznymi tény hrusek, citrust a kofeni.

Mé suchou, nendpadné svézi a kofenénou chut s jemnymi medovymi a koufovymi tény a s pikantnim doznivinim;
muiZe také vonét po citrusech a miiZe se vyznacovat nendpadnou trpkou ptichuti a rustikdlnim charakterem.

PHi zrani si zachovava charakteristickou chut a aroma pouzitého ovoce.

3.2. Zvldstni charakteristické vlastnosti (ve srovndni s lihovinami téZe kategorie)

Organoleptické vlastnosti destildtu ,Vasi vadkorte palinka“ objasiiuji jeho jedinecnost: jeho svézi, vyraznd, lehce trpka,
citrusovd viiné a chut, kofenéné, medové tény a struktura, kterd je diky plané hrusce pouzité pfi rmutovdani destildtu
,Vasi vadkorte palinka“ spiSe rustikdlni nez jemna.

() UFf. vést.L130,17.5.2019,s. 1.



C 417/60 Utedni véstnik Evropské unie 2.12.2020

Destilat ,Vasi vadkorte palinka“ se vyrabi z plodt ptivodnich, stitem uznanych odriid hrusek péstovanych ve spravni
oblasti Zup uvedenych v bodé 4. Zikladni ptisada destilatu ,Vasi vadkorte palinka“ se sklddd nejméné ze 75 %
z planych hrusek, zbytek (nejvice 25 %) tvoii ptivodni, stitem uzndvané odridy hrusek (Bosc kobak, Conference,
Clapp kedveltje, Hardenpont téli vajkorte, Tiiskés korte, S6z6 korte). Stiplava trpkd piichuf a svézest destildtu ,Vasi
vadkorte pédlinka“ je ddna nizkym obsahem cukru a trpkou pfichuti plané hrusky, kterd tvof{ nejméné 75 % zapary
a jejiz sklizeni je obtiZné.

4.  Pfislusnd zemépisnd oblast

Destilat ,Vasi vadkorte palinka“ se vyrabi v ramci spravnich hranic Zup Vas a Zala. Rmutovani, kvaseni, destilace
a zrdn{ palenky mize probihat pouze v komer¢nich pélenicich v této zemépisné oblasti.

5. Metoda ziskdni lihoviny
Hlavni fize vyroby palenky jsou:
a) vybér a prejimka ovoce;
b) rmutovédni a kvaSent;
) destilace;
d) zrdni a skladovéni destildtu;

¢) vyroba, osetfeni a michdn{ destilatu.

a.)  Vybér a prejimka ovoce

Pokud jde o odrtidu, nejméné 75 % pfijatych hrusek musi byt plané hrusky (hrusen pland Pyrus pyraster subsp. pyraster);
zbytek, nejvyse 25 %, musi tvofit piivodni uznané odrtdy hrusek.

Pavodni, stitem uznané odridy hrusek jsou Bosc kobak, Conference, Clapp kedveltje, Hardenpont téli vajkorte,
Tiiskés korte a S6z6 korte.

Destilat se vyrabi z vhodné vyzrdlého ovoce, tj. ovoce s obsahem susiny nejméné 14 ref. %, dobré nebo vynikajici
jakosti. Mnozstvi pfejimaného ovoce zdvisi na hmotnosti. Béhem prejimky se jakost ovoce hodnoti na zdkladé
odbéru vzorkd. Organoleptické hodnoceni (vyzralost — od vyzrdlého po pfezrdlé —, zda je ovoce zdravé, Cisté, bez
cizich piimési — pudy, listi, vétvicek, kamenti, kovu nebo jiné hmoty — a bez plisni nebo hniloby atd.) a zkouska
obsahu susiny tvoii zdklad kontroly kvality a pfejimky (obsah cukru a méteni pH). K ovoci musi byt rovnéz piilozeny
doklady potvrzujici jeho ptivod. Dodavatel je povinen deklarovat ptivod ovoce a dodrzet ochrannou lhatu.

b.) Rmutovdni a kvaseni
Rmutovani:

Jedine¢nou vlastnosti pfi rmutovan{ destildtu ,Vasi vadkorte pdlinka“ je obsah cukru, ktery ¢inf 3—-5 % diky nizkému
obsahu cukru plané hrusky, kterd se pfi vyrobé pouziva.

Kvaseni:

Béhem kvaseni se musi teplota udrzovat na 16-23 °C a musi byt dosaZeno optimdlni hodnoty pH 2,8-3,2. Optimaln{
doba kvaSent ¢ini v zdvislosti na vnitfnich vlastnostech pouzitych hrusek deset dni.

ZkvaSend zdpara musi byt co nejdiive destilovana nebo musi byt zajistény zdkladni podminky pro spravné skladovani

pfed zahdjenim destilace (teplota musi byt co nejnizsi (0-10 °C), musi byt pouzity vodni uzavérky a nidoby musi byt
naplnény az po okraj).

c) Destilace

Destildt ,Vasi vadkorte pélinka“ 1ze pfipravit za pouziti jednostupiiové destila¢ni soustavy s rektifika¢ni kolonou nebo
v tradi¢ni tzv. kotlikové destila¢ni soustavé. Obsah alkoholu v destilovaném vyrobku je 55-85 obj. %.
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d.)  Zrdni a skladovdni destildtu

Po rafinaci musi destilat zrat v nerezovych ocelovych nadobach a je uchovévén v nefedéném stavu.

e.)  Vyroba, osetieni a michdni destildtu

Destildt musi byt ochlazen na teplotu -5 az -3 °C a ndsledné musi byt odstranény dal3i neistoty filtraci pres listovy
filtr. Po proveden filtrace se destilat skladuje, dokud se nezahfeje na teplotu 18-20 °C. Pdlenka muze byt smichdna
pouze tak, aby bylo zajisténo, Ze nejméné 75 % cukru ve rmutu doddvaného jako surovina pochazi z planych hrusek
a nejvyse 25 % z ostatnich vyse uvedenych odrid hrusek.

Pfed plnénim do lahvi musi byt obsah alkoholu v produktu upraven na hladinu vhodnou ke konzumaci pfiddnim
pitné vody, s pfihlédnutim ke stanovené toleranci pro baleny vyrobek ( 0,3 obj. %).

6. Souvislost se zemépisnym prostfedim nebo zemépisnym piivodem

6.1. Udaje 0 zemépisné oblasti nebo zemeépisném pivodu, které potvrzuji souvislost

Pland hruska — hovorové zndmd jako hrusen polnicka — je druh hrusky pochdzejici z zup Vas a Zala. Vyskytuje se
vét§inou na pfirozenych lesnich plochach.

Zéapadni ¢ast zZup Vas a Zala se nachdzi na tGpati Alp a krajina se od zdpadu na vychod pozvolné zvedd. Vétsina oblasti
je pokryta lesy. Pidy, které se zde nachdzeji, jsou prevazné hnédé, podobné ¢ernozemi, stiedni konzistence a jsou
mirné kyselé. Diky své poloze se tyto dvé Zupy nachdzeji v jedné z nejvlhéich oblasti Madarska: Alpokalja (Dolni
Alpy), i kdyz ro¢ni Ghrn srazek od zdpadu k vychodu klesd. Klima téchto Zup vykazuje urcité odli$nosti: smérem od
zdpadu na vychod, ktery je rovinaty, se klima stdva su$si a spiSe kontinentdlni, ackoli teplota kolem rozsihlych
zalesnénych ploch v regionu je niz3i nez v oblastech nezalesnénych. Mirné se svazujici terén podhaii a pfilehlych
oblasti vymezuje Gzemi péstovani planych hrusek s primérnym ro¢nim tGhrnem srazek 600-800 mm, tiebaze
v obdobi zrdni, tj. béhem zdfi a fijna, nebyvd srazek mnoho. V této oblasti je dostatek slunecniho svétla, 1 700-
1 800 hodin ro¢né. Diky blizkosti Alp je tato oblast o néco chladnéjsi nez sousedni Zupy.

Pland hru$en upfednostiiuje suché a slunné oblasti orientované na jih, které nejsou podmacené a béhem obdobi zrani
jsou teplé a jejichz pida je hutngjsi a podobd se Cernozemi, a lesy s niz§im korunovym zdpojem. Se spravnou ptidou
a mikroklimatem, jaké tato zemépisnd oblast poskytuje, mize pland hrusen rist celd desetileti, ne-li staleti. Vynosy
mohou ovlivnit odli§né povétrnostni podminky v jednotlivych letech.

6.2. Zvldstni charakteristické vlastnosti lihoviny, které Ize pFicitat zemépisné oblasti
Souvislost mezi destildtem ,Vasi vadkorte palinka“ a zemépisnou oblasti je zaloZena na kvalité a povésti vyrobku.

Jedine¢né organoleptické vlastnosti destildtu ,Vasi vadkorte pdlinka“ jsou ddny skutecnosti, Ze nejméné 75 % planych
hrusek pouzivanych ke rmutovani pochdzi z Zup Vas a Zala.

Tyto plané hrusky dobte dozrdvaji diky vysokému poctu hodin slune¢niho svitu a rezimu srazek. Cesén{ plodit plané
hrusné vyzaduje dovednost: vyzrélost lze stanovit na zékladé barvy a dotykem. Cilem je sklizet co nejvyzrélejsi plody.

Hnédé ptda podobnd ¢ernozemi s mirné kyselym pH a pomérné chladné podnebi této oblasti jsou pficinou vyssiho
obsahu kyselin v plodech plané hrusné, jez se odrdzi v aromatickych slozkach destildtu: ty dodavaji destildtu jeho
svéZest a citrusovou piichut a do ur¢ité miry i jeho trpkost.

Jelikoz md pland hruska mnohem niZsi obsah cukru nez jiné ovoce, je k vyrobé urcitého mnozstvi této palenky
zapottebi vétstho mnozstvi plané hrusky nez u béznych hruskovych destildtd. Vysoky podil planého ovoce
pouzitého k vyrobé destilatu ,Vasi vadkorte palinka“ se projevuje na jeho chutovych slozkach. Pland hruska dodéva
destildtu ,Vasi vadkorte pédlinka“ nejen jeho charakteristickou trpkou chut, ale i pikantnost, spiSe rustikilni nez
jemnou strukturu a kofenéné, medové tény.

Jelikoz destilat ,Vasi vadkorte palinka“ ma diky vysokému podilu pouzitych planych hrusek mirné trpkou chut, je
zapotiebi znaéné dovednosti k urceni toho, kdy se ma destilat oddélit od dokapové frakce, aby se do néj nedostaly
zadné prichuti, které by mohly jeho chut pokazit.
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Povést destilatu ,Vasi vadkorte palinka“ doklddaji ocenént, kterd ziskal:

— zlatd medaile na Druhé oteviené soutézi palenek a lihovin Zupy Vas v roce 2011,

— stifbrnd medaile na Ctvrté oteviené soutézi palenek a lihovin Zupy Vas v roce 2013,

— stiibrnd medaile na Sesté oteviené soutézi palenek a lihovin Zupy Vas v roce 2015,

— zlatd medaile na Soutézi palenek a lihovin vypélenych z jadrového ovoce Zupy Vas v roce 2015,

— stiibrnd medaile na Sedmé oteviené soutézi palenek a lihovin Zupy Vas v roce 2016,

— bronzovd medaile na Soutézi palenek a lihovin vypalenych z jadrového ovoce Zupy Vas v roce 2017.

Destildt ,Vasi vadkorte pdlinka“ se od roku 2006 objevuje na Ffadé velkych vnitrostdtnich prezentacnich akci
a degustacich po celém Madarsku. Mezi tyto akce patii kazdoro¢ni festival pdlenky v Gyule, festival palenky
v Budapesti, festival piva a vepfovych kolen mésta Békéscsaby, karneval Szombathely Saviria, festival gastronomie
mésta Sopron ({zutazds) a mezindrodni veletrhy Sirha, FeHoVa a OMEK v Budapesti ¢ Nérodni zemédélska
a potravindfskd vystava.

7. Pfedpisy evropské unie nebo vnitrostitni/regiondlni pfedpisy
— Zékon XI z roku 1997 o ochrané ochrannych zndmek a zemépisnych oznaceni
— Zakon LXXIII z roku 2008 o palence, matolinové pélence a ndrodni radé pro pélenku

— Nafizen{ vlddy ¢. 158/2009 ze dne 30. Cervence 2009, kterym se stanovi provadéci pravidla pro ochranu
zemépisnych oznaceni zemédélskych produktti a potravin, a o ovéfovani produktt

— Naftizeni vlady ¢. 22/2012 ze dne 29. tinora 2012 o Narodnim tfadu pro bezpecnost potravinového Fetézce

— Vynos ministra pro rozvoj venkova ¢. 49/2013 ze dne 29. dubna 2013 o meznich hodnotich pro urcité
kontaminujici a $kodlivé materidly pfirodniho pvodu v potravinich a o pozadavcich na nékteré materidly
a predméty urcené pro styk s potravinami

8. Udaje o zadateli

8.1. Clensky stdt, tieti zemé nebo pravnickd)fyzickd osoba:
Nazev: Birkds Palinka Kft.

8.2. Uplnd adresa (ndzev a &islo ulice, obec a PSC, zemé):
Adresa: GyGrvar, 9821 Gyd6rvdr, Hrsz. 435, 9821, Madarsko
E-mail: birkas@birkaspalinka.hu
Tel. +36 302563066

9. Doplnék zemépisného oznaceni

10. Zvlastni pravidla pro oznacovini
Kromé prvki stanovenych v pravnich predpisech obsahuje oznacent také tyto udaje:
— foldrajzi drujelz6“ [zemépisné oznaceni] (oddélené od ndzvu),

— ndzev ,Vasi vadkorte palinka“ musi byt uveden na predni i zadni etiketé.
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