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(Usneseni, doporuceni a stanoviska)

DOPORUCENI

RADA

DOPORUCENI RADY
ze dne 22. kvétna 2018
o kli¢ovych kompetencich pro celoZivotni uceni
(Text s vyznamem pro EHP)
(2018/C 189/01)

RADA EVROPSKE UNIE

s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie, a zejména na ¢lanky 165 a 166 uvedené smlouvy,
s ohledem na ndvrh Evropské komise,

vzhledem k témto divodam:

(1) Evropsky pilit socidlnich prdv (') stanovi jako svou prvni zdsadu, Ze kazdy md pravo na kvalitni a inkluzivni
vSeobecné a odborné vzdélavani a celozivotni uceni, aby si udrzel a nabyl dovednosti, které mu umozni G&astnit
se plné zivota spolecnosti a tispéné zvladat prechody na trhu prace. RovnéZz stanovi pravo vsech ,na véasnou
a individudlné uzptsobenou pomoc pro zlepseni vyhlidek na zaméstnani nebo na vykon samostatné vydéle¢né
¢innosti, na odbornou pfipravu a rekvalifikaci, na dal$i vzdélavani a na pomoc pii hleddni pracovniho mista“.
Podpora rozvoje kompetenci je jednim z cili vize evropského prostoru vzdélavani, ktery by byl schopen
,maximalné vyuzit potencidl vzdélavani a kultury jakozto prostiedkii pro vytvoreni pracovnich piilezitosti, posi-
leni socidlni spravedlnosti a aktivniho obcanstvi a pozndni evropské identity v celé jeji rozmanitosti“ (3).

(2)  Lidé pottebuji spravnou 3kdlu dovednosti a kompetenci, aby se udrzela sou¢asnd Zivotni trovefn, podpofila
vysokd mira zaméstnanosti a napomohlo socidlni soudrznosti s ohledem na budouci spole¢nost a svét prace.
Podpora lidi v celé Evropé pii ziskdvani dovednosti a kompetenci potiebnych pro osobni naplnéni, zdravi,
zaméstnatelnost a socidlni zaclenéni pomdha posilit odolnost Evropy v dobé rychlych a hlubokych zmén.

(3)  Evropsky parlament a Rada Evropské unie pfijaly v roce 2006 doporuceni o kli¢ovych schopnostech pro celozi-
votni uceni. V tomto doporuceni byly ¢lenské stity vyzvany, ,aby rozvijely klicové schopnosti u viech osob
v rdmci strategii celozivotniho uceni, véetné strategii pro dosaZen{ vSeobecné gramotnosti, a vyuzivaly dokument
,Klicové schopnosti pro celozivotni uceni — evropsky referen¢ni ramec (). Od okamziku pfijeti bylo doporuceni
klicovym referencnim dokumentem pro rozvoj vzdéldvani, odborné piipravy a uleni zaméfenych na
kompetence.

(4)  V soucasné dobé se pozadavky na kompetence zménily, nebot na vice pracovnich mistech se pouZivd automati-
zace, technologie hraji vétsi Glohu ve vSech oblastech prace a Zivota a podnikatelské, socidlni a ob¢anské kompe-

vvvvv ,

tence se stdvaji stdle dtlezitéjsi pro zajisténi odolnosti a schopnosti pfizptisobit se zméndm.

(") Dokument COM(2017)250.
() Dokument COM(2017)673.
() UF. vést. L 394, 30.12.2006, s. 10.
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Mezindrodni priizkumy, napf. priizkumy Programu Organizace pro hospoddfskou spoluprdci a rozvoj (OECD)
pro mezindrodni hodnoceni zdka (PISA) nebo Programu OECD pro mezindrodni hodnoceni kompetenci dospé-
lych (PIAAC), soucasné ukazuji trvale vysoky podil teenagerti a dospélych osob s nedostate¢nymi zdkladnimi
dovednostmi. V roce 2015 mél kazdy paty zdk vazné potiZe s osvojenim dostate¢nych dovednosti ve ¢teni, mate-
matice nebo pfirodnich védach. (') V nékterych zemich az jedna tietina dospélych dosahuje, pokud jde o doved-
nosti ve ¢teni, psani a matematice, pouze nejniz§i tirovné (3. 44 % populace Unie md malé nebo nemd 7ddné
(19 %) digitalni dovednosti ().

Investovani do zdkladnich dovednosti se tedy stalo dulezitgjsi nez kdykoli jindy. Vysoce kvalitni vzdélavani,
véetné mimoskolnich aktivit a Sirokého piistupu k rozvoji kompetenci, zlepSuje Grovné dosahovani vysledki
v zékladnich dovednostech. Kromé toho je tfeba pro spolecnost, kterd je stile vice mobilni a digitdlni, prozkou-
mat nové zpusoby uceni. () Digitdlni technologie maji dopad na vzdéldvani, odbornou pfipravu a uceni tim, Ze
rozvijeji flexibilnéjsi vzdélavaci prostiedi prizptisobené potiebdm vysoce mobilni spole¢nosti (°).

Ve znalostni ekonomice ma zapamatovani si fakti a postupl zdsadni vyznam, k zajisténi pokroku a tspéchu
viak nepostacuje. V nasi rychle se ménici spolecnosti jsou vice nez kdy dfive dulezité takové dovednosti, jako je
feSeni problémd, kritické mysleni, schopnost spolupracovat, kreativita, komputani mysleni a samoregulace.
Jedna se o nastroje, které umoziiuji uplatnit v praxi ziskané védomosti, s cilem pfichdzet s novymi podnéty,
novymi teoriemi, novymi produkty a novymi poznatky.

V nové agendé dovednosti pro Evropu (%) byl ozndmen pfezkum doporuceni o klicovych schopnostech pro celo-
zivotni uceni z roku 2006, pficemz bylo potvrzeno, Ze investovani do dovednosti a kompetenci a do sdileného
a aktualizovaného pojeti klicovych kompetenci je prvnim krokem pro podporu vzdélavani, odborné piipravy
a neformélniho u¢eni v Evropé.

S cilem reagovat na zmény ve spolecnosti a hospodafstvi a zohlednit jedndni o budoucnosti prce a v ndvaznosti
na vefejnou konzultaci o pfezkumu doporuceni o klicovych schopnostech z roku 2006 je tfeba revidovat
a aktualizovat jak doporucent, tak i evropsky referen¢ni rimec klicovych kompetenci pro celoZivotni uceni.

Mél by se podpotrit rozvoj klicovych kompetenci a jejich uzndvani a poskytovani vzdélavini, odborné ptipravy
a uleni zaméfenych na kompetence tim, Ze budou vytvofeny osvédéené postupy v zdjmu lepsi podpory pedago-
gickych pracovnikd pfi plnéni jejich kol a zlep$eni jejich vzdélavani, za Gcelem aktualizace metod a ndstrojt
hodnocen{ a uznéavani a za t¢elem zavedeni novych a inova¢nich forem vyuky a uceni (). Toto doporudeni, které
vychdzi ze zkuSenosti ziskanych v poslednim desetileti, by se proto mélo zabyvat vyzvami v souvislosti s posky-
tovanim vzdélavani, odborné ptipravy a uceni zaméfenych na kompetence.

Podpora uznavani kompetenci ziskanych v rtiznych kontextech umozni jednotlivym osobdm, aby jejich kompe-
tence byly uzndny a aby ziskaly Gplnou, piipadné ¢dste¢nou kvalifikaci (¥). Lze pfitom vychdzet ze stdvajicich
rezimd uzndvani neformalniho a informélniho ucen, jakoZ i z evropského ramce kvalifikaci (°), ktery poskytuje
spole¢ny referenéni rdmec pro srovndvani drovni kvalifikaci a uvddi kompetence potiebné k jejich dosazeni. Hod-
noceni mize kromé toho napomdhat pfi strukturovani procest uceni a pii poradenstvi, ¢imZz pomize lidem
zlep3ovat jejich kompetence mimo jiné i s ohledem na ménici se pozadavky na trhu prace (*°).

') OECD (2016), Vysledky PISA 2015.
vropska komise (2016), Education and Training Monitor 2016 (Monitor vzdéldvani a odborné piipravy 2016).
vropskd komise, srovnavaci piehled pokroku v oblasti Digitdln{ agendy, 2017.

Diskusni dokument o vyuziti potencidlu globalizace, COM(2017) 240 final.

°) Piehodnoceni vzdéldvéni: investice do dovednosti pro dosazeni lepsich socioekonomickych vysledkd, COM(2012) 669 final.
%) Dokument COM(2016) 381 final.
’) Spolecnd zprdva Rady a Komise o provadéni strategického rdmce evropské spoluprdce v oblasti vzdéldvan{ a odborné ptipravy (ET

2020) (Uf. vést. C 417, 15.12.2015, s. 25).
’) Uf.vést. C 398, 22.12.2012,s. 1.
°) Uf. vést. C 189, 15.6.2017, s. 15.

(") Usneseni Rady ze dne 21. listopadu 2008 o leps$im zaclenéni celoZivotniho poradenstvi do strategii celoZivotniho uceni

(UF. vést. C 319, 13.12.2008, s. 4).
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(12) K utvafeni souboru klicovych kompetenci pottebnych pro osobni naplnéni, zdravi, zaméstnatelnost a socidlni
zallenéni dochdzelo nejenom na zdkladé spole¢enského a hospodaiského rozvoje, ale také na zakladé rtznych
iniciativ v Evropé béhem posledniho desetileti. Zvlastni pozornost byla vénovana zlepSeni zdkladnich dovednosti,
investovani do vyuky jazykd, zlepSeni digitdlnich a podnikatelskych kompetenci, dillezitosti spolecnych hodnot
pro fungovani nasich spole¢nosti a motivaci vétstho poc¢tu mladych lidi, aby hledali uplatnéni v povolanich spo-
jenych s piirodnimi védami. Tento vyvoj by mél byt zohlednén v referen¢nim ramci.

(13) Diléi cil ¢ 4.7 nélezejici k cilim udrzitelného rozvoje zdtraziuje potfebu ,zajistit, aby vSichni studujici nabyvali
znalosti a dovednosti potfebnych k prosazovani udrzitelného rozvoje, mimo jiné prostiednictvim vzdélavani
zaméfeného na udrZitelny rozvoj a udrZitelny zptisob Zivota, lidskd prava, rovnost Zen a muzd, prosazovani
kultury miru a nendsili, globdlntho obcanstvi a uznavani kulturni rozmanitosti a pfinosu kultury k udrzitelnému
rozvoji“ (). V globdlnim akénim programu UNESCO tykajicim se vzdélavani pro udrZitelny rozvoj je uvedeno, Ze
vzdélavani pro udrzitelny rozvoj je nedilnou soucdsti kvalitntho vzdélavani a klicovym pfedpokladem splnéni
vech ostatnich ciléi udrzitelného rozvoje. Tento cil je zohlednén v revizi referenéniho rdmce.

(14) K zajistovani vyuky jazykt, kterd ma stdle vét${ vyznam pro moderni spolecnosti, mezikulturni porozuméni
a spoluprdci, pfispivd spolecny evropsky referencni ramec pro jazyky (CEFR). Tento rdmec pomédhd urcit hlavni
prvky kompetenci a podporuje proces uceni. Vytvai rovnéz zdklady pro stanoveni jazykovych kompetenci,
zejména téch, které se tykaji cizich jazykd, a je zohlednén v aktualizovaném znéni referenéniho rdmce.

(15) Rozvoj ramce digitdlnich kompetenci a rdmce podnikatelskych kompetenci podporuje rozvoj kompetenci.
Podobné referen¢ni ramec kompetenci pro demokratickou kulturu vypracovany Radou Evropy pfedstavuje kom-
plexni soubor hodnot, dovednosti a postoji nezbytnych pro ndleZitou Gcast na Zivoté demokratickych spole¢-
nosti. To v8e bylo pii aktualizaci referenéniho ramce fadné zohlednéno.

(16) S cilem motivovat vice mladych lidi, aby hledali uplatnéni v povoldnich souvisejicich s pfirodnimi védami, tech-
nologiemi, inZenyrstvim a matematikou (STEM), byly v celé Evropé zahdjeny iniciativy za Gcelem uzsiho propo-
jeni studia pFrodnich véd s uméleckymi a jinymi pfedméty, a to s vyuZzitim empirické pedagogiky a se zapojenim
Siroké skaly spolecenskych aktért a odvétvi. Ackoli definice téchto kompetenci se v pribéhu let pfili§ nezmeénila,
podpora rozvoje kompetenci v oblasti STEM nabyva na stdle vétsim vyznamu a méla by byt v tomto doporuceni
zohlednéna.

(17)  Vyznam a dtlezitost neformdlniho a informdlniho ucenf jsou zjevné s ohledem na zkuSenosti ziskané prostied-
nictvim kultury, prdce s mlddezi, dobrovolné ¢innosti, jakoZ i sportu na mistni drovni. Neformélni a informdln{
ucen{ hraje vyznamnou tlohu p#i podpofe rozvoje zdkladnich mezilidskych, komunikaénich a kognitivnich
dovednosti, jako je napiiklad kritické mysleni, analytické dovednosti, kreativita, FeSeni problémi a odolnost, které
mladym lidem usnadfuji pfechod do dospélosti, k aktivnimu obcanstvi a do pracovniho Zivota (3. Zlepseni spo-
luprace mezi riznymi vzdélavacimi strukturami napomtiZze podpofit rizné piistupy k uceni a razné kontexty
uceni ().

(18)  Pii feSeni rozvoje klicovych kompetenci z hlediska celoZivotnitho uéeni by méla byt zajisténa podpora na vsech
urovnich procesti vzdélavani, odborné piipravy a uceni: rozvijet kvalitni pfedskolni vzdéldvani a péci (¥), dile
zlepsit Skolni vzdélavani a zajistit vynikajici vyuku (°), poskytovat moznosti zvySovani kvalifikace pro dospélé
s nizkou kvalifikaci (%), jakoZz i dile rozvijet pocitecni a dalsi odborné vzdélavani a pfipravu a modernizovat
vysokoskolské vzdéldvani (7).

(") Usneseni OSN s ndzvem ,Pfeména naSeho svéta: Agenda pro udrzitelny rozvoj 2030 pfijaté Valnym shromdazdénim dne 25. zd¥{
2015.

(%) Zéavéry Rady o tloze price s mlddeZi, pokud jde o podporu rozvoje zékladnich Zivotnich dovednosti mladych lidi, které usnadni jejich
uspésny piechod do dospélosti, k aktivnimu obcanstvi a do pracovniho Zivota (Uf, vést. C 189, 15.6.2017, s. 30).

(®) Zavéry Rady o posileni meziodvétvové spoluprace v ramci politiky v oblasti mlddeze za G¢elem t¢inného feSeni socidlnich a ekono-
mickych vyzev, jimz celi mladi lidé (Uf. vést. C 172, 27.5.2015, s. 3).

(*) Zavéry Rady o dloze predskolniho a zdkladniho vzdéldvdni pii podpofe kreativity, inovativnosti a digitdlnich kompetenci
(Uk. vést. C 172, 27.5.2015, 5. 17).

() Zdvéry Rady o rozvoji $kol a vynikajici vyuce (Ut. vést. C 421, 8.12.2017, s. 2).

() Doporuceni Rady ze dne 19. prosince 2016 o cestich prohlubovani dovednosti: nové piilezitosti pro dospélé (Ur. vést. C 484,
24122016, s. 1).

(') Zéavéry Rady o obnoveném programu EU v oblasti vysokoskolského vzdéldvan (Ut. vést. C 429, 14.12.2017, s. 3).
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(19) Toto doporuceni by mélo zahrnovat Sirokou $kélu struktur vzdéldvani, odborné pfipravy a uceni, a to formdl-
niho, neformalniho i informalniho, s uplatnénim hlediska celoZivotniho uéeni. Jeho cilem by mélo byt vytvoreni
spolecného pojeti kompetenci, které mohou podpofit prechod a spoluprici mezi témito rtiznymi vzdélavacimi
strukturami. V doporuceni jsou popsidny osvédcené postupy, jimiZ by mohly byt feSeny potieby pedagogickych
pracovnikti, mezi néz patii ucitelé, skolitelé, vyucujici na pedagogickych skoldch, vedouci instituci vzdélavani
a odborné ptipravy, zaméstnanci povéfeni skolenim spolupracovnikdl, vyzkumni pracovnici a univerzitni profe-
sofi, pracovnici s mlddeZi a osoby, které vyucuji dospélé, jakoz i zaméstnavatelé a zicastnéné strany na trhu
prace. Toto doporuceni je ureno rovnéz institucim a organizacim, vCetné socidlnich partnerl a organizaci
obcanské spolecnosti, jez vedou a podporuji lidi pii zlepSovéani jejich kompetenci od raného véku a béhem
celého Zivota.

(20)  Doporuceni plné respektuje zdsadu subsidiarity a proporcionality,

PRIJALA TOTO DOPORUCENI:

Clenské stity by mély:

1. podporovat pravo na kvalitni a inkluzivni vzdélavani, odbornou pfipravu a celoZivotni uceni a zajistit piileZitosti pro
vSechny, aby rozvijeli klicové kompetence, a to s plnym vyuzitim dokumentu ,Klicové kompetence pro celoZivotni
uceni — evropsky referen¢ni rdimec” uvedeného v priloze a

1.1. v rdmci vnitrostatnich strategii celoZivotniho uceni podporovat a posilovat rozvoj klicovych kompetenci
u vSech osob od raného véku a béhem celého Zivota;

1.2. podporovat viechny ucastniky vzdéldvani, vcetné téch, kteif Celi nevyhoddm nebo maji zvldstni potfeby, aby
naplnili svij potencidl;

2. podporovat rozvoj klicovych kompetenci a pfitom vénovat zvldstni pozornost:

2.1. zvySovani drovné vysledkt v zdkladnich dovednostech (schopnost €ist, psat a pocitat a zakladni digitdlni doved-
nosti) a podpofe rozvoje kompetence k uceni, coz pfedstavuje neustale se zlep3ujici zdklad pro uceni a Gcast ve
spolecnosti z celozivotniho hlediska;

2.2. zvySovani trovné persondlnich a socidlnich kompetenci a kompetence k uceni s cilem zlepsit zvlddani Zivotnich
nérokt s védomim vyznamu zdravi a se zaméfenim do budoucna;

2.3. podpofe ziskdvani kompetenci v pfirodnich védach, technologiich, inZenyrstvi a matematice (STEM),
s piihlédnutim k jejich vazbdm na uméni, kreativitu a inovace, a motivovani vice mladych lidi, zejména divek
a mladych Zen, aby hledali uplatnéni v povoldnich v oblasti STEM;

2.4. zvySovani a zlepSovani tGrovné digitdlnich kompetenci na vsech stupnich vzdélavani a odborné p¥ipravy a ve
viech segmentech populace;

2.5. podpofe podnikatelské kompetence, kreativity a smyslu pro iniciativu, a to zejména u mladych lidi, napiiklad
podporou piilezitosti pro mladé Gcastniky vzdélavani, aby béhem skolni dochdzky ziskali alespon jednu prak-
tickou podnikatelskou zkusenost;

2.6. zvySeni Grovné jazykovych kompetenci v Gfednich a dalsich jazycich a podpote tcastnikt vzdélavani pii studiu
raznych jazykd, které jsou dilezité pro jejich pracovni a Zivotn{ situaci a které mohou pfispét k pfeshrani¢ni
komunikaci a mobilité;

2.7. podpofe rozvoje ob&anskych kompetenci s cilem zvysit povédomi o spole¢nych hodnotich, jez jsou uvedeny
v ¢lanku 2 Smlouvy o Evropské unii a v Listiné zdkladnich prav Evropské unie;

2.8. zvySovani povédomi vech dcastnikti vzdélavani a pedagogickych pracovnikia o diileZitosti osvojovani klicovych
kompetenci a jejich misté ve spole¢nosti;
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3. usnadnit ziskavani klicovych kompetenci vyuzitim osvéd¢enych postupt s cilem podpofit rozvoj klicovych kompe-
tenci uvedenych v ptiloze, zejména prostrednictvim:

3.1. podpory rtznych pfistupti k uceni a prostfedi, v nich uceni probihd, v¢etné nélezitého vyuzivani digitdlnich
technologii, ve strukturdch vzdélavani, odborné ptipravy a uceni;

3.2. poskytovani podpory pedagogickym pracovnikiim, jakoZ i dalsim zicastnénym strandm podporujicim procesy
uceni, véetné rodin, s cilem posilit klicové kompetence tcastnikii vzdélavani v rdmci piistupu k celoZivotnimu
uceni ve strukturdch vzdélavani, odborné piipravy a ucent;

3.3. podpory a dalstho rozvoje hodnoceni a uzndvani klicovych kompetenci ziskanych v riznych strukturdch
v souladu s pravidly a postupy ¢lenskych stat;

3.4. posileni spoluprace mezi strukturami vzdélavani, odborné piipravy a uceni na vSech drovnich a v riiznych
oblastech s cilem zlepsit kontinuitu rozvoje kompetenci Gcastnik vzdélavani a rozvoje inovacnich piistupt
k ucenf;

3.5. posileni néstrojti, zdrojii a poradenstvi v rdmci vzdélavani, odborné p¥ipravy, zaméstndni a v jinych strukturdch
uceni za tcelem podpory osob pii feent jejich celoZivotniho ucent;

4. zaclenit do vzdéldvdni, odborné p¥ipravy a uceni ambice souvisejici s cili udrZitelného rozvoje OSN, zejména s cilem
¢. 4.7, mimo jiné i podporou ziskdvani poznatki o omezovdni mnohostranné povahy zmény klimatu a udrZitelném
vyuZivani pfrodnich zdroji;

5. prostfednictvim stdvajicich rdmct a ndstroji strategického rdmce evropské spoluprace v oblasti vzdéldvani a odborné
piipravy (ET2020) a v3ech ndsledujicich rdmcti poddvat zpravy o zkuSenostech a pokroku pfi prosazovani klicovych
kompetenci ve vSech oblastech vzdélavani a odborné piipravy, véetné neformdlniho a v rdmci moznosti také infor-
maélniho uceni.

VITA SKUTECNOST, ZE KOMISE S NALEZITYM OHLEDEM NA PRAVOMOCI CLENSKYCH STATU:

6. podporuje provadéni doporuceni a pouzivini evropského referencniho rdmce tim, Ze usnadiuje vzdjemné uceni
mezi ¢lenskymi staty a ve spolupraci s nimi rozviji referen¢ni materidly a néstroje, jako jsou:

6.1. ptipadné ramce pro zvlastni kompetence, které usnadiiuji rozvoj a hodnoceni kompetenci (');
6.2. fakticky podloZené materidly s pokyny ohledné novych forem uceni a podptirnych piistupt;

6.3. podptrné ndstroje pro pedagogické pracovniky a jiné zicastnéné strany, jako jsou online vzdélavaci kurzy,
nastroje sebehodnoceni (%), sité, véetné eTwinning a elektronické platformy pro vzdélavani dospélych v Evropé
(EPALE);

6.4. ptistupy k hodnoceni a podpora uznavani klicovych kompetenci ziskanych v ndvaznosti na ptredchozi praci
v kontextu ET2020 (%) a vSech nésledujicich ramci;

7. podporuje iniciativy za tcelem daldtho rozvoje a podpory vzdélavani pro udrzitelny rozvoj s ohledem na cil udrzi-
telného rozvoje ¢. 4 stanoveny OSN, ktery se tykd inkluzivniho a spravedlivého kvalitniho vzdélavani a piileZitosti
k celozivotnimu uceni pro vsechny;

8. podava zpravy o zkuSenostech a osvédcenych postupech s cilem posilit klicové kompetence tcastnikit vzdélavani
jako souddst ptistupu k celozivotnimu uceni ve strukturdch vzdélavani, odborné piipravy a uceni v Unii, a to pro-
stfednictvim stdvajicich rdmct a ndstroju.

(") Na zédkladé zkuSenosti a odbornych poznatkd ziskanych pfi vytvdfeni spole¢ného evropského referen¢niho rdmce pro jazyky, rimce
digitdlnich kompetenci a rimce podnikatelskych kompetenci.

(%) Napiiklad ramec digitdlnich kompetenci.

(}) Posouzeni klicovych dovednosti v rimci pocitecniho vzdélavani a odborné piipravy: politické pokyny (SWR(2012) 371).



C189/6 Utedni véstnik Evropské unie 4.6.2018

Toto doporuceni nahrazuje doporuceni Evropského parlamentu a Rady ze dne 18. prosince 2006 o klicovych schopnos-
tech pro celozivotni uceni.

V Bruselu dne 22. kvétna 2018.

Za Radu
predseda
K. VALCHEV
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PRILOHA

KLICOVE KOMPETENCE PRO CELOZIVOTNI UCENI
EVROPSKY REFERENCNf RAMEC

Souvislosti a cile

Kazdy md pravo na kvalitni a inkluzivni vSeobecné a odborné vzdélavani a celoZivotni uceni, aby si udrzel a nabyl
dovednosti, které mu umozni Gcastnit se plné na Zivoté spole¢nosti a tispésné zvladat prechody na trhu prace.

Kazdy ma pravo na vcasnou a individudlné uzptisobenou pomoc pro zlep$eni vyhlidek na zaméstndni nebo na vykon
samostatné vydéle¢né ¢innosti. Zahrnuto je pravo na pomoc pro tGcely hledani pracovniho mista a pro tcely odborné
piipravy a rekvalifikace.

Tyto zdsady jsou definovany v evropském ,pilifi socidlnich prav*.

V rychle se ménicim a Gzce propojeném svété bude kazdy clovék potiebovat Sirokou $kdlu dovednosti a kompetenci
a bude je muset rozvijet nepfetrzité po cely Zivot. Klicové kompetence definované v tomto referenénim ramci maji za cil
polozit zaklady pro dosazeni spravedlivéjsi a demokrati¢téjsi spole¢nosti. Reaguji na pottebu inkluzivniho a udrzitelného
ristu, socidlni soudrznosti a dalstho rozvoje demokratické kultury.

Hlavni cile referen¢niho rdmce jsou:

a) urcit a definovat klicové kompetence nezbytné pro zameéstnatelnost, osobni naplnéni a zdravi, aktivni a odpovédné
obcanstvi a socidlni zac¢lenéni;

b) poskytnout tviirciim politik, poskytovatelim vzdéldvani a odborné ptipravy, pedagogickym pracovnikim, poradciim,
zaméstnavatelim, vefejnym sluzbdm zaméstnanosti a samotnym ucastnikiim vzdélavani evropsky referenéni néstroj;

¢) podporovat Gsili na evropské, celostdtni, regiondlni a mistni Grovni o podporu rozvoje kompetenci z perspektivy
celozivotniho uceni.

Kli¢ové kompetence

Pro tcely tohoto doporuceni jsou kompetence definovany jako kombinace znalosti, dovednosti a postoji, pfi¢emz:

d) znalosti se skladaji z faktl a ¢isel, pojmi, myslenek a teorii, které jiz byly stanoveny a které podporuji porozuméni
urcité oblasti nebo pfedmétu;

e) dovednosti jsou definovany jako schopnost provadét postupy a vyuzivat stavajicich znalosti k dosazeni vysledkd;

f) postoje popisuji pfedpoklady a zptsoby uvazovani umoziujici konat nebo reagovat na myslenky, osoby ¢i situace.
Klicové kompetence jsou kompetence, jez vSichni potiebuji ke svému osobnimu naplnéni a rozvoji, zaméstnatelnosti,
socidlnimu zaclenéni, udrzitelnému zplsobu Zivota, Gspé$nému Zivotu v pokojnych spole¢nostech, zvlddani Zivotnich
ndrokil s védomim vyznamu zdravi a aktivnimu obcanstvi. Jsou rozvijeny v rdmci perspektivy celoZivotniho uéeni, od
raného détstvi po cely Zivot v dospélém véku, a to prostiednictvim formdlniho, neformélniho a informélntho uceni ve
viech kontextech, véetné rodiny, $koly, pracovisté, blizkého okoli a jinych prostiedi.

Vsechny klicové kompetence jsou pokldddny za stejné duilezité; kazdd z nich pfispivd k Gspé$nému Zivotu ve spolec-
nosti. Kompetence lze uplatnit v mnoha riznych kontextech a v rtiznych kombinacich. Kompetence se piekryvaji a jsou
vzdjemné propojeny; aspekty zdsadni pro jednu oblast posili kompetence v jiné oblasti. Nedilnou soudisti klicovych
kompetenci jsou dovednosti jako kritické mysleni, feSeni problémdt, tymovd prace, komunika¢ni a vyjedndvaci doved-
nosti, analytické dovednosti, kreativita a interkulturni dovednosti.

Referen¢ni ramec zahrnuje osm klicovych kompetenct:

— kompetence v oblasti gramotnosti;

— kompetence v oblasti mnohojazy¢nosti;

— matematickd kompetence a kompetence v oblasti pfirodnich véd, technologif a inZenyrstvi;

— digitdlni kompetence;
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— persondlni a socidlni kompetence a kompetence k ucenf;
— obcanskd kompetence;

— podnikatelskd kompetence;

— kompetence v oblasti kulturntho povédomi a vyjadfovani.

1. Kompetence v oblasti gramotnosti

Gramotnost je schopnost identifikovat, chdpat, vyjadfovat, vytvafet a vyklddat pojmy, pocity, fakta a ndzory v dstni
i pisemné podobé, pomoci vizudlnich, zvukovych a digitdlnich materidlti napfi¢ obory a kontexty. Zahrnuje schopnost
vhodnym a tviiréim zpasobem efektivné komunikovat a udrzovat kontakty s ostatnimi.

Rozvoj gramotnosti je zdkladem pro daldi uceni a dal3i jazykové interakce. V zévislosti na kontextu se kompetence
v oblasti gramotnosti mohou rozvijet v matefském jazyce, v jazyce vzdélivani nebo tfednim jazyce dané zemé ¢i
oblasti.

NejdiileZitéjsi znalosti, dovednosti a postoje souvisejici s touto kompetenci

Tato kompetence znamend schopnost &ist a psit a dobfe rozumét pisemnym informacim, a vyzaduje tedy, aby jedinec
znal zdkladni slovni zdsobu, funkéni gramatiku a jazykové funkce. Zahrnuje téZ znalost hlavnich typti verbdlnich inter-
akci, riznych druha literdrnich a neliterdrnich textti a hlavnich rysa riiznych jazykovych stylt a registra.

Pokud jde o dovednosti, méli by jedinci umét komunikovat v stni a pisemné formé v rGznych situacich a sledovat
a prizptisobovat své vlastni vyjadfovani pozadavkim situace. Soucdsti této kompetence je rovnéZ schopnost rozliSovat
a pouzivat rizné druhy zdroji, vyhleddvat, shromazdovat a zpracovdvat informace, pouzivat pomtcky, formulovat
a plesvédcivym zptisobem odpovidajicim dané situaci vyjadfovat dstné a pisemné své vlastni argumenty. Zahrnuje
i kritické mysleni a schopnost posuzovat informace a pracovat s nimi.

Kladny postoj ke gramotnosti vyzaduje schopnost vést kriticky a konstruktivni dialog, smysl pro estetické kvality
a zdjem o interakci s ostatnimi. S tim je spojena potieba uvédomovat si vliv jazyka na ostatni a nutnost rozumét jazyku
a pouZivat jej pozitivnim a spolecensky uvézlivym zpiisobem.

2. Kompetence v oblasti mnohojazy¢nosti (')

Tato kompetence definuje schopnost vhodné a efektivné vyuzivat ke komunikaci razné jazyky. Obecné vyZzaduje stejné
zdkladni dovednosti jako gramotnost: je zaloZena na schopnosti chdpat, vyjadfovat a vykladat pojmy, myslenky, pocity,
fakta a ndzory v ustni i pisemné podobé (poslouchat, mluvit, ¢ist a psdt) v pFislusném spoleCenském a kulturnim
kontextu podle pfani ¢i potieb daného jedince. Jazykové kompetence zahrnuji historicky rozmér a mezikulturni kompe-
tence. Spocivaji ve schopnosti zprostiedkovavat komunikaci mezi raznymi jazyky a médii, jak je uvedeno ve spole¢ném
evropském referenénim rdmci. Mohou p#{padné zahrnovat i zachovani a dal$i rozvoj kompetenci v matefském jazyce,
jakozZ i osvojeni tfedniho jazyka ¢i jazykd dané zemé ().

NejdiileZitéjsi znalosti, dovednosti a postoje souvisejici s touto kompetenci

Pro tuto kompetenci je nezbytnd znalost slovni zdsoby a funkéni gramatiky riznych jazyki a povédomi o hlavnich
typech verbdlni interakce a jazykovych registrti. Dalezitd je znalost spolecenskych zvyklosti, kulturnich aspektt a jazy-
kové rozmanitosti.

Zékladnimi dovednostmi pro tuto kompetenci jsou schopnost porozumét mluvenym sdélenim, zahajovat, vést a ukon-
Covat rozhovory a €ist, porozumét a tvofit texty s rliznymi Grovnémi znalosti v rtiznych jazycich podle individudlnich
potieb. Jedinci by méli byt schopni vhodné pouZivat ndstroje a ucit se jazyky formalng, neformdlné a informalng
v pribéhu celého zivota.

Kladny postoj zahrnuje smysl pro kulturni rozmanitost a zdjem o riizné jazyky a interkulturni komunikaci a zvidavost
v tomto ohledu. Zahrnuje také respekt k individudlnimu jazykovému profilu kazdého cloveka, veetné respektu
k matefskému jazyku pfislusnikti mensin nebo osob z pristéhovaleckého prostfedi a uzndni dfedniho jazyka nebo
jazykti dané zemé jako spole¢ného ramce pro interakci.

(") Zatimco Rada Evropy pouzivd k oznaceni mnohojazyénych kompetenci osob anglicky termin ,plurilingualism®, v dfednich
dokumentech Evropské unie se pouzivd anglicky vyraz ,multilingualism®, ktery oznacuje jak individudlni kompetence, tak rzny
spolecensky kontext. Je tomu tak ¢aste¢né z davodu obtiZného rozliseni mezi terminy plurilingual a multilingual v jinych jazycich, nez
v anglicting a francouzsting.

(%) Zahrnuto je rovnéz osvojeni klasickych jazykd, jako je starofectina a latina. Klasické jazyky jsou zdrojem mnoha modernich jazyka,
a mohou proto usnadnit studium jazykd obecné.
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3. Matematickd kompetence a kompetence v oblasti pfirodnich véd, technologii a inZenyrstvi

A. Matematickd kompetence je schopnost rozvijet a pouZzivat matematické mysleni a nahled k feSeni riznych probléma
v kazdodennich situacich. Vychodiskem je spolehlivé zvlddnuti zakladnich pocetnich dkontt a diraz je kladen na
proces a Cinnost, jakoZ i na znalosti. Matematickd kompetence zahrnuje, a to v rizné mife, schopnost a ochotu
pouzivat matematické zpusoby mysleni a vyjadfovani (vzorce, modely, obrazce, grafy a diagramy).

B. Kompetenci v oblasti pfirodnich véd se rozumi schopnost a ochota objasiiovat p¥irodni zdkony s vyuZitim souboru
znalosti a pouZivanych metod, v¢etné pozorovani a experimentovani, s cilem nastolovat otdzky a formulovat fakticky
podlozené zdvéry. Kompetence v oblasti technologii a inZzenyrstvi pfedstavuji uplatiiovani téchto znalosti a metod
v reakci na ptani a potfeby lidi. Kompetence v oblasti pfirodnich véd, technologif a inZenyrstvi vyzaduji pochopeni
zmén zpusobenych lidskou ¢innosti a ob¢anskou odpovédnost kazdého jedince.

A. Znalostmi nezbytnymi v matematice jsou dobrd znalost ¢isel, mér a struktur, zdkladnich operaci a zdkladnich mate-
matickych vyjadfeni, pochopeni matematickych terminti a pojmi a povédomi o otdzkdch, na néz mize dit matema-

tika odpovéd.

K dovednostem jedince by mélo patfit pouzivani zdkladnich matematickych principt a postupt v kazdodennich situ-
acich doma a v praci (napiiklad finan¢ni dovednosti) a schopnost sledovat a vyhodnocovat sled argumentd. Jedinec
by mél byt schopen matematicky uvazovat, rozumét matematickym dtikazim, komunikovat v jazyce matematiky,
pouzivat ptislusné pomucky vcetné statistickych tidajii a grafi a chdpat matematické aspekty digitalizace.

Kladny postoj je v matematice zaloZen na respektovani pravdy a na ochoté hledat argumenty a posuzovat jejich
platnost.

e

B. Nejdtlezitéjsimi znalostmi v oblasti pFrodnich véd, technologii a inZenyrstvi jsou zdkladni zdkonitosti piirody,
zdkladni védecké pojmy, teorie, zdsady a metody, technologie a technologické vyrobky a procesy, jakoZ i porozuméni
dopadu piirodnich véd, technologii, inZenyrstvi a lidské ¢innosti obecné na pfirodu. Tyto kompetence by mély umoz-
nit jedincim lépe chdpat pokrok, omezeni a rizika védeckych teorii, aplikaci a technologii ve spole¢nosti obecné
(v souvislosti s rozhodovédnim, hodnotami, mordlnimi otdzkami, kulturou atd.).

Mezi dovednosti pati{ porozuméni védé jako procesu zkoumdni prostfednictvim specifickych metod, véetné pozoro-
vani a fizenych experimentd, schopnost pouzivat logické a raciondlni myslen{ k ovéfovani hypotéz a ochota ustoupit
ze svého piesvédceni, pokud je v rozporu s novymi experimentdlnimi zji§ténimi. Patii sem i schopnost pouZivat
a ovladat technologické nastroje a stroje, jakoz i védecké tidaje k dosazeni urcitého cile nebo rozhodnuti ¢i zavéru na
zdkladé dikazu. Jedinci by méli byt rovnéz schopni rozpoznat zdkladni rysy védeckého badani a formulovat zavéry
a dtvody, jez je k témto zdvéram vedly.

Tato kompetence zahrnuje i smysl pro kriticky tsudek a zvidavost, zdjem o etické otdzky a podporu bezpe¢nosti
a environmentdlni udrZitelnosti, zejména v pi{padé védeckého a technologického pokroku ve vztahu ke své vlastni
osobé, roding, komunité a celosvétovym problémam.

4. Digitdlni kompetence

Digitdlni kompetenci se rozumi sebejisté, kritické a odpovédné pouzivani digitdlnich technologii a interakce s nimi pfi
vyuce, v praci a pii Gcasti na dén{ ve spole¢nosti. Zahrnuje informacni a datovou gramotnost, komunikaci a spolupréci,
medidlni gramotnost, tvorbu digitdlntho obsahu (véetné programovdni), bezpecnost (véetné schopnosti snadno se pohy-
bovat v digitdlnim prostfedi a kompetenci souvisejicich s kybernetickou bezpecnosti), otizky souvisejici s dusevnim
vlastnictvim, feSeni problémii a kritické mysleni.

Jedinci by méli chdpat, jak mohou digitdlni technologie podporovat komunikaci, kreativitu a inovace, a méli by si byt
védomi svych prilezitosti, omezeni, dopadt a rizik. Méli by chdpat obecné zdsady, mechanismy a logiku, na kterych jsou
vyvijejici se digitdlni technologie zaloZeny, a zndt zdkladn{ funkce a pouzivini rliznych zafizeni, softwardl a siti. Jedinci
by méli pfistupovat kriticky k platnosti, spolehlivosti a dopadu informaci a Gdaji zpfistupnénych digitilné a byt si
védomi prdvnich a etickych zdsad platnych pro interakci s digitdlnimi technologiemi.
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Jedinci by méli byt schopni vyuzivat digitdlnich technologii k podpore svého aktivniho ob¢anstvi a socidlniho zaclenéni,
spoluprace s ostatnimi a kreativity v zdjmu naplnéni osobnich, spolecenskych nebo obchodnich cilti. Dovednosti zahr-
nuji schopnost pouzivat, konzultovat, filtrovat, hodnotit, vytvéfet, programovat a sdilet digitalni obsah. Jedinci by méli
byt schopni spravovat a chrdnit informace, obsah, data a digitdlni identity, jakoZ i rozpozndvat softwary, zafizeni, umé-
lou inteligenci ¢&i roboty a efektivné s nimi pracovat.

Préce s digitalnimi technologiemi a obsahem vyZaduje reflexivni a kriticky, zdroven vSak zvidavy, otevieny a progresivni
postoj k jejich vyvoji. Nezbytny je také eticky, bezpecny a odpovédny piistup k vyuZivani téchto ndstroju.

5. Persondlni a socidlni kompetence a kompetence k uceni

Persondlni a socidlni kompetence a kompetence k uceni pfedstavuji schopnost uvazovat o sob¢, a¢inné naklddat s ¢asem
a informacemi, konstruktivné spolupracovat s ostatnimi, zachovévat si odolnost a Fidit vlastni vzdélavani a kariéru.
Zahrnuje to schopnost vyrovndvat se s nejistotou a sloZitymi situacemi, naudit se ucit, rozvijet svou fyzickou a emocio-
nélni pohodu, udrzovat si télesné a dusevni zdravi, umét vést do budoucna orientovany Zzivot s védomim vyznamu
zdravi, byt empaticky a zvlddat konflikty v inkluzivnim a podptrném prostiedi.

NejdiileZitéjsi znalosti, dovednosti a postoje souvisejici s touto kompetenci

Maji-li byt mezilidské vztahy a zapojeni do spole¢nosti tsp&sné, je tfeba chdpat normy chovani a pravidla komunikace,
které jsou v riznych spole¢nostech a prostfedich obecné uznavany. Persondlni a socidlni kompetence a kompetence
k uceni vyzaduji rovnéz znalost slozek zdravé mysli, téla a Zivotniho stylu. To zahrnuje znalost svych preferovanych
strategil pfi uceni, vlastnich potfeb, pokud jde o rozvoj kompetenci, a rtiznych zptisobt rozvoje kompetenci, jakoz
i hledan{ piilezitosti v oblasti vzdélavani, odborné piipravy a kariéry a dostupného vedeni ¢i podpory.

K dovednostem patii schopnost rozpoznat vlastni schopnosti, sousttedit se, zvladat slozité situace, kriticky uvazovat
a pfijimat rozhodnuti. To zahrnuje schopnost ucit se a pracovat jak s ostatnimi, tak i samostatné, organizovat své uceni
a vytrvat v ném, hodnotit jej a sdilet, hledat v ptipadé potieby podporu a efektivné fidit svou kariéru a spolecenské
interakce. Jedinci by méli byt odolni a schopni zvlddat nejistotu a stres. Méli by byt schopni konstruktivné komunikovat
v riznych prostredich, spolupracovat v tymech a vyjedndvat. To zahrnuje schopnost projevovat toleranci, vyjadfovat
a chépat riznd hlediska, navozovat divéru a citit empatii.

Zékladem téchto kompetenci je kladny postoj k vlastni osobni, socidlni a fyzické pohodé a celozivotnimu uceni. Jsou
zaloZeny na postoji spocivajicim ve spoluprdci, asertivité a integrité. Patf{ sem i respektovdni rozmanitosti ostatnich
a jejich potteb a ochota ptekondvat pfedsudky a délat kompromisy. Jedinci by méli byt schopni identifikovat a stanovo-
vat cile, motivovat sebe sama a rozvijet svou odolnost a sebevédomi, aby se mohli vénovat celozivotnimu uceni a byt
v ném Gspé$ni. Konstruktivni postoj k feSeni problémii podporuje proces uceni a schopnost jedince prekondvat pie-
kézky a vyrovndvat se se zménami. To mimo jiné znamend vili uplatnit dosavadni zkuSenosti ziskané v procesu uceni
i v zivoté a hledat prilezitosti k uceni a rozvoji v rtiznych Zivotnich situacich.

6. Obcanskd kompetence

Obcanska kompetence predstavuje schopnost jednat jako zodpovédny obc¢an a plné se podilet na obZanském a spole-
Cenském Zivoté na zdkladé porozuméni socidlnim, ekonomickym, pravnim a politickfm pojmim a strukturdm, jakoZz
i celosvétovému vyvoji a udrzitelnosti.

Nejditlezitéjsi znalosti, dovednosti a postoje souvisejici s touto kompetenci

Zéakladem ob¢anské kompetence je znalost zdkladnich pojmui a jevil tykajicich se jednotlivct, skupin, pracovnich organi-
zaci, spole¢nosti, hospodafstvi a kultury. Zahrnuje i porozuméni spolenym evropskym hodnotdim uvedenym
v ¢lanku 2 Smlouvy o Evropské unii a v Listiné zdkladnich prav Evropské unie. K této kompetenci nélezi i znalost
aktudlniho déni, jakoz i kritické chdpdni{ hlavnich udalosti ndrodnich, evropskych a svétovych d&jin. Jeji soucdsti je dile
povédomi o cilech, hodnotich a politikich socialnich a politickych hnuti, jakoZ i o udrzitelnych systémech, zejména
pokud jde o zménu klimatu a demografické zmény na celosvétové trovni a jejich zdkladni pFiiny. Zdsadni je znalost
evropské integrace, jakoz i povédomi o rozmanitosti a kulturnich identitach v Evropé a ve svété. To zahrnuje pochopeni
multikulturnich a socioekonomickych rozmérti evropskych spole¢nosti a zptsobu, jak ndrodni kulturni identita pfispiva
k identité evropské.
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Dovednosti pro ob¢anskou kompetenci souviseji se schopnosti i¢inné komunikovat s ostatnimi ve spole¢ném nebo
vefejném zdjmu, vcetné udrzitelného rozvoje spolecnosti. Patii sem dovednosti kritického mysleni a integrovaného
feSeni problémd, jakoz i dovednosti spocivajici v rozvoji argumentt a konstruktivni ticast na mistnich aktivitach, jakoz
i rozhodovani na vSech drovnich, od mistni a celostdtni aZ po evropskou a mezindrodni. Déle sem patii i schopnost
pistupovat k tradi¢nim i novym formdm médii, kriticky na né nahliZet a pracovat s nimi a chdpat tlohu a funkce médif
v demokratickych spolecnostech.

Dodrzovéni lidskych prav jako zdklad demokracie pfedstavuje zdklad odpovédného a konstruktivniho postoje. Konstruk-
tivni Gcasti se rozumi ochota podilet se na demokratickém rozhodovéani na vSech drovnich a rovnéz obcanské aktivity.
Dile znamend podporu socidlni a kulturni rozmanitosti, rovnosti Zen a muZzi a socidlni soudrznosti, udrzZitelnych zivot-
nich styld, prosazovani kultury miru a nendsili, jakoZ i pfipravenost respektovat soukromi druhych a zaujmout odpo-
védny pfistup k Zivotnimu prostfedi. Maji-li byt jedinci pFipraveni piekondvat pfedsudky a délat pfipadné kompromisy
a ma-li byt zajisténa socidlni spravedlnost a spravedlivé zachdzen, je nezbytné se zajimat o politicky a socioekonomicky
vyvoj, humanitni védy a interkulturni komunikaci.

7. Podnikatelskd kompetence

Podnikatelskou kompetenci se rozumi schopnost vyuzivat piileZitosti a podnétt a pfetvéfet je v hodnoty pro ostatni. Jeji
podstatou je kreativita, kritické mysleni a feSeni problémd, iniciativnost a vytrvalost, jakoz i schopnost spolupracovat
s ostatnimi s cilem pldnovat a fidit projekty, které maji kulturni, spolecenskou nebo finanéni hodnotu.

Nejditlezitéjsi znalosti, dovednosti a postoje souvisejici s touto kompetenci

V souvislosti s podnikatelskou kompetenci je tfeba mit na paméti, Ze existuji rizné kontexty a piileZitosti k prevadéni
ndpad do praxe v rdmci osobnich, spolecenskych a profesnich ¢innosti, a chdpat, jakym zptsobem tyto kontexty
a piilezitosti vznikaji. Jedinci by méli zndt a chdpat pristupy k pldnovani a fizeni projektd, které zahrnuji jak postupy,
tak i zdroje. Méli by rozumét ekonomii a socidlnim a ekonomickym ptilezitostem a vyzvam, jimz Celi zaméstnavatel,
organizace ¢i spole¢nost. Méli by si byt také védomi etickych zdsad a vyzev v oblasti udrzitelného rozvoje, jakoz i svych
silnych a slabych stranek.

Podnikatelské dovednosti jsou zaloZeny na kreativité, kterd zahrnuje pfedstavivost, strategické mysleni a FeSeni
problémi, a kritické a konstruktivni mysleni v rdmci vyvijejicich se kreativnich procest a inovaci. Jejich soudasti je
i schopnost pracovat individudlné i v tymech, mobilizovat zdroje (lidi a véci) a setrvavat v ¢innosti. Patfi sem rovnéz
schopnost ¢init finanéni rozhodnuti tykajici se ndklad a hodnoty. Zdsadni je schopnost efektivné komunikovat a jednat
s ostatnimi a vyporadavat se s nejistotou, nejednoznacnosti a riziky v rdmci ptijimani kvalifikovanych rozhodnuti.

Pro podnikatelsky postoj je charakteristicky smysl pro iniciativu a akénost, proaktivita, progresivni mysleni, odvaha
a vytrvalost pfi dosahovéni cild. Jeho soucdsti je snaha motivovat ostatni a cenit si jejich podnétd, empatie a zdjem
pomahat lidem a svétu, jakoZ i pFjjeti odpovédnosti uplatiiovanim etickych pfistupt v rdmci celého procesu.

8. Kompetence v oblasti kulturniho povédomi a vyjadfovani

Kompetence v oblasti kulturniho povédomi a vyjadfovdni zahrnuji chdpdni a respektovani toho, jak jsou myslenky
a vyznam tviréim zpusobem vyjadfovany a sdélovany v riznych kulturdch a prostfednictvim riznych druht umélec-
kych a jinych kulturnich forem. Jejich soucdsti je orientace na chdpéni, rozvijeni a vyjadfovani vlastnich myslenek
a pocitu soundlezitosti ¢i role ve spole¢nosti riiznymi zptsoby a v riiznych kontextech.

Nejdiilezitéjsi znalosti, dovednosti a postoje souvisejici s touto kompetenci

Tato kompetence vyZaduje znalost mistnich, ndrodnich, regiondlnich, evropskych a globélnich kultur a projevi, véetné
piislusnych jazykd, dédictvi, tradic a kulturnich statkd, jakoz i porozuméni tomu, jak se mohou tyto projevy navzdjem
ovlivitovat i jak mohou ovliviiovat ndzory jedince. Patf{ sem chdpdni riznych zptisobt sdélovdni myslenek mezi tvir-
cem, Glastnikem a publikem ve formé pisemnych, tisténych a digitdlnich textdl, v kontextu divadla, filmu, tance, her,
uméni a designu, hudby, ritudlti a architektury, jakoz i hybridnich forem. VyZzaduji porozuméni vlastni vyvijejici se iden-
tité a kulturnimu dédictvi ve svété vyznacujicim se kulturni rozmanitosti, jakoz i tomu, jak mohou uméni a jiné kulturni
formy slouzit jako néstroj, jehoz prostfednictvim lze nahliZet na svét a formovat ho.

K dovednostem patif schopnost empaticky vyjadfovat a interpretovat obrazné a abstraktni myslenky, prozitky a emoce,
jakoZ i schopnost tak ¢init prostiednictvim fady uméleckych a jinych kulturnich forem. Soucdsti téchto dovednosti je
déle schopnost rozpoznavat a vyuzivat piilezitosti majicich osobni, spolecenskou ¢i obchodni hodnotu pomoci uméni
a jinych kulturnich forem, jakoz i schopnost zapojit se do kreativnich procest, a to jak individualng, tak i kolektivné.
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Je zapotiebi piistupovat s otevienosti a respektem k riznorodosti kulturnitho projevu a soucasné uplatiiovat eticky
a odpovédny piistup k intelektudlnimu a kulturnimu vlastnictvi. Pozitivni postoj zahrnuje také zdjem o svét, otevienost
mySlenkdm o novych moznostech a ochotu podilet se na kulturnich prozitcich.

Podpora rozvoje klicovych kompetenci

Klicové kompetence predstavuji dynamickou kombinaci znalosti, dovednosti a postojti, které musi Gcastnici vzdélavani
rozvijet v pribéhu celého Zivota jiz od raného véku. Vysoce kvalitni a inkluzivni vzdélavani, odbornd ptiprava a celozi-
votni uéeni poskytuji vSem piilezitost k rozvoji klicovych kompetenci; proto lze piistupy zaméfené na kompetence
uplatiiovat ve viech oblastech vzdélavani, odborné piipravy a uceni po cely Zivot.

Za tcelem podpory vzdélavani, odborné piipravy a uceni v kontextu celozivotniho uceni zaméfenych na kompetence
byly identifikovdny tfi vyzvy: vyuzivani rdznych vzdélavacich pfistupt a kontextd; podpora ucitelt a dalsich pedagogic-
kych pracovniki a hodnoceni a uzndvani rozvoje kompetenci. V zdjmu feSeni téchto vyzev bylo uréeno nékolik pifklada
osvéd¢enych postuptl.

a)  Riizné vzdéldvaci pFistupy a prostiedi

a) Proces uceni mohou obohatit interdisciplindrni vzdéldvani, partnerstvi mezi riznymi tGrovnémi vzdélavani
a aktéfi v oblasti vzdélavani, odborné pfipravy a uceni, véetné aktéra trhu prace, jakoz i takové koncepce, jako
jsou celoskolské ptistupy se zaméfenim na vyuku a uceni na zdkladé spoluprice a aktivni Gcast a rozhodovani
Ucastnikti vzdélavani. Interdisciplindrni vzdéldvini mize rovnéz posilit propojeni jednotlivych pfedméttt vzdéld-
vacich programt, jakoZ i vytvofit pevnou vazbu mezi tim, co se vyucuje, a zménami ve spole¢nosti a vyznamem
pro spole¢nost. Pro G¢inny rozvoj kompetenci mize mit zdsadni vyznam meziodvétvovd spolupréce instituci
zajistujicich vzdélavani a odbornou pipravu s vnéjsimi aktéry z oblasti podnikdni, uméni, sportu a mlddeze,
vysokoskolského vzdéldvani nebo vyzkumnych dstava.

=

Ziskavani zdkladnich dovednosti, jakoZ i 3ir$i rozvoj kompetenci je mozné podpofit systematickym dopliiovanim
akademické vyuky socidlnim a emociondlnim u€enim, uménim a zdravi prospésnou pohybovou aktivitou podpo-
rujici fyzicky aktivni Zivotni styl, ktery zohlednuje zdravi a je orientovdn do budoucna. Posilovini persondlnich
a socidlnich kompetenci a kompetenci k uceni jiz od raného véku mize polozit zdklady pro rozvoj zdkladnich
dovednosti.

¢) Motivaci k ueni a zapojeni do procesu uceni mohou zvysit vyucovaci metody, jako je empiricky orientovand
vyuka, vyuka zaloZend na projektech, kombinovana vyuka ¢i vyuka zaloZend na uméni ¢&i hrach. K rozvoji fady
kompetenci mizZe pfispét rovnéz experimentdlni vyuka, uceni se praxi a védecké metody v ptirodnich védach,
technologiich, inZenyrstvi a matematice (STEM).

&

Ucastniky vzdéldvani, pedagogické pracovniky a poskytovatele vzdélavani je mozné vybizet k tomu, aby s cilem
zlepsit proces uceni a podpofit rozvoj digitdlnich kompetenci pouzivali digitdlni technologie. Naptiklad se
mohou U¢astnit iniciativ Unie, jako je Evropsky tyden programovani. Digitdlni kapacitu poskytovateltr vzdéla-
vani, odborné piipravy a uceni by mohlo posilit pouZivini ndstroji sebehodnocent, jako je ndstroj SELFIE.

e) Pro mladé lidi, ale rovnéz pro dospélé a pro ucitele by mohly byt zvlsté pfinosné konkrétni piileZitosti pro
ziskani podnikatelskych zkusenosti, staze v podnicich nebo névstévy podnikatelii v institucich zajistujicich vzdg-
lavani a odbornou piipravu vcetné praktickych podnikatelskych zkusenosti, jako jsou soutéze kreativity, zakld-
déni takzvanych start-upd, komunitni iniciativy pod vedenim studentd, simulace podnikatelského prostfedi nebo
vyuka zalozend na podnikatelskych projektech. Mladym lidem by mohla byt poskytnuta piilezitost ziskat
v prubéhu $kolni dochizky alespoii jednu podnikatelskou zku$enost. Partnerstvi mezi $kolami, komunitami
a podniky a platformy na mistni irovni, zejména ve venkovskych oblastech, mohou hrét v rozsifovani podnika-
telského vzdélavani klicovou roli. Pro dosazeni trvalého pokroku a vedeni by mohla byt zdsadni nélezitd
odbornd pfiprava a podpora uitelt a fediteld.

f) Kompetenci v oblasti mnohojazy¢nosti Ize rozvijet prostfednictvim tizké spoluprice se zahrani¢nimi strukturami
vzdélavani, odborné piipravy a uceni, mobility pedagogickych pracovnikd a dcastnik vzdélavani a vyuzivanim
eTwinningu, elektronické platformy pro vzdélavani dospélych v Evropé (EPALE) ¢i podobnych on-line portéli.
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g) VSem ucastnikim vzdélavéani, véetné téch, jez Celi znevyhodnéni nebo maji specidlni potieby, by mohla byt
poskytovana vhodnd podpora v inkluzivnich prostfedich, aby mohl byt naplnén jejich vzdélavaci potencidl.
Takovéd podpora by mohla spocivat v jazykové, akademické nebo socioemociondlni podpofe, vzdjemném kouco-
véni (,peer coaching), mimoskolnich aktivitdch, poradenstvi pro volbu povoldni ¢ materidlni podpore.

h) Spoluprice mezi strukturami vzdélavani, odborné piipravy a uceni na vsech trovnich mize byt zdsadni pro
zlepeni kontinuity rozvoje kompetenci ticastniki vzdélavani v prabéhu jejich Zivota a pro rozvoj inovativnich
vzdélavacich pfistupi.

i) Spoluprdce mezi partnery v oblasti vzdélavani a odborné pfipravy, jinymi partnery v mistnich komunitich
a zaméstnavateli v kombinaci s formdlnim, neformédlnim a informédlnim uéenim mize podpofit rozvoj kompe-
tenci a usnadnit pfechod z procesu vzdélavini do pracovniho procesu, jakoz i z pracovniho procesu do
vzdélavani.

b) Podpora pedagogickych pracovnikii

a) Zaclenovani pfistupl zaméfenych na rozvoj kompetenci do vzdélavani, odborné pfipravy a uceni v pocite¢nim
vzdélavani a dal$im profesnim rozvoji mizZe pedagogickym pracovnikiim pomoci pii pretvareni vyuky a uceni ve
svych piislusnych strukturdch a podpotit jejich schopnost tento ptistup uplatiiovat.

b) Pedagogickym pracovnikim by mohla byt poskytovdna podpora pfi formovan{ pistupti zaméfenych na rozvoj
kompetenci v jejich piislusnych kontextech prostfednictvim vymeén pracovnikd, vzdjemného uceni a vzdjemného
poradenstvi, coz by umozovalo flexibilitu a samostatnost pfi organizaci vyuky prostfednictvim siti, spoluprace
a spolecenstvi osob, které spojuje praxe.

¢) Pedagogickym pracovnikim by mohla byt poskytovdna pomoc pii vytvafeni inovativnich postupt, zapojovani
do vyzkumu a vhodném vyuzivani novych technologii, véetné technologii digitdlnich, v rdmci p¥istupt zaloZe-
nych na rozvoji kompetenci a uplatiiovanych ve vyuce a uceni.

d) Pedagogickym pracovnikim by mohlo byt poskytovano vedeni, pficemz pfistup do odbornych stiedisek, k vhod-
nym ndstrojim a materidlim muze zkvalitnit metody a praxi vyuky a uceni.

¢) Hodnoceni a uzndvdni rozvoje kompetenci

a) Popisy klicovych kompetenci by mohly byt pfevedeny do rdmct vysledkd uceni, které by mohly byt doplnény
vhodnymi ndstroji pro diagnostické, formativni a sumativni hodnoceni a uzndvani na p¥islusnych trovnich ().

b) Zejména digitdlni technologie by mohly pfispét k zachyceni riznych dimenzi pokroku acastnikd vzdélavani,
vCetné podnikatelského vzdélavani.

¢) Mohly by byt vyvinuty rizné piistupy k hodnoceni klicovych kompetenci ve strukturich neformalniho a infor-
mélntho uceni, v¢etné souvisejicich ¢innosti zaméstnavatell, poradcti a socidlnich partnerti. Ty by mély byt
dostupné viem, a to zejména osobdm s nizkou kvalifikaci, s cilem podpofit je v tom, aby pokracovaly ve
vzdélavani.

d) Uzndvani vysledkil uceni dosazenych prostfednictvim neformdlniho a informdlniho uceni by mohlo byt rozsi-
feno a posileno v souladu s doporuc¢enim Rady o uznavidni neformdlniho a informdlniho udeni, a to véetné
riznych postupt uzndvani. Postup uzndvani vysledki mtze byt podpofen rovnéz prostfednictvim pouzivani
ndstrojt, jako jsou Europass a Youthpass, které slouz{ jako ndstroje pro dokumentaci a sebehodnoceni.

(") Napf. spole¢ny evropsky referencni rdmec pro jazyky, rdmec digitdlnich kompetenci, rdmec podnikatelskych kompetenci, jakoz
i popisy kompetenci v rdmci Programu pro mezindrodni hodnoceni Zdka (PISA) poskytuji podptrné materidly pro hodnoceni
kompetenci.
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II

(Sdélent)

SDELENI ORGANU, INSTITUCI A JINYCH SUBJEKTU EVROPSKE UNIE

EVROPSKA KOMISE

Bez ndmitek k navrhovanému spojeni
(Véc M.8899 — OTPP/Carlyle/European Camping Group)
(Text s vyznamem pro EHP)
(2018/C 189/02)

Dne 24. kvétna 2018 se Komise rozhodla nevzndset proti vySe uvedenému ozndmenému spojeni nimitky a prohldsit jej
za slucitelné s vnitinim trhem. Zékladem tohoto rozhodnuti je ustanoveni ¢l. 6 odst. 1 pism. b) nafizeni Rady (ES)
& 139/2004 (). Uplné znéni rozhodnuti je k dispozici pouze v anglictiné a bude zvefejnéno poté, co z néj budou
odstranény ptipadné skutecnosti, jez maji povahu obchodniho tajemstvi. Znéni tohoto rozhodnut{ bude k dispozici:

— v oddilu tykajicim se spojeni podniki na internetovych strinkich Komise vénovanych hospoddiské soutézi
(http:/[ec.europa.eu/competition/mergers/cases[). Tato internetova stranka umoznuje vyhledavat jednotliva rozhodnut{
o spojeni podnik, a to podle spole¢nosti, ¢isla pfipadu, data a indexu hospodatského odvétvi,

— v elektronické podobé na internetovych strankdch EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=cs) pod
¢islem 32018M8899. Stranky EUR-Lex umoziluji piistup k evropskému pravu po internetu.

() UK. vést. L 24, 29.1.2004, s. 1.
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IV

(Informace)

INFORMACE ORGANU, INSTITUCI A JINYCH SUBJEKTU EVROPSKE UNIE

RADA

Nize uvedené informace jsou urceny témto osobdm a skupindm: AL NASSER Abdelkarim Hussein
Mohamed, AL-YACOUB Ibrahim Salih Mohammed, 1ZZ-AL-DIN Hasan, MOHAMMED Khalid Shaikh,
HIZBALLAH MILITARY WING, EJERCITO DE LIBERACION NACIONAL (,Ndrodné
osvobozeneckd armdda“), POPULAR FRONT FOR THE LIBERATION OF PALESTINE (,Lidova
fronta za osvobozeni Palestiny“, PFLP), POPULAR FRONT FOR THE LIBERATION OF
PALESTINE - GENERAL COMMAND (VRCHNI VELITELSTVI LIDOVE FRONTY ZA
OSVOBOZENI PALESTINY), SENDERO LUMINOSO (,Svétld stezka®, SL) — osoby a skupiny
zafazené na seznam obsaZzeny v ¢l. 2 odst. 3 nafizeni Rady (ES) & 2580/2001 o zvldstnich
omezujicich opatfenich namifenych proti nékterym osobdm a subjektim s cilem bojovat proti
terorismu

(viz pf¥iloha providéciho nafizeni Rady (EU) 2018/468 ze dne 21. bfezna 2018)
(2018/C 189/03)

Vyse uvedenym osobdm a skupindm uvedenym na seznamu v provddécim nafizeni Rady (EU) 2018/468 (') se oznamuji
nize uvedené skutecnosti.

Nafizeni Rady (ES) ¢. 2580/2001 (?) stanovi, Ze viechny finan¢ni prostfedky a jiné finanéni a hospodaiské zdroje patfici
dotéenym osobdm a skupindm se zmrazuji a ze zddné finan¢ni prostfedky ani jiné financni a hospodafské zdroje jim
nesméji byt pfimo ani nep¥imo zpiistupnény.

Rada obdrzela nové informace tykajici se zafazeni vyse uvedenych osob a skupin na tento seznam. Po zvdZeni téchto
novych informaci Rada odtivodnéni odpovidajicim zptisobem zménila.

Dotcené osoby a skupiny mohou Radu pozidat o aktualizované odtivodnéni skute¢nosti, Ze zlstavaji zafazeny na vyse
uvedeny seznam, na této adrese:

Council of the European Union (Attn: COMET designations)

Rue de la Loi 175/Wetstraat 175
1048 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

e-mail: sanctions@consilium.europa.cu

Zadosti by mély byt predlozeny do 8. ¢ervna 2018.

Dotcéené osoby a skupiny mohou kdykoli zaslat Radé na vyse uvedenou adresu zddost, aby prezkoumala rozhodnuti
zafadit je na seznam a ponechat je na tomto seznamu, a podlozZit ji p¥islusnymi doklady. Tyto zddosti budou po doru-
Ceni posouzeny. V této souvislosti se dotfené osoby a skupiny upozorfiuji na skute¢nost, Ze Rada provadi pravidelny
pfezkum seznamu v souladu s ¢l. 1 odst. 6 spole¢ného postoje 2001/931/SZBP ().

() Uk vést. L 79,22.3.2018,s. 7.
() Uk. vést. L 344, 28.12.2001, s. 70.
() Uf. vést. L 344, 28.12.2001, s. 93.
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Dotéené osoby a skupiny se upozoriiuji na to, Ze maji moznost pozadat pifslusné organy daného ¢lenského stitu (¢len-
skych stat) uvedené v piiloze nafizeni, aby jim vydaly povoleni pouzit zmrazené finanéni prostiedky na zdkladni
potieby nebo konkrétni platby v souladu s ¢l. 5 odst. 2 daného nafizeni.
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EVROPSKA KOMISE
Urokové mira pouzitd Evropskou centrilni bankou pro hlavni refinanéni operace ():
0,00 % 1. ¢ervna 2018
Sménné kurzy vidi euru (3
1. ¢ervna 2018
(2018/C 189/04)
1 euro =
ména sménny kurz ména sménny kurz

USD americky dolar 1,1669 CAD  kanadsky dolar 1,5142
JPY japonsky jen 127,74 HKD hongkongsky dolar 9,1547
DKK  dénsk4 koruna 7,4441 NZD  novozélandsky dolar 1,6737
GBP britska libra 0,87680 | SGD singapursky dolar 1,5617
SEK  svédskd koruna 10,2943 | KRW  jihokorejsky won 125417
CHE Svycarsky frank 11531 ZAR  jihoafricky rand 14,8313
ISk islandské koruna 122,10 CNY - insky juan 7,483

) HRK chorvatska kuna 7,3850
NOK norskd koruna 9,5323 ) i ]

IDR indonéskd rupie 16 195,41

BGN bulharsky lev 1,938 MYR  malajsijsky ringgit 4,6536
CzK ¢eské koruna 25,827 PHP filipinské peso 61,375
HUF madarsky forint 319,84 RUB rusky rubl 72,5972
PLN  polsky zloty 43162 |THB  thajsky baht 37,376
RON  rumunsky lei 4,6650 BRL brazilsky real 43681
TRY tureckd lira 5,3991 MXN  mexické peso 23,2834
AUD  australsky dolar 1,5494 INR indicka rupie 78,3140

(") Mira pouziti pfi posledni operaci provedené pied uvedenym dnem. V ptipadé obchodni soutéze s proménlivou mirou se jako drokova
mira pouZzije mezni mira.
() Zdroj: referenéni sménné kurzy jsou publikoviny ECB.
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v

(Ozndmeni)

RIZENI TYKAJICI SE PROVADENI SPOLECNE OBCHODNI POLITIKY

EVROPSKA KOMISE

Ozndmeni o zahdjeni pfezkumu pied pozbytim platnosti antidumpingovych opatfeni vztahujicich
se na dovoz jizdnich kol pochizejicich z Cinské lidové republiky

(2018/C 189/05)

Po zvefejnéni ozndmeni o nadchdzejicim pozbyti platnosti (') antidumpingovych opatfeni uloZzenych na dovoz jizdnich
kol pochézejicich z Cinské lidové republiky (déle jen ,CLR“ nebo ,dotéend zemé*) obdrzela Evropskd komise (dile jen
,Komise“) zddost o pfezkum podle ¢l. 11 odst. 2 naf{zeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/1036 ze dne
8. Cervna 2016 o ochrané pred dumpingovym dovozem ze zemi, které nejsou ¢leny Evropské unie (%) (déle jen ,zdkladni
nafizeni®).

1. Zadost o prezkum

Zadost podalo dne 5. biezna 2018 Evropské sdruzeni vyrobcti jizdnich kol (European Bicycle Manufacturers Associ-
ation) (ddle jen ,EBMA“ nebo ,Zadatel”) jménem vyrobctl jizdnich kol v EU, ktef{ ptedstavuji vice nez 45 % celkové
vyroby jizdnich kol v Unii.

2. Vyrobek, ktery je pfedmétem pfezkumu

Vyrobkem, ktery je pfedmétem prezkumu, jsou jizdni a jind kola (véetné dodavkovych tiikolek, kromé jednokolek), bez
motoru, kodi KN 8712 00 30 a ex 8712 00 70 (kédy TARIC 8712007091, 8712007092 a 871200 70 99) (déle jen
,vyrobek, ktery je pfedmétem prezkumu®).

3. Stavajici opatfeni

V soucasné dobé je platnym opatfenim kone¢né antidumpingové clo ulozené nafizenim Rady (EU) ¢. 502/2013 (%) ze
dne 29. kvétna 2013, kterym se méni provadéci nafizeni Rady (EU) ¢. 990/2011 (%) o uloZeni kone¢ného antidumpin-
gového cla z dovozu jizdnich kol pochdzejicich z CLR na zékladé prozatlmnﬂm piezkumu podle ¢l. 11 odst. 3 zaklad-
niho nafizeni.

TéhoZ dne Rada provddécim nafizenim (EU) €. 501/2013 () rozsifila opatfeni ulozend na dovoz jizdnich kol pochdzeji-
cich z CLR na dovoz jizdnich kol zasilanych z Indonésie, Malajsie, ze Sri Lanky a z Tuniska, bez ohledu na to, zda je
u nich deklarovén ptivod z Indonésie, Malajsie, ze Sri Lanky a z Tuniska.

() UF. vést. C 294, 5.9.2017, s. 3.

@) UK vést. L 176, 30.6.2016, s. 21.

() Nafizen{ Rady (EU) ¢ 502/2013 ze dne 29. kvétna 2013, kterym se méni provddéci nafizen (EU) ¢. 990/2011 o uloZen{ kone¢ného
antldumpmgoveho cla z dovozu jizdnich kol pochézejicich z Cinské lidové republiky na zdkladé prozatimniho pezkumu podle ¢l. 11
odst. 3 nafizeni (ES) ¢.1225/2009 (Uf. vést. L 153, 5.6.2013, 5. 17).

(*) Provddéci nafizeni Rady (EU) ¢. 990/2011 ze dne 3. fijna 2011 o uloZeni kone¢ného antidumpingového cla z dovozu ledmch kol
pochézejicich z Cinské lidové republiky na zdkladé prezkumu pted pozbytim platnosti podle ¢l. 11 odst. 2 zdkladniho nafizen
(Ur. vést. L 261, 6.10.2011, s. 2).

(’) Provddéci nafizeni Rady (EU) ¢. 501/2013 ze dne 29. kvétna 2013, kterym se kone¢né antidumpingové clo uloZzené provadécim nafi-
zenim (EU) ¢ 990/2011 na dovoz jizdnich kol pochézejicich z Cinské lidové repubhky rozsifuje na dovoz jizdnich kol zasilanjch
z Indonésie, Malajsie, ze Sti Lanky a z Tuniska, bez ohledu na to, zda je u nich deklarovdn ptivod z Indonésie, Malajsie, ze Sti Lanky
a z Tuniska (UF. vést. L 153, 5.6.2013, s. 1).
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Dne 18. kvétna 2015 Komise provddécim naifzenim (EU) 2015/776 (') rozsifila opatfeni uloZend na dovoz jizdnich kol
pochézejicich z CLR na dovoz jizdnich kol zasilanych z Kambodze, Pékistinu a Filipin, bez ohledu na to, zda je u nich
deklarovan ptivod z Kambodze, Pakistanu a Filipin.

4, Odiivodnéni pfezkumu

Z4dost je odGvodnéna tim, ze pokud by opatieni pozbyla platnosti, vedlo by to pravdépodobné k pretrvéni nebo obno-
veni dumpingu a Gjmy piisobené vyrobnimu odvétvi Unie.

4.1  Tvrzeni o pravdépodobnosti pFetrvini nebo obnoveni dumpingu

Zadatel uvedl, 7e vzhledem k existenci podstatnych zkresleni ve smyslu ¢l. 2 odst. 6a pism. b) zékladniho nafizeni neni
vhodné pouzit domdci ceny a naklady v dotéené zemi.

Na podporu tvrzeni o podstatnych zkreslenich odkazuje Zadatel na pracovni dokument dtvarti Komise ze dne
20. prosince 2017 nazvany ,Report on Significant Distortions in the Economy of the PRC for the purposes of the trade
defence investigations* (zprdva o podstatnych zkreslenich v ekonomice CLR pro tcely Setfeni na ochranu obchodu) (),
ktery popisuje konkrétn{ podminky v dotcené zemi. Zadatel konkrétné odkazuje na oddily o obecnych zkreslenich
(napf. pozemky, energie a kapital) a na oddil o zkreslenich v odvétvich oceli, hliniku a v chemickém odvétvi, coz jsou
zdroje zakladnich materidlt pouzivanych do zna¢né miry pfi vyrobé téméf viech soucdsti jizdnich kol. Tentyz doku-
ment rovnéz zdiraziiuje vazné problémy s nadmérnou kapacitou na trhu s ocelf a hlintkem v Ciné a byl v ném vyvozen
zavér, Ze ceny v téchto odvétvich nejsou vysledkem volného pisobeni trznich sil.

Podle ¢l. 2 odst. 6a zdkladniho nafizeni proto tvrzeni o pretrvani nebo obnoveni dumpingu vychdzi ze srovndni pocetné
zjisténé bézné hodnoty na zdkladé vyrobnich ndkladti a ndkladt na prodej odrazejicich nezkreslené ceny nebo referenéni
hodnoty ve vhodné reprezentativni zemi s vyvozni cenou (na trovni cen ze zdvodu) vyrobku, ktery je pfedmétem pie-
zkumu, z dotCené zemé pfi jeho prodeji na vyvoz do Unie. Na zdkladé toho jsou vypocitand dumpingova rozpéti pro
dotcenou zemi znacnd.

Vzhledem k dostupnym informacim se Komise domnivd, Ze existuji dostatecné diikazy podle ¢l. 5 odst. 9 zdkladniho
nafizeni nasvédéujic tomu, Ze v diisledku podstatnych zkresleni, kterd ovliviiuji ceny a naklady, je pouziti domdcich cen
a nakladti v dot¢ené zemi nevhodné, coz odiivodiiuje zahdjen{ Setfeni na zdkladé ¢l. 2 odst. 6a zdkladniho nafizeni.

4.2 Tvrzeni o pravdépodobnosti pretrvini nebo obnoveni tijmy

Zadatel poskytl diikazy o tom, Ze pokud by opatfeni pozbyla platnosti, soucasnd tGrovent dovozu vyrobku, ktery je pred-
métem piezkumu, z dotéené zemé do Unie, jeZ je i naddle zna¢nd v absolutnich hodnotach, by se pravdépodobné zvy-
Sila z diivodu i) zna¢né nevyuzité kapacity vyvézejicich vyrobcil v dotéené zemi a ii) pfitazlivosti trhu Unie z hlediska
objemu a cen. V piipadé neexistence opatieni by ¢inské vyvozni ceny byly na tak nizké drovni, Ze by nadéle pusobily
vyrobnimu odvétvi Unie, které je stdle v nestabilni situaci, Gjmu.

Zadatel déle tvrdi, Ze ke zlepsen{ situace ohledné Gjmy plisobené vyrobnimu odvétvi Unie doslo hlavné diky opatfenim
a Zze jakékoli dalsi zvyseni dovozu za dumpingové ceny z dotcené zemé by pravdépodobné vedlo k obnoveni Gjmy
plisobené vyrobnimu odvétvi Unie, pokud by opatieni pozbyla platnosti. Kombinovany a¢inek nizkych cen a velkych
mnoZstvi by tak mél vyrazny neptiznivy vliv na celkovou situaci vyrobniho odvétvi Unie, zejména na objemy prodeje,
ceny a ziskovost. V takovém ptipadé je vysoce pravdépodobné, ze dojde k obnoveni Gjmy v disledku dumpingového
dovozu z dotéené zemé a Ze by to podstatné poskodilo celkovou vykonnost vyrobniho odvétvi Unie.

(") Provddéci naiizeni Komise (EU) 2015/776 ze dne 18. kvétna 2015, kterym se kone¢né antidumpingové clo uloZené natizenim Rady
(EU) ¢ 502/2013 na dovoz jizdnich kol pochdzejicich z Cinské lidové republiky rozsifuje na dovoz jizdnich kol zasilanych
z Kambodze, Pékistanu a Filipin, bez ohledu na to, zda je u nich deklarovin piivod z Kambodze, Pakistanu a Filipin (Uf. vést. L 122,
19.5.2015, s. 4).

(* Report on Significant Distortions in the Economy of the PRC for the purposes of the trade defence investigations, 20.12.2017, SWD
(2017) 483 final/2 k dispozici na adrese: http:|[trade.ec.europa.eu/doclib/docs/2017 |december/tradoc_156474.pdf.
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5. Postup

Ponévadz Komise po konzultaci s vyborem zi{zenym podle ¢l. 15 odst. 1 zdkladniho nafizeni zjistila, Ze existuji dosta-
te¢né dikazy pro zahdjeni pfezkumu pfed pozbytim platnosti, zahajuje pfezkum podle ¢l. 11 odst. 2 zdkladniho
nafizeni.

Timto pfezkumem pted pozbytim platnosti se zjisti, zda je, ¢i neni pravdépodobné, ze pozbyti platnosti opatieni povede
k pretrvani nebo obnoveni dumpingu vyrobku, ktery je pfedmétem pfezkumu, pochdzejictho z dotéené zemé a pretr-
vani nebo obnoveni Gjmy plisobené vyrobnimu odvétvi Unie.

5.1  Obdobi piezkumného Setfeni a posuzované obdobi

Setfeni tykajici se pfetrvani nebo obnoveni dumpingu se bude tykat obdobi od 1. dubna 2017 do 31. bfezna 2018
(dale jen ,obdobi ptezkumného 3etfeni®). Zkoumadni trenddi, které maji vyznam pro posouzeni pravdépodobnosti pfetr-
vani nebo obnoveni Gjmy, se bude tykat obdobi od 1. ledna 2014 do konce obdobi 3etfeni (déle jen ,posuzované
obdobi*).

5.2 Postup pro stanoveni pravdépodobnosti pietrvdni nebo obnoveni dumpingu

V rdmci prezkumu pfed pozbytim platnosti Komise zkoumd objem vyvozu do Unie béhem obdobi pfezkumného Set-
feni a nezavisle na vyvozu do Unie posuzuje, zda situace spole¢nosti vyrabéjicich a prodavajicich vyrobek, ktery je pied-
métem prezkumu, v dotéené zemi je takovd, Ze by pravdépodobné doslo k pretrvani nebo obnoveni vyvozu do Unie za
dumpingové ceny, pokud by opatieni pozbyla platnosti.

Vsichni vyrobci vyrobku, ktery je pfedmétem prezkumu, z dotéené zemé, bez ohledu na to, zda vyrobek, ktery je pted-
métem pfezkumu, v obdobi pfezkumného Setfeni vyvazeli (') do Unie ¢i nikoli, se proto vyzyvaji, aby se ziicastnili Set-
feni Komise.

5.2.1 Setieni vyrobcil v dotcené zemi

S ohledem na potencidlné velky pocet vyrobcil v dotéené zemi, jichZ se tento pfezkum pfed pozbytim platnosti tyka,
a za Gcelem dokonceni $etfeni v predepsanych lhiitdich mtze Komise omezit okruh vyrobct, ktef{ budou podrobeni
Setfeni, na pfiméfeny pocet, a to vybérem jejich vzorku. Vybér vzorku bude proveden v souladu s ¢ldnkem 17 zdklad-
niho nafizeni.

Aby mohla Komise rozhodnout, zda je vybér vzorku nutny, a pokud ano, vzorek vybrat, zadaji se vsichni vyrobci nebo
zastupci jednajici jejich jménem, a to véetné téch, ktef nespolupracovali pfi Setfeni vedoucim k opatfenim, jez jsou
pfedmétem tohoto prezkumu, aby se Komisi piihldsili. Neni-li stanoveno jinak, musi tak tyto strany ucinit do 15 dnd
ode dne zvefejnéni tohoto ozndmeni v Urednim véstniku Evropské unie, a to tim, Ze Komisi poskytnou o své spole¢nosti
nebo spolecnostech tdaje pozadované v piiloze I tohoto ozndmeni.

Aby Komise ziskala informace, které povazuje pro vybér vzorku vyrobctl za nezbytné, obrati se také na orgdny dotéené
zemé a miiZe se téZ obratit na jakdkoli zndmd sdruZeni vyrobca.

Viechny ztcastnéné strany, jez chtéji pfedlozit jakékoli dalsi podstatné informace tykajici se vybéru vzorku, s vyjimkou
informaci pozadovanych vyse, tak musi ucinit do 21 dntl ode dne zvefejnéni tohoto ozndmeni v Ufednim véstniku
Evropské unie, neni-li stanoveno jinak.

Bude-li nutné provést vybér vzorku, budou vyrobci vybrani na zdkladé nejvétsiho reprezentativniho objemu vyroby,
prodeje nebo vyvozu, ktery muize byt v dobé, kterd je k dispozici, pfiméfené pfezkoumdn. Komise viem zndmym
vyrobctim, orgdniim dotéené zemé a sdruzenim vyrobcli ozndmi, pfipadné prostfednictvim organti dotéené zemé, které
spolecnosti byly do vzorku vybrany.

Aby Komise ziskala informace, které pro své Setfeni povazuje za nezbytné, pokud jde o vyrobce, zasle dotazniky vyrob-
ctim vybranym do vzorku, jakémukoli zndmému sdruzeni vyrobct a orgdntim dotcené zemé.

Vsichni vyrobci vybrani do vzorku musi pfedlozit vyplnény dotaznik do 37 dnti ode dne ozndmeni o vybéru vzorku,
neni-li stanoveno jinak.

(") Vyrobce je jakdkoliv spole¢nost z dotcené zemé, kterd vyrabi vyrobek, ktery je pfedmétem ptezkumu, véetné jakékoliv z jejich spolec-
nosti ve spojeni, jeZ se podileji na vyrobé, prodeji na domdcim trhu nebo vyvozu vyrobku, ktery je pfedmétem pfezkumu.
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Aniz je dotéeno piipadné pouziti ¢linku 18 zdkladniho nafizeni, spole¢nosti, které souhlasily se svym pi{padnym zata-
zenim do vzorku, ale nebyly do vzorku vybrany, se povazuji za spolupracujici (déle jen ,spolupracujici vyrobci nezafa-
zeni do vzorku®).

5.2.2 Dopliikovy postup tykajici se dotcené zemé, ve které dochdzi k podstatnym zkreslenim

V souladu s ¢l. 2 odst. 6a pism. ) zdkladntho nafizeni Komise ihned po zahdjeni fizeni prostfednictvim zdznamu do
dokumentace uréené zdcastnénym strandm k nahlédnuti informuje zdcastnéné strany o relevantnich zdrojich, jez hodld
pouzit pro Gcely stanoveni b&ézné hodnoty v CLR podle ¢l. 2 odst. 6a zdkladntho naifzeni. To se bude tykat vsech
zdroji, véetné ptipadného vybéru vhodné reprezentativni tfeti zemé. Strandm Setfeni je poskytnuta lhita k vyjddfent,
jez ¢ini 10 dnt ode dne uvedeného zdznamu do dokumentace.

Podle informaci, které ma Komise k dispozici, je moZnou reprezentativni tiet{ zem{ pro CLR v daném piipadé Turecko.
V zdjmu kone¢ného vybéru vhodné reprezentativni tfeti zemé Komise prozkoumd, zda je jeji troven hospodaiského
rozvoje podobnd jako v zemi vyvozu, zda skute¢né dochazi k vyrobé a prodeji vyrobku, ktery je predmétem ptezkumu,
a zda jsou relevantni daje snadno dostupné. Je-li takovych zemi vice, dostanou piipadné prednost zemé s nélezitou
trovni socidlni a environmentélni ochrany.

Pokud jde o relevantni zdroje, Komise vyzyvd vSechny vyrobce v dotéené zemi, aby ji do 15 dnt ode dne zvefejnéni
tohoto ozndmeni v Ufednim véstniku Evropské unie poskytli informace poZadované v piiloze III tohoto ozndmeni.

Aby Komise ziskala informace, které pro své Setfeni povazuje za nezbytné, pokud jde o tidajnd podstatnd zkresleni ve
smyslu ¢l. 2 odst. 6a pism. b) zdkladniho nafizeni, zasle dotaznik také vladé dotéené zemé.

S vyhradou ustanoveni tohoto ozndmen{ se viechny zicastnéné strany vyzyvaji, aby ozndmily svd stanoviska, pfedlozily
informace a poskytly piislusné dikazy v souvislosti s pouzitim ¢l. 2 odst. 6a zdkladntho nafizeni.

Neni-li stanoveno jinak, musi Komise tyto informace a diikazy obdrzet do 37 dnt ode dne zvefejnéni tohoto ozndmeni
v Ufednim véstniku Evropské unie.

5.2.3  Setfeni dovozcii, kteti nejsou ve spojent (') ()

Dovozci, kteti nejsou ve spojeni a dovdzi vyrobek, ktery je pfedmétem piezkumu, z dotéené zemé do Unie, vcetné téch,
ktefi nespolupracovali pfi Setfeni vedoucim k platnym opatfenim, se vyzyvaji k Gcasti na tomto $etfeni.

S ohledem na potencidlné velky pocet dovozcti, kteif nejsou ve spojeni, jichZ se tento pfezkum pred pozbytim platnosti
tykd, a za Gcelem dokonceni $etfeni v piedepsanych lhitdich mize Komise omezit okruh téchto dovozcti, ktefi nejsou ve
spojeni a budou podrobeni $etfeni, na pfiméfeny pocet, a to vybérem jejich vzorku. Vybér vzorku bude proveden
v souladu s ¢lankem 17 zakladniho nafizeni.

(") Do vzorku mohou byt zafazeni pouze dovozci, ktef nejsou ve spojeni s vyrobci v dotéené zemi. Dovozci, ktefi jsou ve spojeni
s vyrobci, musi pro tyto vyvazejici vyrobce vyplnit plohu I dotazniku. V souladu s ¢lankem 127 provadéciho nafizeni Komise (EU)
2015/2447 ze dne 24. listopadu 2015, kterym se stanovi provddéci pravidla k nékterym ustanovenim nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) ¢. 952/2013, kterym se stanovi celni kodex Unie, se za osoby ve spojeni povazuji dvé osoby, které spliuji
jednu z téchto podminek: a) jsou ¢leny vedeni nebo sprévni rady podniku druhé osoby; b) jsou pravné uznanymi obchodnimi
spole¢niky; ¢) jsou viici sobé v zaméstnaneckém poméru; d) teti strana piimo nebo nepiimo drzi, kontroluje nebo vlastni nejméné
5 % vydanych akcif nebo podila s hlasovacimi pravy obou osob; ) jedna z nich piimo nebo nepfimo kontroluje druhou; f) obé piimo
nebo nepiimo kontroluje tfeti osoba; g) spolené pfimo nebo nepiimo kontroluji tfeti osobu; nebo h) jsou ¢leny jedné rodiny
(Uf. vést. L 343, 29.12.2015, s. 558). Osoby se povazuji za cleny jedné rodiny pouze tehdy, jsou-li k sobé v nékterém z téchto
pifbuzenskych pomért: i) manzelé, ii) rodice a déti, iii) sourozenci (i nevlastni), iv) prarodice a vnuci, v) stryc nebo teta a synovec nebo
netet, vi) tchin nebo tchyné a zet nebo snacha, vii) $vagfi a §vagrové. V souladu s ¢l. 5 bodem 4 nafizeni Evropského parlamentu
a Rady (EU) ¢. 952/2013, kterym se stanovi celni kodex Unie, se ,osobou” rozumi fyzickd osoba, pravnickd osoba a jakékoli sdruzeni
osob, které neni prévnickou osobou, ale je podle prévnich pfedpisti Unie nebo podle vnitrostdtnich prdvnich pfedpisti zptisobilé
k pravnim tkontim (UF. vést. L 269, 10.10.2013, s. 1).

Udaje poskytnuté dovozci, kteff nejsou ve spojeni, lze pouzit také v souvislosti s jinymi aspekty tohoto 3etfeni, nez je zjisténi
dumpingu.

-
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Aby mohla Komise rozhodnout, zda je vybér vzorku nutny, a pokud ano, vzorek vybrat, Zadaji se vsichni dovozci, kteff
nejsou ve spojeni nebo zéstupci jednajici jejich jménem, a to vcetné téch, ktefi nespolupracovali pii Setfeni vedoucim
k opatfenim, jez jsou pfedmétem tohoto prezkumu aby se Komisi piihldsili. Neni-li stanoveno jinak, musi tak tyto
strany ucinit do 15 dnd ode dne zvefejnéni tohoto ozndmeni v Utednim véstniku Evropske unie, a to tim, Ze Komisi
poskytnou o své spole¢nosti nebo spole¢nostech tdaje pozadované v piiloze II tohoto ozndmeni.

Aby Komise ziskala informace, které povazuje pro vybér vzorku dovozcii, ktef nejsou ve spojeni, za nezbytné, mize se
také obratit na jakdkoli zndma sdruZeni dovozct.

Vsechny ziicastnéné strany, jez chtgji pred1021t jakékoli dalsi podstatné informace tykajici se Vyberu vzorku, s vyjimkou
informac{ pozadovanych vyse, tak musi ucinit do 21 dnt ode dne zvefejnéni tohoto oznameni v Utednim véstniku
Evropské unie, neni-li stanoveno jinak.

Je-li nutné provést vybér vzorku, mohou byt dovozci vybrani na zdkladé nejvétsiho reprezentativniho objemu prodeje
vyrobku, ktery je pfedmétem prezkumu a ktery pochdzi z dotéené zemé, v Unii, ktery maze byt v dobé, kterd je
k dispozici, pfiméfené prezkoumdn. Komise v§em zndmym dovozctim, ktef nejsou ve spojeni, a sdruzenim dovozct
oznami, které spole¢nosti byly do vzorku vybrany.

Aby Komise ziskala informace, které pro své Setfeni povazuje za nezbytné, zasle dotazniky dovozctim, ktef{ nejsou ve
spojeni, zafazenym do vzorku a jakémukoli zndmému sdruZeni dovozcti. Neni-li stanoveno jinak, musi tyto strany pied-
lozit vyplnény dotaznik do 37 dntt ode dne ozndmeni o vybéru vzorku.

5.3 Postup pro stanoveni pravdépodobnosti pietrvdni nebo obnoveni ijmy

Vyrobci vyrobku, ktery je pfedmétem piezkumu, v Unii se vyzyvaji k ticasti na Setfeni Komise, aby bylo mozno zjistit,
zda existuje pravdépodobnost pfetrvani nebo obnoveni Gjmy pro vyrobni odvétvi Unie.

5.3.1 Setfeni vyrobcii v Unii

S ohledem na velky pocet vyrobctl v Unii, jichZ se tento pfezkum pred pozbytim platnosti tykd, a za G¢elem dokonceni
Setfeni v pfedepsanych lhatach se Komise rozhodla omezit okruh vyrobct v Unii, kteti budou podrobeni $etfeni, na
piiméfeny pocet, a to vybérem jejich vzorku. Vybér vzorku se provadi v souladu s ¢lankem 17 zdkladniho nafizeni.

Komise pfedbézné vybrala vzorek vyrobcl v Unii. Vice informaci lze nalézt v dokumentaci urcené zticastnénym stra-
ndm k nahlédnuti oznacené jako ,For inspection by interested parties“. ZaCastnéné strany se vyzyvaji, aby se s uvedenou
dokumentaci sezndmily (za timto dcelem by se mély obratit na Komisi prostfednictvim kontaktnich ddaji uvedenych
v bodé 5.7 niZe). Ostatni vyrobci v Unii nebo zdstupci jednajici jejich jménem, véetné vyrobcti v Unii, ktef{ nespolupra-
covali pfi $etfeni vedoucim k uloZeni platnych opatieni, ktefi se dommvap ze ex1stu;1 dtvody, pro¢ by méli byt zatazeni
do vzorku, se musi obratit na Komisi do 15 dnti ode dne zvefejnéni tohoto ozndmeni v Ufednim véstniku Evropské unie.

Viechny zdcastnéné strany, jez Chtejl predlozit Jakekoh dal$i podstatné informace tyka;1c1 se vybéru vzorku, tak musi
ucinit do 21 dnti ode dne zvefejnéni tohoto oznameni v Ufednim véstniku Evropské unie, neni-li stanoveno jinak.

Komise viem zndmym vyrobcim v Unii a/nebo sdruzenim vyrobct v Unii ozndmi, které spole¢nosti byly nakonec do
vzorku vybrany.

Aby Komise ziskala informace, které pro své Setfeni povaZuje za nezbytné, zasle dotazniky vyrobciim v Unii zafazenym
do vzorku a jakémukoliv zndmému sdruzeni vyrobct v Unii. Neni-li stanoveno jinak, musi tyto strany ptedlozit vypl-
nény dotaznik do 37 dnti ode dne ozndmeni o vybéru vzorku.

5.4  Postup pro posouzeni zdjmu Unie

Pokud bude potvrzena pravdépodobnost pretrvani nebo obnoveni dumpingu a Gjmy, bude v souladu s ¢linkem 21
zékladniho nafizeni rozhodnuto, zda by zachovani antidumpingovych opatieni nebylo v rozporu se zdjmem Unie.
Vyrobc1 v Unii, dovozci a ]e]lCh reprezentatlvm sdruzeni, uzivatelé a jejich reprezentatlvnl sdruzeni a reprezentativni
organizace spotrebltelu se vyzyvaji, aby se piihlsili do 15 dnfi ode dne zvere]nem tohoto oznameni v Ufednim véstniku
Evropské unie, neni-li stanoveno jinak. Aby se mohly zdcastnit Setfeni, musi reprezentativni organizace spotiebitelt v téze
lhaté prokazat, Ze existuje objektivni souvislost mezi jejich ¢innosti a vyrobkem, ktery je pfedmétem pfezkumu.
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Strany, které se pr1h1a51 ve Ihtit¢ 15 dnd, mohou sdélit Komisi informace tykajici se zdjmu Unie do 37 dnt ode dne
zvefejnéni tohoto oznameni v Ufednim véstniku Evropské unie, neni-li stanoveno jinak. Tyto informace mohou byt poskyt-
nuty bud’ ve volném formdtu, nebo vyplnénim dotazniku vypracovaného Komisi. V kazdém piipadé budou informace
pfedlozené podle ¢lanku 21 zdkladniho nafizeni zohlednény pouze tehdy, budou-li v dobé predlozeni dolozeny vécnymi
dtkazy.

5.5  Jind pisemnd poddni

S vyhradou ustanoveni tohoto ozndmeni se viechny zicastnéné strany vyzyvaji, aby ozndmily své stanoviska, predlozily
informace a poskytly ptislusné dikazy.

Neni-li stanoveno jinak, musi Komise tyto informace a diikazy obdrzet do 37 dnt ode dne zvefejnéni tohoto ozndmeni
v Ufednim véstniku Evropské unie.

5.6 MoZnost slySeni titvary Komise, které provddéji Setieni

Vﬁechny zlCastnéné strany mohou pozddat o slySeni u ttvarti Komise provadgjicich Setfeni. Jakdkoli Zddost o slySeni
mus{ byt podana pisemné s uvedenim divodi zadosti. Zadost o slysenl ohledné zdlezitosti tykajicich se pocdte¢ni fize
Setfeni musi byt poddna do 15 dnti ode dne zvefejnéni tohoto ozndmeni v Ufednim véstniku Evropské unie. Pozdéji musi
byt zadosti o slySeni predkldddny v jednotlivych lhiitdch stanovenych Komisi v rdmci jeji komunikace se zdcastnénymi
Sstranami.

5.7  Pokyny pro pisemnd poddni, zasildni vyplnénych dotaznikii a korespondenci

Na informace predklddané Komisi v ramci Setfeni tykajicich se ochrany obchodu se nesmi vztahovat autorskd prava.
Ztcastnéné strany musi pied tim, nez predlozi Komisi informace a/nebo udaje, na které se vztahuji autorskd prava tfe-
tich stran, pozadat drzitele téchto prav o zvldstni povoleni, které vyslovné a) umoziiuje, aby Komise pouzila tyto infor-
mace a udaje pro tcely tohoto Fizeni na ochranu obchodu, a b) umozriuje poskytnuti téchto informaci ajnebo tdaj
zhlastnénym strandm tohoto Setfeni ve formé, kterd jim umozni uplatnit sva prava na obhajobu.

Viechna pisemnd poddni ziicastnénych stran, véetné informaci vyzadovanych timto ozndmenim, vyplnénych dotaznika
a korespondence, pro které je vyzadovano diivérné zachdzeni, se ozna¢i pozndmkou ,Limited” (). Strany, jez predklddaji
informace v pribéhu tohoto Setfeni, se vyzyvaji, aby zddost o divérné zachdzeni odtvodnily.

Zicastnéné strany, které sdélily informace oznacené poznimkou ,Limited“, maji podle ¢l. 19 odst. 2 zdkladniho nafizeni
pfedlozit jejich shrnuti, které nemd diivérnou povahu a je oznacené poznamkou ,For inspection by interested parties“. Toto
shrnut{ musi byt natolik podrobné, aby umoziiovalo pfiméfené pochopeni podstaty divérné sdélenych informaci. Pokud
strana, kterd sdélila diivérné informace, neodtivodni zddost o divérné zachdzeni oprdvnénymi dvody, nebo nepiedlozi
v pozadovaném formétu a kvalité jejich shrnuti, které nemd diivérnou povahu, nemusi Komise k takovym informacim
piihlédnout, pokud neni z vérohodnych zdrojti prokdzéano, Ze jsou spravné.

ZGcastnéné strany se vyzyvaji, aby veskerd poddni a Zddosti predklddaly elektronickou postou, véetné naskenovanych
pln)’fch moci a osvédCeni; vyjimkou jsou objemné odpovédi, které se pFedkléda’f na nosi¢ich CD-ROM nebo DVD
pimym pfedanim nebo doporucenym dopisem. Pouzitim e-mailu vyjadiuji zGcastnéné strany svdij souhlas s pravidly
platnymi pro elektronickd poddni uvedenymi v dokumentu ,KORESPONDENCE S EVROPSKOU KOMISI V PRIPADECH
TYKAJICICH SE OCHRANY OBCHODU“ zvefejnéném na internetové strince Generdlniho feditelstvi pro obchod:
http:/[trade.ec.europa.eu/doclib/docs/2011 june/tradoc_148003.pdf. Zicastnéné strany musi uvést své jméno (ndzev),
adresu, telefonni &islo a platnou e-mailovou adresu a mély by zajistit, aby uvedend e-mailové adresa byla funkénim ofici-
dlnim pracovnim e-mailem, ktery se kontroluje denné. Poté, co Komise obdrzi tyto kontaktni daje, bude se ziicastné-
nymi stranami ddle komunikovat pouze elektronickou postou, pokud vyslovné nepozadaji o zasilani viech dokumentt
Komise za pouziti jinych komunika¢nich prostiedkt nebo pokud povaha dokumentt, které maji byt zasldny, nevyzaduje
formu doporuceného dopisu. Dal3{ pravidla a informace tykajici se korespondence s Komisi véetné zdsad, které plati pro
podani elektronickou postou, naleznou zicastnéné strany ve vySe zminénych pokynech pro komunikaci se zicastné-
nymi stranami.

(") Dokument oznaceny pozndmkou ,Limited” je povaZovan za davérny podle ¢lanku 19 zakladniho nafizeni a ¢linku 6 Dohody WTO
o provadéni ¢ldnku VI GATT 1994 (antidumpingové dohoda). Je to také chrdnény dokument podle ¢lanku 4 nafizen{ Evropského par-
lamentu a Rady (ES) ¢. 1049/2001 (Uf. vést. L 145, 31.5.2001, 5. 43).
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Korespondenéni adresa Evropské komise, Generalniho feditelstvi pro obchod, feditelstvi H:

European Commission
Directorate General for Trade
Directorate H

Office: CHAR 04/039

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

E-mail: TRADE-R688-BICYCLES-DUMPING@®ec.europa.eu
TRADE-R688-BICYCLES-INJURY @ec.europa.eu

6. Nedostate¢nd spoluprice

Pokud zGcastnénd strana odmitne umoznit piistup k nezbytnym informacim nebo je neposkytne v prisluiné lhaté nebo
pokud klade zdvaznym zpiisobem piekdzky Setfeni, mohou podle ¢lanku 18 zdkladniho nafizeni pozitivni nebo nega-
tivni zji§téni vychdzet z dostupnych tdaji.

Pokud se zjisti, Ze zii¢astnénd strana piedlozila nepravdivé nebo zavadéjici informace, nemusi se k nim pfihlédnout a Ize
vychézet z dostupnych tdajt

Nespolupracuje-li ziicastnénd strana viibec nebo spolupracuje-li jen ¢dstecné, a zjisténi se proto podle ¢lanku 18 zdklad-
niho nafizeni zakladaji na dostupnych tdajich, mtze to vést k vysledku, ktery pro ni bude méné piiznivy, nez kdyby
spolupracovala.

Skute¢nost, ze informace nebyly pfedloZeny na elektronickém nosici dat, se nepovazuje za odmitnuti spoluprace, pokud
zhlastnénd strana prokéze, Ze piedloZzeni informaci v pozadované formé by pro ni znamenalo neimérnou dodate¢nou
z4téZ nebo netimérné dodatecné ndklady. Zicastnénd strana by se méla okamzité obratit na Komisi.

7. Utednik pro slySeni

Zcastnéné strany mohou poZadat o intervenci tGfednika pro slyseni v obchodnich fizenich. Utednik pro slySeni slouzi
jako prostiednik mezi zGcastnénymi stranami a Gtvary Komise provadéjicimi etfeni. Urednik pro slyseni piezkouméava
Z4dosti o pifstup ke spisu, spory ohledné dvérné povahy dokumenti, Zddosti o prodlouzent lhiit a zddosti tfetich stran
o slyseni. Utednik pro slysem muiZe uspofadat slySeni jednotlivé zicastnéné strany a piisobit jako prostiednik, aby bylo
zajisténo Gplné uplatnéni prava zicastnénych stran na obhajobu.

Z4dost o slySeni u Gfednika pro slySeni by méla byt podéna pisemné s uvedenim dtvodd Zddosti. Zadost o sly§en1’
ohledné zdlezitosti tykajicich se polite¢ni fize Setfeni musi byt poddna do 15 dnli ode dne zvefejnéni tohoto ozndmeni
v Utednim véstniku Evropské unie.

Dalsi informace a kontaktn{ tdaje naleznou ziiastnéné strany na internetovych strankach tfednika pro slySeni na inter-
netové strance GR pro obchod: http://ec.europa.eu/trade/trade-policy-and-you/contacts/hearing-officer/.

8. Casovy rozvrh Setfeni

Podle ¢l. 11 odst. 5 zdkladniho nafizeni bude Setfeni ukonceno do 15 mésicti ode dne zvefejnéni tohoto ozndmeni
v Ufednim véstniku Evropské unie.

9. Moznost pozddat o pfezkum podle &L 11 odst. 3 zdkladniho nafizeni

Vzhledem k tomu, Ze tento pfezkum pted pozbytim platnosti je zahdjen v souladu s ustanovenimi ¢l. 11 odst. 2 zaklad-
niho nafizeni, nepovedou pfislusnd zjisténi ke zméné stavajicich opattent, ale povedou ke zrusent, ¢i zachovani platnosti
téchto opatfeni v souladu s ¢l. 11 odst. 6 zdkladniho nafizen.

Pokud se nékterd ze ztclastnénych stran domnivd, Ze je namisté pfezkum opatfeni, aby bylo mozné opatfeni zménit,
muiZe tato strana pozadat o pfezkum podle ¢l. 11 odst. 3 zdkladniho nafizeni.

Strany, které chtéji pozddat o takovy prezkum, jenz by byl proveden nezdvisle na pfezkumu pfed pozbytim platnosti,
ktery je pfedmétem tohoto ozndmeni, se mohou obrétit na Komisi na vy3e uvedenou adresu.
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10.  Zpracovani osobnich tdaji

S veskerymi osobnimi daji shromdzdénymi v rdmci tohoto Setfeni bude nakldddno v souladu s nafizenim Evropského
parlamentu a Rady (ES) ¢. 45/2001 ze dne 18. prosince 2000 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich tidajti orgdny a institucemi Spolecenstvi a o volném pohybu téchto tdaji ().

() U vést. L 8,12.1.2001,s. 1.
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PRILOHA I

[0 Verze ,Limited" (')

[0 Verze ,For inspection by interested parties”

(zaSkrtnéte pfislusné policko)

ANTIDUMPINGOVE RIiZENi TYKAJICi SE DOVOZU JiZDNICH KOL POCHAZEJICiCH Z CiNSKE LIDOVE REPUBLIKY
INFORMACE PRO VYBER VZORKU VYROBCU V GINSKE LIDOVE REPUBLICE

Tento formulai ma pomoci vyrobctim v Cinské lidové republice pFi poskytovani informaci tykajicich se vybéru vzorku poZzado-
vanych v bodé 5.2.1 oznameni o zahajeni pfezkumu.

Jak verze ,Limited”, tak i verze uréena pro zucastnéné strany k nahlédnuti oznaéena jako ,For inspection by interested par-
ties” by mély byt zaslany Komisi zpét, jak je uvedeno v oznameni o zahajeni pfezkumu.

1. NAZEV A KONTAKTNi UDAJE

Uvedte tyto Udaje tykajici se vasi spole€nosti:

Nazev spolecnosti

Adresa

Kontaktni osoba

E-mailova adresa

Telefon

Fax

2. OBRAT, OBJEM PRODEJE, VYROBA A VYROBNIi KAPACITA

Pro obdobi pfezkumného Setfeni uvedeného v bodé 5.1 oznameni o zahajeni pfezkumu uvedte vyrobu, vyrobni kapacitu,
obrat spolecnosti vyjadieny v ucetni méné (prodej na vyvoz do Unie vykazany za kazdy z 28 clenskych statd (?) zvlast
a celkem, prodej na vyvoz do ostatnich zemi svéta (celkem a do péti nejvétsich dovazejicich zemi) a prodej na domacim
trhu) a odpovidajici hmotnost nebo objem vyrobku, ktery je pfedmétem pfezkumu, podle definice v oznameni o zahajeni pre-
zkumu. Uvedte hmotnost v tunach a pouzitou ménu.

Tabulka |

Obrat a objem prodeje

Hodnota v ucetni méné

Kusy ) .. N
Uvedte pouZzitou ménu

Prodej na vyvoz do Unie, za kazdy z 28 ¢lenskych | Celkem:
statll zvlast a celkem, tykajici se vyrobku, ktery je - —
predmétem prezkumu, vyrobeného vasi spoleénosti | Jmenujte kazdy clen-
sky stat (*):

Prodej na vyvoz do ostatnich zemi svéta vyrobku, | Celkem:

ktery je predmétem prezkumu, vyrobeného vasi - - —
spole&nosti Jmenujte pét nejvét-
Sich dovazejicich
zemi a uvedte pfi-
slusné objemy

a hodnoty (*)

(") Tento dokument je urden pouze pro interni pouZiti. Je chrdnén podle &lanku 4 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) &. 1049/2001
(UF. vést. L 145, 31.5.2001, s. 43). Jde o dlvermny dokument podle ¢lanku 19 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 1036/2016 ze dne
8. Cervna 2016 (UF. vést. L 176, 30.6.2016, s. 21), a ¢lanku 6 Dohody WTO o provadéni ¢lanku VI GATT 1994 (antidumpingova dohoda).

(3 Dvaceti osmi Elenskymi staty Evropské unie jsou: Belgie, Bulharsko, Ceska republika, Dansko, Estonsko, Finsko, Francie, Chorvatsko, Irsko,
Italie, Kypr, Litva, LotyS8sko, Lucembursko, Madarsko, Malta, Némecko, Nizozemsko, Polsko, Portugalsko, Rakousko, Rumunsko, Recko,
Slovensko, Slovinsko, Spojené kralovstvi, Spanélsko a Svédsko.
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Hodnota v ucetni méné
Kusy . 5 «
Uvedte pouZitou ménu

Domaci prodej vyrobku, ktery je pfedmétem pre-
zkumu, vyrobeného vasi spoleénosti

(*) v pfipadé potieby pfidejte daldi fadky.

Tabulka Il
Vyroba a vyrobni kapacita

Kusy

Celkova vyroba vasi spoleénosti tykajici se vyrobku, ktery je pfedmétem
pfezkumu

Vyrobni kapacita vasi spole¢nosti tykajici se vyrobku, ktery je pfedmétem
pfezkumu

3. CINNOSTI VASi SPOLECNOSTI A SPOLECNOSTI VE SPOJENI (')

Uvedte podrobnosti o &innostech vasi spoleénosti a vSech spoleénosti ve spojeni (uvedte prosim jejich seznam a jejich vztah
k vasi spolecnosti), jez se podileji na vyrobé a/nebo prodeji (na vyvoz a/nebo v ramci domaciho trhu) vyrobku, ktery je pred-
métem pfezkumu. Tyto ¢innosti mohou mimo jiné zahrnovat nakup vyrobku, ktery je pfedmétem pfezkumu, nebo jeho vyrobu
na zakladé dohod o subdodavkach, jakoz i jeho zpracovani nebo obchodovani s nim.

Nézev a sidlo spole¢nosti Cinnosti Vztah

4. DALSI INFORMACE

Uvedte prosim jakékoli dalsi podstatné informace, o kterych se spole¢nost domniva, ze by Komisi napomohly pfi vybéru
vzorku.

5. OSVEDCENI

Poskytnutim vySe uvedenych informaci spole¢nost vyjadfuje souhlas se svym pfipadnym zafazenim do vzorku. Je-li spole¢-
nost vybrana jako souéast vzorku, znamend to, Ze vypIni dotaznik a Ze souhlasi s inspekci ve svych prostorach za ucéelem
ovéreni jejich odpovédi. Pokud spole¢nost uvede, ze se svym pfipadnym zafazenim do vzorku nesouhlasi, bude jeji nesou-
hlas povazovan za nespolupraci pti Setfeni. Zjisténi Komise tykajici se nespolupracujicich vyvazejicich vyrobcl vychazeji
z dostupnych udajl a vysledek mize byt pro pfislusnou spoleénost méné pfiznivy, nez kdyby spolupracovala.

Podpis povéfeného urednika:
Jméno a funkce povéfeného ufednika:

Datum:

(") V souladu s &lankem 127 provadéciho nafizeni Komise (EU) 2015/2447, kterym se stanovi provadéci pravidla k nékterym ustanovenim nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) &. 952/2013, kterym se stanovi celni kodex Unie, se za osoby ve spojeni povaZuji dvé osoby, které splfiuji
jednu z téchto podminek: a) jsou &leny vedeni nebo spravni rady podniku druhé osoby; b) jsou pravné uznanymi obchodnimi spoleéniky; c) jsou
v0Ci sobé v zaméstnaneckém pomeéru; d) tfeti strana pfimo nebo nepfimo drzi, kontroluje nebo vlastni nejméné 5 % vydanych akcii nebo podili
s hlasovacimi pravy obou osob; e) jedna z nich pfimo nebo nepfimo kontroluje druhou; f) obé& pfimo nebo nepfimo kontroluje tfeti osoba;
g) spolecné pfimo nebo nepfimo kontroluji tFeti osobu; nebo h) jsou leny jedné rodiny. (UF. vést. L 143, 29.12.2015, s. 558). Osoby se povaZuji
za Gleny jedné rodiny pouze tehdy, jsou-li k sob& v nékterém z téchto pfibuzenskych pomérd: i) manzelé, ii) rodi¢e a déti, iii) sourozenci
(i nevlastni), iv) prarodie a vnuci, v) stryc nebo teta a synovec nebo netef, vi) tchan nebo tchyné a zet nebo snacha, vii) Svagfi a Svagrové.
V souladu s &l. 5 bodem 4 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) &. 952/2013 ze dne 9. fijna 2013, kterym se stanovi celni kodex Unie,
se ,osobou“ rozumi fyzicka osoba, pravnické osoba a jakékoli sdruZeni osob, které neni pravnickou osobou, ale je podle pravnich predpistd Unie
nebo podle vnitrostatnich pravnich predpisti zptsobilé k pravnim ukonam (UF. vést. L 269, 10.10.2013, s. 1).
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PRILOHA II

[0 Verze ,Limited" (')

[0 Verze ,For inspection by interested parties”

(zaSkrtnéte pfislusné policko)

ANTIDUMPINGOVE RIiZENi TYKAJICi SE DOVOZU JiZDNICH KOL POCHAZEJICiCH Z CiNSKE LIDOVE REPUBLIKY
INFORMACE PRO VYBER VZORKU DOVOZCU, KTERI NEJSOU VE SPOJENI

Tento formulaf ma pomoci dovozcim, ktefi nejsou ve spojeni, pfi poskytovani informaci tykajicich se vybéru vzorku pozadova-
nych v bodé 5.2.3 oznameni o zahajeni pfezkumu.

Jak verze ,Limited”, tak i verze uréena pro zucastnéné strany k nahlédnuti oznacena jako ,For inspection by interested par-
ties” by mély byt zaslany Komisi zpét, jak je uvedeno v oznameni o zahajeni pfezkumu.

1. NAZEV A KONTAKTNi UDAJE

Uvedte tyto Udaje tykajici se vasi spole€nosti:

Nazev spolecnosti

Adresa

Kontaktni osoba

E-mailova adresa

Telefon

Fax

2. OBRAT A OBJEM PRODEJE

Pro obdobi pfezkumného $etfeni uvedené v bodé 5.1 oznameni o zahdjeni pfezkumu uvedte celkovy obrat spole¢nosti vyjad-
feny v eurech (EUR), obrat a hmotnost nebo objem dovozu vyrobku, ktery je pfedmétem prezkumu, podle definice v ozna-
meni o zah&jeni pfezkumu, do Unie (2) a jeho dal&i prodej na trhu Unie po dovozu z Cinské lidové republiky a odpovidajici
hmotnost nebo objem. Uved'te hmotnost v tunach.

Kusy Hodnota v eurech (EUR)

Celkovy obrat vasi spole¢nosti vyjadieny v eurech (EUR)

Dovoz vyrobku, ktery je pfedmétem prezkumu, do Unie

Dalsi prodej vyrobku, ktery je pfedmétem pfezkumu, na trhu
Unie po jeho dovozu

(") Tento dokument je urden pouze pro interni pouZiti. Je chrdnén podle &lanku 4 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) &. 1049/2001
(UF. vést. L 145, 31.5.2001, s. 43). Jde o dlvermny dokument podle ¢lanku 19 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 1036/2016 ze dne
8. Cervna 2016 (UF. vést. L 176, 30.6.2016, s. 21), a ¢lanku 6 Dohody WTO o provadéni ¢lanku VI GATT 1994 (antidumpingova dohoda).

(3 Dvaceti osmi Elenskymi staty Evropské unie jsou: Belgie, Bulharsko, Ceska republika, Dansko, Estonsko, Finsko, Francie, Chorvatsko, Irsko,
Italie, Kypr, Litva, LotyS8sko, Lucembursko, Madarsko, Malta, Némecko, Nizozemsko, Polsko, Portugalsko, Rakousko, Rumunsko, Recko,
Slovensko, Slovinsko, Spojené kralovstvi, Spanélsko a Svédsko.
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3. GINNOSTI VASI SPOLEGNOSTI A SPOLEGNOSTI VE SPOJENI (')

Uvedte podrobnosti o ¢innostech vasi spoleénosti a vSech spoleénosti ve spojeni (uved'te prosim jejich seznam a jejich vztah
k vasi spolecnosti), jez se podileji na vyrobé a/nebo prodeji (na vyvoz a/nebo v ramci doméciho trhu) vyrobku, ktery je pred-
métem pfezkumu. Tyto ¢innosti mohou mimo jiné zahrnovat nakup vyrobku, ktery je pfedmétem pfezkumu, nebo jeho vyrobu
na zakladé dohod o subdodavkach, jakoz i jeho zpracovani nebo obchodovani s nim.

Nézev a sidlo spole¢nosti Cinnosti Vztah

4. DALSI INFORMACE

Uvedte prosim jakékoli dalsi podstatné informace, o kterych se spole¢nost domniva, Zze by Komisi napomohly pfi vybéru
vzorku.

5. OSVEDCENI

Poskytnutim vySe uvedenych informaci spole¢nost vyjadfuje souhlas se svym pfipadnym zafazenim do vzorku. Je-li spole¢-
nost vybrana jako souéast vzorku, znamend to, Ze vypIni dotaznik a Ze souhlasi s inspekci ve svych prostorach za ucéelem
ovéreni jejich odpovédi. Pokud spole¢nost uvede, ze se svym pfipadnym zafazenim do vzorku nesouhlasi, bude jeji nesou-
hlas povazovan za nespolupraci pti Setfeni. Zjisténi Komise tykajici se nespolupracujicich dovozcl vychazeji z dostupnych
udaj a vysledek miize byt pro dotéenou spole¢nost méné pfiznivy, nez kdyby spolupracovala.

Podpis povéfeného urednika:
Jméno a funkce povéreného ufednika:

Datum:

(") V souladu s &lankem 127 provadéciho nafizeni Komise (EU) 2015/2447, kterym se stanovi provadéci pravidla k nékterym ustanovenim nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) &. 952/2013, kterym se stanovi celni kodex Unie, se za osoby ve spojeni povaZuji dvé osoby, které splfiuji
jednu z téchto podminek: a) jsou &leny vedeni nebo spravni rady podniku druhé osoby; b) jsou pravné uznanymi obchodnimi spoleéniky; c) jsou
v0Ci sobé v zaméstnaneckém pomeéru; d) tfeti strana pfimo nebo nepfimo drzi, kontroluje nebo vlastni nejméné 5 % vydanych akcii nebo podili
s hlasovacimi pravy obou osob; e) jedna z nich pfimo nebo nepfimo kontroluje druhou; f) obé& pfimo nebo nepfimo kontroluje tfeti osoba;
g) spolecné pfimo nebo nepfimo kontroluji tFeti osobu; nebo h) jsou leny jedné rodiny. (UF. vést. L 143, 29.12.2015, s. 558). Osoby se povaZuji
za Gleny jedné rodiny pouze tehdy, jsou-li k sob& v nékterém z téchto pfibuzenskych pomérd: i) manzelé, ii) rodi¢e a déti, iii) sourozenci
(i nevlastni), iv) prarodie a vnuci, v) stryc nebo teta a synovec nebo netef, vi) tchan nebo tchyné a zet nebo snacha, vii) Svagfi a Svagrové.
V souladu s &l. 5 bodem 4 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) &. 952/2013 ze dne 9. fijna 2013, kterym se stanovi celni kodex Unie,
se ,osobou“ rozumi fyzicka osoba, pravnické osoba a jakékoli sdruZeni osob, které neni pravnickou osobou, ale je podle pravnich predpistd Unie
nebo podle vnitrostatnich pravnich predpisti zptsobilé k pravnim ukonam (UF. vést. L 269, 10.10.2013, s. 1).
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PRILOHA Il

[0 Verze ,Limited" (')

[0 Verze ,For inspection by interested parties”

(zaSkrtnéte pfislusné policko)

ANTIDUMPINGOVE RIiZENi TYKAJICi SE DOVOZU JiZDNICH KOL POCHAZEJICiCH Z CiNSKE LIDOVE REPUBLIKY
ZADOST O INFORMACE TYKAJICI SE VSTUPU POUZIVANYCH VYROBCI V &INSKE LIDOVE REPUBLICE

Tento formulaf ma pomoci vyrobctim v Cinské lidové republice pii poskytovani informaci tykajicich vstupti pozadovanych
v bodé 5.2.2 oznameni o zahajeni pfezkumu.

Jak verze ,Limited”, tak i verze uréena pro zucastnéné strany k nahlédnuti oznacena jako ,For inspection by interested par-
ties” by mély byt zaslany Komisi zpét, jak je uvedeno v oznameni o zahajeni pfezkumu.

PoZadované informace by mély byt zaslany Komisi na adresu uvedenou v oznameni o zahajeni pfezkumu do 15 dnl ode dne
tohoto zaznamu do dokumentace.

1. NAZEV A KONTAKTNi UDAJE

Uvedte tyto Udaje tykajici se vasi spole¢nosti:

Néazev spoleénosti

Adresa

Kontaktni osoba

E-mailova adresa

Telefon

Fax

2. INFORMACE O VSTUPECH POUZIVANYCH VASi SPOLECNOSTI A SPOLECNOSTMI VE SPOJENI

Popiste struéné vyrobni postup(y) pro vyrobek, ktery je pfedmétem pfezkumu.

Uvedte vS8echny suroviny (nezpracované i zpracované) a energie pouzivané pfi vyrobé vyrobku, ktery je pfedmétem pie-
zkumu, jakoz i veskeré vedlejsi produkty a odpad, které jsou prodavany nebo (opétovné) pouzivany pfi vyrobé vyrobku, ktery
je pfedmétem pfezkumu. Pro kazdou polozku v nasledujicich tabulkach uvedte ve vhodnych pfipadech pfislusny klasifikaéni
kéd harmonizovaného systému (HS) (3). Vyplitte prosim zvlastni pfilohu pro kazdou ze spole¢nosti ve spojeni vyrabéjicich
vyrobek, ktery je pfedmétem prezkumu, pokud se jejich vyrobni postupy lisi.

Suroviny/energie Kéd HS

(V pripadé potreby pridejte dalsi fddky.)

(") Tento dokument je urden pouze pro interni pouZiti. Je chrdnén podle &lanku 4 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) &. 1049/2001
(UF. v&st. L 145, 31.5.2001, s. 43). Jde o diivémy dokument podle &lanku 19 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/1036 ze dne
8. ervna 2016 o ochrané pfed dumpingovym dovozem ze zemi, které nejsou Cleny Evropské unie (UF. vést. L 176, 30.6.2016, s. 21), a ¢lanku 6
Dohody WTO o provadéni €lanku VI GATT 1994 (antidumpingova dohoda).

(3 Harmonizovany systém popisu a Ciselného oznadovani zbozi, obvykle oznacovany jako ,harmonizovany systém*® &i ,HS" je vicelcelovd mezina-
rodni nomenklatura produktud, kterou vyvinula Svétova celni organizace (WCO).
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Vedlejsi produkty a odpad Kéd HS

(V pripadé potreby pridejte dalsi fddky.)

Spoleénost prohladuje, Zze vySe uvedené informace jsou podle jejiho nejlepsiho védomi spravné.
Podpis povéfeného urednika:
Jméno a funkce povéreného ufednika:

Datum:
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RIZENI TYKAJICI SE PROVADENI POLITIKY HOSPODARSKE SOUTEZE

EVROPSKA KOMISE

Pfedbézné ozndmeni o spojeni podnikd

(Véc M.8927 — Sumitomo Corporation/Sumitomo Mitsui Financial Group/Sumitomo Mitsui Finance
and Leasing Company)

Vé&c, kterd miiZe byt posouzena zjednodusenym postupem
(Text s vyznamem pro EHP)
(2018/C 189/06)

1. Komise dne 24. kvétna 2018 obdrzela ozndmeni o navrhovaném spojeni podle ¢ldnku 4 nafizeni Rady (ES)
¢ 139/2004 ().

Toto oznameni se tykd téchto podniki:
— Sumitomo Corporation (,SC, Japonsko),
— Sumitomo Mitsui Financial Group, Inc. (,FG*, Japonsko),

— Sumitomo Mitsui Finance and Leasing Company, Limited (,FL*, Japonsko), stavajici spolecny podnik spole¢nosti FG
a SC pod vylu¢nou kontrolou podniku FG.

Podniky SC a FG ziskavaji ve smyslu ¢l. 3 odst. 1 pism. b) a ¢l. 3 odst. 4 nafizeni o spojovani spole¢nou kontrolu nad podni-
kem FL a jeji zcela vlastnénou dcefinou spole¢nosti SMFL Capital Co. Limited (,FLC“) s vyjimkou obchodnich ¢&innosti
v oblasti pojisténi a leasingu automobilt podniku FLC, které budou pfevedeny na podnik kontrolovany podnikem SC.
Spojeni se uskute¢iiuje ndkupem podili.

2. Predmétem podnikdni p¥islusnych podniki je:

— podniku SC: kotovand japonskd integrovand obchodni a investi¢ni spolecnost se sidlem v Tokiu, kterd piisobi
v riznych odvétvich, napiiklad v obchodovéni s kovovymi vyrobky, v oblasti pfepravy, médii a nerostnych surovin,
energetiky, chemickych latek a elektroniky,

— podniku FG: vefejnd kotovand spolecnost se sidlem v Tokiu, kterd nabizi celou $kdlu finan¢nich sluzeb, véetné kor-
porétniho, retailového a investiéniho bankovnictvi, spotfebitelskych tivérd, kreditnich karet, leasingu, zprostfedkova-

telské platformy, finan¢ntho vyzkumu a konzultaénich sluzeb;

— podniku FL: stavajici spole¢ny podnik spolecnosti SC a FG se sidlem v Tokiu. Poskytuje predeviim vseobecny lea-
sing, ptjcky, faktoring, sluzby v oblasti leasingu letadel a automobil.

3. Komise po predbézném posouzeni zjistila, Ze by oznamovand transakce mohla spadat do plisobnosti nafizeni
o spojovani. Kone¢né rozhodnuti v tomto ohledu vsak ziistdva vyhrazeno.

V souladu se sdélenim Komise o zjednoduSeném postupu ohledné nékterych spojovani podle nafizeni Rady (ES)
¢. 139/2004 () je tieba uvést, Ze tato véc muze byt posouzena podle postupu stanoveného sdélenim.

4. Komise vyzyva ziiCastnéné tieti strany, aby ji k navrhované transakci predlozily své piipadné pripominky.

Pripominky musi byt Komisi doruceny nejpozdéji do deseti dnti po zvefejnéni tohoto ozndmeni. Je tfeba vidy uvést
toto ¢islo jednaci:

M.8927 — Sumitomo Corporation/Sumitomo Mitsui Financial Group/Sumitomo Mitsui Finance and Leasing Company

" UF vést. L 24, 29.1.2004, s. 1 (,naiizeni o spojovani®).
() Ut.vést. C 366, 14.12.2013,s. 5.



4.6.2018 Utedni véstnik Evropské unie C189/33

Pripominky lze Komisi zaslat e-mailem, faxem nebo postou. Pouzijte tyto kontaktni informace:

E-mail: COMP-MERGER-REGISTRY@ec.europa.eu
Fax +32 22964301
Postovni adresa:

Commission européenne/Europese Commissie
Direction générale de la concurrence

Greffe des concentrations

1049 Bruxelles/Brussel

BELGIQUE/BELGIE



mailto:COMP-MERGER-REGISTRY@ec.europa.eu
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