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[

(Usneseni, doporuceni a stanoviska)

USNESENI

RADA

Usneseni Rady o nové agendé dovednosti pro konkurenceschopnou Evropu podporujici zaclenéni

(2016/C 467/01)

RADA EVROPSKE UNIE,

UZNAVA NOVY POLITICKY KONTEXT, v ramci kterého:

— nové zplisoby préce, automatizace a robotizace ovliviiuji druhy znalosti, dovednosti a kompetenci, které jsou ve stile
vice konkuren¢nim, komplexnim a multikulturnim svété potiebné, fada hospodaiskych odvétvi prochdzi rychlymi
technologickymi a strukturdlnimi zménami a digitdlni kompetence a prifezové dovednosti se staly nezbytnymi pro
piekondvani nedostatk® v oblasti dovednosti a nesouladu mezi jejich nabidkou a poptdvkou a pro to, aby lidé mohli
vykondvat préci a pfizpsobovat se budoucim zaméstndnim a spole¢enskym zméndm;

— nizkd droven zdkladnich dovednosti, prifezovych dovednosti a digitdlnich kompetenci ohroZuje zaméstnatelnost
a aktivni Gicast ve spole¢nosti;

— soucasné, a to v rtizné mife, jsou &asti Evropy vystaveny riznym jeviim, jako jsou dlouhd obdobi nizkého hospo-
défského rastu a nizkého riistu zaméstnanosti, postihujici zejména mladé lidi a starnouci populaci, jakoZ i zvysené
migracni toky, nizkd troven inovaci a novd bezpecnostni rizika;

1. BERE NA VEDOMI sdéleni Komise Evropskému parlamentu, Radg, Evropskému hospodéfskému a socidlnimu vyboru
a Vyboru regionti nazvané Novd agenda dovednosti pro Evropu: Spole¢né pracovat na posileni lidského kapitélu,
zaméstnatelnosti a konkurenceschopnosti ('); VITA piispévek Komise ke spolecnému dsil{ v oblasti rozvoje dovednosti
v rdmci EU a v z4jmu propojeni sféry préce a vzdélavani; a PRIPOMINA, Ze jednotlivé ndvrhy v rdmci nové agendy
dovednosti pro Evropu budou podrobeny ptezkumu v p¥islusnych orgdnech Rady;

2. SOUHLASI § TIM, Ze vzhledem k jejich zdsadnimu vyznamu by mély byt zdfiraznény tyto otdzky:

a) ulohou vzdéldvani a odborné pfipravy je nejen pfipravovat na vstup na trh price, ale rovnéz pfispivat k socidl-
nimu zaclenén{ a soudrZnosti, a to prostfednictvim $irstho osobniho rozvoje jednotlivcl a celozivotniho uceni,
jehoz vysledkem jsou kriticky smyslejici, sebevédomi, aktivni a nezdvisli obcané schopni chdpat komplexni
povahu moderni spolecnosti a pfipraveni Celit rychlému tempu zmén, ke kterym v této spole¢nosti dochazi. Je
dtlezité jednat nad rdmec bezprostfednich potfeb trhu price a zaméfit se rovnéZ na ty aspekty vzdélavani
a odborné piipravy, které jsou schopny podnécovat inovace, podnikavost a tvofivost, formovat odvétvi, vytvafet
pracovni mista a nové trhy, posilovat postaveni lidi (véetné téch nejzranitelnéjsich), obohatit demokraticky Zivot
a rozvijet angazované, talentované a aktivni ob¢any. S ohledem na neddvné tragické udélosti souvisejici s radikali-
zaci v Castech Evropy je nyni jesté naléhavéjsi zaméfit se zejména na obcanské, demokratické a mezikulturni kom-
petence a na kritické myslen;

b) dcastnici vzdélavani vech vékovych kategorif potfebuji vyborné ucitele a $kolitele pro rozvoj Siroké skaly kompe-
tenci, jez uplatni ve své budouci praci i v Zivoté. Utitelé a skolite]lé mohou tcastniky vzdélavani inspirovat
a pomoci jim ziskat vy$3i a relevantngjsi znalosti, dovednosti a kompetence a hrit klicovou dlohu p#i zavadéni
novych metod vyuky a uceni. Je viak zapotiebi vyvijet nepfetrzité a trvalé usili s cilem pfildkat, podporovat
a udrZet v ramci uditelské profese talentované lidi a zachovat $pickovou troven prace tim, Ze se zajisti, aby ucitelé
a Skolitelé méli vhodné pracovni prostfedi a aby oni sami ovlddali nejnovéjsi poznatky a zastdvali otevieny piistup

k technologickym a spolecenskym zméndm, ke kterym v jejich okoli dochdzi;

(") Dokument 10038/16.
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¢) uzsi vazby mezi vzdélavinim a odbornou pfipravou a trhem prace se zapojenim viech p¥islusnych ztcastnénych
stran hraji kli¢ovou dlohu pii zajisfovani toho, aby byl vyuzit potencidl a talent kazdého jednotlivce, a pfispivaji
k jejich lepsi zaméstnatelnosti, za¢lenéni a aktivni Gcasti ve spolecnosti; tyto vazby rovnéz pomdhaji zajistit, aby
systémy vzdélavani a odborné piipravy zistaly pruzné a aby byly schopny reagovat na zmény ve spolecnosti a na trhu
prace. Rovnéz je diilezité podporovat zdvazek zaméstnavateltl pfispivat k celozivotnimu uceni svych zaméstnanct;

d) ziskavani digitdlnich kompetenci od raného véku md zdsadni vyznam, aviak vzdéldvini a odbornd ptiprava musi
reagovat nejen na soucasné potieby trhu prace tykajici se konkrétnich technickych dovednosti, ale i na dlouhodo-
bgjsi cil, kterym je rozvoj flexibilntho mysleni a zvidavosti potfebnych k pfizptisobeni se a k ziskdvani novych,
dosud nezndmych znalosti, dovednosti a kompetenci, které budou potfebné k fizeni technologického rozvoje
v budoucnosti;

¢) opatfeni uvedend v nové agendé dovednosti pro Evropu by méla byt provadéna v souladu se strategickym rdm-
cem evropské spoluprice v oblasti vzdélavani a odborné piipravy (ET 2020), nebot spojuje viechny formy uceni,
plné respektuje zdsadu subsidiarity, nabizi uZite¢nou platformu na podporu politik clenskych stétt a posiluje spo-
lupraci na trovni EU, jakoZ i v souladu s dalsimi piislusnymi politickymi procesy, jako je evropsky semestr.
Mechanismy koordinace na evropské tirovni v oblasti vzdélavani, odborné piipravy a dovednosti a podavani zprav
by mély byt G¢inné a efektivni, na zdkladé dohody mezi ¢lenskymi stity a Komisi. Mély by se plné vyuzivat
odborné znalosti ¢lenskych statd na zdkladé jiz existujicich struktur;

f) je tieba zvazit dostupnost odpovidajicich finan¢nich prostfedkd EU s cilem zajistit proveditelnost dohodnutych
opatfeni v ramci nové agendy dovednosti pro Evropu;

3. VYZYVA Komisi, aby toto usneseni zohlednila pfi pfedkladani dalsich vysledkii v rdmci nové agendy dovednosti pro
Evropu.
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IV

(Informace)

INFORMACE ORGANU, INSTITUC A JINYCH SUBJEKTU EVROPSKE UNIE

RADA

Zavéry Rady a zistupcii vldd clenskych sttt zasedajicich v Radé o pfedchdzeni radikalizaci
vedouci k nésilnému extremismu

(2016/C 467/02)
RADA EVROPSKE UNIE A ZASTUPCI VLAD CLENSKYCH STATU

PRIPOMINAJICE politické souvislosti této problematiky, které jsou uvedeny v piiloze, a zejména v prohléseni o prosazo-
vani obcanstvi a spole¢nych hodnot svobody, tolerance a nediskriminace v procesu vzdélavani (1), a

UZNAVAJICE, Ze:

— Evropskd unie je spole¢nym mistem pro budovéni prosperujictho a mirového prostoru souZiti a respektovéni rozma-
nitosti na zakladé spole¢nych hodnot a zdsad uznanych v ¢ldnku 2 Smlouvy o Evropské unii;

— vyzvy, jimZ Evropa Celi od neddvnych teroristickych ¢int, podtrhuji skute¢nost, Ze je naléhavé nutné pfedchdzet
radikalizaci vedouci k ndsilnému extremismu a potirat ji (}). Mnohé osoby podeztelé z terorismu byly radikalizova-
nymi obCany Evropské unie, ktefi ¢asto podlehli externé fizenym ideologickym vlivim vyuZivajicim — vedle metod
piimého kontaktu — i ti¢inné a pohotové technologické prostfedky ndboru a podnécovéni;

— lidské a socidlni podminky, které vytvafeji Zivnou ptdu pro radikalizaci, zejména mezi mladymi lidmi, pfedstavuji
sloZitou a vicerozmérnou problematiku a mohou zahrnovat: hluboky pocit osobniho nebo kulturniho odcizeni, sku-
tené nebo vnimané kiivdy, xenofobii a diskriminaci, omezené ptilezitosti ke vzdélavani, odborné piipravé nebo
zaméstnani, socidlni marginalizaci, dpadek mést a venkovskych oblasti, geopolitické zdjmy, narusené ideologické
a ndbozenské presvédceni, rodinné vazby postradajici strukturu, osobni trauma nebo problémy v oblasti dusevniho
zdravi;

— problémy spojené se zmirfiovanim skryté ndchylnosti spolecnosti k radikalizaci a s urenim a deaktivaci ideologic-
kych faktorti vyvolavajicich ndsilny extremismus vyzaduji interinstituciondlni alianci aktérti nap#i¢ riznymi oblastmi
politiky;

— je zcela zdsadni se zabyvat vSemi druhy radikalizace vedouci k nésilnému extremismu bez ohledu na niboZzenskou
nebo politickou ideologii, kterd se za ni skryvd;

UZNAVAJI, Ze je nezbytné nutné spolupracovat na meziodvétvové trovni a zajistit ze strany EU podporu pro opatieni
Clenskych stdtd zaméfend na pfedchdzeni radikalizaci s cilem uchrénit nd§ zptsob Zivota a nabidnout lepsi piilezitosti
mladym lidem ();

ZDURAZNUJI, Ze je dilezité posilit spolupraci s mezindrodnimi organizacemi aktivné zapojenymi do ptedchdzeni radika-
lizaci a prosazovéni lidskych prav, jako jsou OSN (zejména UNESCO), Rada Evropy, OECD a dalsi mnohostrannd fora;

(") Prohldseni o prosazovani obcanstvi a spole¢nych hodnot svobody, tolerance a nediskriminace v procesu vzdélavéni, Pafiz 17. bfezna
2015.

(*) Ackoli se uzndvd skutecnost, Ze ne kazda radikalizace nezbytné vede k nésilnému extremismu, pro Gely zestru¢néni tohoto textu je
déle pouzivan jen vyraz ,radikalizace®.

(’) Bratislavské prohldSeni ze dne 16. zafi 2016.
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VITAJI sdélen{ Komise (') podporujici pfedchdzeni radikalizaci vedouci k nésilnému extremismu;

Preventivni iiloha vzdéldvini a prdce s mlddezi

SOUHLASI s tim, ze vzdélavéni a odbornd piiprava, véetné formalniho, neformalntho a informalniho ucen, pfedstavuji
ucinny prostiedek na podporu spole¢nych hodnot (%), napiiklad prostiednictvim vzdélavdni v oblasti lidskych prav
a vychovy k obcanstvi, vzdélavacich programt s dirazem na ponauceni z minulosti a inkluzivntho vzdélavaciho pro-
stfedi, které podporuje Gcast, socidlni mobilitu a zaclenéni, ¢imz vytvareji pevnéjsi zdklady spolecnosti a demokra-
tického Zivota;

SOUHLASI s tim, Ze Gcinnym ndstrojem pfi oslovovani mladych lidi, u nichz hrozi riziko radikalizace, mohou byt i prace
s mlddeZi, sport na mistni Grovni a kulturni ¢innosti. Vzhledem k tomu, Ze jejich vychozi podminky jsou riznorodé,
m4é zdsadni vyznam individudlni p¥istup;

ZDURAZNUJ, Ze je zcela nezbytné rozpoznat znepokojivé chovéni a reagovat na pocate¢ni zndmky radikalizace tim, Ze
vSichni piislusni aktéfi (}) budou komunikovat a Gizce spolupracovat s rodici, vrstevniky a $irsi rodinou;

ZDURAZNUJI, Ze kognitivni dovednosti sice naddle maji zdsadni vyznam, avsak stejnou mérou je tieba v procesu uceni
rozvijet také socidlni, ob¢anské a mezikulturni kompetence, dovednosti v oblasti komunikace a feSeni sporti, empatii,
odpovédnost, kritické mysleni a medidlni gramotnost (%);

SOUHLASI s tim, Ze ucitelé, pedagogicti pracovnici (°) a jiny vyucujici personal museji byt 1épe vyskoleni a vybaveni, aby
mohli fesit rozmanitost a potieby vSech Zdkt a studentd a pfeddvat spole¢né hodnoty prostfednictvim pozitivni argu-
mentace, Zivotnich zkuSenosti a mirumilovného pohledu na svét;

DOMNIVAJI SE, Ze ptedchdzeni radikalizaci je tfeba podporovat prostiednictvim opatfeni financovanych zejména
z programu Erasmus+, evropskych strukturalnich a investi¢nich fondd, programit Horizont 2020, Kreativni Evropa,
Evropa pro obcany a programu Prava, rovnost a obcanstvi a z Fondu pro vnitini bezpecnost;

Bezpecnostni rozmér FeSeni radikalizace

— KONSTATUJI, Ze radikalizace vedouci k terorismu a ndsilnému extremismu piedstavuje vyznamné a stdle se ménici
vyzvy pro bezpecnost nasich obc¢ant, které je tfeba fesit komplexnim zpiisobem, zejména ze strany clenskych statd,
a to pfedevdim na mistni drovni, ale také prostfednictvim koordinované podpory na tdrovni EU v souladu se
Smlouvami;

— KONSTATUJI, Ze neddvné teroristické ttoky v Evrop€ a pokusy o né odrdZi skutecnost, Ze globdlni teroristickd hrozba
se z diivodu stile rychlejstho procesu radikalizace stala decentralizovanéjsi, komplexnéjsi a v mnoha ohledech obtiz-
néji odhalitelnou;

— BEROU V UVAHU skutecnost, Ze pocet navrétilcli, zejména vcetné vracejicich se zahrani¢nich teroristickych bojov-
nikd, jejich rodin a nezletilych osob, se mize zvysit;

— UZNAVAJI, Ze dfiraznd reakce na nadndrodni hrozbu radikalizace vyZzaduje vedle vnitfnich preventivnich opatfeni
v ramci EU i rychlou realizaci sili EU vyvijeného na vnéjsi drovni za Gcelem feSeni jejich zdkladnich pficin, se
zvla$tnim zaméfenim na spolupraci se zemémi zdpadniho Balkdnu, Tureckem a severoafrickymi zemémi a poskyto-
vani podpory témto zemim;

Boj proti teroristické propagandé a nendvistnym projeviim na internetu

— KONSTATUJI, Ze s ohledem na dlohu socidlnich médif coby nejdilezit&jstho prostiedku pro cilené vyhledévéani, groo-
ming a aktivaci potencidlnich radikalt k pachdni ndsilnych ¢int je tfeba do boje proti nezdkonnym nendvistnym
projevim na internetu () pfi plném respektovani svobody projevu zapojit poskytovatele sluzeb a spolupracovat
s nimi, a ZDURAZNUJI vyznam pfistupu, ktery zapojuje mnoho ziéastnénych stran (7);

(") Dokument 10466/16.

(* Smlouva o Evropské unii, ¢ldnek 2.

(*) Dokument 9640/16 — napiiklad ucitelé, vysokoskolsti pedagogové, socidlni pracovnici, pracovnici s mlddezi, zdravotnici, dobrovol-
nici, sousedé, sportovni trenéfi, nabozensti a neformdlni viidci, pfislusnici mistnich policif.

(*) Dokument 9641/16.

(’) Pro tcely tohoto dokumentu odkazuje pojem ,pedagogicky pracovnik“ na osoby poskytujici formdlni, neformélni nebo informdlni
uceni.

(°) Kodex chovani pro boj proti nezdkonnym nendvistnym projevim on-line ze dne 31. kvétna 2016 (Komise ve spolupraci
s Facebookem, Twitterem, YouTube a Microsoftem).

() Berouce v tomto kontextu na védomi{ ndvrh Komise (dokument 9479/16) na rozsifeni nékterych ustanoveni smérnice o audiovizudl-
nich medidlnich sluzbdch, zejména pak zdkaz podnécovani k ndsili nebo nendvisti, na platformy pro sdileni videonahravek.
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— VYZDVIHUJI dlohu internetového féra EU pii rozvoji prostiedkd, které maji sniZit piistupnost teroristického obsahu
on-line a posilit postaveni partnerti z fad obcanské spole¢nosti pfi poskytovani alternativni argumentace on-line;

— UZNAVAJI cennou prdci, kterou vykonala Agentura pro zdkladni prdva, sit pro zvySovani povédomi o radikalizaci
(RAN) a jeji stiedisko excelence a poradni tym pro strategickou komunikaci ohledné Syrie (SSCAT), a ZDURAZNUJf
vyznam fddného propojeni subjektt plisobicich na celostdtni a mistni drovni;

— DOMNIVAJI SE, Ze iniciativy v internetovém prostiedi i mimo néj, které prezentuji alternativni, pozitivni a umirnéné
argumenty, mohou mit zdsadni vyznam p¥i podpofe vzdjemné dcty a predchdzeni radikalizaci; KONSTATUJI, Ze je
tieba déle vyhodnotit a analyzovat dopad protiargumentace;

VYZYVAJI CLENSKE STATY, ABY

— podporovaly spolupraci mezi institucemi zajistujicimi vzdélavani a odbornou ptipravu, mistnimi komunitami, mist-
nimi a regiondlnimi sprévnimi orgdny, rodici, $ir$i rodinou, subjekty pisobicimi v oblasti mlddeze, dobrovolniky
a obcanskou spolecnosti s cilem zlepsit zaclenéni a posilit pocit soundleZitosti a pozitivni identity;

— rozsifily kompetence uditelt, pedagogickych pracovnik a jiného vyucujictho persondlu tak, aby byli schopni rozpo-
znat pocatecni zndmky radikalizovaného chovani a vést ,obtizné rozhovory“ (!), které oteviraji dialog se studenty
a dalsimi mladymi lidmi o citlivych tématech souvisejicich s osobnimi pocity, zdsadami a nézory;

— v piipadé potieby vyuzivaly stdvajici nebo vytvafely nové ndstroje a materidly pro ucitele, pedagogické pracovniky
a jiny vyulujici persondl, v¢etné siti, v jejichz rdmci si mohou vyménovat rady a pokyny ohledné toho, jakym zpt-
sobem zachdzet s problematickymi pfipady, jakoz i tisnovych linek pomoci pro mladé lidi;

— prosazovaly globélni vzdélavani a vychovu k obcanstvi, jakoz i dobrovolnickou ¢innost v zdjmu zlepSeni socialnich,
obcanskych a mezikulturnich kompetenci;

— podporovaly inkluzivni (%) vzdélavani viech déti a mladych lidi a soucasné bojovaly proti rasismu, xenofobii, Sikané
a diskriminaci na jakémkoli zdkladé;

— za podpory Komise a pifslusnych agentur EU feSily vyuzivdni internetu k radikalizaci vedouci k terorismu a za tce-
lem ndboru, a to zejména rozvojem spoluprace s poskytovateli sluzeb, spoluprace v oblasti strategické komunikace
a ve vhodnych piipadech vytvdfenim jednotek pro oznamovéni internetového obsahu pfi soucasném dodrzovani
zdkladnich prav a v souladu se zdvazky podle mezindrodniho prava;

— podporovaly ¢innost internetového féra EU a Evropského centra pro boj proti terorismu (ECTC) pfi Europolu,
zejména praci vykondvanou v ramci jednotky EU pro oznamovani internetového obsahu;

— podporovaly organizace obc¢anské spolecnosti s cilem prosazovat vzdjemnou dctu a jako protivéihu k trestnym
¢inGm z nendvisti, nendvistnym vyroktim a teroristické propagandé nabidnout pozitivni alternativy k argumentaci
a ideologiim ndsilného extremismu a rozvijet protiargumentaci k ideologiim ndsilného extremismu;

o«

— vyuzivaly celounijni sité za tcelem pokracujici vymény ,osvédcenych postupit“ v souvislosti s bojem proti radikali-
zaci, napiiklad stfedisko excelence sité RAN;

— po pfeméné poradniho tymu pro strategickou komunikaci ohledné Syrie (SSCAT) v evropskou strategickou komuni-
kaéni sit (ESCN) i nadile vyuzivaly poradenské sluzby a sluzby v oblasti vymény informaci poskytované ESCN
k lep$imu pochopeni radikalizace a polarizace v evropskych komunitdch a k lepsf reakci na né, napfiklad zaclenénim
pracovnikil do ESCN v Bruselu;

— naddle rozvijely programy deradikalizace, odklonu od teroristické ¢innosti a rehabilitace pro navrdtilce, zahrnujici
zejména vracejici se zahrani¢ni teroristické bojovniky, jejich rodiny a nezletilé osoby;

(") Manifest pro vzdélavani — posileni postaveni pedagogickych pracovniki a 8kol, vypracovany siti pro zvySovani povédomi o radikali-
zaci (RAN).

(%) Viz spole¢nd zprdva Rady a Komise pro rok 2015 o provadéni strategického rdmce evropské spoluprice v oblasti vzdélavani
a odborné piipravy (ET 2020) (2015/C-417/04).
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VYZYVAJi Komisi, aby

— v uzké spoluprici s ¢lenskymi stity pokracovala v praci na zvldstnim souboru ndstrojii (') zaloZzeném na osvédce-
nych postupech pro pracovniky s mlddezi s cilem pomoci mladym lidem rozvijet jejich demokratickou odolnost,
medidln{ gramotnost, toleranci, kritické mysleni a dovednosti souvisejici s feSenim konfliktd;

— prosazovala a podporovala vzdjemné uceni a vyzkum pro potieby ucitelt, pedagogickych pracovniki a jiného vyu-
Cujictho persondlu, odborniky, tvirch politik a vyzkumnych pracovnikd s cilem umoznit sdileni osvédcenych
postupti a lepsi pochopeni otdzky radikalizace, mimo jiné vypracovanim politického rdmce a internetové piirucky
osvéd¢enych postupti (3);

— usporadala — vzhledem k tomu, Ze pfedchdzeni radikalizaci a boj proti ni pfedstavuje naléhavou a nesmirné kom-
plexni vyzvu — konferenci s dcasti mnoha stran (}), zastupujicich rtiznd odvétvi a ddlezité subjekty (napiiklad
z oblasti spravedlnosti, vnitinich véci, vzdélavani, mlddeze, sportu, kultury a socidlnich véci) a mladé lidi;

— prosazovala vzdjemné porozuméni a tctu mezi studenty a dal$imi mladymi lidmi z EU a ze tfetich zemi prostfednic-
tvim pfimych i virtudlnich vymén, napiiklad rozsifenim sit¢ eTwinning Plus na vybrané zemé v sousedstvi EU
a virtudlnich vymén mlddeze v rdmci programu Erasmus+;

— podporovala pfimé kontakty mezi mladymi lidmi ze znevyhodnéného prostfedi a kladnymi vzory, jako jsou umélci,
sportovci nebo podnikatelé, a jejich sezndmeni s veskerymi pfibéhy dspéchu relevantnimi pro mladé lidi, které pro
né mohou byt inspiraci vychdzejici ze skute¢nych Zivotnich zkuSenosti (). S cilem napomoci vytvofeni vérohodnych
pozitivnich alternativ k argumentaci nésilného extremismu by o svych zkuSenostech mohli také hovotit lidé, ktef{
byli difve zradikalizovéni;

— posilila spolupréci s poskytovateli sluzeb a uvitala ptitom silné zapojeni digitdlntho odvétvi a obcanské spole¢nosti
a rozvoj iniciativ, které dale posili Gicinné odstranovani teroristického obsahu (zejména vytvorenim spole¢né plat-
formy pro oznamovini internetového obsahu), jakoZz i $ifeni alternativni argumentace, zejména prostiednictvim
ohldseného programu posileni postaveni obcanské spole¢nosti;

— navdzala na prdci Agentury EU pro zdkladni prava, pokud jde o prosazovini vzdjemné tcty, nediskriminace, zdklad-
nich svobod a solidarity v celé EU;

— zohlednila tyto zdvéry pfi pFipravé a provadéni navrhovanych opatfeni.

(*) Probihajici ¢innost skupiny odbornikl zaméfend na prici s mlddezi v zdjmu aktivniho obcanstvi, predchdzen{ marginalizaci a ndsilné
radikalizaci, jak je stanoveno v pracovnim planu EU v oblasti mlddeze na obdobi let 2016-2018 (Uf. vést. C 417, 15.12.2015, s. 1).

(* V rdmci manddtu Pracovni skupiny pro prosazovani obcanstvi a spolecnych hodnot svobody, tolerance a nediskriminace v procesu
vzdélavani, z{zené v ramci ET 2020.

(}) Napiiklad pravidelné pofddanou konferenci sit¢ RAN na vysoké drovni o radikalizaci.

(*) Sit bude spravovdna na mistni drovni ndrodnimi agenturami programu Erasmus+, coZ rovnéZ umozni, aby byla pfizptisobena mist-
nim podminkdm.
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PRILOHA

Pii pfijiméni téchto zdvérti Rada ODKAZUJE predevsim na tyto dokumenty:

— Strategie EU pro boj proti terorismu (14469/4/05)

— Revidovand strategie EU pro boj proti radikalizaci a ndboru teroristi (9956/14)

— Zavéry Rady pro zahrani¢ni véci o boji proti terorismu ze dne 9. tinora 2015 (6026/15)

— Zaseddni Evropské rady konané dne 12. tnora 2015, na némz hlavy stiti a pfedsedové vlid vyzvali ke kom-
plexnimu piistupu, v¢etné iniciativ zaméfenych napiiklad na socidlni integraci, které hraji vyznamnou dlohu pfi
pfedchazeni ndsilné radikalizaci

— ProhldSeni o prosazovani obcanstvi a spole¢nych hodnot svobody, tolerance a nediskriminace v procesu vzdélavani,
které bylo pfijato na neformdlnim zaseddni ministrt $kolstvi zemi Evropské unie konaném dne 17. bfezna 2015
v Paiizi

— Evropsky program pro bezpecnost (8293/15)

— Navrh zavérti Rady o obnovené strategii vnitini bezpecnosti Evropské unie 2015-2020 (9798/15)

— Zavéry Rady Evropské unie a ¢lenskych stdta zasedajicich v Radé o posileni reakce trestniho soudnictvi na radikali-
zaci vedouci k terorismu a nésilnému extremismu (14419/15)

— Spole¢nd zprava o vzdélavani a odborné piipravé (ET 2020) z listopadu 2015 (14440/1/15 REV 1)

— Pozndmka protiteroristického koordinatora EU urcend Radé o aktudlnim stavu provadéni prohldseni ¢lent Evropské
rady ze dne 12. tnora 2015, zavért Rady pro spravedlnost a vnitini véci ze dne 20. listopadu 2015 a zavéri
Evropské rady ze dne 18. prosince 2015 (6785/16)

— Spole¢né prohldseni ministrd spravedlnosti a vnitra ¢lenskych stitd EU a zdstupct organti EU k teroristickym dto-
kim, k nimZ doslo v Bruselu dne 22. bfezna 2016, v némz vyzvali k deseti opatfenim v oblasti boje proti tero-
rismu, véetné dalstho rozvoje preventivnich opatieni (7371/16)

— Sdéleni o napliiovani Evropského programu pro bezpecnost v zdjmu boje proti terorismu a polozeni zdkladd G¢inné
a skute¢né bezpec¢nostni unie (8128/16)

— Zavéry Rady ze dne 30. kvétna 2016 o tloze odvétvi mlddeze v integrovaném a meziodvétvovém pfistupu k pred-
chézeni ndsilné radikalizaci mladych lidi a boji proti ni (9640/16)

— Zavéry Rady ze dne 30. kvétna 2016 o rozvoji medidlni gramotnosti a kritického mysleni prostrednictvim vzdéld-
véni a odborné piipravy (9641/16)

— Zavéry Rady o uplatiiovani Listiny zdkladnich prav v roce 2015 (zejména ¢ast tykajici se nediskriminace, nendvist-
nych vyrokd, rasismu a xenofobie) (10005/16)

— Bratislavské prohldseni ze dne 16. zaf{ 2016

— Obnovend strategie vnitfni bezpecnosti Evropské unie a boj proti terorismu — provadéci dokument: druhé pololeti
roku 2016 (11001/1/16 REV 1)

— Prvni zprava o pokroku na cesté k Gcinné a skutetné bezpecnostni unii ze dne 12. fjna 2016 (COM(2016) 670
final)
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Zavéry Rady a zdstupci vlid clenskych stitt zasedajicich v Radé o podpofe novych pfistupit
v prici s mlddeZzi zaméfenych na identifikaci a rozvoj potencidlu mladych lidi

(2016/C 467/03)
RADA A ZASTUPCI VLAD CLENSKYCH STATU,

PRIPOMINAJICE:

1. politické souvislosti této problematiky, které jsou uvedeny v pfiloze téchto zavérd,

UZNAVAJI, ZE:

2. mladé Zeny a mladi muzi disponuji vnitinim potencidlem a nadanim, jez mohou byt ptinosné jak pro né samotné,
tak i pro celou spole¢nost. Na potencidl mladych Zen a muza Ize nahliZet jako na kompetence (znalosti, dovednosti,
postoje) vychazejici z jejich tvofivosti a rtiznorodosti;

3. mladi lidé usiluji o rozvoj svého potencialu, naddni a tvofivosti ve spojeni s aktivnim obcanstvim, rozvojem osob-
nosti a zaméstnatelnosti. Rozvoj naddni znamend pfeménu mimofddnych schopnosti ve znamenitost, rozvoj poten-
cidlu potom rozvijeni latentnich pozitivnich vlastnosti ¢i schopnosti, jez mtze vést k budoucimu tspéchu ¢i pro-
spésnosti, a to s ohledem na individudlni situaci dané mladé Zeny ¢i muze;

4. v zdjmu identifikace a rozvoje potencidlu a naddni vSech mladych lidi je tfeba, aby EU a jeji ¢lenské stity podporo-
valy a prosazovaly provadéni a¢innych meziodvétvovych politik, které by mohly mladé lidi podnécovat a podporo-
vat a pomdhat jim v plném uskute¢novani jejich potencidlu. Zvldstni pozornost by méla byt vénovdna mladym
lidem v obtizné Zivotni situaci;

5. prace s mladezi je vyuZivdna s cilem oslovovat mladé lidi v¢etné téch, ktefi jsou marginalizovani nebo jsou margi-
nalizaci ohroZeni. Av§ak vzhledem k ménicimu se Zivotnimu stylu a chovadni mladych lidi v kontextu nového socidl-
niho a technologického vyvoje je naprosto nezbytné, aby pokracoval vyvoj novych metod a pfistupti v oblasti prace
s mladezi. Prace s mladezi, aby byla schopna mladym lidem porozumét a navazovat s nimi kontakt, by méla rovnéz
zlepsit svij piesah do digitédlniho svéta,

ZDURAZNUJI, ZE:

6. v reakci na rtizné potfeby, sny, aspirace a Zivotni podminky mladych lidi je price s mlddezi vykondvdna mnoha
riznymi formami a v rdznych prostiedich. Svou schopnosti oslovovat a reagovat na nové se objevujici zmény pfi-
ndsi prace s mladezi kvalitativni zmény v Zivoté mladych lidi a ve spolecnosti;

7. procesy uceni, k nimz v rdmci prace s mladdezi dochazi, pomdhaji rozvijet kompetence mladych lidi celostnim zp-
sobem, véetné znalosti, dovednosti a postoji. Price s mladezi je Casto vyuzivina s cilem pomdhat mladym lidem
Celit riznym Zivotnim vyzvam, at uz béhem pfechodu ze vzdélavactho do pracovniho procesu, obdobi, kdy jsou
nezaméstnani, v souvislosti s rGznymi nové se objevujicimi hrozbami, jako je napiiklad radikalizace vedouci
k ndsilnému extremismu, ¢i pfi hleddni pozitivni identity a pocitu soundleZitosti;

8. prostiedi price s mlddezi by mélo byt podnétné, pruzné, pfitazlivé a vnimavé k novym trendiim v Zivoté¢ mladych
lidi, a mélo by je tak podporovat pii identifikaci a rozvijeni vlastnitho potencidlu, jenz mizZe byt ¢asto v ramci
formélniho vzdélavani nebo v jinych oborech skryty a neprojeveny. Toto prostfedi by mélo byt mistem pro experi-
mentovani a zkouSeni novych véci, mistem, kde je netspéch dovolen a kde je povazovéin za soucdst procesu uéeni
a procesu socidlniho za¢leniovan;

9. (innosti rozpracované v ramci prace s mlddezi prokdzaly svou Gcinnost pfi pozitivnim rozvoji osobnosti mladych
a je tieba je dédle podporovat a posilovat. Podpora inovaci v oblasti price s mlddezi by méla byt chdpdna jako
souddst reakce na neustdle se ménici prosttedi, s cilem vzbudit zdjem vech mladych lidi véetné téch, ktefi se ¢in-
nosti v rdmci prace s mlddeZi zatim aktivné neticastni. Inovace by mély byt soucdsti nepfetrzitého rozvijeni kvality
prace s mladezi reakci na potteby, zdjmy a zkusenosti mladych lidi tak, jak je vnimaji oni sami ();

(") Quality youth work — common framework for future developments of youth work (Kvalitni price s mladezi — spole¢ny rdmec pro dalsi
rozvoj price s mlddezi). Zprava skupiny odbornikd na systémy kvality price s mlddezi v clenskych stitech EU, Evropskd
komise, 2015.
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10. aby se zvysila pritazlivost pro mladé lidi a aby byl zajistén vétsi dopad na jejich Zivot, méla by byt v rdamci dalstho
rozvoje vzdélavani a odborné piipravy pracovnikii s mlddezi zvazovdna a zohledniovdna nova prostiedi, v nichz
mladi lidé travi Cas, jako jsou moderni méstskd infrastruktura a virtudlni prostor, jakoZz i nové pistupy vyuZzivajici
inovativnich online a offline ndstrojii (napiiklad gamifikace (¥, ¢innosti vyuzivajici GPS (}), u¢ebni odznaky (learning
badges) (*) ¢i ptistup designérského mysleni (design thinking) (°)).

11. Aby byl proces zavddéni inovaci do oblasti price s mlddezi uspény, méli by pfi navrhovéni, vyvoji a provadéni
tohoto procesu zdsadni tllohu hrat mladi lidé samotni;

12. zpusobilost pracovnikd s mlddezi (dobrovolnikd i zaméstnancti) lze rozsifovat prostiednictvim vzdélavani, odborné
piipravy, prilezitosti pro navazovani kontaktd, vedeni jakoZ i finan¢ni podpory, a to za tcelem hleddni a uplatrio-
vani novych a inovativnich ptistupti v oblasti prace s mladezi s cilem oslovit vét$i pocet mladych lidi, zejména téch,
s nimiZ je obtizné navazat kontakt, a s cilem dosdhnout vétsiho dopadu na jejich Zzivot;

13. tvorba politiky v oblasti mlddeze zaloZené na faktech vyzaduje pravidelnou aktualizaci prostiednictvim aktudlnich
a relevantnich tdaja shromazdovanych na mistni, regiondlni, vnitrostatni a evropské trovni. Zahrnuty by mély byt
rovnéZ informace o Zzivotnim stylu a aktudlnich trendech v zivoté (°) mladych lidf;

14. kromé rozvoje odvétvi prace s mladezi jako takového je pro vyvoj novych piistupti v oblasti prace s mladezi nepo-
stradatelnd meziodvétvovd spoluprice. V kontextu uplatiiovini novych piistupt pii praktickém provadéni prace
s mlddezi a provadéni politiky v oblasti mlddeze je tfeba usnadiiovat a podporovat spoluprdci ziicastnénych stran
zastupujicich rtiznd odvétvi s cilem zajistit G¢innou identifikaci piileZitosti pro spolupraci (') a pfispét ke kvalité
praktického provadéni prace s mlddezi a lepsimu uspokojovani potieb mladych lidi,

BEROUCE V UVAHU ZASADU SUBSIDIARITY VYZYVAJi CLENSKE STATY, ABY:

15. prostfednictvim meziodvétvové spoluprdce prosazovaly, podporovaly a vyhodnocovaly vyuzivani, design, vyvoj, tes-
tovani a $ifeni novych ndstrojii a p¥istupll uréenych pro praci s mladezi s cilem pfiméfené reagovat na aktudlni
potieby a budouci vyzvy, zdjmy a ocekdvani mladych lidi a spole¢nosti. V zdjmu zajiténi kvality by k aktivn{ Gcasti
na viech fizich tohoto procesu méli byt pfizvani mladi lidé, mladi vyzkumni pracovnici, pracovnici s mlddezi
a mladeznické organizace;

16. podporovaly rozsifovani zptsobilosti pracovnikii s mlddezi (dobrovolnikd & zaméstnanctl) v oblasti inovaci
a rozvoje potencidlu a naddni mladych lidi poskytovanim ptileZitosti v oblasti vzdélavani a odborné piipravy se
zaméfenim zejména na:

a) pouzivani a pfizpisobovéni inovativnich pfistupt v rdmci praktického provddéni prace s mladezi,
b) zaclefovani informaci o nejnovéjsich trendech v Zivoté mladych lidi do vzdélavani a praxe v oblasti price
s mladeZi,

¢) vyuzivani meziodvétvové spoluprice pfi navrhovdni novych a inovativnich ndstroji a piistupt pro praktické
provadéni prace s mladezi,

d) metody, zejména pokud jde o identifikaci potencidlu a naddni mladych lidi, a poté jejich rozvijeni, a potazmo
utvafeni jejich sebetcty a sebedavéry,

() Gamifikaci se rozumi uplatiovani mechaniky her na neherni ¢innosti za G¢elem zmény chovani jednotlivct. Prikladem jsou aplikace,
které zaznamendvaji pocet krokd, které jedinec ujde za den, a tim poskytuji odménu a umoziuji srovnani s ostatnimi. Rizné prvky
dynamiky a mechanism@ her mohou byt zavddény a uplatfiovny také do price s mlddezi. (Gamification 101: An Introduction to the
Use of Game Dynamics to Influence Behaviour, Bunchball, 2010) (Gamifikace 101: Uvod do pouzivani dynamiky hry s cilem ovlivnit
chovéni, Bunchball, 2010).

() V ramci dinnosti vyuZivajicich GPS jsou pouzivany elektronické piistroje s polohovym systémem GPS (zpravidla chytré telefony)
k riznym c¢innostem na podporu télesného pohybu, orientace v novém prostiedi, plnéni riiznych dkold ¢i ziskavani dalsich znalosti
o zajimavych mistech.

(*) Utebni odznaky (learning badges) jsou virtudlni osvédceni, kterd potvrzuji vysledky tcastnikii procesu uceni. Tato myslenka je podporo-

vana nékterymi spole¢nostmi, mimo jiné spole¢nosti Mozilla, jez vytvofila online platformu nazvanou Open Badges. Tato myslenka je

v souladu s iniciativami v oblasti prace s mladezi tykajicimi se uznavani neformalniho uceni.

Pristup designérského mysleni (design thinking) je kolaborativni optimisticky a experimentalni p¥istup zaméfeny na clovéka. Ten je mla-

dymi lidmi dobfe pfijimdn, nebot mladi lidé se jeho prosttednictvim stdvaji nedilnou soucdsti zmény a zdroveil rovnéz navrhuji nové

feeni. Tohoto piistupu lze vyuZit pfi navrhovani ¢i Gpravach riiznych programd, ndstroji ¢i prostor pro mladé lidi (Design Thinking
for Educators Toolkit, 2012) (Designérské mysleni jako ndstroj pro pedagogy).

Informace o Zivotnim stylu a Zivotnich trendech mladych lidi zahrnuji podrobné tdaje o mladych lidech z hlediska sociologie, psy-

chologie a pedagogiky. Tyto informace by mély poskytovat odpovédi na otdzky jako napiiklad: jaké jsou zdjmy mladych lidf; ¢eho se

obavajt; jak se uci; jak travi volny cas; jak komunikuji na socidlnich sitich; jak nakladaji se svymi finan¢nimi prostiedky.

() V této souvislosti by mohl byt ptikladem kreativni semindf zaméfeny na vytvoteni nové aplikace pro mobilni zafizeni, kterého se
z(castni pracovnici s mlddezi, mladi lidé a odbornici z oblasti IKT.

<z

<=
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e) zapojovani mladych lidi jakoZto zdroje cennych informaci a odbornych znalosti, napiiklad v oblasti rozvoje digi-
talnich kompetenci,

f) oslovovani mladych lidi ohroZenych marginalizaci prostfednictvim inovativnich pistupli a zaméfovéni se na
rozvoj jejich potencidlu a nadan;

17. ve vhodnych piipadech podporovaly udrzitelnou podporu, véetné podpory finanéni, organizaci pracujicich
s mladymi lidmi a pro mladé lidi zejména v ramci kolektivnich projektd a dodrzujicich zdsady (%) prace s mladezi za
ucelem budovani jejich kapacit pro inovace;

18. tzce spolupracovaly se zdstupci regiondlnich a mistnich organti, radami mlddeze a organizacemi zabyvajicimi se
praci s mlddezi, mladymi lidmi a dal$imi aktéry v oblasti mlddeze, aby sdéleni obsazend v téchto zavérech byla v co
nejsirsi mife zaclenéna do praxe na regiondlni a mistni Grovni;

19. prosazovaly a podporovaly, piipadné za spoluticasti mistnich orgdnti, vytvafeni prostor a piileZitosti s cilem umoz-
nit mladym lidem osobné se setkdvat a rozvijet spolecné iniciativy;

20. zvazily vytvafeni flexibilnich prostor a pFilezitosti pro experimentovéni, zkouseni a chybovani, v nichZ se pracovnici
s mlddezi a mladi lidé budou moci ucit jak reagovat na rychle se ménici podminky a Zivotni styl a jak zvlddat
situace charakterizované slozitosti,

VYZYVAJI CLENSKE STATY A KOMISI, ABY V RAMCI SVYCH PRISLUSNYCH PRAVOMOCI A S NALEZITYM ZOHLEDNENIM
ZASADY SUBSIDIARITY:

21. zvézily pravidelny sbér a analyzu informaci o trendech v Zivoté¢ mladych lidi a podporovaly sdélovéni vysledki
piislusnym zdcastnénym subjektim véetné tvirch politik na vnitrostatni, regiondlni a mistni trovni, dobrovolnika
v oblasti prace s mlddezi, vedoucich mlddeze a pracovnikii s mlddezi;

22. vyhledavaly inovativni pfistupy uplatiiované pii praktickém provddéni prace s mladezi, a to i v jinych vhodnych
oblastech, jako jsou mimo jiné vzdélavani a odbornd ptiprava, sport a kultura, socidlni sluzby, informacni a komu-
nikaéni technologie atd., a vytvéafely piilezitosti pro pfizpiisobovani inovativnich p¥istupli pouZivanych v jinych
oblastech politiky oblasti prace s mlddezi, jakoz i pfileZitosti pro sdileni pifkladd osvédcenych postupt;

23. v piipadé potieby vymezily nové kompetence, které pracovnici s mlddezi potiebuji, a vypracovaly moduly pro vzdé-
lavani a odbornou piipravu, které by pracovnikiim s mlddezi usnadiovaly osvojovani novych kompetenci, véetné
kompetenci digitalnich;

24. prostfednictvim tvorby politik, strategii a iniciativ v oblasti mlddeZe na vnitrostatni, regionalni i mistn{ Grovni, jejich
monitorovani a vyhodnocovéni identifikovaly nové pfistupy v oblasti prace s mladezi, které budou poméhat pfi
identifikaci a rozvijeni potencidlu a nadani v§ech mladych lidi,

VYZYVAJI EVROPSKOU KOMISI, ABY:

25. pravidelné provddéla analyzu a do zpravy o mlddezi vlozZila oddil poskytujici aktudlni a ptesné informace o nejno-
véjsich trendech v Zivoté mladych lidi a jejich Zivotnim stylu;

26. podporovala vyménu informaci o Zivotnim stylu a trendech v Zzivoté¢ mladych lidi, jakoz i piikladd osvédcenych
postupli a inovativnich pfistupti uplatilovanych v oblasti price s mlddezi na trovni ¢lenskych statd EU, jakoz
i mimo EU; pofadala setkdni odbornikd, konference a jiné aktivity zaméfené na vzdjemné uceni a zvézila vyuZivani
platforem, jako je napiiklad evropskd konference o préci s mlddezi, k prosazovani inovativnich pfistupl v oblasti
prace s mladez;

27. co nejlépe vyuzivala existujicich programt EU, jako je Erasmus+, na podporu uplatiiovani inovativnich pfstupt pfi
praktickém provaddéni prace s mladezi.

(}) Viz pozndmka pod carou 1.
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PRILOHA

Pii pfijiméni téchto zdvérti Rada odkazuje predevsim na tyto dokumenty:

— sdéleni Komise o strategii Evropa 2020 (!), ve znéni potvrzeném Evropskou radou, a jeji stéZejni iniciativy Agenda
pro nové dovednosti a pracovni mista (%), Unie inovaci (}) a Digitdlni agenda pro Evropu (*);

— zavéry Rady ze dne 30. kvétna 2016 o tloze odvétvi mlddeZe v integrovaném a meziodvétvovém piistupu k pted-
chézeni ndsilné radikalizaci mladych lidi a boji proti ni ();

— usnesen{ Rady a zdstupct vlad clenskych stitd zasedajicich v Radé ze dne 15. prosince 2015 o pracovnim planu
Evropské unie v oblasti mlddeze na obdobi let 2016-2018 (°);

— zavéry Rady ze dne 18. kvétna 2015 o posileni meziodvétvové spoluprice v rdmci politiky v oblasti mlddeze za
tcelem ucinného Feseni socidlnich a ekonomickych vyzev, jimz eli mladi lidé (7);

— zavéry Rady ze dne 20. kvétna 2014 o podpofe podnikdni mladych lidi v zdjmu socidlniho zaclenéni mladych

lidi (5);

— zavéry Rady ze dne 25. listopadu 2013 o zlepSeni socidlntho zaclenéni mladych lidi, ktef{ nejsou zafazeni do pra-
covniho procesu ani do vzdélavani ¢i odborné piipravy (°);

— zavéry Rady ze dne 16. kvétna 2013 o piinosu kvalitni prace s mlddezi pro rozvoj, dobré Zivotni podminky
a socidlni zac¢lenovani mladych lidi (*);

— doporuceni Rady ze dne 20. prosince 2012 o uznavani neformdlniho a informdlniho uéeni (*?);
— zavéry Rady ze dne 11. kvétna 2012 o podpofe tvirciho a inovativniho potencidlu mladych lidi ('?);
— usnesen{ Rady a zdstupcti vlad clenskych stdtd zasedajicich v Radé ze dne 18. listopadu 2010 o praci s mladezi (*%);

— névrh usneseni Rady a zdstupcti vlad ¢lenskych statd zasedajicich v Radé ze dne 11. kvétna 2010 o aktivnim zacle-
niovan{ mladych lidi: boj proti nezaméstnanosti a chudobé (*);

— studie a prohldsent:

— spolecnd zprdva Rady a Komise za rok 2015 o provddéni obnoveného rdmce evropské spoluprice v oblasti
mléddeze (2010-2018) (*%);

— zprdva skupiny odbornikt na systémy kvality price s mlddezi v ¢lenskych stitech EU (2015);

— prohlaseni z druhé evropské konference o praci s mladezi (2015) (*9).
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Zavéry Rady o sportovni diplomacii

(2016/C 467/04)

RADA EVROPSKE UNIE

1. PRIPOMINAJIC politické souvislosti této problematiky, které jsou uvedeny v pifloze;

2. UZNAVAJIC, Ze sport je moZnym ndstrojem na podporu mezikulturni, hospodéiské a politické spoluprice a porozu-
méni mezi ndrody a kulturami a Ze jeho potencidlu lze vyuZit pro rozsifeni a utuzeni kontaktl mezi EU a t¥etimi
zemémi;

3. UZNAVAJIC, ZE

— sportovni diplomacii lze chdpat jako vyuZiti sportu jakoZto jednoho z prostfedkd pro ovliviiovani diplomatic-
kych, mezikulturnich, socidlnich, hospodéfskych a politickych vztaht. Jde o neoddélitelnou soucdst vefejné
diplomacie, kterd je dlouhodobym procesem komunikace s vefejnosti a organizacemi s cilem mj. zvysit pfitazli-
vost a image zemgé, regionu nebo mésta a ovlivnit pfijimani rozhodnuti v politickych oblastech. Sportovni diplo-
macie piispivd k dosahovani zahrani¢népolitickych cild zpisobem, ktery je pro Sirokou vefejnost viditelny
a srozumitelny;

— sportovni diplomacie na trovni EU zahrnuje vechny relevantni ndstroje z oblasti sportu, které EU a jeji ¢lenské
staty vyuZzivaji v zdjmu spoluprace se tfetimi zemémi a mezindrodnimi vladnimi organizacemi. Tyto nastroje by
se mély zaméfit na politickou spolupréci a podporu politik, projektt a programt. Diraz by mél byt kladen na
tlohu sportu ve vngjSich vztazich Unie, véetné propagace evropskych hodnot;

4. UZNAVAJIC, Ze sportovni diplomacii lze realizovat v tzké spoluprici se sportovnim hnutim, pfi¢emz je respekto-
véna jeho autonomie. Sportovni diplomacie zahrnuje oblasti jako napf. propagace pozitivnich sportovnich hodnot
a prispiva k rozvoji politické, socidlni a hospodaiské spoluprice a vztaht;

5. UZNAVAJIC hodnoty, které lze prostfednictvim sportu propagovat, napiiklad fair play, rovnost, respektovani rozma-
nitosti, integritu, disciplinu, excelenci, pfdtelstvi, toleranci a vzdjemné porozuméni, jez mohou sblizovat rozdilné lidi
i zemé. Sportovni diplomacie vyuzivd univerzalnosti sportu jako cesty k pteklenuti jazykovych, spolecensko-kultur-
nich a ndbozenskych rozdili, a tim md vysoky potencidl propagovat multikulturni dialog a pfispivat k rozvoji
a miru;

6. ZDURAZNUJIC, ze lidé plisobici v oblasti sportu a sportovni akce mohou vyznamné pfispivat k rozvoji sportovni
diplomacie. Mohou vytvéfet pozitivn{ obraz u zahrani¢niho publika a organizaci a utvafet dojem v zdjmu podpory
dosazeni obecngjSich zahrani¢népolitickych cilti. V tomto kontextu muiize sport pfispivat k posilovani a dopliovani
diplomacie na drovni ¢lenskych sttd a EU;

7. ZASTAVAJIC NAZOR, Ze sport miiZe byt platformou pro budovdni vztahd mezi lidmi, napiiklad podporovinim
vyménnych programt pro sportovce, mladé lidi, trenéry a odborniky nebo pofdddnim mezindrodnich sportovnich
soutéZ{ jak na nejvyssi, tak i na mistni trovni;

VYZYVA CLENSKE STATY A KOMISI, ABY S NALEZITYM OHLEDEM NA SVE PRISLUSNE PRAVOMOCI A NA ZASADU

SUBSIDIARITY:

8. zvysovaly v ¢lenskych stdtech a v rdmci Evropské komise a Evropské sluzby pro vnéjsf ¢innost (ESVC) (véetné dele-
gaci EU) povédomi o potencidlu sportu pfispivat k vefejné diplomacii;

9. podporovaly spoluprdci mezi vefejnymi orgdny a sportovnim hnutim s cilem vyuzivat potencidlu sportu v zahra-

ni¢ni politice;

10. posilovaly vztahy s piislusnymi sportovnimi organizacemi a mezindrodnimi vliddnimi organizacemi, jakoZ
i s dal$imi zdcastnénymi stranami prostiednictvim strukturovaného dialogu EU o sportu v rdmci zaseddni Rady
a sportovniho féra EU i dalsich struktur;

11. lépe vyuzivaly potencidlu sportu, mimo jiné prostiednictvim vzdélavani a zapojeni zndmych sportovct jako propa-
gatorl pozitivnich sportovnich hodnot a evropskych hodnot;

12. podporovaly vyznamné sportovni akce jako dulezity aspekt multikulturni, socidlni a ekonomické diplomacie EU,
pokud mohou pfispivat k unijnim hospodaiskym cilim v oblasti ristu, zaméstnanosti a konkurenceschopnosti;

13. zajistily, aby sportovni diplomacie byla i naddle zahrnuta v politické agendé EU;
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14. prozkoumaly moznosti vyuZiti sité ambasadorti Evropského tydne sportu pro propagaci pozitivnich sportovnich
hodnot a evropskych hodnot s cilem zvysit pfitazlivost, image a viditelnost EU ve tfetich zemich;

15. podporovaly aktivity, jako jsou konference, semindfe, ¢innosti vzdjemného uceni nebo neformélni ad-hoc skupiny,
jez by mohly pfispivat k ptipravé strategického pfistupu ke sportovni diplomacii v rdmci EU, a téchto aktivit se
Gcastnily;

VYZYVA KOMISI, ABY:

16. zajistila, aby sport a jeho mozny piispévek k dosazeni ambici EU v oblasti vnéjsich vztahii byl zohlednovin
v dohodach se tietimi zemémi, a to i v rdmci dohod o pfistoupeni, o pfidruzeni, o spolupréci a dohod v rdmci
evropského sousedstvi;

17. shromadzdila a $ifila empirické dikazy o G¢innosti sportu jako jednoho z prosttedki k prosazovani hodnot, mezi-
kulturniho dialogu, rozvoje a miru;

18. uspotddala konferenci na vysoké drovni k projedndni moZnosti spoluprice v oblasti sportovni diplomacie, v¢etné
mozné platformy nebo sité pro zvySovani znalosti v oblasti sportovni diplomacie, zejména shromazdovinim
a vyménou osvédéenych postuptl tykajicich se tlohy sportovni diplomacie ve spole¢nosti, a pfezkoumala moznost
piipravy vzdélavaci pfirucky nebo modull pro vefejné organy a pfisluiné zicastnéné strany zapojené v otdzkich
sportovni diplomacie;

19. ptezkoumala moznost financovéni ¢innosti souvisejicich se sportem z programa financovani EU pro oblast vnéjsich
vztahil a zvazila podporu projektd tykajicich se sportovni diplomacie za Gcasti tfetich zemi prostfednictvim pro-

Yevs

gramd financovani EU pro oblast vnéjsich vztaht i prostfednictvim programu Erasmus+;

20. zvézila moZnost zapojent tfetich zemi do Evropského tydne sportu.
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PRILOHA

Pii pfijiméni téchto zdvért Rada odkazuje pfedevsim na:

— ustanoveni ¢l. 165 odst. 3 Smlouvy o fungovéani Evropské unie (SFEU), podle néhoz Unie a ¢lenské staty podporuji
spoluprdci v oblasti vzdéldvani a sportu se tfetimi zemémi a s pfislusnymi mezindrodnimi organizacemi, zejména
s Radou Evropy;

— bilou knihu Komise o sportu (2007), kterd podtrhuje skute¢nost, Ze spolecenskd role sportu mé rovnéz potencidl
utuzit vngj§i vztahy Unie ();

— sdéleni Komise s ndzvem ,Rozvoj evropského rozméru v oblasti sportu®, v némz bylo zdiraznéno, Ze spoluprce
s evropskymi tfetimi zemémi, zejména kandiddtskymi a potencidlnimi kandiddtskymi zemémi, a Radou Evropy by
méla byt prioritou (%);

— zprévu skupiny na vysoké trovni pro sportovni diplomacii, kterou z¥idila Evropskd komise (2016).

(") Dokument 11811/07 + ADD 1-4.
() Dokument 5597/11 + ADD 1-3.
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EVROPSKA KOMISE
Sménné kurzy vici euru ()
14. prosince 2016
(2016/C 467/05)
1 euro =
ména sménny kurz ména sménny kurz

UsD americky dolar 1,0644 CAD  kanadsky dolar 1,3961
JPY japonsky jen 122,39 HKD  hongkongsky dolar 8,2561
DKK dansk4 koruna 7,4359 NZD  novozélandsky dolar 1,4741
GBP britsk libra 0,83963 | SGD singapursky dolar 1,5157
SEK  svédskd koruna 9,7553 | KRW jihokorejsky won 124110
CHF Svycarsky frank 1,0747 ZAR  jihoafricky rand 14,5508
ISK islandskd koruna CNY' cinsky juan 7,3499

) HRK chorvatska kuna 7,5405
NOK norskd koruna 9,0223 ) o

IDR indonéskd rupie 14 143,75

BGN  bulharsky lev 19558 MYR  malajsijsky ringgit 4,7303
CZK  Ceskd koruna 27023 pup filipinské peso 52,918
HUF madarsky forint 314,89 RUB rusky rubl 65,1386
PLN" polsky zloty 44402 | THR  thajsky baht 37,882
RON  rumunsky lei 45153 BRL brazilsky real 3,5242
TRY tureckd lira 3,7125 MXN  mexické peso 21,5666
AUD  australsky dolar 1,4177 INR indicka rupie 71,8245

(1) Zdroj: referenéni sménné kurzy jsou publikovény ECB.
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ROZHODNUTI KOMISE
ze dne 9. prosince 2016

o uzavieni protokolu k Dohod€ o stabilizaci a pfidruZeni mezi Evropskymi spolecenstvimi a jejich

Clenskymi stity na jedné strané a Bosnou a Hercegovinou na strané druhé s ohledem na

pfistoupeni Chorvatské republiky k Evropské unii jménem Evropského spolecenstvi pro atomovou
energii

(2016/C 467/06)

EVROPSKA KOMISE,

s ohledem na Smlouvu o zaloZeni Evropského spolecenstvi pro atomovou energii, a zejména na ¢l. 101 odst. 2 této
smlouvy,

s ohledem na rozhodnuti Rady, kterym se schvaluje uzavieni protokolu k Dohodé o stabilizaci a pfidruzeni mezi Evrop-
skymi spolecenstvimi a jejich ¢lenskymi staty na jedné strané a Bosnou a Hercegovinou na strané druhé s ohledem na
piistoupeni Chorvatské republiky k Evropské unii Komisi jménem Evropského spolecenstvi pro atomovou energii,

vzhledem k témto divoddm:

(1)  Dohoda o stabilizaci a pfidruzeni mezi Evropskymi spolecenstvimi a jejich ¢lenskymi stity na jedné strané
a Bosnou a Hercegovinou na strané druhé (déle jen ,dohoda o stabilizaci a pfidruzeni“) byla podepsdna dne
16. ¢ervna 2008 a vstoupila v platnost dne 1. ¢ervna 2015 ().

(2)  Chorvatskd republika se stala dne 1. Cervence 2013 ¢lenskym stdtem Unie.

(3)  Vsouladu s ¢l. 6 odst. 2 druhym pododstavcem aktu z roku 2012 o podminkdch pfistoupeni Chorvatské repub-
liky k Evropské unii by mélo byt pfistoupeni Chorvatska k dohodé o stabilizaci a ptidruzeni schvileno uzavie-

nim protokolu k uvedené dohodé Radou jednajici jednomyslné jménem ¢lenskych statii a dotéenou tieti zemi.

(4)  Dne 24. zaF 2012 Rada zmocnila Komisi k zahdjeni jedndni s Bosnou a Hercegovinou za ticelem uzavfeni pro-
tokolu k dohodé o stabilizaci a pfidruzeni.

(5)  Tato jednani byla Gspé$né dokonéena a protokol k Dohodé o stabilizaci a pfidruzeni mezi Evropskymi spolecen-
stvimi a jejich ¢lenskymi stdty na jedné strané a Bosnou a Hercegovinou na strané druhé s ohledem na pfistou-
peni Chorvatské republiky k Evropské unii (déle jen ,protokol”) byl dne 18. Cervence 2016 parafovén.

(6)  Protokol se tykd zdlezitosti spadajicich do ptisobnosti Evropského spolecenstvi pro atomovou energii.

(7)  Protokol by mél byt uzavien Komisi jménem Evropského spolecenstvi pro atomovou energii, pokud jde o zdlezi-
tosti spadajici do piisobnosti Evropského spolecenstvi pro atomovou energii.

(8)  Dne 21. listopadu 2016 Rada pfijala rozhodnuti, kterym se schvaluje uzavieni protokolu Komisi jménem
Evropského spolecenstvi pro atomovou energii ().

(9)  Podpis a uzavieni protokolu podléhaji zvlastnimu postupu, pokud jde o zdlezitosti spadajici do ptisobnosti
Smlouvy o Evropské unii a Smlouvy o fungovani Evropské unie.

(10)  Protokol by mél byt schvilen,
ROZHODLA TAKTO:

Cldnek 1

Uzavfeni protokolu k Dohodé o stabilizaci a ptidruzeni mezi Evropskymi spolecenstvimi a jejich ¢lenskymi stity na
jedné strané a Bosnou a Hercegovinou na strané druhé s ohledem na pfistoupeni Chorvatské republiky k Evropské unii,
jménem Evropského spolecenstvi pro atomovou energii, se schvaluje.

Znéni protokolu se pfipojuje k rozhodnuti Rady o podpisu jménem Evropské unie a jejich ¢lenskych stitd a prozatim-
nim provadéni protokolu (3).

() Uk vést. L 164, 30.6.2015,s. 2.
() Dosud nezvefejnéno v Ufednim véstniku.
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Cldnek 2

Clen Komise odpovédny za evropskou politiku sousedstvi a jednini o rozsifeni se zmociiuje k podpisu protokolu
a k uloZeni ozndmeni stanoveného v ¢ldnku 7 protokolu.

Cldnek 3

Toto rozhodnuti vstupuje v platnost dnem pfijeti.

V Bruselu dne 9. prosince 2016.

Za Komisi
Johannes HAHN

clen Komise
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v

(Ozndment)
SPRAVNI RIZENI
EVROPSKA KOMISE

VYZVA K PREDKLADANI NAVRHU EACEA [41/2016
v rdmci programu Erasmus+
Klicovd akce 3: Podpora reformy politiky - iniciativy pro inovaci politiky
Evropské vyhledové projekty spoluprice v oblastech vzdélivini a odborné pfipravy

(2016/C 467/07)

1. Popis, cile a prioritni témata

Vyhledové projekty spoluprice jsou nadndrodni projekty spoluprice, jejichz cilem je ur¢it, vyzkouset, vyvinout a posou-

dit inovativni pfistupy politik, které maji potencidl zaclenit se do bézného uzivani a pfispét ke zlepSovani systémt vzdé-

lavani a odborné piipravy. Tyto projekty by mély poskytnout dikladné znalosti cilovych skupin, situaci tykajicich se

ucenti, vyuky nebo odborné pfipravy a G¢inné metodiky a ndstroje, které usnadni vyvoj politik, jakoZz i zdvéry relevantni

pro tvirce politik v oblasti vzdélavani a odborné piipravy na vSech trovnich.

Vyhledové projekty spoluprice by proto mély byt vedeny a provadény hlavnimi ztcastnénymi subjekty, které jiz prokd-

zaly, Ze maji $pickové a aktudlni znalosti, schopnosti inovovat nebo dosdhnout svou ¢innosti systémového dopadu

a potencidl byt hnaci silou agendy politik v oblasti vzdélavani a odborné piipravy.

Névrhy v rdmci této vyzvy by mély byt v souladu s novymi prioritami evropské spoluprace, které stanovi Spolecnd

zprava Rady a Komise pro rok 2015 o provadéni strategického rdmce evropské spoluprice v oblasti vzdélavani

a odborné pfipravy (ET 2020) ().

Vyzva md tyto konkrétni cile:

— zahdjit dlouhodobé zmény a v praxi vyzkouset inova¢ni feSeni problémii v oblasti vzdélavani a odborné ptipravy,
které maji potencidl zaclenit se do bézného uzivani a vytvéfet udrZitelny a systémovy dopad na systémy pro vzdéla-
véni a odbornou pfipravu,

— podporovat nadndrodni spoluprdci a vzdjemné uceni ve véci vyhledovych otdzek mezi hlavnimi zdcastnénymi
subjekty,

— usnadnit sbér a analyzu poznatkd doklddajicich opravnénost inovacnich politik a postupti.
Névrhy predloZené v rdmci této vyzvy se musi zabyvat jednou z péti nize uvedenych priorit:
— ziskdvani zdkladnich dovednosti u osob s nizkou kvalifikaci,

— podpora piistupti zaloZenych na vykonnosti v odborném vzdélavani a pFipravé,

— podpora inovativnich technologii v oblasti poskytovéni profesniho poradenstvi,

— profesionalizace zaméstnancti (Skoln{ vzdéldvani, véetné piedskolniho vzdéldvani a péce),
— plnéni cili obnovené strategie EU pro vyssi vzdélavani.

Navrhy, které se nezabyvaji Zddnou z péti priorit této vyzvy, nebudou posuzovany.

() Uf. vést. C 417,15.12.2015, s. 25.
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2. Zpisobili Zadatelé

Vyrazem ,Zadatelé“ se rozuméji viechny organizace a instituce Gcastnici se Zddosti bez ohledu na jejich Glohu v rdmci
projektu.

Zptsobilymi Zadateli jsou vetejné nebo soukromé organizace plisobici v oblasti vzdélavani a odborné piipravy nebo
v jinych odvétvich, jako je neformdlni uceni, mj. véetné mlddezZe, ostatni socioekonomickd odvétvi ajnebo organizace
provadgjici meziodvétvové ¢innosti.

Zptsobilymi zadateli, kteti mohou reagovat na tuto vyzvu, jsou:

— orgdny vefejné moci na vnitrostatni/regiondlni/mistn{ Grovni odpovédné za politiku v oblasti vzdélavani a odborné
pfipravy,

— neziskové organizace (nevlddni organizace), soukromé nebo vefejné,

— vyzkumna stiediska,

— Skoly nebo jiné vzdélavaci instituce,

— vysoké skoly,

— obchodni komory,

— sité zacastnénych subjektd,

— stfediska pro uznévini,

— hodnotici subjekty | subjekty zabyvajici se zabezpecovanim kvality,

— obchodni organizace a zaméstnavatelé,

— odborové organizace a sdruzeni zaméstnanct,

— organizace poskytujici profesni poradenstvi,

— organizace obcanské spole¢nosti a kulturni organizace,

— spolec¢nosti,

— mezindrodni organizace.

Zpusobilé jsou pouze Zadosti pravnickych osob usazenych v téchto zptsobilych zemich:

— 28 clenskych sttt Evropské unie,

— zemé ESVO[EHP: Island, Lichtenstejnsko, Norsko,

— kandidatské zemé EU: Byvald jugosldvskd republika Makedonie a Turecko.

Minimélnim poZadavkem na sloZeni partnerstvi pro tuto vyzvu jsou tfi organizace zastupujici tfi zptisobilé zemé.

3. Zpusobilé ¢innosti a doba trvini projektu

Cinnosti musi byt zahdjeny k 1. listopadu 2017, 1. prosinci 2017 nebo 1. lednu 2018.

Délka trvani projektu se musi pohybovat mezi 24 a 36 mésici. Pokud vSak po podpisu dohody a zahdjeni daného pro-
jektu nebude mozné, aby pifjemci z plné odivodnénych pficin, které nemohli ovlivnit, dokon¢ili dany projekt v pldno-
vané lhaté, lze povolit prodlouzeni obdobi zpusobilosti. Prodlouzeni v maximalni délce Sesti mésicti bude povoleno
v piipadé, ze zddost o prodlouzeni bude poddna pred terminem uvedenym v grantové dohodé.

Cinnosti financované v rémci této vyzvy mohou zahrnovat (mimo jiné):

— analyzy, studie, mapovéni potfeb,

— vyzkumné ¢innosti,

— <Cinnosti odborné piipravy,

— vypracovani zprav, zavéra projektu, politickych doporuceni,

— workshopy,

— konference/seminéfe,

— zkousky a posouzeni inovativnich pfstupti na nejniz{ Grovni,
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— osvétové akce a sifeni informaci,

— akce zaméfené na vytvafeni a zdokonalovani siti, vyména osvédcenych postupt,
— vyvoj ndstroji IKT (software, platformy, aplikace atd.) nebo studijnich zdroja,
— vyvoj jinych vystupt dusevni ¢innosti.

4. Kritéria pro udéleni grantu

Zptisobilé zadosti budou hodnoceny na zdkladé kritérii pro vyloudeni, vybér a pro udéleni grantu (').
Kritérii pro udéleni grantu jsou:

1. vyznam projektu (30 %);

2. kvalita koncepce a provadéni projektu (30 %);

3. kvalita partnerstvi a dohod o spolupréci (20 %);

4. dopad na tvorbu politik a $ifeni (20 %).

Pouze névrhy, které dosdhly minimdlnich hranic kvality:

— nejméné prahové hodnoty 50 % bodt u kazdého kritéria (tj. minimalné 15 bodt za ,vyznam projektu®, resp. ,kvalitu
koncepce a provddéni projektu®; 10 bodt za ,kvalitu partnerstvi a ujedndni o spolupraci®, resp. ,dopad na tvorbu

v 7y,

politik a sifeni“) a
— nejméné prahové hodnoty 70 % celkového poctu bodil (tj. souctu bodi za ¢tyfi kritéria udéleni grantu)

budou zafazeny do posuzovéni pro udéleni finanéni podpory EU. Zddosti, které nedosahnou téchto prahovych hodnot,
budou zamitnuty.

5. Rozpocet

Celkovy dostupny rozpocet na spolufinancovani projektii v rdmci této vyzvy ¢ini 8 000 000 EUR.

Finanéni piispévek EU nesmi piekrocit 75 % celkovych zpisobilych projektovych ndkladi.

Maximalni vySe grantu na jeden projekt ¢ini 500 000 EUR.

Agentura si vyhrazuje pravo nerozdélit vSechny prostfedky, které jsou pro tuto vyzvu k dispozici.

6. Lhita pro podini zidosti

Zadosti musf byt poddny nejpozdéji do 14. bfezna 2017 — 12:00 SEC (poledne).

Zadatelé si musi peclivé precist veskeré informace tykajici se vyzvy k predkldddni ndvrhéi a postupu poddvani zddosti
a pouzit dokumenty, které tvoii soucddst zadosti (balicku Zddosti), na adrese: https:/[eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus|
funding/forward-looking-cooperation-projects-2017-eacea412016_en

Formuldf Zadosti je k dispozici na internetu na této adrese: https://eacea.ec.europa.eu/PPMT/

Uplny bali¢ek zadosti musi byt podén on-line na spravném elektronickém formuldfi, ktery bude #adné vyplnén a bude
obsahovat vSechny relevantni a pouzitelné ptilohy a podklady.

Formuldfe zddosti, které nebudou obsahovat vSechny nezbytné informace a které nebudou podany elektronicky pied
uplynutim uvedené lhiity, nebudou brany v tvahu.

7. Dalsi informace

Dal3i podrobnosti naleznete v pokynech pro zadatele.

Pokyny pro Zadatele a balicek zddosti jsou k dispozici na této internetové strance: https:|[eacea.ec.europa.eu/erasmus-
plus/funding/forward-looking-cooperation-projects-2017-eacea412016_en

Kontaktni e-mailovd adresa: EACEA-Policy-Support@ec.curopa.eu

(") Viz ¢ast 7, 8 a 9 pokynt pro Zadatele.


https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/funding/forward-looking-cooperation-projects-2017-eacea412016_en
https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/funding/forward-looking-cooperation-projects-2017-eacea412016_en
https://eacea.ec.europa.eu/PPMT/
https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/funding/forward-looking-cooperation-projects-2017-eacea412016_en
https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/funding/forward-looking-cooperation-projects-2017-eacea412016_en
mailto:EACEA-Policy-Support@ec.europa.eu
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EVROPSKY URAD PRO VYBER PERSONALU (EPSO)

OZNAMENI O OTEVRENEM VYBEROVEM RIZENT
(2016/C 467/08)

Evropsky tfad pro vybér personalu (EPSO) pofada toto oteviené vybérové fizeni:
EPSO/AST/139/16 — ASISTENTI (AST 3)

1. FINANCE

2. LIDSKE ZDROJE

Ozndmeni o vybérovém fizeni se zvefejiiuje ve 24 jazycich v Utednim véstniku Evropské unie C 467 A ze dne 15. prosince
2016.

Dalsi informace jsou k dispozici na internetovych strankach tfadu EPSO: http://blogs.ec.europa.eu/eu-careers.info/



http://blogs.ec.europa.eu/eu-careers.info/
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SOUDNI RIZEN{

SOUDNI DVUR ESVO

ROZSUDEK SOUDNIHO DVORA
ze dne 2. fijna 2015
ve véci E-7/15
Kontrolni itfad ESVO v. Norské kralovstvi

(Nesplnéni povinnosti statem ESVO — Smérnice 2008/50/ES o kvalité vngjsiho ovzdusi a Cistsim ovzdusi pro Evropu —
Mezni hodnoty pro nékteré znecistujici ldtky ve vnéjsim ovzdusi — Pldn kvality ovzdusi)

(2016/C 467/09)

Ve véci E-7/15 Kontroln{ Gfad ESVO v. Norské krélovstvi — ZALOBA na prohlaseni, Zze Norské kralovstvi nesplnilo své
povinnosti podle aktu uvedeného v bodé 14c piilohy XX Dohody o Evropském hospodaiském prostoru (smérnice
Evropského parlamentu a Rady 2008/50/ES ze dne 21. kvétna 2008 o kvalité vnéjsiho ovzdusi a Cistsim ovzdusi pro
Evropu) tim, Ze v nékterych oblastech v Norsku béhem let 2008 az 2012 poriiznu piekracovalo mezni hodnoty oxidu
sifi¢itého (SO,), &stic (PM,) a oxidu dusi¢itého (NO,) ve vnéjsim ovzdusi, a tim, Ze nesplnilo pozadavek na plan kvality
ovzdusi stanoveny tamtéz, Soudn{ dvir ve sloZeni Carl Baudenbacher, pfedseda (soudce zpravodaj), Per Christiansen
(soudce) a Pdll Hreinsson (soudce), vynesl dne 2. ¥fjna 2015 rozsudek, jehoz vyrok zni:

Soudni dvir timto:
1. prohlasuje, Ze

i) tim, Ze v oblastech NO3, NO4 a NO6 béhem let 2009 az 2012 portiznu piekracovalo mezni hodnoty oxidu
sifi¢itého (SO,) a &astic (PM;g) ve vnéj§im ovzdu$i uvedené v ¢ldncich 3 a 5 smérnice 1999/30/ES, nyni
¢lanku 13 smérnice 2008/50/ES;

ii) tim, Ze v oblastech NO1, NO3 a NO5 béhem let 2010 aZz 2012 portznu piekracovalo mezni hodnoty oxidu
dusicitého (NO,) ve vnéj$im ovzdusi uvedené v clanku 4 smérnice 1999/30/ES, nyni ¢lanku 13 smérnice
2008/50[ES; a

iii) tim, Ze v oblastech NO1, NO2, NO3, NO4 a NO5 portiznu nesplnilo pozadavek na pldn kvality ovzdusi uvedeny
v ¢l. 8 odst. 3 smérnice 96/62/ES, nyni ¢lanku 23 smérnice 2008/50/ES;

nesplnilo Norské kralovstvi své povinnosti podle aktu uvedeného v bodé 14c piilohy XX Dohody o Evropském
hospodaiském prostoru (smérnice Evropského parlamentu a Rady 2008/50/ES ze dne 21. kvétna 2008 o kvalité
vngjsiho ovzdud a ¢istsim ovzdusi pro Evropu);

2. uklada Norsku uhradit naklady fizeni.
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ROZSUDEK SOUDNIHO DVORA
ze dne 27. fijna 2015
ve véci E-10/15
Kontrolni dfad ESVO v. Island

(Nesplnéni povinnosti stdtem EHP/ESVO — neprovedeni do vnitrostdtniho prdva — smérnice 2009/126/ES o etapé II
rekuperace benzinovych par p¥i cerpdni pohonnych hmot do motorovych vozidel na Cerpacich stanicich)

(2016/C 467/10)

Ve véci E-10/15, Kontrolni Gfad ESVO v. Island — NAVRH na prohldseni, Ze Island nepiijal opatieni nezbytnd k tomu,
aby ve stanovené 1htit¢ do svého vnitrostdtniho prava provedl akt uvedeny v bodé 21au kapitoly III piilohy XX Dohody
o Evropském hospoddiském prostoru (smérnice Evropského parlamentu a Rady 2009/126/ES ze dne 21. fjna 2009
o etapé II rekuperace benzinovych par pfi Cerpani pohonnych hmot do motorovych vozidel na Cerpacich stanicich),
zaclenény do Dohody o EHP protokolem 1 k uvedené dohodé, a nesplnil tak své povinnosti podle uvedeného aktu
a podle ¢lanku 7 Dohody o EHP, vynesl Soudni dviir ve sloZeni Carl Baudenbacher, pfedseda, Per Christiansen (soudce-
zpravodaj) a Pdll Hreinsson, soudci, dne 27. fijna 2015 rozsudek, jehoZz vyrok znf:

Soudn{ dviir timto:

1. Prohlasuje, Ze Island nepfijal opatfeni nezbytnd k tomu, aby ve stanovené lhité do svého vnitrostdtniho prava pro-
vedl akt uvedeny v bodé 21au kapitoly Il pfilohy XX Dohody o Evropském hospoddiském prostoru (smérnice
Evropského parlamentu a Rady 2009/126/ES ze dne 21. fijna 2009 o etapé II rekuperace benzinovych par pii Cer-
pani pohonnych hmot do motorovych vozidel na Cerpacich stanicich), zaclenény do Dohody o EHP protokolem 1
k uvedené dohodg, a nesplnil tak své povinnosti podle uvedeného aktu a podle ¢ldanku 7 Dohody o EHP.

2. Uklada Islandu uhradit ndklady fizeni.
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ROZSUDEK SOUDNIHO DVORA
ze dne 27. fijna 2015
ve véci E-11/15
Kontrolni dfad ESVO v. Island

(Nesplnéni povinnosti stdtem EHP/ESVO — neprovedeni do vnitrostdtniho prdva — smérnice 2011/83/EU o prdvech
spotebitelii)

(2016/C 467/11)

Ve véci E-11/15, Kontrolni Gfad ESVO v. Island — NAVRH na prohldseni, Ze Island nepiijal opatieni nezbytnd k tomu,
aby ve stanovené lhité do svého vnitrostdtniho prava proved] akt uvedeny v bodech 7a, 7e a 7i piflohy XIX Dohody
o Evropském hospodéiském prostoru (smérnice Evropského parlamentu a Rady 2011/83/EU ze dne 25. fijna 2011
o pravech spotiebiteld, kterou se méni smérnice Rady 93/13/EHS a smérnice Evropského parlamentu a Rady
1999/44/ES a zruSuje smérnice Rady 85/577/EHS a smérnice Evropského parlamentu a Rady 97/7[ES), zaclenény do
Dohody o EHP protokolem 1 k uvedené dohodé, a nesplnil tak své povinnosti podle uvedeného aktu a podle ¢lanku 7
Dohody o EHP, vynesl Soudni dvir ve slozeni Carl Baudenbacher, pfedseda, Per Christiansen (soudce-zpravodaj) a Péll
Hreinsson, soudci, dne 27. ¥jna 2015 rozsudek, jehoz vyrok zni:

Soudni dvir timto:

1. Prohlasuje, ze Island nepfijal opatfeni nezbytnd k tomu, aby ve stanovené lhiit¢ do svého vnitrostitntho prava pro-
vedl akt uvedeny v bodech 7a, 7e a 7i piilohy XIX Dohody o Evropském hospoddfském prostoru (smérnice
Evropského parlamentu a Rady 2011/83/EU ze dne 25. fjna 2011 o pravech spotiebiteld, kterou se méni smérnice
Rady 93/13/EHS a smérnice Evropského parlamentu a Rady 1999/44[ES a zruSuje smérnice Rady 85/577/EHS
a smérnice Evropského parlamentu a Rady 97/7/ES), zaclenény do Dohody o EHP protokolem 1 k uvedené dohodg,
a nesplnil tak své povinnosti podle uvedeného aktu a podle ¢lanku 7 Dohody o EHP.

2. Ukldda Islandu uhradit ndklady fizeni.
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2v.s

Zaloba spole¢nosti Marine Harvest ASA ze dne 20. zifi 2016 proti Kontrolnimu dGfadu ESVO
(Véc E-12/16)
(2016/C 467/12)

Dne 20. zaf{ 2016 podala spole¢nost Marine Harvest ASA, zastoupend advokaty Torbenem Fossem a Kjetilem Rakneru-
dem, Advokatfirmaet PricewaterhouseCoopers AS (se sidlem na adrese Sandviksbodene 2 A, P.O. Box 3984 Sandviken,
5835 Bergen, Norsko), Zalobu k Soudnimu dvoru ESVO proti Kontrolnimu afadu ESVO.

Zalobce 74d4 Soudn{ dvir ESVO, aby prohlésil, Ze:

1. Rozhodnuti Kontrolniho Gfadu ESVO ve véci €. 79116 ze dne 27. Cervence 2016 vychdzi z nespravného vykladu
piislusnych prament préva, a je proto neplatné.

2. Kontrolni Gfad ESVO md pravomoc a povinnost vykondvat dozor nad stitni podporou v odvétvi rybolovu podle
¢l. 4 odst. 1 protokolu 9 Dohody o EHP, a je tudiz povinen posoudit tvrzeni Zalobce uvedend ve formdlni stiznosti
podané dne 2. kvétna 2016.

3. Néklady tohoto fizeni uhradi Kontrolni tifad ESVO.

Pravni a skutkové okolnosti a Zalobni diivody:

— Zalobce usiluje o zrusen{ rozhodnuti Kontrolniho diadu ESVO ve véci ¢. 79116 ze dne 27. Cervence 2016.

— Spolecnost Marine Harvest ASA tvrdi, Ze Kontrolni ifad ESVO md potfebnou pravomoc kontrolovat, zda je podpora
vyroby produktl rybolovu a akvakultury a jejich uvddéni na trh slucitelnd s Dohodou o EHP, a provaddét dozor podle
¢l. 62 Dohody o EHP, srov. protokol 26 Dohody o EHP, a déle Ze Kontrolni tifad ESVO md podle téhoz ¢lanku
povinnost tento dozor provadét.

— Zésadnim prvkem je vyklad protokolu 26 Dohody o EHP, ktery stanovi pravomoci Kontrolntho Gfadu ESVO, nezmi-
fiuje viak konkrétné odvétvi rybolovu a akvakultury. Podle rozhodnuti Kontrolntho tifadu ESVO md byt vySe uve-
deny seznam povazovén za vyCerpdvajici.

— Zalobce shledava, Ze tento vyklad piedstavuje upiesnéni protokolu 26, které neni podlozeno cili a zdkladnimi usta-
novenimi Dohody o EHP, které jsou v samotném protokolu vyjmenovany.



C467/26 Utedni véstnik Evropské unie 15.12.2016

zv.s

Zaloba podand dne 26. ziii 2016 Kontrolnim éfadem ESVO proti Islandu
(Véc E-13(16)
(2016/C 467/13)

Dne 26. z4ff 2016 podal Kontrolni dfad ESVO, zastoupeny zplnomocnénymi zdstupci Kontrolntho dfadu ESVO (se
sidlem na adrese Rue Belliard/Belliardstraat 35, 1040 Bruxelles/Brussel, Belgie) Carstenem Zatschlerem, Audur Yr
Steinarsdottirovou a @yvindem Bgem, Zalobu k Soudu ESVO proti Islandu.

Kontrolni Gfad ESVO pozZaduje, aby Soudni dvir ESVO:

1. Prohlésil, Ze Island nesplnil své povinnosti vyplyvajici z aktu uvedeného v bodé 17h kapitoly II ptilohy XIII Dohody
o Evropském hospodafském prostoru (smérnice Evropského parlamentu a Rady 2000/30/ES ze dne 6. Cervna 2000
o silni¢nich technickych kontroldch uzitkovych vozidel provozovanych ve Spolecenstvi) tim, Ze nezavedl silni¢ni technické kont-
roly podle ¢l. 3 odst. 1 uvedeného aktu.

2. Ulozil Islandu uhradit ndklady tohoto Fizeni.
Prdvni a skutkové okolnosti a Zalobni diivody:

— Podle této Zaloby Island nejpozdéji do 16. zai{ 2014 nevyhovél odiivodnénému stanovisku Kontrolniho afadu ESVO
ze dne 16. Cervence 2014, které se zabyvd skutecnosti, Ze zemé nesplnila své povinnosti vyplyvajici z aktu uve-
deného v bodé 17h kapitoly I piilohy XIII Dohody o Evropském hospodaiském prostoru (smérnice Evropského parla-
mentu a Rady 2000/30/ES ze dne 6. Cervna 2000 o silnicnich technickych kontroldch uZitkovych vozidel provozovanych ve
Spolecenstvi) tim, Ze nezavedla silni¢ni technické kontroly podle ¢l. 3 odst. 1 uvedeného aktu.
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Zaloba podand dne 26. ziii 2016 Kontrolnim éfadem ESVO proti Islandu
(Véc E-14/16)
(2016/C 467/14)

Dne 26. zai 2016 podal Kontrolni tifad ESVO, zastoupeny zplnomocnénymi zdstupci Kontrolntho dfadu ESVO
(se sidlem na adrese Rue Belliard/Belliardstraat 35, 1040 Bruxelles/Brussel, Belgie) Carstenem Zatschlerem, Audur
Yr Steinarsdéttirovou a @yvindem Beem, Zalobu k Soudu ESVO proti Islandu.

Kontrolni Gfad ESVO pozZaduje, aby Soudni dvir ESVO:

1. Prohlésil, Ze Island nesplnil své povinnosti podle aktu uvedeného v bodé 17d kapitoly II piilohy XIII Dohody o EHP
(smérnice Rady 95/50/ES ze dne 6. Fijna 1995 o jednotnych postupech kontroly pfi silnicni prepravé nebezpecnych véci) zacle-
néného do Dohody o EHP protokolem 1 k uvedené dohodé tim, Ze

i. nezajistil, aby reprezentativni podil zasilek nebezpe¢ného zbozi pepravovanych po silnici byl pfedmétem kont-
rol, jak stanovi ¢l. 3 odst. 1;

ii. nepouzival pfi provddéni téchto kontrol kontrolni seznam obsazeny v piiloze I uvedené smérnice, jak stanovi
¢l 4 odst. 1;

iii. nezajistil, aby kontroly podle uvedené smérnice byly namdtkové a aby pokud mozno zahrnovaly vyraznou ¢dst
silni¢ni sité, jak stanovi ¢l. 4 odst. 2;

iv. nezajistil, aby mista zvolend pro kontroly vozidlim, u nichz bylo zji§téno protipravni jedndni, umoziiovala, aby
byla uvedena do souladu s pfedpisy nebo aby byla kontrolnim orgdnem, jestlize to povazuje za vhodné, znehyb-
néna na mist¢ nebo na misté uréeném timto orgdnem k tomuto tGlelu, aniZ by vzniklo ohroZeni bezpe¢nosti,
jak stanovi ¢l. 4 odst. 3;

v. nezajistil, aby jestlize tim nevznikne Zddné ohroZeni bezpecnosti, pfipadné mohly byt odebrany vzorky piepra-
vovaného zboZi pro prozkoumadni laboratofemi uznanymi p¥islusnym orgdnem, jak stanovi ¢l. 4 odst. 4;

vi. nezajistil, aby kontroly netrvaly nepfiméfené dlouhou dobu, jak stanovi ¢l. 4 odst. 5;

vii. nezajistil, aby vozidla, u nichZ bylo zjisténo jedno nebo vice poruseni piedpist o silni¢ni prepravé nebezpecnych
véci, byla znehybnéna bud' na misté, nebo na misté uréeném pro tyto tcely kontrolnimi orgdny, pficemz jizda
smi pokracovat az po uvedeni do souladu s pfedpisy nebo po pfijeti jinych vhodnych opatteni v zavislosti na
okolnostech nebo pozadavcich bezpecnosti, jak stanovi ¢lanek 5;

viil. nezajistil, aby kontroly smély byt rovnéz provadény v provozovnach podnikd, jak stanovi ¢l. 6 odst. 1;
ix. nezaslal Kontrolnimu tfadu ESVO vyro¢ni zpravu, jak stanovi ¢l. 9 odst. 1.
2. Ulozil Islandu uhradit néklady tohoto fizeni.
Pravni a skutkové okolnosti a Zalobni divody:

— Podle této zaloby Island nejpozdéji do 16. listopadu 2015 nevyhovél odiivodnénému stanovisku Kontrolniho tfadu
ESVO ze dne 16. zaf{ 2015, které se zabyvd skutecnosti, Ze zemé nesplnila své povinnosti podle aktu uvedeného
v bodé 17d kapitoly II p#ilohy XIII Dohody o EHP (smérnice Rady 95/50/ES ze dne 6. Fijna 1995 o jednotnych postupech
kontroly pii silnicni prepravé nebezpecnych véci) zaclenéného do Dohody o EHP protokolem 1 k uvedené dohodé.
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RIZENI TYKAJICI SE PROVADENI POLITIKY HOSPODARSKE SOUTEZE

EVROPSKA KOMISE

Pfedbézné ozndmeni o spojeni podnikd
(Véc M.8204 - Barloworld South Africa/BayWa|JV)
Véc, kterd miiZe byt posouzena zjednodusenym postupem
(Text s vyznamem pro EHP)
(2016/C 467/15)

1. Komise dne 8. prosince 2016 obdrzela ozndmeni o navrhovaném spojeni podle ¢lanku 4 naffzeni Rady (ES)
¢. 139/2004 (), kterym podniky Barloworld South Africa Proprietary Limited (,Barloworld®, JiZni Afrika) a BayWa Akti-
engesellschaft (,BayWa“, Némecko) ziskdvaji ve smyslu ¢l. 3 odst. 1 pism. b) nafizeni o spojovani ndkupem akcii spolec-
nou kontrolu nad obchodni ¢innosti podniku Barloworld souvisejici se zemédélskou mechanizaci a manipulaci s materi-
aly v Jizni Africe.

2. Pfedmétem podnikani pfislusnych podnikd je:

— podniku BayWa: obchod se zemédélskymi zdroji, jako jsou osiva, hnojiva, prostiedky na ochranu plodin a zemé-
délské stroje. Podnik BayWa distribuuje zemédélské zafizeni v Rakousku, Némecku a Nizozemsku. Podnik je aktivni
rovnéZz v odvétvich stavebnich materidld a energetiky, napiiklad v oblasti obnovitelné energie, v Rakousku
a Némecku,

— podniku Barloworld: distribuce pfednich mezindrodnich znacek v oblasti zafizeni a manipulaénich sluzeb (pfesun
zeminy, energetické systémy, zafizeni pro manipulaci s materidlem a zemédélskd zafizeni) a poskytovani automobilo-
vych sluzeb a logistiky (prondjem automobild, sluzby automobilového parku, skladovani atd.),

— spoleény podnik bude zahrnovat obchodni ¢innosti podniku Barloworld souvisejici se zemédélskou mechanizaci
a manipulaci s materidly v Jizni Africe a bude pod spole¢nou kontrolou podnikd Barloworld a BayWa.

3. Komise po predbézném posouzeni zjistila, Ze by oznamovand transakce mohla spadat do plsobnosti nafizeni
o spojovani. Kone¢né rozhodnuti v tomto ohledu v3ak zistdvd vyhrazeno. V souladu se sdélenim Komise o zjednodu-
$eném postupu ohledné nékterych spojovani podle natizeni Rady (ES) €. 139/2004 () je tieba uvést, Ze tato véc mdzZe
byt posouzena podle postupu stanoveného sdélenim.

4.  Komise vyzyva ziCastnéné tiet{ strany, aby ji k navrhované transakci pfedlozily své ptipadné pfipominky.

Pfipominky musi byt Komisi doruceny nejpozdéji do deseti dnlt po zvefejnéni tohoto ozndmeni. P¥ipominky s uvede-
nim ¢isla jednactho M.8204 — Barloworld South Africa/BayWa/JV lze Komisi zaslat faxem (+32 22964301), e-mailem na
adresu COMP-MERGER-REGISTRY@ec.europa.cu nebo postou na adresu Evropské komise, Generdlniho feditelstvi pro
hospodatskou soutéz:

Commission européenne/Europese Commissie
Direction générale de la concurrence

Greffe des concentrations

1049 Bruxelles/Brussel

BELGIQUE/BELGIE

" UF vést. L 24, 29.1.2004, s. 1 (,naiizeni o spojovani®).
() Ut.vést. C 366, 14.12.2013,s. 5.


mailto:COMP-MERGER-REGISTRY@ec.europa.eu
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Pfedbézné ozndmeni o spojeni podnikd
(Véc M.8325 - KKR/Hilding Anders)
Véc, kterd mitZe byt posouzena zjednodusenym postupem
(Text s vyznamem pro EHP)
(2016/C 467/16)

1. Komise dne 8. prosince 2016 obdrzela ozndmeni o navrhovaném spojeni podle ¢lanku 4 naffzeni Rady (ES)
¢. 139/2004 (), kterym podnik KKR & Co. L.P. (,KKR®, Spojené stdty) ziskdvd ve smyslu ¢l. 3 odst. 1 pism. b) nafizeni
o spojovani ndkupem akcii kontrolu nad celym podnikem Hilding Anders Holdings 3 AB (,Hilding Anders*, Svédsko).

2. Pfedmétem podnikani pfislusnych podnikt je:
— podniku KKR: sprava aktiv s celosvétovou ptisobnosti a poskytovéni sluzeb v oblasti finanéniho poradenstvi.
— podniku Hilding Anders: vyvoj, vyroba a uvddéni na trh posteli, matraci a souvisejicich vyrobka.

3. Komise po pfedbézném posouzeni zjistila, Ze by oznamovand transakce mohla spadat do ptisobnosti nafizeni
o spojovani. Kone¢né rozhodnuti v tomto ohledu vSak zdstdvd vyhrazeno. V souladu se sdélenim Komise o zjednodu-
$eném postupu ohledné nékterych spojovani podle nafizeni Rady (ES) ¢. 139/2004 () je tfeba uvést, Ze tato véc muzZe
byt posouzena podle postupu stanoveného sdélenim.

4. Komise vyzyva ziiCastnéné tieti strany, aby ji k navrhované transakci predlozily své piipadné pfipominky.

Pripominky musi byt Komisi dorueny nejpozdéji do deseti dnti po zvefejnéni tohoto ozndmeni. P¥ipominky s uvede-
nim ¢isla jednactho M.8325 — KKR/Hilding Anders lze Komisi zaslat faxem (+32 22964301), e-mailem na adresu
COMP-MERGER-REGISTRY@ec.europa.eu nebo postou na adresu Evropské komise, Generalniho feditelstvi pro hospo-
déiskou soutéz:

Commission européenne/Europese Commissie
Direction générale de la concurrence

Greffe des concentrations

1049 Bruxelles/Brussel

BELGIQUE/BELGIE

" UF vést. L 24, 29.1.2004, s. 1 (,naiizeni o spojovani®).
() Ut.vést. C 366, 14.12.2013,s. 5.
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