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INFORMACE ORGANU, INSTITUCI A JINYCH SUBJEKTU EVROPSKE UNIE

RADA

Zéavéry Rady ze dne 11. kvétna 2012 o podpofe tviiréiho a inovativniho potencidlu mladych lidi
(2012/C 169/01)

RADA A ZASTUPCI VLAD CLENSKYCH STATU ZASEDAJICI V RADE:

S OHLEDEM NA:

— usneseni Rady ze dne 27. listopadu 2009 o obnoveném

rdmci spoluprice v oblasti mlddeze (2010-2018), jenz
vyzyva k podpofe zaméfené na zajisténi Gcasti mladych
lidi na zastupitelské demokracii a obc¢anské spole¢nosti na
vSech drovnich a na Zivoté spole¢nosti obecné a dile
k podpofe rozvoje talentu a podnikavosti mladych lidi
s cilem zlepsit jejich zaméstnatelnost a budouci pracovni
piilezitosti a pfispét k osobnimu rozvoji, vét§im studijnim
schopnostem, mezikulturnim dovednostem, porozuméni
a uzndni kulturni rozmanitosti, jakoZ i osvojeni novych
a flexibilnich kompetenci a dovednosti pro budouci
pracovni piileZitosti;

strategii Evropa 2020 a jeji stéZejni iniciativy ,Agenda pro
nové dovednosti a pracovni mista“ a ,Mladez v pohybu*,
a zejména hlavni cil v oblasti zaméstnanosti (Gsili o zvyseni
zaméstnanosti zen a muzi ve véku 20-64 let na 75 %,
mimo jiné i prostiednictvim vyssi ticasti mladych lidi, star-
Sich pracovnikd a pracovnikd s nizkou kvalifikaci a lepsi
integrace legdlnich migrant®) a hlavni cil v oblasti vzdéla-
vani a odborné piipravy (zlep$eni tirovné vzdélani, zejména
prostiednictvim sili o snizeni miry pfed¢asného ukonco-
véani Skolni dochdzky pod 10 % a zvy3eni podilu osob ve
véku 30-34 let s dokoncenym tercidrnim nebo srovna-
telnym vzdélanim na nejméné 40 %);

zavéry Rady ze dne 22. kvétna 2008 o podpofe tvofivosti
a inovaci prostiednictvim vzdéldvani a odborné piipravy;

— zavéry Rady ze dne 27. listopadu 2009 o podpoie tvirci

generace a rozvoji tvofivosti a inovativnich schopnosti

mladych lidi prostfednictvim kulturnich projevir a prosazo-
vanim $irstho piistupu ke kultufe a kulturnim projevim
v ramci formdlniho vzdéldvdani i neformdlniho wudeni,
zejména prostiednictvim strukturovanych a strategickych
partnerstvi na instituciondlni a politické trovni;

usneseni Rady ze dne 19. listopadu 2010 o prdci s mlddezi,
jez zdlraziiuje vyznam potfeby ,zajistit, aby price s mladez{
byla plné zaclenéna do iniciativy ,Mlddez v pohybu“.
Mladym lidem, zvldsté tém s omezenymi pfilezitostmi,
musi prdce s mlddez{ umoznit ziskat pfislusné dovednosti
a klicové kompetence, jez bude spolecnost a ekonomika
potiebovat v roce 2020.

usneseni Rady ze dne 19. kvétna 2011 o podpofe novych
a ucinnych forem dcasti v§ech mladych lidi na demokra-
tickém Zivoté Evropy, jez konstatuje, Ze mladi lidé mohou
cennym zpusobem pfispét k rozvoji spolecnosti;

zavéry Rady ze dne 29. listopadu 2011 o kulturnich a tviir-
¢ich schopnostech a jejich tiloze pifi vytvafeni intelektual-
niho kapitdlu Evropy;

prohlaseni ¢lentt Evropské rady ze dne 30. ledna 2012,
v némz se vyzyva k tsili o stimulaci zaméstnanosti, zejména
zaméstnanosti mladych lidi, mimo jiné jejich podporou pfi
ziskdvani prvnich pracovnich zkuenosti a podporou jejich
tcasti na trhu préce.

UZNAVAJI, ZE:

— Evropskd unie Celi celé fadé vyzev, véetné ekonomickych

a socidlnich dopadt celosvétové hospodéiské a finanéni
krize vedouci k nedostate¢nému ristu a pokroku, vysoké
nezaméstnanosti mladych lidi a jejich omezenym pfilezitos-
tem, jakoz i k nedostatecnému socidlnimu zaclenovani
a soudrznosti;
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— soucasna vice nez 20 % mira nezaméstnanosti mladych lidi

vy

v Evropé je dvakrat vys$i nez mira nezaméstnanosti veskeré
pracujici populace a lze ocekdvat, Ze bude mit na nezamést-
nané mladé lidi, véetné mladych lidi majicich dalsi nebo
specifické  potieby & méné prilezitosti a pi{padné
i omezenou kvalifikaci, zdvazny kratkodoby i dlouhodoby
dopad;

na trhu price i v Zivoté spolenosti roste poptivka po
tvofivosti, inovativnich p¥istupech, pfizptisobivosti a pokro-
¢ilych komunikaénich schopnostech, jakoz i pottfeba rozvijet
podnikavost;

— tcast mladych lidi na formalnich demokratickych procesech,

jako jsou volby, byvad Casto niz$i nez dcast celé populace.

MAJI ZA TO, ZE:

— tvirdl a inovativni potencidl mladych lidi uplatnény

prostrednictvim podnikavosti je jednim z klicovych predpo-
klad dosazeni inteligentniho a udrzitelného ristu podporu-
jictho zac¢lenént;

vzdélavani v oblasti podnikdni maze vést mladé lidi k pozi-
tivngjsimu piistupu ke vzdéldvéni, k vys§im ambicim v souvi-
slosti s jejich budoucim vzdélavanim a kariérou, k ziskdni
pocitu, Ze mohou pfispét ke spolecnosti, a k optimisti¢téj-
$imu pohledu na budoucnost;

tvofivost a inovativni schopnosti mladych lidi se mohou
uplatnit pfi jejich aktivnim zapojeni do spole¢nosti, napii-
klad prostrednictvim préce s mlddezi, dobrovolnych ¢innosti
a obcanskych organizaci, které maze pfispét k jejich aktiv-
nimu obcanstvi a zlepsit jejich vyhlidky, pokud jde o trh
prace a vytvafeni piileZitosti pro samostatnou vydéle¢nou
¢innost;

k ziskdni kompetenci a dovednosti potiebnych z hlediska
zaméstnatelnosti a k dosazen{ lepsiho zaclenéni mladych lid{
na trhu price a zapojeni do spole¢nosti obecné jsou
nezbytnym predpokladem neformdlni a informdlni udeni,
jakoz i formadlni vzdélavani a odbornd piiprava;

prdce s mlddezi a organizace mlddeze pfedstavuji
prostiedky, jimiZ si mladi lidé, zejména mladi lidé s omeze-
nymi piilezitostmi, mohou osvojovat dovednosti a kompe-
tence;

pro rozvoj intelektudlniho kapitdlu mladych lidi md zdsadni
vyznam nabyvani kulturnich kompetenci, jez pfispivd ke
vzniku jejich tvofivosti a inova¢nich schopnosti;

tvaréi vyuzivani socidlnich médii mladymi lidmi je tfeba
déle povzbuzovat soucasné s Gsilim o posilen{ jejich schop-
nosti piistupu k médiim a schopnosti porozumét, kriticky
hodnotit, vytviiet a komunikovat obsah médii, a to s cilem
zvysit jejich zapojeni do spolenosti jako takové, vcetné
vytvafeni socidlniho kapitdlu prostfednictvim propojeni
komunit a jednotlived online, a soucasné zajistit, aby jejich
kompetence a dovednosti byly pro spole¢nost pfinosem.

SOUHLASI, ZE:

— mladi lidé musi byt zapojeni na trhu préce, aby bylo mozné

vyuzit jejich tviir¢tho a inovativniho potencidlu a aby bylo
zajisténo jejich aktivni obcanstvi a socidlni zaclenéni;

prostiednictvim odpovidajiciho financovani a vytvéfeni part-
nerstvi mezi prfislusnymi odvétvimi jako pobidky pro
inovace je tfeba podporovat tvofivost, inovativni schopnosti
a podnikatelské dovednosti mladych lidi jako néstroje aktiv-
niho zapojeni do spolecnosti, jakoz i vétsi zaméstnatelnost;

— je tieba vice propagovat a v rdmci moZnosti uzndvat

kompetence a dovednosti ziskané prostiednictvim neformal-
niho a informdlniho uceni s cilem posilit schopnosti
mladych lidi a jejich budouci tlohu na trhu préce, napitklad
jako zaméstnanct nebo podnikateld;

— jednim z dtlezitych ndstrojd, jez mohou mladé lidi inspi-

rovat k tviréimu podnikdni nebo toto podnikidni podporo-
vat, jsou rizné iniciativy mlddeze, v souCasné dobé
podporované v ramci programu ,Mlddez v akci“.

VYZYVAJI CLENSKE STATY, ABY:

1)

N
—

)
=

-]

podporovaly tvofivost, inovativni schopnosti a talent
mladych lidi, s cilem zajistit dostatek piilezitosti k osobnimu
a socidlnimu rozvoji prostiednictvim neformdlniho a infor-
madlntho uceni, dobrovolné ¢innosti, aktivniho obcanstvi,
mezikulturni spoluprdce a price s mlddezi, napiiklad tim,
ze v rdmci mozZnosti zajisti ndlezité a udrzitelné financovani;

stimulovaly strategickd partnerstvi mezi organizacemi
mlddeze a orgdny na mistni, regiondlni i celostatni trovni,
jakoz i partnerstvi se soukromym sektorem, a to za Glelem
realizace projektd a akci, jejichz vedenim by byli povéfeni
mladi lidé;

usnadnily a zlepsily uzndvani a ovéfovani neformdlniho
a informalntho uden;

podporovaly iniciativy zaméfené na prosazovani spoluodpo-
védnosti mladych lidi, pokud jde o otdzky souvisejici
s mlddezi, a to prostfednictvim dialogu umoziujictho viem
aktérim vyjadiit své ndzory, a tedy na zapojeni mladych lid{
do demokratickych rozhodovacich procestt na vsech trov-
nich;

podporovaly a $ifily informace o tvofivosti, inovativnich
schopnostech a talentu mladych lidi prostfednictvim vymény
osvéd¢enych postupa.

VYZYVAJI CLENSKE STATY A KOMISI, ABY:

1)

vytvorily tematickou odbornou skupinu za tcasti ndrodnich
odborniki jmenovanych ¢lenskymi stity v souladu se
zdsadou oteviené metody koordinace a se zdsadami stano-
venymi v piiloze, a to s cilem:

— sdilet osvédcené postupy, pokud jde o zpusob, jak tvori-
vost a inovativni schopnosti mladych lidi podporovat
uréenim kompetenci a dovednosti ziskdvanych prostied-
nictvim neformélniho a informalniho uceni a ddlezitych
z hlediska zaméstnatelnosti;
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2) zohledniovaly tvofivost a inovativni schopnosti mladych lidi, VYZYVAJI KOMISI, ABY:

()

jakoz i jejich aktivni obcanstvi a socidlni zaclenéni v rdmci
priorit programu Mléddez v akci a, aniz by byla dotcena
probihajici jednani, ptipadné i dalsich existujicich i budoucich
programt a fondd EU, v¢etné Evropského socidlniho fondu;

na podporu zvySeni demokratické dcasti prostiednictvim
cilené a transparentni komunikace odpovidajici potfebdm
mlddeze zvazily provedeni prizkumu o vyuzivini médif
v souvislosti s demokratickou wcasti na tdrovni ¢lenskych
sttt i na urovni Evropské unie;

optimélnim zpisobem vyuzily roku 2013 jakozto Evrop-
ského roku obcant (1) k tomu, aby se zaméfily na volnou
mobilitu a plné zapojeni mladych lidi do evropské spolec-
nosti a posilily informovanost o jejich pravech a povinnos-
tech jakozto obcand EU, jejich soudrznost a vzdjemné poro-
zumeéni.

Pod podminkou formdlniho pfijeti ndvrhu rozhodnuti Evropského

parlamentu a Rady o Evropském roku obcanii (2013), dokument
13478/11.

1) nejpozdéji do konce roku 2013 piedlozila Pracovni skupiné

pro mlddez zpravu o vysledcich ¢innosti této tematické
odborné skupiny;

2) zajistila $ifeni vysledkd pfipravované studie s ndzvem ,Ucast

mlddeze na demokratickém Zivoté v Evropé“ se zvldstnim
zaméfenim na jeji mozné dopady na zaméstnatelnost
mladych lids;

3) piedlozila ndvrh doporuceni Rady o uzndvani neformdlniho

a informdlniho uceni, jak bylo uvedeno ve stézejnich inici-
ativach strategie Evropa 2020 ,Mladdez v pohybu“ a ,Agenda
pro nové dovednosti a pracovni mista“.
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PRILOHA

Zisady tykajici se ¢lenstvi v tematické odborné skupiné ziizené ¢lenskymi stity a Komisi a fungovini této
skupiny

Clenstvi

— Utast ¢lenskych statt na praci skupiny je dobrovolnd a ¢lenské stity se k ni mohou kdykoli piipojit.

— Clenské stdty majici zdjem o Gcast na praci tematické odborné skupiny zajisti, aby jmenovani odbornici méli na
vnitrostatni trovni odpovidajici praxi a aby komunikace s pFislusnymi vnitrostitnimi orgdny byla efektivni. Komise
bude proces jmenovani odbornikii koordinovat.

— Tematickd odbornd skupina mutze rozhodnout o pfizvani dalsich Gcastniki: nezdvislych odbornikd, zainteresovanych
stran a zdstupcll evropskych tfetich zemi.

Pracovni postupy

— Ukolem tematické odborné skupiny bude jmenovat na prvnim zasedani svého piedsedu nebo spolupfedsedy. Skupina
rovnéz pripravi pracovni plin s cilem dosdhnout v pozadované oblasti konkrétnich a pouzitelnych vysledkd.

— Komise poskytne tematické odborné skupiné pfi jeji ¢innosti odbornou, logistickou a administrativni podporu.
V rdmci moznosti bude skupinu podporovat i jinymi vhodnymi zpiisoby.

— Tematickd odbornd skupina bude zasedat zpravidla v Bruselu, avSak zaseddni mtize na pozvani nékterého ¢lenského
stdtu poradat i mimo Brusel.
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C 169/5

Zavéry Rady ze dne 10. kvétna 2012 o digitalizaci kulturniho materiilu a jeho dostupnosti online
a o uchovavini digitilnich zdznami

(2012/C 169/02)

RADA EVROPSKE UNIE,

VZHLEDEM K TOMU, ZE:

— k zajisténi veobecné dostupnosti kultury a poznatkd v digi-

—

)
()
()
C)

tdlnim véku a k podpofe bohatstvi a rozmanitosti evrop-
ského kulturniho dédictvi je nezbytné nutnd digitalizace
kulturntho materidlu clenskych stitd a jeho dostupnost
online, jakoZz i jeho dlouhodobé uchovavani ve formé digi-
talnich zdznamt,

digitalizovany kulturni materidl je ddleZitym zdrojem pro
evropskd kulturni a tviri odvétvi (). Digitalizace kulturniho
dédictvi clenskych stitti a jeho dostupnost online, ve vnit-
rostatnim i pfeshraniénim kontextu, pfispivaji k hospodai-
skému rostu a vytvdfeni pracovnich mist a k dosazeni
jednotného digitdlntho trhu zvySovanim nabidky novych
a inovativnich online produktti a sluzeb,

pro dosazeni soucinnosti mezi dsilim vynaklddanym jedno-
tlivymi ¢lenskymi stity a pro zajisténi toho, aby evropské
kulturni dédictvi bylo v dostate¢né mife dostupné online,
jsou zcela nezbytna opatieni koordinovana na trovni Unie,

od roku 2006, kdy Rada pfijala zavéry o digitalizaci kultur-
niho materidlu a jeho dostupnosti on-line a o uchovdvani
digitalnich zdznamd (%), se kontext usili o digitalizaci
i kontext spoluprice na evropské trovni zménil; v roce
2008 byla zprovoznéna Europeana jako spole¢ny mnohoja-
zy¢ny piistupovy bod k digitdlnimu evropskému kulturnimu
dédictvi a program jejtho dalstho rozvoje byl stanoven
v zavérech Rady z roku 2010 o Europeané: dalsi kroky (%);

VITA

doporuceni Komise ze dne 27. fijna 2011 o digitalizaci
kulturniho materidlu a jeho dostupnosti online a o uchova-
vani digitdlnich zdznama (%) (2011/711/EU) v rdmci Digi-
talni agendy pro Evropu (%);

UZNAVA

pokracujici Gsili vynaklddané v ¢lenskych stitech na digita-
lizaci a online zpiistupnéni materidlu kulturnich instituci,
jakoz i usili o zajisténi finan¢nich prostiedki na digitalizaci
v dobé hospodaiské krize,

cennou prdci, kterou v oblasti obsahu a koordinace
vykonaly Europeana, instituce ¢lenskych stdt a shromazdisté
na vnitrostatni urovni, jez do Europeany pfispivaji,

Podle zprivy o konkurenceschopnosti Evropy za rok 2010 c¢ini

podil tviircich odvétvi na HDP Evropské unie 3,3 % a na zaméstna-
nosti v EU 3 %.

Ut. vést. C 297, 7.12.2006, s. 1.

Ut. vést. C 137, 27.5.2010, s. 19.

Uf. vést. L 283, 29.10.2011, s. 39.

KOM(2010) 245 v konecném znéni (2. verze).

— 1Ze, ackoliv bylo v digitalizaci evropského kulturniho dédictvi

dosazeno pokroku, jsou zapotiebi dalsi kroky, aby se tak
toto dédictvi stalo v digitdlnim véku trvalym pfinosem pro
evropské obcany i pro ekonomiku;

ZDURAZNUJE, ZE

je tfeba zviditelnit bohatstvi evropského kulturntho dédictvi
v online prostfedi a podporovat vytvafeni obsahu a novych
online sluzeb jako souddsti informacni spolecnosti
a znalostni ekonomiky,

je nezbytné nutné zajistit dlouhodobou Zivotaschopnost
Europeany, a to i z hlediska spravy a financovéni, a je
tieba ji déle rozvijet jako spole¢ny mnohojazyény piistu-
povy bod k digitdlnimu evropskému kulturnimu dédictvi
a cenny zdroj pro tvardi odvétvi, zejména zlepSenim kvality
a rozmanitosti digitalizovaného kulturniho materidlu vsech
kategorii (texty, audiovizudlni materidly, muzejni pfedméty,
archivni zdznamy apod.),

je tieba, aby ¢lenské stity a Komise spole¢né vynalozily asili
na podporu kvalitativnich a technickych standardii pro
obsah vkladany do Europeany,

k zajisténi dostupnosti a dlouhodobého uchovéni digitdlniho
materidlu je tfeba pokracovat v préci na technickych stan-
dardech pro digitalizaci a metadata, mimo jiné i prostfednic-
tvim rdmce Europeany,

existuje zdkladni vize prdce se vSemi pislusnymi partnery,
aby v materidlu dostupném prostiednictvim Europeany
nevznikla ,Cernd dira 20. stoleti, a je potfeba zpfistupnit
prostiednictvim této platformy vice materidlu chrdnéného
autorskym pravem,

je tieba aktivné podporovat dobrovolné dohody (°) o digita-
lizaci komeréné nedostupnych dél provadéné ve velkém
méfitku a o dostupnosti téchto dél online a pfijmout
opatfeni potfebnd k zajisténi nezbytné prdvni jistoty
v ramci jednotlivych zemi i v pfeshrani¢nim kontextu,

pii digitalizaci evropského kulturniho dédictvi a zajistovani
jeho dostupnosti online by méla byt plné dodrzovdna prava
dusevniho vlastnictvi;

(®) V ndvaznosti na dialog konany pod zdstitou Komise podepsali

zastupci zacastnénych stran v Bruselu dne 20. zdif 2011 memo-
randum o porozuméni tykajici se klicovych zdsad digitalizace
komer¢né nedostupnych dél a jejich zpiistupnéni.
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BERE NA VEDOMI

zpravu nazvanou ,Novd renesance ('), kterou vypracovala
reflexni skupina pro zpfistupnéni evropského kulturniho
dédictvi prostiednictvim internetu (,Comité des Sages®),
a nedavny legislativni ndvrh Komise tykajici se infrastruktur
digitdlnich sluzeb, véetné financovini Europeany, jakoZto
souddsti ndstroje pro propojeni Evropy (%), a ndvrhy tykajici
se osifelych dél ) a opakovaného pouzivini informaci
vefejného sektoru (*);

VYZYVA CLENSKE STATY, ABY

v souladu s prioritami uvedenymi v pfiloze ucinily nezbytné
kroky s cilem:

— sjednotit své strategie a cile v oblasti digitalizace kultur-
niho materidlu,

— sjednotit organizaci digitalizace a zajistovani jejiho finan-
covani, mimo jiné i podporou vyuzivini partnerstvi
vefejného a soukromého sektoru,

— zlepsit rdmcové podminky pro pfistupnost online
a vyuzivani kulturniho materidlu,

— pfispét k dalsimu rozvoji Europeany, mimo jiné i tim, Ze
budou vybizet kulturni instituce, aby do platformy vkla-
daly veskery relevantni digitalizovany kulturni materidl,

— zajistit dlouhodobé uchovani digitalnich zdznamd,

pfidemz soucasné bere v tvahu odliSnou miru pokroku
v oblasti digitalizace a odlisné piistupy k této oblasti,
jakoz i usili ¢lenskych stiti o celkovou rozpoctovou konso-
lidaci;

(") http:/[ec.europa.eufinformation_society/activities/digital_libraries|
comite_des_sages/index_en.htm

() KOM(2011) 665 v kone¢ném znéni (3. verze).

() KOM(2011) 289 v konecném znéni.

() KOM(2011) 877 v konecném znéni.

6. VYZYVA KOMISI, ABY

— naddle podporovala Europeanu jako spole¢ny mnohojazy¢ny

pfistupovy bod k digitdlnimu evropskému kulturnimu
dédictvi v souladu se zdvéry Rady o Europeané z roku
2010,

shromazdovala, analyzovala a sifila vysledky a zkusenosti
ziskané na trovni jednotlivych ¢lenskych stitd a na drovni
Unie; na zakladé téchto vysledkti a zkuSenosti ptedklddala
kazdé dva roky zpravu o pokroku dosazeném v oblasti
digitalizace, dostupnosti online a uchovévéani digitdlnich
zdznamtl,

podpofila vyménu informaci a osvéd¢enych postupd, tyka-
jicich se mimo jiné partnerstvi vefejného a soukromého
sektoru a standardt pro digitalizaci;

VYZYVA CLENSKE STATY, KOMISI A EUROPEANU, ABY
V RAMCI SVYCH PRISLUSNYCH PRAVOMOCT

a v souladu se zdvéry Rady o Europeané z roku 2010
pokracovaly v praci na obsahovém pldnu pro Europeanu,
véetné mistrovskych dél evropského kulturniho dédictvi
vybranych v jednotlivych ¢lenskych statech,

zvySovaly povédomi o Europeané mezi Sirokou vefejnosti,

podporovaly vyuzivani materidlu p¥istupného prostiednic-
tvim Europeany a souvisejicich metadat pro inovativni
Gcely pfi plném dodrzovani prdv dusevniho vlastnictvi,

dile rozvijely Europeanu jako uzivatelsky vstiicny piistu-
povy bod,

dosdhly konkrétntho pokroku v jedndnich o sprdvni struk-
tufe Europeany.


http://ec.europa.eu/information_society/activities/digital_libraries/comite_des_sages/index_en.htm
http://ec.europa.eu/information_society/activities/digital_libraries/comite_des_sages/index_en.htm

15.6.2012

Utedn{ véstnik Evropské unie

C 169/7

PRILOHA

Prioritni ¢innosti a orienta¢ni harmonogram

Navrzeny prehled cinnosti a cilii predstavuje orientacni pldn pro prici clenskych stdtd v obdobi let 2012-2015.

1. Sjednoceni svych strategii a cild v oblasti digitalizace kulturniho materidlu:

Do konce roku 2012 sjednotit cile pro digitalizaci a zachovat, poptipadé posilit prioritni zaméfeni na digitalizaci

Do roku 2013 vypracovat standardy pro vybér materidlu urceného k digitalizaci a pro zptisob prezentace tohoto
materidlu on-line a uplatiovat technické standardy k zajisténi interoperability a migrace obsahu. Pokud jde o volné

od pouzivani rusivych vodoznaku ¢i jinych prostiedktt vizudlni ochrany, jez omezuji vyuzitelnost materialu

Intenzivnéji monitorovat postup digitalizace s cilem vypracovat prehledy na vnitrostatni drovni a pfispét k tvorbé
piehledu na evropské trovni

Do konce roku 2013 pfispét k hodnoceni Komise tykajicimu se postupu digitalizace a uchovavani digitdlnich
zdznamil na evropské trovni

2. Sjednoceni organizace digitalizace a zajisfovani jejtho financovani, mimo jiné i podporou vyuzivani partnerstvi vefej-

ného a soukromého sektoru:

Podporovat partnerstvi vefejného a soukromého sektoru mezi kulturnimi institucemi a soukromymi partnery
s pouzitim kritérii uvedenych v doporuceni Komise 2011/711/EU jako zdkladniho vychodiska

Ke spolufinancovéni ¢innosti souvisejicich s digitalizaci (') pifpadné vyuzivat strukturdlni fondy EU

Podporovat opatfeni s cilem optimalizovat vyuzivani digitaliza¢ni kapacity za celem dosazeni dspor z rozsahu pii
zohlednéni moznosti preshrani¢ni spolupréce

3. Zlepseni rdmcovych podminek pro piistupnost on-line a vyuZzivani kulturniho materidlu

Zajistit, aby volné $ifitelny materidl zastal v zdsadé i po digitalizaci volné Sifitelnym, pfi plném dodrzovani prav
dusevniho vlastnictvi

Podporovat dobrovolné dohody ztcastnénych stran a dal§i mechanismy usnadnujici digitalizaci komer¢né nedos-
tupnych dél a jejich dostupnost on-line

4. Prispivani k dalsimu rozvoji Europeany prostiednictvim téchto cinnosti:

Vybizet kulturni instituce, jakoz i nakladatele a dal3i drzitele prdv, aby svij digitalizovany materidl zpistupnili
prostiednictvim Europeany, s ohledem na orienta¢ni cilové hodnoty pro minimdlni obsahovy piispévek do Euro-
peany stanovené v piiloze I k doporuceni Komise 2011/711/EU

Provadét Siroky vybér kulturné a historicky vyznamnych dél a predmétd, jez budou dostupné prostiednictvim
Europeany, vetné mistrovskych dél vybranych v jednotlivych ¢lenskych statech

Do konce roku 2012 dokondit pldny tykajici se vkldddni obsahu do Europeany v souladu se zdvéry Rady z roku
2010, s ohledem na potfebu vklddat do Europeany relevantni, jiz digitalizovany materidl

Podporovat shromazdovani materidlu na vnitrostétn{ tirovni, napifklad zfizovdnim nebo posilovanim vnitrostdtnich
shromazdist a pfispivanim do pfeshrani¢nich shromazdist pro ticely Europeany

Vybizet k pouzivani spolecnych standardd v oblasti digitalizace a systematickému pouzivéni trvalych identifikdtort

(") Témito zavéry nejsou dotcena jedndni o pristim viceletém finanénim rdmci.
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Podporovat Sirokou a bezplatnou dostupnost metadat, které kulturni instituce poskytuji Europeané pro opétovné
pouziti a pro inovativni aplikace

Zvysovat povédomi o Europeané mezi $irokou vefejnosti, zejména mezi détmi a mladymi lidmi

5. Zajisténi dlouhodobého uchovdni digitdlnich zdznamt prostfednictvim téchto cinnosti:

Podporovat a posilovat strategie dlouhodobého uchovavéni digitdlnich zdznamt, doprovdzené provadécimi plany

Vzdjemné si vyménovat informace o strategiich a akénich plénech dlouhodobého uchovavéni digitdlnich zdznama

Vytvofit nezbytny prdvni rdmec, jenz stanovi podminky pro dlouhodobé uchovévani digitdlnich zdznamd, pokud
jde o vicendsobné rozmnozovédni a piedavani digitdlniho kulturniho materidlu vefejnymi institucemi pro dcely
uchovavéni pfi plném respektovani pravnich predpisi Evropské unie a mezindrodnich pravnich pfedpisti o pravech
dusevniho vlastnictvi

PFijmout préavni opatfeni nezbytnd pro odevzddvani rozmnozZenin vytvofenych v digitdlnim formdtu s cilem zarucit
jejich dlouhodobé uchovavéni

PFi tvorbé nebo aktualizaci politik a postupt pro odevzddvani rozmnozZenin piivodné vytvofenych v digitdlnim
formatu zohlednit vyvoj v jinych clenskych stitech s cilem zabrdnit zna¢né rozdilnosti mechanismt pro odevzda-
véni rozmnoZenin

Zajistit, aby nedilnou soucdsti procest digitalizace nebo procesu tvorby pivodniho digitdlntho materidlu bylo
vytvofeni dostate¢ného poctu popisnych a technickych metadat a trvalych identifikdtord




15.6.2012 Utedni véstnik Evropské unie C 169/9

Zavéry Rady a zastupcti vlid ¢lenskych stiti zasedajicich v Radé ze dne 10. kvétna 2012 o boji
proti dopingu v rekrealnim sportu

(2012/C 169/03)

RADA EVROPSKE UNIE A ZASTUPCI VLAD CLENSKYCH STATU, 3.

1. PRIPOMINAJICE:

1. pracovni plin Evropské unie v oblasti sportu na obdobi
let 2011-2014 (") pfijaty dne 20. kvétna 2011, v némz
byl boj proti dopingu vyzdvizen jako prioritni téma
a jimz byla zfizena Odbornd skupina pro boj proti
dopingu, 4.

2. bilou knihu o sportu predlozenou Komisi dne
11. ¢ervence 2007 (3), v niz byli vSichni cinitelé zodpo-
védni za vefejné zdravi vyzvani, aby zohlednili skodlivé
aspekty dopingu pro zdravi, a sdéleni Komise ze dne
18. ledna 2011 o rozvoji evropského rozméru v oblasti
sportu (%), v némz se uvadi, ze doping zustdvd pro sport
zdvaznou hrozbou a Ze uZivani dopingovych ldtek
v piipadé neprofesiondlnich sportovcll predstavuje
zdvazné ohrozeni vefejného zdravi a vyzaduje preventivni
opatieni, a to i ve fitcentrech,

3. skute¢nost, ze opatfeni Evropské unie v oblasti sportu
maji byt mimo jiné zaméfena na ochranu fyzické a mravni
integrity sportovcd, obzvlasté mladych sportovca,

2. BEROUCE V UVAHU, ZE: 6.
1. doping v oblasti rekrea¢niho sportu a v prostedich rekre-

a¢niho sportu, jakymi jsou napiiklad fitcentra, predstavuje
zdvazny problém ve viech ¢lenskych stitech EU, jenz:

— ohrozuje zdravi jednotlivell uzivajicich dopingové
latky,

— ohrozuje osoby v bezprostiednim okoli osob uzivaji-
cich dopingové latky,

— narusuje integritu rekrea¢nich sportd,

zatimco mezindrodni spoluprdce tykajici se boje proti
dopingu ve vrcholovych sportech je velmi rozvinuta,
spoluprdce tykajici se boje proti dopingu v rekrea¢nim
sportu je zatim omezend, a to jak mezi ¢lenskymi staty
EU, tak i v mezindrodnim méfitku,

boj proti dopingu v rekrea¢nim sportu by nemél odvadét
pozornost od boje proti dopingu ve vrcholovych spor-
tech, mél by spiSe dopliiovat Gsili o zajisténi bezpe¢ného
sportovniho prostiedi bez dopingu na vsech drovnich,

. zatimco hlavnim motivem uZzivini dopingovych latek ve

vrcholovém sportu je zvySeni vykonnosti, ze studif
vyplyvd, Ze osoby uZivajici dopingové latky v rekrea¢nich
sportech maji téz fadu jinych motivi zahrnujicich este-
tické davody, zvySovani sebevédomi a prozivani euforie
vyvolané uzitim dopingovych latek, a tomu by mélo
odpovidat chdpdni a feSeni problému dopingu v rekre-
acnim sportu,

Svétovy antidopingovy kodex je zaméfen na boj proti
dopingu ve vrcholovém sportu na mezindrodni a ndrodni
Grovni, uvadi se v ném ale také, Ze nékteré narodni anti-
dopingové organizace se mohou rozhodnout, Ze budou
testovat rekreacni sportovce ucastnici se soutézi nebo
zavodniky kategorie ,masters” a uplatiiovat na né antido-
pingové pravidla, avSak nejsou povinny na tyto osoby
uplatiiovat vSechny aspekty kodexu a namisto toho
mohou zavést zvlastni ndrodni pravidla pro dopingové
kontroly u sportoved, ktef{ nezdvodi na mezindrodni ¢i
narodni drovni, aniZz by tato pravidla byla v rozporu
s kodexem (%),

— je spojen s negativnimi spolecenskymi jevy, vcetné 3. VYZYVAJI CLENSKE STATY EU, ABY:

trestné ¢innosti, jakou je napiiklad nedovolené obcho-
dovéni s dopingovymi ldtkami, L

— ovliviyje piedevsim mlédez,

2. znalosti o dopingu v oblasti rekreacniho sportu, vcetné
rozsahu a zdvaZnosti tohoto problému a dwcinnych
opatfeni zaméfenych na prevenci, vzdélavani, kontroly,
postihovani a zotavovani se z uzivani dopingovych latek,
jsou na trovni EU i na mezindrodni drovni omezené, ()

() Uf. vést. C 162, 1.6.2011, s. 1.

() Dokument 11811/07.

(®) Dokument 5597/11.

() Mezi posledni studie na toto téma pati{ projekty spoluprace tykajici
se dopingu v rekreacnim sportu spolufinancované prostiednictvim
piipravnych akci v oblasti sportu na rok 2010, ,Fyzickou zdatnosti

“

motivovaly a pfispivaly k rozvoji vzdéldvacich program,
informacnich kampani ¢& jinych preventivnich opatfeni
tykajicich se dopingu v rekreaénim sportu a souvisejicich
otizek, jez by mohly byt uplatioviny sportovnim
hnutim, odvétvim ,fitness”, vzdélavacim systémem a odvé-
tvim zdravotnictvi,

. podporovaly tzkou spoluprdci mezi vefejnymi orgdny,

sportovaim hnutim a odvétvim fitness“, naptiklad
sdilenim informaci o prevalenci a prevenci a vypraco-
vanim spole¢nych projektd, pokynti a piedpistt v oblasti
boje proti dopingu v rekreaénim sportu,

proti dopingu (Fitness Against Doping)“ a ,Strategie pro zastaveni (’) Svétovy antidopingovy kodex, Svétovd antidopingovd agentura,
uzivani steroidii (Strategy for Stopping Steroids)*. 2009, s. 126127 (ptiloha I, Definice, Sportovec).
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3. podporovaly pfiméfené a tc¢inné sdileni informaci a spolu-
praci mezi vnitrostitnimi a mezindrodnimi orgdny
zabyvajicimi se jednotlivymi aspekty problému dopingu
v rekreanim sportu, vySetfovanim, postihovanim nedo-
voleného prodeje dopingovych litek a nedovoleného
obchodovéni s témito latkami, véetné organt odpovéd-
nych za sport, boj proti dopingu, zdravi, vzdélavani a poli-
cejnich a celnich orgdnt,

4. podporovaly rdmec pro G¢innd a odpovidajici vnitrostdtni
opatfen{ pro vysetfovdni a postihovani vyroby, 3ifeni
a drzeni dopingovych latek v rekrea¢nim sportu a obcho-
dovéni s nimi za Gcelem omezeni dostupnosti a uzivani
téchto latek, napfiklad prostrednictvim kontroly a souvise-
jicich opatfeni ve vhodnych prostiedich provozovani
rekrea¢nich sportd, jakymi jsou napiiklad fitcentra,

5. podporovaly Gsili Svétové antidopingové agentury
o vytvofeni ucinnych rdmct spoluprice s Europolem,
Interpolem, Svétovou celni organizaci, farmaceutickym
pramyslem a dal$imi vyznamnymi mezindrodnimi zdcast-
nénymi subjekty za Gcelem omezeni dostupnosti dopin-
govych latek, jez mohou byt uzivany jak ve vrcholovém,
tak v rekreaénim sportu,

4. DOHODLY SE, ZE:

roz§ifi manddt Odborné skupiny pro boj proti dopingu
zfizené na zakladé pracovniho planu EU v oblasti sportu
na obdobi let 2011-2014 tim, Ze jej doplni o tyto ¢innosti:
shromazdovani osvédéenych postupli v boji proti dopingu
v rekreaénim sportu v ¢lenskych statech EU, a to i prostied-
nictvim spoluprdce s piislusnymi zucastnénymi stranami,
mimo jiné v souvislosti s prevenci, vzdélavanim, kontrolou
a souvisejicimi opatfenimi a zotavovanim se z uzivdni
dopingovych latek, pficemz zduraznuji, Ze je tfeba upfed-
nostnit opatfeni popsand v pracovnim plinu tykajici se
piispévku EU k piezkumnému procesu Svétového antidopin-
gového kodexu. Na tomto zdkladé do konce roku 2013

piedlozi soubor doporuceni pro boj proti dopingu v rekre-
aénim sportu, kterd bude mozné uplatiiovat jak na drovni
EU, tak na drovni vnitrostatni.

5. VYZYVAJ{ EVROPSKOU KOMISI, ABY:

1. na zdkladé predchozi Cinnosti v této oblasti iniciovala
studii zaméfenou na ziskdni souboru podkladd, ktery
bude zdkladem pro politiky vypracované za tcelem boje
proti dopingu v rekreaénim sportu, v¢etné prostiednic-
tvim shromazdovéni informaci o uZivini dopingovych
latek v rekrea¢nim sportu v ¢lenskych stitech EU,

2. prosazovala a podporovala sdileni osvéd¢enych postupii
tykajicich se boje proti dopingu v rekreaénim sportu
v EU, mimo jiné prostiednictvim podpory nadndrodnich
vefejnych osvétovych kampani a $iteni vysledkd projektd
zaméfenych na boj proti dopingu podporovanych
prostiednictvim piipravnych akci v oblasti sportu, jakoz
i vysledkd jinych projektd tykajicich se dopingu v rekre-
aénim sportu, jez budou podporoviny v budoucnosti.
Sdileni osvéd¢enych postupt by se mohlo tykat:

— vzdélavani, informovani a osvétovych kampani,

— testovani na piitomnost dopingovych latek v rekre-
acnim sportu,

— terapie a zotavovani se z uzivdni dopingovych latek
v rekreacnim sportu,

— oznacovani a kontrolovdni obsahu vyzivovych
doplika s cilem branit nedmyslnému poziti dopingo-
vych ldtek,

— legislativnich opatfenti, jez se ukdzala byt Gi¢innd pii
feSeni problému dopingu v rekreacnich sportech
v jednotlivych ¢lenskych stitech EU.



15.6.2012

Utedn{ véstnik Evropské unie C 169/11

Zavéry Rady ze dne 11. kvétna 2012 o zaméstnatelnosti absolventi vzdélivani a odborné piipravy

(2012/C 169/04)

RADA EVROPSKE UNIE,

S OHLEDEM NA:

— zavéry Rady ze dne 12. kvétna 2009 o strategickém rdmci

evropské spoluprice v oblasti vzdéldvani a odborné piipravy
(,ET 2020 (*), v nichzZ byla Komise vyzvana, aby vzhledem
k vyznamu podpory zaméstnatelnosti prostfednictvim vzdé-
lavani a odborné piipravy v zdjmu feSeni soucasnych
i budoucich vyzev na trhu price pfedlozila ndvrh mozné
evropské referen¢ni drovné v této oblasti;

zavéry Rady a zdstupcl vlad clenskych stitd zasedajicich
v Radé ze dne 18. listopadu 2010 o prioritich posilené
evropské spoluprice v oblasti odborného vzdéldvani
a piipravy na obdobi let 2011-2020 (3, v nichz bylo
zdliraznéno, Ze by zemé mély podporovat partnerstvi
mezi poskytovateli vzdélavani a odborné piipravy, social-
nimi partnery a dal§imi pfislusnymi subjekty, aby tak bylo
zajisténo lepsi predavani informaci o potiebach trhu prace
a zajistén véts{ soulad mezi témito potiebami a rozvojem
znalosti, dovednosti a kompetenci;

zdvéry Rady ze dne 14. dnora 2011 o dloze vzdélivani
a odborné ptipravy pii provadéni strategie Evropa 2020 (%),
v nichz byl zdiraznén vyznam prechodu na kvalifikacni
systémy zaloZzené na vysledcich vzdéldvactho procesu
a vési miry uzndvani dovednosti a kompetenci ziskanych
v rdmci neformdlntho a zdjmového vzdéldvani a informal-
niho ueni pro zvyseni zaméstnatelnosti;

stéZejni iniciativu strategie Evropa 2020 nazvanou ,Agenda
pro nové dovednosti a pracovni mista: evropsky pfispévek
k plné zaméstnanosti“, jejimz cilem je posilit vykonnost
systémi vzdélavini a odborné piipravy a zajistit, aby
mladi lidé byli vybaveni piislusnymi dovednostmi a kompe-
tencemi pro potieby trhu prace;

zavéry Rady ze dne 17. ¢ervna 2011 o podpofe zaméstna-
nosti mlddeze v zdjmu dosazeni cilt strategie Evropa
2020 (*), v nichz bylo zdiraznéno, Ze Evropsky socidlni
fond hraje dalezitou dlohu pii zlepSovani vyhlidek na
zaméstnani a zvySovani trovné dovednosti mladych lidi

Ji. vést. C 119, 28.5.2009, s. 2.

a pii uplatiiovani politik na celostdtni, regiondlni a mistni
trovni, aby se zvysil pfistup na trh price a zaméstnatelnost
mladych lidi;

zavéry Rady ze dne 28. listopadu 2011 o modernizaci vyso-
koskolského vzdélavani (°), v nichz Rada vyzvala k dsilf
o posilovani vazeb mezi institucemi poskytujicimi vysoko-
skolské vzdélavani, zaméstnavateli a institucemi trhu prace,
aby byly ve studijnich programech vice zohlediiovany
potieby trhu price, aby dovednosti 1épe odpovidaly
pracovnim mistim a aby se rozvijely aktivni politiky trhu
prace zaméfené na podporu zaméstndvani absolventd;

ro¢n{ analyzu ristu na rok 2012 (%), v niZ se ¢lenské stity
vzyvaji, aby podporovaly zejména zaméstndvini mladych
lidi, mimo jiné podporou kvalitnich u¢novskych smluv
a smluv o stdzich a pfizpisobenim systémd vzdélavani
a odborné piipravy, aby odpovidaly podminkdm na trhu
préace a poptdvce po dovednostech;

prohlaseni ¢lend Evropské rady ze dne 30. ledna 2012 (),
v némz se vyzyva k usili o stimulaci zaméstnanosti, zejména
zaméstnanosti mladych lidi, mimo jiné jejich podporou pii
ziskdvan{ prvnich pracovnich zkuSenosti a dcasti na trhu
prace s cilem zajistit, aby mladi lidé do nékolika mésict
po ukonceni $kolni dochdzky ziskali kvalitni nabidku
zaméstndni, moznost dalstho vzdéldvani, uciovské misto
¢i staz,

PRIPOMINAJIC, ZE:

— podpora mladych Evropant v tom, aby ziskdvali znalosti,

dovednosti a kompetence potiebné k zajisténi plynulého
pfechodu na trh price EU a dile rozvijeli své profesni

vyhlidky, je dalezitéjsi nez kdykoli pfedtim, protoze pocet
mladych uchaze¢t o zaméstndni nadale prudce roste;

soufasnd hospodaiskd krize zdaraziiuje vyznam piechodu
ze vzdéldvaciho procesu na trh price. Je nutné zajistit, aby
mladi lidé po zavrdeni vzdéldvani a odborné piipravy méli
maximalni podporu pfi ziskdni prvniho zaméstndni. Mladi
lidé, kteti se potykaji s nezaméstnanosti nebo pomalym
pfechodem na trh prace, mohou ¢éelit dlouhodobym nepii-
znivym dasledkiim, pokud jde o budouci Gspésnost na trhu
prace, vydélek nebo zaloZeni rodiny. Nésledné mohou byt
ohrozeny vefejné a soukromé investice do jejich vzdélavani
a odborné ptipravy, ¢imz ztrdci spolecnost jakozto celek.

. vést. C 70, 4.3.2011, s. 1. (°) 17229/11 + ADD 1, 2 a 3.

Ut -
U. vést. C 324, 1.12.2010, s. 5. () U vést. C 372, 20.12.2011, s. 36.
Ut
11838/11. () SN 5/12.
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Takovy vyvoj se pak projevi zejména v kontextu demogra-
fickych vyzev, které vyviji dalsi tlak na mladé lidi, jichz je
v Evropé stdle méné, aby se rychle a G¢inné zapojili do trhu
préce;

— doplnéni referen¢ni trovné (') tykajici se podilu zaméstna-
nych absolventd (3) se zaméfenim na piechod z procesu
vzdélavani a odborné p¥ipravy na trh price by umoznilo,
aby se politické vymény ndzort ohledné opatfeni na posi-
leni zaméstnatelnosti absolventd staly soucdsti strategického
ramce ,ET 2020%

BEROUC V UVAHU, ZE:

— podil zaméstnanych absolventd — tedy podil zaméstnanych
v populaci osob ve véku 20 az 34 let, které ukondily skolni
dochdzku 1, 2 nebo 3 roky pred referenénim rokem a které
v soucasné dobé nejsou zapsany do zadné ¢innosti v ramci
dalstho vzdélavani ¢i odborné piipravy — se mezi lety 2008
a 2010 snizil o téméf 4,5 procentntho bodu (z 81 % na
76,5 %);

— k dispozici je jiz dostatek adaju, diky nimz je mozné
sledovat zaméstnatelnost absolventl pfichdzejicich ze vzdé-
lavani a odborné piipravy, aniz by vznikala dodate¢nd admi-
nistrativni zdtéZ a vyvstavaly dalsi naklady pro ¢lenské staty
nebo Eurostat (3),

UZNAVA, ZE:

— zaméstnatelnost — tedy kombinace faktort, jez jednotliveim
umoziiuji rozvijet se smérem k ziskdni zaméstndni nebo
nastoupit do zaméstndni, zdstat v zaméstndni a postupovat
ve své profesni dridze — predstavuje slozenou koncepci,
zahrnujici nejen osobnostni vlastnosti, dovednosti, postoje
a motivaci kazdého jednotlivce, ale také dalsi vngjsi faktory,
jez piekracuji rimec politiky v oblasti vzdélavani a odborné
piipravy, jako jsou regulace trhu prace, demografickd situ-
ace, struktura hospodarstvi a hospodaiskd situace obecng;

— posilovani zaméstnatelnosti je politickou otdzkou tykajici se
viech vefejnych orgdnd, vetné orgdnd odpovidajicich za

(1) Jak je uvedeno ve strategickém rdmci evropské spoluprace v oblasti
vzdélavani a odborné piipravy z roku 2009, jednd se o referencni
droven evropskych pramérnych vysledka, kterd by neméla byt pova-
zovana za konkrétni cil, jehoz maji jednotlivé zemé dosdhnout,
nybrz spiSe za spolecny cil, a ¢lenské stity se vyzyvaji, aby k jeho
dosazeni prispély (UF. vést. C 119, 28.5.2009, s. 7).
Pro tcely tohoto dokumentu pojem ,absolvent* oznacuje jakoukoli
osobu, kterd ukoncila proces vzdélavani a odborné pfipravy s kvali-
fikaci dosahujici alespon drovné vyssiho sekundarniho vzdélani nebo
postsekunddrniho vzdélani nezahrnovaného do tercidrniho vzdélani
(ISCED 3 az ISCED 4, vyjma ISCED 3 C kratkého programu), nebo
s kvalifikaci na drovni tercidrniho vzdélani (ISCED 5 a 6).
() Smérem k referen¢ni tirovni tykajici se pfinosu vzdéldvani a odborné
piipravy k zaméstnatelnosti: (metodickd pozndmka EUR 24616 EN
2011).

S
-

vzdéldvini a odbornou pfipravu a za zaméstnanost. Na
evropské drovni je tato otdzka souldsti strategic Evropa
2020 a strategického rdmce ,ET 2020%

k podpofe vzdéldvini a odborné piipravy v zdjmu zamést-
natelnosti mladych lidi se ¢dste¢né vztahuji pfislusné hlavni
cile strategie Evropa 2020 a stdvajici referen¢ni drovné
rdmce ,ET 2020% napiiklad pokud jde o dosazené tercidrni
vzdélani, osoby pied¢asné ukoncujici vzdélavani a odbornou
piipravu, Géast dospélych na celozZivotnim uéeni a o zdky,
ktefi maji problémy se ¢tenim, matematikou a piirodnimi
védami;

pfechodem z procesu vzdélavani a odborné piipravy na trh
prace se viak zatim nezabyvd souCasny monitorovaci rdmec.
V této fazi by systémy vzdélavani a odborné p¥ipravy mohly
pfispét k zaméstnatelnosti absolventii napiiklad prostrednic-
tvim profesnitho poradenstvi a konzultaci, silnéjsich vazeb
mezi institucemi vzdélavani a odborné piipravy a piislus-
nymi zicastnénymi stranami, prostfednictvim pfizptisobeni
vzdélavacich programii potiebdm trhu préce, posileni vzdé-
lavani zaméfeného na rozvoj podnikatelskych dovednosti,
prostiednictvim stdzi ve firmdch, transparentnéjsich infor-
maci o vysledcich vzdélavani a citlivéjsich politik v oblasti
vzdélavani a odborné piipravy, které by odrazely potieby
tthu prace, pokud jde o dovednosti, a podporou viech
mladych lidi, aby pokracovali ve studiu nad rdmec veobec-
ného vyssiho sekunddrniho vzdélani; Pozornost by méla byt
vénovéna rovnéz zaméstnatelnosti mladych lidi se zvl4st-
nimi potfebami na trhu price;

vytvofeni evropské referenéni drovné tykajici se podilu
zaméstnanych absolventt by pomohlo urcit politiky v oblasti
vzdélavini a odborné piipravy, které zlepsi ptechod
z procesu vzdélavani a odborné piipravy do pracovniho
procesu a pomohou podpofit dspé$nost v zaméstndni.
Evropskd referencni tdroven méfici podil zaméstnanych
absolventl, doplnénd piislusnou analyzou kvalitativnich
aspekttl, jako je napiiklad soulad mezi nabidkou znalosti,
dovednosti a kompetenci a povolanim ziskanym do tif let
po ukonceni $kolni dochdzky, by rovnéz pomohla posilit
evropskou spolupraci, pokud jde o politiky v oblasti vzdé-
lavan{ a odborné piipravy zaméfené na piechod ze vzdéld-
vaciho procesu na trh price. Pomohla by monitorovat
pokrok ¢lenskych statd na cesté k lepsi zaméstnatelnosti
absolventd, jakoz i stanovit piiklady osvédéenych postupt
a podpofit rozvoj iniciativ vzdjemného uceni,

VYZYVA CLENSKE STATY, ABY

zohlednily odlisnou situaci v jednotlivych clenskych stitech a

1) na vnitrostdtni trovni pfijaly opatfeni zaméfend na zvyseni

zaméstnatelnosti absolventd opoustéjicich systém vzdélavani
a odborné piipravy, aby bylo dosazeno evropské referen¢ni
urovné popsané v pifloze tohoto dokumentu, a soucasné
podporovaly soulad mezi dosazenym vzdélanim a povoldnim;
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2) na zakladé dostupnych zdrojii a ndstroji monitorovaly podil 3) tzce spolupracovala s dalsimi piislusnymi mezindrodnimi

zaméstnanych absolventdt vzdélavani a odborné piipravy,
s cilem posilit empirickou zdkladnu pro rozvoj politik
v oblasti, kde se vzdélavani a odbornd piiprava setkavaji se
zaméstndnim, jak je navrzeno v piiloze;

podporovaly provddéni a vyuzivani programi EU a néstroji
a ramct urCenych k podpofe zaméstnatelnosti, mobility
a celozivotntho uceni, mimo jiné Europassu, pasu mladeZe,
evropského ramce kvalifikaci (EQF), evropského systému
pfenosu a akumulace kreditd (ECTS), evropského systému
kreditd pro odborné vzdélavani a piipravu (ECVET) a evrop-
ského referencniho rdmce pro zajistovani kvality v oblasti
odborného vzdélavani a piipravy (EQAVET);

posilovaly spolupraci mezi institucemi vzdéldvani a odborné
piipravy a piislu§nymi zicastnénymi stranami ze svéta prace
na mistni, regiondlni a celostdtni drovni, s cilem podporovat
uciovskou praxi a odborné a pracovni stize v podnicich
béhem pocite¢ni faze prechodu z procesu vzdélavani
a odborné piipravy na trh price,

VYZYVA KOMISI, ABY:

1)

piezkoumala, zejména prostiednictvim kazdoro¢niho moni-
toru vzdéldvani a odborné pfipravy a spolecné zprivy
o provadéni strategického ramce ,ET2020% do jaké miry je
dosahovéno evropské referen¢ni tirovné.

Monitor vzdélavani a odborné piipravy poskytne rovnéz
informace o evropské referencni drovni, pokud jde
o osoby pfedcasné ukoncujici $kolni dochdzku, ptestoze
tato cilovd skupina neni soucdsti stanoveného cile;

posilila evropskou spoluprici na rozvoji politik v oblasti
vzdélavani a odborné piipravy v zdjmu zaméstnatelnosti
prostiednictvim analyzy a monitorovani tohoto vzdéldvani
a odborné piipravy, mimo jiné:

— piezkoumdnim konkrétniho dopadu politik v oblasti
vzdélavani a odborné piipravy na piechod z procesu
vzdélavani a odborné piipravy do pracovniho procesu;

— analyzovanim kvality prvnich pracovnich mist prostied-
nictvim srovndni, nakolik pracovni népli odpovida
dosazenému vzdéldni, véetné souladu mezi nabidkou
znalosti, dovednosti a kompetenci a povoldnim vykona-
vanym béhem prvnich ti let na trhu préce;

institucemi, jako jsou napiiklad ILO, OECD a UNESCO, se
zaméfenim na vyménu analyz a odbornych poznatkd
o piechodu absolventt na trh préce,

A VYZYVA CLENSKE STATY A KOMISI, ABY:

1)

3)

shromazdovaly kvalitativni informace a piiklady osvédce-
nych postupli zaméfené na doplnéni kvantitativntho moni-
torovani a posileni zdkladny pro fakticky podlozenou tvorbu
politik pfedeviim pomoci stdvajicich zdroji vetné mecha-
nismi poddvani zprdv v rdmci ,ET2020%

v Clenskych statech stanovily pitklady osvédcenych postupt
tykajicich se hladkého piechodu z procesu vzdélavani
a odborné piipravy do pracovniho procesu tak, ze vytvoii
skupinu odbornikii zabyvajici se pfechodem absolventt
z procesu vzdéldvani a odborné piipravy na trh préce,
a tim pfispéji k plnéni priorit strategického ramce ,ET2020%
Tato skupina by méla sestdvat z vnitrostitnich odbornika
jmenovanych ¢lenskymi stty a z odbornikii zastupujicich
piislusné socidlni partnery jmenovanych Komisi a,
s patficnym ohledem na zdsadu subsidiarity, by méla:

vvvvv ,

i) posoudit moznosti zafazeni prakti¢téjsich prvka do
vzdélavani a odborné piipravy, napiiklad prostfednictvim
aplikovaného a dudlntho vzdélavani, jako zptsobu posi-
leni zaméstnatelnosti absolventd;

i) v tésné spoluprici se skupinou pro stanoveni ukazatelti
v ramci Vyboru pro zaméstnanost a se stdlou skupinou
pro ukazatele a méfitka zvazit, které ukazatele by byly
nejvhodnéjsi pro monitorovéni, které politiky v oblasti
vzdélavani a odborné piipravy by mohly pomoci zlepsit
zaméstnatelnost absolventt;

ii) predlozit Radé zpravu o vysledcich své ¢innosti do konce
roku 2014 v rdmci zpravy o provadéni strategického
ramce ,ET2020%

v soucinnosti s organy piislusnymi pro oblast vzdéldvéni,
odborné pipravy a zaméstnanosti (véetné Vyboru pro
zaméstnanost) rozvijely ¢innosti vzdjemného uceni tykajici
se faze pfechodu z procesu vzdélavani a odborné piipravy
do pracovniho procesu.
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PRILOHA

Referentni droven evropskych primérnych vysledka
(wevropskd referencni droveii®)

tykajicich se podilu zaméstnanych absolventt vzdélivini a odborné p¥ipravy

Clenské stity se v roce 2009 dohodly, Ze referenéni drovné evropskych primérnych vysledkt (,evropské referenéni
urovné“), jakozto ndstroj ke sledovdni pokroku a k urcovéni vyzev, ktery soucasné prispivd k vytvéfeni fakticky podloze-
nych politik, by mély podporovat cile vymezené v zdvérech Rady o strategickém rdmci evropské spoluprdce v oblasti
vzdélavani a odborné pripravy, které clenské stity piijaly dne 12. kvétna 2009 (!). V dané dobé bylo dosazeno dohody
o péti evropskych referen¢nich trovnich a Komise byla pozdddna, aby pfedlozila ndvrhy dalsich referen¢nich trovni,
véetné Grovné v oblasti zaméstnatelnosti.

Clenské staty piezkoumaly ndvrhy obsazené v pracovnim dokumentu dtvard Komise ze dne 24. kvétna 2011 (3 a nynf se
dohodly rovnéz na nésledujici referenéni drovni podilu zaméstnanych absolventti pfichdzejicich z procesu vzdélavani
a odborné piipravy. Tato referencni Groven dopliuje trovné, které byly piijaty jiz v kvétnu roku 2009, a referen¢ni
drovent mobility ve vzdéldvani, kterou Rada pfijala v listopadu roku 2011 (%). Referenc¢ni troven jako takovd by méla byt
zaloZena vyhradné na existujicich srovnatelnych tidajich. Méla by zohlednit odlisny vychozi stav jednotlivych ¢lenskych
stattl a rozdilné moznosti, které maji k dispozici pro zvyseni vykonnosti prostfednictvim politik v oblasti vzdéldvani
a odborné piipravy. Neméla by byt povazovdna za konkrétni cil, kterého by jednotlivé zemé mély do roku 2020
dosahnout. Clenské stity se spiSe vyzyvaji k tomu, aby na zdkladé vnitrostdtnich priorit a se zohlednénfm ménicich se
hospodéiskych podminek zvazily, jakym zptsobem a do jaké miry mohou pfispét ke spolecnému dosazeni evropské
referen¢ni drovné v niZe uvedenych oblastech prostfednictvim vnitrostdtnich opatfeni.

Referencni droveil tykajici se podilu zaméstnanych absolventis vzdélivini a odborné piipravy

Zaméstnatelnost — tedy kombinace faktort, jez jednotliveim umoziiuji rozvijet se smérem k ziskdni zaméstndni nebo
nastoupit do zaméstndni, zistat v zaméstndni a postupovat ve své profesni drize — pfedstavuje sloZenou koncepci,
zahrnujici nejen osobnostni vlastnosti, dovednosti, postoje a motivaci kazdého jednotlivce, ale dalsi, vngjsi faktory, jez
piekracuji ramec politiky v oblasti vzdéldvani a odborné p¥ipravy, jako jsou regulace trhu prace, demografickd situace,
struktura hospodafstvi a hospodaiska situace obecné.

S ohledem na tuto skutecnost a s cilem zddraznit, co politiky v oblasti vzdélavani a odborné ptipravy mohou ucinit na
podporu Uspésnosti v zaméstnan{ a pro zvyseni zaméstnatelnosti absolventi (), ktefi v soucasné dobé nejsou zapsani do
zadné ¢innosti v ramci dalstho vzdéldvani ¢i odborné piipravy, se clenské stity dohodly na této referencni drovni:

Do roku 2020 md byt podil zaméstnanych absolventi (°) (ve v€ku 20 az 34 let) (), ktefi ukonili skolni
dochdzku nejvyse tfi roky pfed referenénim rokem, nejméné 82 % (oproti 76,5 % v roce 2010) ().

() Uf. vést. C 119, 28.5.2009, s. 7.

() 10697/11.

() UF. vést. C 372, 20.12.2011, s. 31.

(% Pro dcely tohoto dokumentu pojem ,absolvent* oznacuje jakoukoli osobu ve véku 20-34 let, kterd ukoncila proces vzdélavini
a odborné pripravy s kvalifikaci dosahujici alespon trovné vyssiho sekundadrniho vzdélani nebo postsekunddrniho vzdélani nezahrno-
vaného do tercidrntho vzdélani (ISCED 3 az ISCED 4, vyjma ISCED 3 C krétkého programu), nebo s kvalifikaci na trovni tercidrniho
vzdéldni (ISCED 5 a 6).

Podle Mezindrodni jednotné klasifikace vzdélavani (ISCED) z roku 1997 se klasifikuji vzdélavaci ¢innosti v 7 hlavnich drovnich, kde
skupiny ISCED 0 az 2 a krdtké programy skupiny 3C zahrnuji nizsi sekundarni vzdélavani. V odhadech pislusnych drovni cile na rok
2020 figuruji pouze dvé trovné absolventt, totiz absolventi s dosazenym vy$$im sekunddrnim vzdéldnim (ISCED 3), postsekunddrnim
vzdélanim nezahrnovanym do tercidrniho vzdéldvani (ISCED 4) a s dosazenym tercidrnim vzdélinim (ICED 5 a 6). Absolventi
s dosazenym obecnym vy$sim sekundarnim vzdéldnim (ISCED 3A) by méli byt povzbuzovani k dcasti na dalsim vzdéldvani a odborné
piipravé. Skupina absolventt s dosazenym niz3im nez vy3$im sekunddrnim vzdélinim (ISCED 0 aZ 2 a ISCED C3 krétky program) byla
z odhadt vyloucena, protoze predstavuje pouze maly vzorek (ve vékové skupiné 20 az 34 let se v posledni dobé vyskytuje pouze malé
mnozstvi absolventd, kteff ukoncuji skolni dochdzku s niz$im nez vys$im sekundarnim vzdélanim), a vzhledem k tomu, Ze se clenské
staty jiz v roce 2003 dohodly, Ze snizi pocet osob pfed¢asné ukoncujicich vzdéldvani a odbornou piipravu v celé vékové kohorté 18 az
24 let na méné nez 10 % (tento cil byl potvrzen ve strategii Evropa 2020).

Dolni hranice 20 let véku byla zvolena tak, aby byla v souladu s novou vékovou kategorii zavedenou hlavnim cilem pro miru
zaméstnanosti v ramci strategie Evropa 2020 (t. 20 az 64 let). Vzhledem k tomu, Ze v celé Evropé vétsina zaki dokon¢i vyssi
sekundérni vzdéldvani (ISCED 3, vyjma ISCED 3 C kritkého programu) a postsekunddrni vzdélavani nezahrnované do tercidrniho

=

=

a 3 roky po ukonceni daného stupné vzdéldni. Horni hranice 34 let véku byla naopak zvolena tak, aby odpovidala soucasné referen¢ni
drovni tykajici se dosazeného tercidrniho vzdéldni, které se zjistuje u vékové kohorty 30 az 34 let. Také tato horni hranice by méla
optimdlnim zptsobem zahrnout populaci Cerstvych absolventt tercidrniho vzdélavani (ISCED 5 a 6).

Zjistuje se jako podil zaméstnanych v populaci osob ve véku 20 az 34 let, které ukoncily skolni dochdzku pied 1, 2 nebo 3 lety a v
soucasné dobé nejsou zapsdny do zddné ¢innosti v ramci dalstho vzdélavani & odborné piipravy. Vylouceni jsou jednotlivei, ktefi se
pravé Gcastni jakékoli formy vzdélavani nebo odborné piipravy, aby bylo zajisténo, Ze zaméstnatelnost uvedené vékové skupiny se
nezméni v souvislosti s tim, Ze se dany jednotlivec v soucasné dobé dcastni dopliovéni/zlepSovini svych dovednosti. Vzhledem
k nedostatku horizontdlnich ddajd, jimiz by se presné méfil tok absolventii do zaméstnani, se pouzivd pramér tif let po absolutoriu.
Tento pristup pomaha vyrovnat mozny dopad kratkych obdobi nezaméstnanosti, kterd jsou pro prvni roky zaméstnani bézna.

-
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Cilové troven odkazuje na priimér EU a nepfedstavuje vnitrostatni cil pro jednotlivé clenské staty.

Referencni Grovent by méla umoznit analyzu podle konkrétnich dil¢ich populaci. Mélo by dojit zejména k rozdéleni tdaji
podle trovni ISCED ('), studijniho zaméFeni a studijnfho oboru, coz by umoznilo napiiklad rozliSovat mezi vykony
absolventt vyssiho sekunddrniho vzdélavani, protoze ti maji bud’ vseobecné vzdéldni, nebo odborné vzdélani a piipravu,
a vykony absolventii vysokoskolského vzdélavani podle studijniho oboru.

Kromé toho by méla byt provedena analyza zjistujici, do jaké miry studijni obory a drovné dosazeného vzdélani
odpovidaji kategoriim povoldni, jez absolventi vykondvaji béhem svych prvnich let zaméstndni; analyza by mohla
vychdzet z dosazeného vzdélini méfeného podle klasifikace ISCED.

Vyse uvedend referen¢ni tiroven bude ¢lenskymi stdty a Komisi pfezkoumdna a posouzena v rdmci spolecné zpravy ,ET
2020 v roce 2014, aby bylo mozné rozhodnout o tom, zda je nutnd revize ukazateld.

(") Jak jiz bylo uvedeno, soucasnd Mezindrodni jednotna klasifikace vzdélavani (ISCED) z roku 1997 rozliduje vzdélavaci ¢innosti v 7
hlavnich trovnich od 0 do 6. Klasifikace ISCED 2011, obsahujici 9 trovni, bude ve vSech zdrojich tdaji EU tykajicich se vzdélavani
uplatiiovdna od roku 2014. Z uvedeného vyplyvd, ze tercidrni vzdélavani bude déle rozdéleno na bakaldiskou, magisterskou a dokto-
randskou droven a Ze budou lépe vymezeny hranice mezi niz$im a vy$$im sekundarnim vzdélavanim.
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Sménné kurzy vaci euru (')
14. ¢ervna 2012
(2012/C 169/05)
1 euro =
ména sménny kurz ména sménny kurz
UsD americky dolar 1,2551 AUD  australsky dolar 1,2626
JPY japonsky jen 99,51 CAD  kanadsky dolar 1,2885
DKK  dinskd koruna 74312 | HKD  hongkongsky dolar 9,7379
GBP britské libra 0.80920 NZD novozélandsk)'l dolar 1 y 6143
SEK Svédské koruna 8.8373 SGD  singapursky dolar 1,6102
CHF Svjcarsky frank 1,2008 KRW  jihokorejsky won 1464,11
ZAR jihoafricky 10, 1
ISK islandskd koruna fihoafrickf rand 0.590
) CNY  cinsky juan 7,9411
NOK norskd koruna 7,5070
HRK chorvatskd kuna 7,5508
BGN bulharsky lev 1,9558 ) o
IDR indonéska rupie 11 844,46
CzK ceskd koruna 25,540 MYR malajsijsky ringgit 3,9990
HUF madarsky forint 297,63 PHP filipfnské peso 53,460
LTL litevsky litas 3,4528 RUB rusky rubl 41,0070
LVL 1Oty§Sk}’7 latas 0,6968 THB thajsk)'/ baht 39,586
PLN polsky zloty 43150 | BRL  brazilsky real 2,5912
RON rumunsky lei 4,4578 MXN  mexické peso 17,6279
TRY turecka lira 2,2890 INR indickd rupie 70,0530

(") Zdroj: referencni sménné kurzy jsou publikovany ECB.
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Sdéleni Komise o nepozadovaném mnozstvi, které se pfite k mnoZstvi stanovenému pro
podobdobi od 1. fijna 2012 do 31. prosince 2012 v rimci urcitych kvét otevienych
Spolecenstvim pro produkty v odvétvi driitbeziho masa

(2012/C 169/06)

Nafizeni Komise (ES) ¢. 616/2007 (') otevielo celni kvéty pro dovoz produktt z odvétvi dribeziho masa.
Zadosti o dovozni licence podané béhem prvnich sedmi dné mésice dubna 2012 pro podobdobi od
1. ¢ervence do 30. zaf{ 2012 pro kvéty 09.4212, 09.4214, 09.4217 a 09.4218 se tykaji mnozstvi nizsich,
nez jsou mnozstvi dostupnd. Podle ¢l. 7 odst. 4 druhé véty nafizeni Komise (ES) ¢. 1301/2006 () se
mnozstvi, pro néZ nebyly poddny Zadosti, piicitaji k mnozstvi stanovenému pro nasledujici kvétové
podobdobi, tj. od 1. fjna do 31. prosince 2012, a jsou uvedena v piiloze tohoto sdéleni.

f. vést. L 142, 5.6.2007, s. 3.
I3

. vést. L 238, 1.9.2006, s. 13.

PRILOHA
Nepozadovand mnozstvi, kterd se pfi¢tou k mnozstvi stanovenému
Pofadové cislo kvoty pro podobdobi od 1. jna 2012 do 31. prosince 2012
(v kg)
09.4212 9 891 500
09.4214 6597 950
09.4217 690 000
09.4218 3478 800




C 169/18

Utedn{ véstnik Evropské unie 15.6.2012

\%

(Ozndmeni)
SPRAVNI RIZENI
EVROPSKY PARLAMENT

Oznémeni o vybérovém Ffizeni PE[158/S

(2012/C 169/07)

Evropsky parlament pofddd vybérové fizent:
PE/158(S — docasny zaméstnanec — administrdtor parlamentnich organti (AD 7)

Tohoto vybérového Fzeni se mohou zii¢astnit uchazeci, kteff dosahli Grovné vzdélani odpovidajici tiplnému
vysokoskolskému vzdélani zakoncenému ziskdnim oficidlné uznaného diplomu.

Uchaze¢i musi mit ke dni, kterym konéi lhita pro podani pfihldsek, nejméné Sestiletou praxi v oblasti
souvisejici s ndplni prace, které nabyli po ziskdni vyse uvedené kvalifikace, z toho nejméné ¢tyfi roky
v nékterém orgdnu nebo instituci Evropské unie nebo ve stitni spravé.

Toto ozndmeni o vybérovém fizeni na volné misto je zvefejnéno pouze v anglickém, francouzském
a némeckém jazyce. Jeho dplné znéni se nachdzi v Ufednim véstniku C 169 A v téchto tiech jazycich.
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EVROPSKA KOMISE

Vyzva k pfedkldddni ndvrhi - EACEA[20/12
v rdmci programu celoZivotniho uceni

Proviadéni evropskych strategickych cili v oblasti vzdélivini a odborné ptipravy (ET 2020)
(spoluprice zucastnénych stran, experimentovini a inovace)

(2012/C 169/08)

Cdst A — Podpora vnitrostétntho provédéni cilii evropské spoluprice v oblasti vzdéldvani a odborné
piipravy (ET 2020) a zvySovani ndrodniho povédomi o téchto cilech

Cdst B — Podpora zavddéni inovativnich vzdéldvacich prostfedi vyuZzivajicich informaéni a komunikacni
technologie (tzv. ,kreativnich t¥{d“) v rdmci nadndrodni spoluprice v oblasti rozvoje a provadéni prifezo-
vych otdzek politiky vzdélavani a odborné piipravy spojenych s prioritami, které stanovuje strategie Evropa
2020 a rdmec ET 2020

1. Cile a popis
Obecnym cilem této vyzvy k predkladdni ndvrha je:

podpofit provadéni Ctyf strategickych cilti | strategického rdmce evropské spoluprice v oblasti vzdélavani
a odborné piipravy (ET 2020) (celozivotni uceni a mobilita; kvalita a efektivita; spravedlnost, socidlni
soudrznost a aktivn{ obclanstvi; kreativita a inovace) a strategickych priorit dohodnutych pro obdobi let
2012-2014 prostiednictvim ¢innost{ zlepsujicich odhodldni ze strany orgdnd a instituci, koordinaci a part-
nerstvi se v§emi zdcastnénymi stranami na vnitrostdtni/regiondlni/mistni Grovni pomoci:

— podpory zvySovéani povédomi a pevného odhodlani ze strany orgdnt a instituci, koordinace a partnerstvi
se vSemi zdCastnénymi stranami se zaméfenim na dlohu vzdéldvani a odborné ptipravy pii predchdzeni
a snizovani nezaméstnanosti mladeze (Cst A),

— podpory nadndrodni spoluprce (experimentovani v oblasti politiky, spole¢nd piiprava politik, vyména
osvédéenych postupl a inovaci) pii rozvoji a provadéni inovativnich ptistupti politiky v souladu s prio-
ritami stanovenymi ve strategii Evropa 2020 a v ramci ET 2020 se zaméfenim na ,kreativni tiidy*
(¢ast B).

Nadndrodn{ spoluprdce se muze uskuteCfiovat na vnitrostitni, regiondlni nebo mistni drovni, mize
zahrnovat rizné typy (formdlni, neformdlni, informdlni) a Grovné uceni (pfedskolni, zdkladni, stfedni,
vysokoskolské, vzdélavani dospélych, pocatecni a dalsi odborné vzdélavani a piiprava) a mize zahrnovat
vazby na dal$i oblasti (napf. zaméstnanost a podnikdni).

2. Zpusobilé organizace

Tato vyzva je urena organizacim se sidlem v zemich, které se tcastni programu celozivotniho uceni.

74dosti musi predklddat pravnické osoby, které jsou zpfisobilé k prévnim tkonéim. Fyzické osoby nemohou
o grant zadat.

Prijemci mohou byt ndrodni nebo regiondlni ministerstva zodpovédnd za vzdélavani a odbornou piipravu
a politiky celozivotniho uceni a jiné orgdny/subjekty a organizace ziiastnénych stran, které jsou aktivni
v oblasti rozvoje a provadéni politik celoZivotniho uceni. Mezi organizace zicastnénych stran patii evrop-
skd, ndrodni{ a regiondlni sdruZeni nebo organizace, jejichz hlavni ¢innosti nebo zdkladni povinnosti jsou
piimo spjaté s jakoukoli oblasti vzdélavani a odborné piipravy, zejména organizace socidlnich partnert
a jind vnitrostatni ¢i regiondlni sdruZeni zastupujici zdjmy spolecenské skupiny pii vytvafeni a provadéni
politik celozivotniho uceni.

Pro ucely této vyzvy se za vefejnopravni subjekty povazuji vechny vysokoskolské instituce akreditované
Clenskymi stity (zGcastnénymi zemémi) a vSechny instituce nebo organizace poskytujici moznosti vzdéld-
vani, jez za posledni dva roky ziskaly vice nez 50 % svych roc¢nich pijmt z vefejnych zdroju (bez jinych
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grantd Evropské unie na akci) nebo jez jsou fizeny vefejnopravnimi subjekty ¢&i jejich zdstupci. Tyto
organizace jsou povinny uvést v podepsaném Cestném prohldseni (obsazeném v dokumentaci zddosti), Ze
jejich organizace spliuje vySe uvedenou definici vefejnopravniho subjektu. Agentura si vyhrazuje privo
pozadovat dokumentaci k prokdzani pravdivosti uvedeného prohlaseni.

Cdst A.1 — Podpora vnitrostitniho provadéni cilti evropské spoluprdce v oblasti vzdélavani a odborné
piipravy a zvySovani ndrodniho povédomi o téchto cilech (ET 2020) se zaméfenim na zapojeni orgdnti
vefejné spravy

Zédosti o financovdni mohou podévat jeden ¢& vice vnitrostdtnich ¢ regiondlnich orgdnti z téze zemé
odpovédnych za politiky vzdélavani a odborné piipravy a celozivotniho uéeni (pfedskolni vzdélavani, skoly,
odborné vzdéldvéni a priprava, vysokoskolské vzdéldvani a vzdélavani dospélych) nebo jiné subjekty a orga-
nizace zucastnénych stran, které takové orgdny povéfily odpovédi na vyzvu. Podepsany(é) povéfovaci
dopis(y) zticastnéného orgdnu musi byt zasldn(y) spolu s papirovou verzi ndvrhu.

Cdst A.2 — Podpora vnitrostitniho provadéni cilit evropské spoluprice v oblasti vzdéldvani a odborné
piipravy a zvySovani ndrodniho povédomi o téchto cilech (ET 2020) se zaméfenim na zapojeni organizaci
zUCastnénych stran

Z4dosti o financovén{ Ize poddvat jen prostiednictvim vnitrostdtnich partnerstvi, kterd jsou sloZzena nejméné
ze ti organizaci pfimo zapojenych do rozvoje a provadéni politik celoZivotniho uceni.

Cdst B — Podpora zavadéni inovativnich vzdéldvacich prostiedi vyuzivajicich informac¢ni a komunikacni
technologie (tzv. ,kreativnich tf{d“) v rdmci nadndrodni spoluprice v oblasti rozvoje a provadéni priifezo-
vych otdzek politiky vzdélavani a odborné piipravy spojenych s prioritami, které stanovuje strategie Evropa
2020 a ramec ET 2020

Z4dosti o financovani lze podédvat jen prostiednictvim ndrodniho nebo regiondlniho ministerstva pifmo
zapojeného do rozvoje a provadéni politik celozivotniho uéeni nebo prostfednictvim jiné organizace, kterou
toto ministerstvo povéfilo odpovédi na vyzvu.

Nadndrodni partnerstvi musi byt sloZena nejméné z péti organizaci a musi zahrnovat tfi ¢i vice zptsobilych
zemi. Nejméné jeden partner z kazdé zemé musi byt nirodni nebo regiondlni ministerstvo piimo zapojené
do rozvoje a provadéni politik celozivotniho uceni nebo jind organizace, kterou toto ministerstvo povétilo
odpovédi na vyzvu.

Podepsany(é) povéfovaci dopis(y) delegujictho(ich) ministerstva(ev) musi byt zasldn(y) spolu s papirovou
verzi névrhu.

Z4dosti mohou byt piedlozeny organizacemi (véetné vSech partnerskych organizaci) se sidlem v zemich
Ucastnicich se programu celoZivotniho ucent:

— 27 clenskych statt EU,

— tfi zemé EHP/ESVO: Island, Lichtenstejnsko, Norsko,

— kandidatské zemé: Byvald jugosldvskd republika Makedonie, Chorvatsko, Srbsko, Turecko,

— Svycarsko.

Ucast tietich zemf neni pro tuto akci povolena.

Alespori jedna ze zemi partnerstvi musi byt ¢lenskym stitem EU (vztahuje se pouze na &ist B této vyzvy).

3. Zpusobilé &innosti

Cdst A.1 — Podpora vnitrostitntho provadéni cilt evropské spoluprice v oblasti vzdéldvani a odborné
piipravy a zvySovani ndrodntho povédomi o téchto cilech (ET 2020) se zaméfenim na zapojeni orgdnti
vefejné spravy

Mezi ¢innosti, které budou financovany v rdmci této ¢asti vyzvy, patii (konkrétni cile):

— Cdinnosti zaméfené na zvySovani povédomi, které podporuji vnitrostatni diskuse a dialog v souvislosti
s provadénim Ctyt strategickych cilt rdmce ET 2020 (jako jsou konference, semindfe nebo workshopy
na vnitrostatni nebo regiondln{ drovni), se zaméfenim na zptsoby vyuZiti ndstrojii a sluzeb celoZivot-
niho u¢eni pro mladé lidi k ziskdni nalezitych dovednosti a kompetenci pro trh préce,
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— ziizovani for zucastnénych stran a dalsi Cinnosti, které prispé&ji k vétsi soudrznosti a koordinaci pfi
zavadéni a provadéni ucelenych a komplexnich vnitrostdtnich strategii celozivotniho uceni, se
zaméfenim na vybaveni mladych lid{ ndlezitymi dovednostmi a kompetencemi pro trh préce,

— (Cinnosti zaméfené na zdkladé strategického rdmce ET 2020 na $ifeni a zvySovani povédomi o ndstrojich
nebo referenénich materidlech (napf. informac¢ni ¢innosti, véetné medidlnich kampani, propagacnich akei
atd.), se zaméfenim na nastroje a sluzby celozivotniho uceni, které zvysuji kapacitu alternativnich cest
uceni ur¢enych k tomu, aby mladi lidé a dospéli s nizkou kvalifikaci ziskali nalezité dovednosti
a kompetence pro trh prace, napiiklad prostfednictvim validace neformdlniho a informdlniho uceni,
profesniho poradenstvi, ramct kvalifikaci, mobility atd.,

— <¢innosti navazujici na stdvajici vnitrostdtni programy, jejichz cilem je zavadéni a uplatilovani oteviené
metody koordinace v oblasti vzdéldvani a odborné piipravy na zdkladé strategického rdmce ET 2020 na
vnitrostatni Grovni, se zvld$tnim zaméfenim na mladé lidi a dospélé s nizkou nebo zddnou kvalifikaci.

Cdst A.2 — Podpora vnitrostétniho provadéni cilt evropské spoluprice v oblasti vzdéldvani a odborné
piipravy a zvySovani ndrodntho povédomi o téchto cilech (ET 2020) se zaméfenim na zapojeni organizaci
zhcastnénych stran

Mezi &innosti, které budou financovdny v rdmci této &sti vyzvy, patii (konkrétni cile):

— <Cinnosti zaméfené na zvySovani povédomi, které podporuji vnitrostatni diskuse a dialog v souvislosti
s provadénim Ctyt strategickych cilti rdmce ET 2020 (jako jsou konference, semindfe nebo workshopy
na vnitrostatn{ nebo regiondlni trovni), se zaméfenim na zpusoby vyuZiti ndstroji a sluzeb celozivot-
niho uceni pro mladé lidi k ziskdni nélezitych dovednosti a kompetenci pro trh préce,

— zfizovani fér zacastnénych stran a dalsi Cinnosti, které prispéji k vétsi soudrznosti a koordinaci pfi
zavddéni a provddéni ucelenych a komplexnich vnitrostdtnich strategii celozivotniho uceni, se
zaméfenim na vybaven{ mladych lid{ nalezitymi dovednostmi a kompetencemi pro trh prace,

— Cinnosti navazujici na stdvajici vnitrostdtni programy, jejichz cilem je zavddéni a uplatiiovani oteviené
metody koordinace v oblasti vzdélavani a odborné piipravy na zdkladé strategického rdmce ET 2020 na
vnitrostdtni Grovni, se zvld$tnim zaméfenim na mladé lidi a dospélé s nizkou nebo zddnou kvalifikaci.

Cist B — Podpora zavadéni inovativnich vzdéldvacich prostfedi vyuzivajicich informaéni a komunikacni
technologie (tzv. ,kreativnich t#{d“) v rdmci nadndrodni spoluprice v oblasti rozvoje a provadéni prafezo-
vych otdzek politiky vzdéldvani a odborné pfipravy spojenych s prioritami, které stanovuje strategie Evropa
2020 a ramec ET 2020

Mezi &innosti, které budou financovdny v rdmci této &sti vyzvy, patii (konkrétni cile):

— experimentovéani nadndrodnich partnerstvi v oblasti politiky se zapojenim piislusnych orgdnd, zicast-
nénych stran a vyzkumnych instituci. Cinnosti se nebudou zabyvat obecnymi tématy, ale zaméf{ se na
konkrétn{ témata spolecné politiky. Nalezity dtiraz je tieba kldst na vypracovani dokladovych materidlt
a zafazeni spolehlivych postupti sledovani, hodnoceni a podavani zprav ve véci vicecetnych experimentt
s prostfedim kreativnich t¥d*,

— spolecnd piiprava a testovéani inovativnich ndstroji a postupt prostfednictvim experimentd zahrnujicich
dostate¢né vysoky pocet vzdélavacich zafizeni s cilem dosdhnout reprezentativniho kritického mnozstvi,

— Cinnosti usilujici o analyzu efektivity, Gc¢innosti a podminek zobecnéni experimenti provadénou
z hlediska politiky, jakoz i nadndrodni ptenos ziskanych poznatkii a osvédcenych postupli (vzdjemné
uceni), ktery muze zahrnovat analyzy, konference a semindfe zaméfené na pfimou podporu tvorby
a provadéni politik,

— Cinnosti, které maji zajistit systematické S$ifeni na vnitrostdtni a mezindrodni Grovni a podporovat
pienositelnost mezi jednotlivymi systémy a politikami v oblasti vzdélavani a odborné piipravy.



C 169/22

Utedn{ véstnik Evropské unie

15.6.2012

Pro cdsti A a B:

Cinnosti musi byt zahjeny v dobé mezi 1. bfeznem 2013 a 31. kvétnem 2013.

Povinnd doba trvani projektfi je 12 mésici pro ¢dst A a 24 mésicd pro ¢ast B. Zddosti tykajici se projektt,
jejichz trvani bude pldnovdno na jinou dobu, nez kterd je uvedena v této vyzvé k predkldddni ndvrha,
nebudou piijaty.

Nebude povolovdno zddné prodlouzeni obdobi zptsobilosti nad rdmec maximdlni doby trvani projektt.
Pokud vSak po podpisu dohody a zahdjeni daného projektu nebude mozné, aby pifjemce z plné odivod-
nénych piicin, které nemohl ovlivnit, dokoncil dany projekt v plinované lhaté, 1ze povolit prodlouzeni
obdobi zptisobilosti. Lze povolit maximalni prodlouZeni o tii dalsi mésice pro ¢ast A a o Sest dalSich mésict
pro &ast B, bude-li zddost podadna pied terminem specifikovanym v dohodé. Maximélni doba trvani projektt
pak bude 15 mésict pro ¢dst A a 30 mésict pro &ast B.

Konsorcia musi do svych rozpoctt a planovani zahrnout rezervu na dvé setkdni v Bruselu za dobu trvani
projektu: tivodni setkdni, na némz se sejdou vsechny tspésné projekty, a dalsi monitorovaci setkdni (které si
muze vyzddat agentura béhem doby trvani projektu). Ocekdva se, Ze kazdé konsorcium bude vyzvano, aby
vyslalo nejvyse dva zastupce.

4. Kritéria pro udéleni grantu

Zpusobilé zadosti budou vyhodnoceny na zdkladé téchto kritérif:

Cdst A — Podpora vnitrostdtniho provadéni a zvysovani narodntho povédomi o cilech evropské spoluprace
v oblasti vzdélavani a odborné p¥ipravy (ET 2020)

1. Relevantnost: na zdkladé této vyzvy k predkldddni ndvrhd, cile jsou srozumitelné, realistické a zaméfuji
se na relevantni otdzky a cilové skupiny, véetné Sirokého rozsahu klicovych zicastnénych stran na vsech
drovnich, které jsou dotlené zavddénim a uplatiovdnim strategii celoZivotniho uceni, véetné tvirct
politik, subjektd s rozhodovacimi pravomocemi, odborniktt z praxe, poskytovateldi, socialnich partnerd,
zdstupcti obcanské spolecnosti a ucicich se osob (30 %).

2. Kvalita pldnu ¢innosti: organizace prace je srozumitelnd a vhodnd pro dosazeni cilt, dkoly/¢innosti jsou
definovany tak, aby bylo vysledki dosazeno v¢as a v souladu s rozpoctem (10 %).

3. Kvalita metodiky: navrhované ndstroje a praktické p¥istupy jsou ucelené a vhodné pro feSeni uréenych
potieb jasné stanovenych cilovych skupin (10 %).

4. Kvalita projektového tymu: projektovy tym zahrnuje v§echny dovednosti, uzndvanou odbornost a schop-
nosti pozadované pro provedeni vsech aspekti plinu ¢innosti a dochdzi k odpovidajicimu rozdéleni
tkoltt mezi ¢cleny tymu (10 %).

5. Pomér ndkladt a pfinosi: Zddost o grant prokazuje, Ze za tuto cenu je dosaZeno odpovidajici hodnoty
z hlediska planovanych ¢innosti s ohledem na predpokladany rozpocet (10 %).

6. Dopad: pfedvidatelné tcinky projektovych cinnosti na cilové skupiny a dotéené systémy jsou jasné
definovany a jsou v souladu se stanovenymi cili; jsou zavedena opatfeni pro zajiténi, ze téchto tcinkda
lze dosdhnout. Vysledky ¢innosti budou pravdépodobné vyznamné (20 %).

7. Kvalita valoriza¢niho planu (Sifeni a vyuzit{ vysledkdl): mira, v niZ pldnované ¢innosti Sifeni a vyuZiti
vysledkt zajisti optimdlni vyuziti vysledkd nad rdmec tcastnikti v névrhu, a to v prabéhu Zivotnosti
projektu i po ni (10 %).

Cdst B — Podpora zavadéni inovativnich vzdéldvacich prostiedi vyuzivajicich informac¢ni a komunikacni
technologie (tzv. ,kreativnich tid“) v rdmci nadndrodni spoluprdce v oblasti rozvoje a provddéni prifezo-
vych otdzek politiky vzdélavani a odborné piipravy spojenych s prioritami, které stanovuje strategie Evropa
2020 a rdmec ET 2020

1. Relevantnost: na zdkladé této vyzvy k pfedkladdni ndvrhd, cile jsou srozumitelné, realistické a zaméfuji
se na relevantni otazky a cilové skupiny, véetné Sirokého rozsahu klicovych ztcastnénych stran na vsech
drovnich, které jsou dotlené zavadénim a uplatiiovdnim strategii celoZivotniho uceni, véetné tvirct
politik, subjektd s rozhodovacimi pravomocemi, odborniktt z praxe, poskytovatelii, socidlnich partnert,
zdstupcti ob¢anské spole¢nosti a ucicich se osob (30 %).
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2. Kvalita pldnu ¢innosti: organizace prace je srozumitelnd a vhodnd pro dosazeni cilt, dkoly/¢innosti jsou
rozdéleny mezi partnery tak, aby bylo vysledki dosazeno v¢as a v souladu s rozpoctem (10 %).

3. Kvalita metodiky: navrhované ndstroje a praktické piistupy jsou ucelené, inovativni a vhodné pro feseni
uréenych potieb jasné stanovenych cilovych skupin (10 %).

4. Kvalita konsorcia: konsorcium zahrnuje vSechny dovednosti, uzndvanou odbornost a schopnosti poza-
dované pro provedeni vSech aspektd pldnu ¢innosti a dochdzi k odpovidajicimu rozdéleni tkolt mezi
partnery (10 %).

5. Pomér nakladt a pfinost: Zadost o grant prokazuje, Ze za tuto cenu je dosazeno odpovidajici hodnoty
z hlediska pldnovanych cinnosti s ohledem na predpoklddany rozpocet (10 %).

6. Dopad a evropskd pfidand hodnota: pfedvidatelné ucinky projektovych ¢innosti na cilové skupiny
a dotéené systémy jsou jasné definovany a jsou v souladu se stanovenymi cili; jsou zavedena opatfeni
pro zajisténi, Ze téchto G¢inkd Ize dosdhnout. Vysledky ¢innosti budou pravdépodobné vyznamné a jsou
jasné prokazany piinosy a potieba evropské spoluprice (kromé vnitrostdtnich, regiondlnich nebo mist-
nich piistupti) (20 %).

7. Kvalita valoriza¢ntho planu (Sifeni a vyuZiti vysledk®): mira, v niz planované ¢innosti Sifeni a vyuziti
vysledkt zajisti optimdlni vyuziti vysledkd nad rdmec tcastnikti v ndvrhu, a to v probéhu Zivotnosti
projektu i po ni (10 %).

5. Rozpocet

Celkovy rozpocet vyclenény na spolufinancovéni projektt ¢ini 3,8 milionu EUR.

Finan¢ni piispévek Evropské unie nesmi pfekrocit 75 % celkovych zpusobilych nakladi.

Maximdlni vy$e grantu na jeden projekt bude ¢init 120 000 EUR v rdmci ¢asti A (A.1 a A.2) a 800 000 EUR

v ramci cdsti B.

Agentura md v tmyslu pfidélit dostupnou ¢dstku v tomto orientaénim poméru: 1 500 000 EUR na Cast A a
2300 000 EUR na cast B. Koneénd vyse piidélenych prostredkd vsak zdvisi na poctu a kvalité obdrzenych
navrhil pro ¢isti A a B.

Agentura si vyhrazuje pravo nerozdélit vSechny dostupné finan¢ni prostredky.

6. Lhata pro predloZeni Zidosti

Prijaty budou pouze zddosti podané na spravném formuldfi, ¥adné vyplnéné, opatfené datem, uvadgjici
vyvazeny rozpocet (pfijmy/vydaje), podané on-line (origindl) a podepsané osobou opravnénou uzavirat
jménem zadajici organizace pravni zdvazky.

Lhita: pondéli 1. fijna 2012 12:00 (stfedoevropského casu)

74dosti, které nebudou obsahovat viechny uvedené dokumenty a které nebudou podény pted uplynutim
uvedené lhaty, nebudou brany v tvahu.

Uplnéd zadost zahrnuje tyto &asti:

— Jedna origindlni dokumentace zddosti (elektronicky formulaf a jeho ¢tyii piilohy). Musi byt podéna on-
line dle pokynii v pifrucce k elektronickému formulafi. Tato verze v¢etné piiloh je povazovana za hlavni
verzi.

— Thned po uvedené lhité musi byt odesldna jedna papirova verze obsahujici:

— kopii dokumentace Zadosti: podany elektronicky formuldf (s obdrzenym jednacim ¢islem) s pfilohami
(v€etné originalu podepsaného Cestného prohldseni),

— pro &sti Al a B (dle potieby): fadné podepsany povéfovaci dopis orgdnu vefejné spravy/ministerstva
musi byt zasldn spolu s papirovou verzi navrhu. Dopisy musi byt vyhotoveny podle poskytnutych
vzort. Podepsané faxové nebo skenované verze povéfovacich dopisti budou piijimény ve fazi podé-
vani ndvrht, v okamziku uzavieni dohody v3ak budou muset byt k dispozici origindlni dokumenty.
Nebude-li poskytnut povérovaci dopis, mohl by byt ndvrh prohldsen za nezpisobily,
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— zmociujici dopisy od viech partnerds (pro véechny dohody s vice pfijemci, tj. pokud je zapojen vice
nez jeden piijemce). Dopisy musi byt vyhotoveny podle poskytnutych vzort. Podepsané faxové nebo
skenované verze zmocnujicich dopisi budou pijimadny ve fizi poddvdni ndvrhd, v okamziku
uzavieni dohody v3ak budou muset byt k dispozici origindlni dokumenty,

— doklad o prévni existenci (kopie stanov ajnebo pravnich dokladt o registraci)
— ucetni zdvérku za posledni rozpoctovy rok,

— formulat finan¢ni zptsobilosti (pouze v piipadé soukromych organizaci),

— formulaf finanéni identifikace,

— registraci k DPH (pokud existuje).

Z4dost v papirové formé musi byt zasldna béznou & doporucenou postou ihned po podéni zddosti on-line
na tuto adresu:

Education, Audiovisual and Culture Executive Agency

Unit P9 — Lifelong Learning: Eurydice and Policy Support

Key Activity 1 — ECET

Call for proposals EACEA[20/12 — Part A.1/Part A.2[Part B (upfesnéte prosim)
BOU2 01/055

Avenue du Bourget/Bourgetlaan 1

1140 Bruxelles/Brussel

BELGIQUE/BELGIE

Z4dosti podané po uplynuti lhiity nebudou brny v tdvahu.
Z4dosti zaslané faxem nebo pouze elektronickou postou nebudou pfijaty.

7. Dalsi informace

Podrobné pokyny k vyzvé k predklddani navrhi a dokumentace zddosti jsou k dispozici na této internetové
strance

http://eacea.ec.europa.eu/llp/funding/2012/call_ecet_2012_en.php

Z4dosti musi byt piedlozeny na piedepsanych formuldfich a musi obsahovat veskeré piilohy a informace
pozadované v podrobnych pokynech.
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JINE AKTY

EVROPSKA KOMISE

Zvetejnéni zddosti podle &. 6 odst. 2 nafizeni Rady (ES) € 510/2006 o ochrané zemépisnych
oznaceni a oznaceni piivodu zemédélskych produktt a potravin

(2012/C 169/09)

Timto zvefejnénim se pfizndvd pravo podat proti zddosti ndmitku podle ¢lanku 7 nafizeni Rady (ES)
¢. 510/2006 (). Komise musi obdrzet prohldseni o ndmitce do Sesti mésicti po tomto zvefejnéni.

]EDNOTNY DOKUMENT
NARIZENI RADY (ES) & 510/2006
,STORNOWAY BLACK PUDDING*
& ES: UK-PGI-0005-0876-03.05.2011

CHZO ( X ) CHOP ()

1. Nazev:

,Stornoway Black Pudding*

2. Clensky stit nebo tfeti zemé:

Spojené krélovstvi

3. Popis zemédélského produktu nebo potraviny:
3.1 Druh produktu:

Ttida 1.2: Masné vyrobky (vafené, solené, uzené atd.)

3.2 Popis produktu, k némuz se vztahuje ndzev uvedeny v bodé 1:

Produkt ,Stornoway Black Pudding” je jelito typické pro Stornoway, hlavni mésto ostrova Lewis na
Vnéjsich Hebriddch ve Skotsku. V syrovém stavu ma sytou tmavé Cervenohnédou az tmavé hnédou
barvu, jez se lidi podle jednotlivych mistnich recepti.

Pii vyrobé ,Stornoway Black Pudding” se pouZivaji nasledujici pfisady:

— Hoveézi 14

— Ovesnd mouka

— Cibule

— Skopovd, hovézi nebo vepfovd krev

— Voda, pokud je pouzita suSend krev

— Sil

— Pept

— Uméléd nebo pfirodni stifvka na klobasy

() Uk. vést. L 93, 31.3.2006, s. 12.
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3.4

3.5

3.6

Neni povolené zddné jiné kofeni a ,Stornoway Black Pudding” nesmi obsahovat ani uméld barviva,
piichuté, plnidla ¢ konzervaéni latky.

Ve své puvodni podobé se vyrdbéji jako vélcovitd jelita ,klobdsovitého* tvaru o priméru 52-72 mm,
délce 150-500 mm a hmotnosti 0,5-1,36 kg naplnénd do stiivek. Mohou se vSak vyrdbét i v jinych
velikostech a tvarech, aby vyhovovala riznym pozadavkim zdkazniké, napf. ve tvaru smycky nebo
krajena.

Maji $tavnatou a pevnou konzistenci se zjevnymi, i kdyZ jen malymi, tukovymi ¢dsticemi. Za svou
pevnou hrubou konzistenci vdé&i ,Stornoway Black Pudding” skotské ovesné mouce.

Jelito ,Stornoway Black Pudding“ si béhem vafeni dobfe uchovava tvar. Uvatené vypadd skoro ¢erné
a po nafiznuti se velmi snadno rozlomi, ale pfili§ se nedrobi. Jeho masova chut je $tavnatd, bohatd,
plnd, vyraznd, vyvazené kofenénd, ale ne pikantni, a na jazyku zanechdvd pfijemnou nemastnou chut
a distou dochut.

Suroviny (pouze u zpracovanych produktii):

Jednotlivé recepty se lisi podle rtiznych tradic a zvyklosti. Nékteré recepty vyZaduji na jemno nasekané
piisady, jiné hrubsi kousky, coz zptsobuje mensi rozdily ve vzhledu a konzistenci podle konkrétniho
receptu vyrobce. Rovnéz se v jednotlivych receptech objevuji velmi malé rozdily v procentudlnim
mnozstvi jednotlivych piisad, jez jsou k vyrobé jelit uzivany.

Procentudlni mnozstvi piisad uzitych v jelitech ,Stornoway Black Pudding” se musi pohybovat v nize
uvedenych rozmezich:

— Hovézi 18j — minimdlné 37 % az maximdlné 50 %

— Ovesnd mouka — minimdlné 16 % aZ maximdlné 20 %

— Cibule — minimédlné 15 % az maximdalné 18 %

— Skopovd, hovézi nebo vepfovd krev — minimalné 12 % az maximdlné 26 %

— Voda, pokud je pouzita susend krev

— Sal — minimdlné 0,6 % az maximélné 2 %

— Pept — minimdlné 0,4% az maximalné 2 %

— Uméld nebo piirodni stifvka na klobdsy — pramér 52-72 mm, délka 150-500 mm

Krmivo (pouze u produktii Zivocisného pivodu):

Nevztahuje se na tento pfipad.

Specifické kroky pfi produkci, které se museji uskutecnit v oznacené zemépisné oblasti:

Viechny faze piipravy a vyroby jelit ,Stornoway Black Pudding“ musi probihat ve vymezené oblasti,
véetné:

— piipravy loje,

— michdn{ piisad,

— plnéni umélych stiivek,
— vafeni a chlazeni jelit.

Zvldstni pravidla pro krdjeni, strouhdni, baleni atd.:

Nevztahuje se na tento piipad.
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3.7

5.2

Zvldstni pravidla pro oznacovdni:

Nevztahuje se na tento pifpad.

Stru¢né vymezeni zemépisné oblasti:

Mésto Stornoway na ostrové Lewis a obce v oblasti ,Stornoway Trust".

Souvislost se zemépisnou oblasti:
Specificnost zemépisné oblasti:

Po staleti byl hlavnim zdrojem obzivy na ostrové Lewis tzv. ,crofting”, forma drobného hospodateni
typickd pro Skotsko. AZ béhem poslednich piiblizné Ctyficeti let zacali farméfi vykondvat zaméstnani
i mimo svd hospodafstvi a drobné hospodafeni se tak stalo jejich vedlejsi ¢innosti. Tato drobnd
hospodéistvi jsou povétsinou samozdsobitelskd. Farmédfi ze Stornoway chovali malé mnozstvi ovel
a/nebo prasat a krav a museli se postarat o to, aby byla plné vyuzita kazdd ¢ast téchto zvifat. Kdyz
doslo na zabijeni zvifat, farmafi si navzdjem pomahali a v dobéch, kdy neexistovaly chladici systémy,
se rovnéZz délili o maso se sousedy, ktefi jim prokdzanou sluzbu stejnym zptisobem oplaceli, ¢imZ byl
zajistén piisun masa po celou dlouhou zimu.

K vyrobé tzv. ,Marag Dubh®, jak zni oznaeni pro jelito ve skotské gaelting, kde ,dubh“ znamend
L,cerny®, se zvife zabilo a jeho krev se slila a uschovala. Stfeva se vynala a vy¢istila ve slané motské
vodé. Poté byla piinesena zpét na statek, obrdcena naruby a vloZena do nddoby se studenou vodou, do
niz se pfidala moiskd voda a stl, nacez se nddoba na 24 hodin uzaviela. Stfeva se poté vyprala ve
studené a ndsledné v horké vodé. Tento zdlouhavy postup zjemnil vldkna Zaludkd natolik, Ze je farmafi
mohli vyskrébat do ¢ista tak, Ze byly krdsné bilé a Cisté. Jedno celé stievo vydd na stifvka nejméné péti
jelit ,Marag Dubh“ — ,Deasainn” (z bachoru), ,Brog* (neboli ,Holinka), ,Curachd an Righ* (,Krdlovska
koruna®) a dvé dlouhd jelita ufiznutd u ilea a svdzand.

Farmafi si nemohli dovolit masem plytvat, jedli tedy kazdy den stejné jidlo, dokud vSe nespotfebovali.
Jelita byla pro farmafe bohatym zdrojem Zeleza a velmi duleZitou souddsti stravy, kterou pro obyvatele
Stornoway zUstdvaji dodnes. Za svou pevnou hrubou konzistenci vdé¢i ,Stornoway Black Pudding®
skotské ovesné mouce. Diky vysokym kalorickym hodnotdm loje jsou jelita idedlnim jidlem v zimé
v oblastech s chladnym podnebim, jako jsou Hebridy.

Vyroba ,Stornoway Black Pudding® zahrnuje mnoho manudlnich dovednosti, napfiklad:

— ptiprava hovéziho loje zahrnuje ¢isténi a tpravu loje do pottebné velikosti,

— michani suchych piisad vyzaduje peclivé vaZeni piisad, aby byla zarucena spravna hustota celkové
konzistence smési — feznici zde pouzivaji kvalifikovany postup, pfi némz odhaduji podle oka
a vlastniho odborného tsudku,

— plnéni stifvek provadi stroje s manudlni obsluhou, nékteré klobdsy se poté vdzou rucné,

— vafeni a chlazenf jelit — jakmile jsou jelita uvafend, kazdé zvlast se povési, aby se schladila.

Tyto dovednosti se vyvijely lokdlné a pfedavaly se z generace na generaci, diky ¢emuz byly zachovany
tradi¢ni vlastnosti ,Stornoway Black Pudding*.

Specificnost produktu:

Produkt ,Stornoway Black Pudding je jedine¢ny tim, Ze se pii jeho vyrobé pouzivaji pouze tyto
pfisady v ndsledujicim pofadi podle mnozstvi: hovézi 1dj, ovesnd mouka, cibule, krev (s vodou,
pokud je pouzita susend krev), stil a pept. Neobsahuje uméla barviva, ptichuté, plnidla ani konzervaéni
latky. V syrovém stavu md sytou tmavé Cervenohnédou az tmavé hnédou barvu.
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Na rozdil od jinych regionalnich jelit tvof{ hlavni slozku jelit ,Stornoway Black Pudding” hovézi 1gj. Ldj
je tuk z oblasti kolem ledvin a beder skotu. M4 nizky bod tini — 45-50 °C, coz znamend, Ze je snadné
ho pfi vyrobé jelit pouzit v pevném skupenstvi, ale pfi pafeni nebo vafeni taje. PiestozZe je lij sdm
0 sobé téméf bez chuti, zdtiraziuje chuf dalSich pifisad a rovnéz zjemiuje konzistenci jelit. Diky
vysokym kalorickym hodnotdm loje jsou jelita idedlnim jidlem v zimé v oblastech s chladnym podne-
bim, jako jsou Hebridy. Za svou pevnou hrubou konzistenci vdé¢i ,Stornoway Black Pudding skotské
ovesné mouce.

Zéakladni recept na vyrobu ,Stornoway Black Pudding” se postupem let neméni — stile obsahuje pouze
hovézi 18j, ovesnou mouku, cibuli, krev, sill a pepf, nicméné vzhledem k tomu, Ze v platnost vesla
piisnéjsi hygienickd nafizeni a poptdvka po jelitech vzrostla, musely byt metody vyroby upraveny.
Postup vyroby ,Stornoway Black Pudding” zahrnuje velkou miru dovednosti. Piiprava hovéziho loje
musi byt provedena manudlné, aby bylo zajisténo, Ze bude nakrdjen na malé kousky stejné velikosti.
Suché ptisady se navic nejdifve ru¢né nebo strojové michaji, a teprve potom se pfidd a zamichd voda.
Béhem celého postupu se viechny piisady velmi peclivé vdzi, aby byla zarucena konzistence produktu,
jez se podobd husté ovesné kasi, kterou je mozné promichat jen za uziti jistého usili. Smés se poté
vlozi do stroje na plnéni klobds, jenz naplni smés do stiivek. Klobdsy se plni tak, Ze se na trysku stroje
manudlné nasazuji stifvka. Regulace toku masové smési se rovnéz provadi ruéné. Konce jsou poté
ru¢né svazany provazkem nebo sepnuty strojem. Jakmile jsou jelita uvafend, kazdé zvlast se povési na
stojan, aby se schladila.

Jelita ,Stornoway Black Pudding” se mohou vafit jak ve st¥ivku, tak i bez ngj, a béhem vafeni si dobfe
uchovavaji tvar. Uvafend vypadaji skoro Cernd a po nafiznuti se velmi snadno rozlomi, ale pfili§ se
nedrobi. Jejich masovéd chut je $tavnatd, bohatd, plnd, vyraznd, dobfe kofenénd, ale ne pikantni, a na
jazyku zanechdvd pifjemnou nemastnou chut a istou dochut.

Reznici k piipravé tohoto jedinecného produktu dodnes pouzivaji recepty dédéné z generace na
generaci, ¢imz zachovévaji tradi¢ni vlastnosti vyplyvajici ze specifickych piisad a konzistence produktu.

Piicinnd souvislost mezi zemépisnou oblasti a jakosti nebo vlastnostmi produktu (u CHOP) nebo specifickou
jakosti, povésti nebo jinou vlastnosti produktu (u CHZO):

Po staleti byl hlavnim zdrojem obzivy na ostrové Lewis tzv. ,crofting®, forma drobného hospodafeni
typickd pro Skotsko. Farmafi si nemohli dovolit plytvat masem, jedli tedy kazdy den stejné jidlo, dokud
vie nespotiebovali. Jelita byla pro farméfe bohatym zdrojem Zeleza a velmi dilezitou soucdsti stravy,
kterou pro obyvatele Stornoway zistdvaji dodnes.

Produkt ,Stornoway Black Pudding” je jedinetny tim, Ze se pii jeho vyrobé pouzivaji pouze tyto
piisady v nésledujicim pofadi podle mnozstvi: hovézi 18j, ovesnd mouka, cibule, krev (s vodou,
pokud je pouzita susend krev), stil a pepf. Neobsahuje uméld barviva, pfichuté, plnidla ani konzerva¢ni

latky.

Na rozdil od jinych regionalnich jelit tvof{ hlavni slozku jelit ,Stornoway Black Pudding” hovézi 1gj. Ldj
je tuk z oblasti kolem ledvin a beder skotu. Md nizky bod tdni — 45-50 °C, coz znamend, Ze je snadné
ho p#i vyrobé jelit pouzit v pevném skupenstvi, ale pfi pafeni nebo vafeni taje. Pfestoze je 1ij sdm
0 sob¢ témét bez chuti, zdtraziuje chut dalsich piisad a rovnéz zjemnuje konzistenci jelit. Vétsina
regiondlnich jelit se vyrdbi z veptové krve. Jelita ,Stornoway Black Pudding” se viak vyrdbi ze skopové,
hovézi nebo vepfové krve, pficemz se, pokud mozno, pouzivd krev z mistnich jatek na ostrové.

Neékteii feznici ze Stornoway, ktefi jsou sdruZeni v asociaci ,Stornoway Black Pudding Producers’
Association®, vyrdbéji a proddvaji jelita od roku 1931. Jiz od té doby se jelita ,Stornoway Black
Pudding” proddvaji pod timto ndzvem. Reznici uzivaji ndzev ,Stornoway Black Pudding® spolecné
a snazi se udrzovat vysoké standardy vyroby i odkaz na hebridské kulturni dédictvi. Diky tomu se
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jelito stava ve svété stile zndméj$im pro svou chuf a kvalitu a rovnéz se proslavilo jako jedno
z nejlepsich gurmanskych jelit ve Spojeném krélovstvi. Produkt prosel proménou z tradiéné zndmého
zédkladniho ,farmdiského“ jidla v renomovanou svétovou delikatesu, jak je vnimdn dnes.

Produkt ,Stornoway Black Pudding” ze své podstaty souvisi s turistickym ruchem v této oblasti a turisté
ho ¢asto kupuji coby suvenyr nebo kulindfskou specialitu. Obchodni ndzev je zndmy ve svété a odka-
zuje na geografickou oblast Stornoway. Vétsina tisténych privodct o Skotsku zmifuje Marag Dubh
v souvislosti s ostrovem Lewis. Souvislost s oblasti doklddd i nékolik set odkazti na Googlu. Hebridy
zaZivaji ndrlist poctu turistdl a turismu v této oblasti zna¢né pomohl tspéch televiznich programt jako
,Monty Hall's Great Hebridean Escape®. Jelito se objevilo ve vydani National Geographic z roku 2010
a bylo podstatnou soucasti kampané ,Homecoming Campaign“ skotské ndrodni turistické organizace
,Visit Scotland.

Odkaz na zvefejnéni specifikace:

(Ustanoveni ¢l. 5 odst. 7 nafizeni (ES) ¢. 510/2006)

http:/fwww.archive.defra.gov.uk/foodfarm/food/industry/regional/foodnameproducts/documents/stornoway-
black-pudding-pgi.pdf



http://www.archive.defra.gov.uk/foodfarm/food/industry/regional/foodname/products/documents/stornoway-black-pudding-pgi.pdf
http://www.archive.defra.gov.uk/foodfarm/food/industry/regional/foodname/products/documents/stornoway-black-pudding-pgi.pdf













CENY PREDPLATNEHO NA ROK 2012 (bez DPH, véetné postovného za obvyklou zasilku)

Ufedni véstnik EU, fady L + C, pouze ti§téné vydani 22 Ufednich jazyk( EU 1200 EUR roéné

Ufedni véstnik EU, fady L + C, ti§téné vydani + roéni DVD 22 Ufednich jazyk( EU 1310 EUR ro¢né

Utedni véstnik EU, fada L, pouze ti§téné vydani 22 Ufednich jazyka EU 840 EUR roc¢né

Ufedni véstnik EU, fady L + C, mé&siéni DVD (souhrnny) 22 Ufednich jazyk( EU 100 EUR ro¢né

Dodatek k Utednimu véstniku (fada S), DVD, jedno vydani tydné mnohojazy¢né: 200 EUR roc¢né
23 ufednich jazyk( EU

Utedni véstnik EU, fada C — Vybérova Fizeni jazyky, kterych se tyka 50 EUR ro¢né
vybérové fizeni

Ptedplatné Uredniho véstniku Evropské unie, ktery vychazi v uUfednich jazycich Evropské unie, je k dispozici
ve 22 jazykovych verzich. Zahrnuje fady L (Pravni pfedpisy) a C (Informace a oznameni).

Kazda jazykova verze ma samostatné predplatné.

V souladu s nafizenim Rady (ES) &. 920/2005, zvefejnénym v Ufednim véstniku L 156 ze dne 18. ervna 2005,
které stanovi, Ze organy Evropské unie nejsou doCasné vazany povinnosti sepisovat vSechny akty v irstiné
a zvefejnovat je v tomto jazyce, je Ufedni véstnik vydavany v irském jazyce prodavan zvlast.

Predplatné dodatku k Ufednimu véstniku (fada S — Dodatek k Urednimu véstniku Evropské unie) zahrnuje znéni ve
vSech 23 ufednich jazycich na jednom mnohojazyéném DVD.

Predplatné Uredniho véstniku Evropské unie opraviiuje na pozadani k obdrzeni riiznych pfiloh Ufedniho véstniku.
Predplatitelé jsou na vydavani pfiloh upozorfiovani prostfednictvim ,ozndmeni c&tenafdm“ zvefejfiovaného
v Ufednim véstniku Evropské unie.

Prodej a predplatné

Predplatné rtiznych placenych periodik, jako naptiklad predplatné Uredniho véstniku Evropské unie, |ze ziskat
u nasich distributor(l. Seznam distributorl se nachazi na této internetové adrese:

http://publications.europa.eu/others/agents/index_cs.htm

EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu) nabizi pfimy a bezplatny pfistup k pravu Evropské unie. Tyto
internetové stranky umoznuji nahlizet do Uredniho véstniku Evropské unie a obsahuji rovnéz smiouvy,
pravni predpisy, judikaturu a navrhy pravnich predpisu.

Vice informaci o Evropské unii naleznete na adrese: http://europa.eu

Urad pro publikace Evropské unie
2985 Lucemburk
LUCEMBURSKO
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