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(Ozndmeni)

SPRAVNI RIZENI
EVROPSKA KOMISE

VyhlaSeni vybérového fizeni na misto generdlniho feditele (platova tfida AD 15) Evropského dfadu
pro boj proti podvodiim (OLAF) - Brusel

(Ustanoveni ¢l. 29 odst. 2 sluzebniho fidu dfednikt Evropského spolecenstvi ve spojeni s ¢l. 12
odst. 2 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 1073/1999)

KOM/2010/10255

(2010/C 91 A[01)

Komise hledd generélniho Feditele Evropského tifadu pro boj proti podvodiim (OLAP).

Kdo jsme:

Boj proti podvodiim a jinym nezdkonnym ¢innostem, jez ohrozuji finan¢ni zdjmy Evropské unie, md
zdsadn{ vyznam pro divéryhodnost evropského projektu.

S timto cilem afad OLAF, ktery je generdlnim feditelstvim Evropské komise, vySettuje idajné podvody a jinou
nezdkonnou ¢innost s finan¢énimi dasledky pro rozpocet Evropské unie a obecnéji vykondvd operativni
pravomoci Komise v oblasti ochrany finan¢nich zdjma Evropské unie, poskytuje pomoc ¢lenskym stattim
pii boji proti podvodiim a zpracovavd pravni a spravni iniciativy Komise v této oblasti.

Generdlni feditel tfadu OLAF md pii provadéni Setfeni plnou nezavislost. Nezavislé vySetfovaci pravomoci
tfadu OLAF se vztahuji na vSechny orgdny a instituce EU a také na hospodiiské subjekty se vztahem
k rozpoctu Evropskych spolecenstvi v ¢clenskych statech a tietich zemich.

Mimo tohoto vySetfovani jednd tfad OLAF pii tvorbé a provadéni politik v oblasti své plisobnosti pod poli-
tickym vedenim Komise jako ostatni generalni feditelstvi Komise.

Na vySetfovani provadénd Gfadem dohlizi dozorci vybor sestdvajici z péti nezdvislych osob, které nejsou
zaméstnanci Komise.
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Co nabizime:

Generdlni feditel md plnou nezévislost a je odpovédny za vySetfovani provadénd tfadem.

Pod dohledem komisate odpovédného za ochranu finanénich zdjmt Evropské unie Fdi generdlni feditel pro-
stfednictvim tfad tvorbu strategie Komise v oblasti boje proti podvodim a poskytovani pomoci ¢lenskym
statim formou organizovani tzké a pravidelné spoluprice mezi jejich p¥islusnymi orgdny za tcelem koordi-
novéni ¢innosti, jejichZ cilem je ochrana finan¢nich zdjma Evropské unie proti podvodim.

Generdlni feditel #di afad jak v souladu s poslanim tfadu, tak s roénim pracovnim programem vypraco-
vanym pod jeho vedenim.

Generdlni feditel bude odpovédny za generdlni feditelstvi sestdvajici ze Ctyf feditelstvi, coz pfedstavuje
piiblizné 500 zaméstnancd. Bude spravovat rozpocet ve vysi asi 50 miliond EUR. Bude zpracovévat a pied-
kladat nezavisly predbézny navrh rozpoctu, pro ktery bude vystupovat jako schvalujici osoba.

Funkéni obdobi trvd pét let s moznosti jednoho obnoveni s vyhradou béznych pravidel tykajicich se
odchodu do dichodu, jak je stanovi sluzebni tdd tfednik Evropskych spolecenstvi (nafizeni EHS, Euratom,
ESUO ¢. 259/68 v platném znéni).

Koho hleddme:

Uchaze¢i by méli:

— mit zna¢né odborné zkusenosti a dolozit uspéch ve vysoké soudni funkci nebo ve funkei vykonného
pracovnika v oblasti vySetfovani,

— dolozit jednoznacné uspéchy ve vedouci nebo manazerské funkci a mit vyborné komunikacni schopnosti
na urovni strategického a interniho fizeni, pii fizeni velkych tyma a finanénich zdrojt,

— mit vyborné znalosti hlavnich pravnich a praktickych zaleZitosti, se kterymi se mohou setkat pfi boji
proti podvodim a v trestnim Fzen{ v této oblasti,

— byt skvéli a dynamicti odbornici s vybornym dsudkem a koncepénimi schopnostmi na vysoké tirovni, se
schopnosti vytvofit jasnou strategickou vizi, kterd napomuize dosazeni cilti tfadu OLAF,

— mit vynikajici schopnosti v oblasti mezilidskych vztaht a rozhodovéni, jakoz i vynikajici komunika¢ni
a vyjednavaci schopnosti pro budovani davérnych pracovnich vztaht se zainteresovanymi stranami,

— byt schopni pracovat ve slozitém multikulturnim prostfedi a motivovat a rozvijet tymy tak, aby maxi-
mélné vyuzivaly svého potencidlu,

— prokézat, Ze chdpou otdzku nezédvislosti a dodrzovani zdkladnich prav pfi plnéni tkolu vySetiovatele
a ze budou tato prdva respektovat.

Budou uptednostnéni uchaze¢i schopni pracovat v anglickém nebo francouzském jazyce.
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Uchazedi musi spliiovat tyto pozadavky:

1. Musi byt statnimi p¥islusniky jednoho z ¢lenskych statti EU.
2. Musi mit:

i) bud vzdélani na drovni, kterd odpovidd ukoncenému vysokoskolskému vzdéldni, osvédcené
diplomem, je-li obvykld délka vysokoskolského vzdélani nejméné ¢tyfi roky,

ii) nebo vzdélini na trovni, kterd odpovidd ukoncenému vysokoskolskému vzdéldni, osvédcené
diplomem, a odpovidajici odbornou praxi v délce nejméné jednoho roku, je-li obvykld délka vysoko-
Skolského vzdélani nejméné tii roky.

3. Musi mit alespori patndctiletou postgradudlni praxi ziskanou po ukonéeni vzdéldni a veskeré nutné zkuse-
nosti uvedené vyse v bodé 2, nejlépe v oblasti souvisejici s posldnim tifadu OLAF. V rdmci uvedené praxe
se pozaduje nejméné pét let ve vysoké vedouci funkei (') a pHimé zkuSenosti v oblasti souvisejici s touto
pozici.

4. Musi dokonale ovlddat jeden z tifednich jazykt Evropské unie a dostate¢né ovlddat dalsi z téchto tfed-
nich jazykt. (Upozoriiujeme kandiddty, Ze vybérové fizeni bude probihat pouze v angli¢ting, francouz-
§tiné nebo némciné) (3).

5. Musi byt schopni dokoncit své celé pétileté funkéni obdobi pted dosazenim fadné vékové hranice pro
odchod do dtchodu, kterd je pro tfedniky a docasné zaméstnance Evropské unie stanovena na konec
mésice, v némz dand osoba dosdhne véku 65 let (viz ¢l. 52 pism. a) sluzebniho Fadu a ¢ldnek 47 pracov-
niho f4du ostatnich zaméstnanct).

Nezdvislost a prohldSeni o zdgjmech

Uchazeci budou vyzvani, aby potvrdili svou ochotu ucinit zdvazné prohldSeni, Ze budou jednat nezavisle ve
vefejném zdjmu a ozndmi veskeré zdjmy, kterymi by mohla byt dotcena jejich nezavislost.

Jmenovini a pracovni podminky

Generdlniho feditele jmenuje Evropskd komise v souladu se svymi postupy pro vybér a ndbor zaméstnancti
po obdrzeni kladného stanoviska od dozorc¢tho vyboru tfadu OLAF a po konzultaci s Radou a Evropskym
parlamentem (ktefi mohou pozidat, aby se jim uchazeci pfedstavili ve vefejném slyseni). V prabéhu tohoto
vybérového fizeni mize Poradni vybor Komise pro jmenovéni pfizvat uchazece k pohovoru predtim, nez se
budou muset zdcastnit celodenniho vybérového fizeni v hodnoticim stfedisku externi poradenské spole¢-
nosti pro ndbor novych zaméstnanct.

Platové a pracovni podminky pro tfedniky zastdvajici funkci na Grovni generdlniho feditele v orgdnech
Evropské unie stanovi sluzebni fad.

() Ve svém Zivotopise musi uchaze¢ uvést u tohoto alesponn pétiletého obdobi, v pribéhu kterého byla ziskdna praxe ve
vysoké vedouci funkci: 1) ndzev a ndpli zastdvané Fidici funkce, 2) pocet podiizenych osob, 3) vysi spravovaného rozpoctu
a 4) pocet tirovni, které jsou v hierarchické struktufe nadfazeny a podfazeny této funkci, a pocet zaméstnancti stejného
postaveni.

() Vybérové komise zajisti, aby rodili mluv¢i téchto jazykd nebyli nevhodnym zptsobem zvyhodnéni.
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Kandidéti by méli vzit na védomi, Ze podle sluzebniho fddu musi vSichni novi zaméstnanci asp&né absol-
vovat devitimési¢ni zkusebni dobu.

Jmenovani se uskute¢ni v Bruselu.

Rovné pfilezitosti

Evropskd unie uplatiiuje politiku rovnych piileZitosti.

Postup pro podini pfihlasky

Toto vybérové fizeni muZe byt zvefejnéno spole¢né s vybérovym fizenim na dal$i mista vysSich dGfednikd.
Uchazeci, kteff se chtéji piihlasit do vice vybérovych fizeni, musi zaslat pro kazdou pozici samostatnou
piihlasku.

Pfed odeslinim své pfihlisky peclivé zkontrolujte, zda spliiujete vsechny podminky zpisobilosti,
zejména pokud jde o druh vzdélini a poZadovanou odbornou praxi.

Chcete-li se pfihldsit, musite se zaregistrovat pfes internet na strince
https:/[ec.europa.eu/dgs/human-resources/seniormanagementvacancies|
a dale postupujte podle pokynt tykajicich se jednotlivych fézi fizeni.

Uchazeci sami odpovidaji za v¢asné vyplnéni své piihlasky on-line (}). Darazné doporucujeme, abyste prihld-
Senf neodklddali na posledni dny, nebot pfetiZeni internetu ¢i porucha internetového pfipojeni by mohly
zptisobit pferuSeni elektronické registrace diive, nez ji dokoncite, ¢imz byste byli nuceni cely proces
opakovat. Po uplynuti lhity pro podani pfihldsky uz registrace nebude moznd. Obecnym pravidlem je, Ze
pozdé dorucené piihlasky zaslané na béznou e-mailovou adresu nebudou pfijaty.

Po dokoncen{ on-line registrace se na obrazovce objevi registra¢ni ¢islo, které si poznamenejte — bude to
Vase referen¢ni ¢islo pro vSechny zaleZitosti tykajici se Vasi piihldsky. Po obdrZeni tohoto ¢isla je registraéni
proces ukoncen — je to potvrzeni, Ze doslo k zaregistrovani daji, které jste vloZili.

Pokud neobdrzite €islo, Vase pfihliska neni zaregistrovana!

Upozortiujeme uchazece, Ze museji mit e-mailovou adresu. Tato adresa bude pouzita pro identifikaci Vasi
registrace i pro zaslani informaci o vysledku fizeni. Jakoukoliv zménu e-mailové adresy musite Komisi
oznamit.

K piihldsce pfilozte Zivotopis ve formatu WORD nebo PDF a vloZte on-line motiva¢ni dopis (maximalné
8 000 znakti). Zivotopis i motivaéni dopis museji byt napsany v anglickém, francouzském nebo némeckém
jazyce.

Chtéli bychom Vs upozornit, Ze se postup Vasi piihlisky nedd sledovat on-line. Ohledné stavu piihldsky
Vis bude kontaktovat piimo generdln{ feditelstvi, které vybérové fizeni vypsalo.

() Nejpozdgjido 7.5.2010, 12:00 hodin (poledne) bruselského casu.
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Pokud mdte zdravotni postiZeni, které Vdm nedovoluje pfihldsit se on-line, miiZete poslat svou prihldsku (Zivotopis
a motivacni dopis) v papirové formé doporucenym dopisem (*) s datem postovniho razitka nejpozdéji ze dne uzdverky
registrace. Veskerd dalsi komunikace mezi Komisi a Vdmi bude probihat postou. K prihldSce musite v tomto p¥ipadé
priloZit potvrzeni o svém postiZeni vydané schvdlenym subjektem. Na samostatném listu je tieba uvést jakdkoliv zvldstni
opatieni, kterd povaZujete za nutnd pro usnadnéni Vasi ticasti ve vybérovém fizeni.

Pro vyzadani dalsich informaci ajnebo v piipadé technickych problémt zaslete e-mail na adresu: HR-MANA-
GEMENT-ONLINE®ec.europa.eu.

Kontaktni osoba: p. Elisabeth KOTTHAUSOVA, tel.: +322 2967738, Elisabeth.kotthaus@ec.europa.cu

Datum uzavérky

Datum uzdvérky pro registraci je 7. kvétna 2010. Elektronické pfihldsky se piijimaji pouze do 12:00 hodin
(poledne) bruselského ¢asu.

(*) European Commission, Directorate-General Human Resources and Security, Unit for Executive Staff and CCA Secretariat,

COM/2010/10255,SC11 08/030, 1049 Bruxelles/Brussel, BELGIQUE/BELGIE.
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PREHLED VYBEROVYCH RIiZEN{ ZVEREJNENYCH V RADE C A UREDNIHO VESTNIKU

NiZe najdete seznam Utednich véstnikt fady C A publikovanych v tomto roce.

Pokud neni uvedeno jinak, jsou Utedni véstniky publikovany ve viech jazykovych verzich.
5 (FR)

19 (FR)

23 (DE[ES/PT)
28

48

53

56

57

60

61 (DE/EN/FR)
62
64
66 (
67
70 (PT)
73 (
74
91



CENY PREDPLATNEHO NA ROK 2010 (bez DPH, véetné postovného za obvyklou zasilku)

Ufedni véstnik EU, fady L + C, pouze ti§téné vydani 22 Urednich jazyk(l EU 1100 EUR ro¢né

Uredni véstnik EU, fady L + C, ti§téné vydani + roéni CD-ROM 22 urednich jazykt EU 1200 EUR ro¢né

Utedni véstnik EU, fada L, pouze ti§téné vydani 22 Ufednich jazyka EU 770 EUR ro¢né

Ufedni véstnik EU, fady L + C, mésiéni CD-ROM (souhrnny) 22 ufednich jazyk( EU 400 EUR ro¢né

Dodatek k Ufednimu véstniku (fada S), CD-ROM, 2 vydani tydn& | mnohojazyéné: 300 EUR ro¢né
23 urednich jazyk( EU

Utedni véstnik EU, fada C — Vybérova fizeni jazyky, kterych se tyka 50 EUR ro¢né
vybérové fizeni

Predplatné Ufedniho véstniku Evropské unie, ktery vychazi v Ufednich jazycich Evropské unie, je k dispozici
ve 22 jazykovych verzich. Zahrnuje fady L (Pravni pfedpisy) a C (Informace a oznameni).

Kazda jazykova verze ma samostatné predplatné.

V souladu s nafizenim Rady (ES) &. 920/2005, zvefejnénym v Ufednim véstniku L 156 ze dne 18. ervna 2005,
které stanovi, ze organy Evropské unie nejsou doCasné vazany povinnosti sepisovat vSechny akty v irstiné
a zverejnovat je v tomto jazyce, je Ufedni véstnik vydavany v irském jazyce prodavan zvlast.

Predplatné dodatku k Ufednimu véstniku (fada S — Dodatek k Urednimu véstniku Evropské unie) zahrnuje znéni ve
v8ech 23 ufednich jazycich na jednom mnohojazyéném CD-ROM.

Ptedplatné Uredniho véstniku Evropské unie opraviiuje na pozadani k obdrzeni riiznych pfiloh Utedniho véstniku.
Predplatitelé jsou na vydavani pfiloh upozorfiovani prostfednictvim ,0znameni ¢tenafim“ zvefejfiovaného
v Ufednim véstniku Evropské unie.

Nosi¢e CD-ROM budou béhem roku 2010 nahrazeny nosi¢i DVD.

Prodej a predplatné

Predplatné riiznych placenych periodik, jako naptiklad ptedplatné Uredniho véstniku Evropské unie, Ize ziskat
u nasich distributord. Seznam distributor(i se nachazi na této internetové adrese:

http://publications.europa.eu/others/agents/index_cs.htm

EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu) nabizi pfimy a bezplatny pfistup k pravu Evropské unie. Tyto
internetové stranky umoznuji nahlizet do Uredniho véstniku Evropské unie a obsahuji rovnéz
smlouvy, pravni predpisy, judikaturu a navrhy pravnich predpist.

Vice informaci o Evropské unii naleznete na adrese: http://europa.eu

Utad pro publikace Evropské unie
2985 Lucemburk
LUCEMBURSKO




