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ROZHODNUTI KOMISE
ze dne 29. dubna 2004,

kterym se stanovi seznam subjekti, jejichZ vyzkumni pracovnici
mohou mit pristup k divérnym tdajim pro védecké tucely

(oznameno pod cislem K(2004) 1664)
(Text s vyznamem pro EHP)
(2004/452/ES)

KOMISE EVROPSKYCH SPOLECENSTVI,

s ohledem na Smlouvu o zaloZeni Evropského spolecenstvi,

s ohledem na nafizeni Rady (ES) ¢. 322/97 ze dne 17. Gnora 1997
o statistice SpoleCenstvi (1), a zejména na ¢l. 20 odst. 1 uvedeného
nafizeni,

vzhledem k témto davodum:

(O]

(2

3)

“)

(6))

—~~
[
~—

T

Utelem natizeni Komise (ES) ¢. 831/2002 ze dne 17. kvétna
2002, kterym se provadi nafizeni Rady (ES) ¢. 322/97
o statistice Spolecenstvi, pokud jde o pfistup k divérnym udajim
pro védecké tcely (%), je stanovit podminky, za kterych je mozny
pristup k divérnym udajim sdélovanym organu Spolecenstvi za
ucelem ziskani statistickych zaveéri pro védecké ucely, a zptsob
spoluprace organu SpoleCenstvi a vnitrostatnich organit pro
usnadnéni tohoto pfistupu.

Odkazuje se zejména na tyto Ctyfi dulezité zdroje: panel domac-
nosti Evropského spolecenstvi (ECHP), zjistovani o pracovnich
silach (LFS), zjistovani o inovacich ve SpoleCenstvi (CIS)
a zjisStovani o dalsim odborném vzdélavani (CVTS).

Organ SpoleCenstvi mlze umoznit pfistup k davérnym udajim
vyzkumnym pracovnikiim univerzit a jinych instituci vysokoskol-
ského vzdélavani ziizenych podle prava Spolecenstvi nebo
jednotlivych clenskych stath nebo védeckovyzkumnych organi-
zaci a instituci zfizenych podle prava Spolecenstvi nebo jednot-
livych clenskych statd.

Navic lze v souladu s ¢l. 3 odst. 1 pism. c¢) uvedené¢ho nafizeni
umoznit pfistup rovné€z vyzkumnym pracovnikiim ostatnich
subjektl, organizaci a instituci poté, co Vybor pro statistickou
davérnost postupem podle ¢l. 20 odst. 2 nafizeni (ES)
¢. 322/97 zaujme své stanovisko.

Je proto nezbytné sestavit seznam téchto subjekti na zakladé
hodnoceni, které vezme v uvahu fadu podminek, jako je hlavni
ucel doty¢éného subjektu, vnitini organizace vyzkumu, stavajici
zaruky nebo zplsoby Sifeni vysledkl vyzkumu.

veést. L 52, 22.2.1997, s. 1.
veést. L 133, 18.5.2002, s. 7.
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Pro povoleni pfistupu jsou vyznamné dosazené vysledky nebo
povést subjektu provadéjiciho kvalitni vyzkum, ktery je zpfistup-
flovan vefejnosti. Vedlej$im kritériem je to, zda je doty¢ny
subjekt dobfe zaveden a uznavan jako autorita ve své konkrétni
oblasti, a pfipadné zda ma duveéryhodné sponzory, partnery nebo
akcionafe.

Vyzkum ma v ramci doty¢ného subjektu provadét jednoznacné
vymezena jednotka bez organizacnich nebo fidicich vazeb na
poltické ¢innosti subjektu, ktera by méla byt chapana jako odde-
lend a samostatna jednotka vedend vys$im fidicim pracovnikem
bez ptimé odpovédnosti za politiku nebo provadéni ukoll
subjektu.

Vedeni doty¢ného subjektu musi rovnéz poskytovat odpovidajici
zaruky tykajici se rliznych aspektil, jako je zamezeni tomu, aby
pracovnici vyzkumné jednotky predavali informace ziskané
z dodanych udajt jakymkoli osobam mimo vyzkumnou jednotku,
kromé& souhrnnych a agregovanych vysledki  vyzkumu
s povolenim vedouciho vyzkumné jednotky, nebo zajisténi
toho, ze zadost kteréhokoli pracovnika subjektu viaci pracov-
nikiim vyzkumné jednotky o jakoukoli informaci o jednotlivych
zaznamech v poskytnutém datovém souboru je povazovana za
zavazny disciplinarni ptestupek.

Je nezbytné popsat opatfeni zarucujici fyzickou bezpecnost
prostor subjektu a jeho pocitaCovych systéml a ochranu udaji
v pocitatovych systémech, vcetné podrobnosti o poskytovani
opravnéného piistupu a zamezeni neopravnénému pfistupu a o
tom, jak jsou systémy chranény pied neopravnénym pfistupem
zvenci; méla by byt rovnéz popsdna ochrana dokumentli véetné
papirovych dokumenti obsahujicich informace z datového
souboru.

Divodem piistupu musi byt védecké tucely, a proto musi byt
vysledky volné a rychle zpfistupnény védecké obci. Vyuzivani
datovych soubort pro Cist¢ vnitini zpravy nebo ucely by bylo
v rozporu s cilem nafizeni (ES) ¢. 831/2002. Dotycny subjekt
musi v otazce rozsifovani vysledkd vyzkumu své vyzkumné
jednotky uplatiiovat otevienou politiku podporujici zvetfejiovani
v relevantni védecké literatufe a volné zpfistupnéni vysledkl
vyzkumu na internetové strance subjektu nebo jiné vhodné inter-
netové strance.

Evropskou centralni banku (ECB) je nutno povazovat za subjekt
splitujici vySe uvedené podminky, a proto se ECB dopliiuje na
seznam subjektll, organizaci a instituci podle ¢l. 3 odst. 1 pism. ¢)
natizeni Komise (ES) ¢. 831/2002.

Tento seznam bude aktualizovan tak, jak budou dalsi subjekty,
organizace a instituce uznany za splitujici stanovené podminky.

Zbyva, aby byly jednotlivé zadosti o pfistup predlozené uvede-
nymi subjekty nasledné vyftizeny v souladu s pravidly a postupy
stanovenymi nafizenim (ES) ¢. 831/2002.
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(14)  Opatieni stanovena v tomto rozhodnuti jsou v souladu se stanovi-
skem Vyboru pro statistickou divérnost,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTI:

Clanek 1
Seznam subjektl, jejichz vyzkumni pracovnici mohou mit piistup

k divérnym udajim pro védecké ucely na zaklade ¢l. 3 odst. 1 pism.
¢) nafizeni Komise (ES) ¢. 831/2002, je ptipojen k tomuto rozhodnuti.

Clanek 2

Toto rozhodnuti je urceno ¢lenskym statim.
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VY M15
PRILOHA

SUBJEKTY, JEJICOHZ VYZKUMNiQ PRACOVNICI MOHOU MIiT
PRISTUP K DUVERNYM UDAJUM PRO VEDECKE UCELY

Evropska centrdlni banka

Spanélska centralni banka

Italska centralni banka

University of Cornell (stat New York, Spojené staty americké)

Department of Political Science, Baruch College, New York City University (stat
New York, Spojené staty americke)

Némecka centralni banka

Oddéleni analyzy zaméstnanosti, Generalni feditelstvi pro zaméstnanost, socialni
véci a rovné prilezitosti Evropské komise

Univerzita v Tel Avivu (Izrael)
Svétova banka

Center of Health and Wellbeing (CHW) of the Woodrow Wilson School of
Public and International Affairs at Princeton University, New Jersey, Spojené
staty americké

The University of Chicago (UofC), Illinois, Spojené staty americké

Organizace pro hospodaiskou spolupraci a rozvoj (OECD)

Family and Labour Studies Division of Statistics Canada, Ottawa, Ontario,
Kanada

Oddéleni ekonometrie a statistické podpory v boji proti podvodim (ESAF),
Generalni feditelstvi Spole¢ného vyzkumného strediska Evropské komise

Oddéleni podpory Evropského vyzkumného prostoru (SERA), Generalni feditel-
stvi Spole¢né vyzkumné stiedisko Evropské komise

Canada Research Chair of the School of Social Science, Atkinson Faculty of
Liberal and Professional Studies at York University, Ontario, Kanada

University of Illinois at Chicago (UIC), Chicago, Spojené staty americké

Rady School of Management at the University of California, San Diego, Spojené
staty americké

Reditelstvi pro oziveni vyzkumu, studii a statistiky (Direction de I’Animation de
la Recherche, des Etudes et des Statistiques - DARES) Ministerstva prace, soci-
alnich véci a solidarity, Pafiz, Francie

The Research Foundation of State University of New York (RFSUNY), Albany,
Spojené staty americké

Finské centrum pro dichody (Eldketurvakeskus — ETK), Finsko

Reditelstvi pro vyzkum, studie, hodnoceni a statistiky (Direction de la recherche,
des études, de 1’évaluation et des statistiques — DREES) pod spole¢nou pravo-
moci Ministerstva prace, socidlnich vztahi a solidarity, Ministerstva zdravot-
nictvi, mladeze a sportu a Ministerstva pro rozpocet, vefejné finance
a vefejnou sluzbu, Pafiz, Francie

Duke University (DUKE), Severni Karolina, Spojené staty americké

Finsky ufad socialniho zabezpeceni (Kansanelikelaitos — KELA), Finsko
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vMi1s
Hebrejska univerzita v Jeruzalémé (HUJI), Izrael
Federalni vefejna sprava socialniho zabezpeceni, Belgie
Univerzita Sabanci, Tuzla/Istanbul, Turecko
McGill University, Montreal, Kanada

Reditelstvi pro hospodaistvi a strukturalni reformy Generdlniho feditelstvi pro
hospodaiské a finan¢ni zalezitosti Evropské komise

Oddéleni socialni ochrany, strategie ochrany a socidlniho zaclefiovani, Generalni
feditelstvi pro zaméstnanost, socidlni véci a socidlni zacleflovani Evropské
komise

Ustav fiskalnich studii (Instituto de Estudios Fiscales - IEF), Madrid, Spanélsko



