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(Ozndmeni)

SPRAVNI RIZENI

EVROPSKY INSPEKTOR OCHRANY UDAJU

Vybérové fizeni na misto evropského inspektora ochrany idajit
COM/2019/20036

(2019/C 135 AJ01)

Kdo jsme (souvislosti)

Funkce evropského inspektora ochrany tidajti je upravena clankem 52 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 20181725 ().
Toto nafizeni stanovi zdsady, prdva a povinnosti, podle nichz orgédny, instituce a jiné subjekty Evropské unie zpracovévaji osobni tidaje
tak, aby bylo zajiSténo dodrzovani zakladnich prav asvobod fyzickych osob, zejména jejich pravo na ochranu osobnich tdaji
a soukromi. Evropsky inspektor ochrany tidaji (ddle jen ,inspektor”) vede nezdvisly organ dohledu, ktery dba na spravné pouzivani
ustanoveni vySe uvedeného natizeni. Pi vykonu svych povinnosti jednd zcela nezdvisle.

Vsouhrnném rozpoétu Evropské unie na rok 2019 byl pro tento orgdn dohledu vyclenén rozpocet v celkové vysi
zhruba 16,6 milionu EUR a bylo mu pfifazeno pfiblizné 100 zaméstnanct.

Inspektor bude jmenovan na funkéni obdobi péti let, které 1ze jednou o stejnou dobu prodlouzit.

Pravidla a obecné podminky, jimiz se ¥{di vykon funkce inspektora, véetné mzdy, pfispévka a vech dalsich nédhrad poskytovanych
jako odména, upravuje ¢lanek 54 nafizeni (EU) 2018/1725. V tomto ohledu md inspektor stejné postaveni jako soudce Soudniho
dvora Evropské unie (2).

Sidlo inspektora je v Bruselu.
Co nabizime (popis pracovni pozice)

Inspektor sleduje a vymédhd uplatiiovani nafizeni (EU) 2018/1725 a za timto ticelem vykonédva povinnosti a pravomoci, které mu jsou
timto nafizenim svéfeny. Kromé toho poskytuje poradenstvi orgdniim a institucim Evropské unie a subjekttim tdajti v zaleZitostech,
které se tykaji zpracovani osobnich tdaj.

(1) Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2018/1725 ze dne 23. fijna 2018 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich
adaji orgdny, institucemi ajinymi subjekty Unie aovolném pohybu téchto ddaji aozruseni nafizeni (ES) ¢ 45/2001 arozhodnuti
& 1247/2002/ES (Uf. vést. L 295, 21.11.2018, . 39).

(3 Zakladni mési¢ni plat se rovnd Cdstce, kterd je vysledkem pouziti nsledujicich procentnich sazeb na zdkladni plat tifednika Evropské unie ve
tietim stupni platové tifdy 16: Soudce: 112,5 %.
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V obecné roviné inspektor odpovidd za to, Ze orgdny, instituce a jiné subjekty Evropské unie pii zpracovani osobnich tdaji dodrzuji
zdkladni préva a svobody fyzickych osob, zejména jejich prévo na ochranu osobnich tidajii a soukromi. Inspektor sleduje a zajistuje
uplatiiovani ustanoveni uvedeného nafizeni a jakéhokoliv jiného aktu Evropské unie, ktery se tykd ochrany zékladnich prav a svobod
fyzickych osob pfi zpracovani osobnich tdajti jakymkoliv orgdnem, instituci nebo jinym subjektem Evropské unie.

Ukoly inspektora Ize popsat nasledujicim zpiisobem:

— monitoruje avymdhd uplatiovani nafizeni (EU) 2018/1725 orgdny asubjekty Unie, svyjimkou zpracovani osobnich
daji Soudnim dvorem jednajicim v rdmci svych soudnich pravomoci,

— podporuje informovanost vefejnosti a chdpani rizik, pravidel, zaruk a prav souvisejicich se zpracovanim tidaji (zvldstni pozornost
md byt vénovana ¢innostem zaméfenym specilné na déti),

— podporuje informovanost spravci a zpracovatelii o povinnostech, které jim ukladd natizeni (EU) 2018/1725,

— na pozadani poskytuje véem subjektiim tdaji informace ohledné vykonu jejich prav podle naiizeni (EU) 20181725 a, je-li to
vhodné, spolupracuje za timto tcelem s vnitrostatnimi orgdny dohledu,

— zabyvad se stiznostmi, které mu podd subjekt tidaji nebo subjekt, organizace ¢i sdruzeni na zakladé natizeni (EU) 20181725, a ve
vhodné mife prosetiuje pfedmét stiznosti av piiméfené lhité informuje stéZovatele o vyvoji avysledku Setfeni, zejména
v ptipadech, kdy je zapottebi dalsi Setfeni nebo koordinace s jinym orgdnem dohledu,

— provadi Setfeni o uplatiiovani nafizeni (EU) 2018/1725, mimo jiné na zdkladé informaci obdrzenych od jiného orgdnu dohledu
nebo jiného orgdnu vefejné moci,

— zvlastniho podnétu nebo na pozddéani poskytuje poradenstvi v§em orgdnim asubjektim Unie o legislativnich a spravnich
opatienich tykajicich se ochrany prav a svobod fyzickych osob v souvislosti se zpracovdnim osobnich tidaja,

— sleduje vyvoj v relevantnich oblastech, ktery md vliv na ochranu osobnich tidajt, zejména vyvoj informacnich a komunikac¢nich
technologif,

— pfijimd standardni smluvni dolozky uvedené v natizeni (EU) 2018/1725,

— pripravuje a vede seznam v souvislosti s pozadavkem provadét posouzeni vlivu na ochranu osobnich tidaji podle nafizeni (EU)
2018/1725,

— tcastni se ¢innosti Evropského sboru pro ochranu osobnich adajt,

— poskytuje sluzby sekretaridtu pro Evropsky sbor pro ochranu osobnich tidaji v souladu s ¢lankem 75 nafizeni (EU) 2016/679,

— poskytuje poradenstvi ohledné zpracovani Gidajti uvedené v ¢l. 40 odst. 2 nafizeni (EU) 2018/1725,

— povoluje smluvni dolozky a ustanoveni podle nafizeni (EU) 2018/1725,



11.4.2019 Utedni véstnik Evropské unie C135A/3

— vede intern{ zdznamy o poruseni nafizeni (EU) 20181725 a o pfijatych opatfenich,

— plni veskeré dalsi tikoly souvisejici s ochranou osobnich adaja,

— stanovi sviij jednaci fad.

Koho hleddme (kritéria vybéru)

Uchaze¢ by mél mit:

— prokézanou praxi v oblasti ochrany adaja, a to bud jako ¢len orgdnu dohledu nad ochranou tdajd, nebo ve velké soukromé nebo
vefejné organizaci,

— dobré znalosti a zkuSenosti v oblasti politik ochrany tdajt v Evropské unii,

— praktické zkuSenosti s provadénim pravidel ochrany tidajii a zajisfovanim souladu s témito pravidly, pfednostné nabyté ve velké
soukromé nebo vefejné organizaci,

— zkusenosti pti posuzovani dopadu politik Evropské unie v oblasti ochrany tidajti na evropské obcany, podniky a vefejnou spravu,

— schopnost vytvofit avysvétlit vizi ufadu, uvazovat o systémech a procesech v globdlni perspektivé a navrhovat konkrétni
doporuceni a realizovatelnd fesent,

— zkuSenosti z vysoké manazerské pozice a viid¢i schopnosti nutné k fizeni velmi specializovaného tymu odbornikii na ochranu
udajti a jeho rozpoctu a ke spoluprdci s nejriiznéj$imi zicastnénymi stranami,

— schopnost jednat s pozadovanou trovni nezavislosti,

— zkuSenosti v oblasti komunikace a prace v sitich, umoznujici zastupovat tfad evropského inspektora ochrany tidaji na nejvyssi
drovni a rozvijet a udrZovat efektivni vztahy se zi¢astnénymi stranami v jinych organech Evropské unie, ¢lenskych statech, tfetich
zemich a jinych mezindrodnich organizacich.

Podminky dcasti ve vybérovém fizeni

Uchazec¢i postoupi do féze vybéru na zdkladé ndsledujicich formélnich podminek Gcasti, které musi byt splnény ke dni uzavérky pro
podaini pfihldsek:

— Statni prislugnost: uchazeci musi byt obcany nékterého z ¢lenskych sttt Evropské unie.

— Vysokoskolské vzdéldni nebo diplom: uchaze¢i musi mit:

— bud vzdéldni na drovni, kterd odpovidd dokonéenému vysokoskolskému vzdélani, dolozené diplomem, je-li obvykla délka
vysokoskolského studia nejméné ¢tyfi roky,
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— nebo vzdélani na Grovni, kterd odpovidd dokoncenému vysokoskolskému vzdélani, dolozené diplomem a odpovidajici odbor-
nou praxi v délce nejméné jednoho roku, je-li obvykld délka vysokoskolského studia nejméné tfi roky (tento jeden rok odborné
praxe nelze zapocist do doby trvani odborné praxe pozadované po ukonceni vysokoskolského vzdélani, jak je uvedeno niZze).

— Odbornd praxe: uchaze¢i musi mit nejméné patndct let odborné praxe ziskané po dokonceni vysokoskolského vzdéldni, a to na
urovni odpovidajici vyse uvedené kvalifikaci. Alespon pét let této odborné praxe musi byt ziskdno v oblasti, kterd je relevantni pro
¢innost inspektora.

— Praxe v oblasti fizeni: nejméné pét let odborné praxe ziskané po dokonceni vysokoskolského vzdélani musi byt ziskano ve vysoké
fidici funkei () v oboru, ktery je pro tuto pozici relevantni.

— Jazyky: uchazeci musi mit diikladnou znalost jednoho z Gfednich jazyks Evropské unie (*) a uspokojivou znalost dalstho z téchto
ufednich jazykd.

Pravidla pro ndbor pracovnikd

Evropska unie uplatiiuje politiku rovnych piilezitosti a nediskriminace.

Vybér ajmenovani

Evropsky parlament a Rada po vzdjemné dohodé jmenuji na funkéni obdobi péti let evropského inspektora ochrany tidajti ze seznamu
sestaveného Evropskou komisi v ndvaznosti na vetejnou vyzvu k pfihldseni uchazeca.

Evropskd komise vypracuje tento seznam v souladu s postupy pro vybér a nabor svych zaméstnanci (viz téz dokument k politice
tykajici se vyssich tfedniki — Compilation Document on Senior Officials Policy (). Za timto tcelem zf{di komisi pro predbézny
vybér, kterd posoudi viechny prihldsky podle vyse uvedenych podminek tcasti a vybere uchazece, jejichz kvalifikace nejlépe vyhovuje
kritérifm pro vybér uchazece na pozici inspektora. Tyto uchazece si komise pro pfedbézny vybér mize pozvat k pohovoru.

Po dokonceni pohovor vypracuje komise pro predbézny vybér pfislusné zavéry a navrhne seznam uchazec pro dalsi pohovory
s Poradnim vyborem Evropské komise pro jmenovani (CCA). S ohledem na zdvéry komise pro piedbézny vybér rozhodne CCA
o uchazecich, ktef{ budou pozvani k pohovoru.

Uchaze¢i pozvani na pohovor s CCA se zd¢astni celodennich testd pro vedouci pracovniky v hodnoticim centru (,assessment centre*)
vedeném externimi konzultanty pro nabor novych zaméstnanc.

Na zdkladé zavérti komise pro pfedbézny vybér a vysledkd pohovort s Poradnim vyborem pro jmenovani sestavi Evropskd komise
seznam, na némz budou uvedeni nejméné tfi uchazedi. Seznam uchaze¢t je vefejny a predd se Evropskému parlamentu a Radé. Tyto
organy se mohou rozhodnout pozvat uchazece, jejichZ jména jsou uvedena na seznamu, k dalsim pohovortim. Zahrnuti na seznam
nezarucuje jmenovani do funkce.

() Ve svém Zivotopise by uchaze¢i méli pro kazdy rok, vjehoz pribéhu byla ziskdna praxe vfidici funkci, jasné uvést: 1) ndzvy zastdvanych
vedoucich funkcf a dkoly s nimi spojené; 2) pocty podiizenych pracovniki v danych funkeich; 3) vysi spravovanych rozpocts; 4) pocet tirovni
v organizacni struktufe, jez byly dané funkci nadfizeny a podfizeny; a 5) pocet pracovnikii stejného postaven.
http:/Jeur-lex.europa.cu/legal-content/CS/TXT/PDF/?uri=CELEX:01958R0001-20130701&qid=140853370946 1 &from=CS
https:/[ec.europa.eu/infolsites/info/files/compilation-of-the-senior-official-policy-at-the-european-commission_en.pdf
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Upozoriujeme, Ze z praktickych diivodi a za Gcelem dokonceni vybérového fizeni co nejrychleji v zdjmu uchazect, jakoz i v zdjmu
organtl, bude vybérové fizeni probihat pouze v angli¢tiné a/nebo ve francouzstiné (%).

Postup podani pfihlasky

Pred poddnim piihlasky si peclivé zkontrolujte, zda spliujete vSechny podminky tcasti (uvedené v oddile ,Podminky ucasti ve
vybérovém fizeni“), zejména pokud jde opozadovany typ vzdélani, odbornou praxi ve vysoké funkci ajazykové schopnosti.
Uchazedi, ktefi nékterou z podminek ticasti nespliiuji, budou z vybérového fizeni automaticky vylouceni.

Chcete-li se ptihldsit, musite se zaregistrovat pfes internet na ndsledujici strance a fidit se pokyny k jednotlivym fazim vybérového
fzent:

https:/[ec.europa.eu/dgs/human-resources/seniormanagementvacancies|

Musite mit platnou e-mailovou adresu. Tato adresa bude pouzita pro potvrzeni vasi registrace i pro kontakt s vimi v riiznych fézich
fizeni. Jakoukoli zménu e-mailové adresy proto Evropské komisi oznamte.

Ke své piihl4sce pfilozte Zivotopis ve formatu PDF a on-line vypliite motivacn{ dopis (maximalné 8000 znakd). Zivotopis a motivaéni
dopis mizete pfedlozit v kterémkoli Gfednim jazyce Evropské unie.

Po dokonceni on-line registrace obdrzite e-mail spotvrzenim o zaregistrovani vasi pfihldsky. Pokud e-mail
s potvrzenim neobdrZite, vase pfihliska zaregistrovina nebyla!

Chteli bychom vds upozornit, Ze postup zpracovani vasi prihldsky nelze sledovat on-line. O stavu pfihldsky vas bude informovat
piimo Evropskd komise.

Pro vyzddani dalsich informaci a/nebo v pfipadé technickych problémi zaslete e-mail na adresu: HR-MANAGEMENT-
ONLINE®ec.europa.eu

Datum uzivérky
Datum uzdvérky registraci je 16. kvétna 2019, 12:00 (poledne) bruselského asu. Poté jiz registrace nebude mozna.

Za v¢asnou registraci on-line odpovidaji uchazeci. Diirazné vim doporucujeme, abyste piihldseni neodklddali na posledni chvili,
nebot pfetizeni internetu ¢i porucha internetového pripojeni by mohly zptsobit pferuseni elektronické registrace dfive, nez ji
dokoncite, ¢imz byste byli nuceni cely proces opakovat. Po uplynuti lhity pro registraci jiz nebude mozné zadavat zadné idaje. Pozdé
provedené registrace se nepiijimaji.

Dilezité informace pro uchazece

Pfipomindme uchaze¢im, Ze ¢innost jednotlivych vybérovych komisi ma divérny charakter. Jakykoli ptimy ¢i nepiimy kontakt
s jednotlivymi ¢leny vybérovych komisi je uchaze¢im nebo osobdm jednajicim jejich jménem zakdzan. Veskeré dotazy je tieba zaslat
sekretaridtu piislusné komise.

Ochrana osobnich ddaji

Komise zajisti, aby osobni tdaje uchazecd byly zpracovany vsouladu s poZadavky nafizeni (EU) 2018/1725. To se tykd zejména
dtvérnosti a zabezpeceni téchto tdajd.

(®) Vybérova komise zajisti, aby rodili mluv¢i téchto jazykd nebyli nepatii¢nym zpiisobem zvyhodnéni.



	Výběrové řízení na místo evropského inspektora ochrany údajů — COM/2019/20036

