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OZNAMENI O OTEVRENYCH VYBEROVYCH RIZENICH - KOM/AD/13/10 A KOM/AD/[14/10

(2010/C 265 A/07)

Mdte zdjem o profesni drdhu v orgdnech a institucich EU?
Spliiuje vds profil nase kritéria?

Zaregistrujte se!

VyuZijte pfileZitosti k tispéchu!

Evropskd komise pofddd oteviend vybérovd fizeni na zdkladé kvalifikacnich pfedpokladii a se zkouskami pro
sestaven{ seznamu GspéSnych uchazeci na pozici védecko-vyzkumny administrator tiidy AD 6 a AD 7 ().

KOM/AD/13/10 - VEDECKO-VYZKUMNI ADMINISTRATORI (AD 6)
KOM/AD/14/10 - VEDECKO-VYZKUMNI ADMINISTRATORI (AD 7)
v oblasti:

ENERGETIKA

Pred ptihldSenim je tieba, abyste si pellivé preletli pokyny, které jsou zverejnény v Utednim véstniku
fady C 184 A ze dne 8. Cervence 2010 a na internetové strance tifadu EPSO (http://europa.eu/epso/
apply/index_en.htm).

Tyto pokyny, jez jsou nedilnou soucdsti ozndmeni o vybérovém fizeni, vim pomohou porozumét pravi-
dliim, kterd upravuji postupy a zpiisoby pfihlasovini.
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. OBECNE

Jsou vyhldSena dvé vybérovd iizeni na obsazeni pozice védecko-vyzkumného administritora tiidy AD 6
a AD 7 v oblasti energetiky. Uspéni uchaze¢i budou pracovat pro Evropskou komisi, zejména pro Spolecné
vyzkumné stiedisko (JRC).

Ukolem JRC je poskytovat védeckou a technickou podporu pro tvorbu, rozvoj, provadéni a sledovéani politik
Evropské unie zaméfenou na uZivatele. Jako utvar Evropské komise funguje JRC jako referenéni stiedisko
Unie pro védu a techniku. Diky tzké vazbé na proces tvorby politik slouzi spoleénym zdjmiim clenskych
stdtdl, pficemz je nezdvislé na jednotlivych soukromych ¢i statnich zdjmech.

Smyslem téchto vybérovych Fzeni je vytvofeni seznamu tGspénych uchaze¢t na obsazeni volnych pracov-
nich mist zejména v rtiznych tstavech Spole¢ného vyzkumného stiediska, konkrétné v Institutu pro energii
(IE), ktery sidli ve mésté Petten v Nizozemsku.

(') Kazdym vyrazem, kterym se v tomto ozndmeni{ odkazuje na osobu muzského pohlavi, se odkazuje rovnéz na osobu
zenského pohlavi.
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Pocet uspénych uchazect podle vybérového fizeni a oboru i pfedpokliddané misto vykonu price jsou
uvedeny v nésledujici tabulce:

Pocet tGspésnych uchazeci

podle vybérového Fzeni
Oblast Obory AD 6 AD 7 Ustav/misto
Energetika 1 | Technologové v oblasti energetiky 5 2 IE, Petten (NL)
2 | Odbornici na modelovani a spolehlivost energetickych systémt 5 2 [E, Petten (NL)
3 | InZenyii a odbornici na bezpecnost v energetice 8 2 [E, Petten (NL)
4 | Védci v oblasti materidld, fyziky a chemie a stavebni inZenyfi-statici 4 2 IE, Petten (NL)

Poznimky Komise vyhlasuje soucasné tato vybérova Fizeni:

— KOM/AD/01/10 - Védecko-vyzkumni administratofi (AD 6) v oblasti chemie, biologie a zdravotnictvi

— KOM/AD/02/10 — Védecko-vyzkumni administratofi (AD 7) v oblasti chemie, biologie a zdravotnictvi

— KOM/AD/03/10 - Védecko-vyzkumni administratofi (AD 6) v oblasti fyziky

— KOM/AD/04/10 — Védecko-vyzkumni administratofi (AD 7) v oblasti fyziky

— KOM/AD/05/10 — Védecko-vyzkumni administratofi (AD 6) v oblasti konstrukéni mechaniky

— KOM/AD/06/10 — Védecko-vyzkumni administritofi (AD 7) v oblasti konstrukéni mechaniky

— KOM/AD/07/10 - Védecko-vyzkumni administratofi (AD 6) v oblasti kvantitativni analyzy politiky

— KOM/AD/08/10 - Védecko-vyzkumni administratofi (AD 7) v oblasti kvantitativni analyzy politiky

— KOM/AD/09/10 — Védecko-vyzkumni administrétofi (AD 6) v oblasti prostorovych véd

— KOM/AD/10/10 — Védecko-vyzkumni administrétofi (AD 7) v oblasti prostorovych véd

— KOM/AD/11/10 - Védecko-vyzkumni administrdtofi (AD 6) v oblasti Zivotniho prostiedi

— KOM/AD/12/10 — Védecko-vyzkumni administrtofi (AD 7) v oblasti Zivotniho prostiedi

— KOM/AD/15/10 - Védecko-vyzkumni administratofi (AD 6) v oblasti informacnich a komunikacnich technologif
— KOM/AD/16/10 — Védecko-vyzkumni administratofi (AD 7) v oblasti informacnich a komunikacnich technologi

Pokud spliiujete vSechny obecné i specifické podminky (viz oddil IIl), mazete se piihlasit do vybérovych Fizeni v tiidich AD 6
i AD 7 v nékolika oblastech, ale v ramci urcité oblasti se mizete piihldsit pouze na jeden obor, jinak budete z vybérového Fizeni
vylouceni. Musite se rozhodnout, kdyz podavéte elektronickou pfihlasku. Poté, co formuldi elektronické piihldsky potvrdite
a odeslete, nebudete svou volbu moci zménit.

1. NAPLN PRACE
Podrobné ndplné prace pro jednotlivé obory jsou uvedeny v piflohdch.

Védecko-vyzkumni administrdtofi (AD 6) budou pod dohledem hlavniho védeckého pracovnika plnit
piislusné povinnosti jako ¢lenové védecko-vyzkumného tymu.

Védecko-vyzkumni administrétofi (AD 7) budou pfislusné povinnosti plnit na vysoké tirovni jak samostatné,
tak i jako vedouci védecko-vyzkumnych tymd.
1. PODMINKY PRIJETI

K datu uzdvérky pro podini elektronické pfihlasky musi uchaze¢ spliovat ndsledujici obecné a specifické
podminky:

1. Obecné podminky

a) Byt obcanem jednoho z ¢lenskych stth Evropské unie.

b) Pozivat svych plnych obcanskych prév.

¢) Spliiovat veskeré zdkonné povinnosti tykajici se vojenské sluzby.

d) Poskytovat mordlni zdruky vyzadované pro vykon vyse uvedenych funkci.

2. Specifické podminky vybérovych fizeni

2.1 Akademické vzdélani:
Viz bod 2 piiloh
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22 Odbornd praxe:
Viz bod 3 piiloh

23 Jazykové znalosti:

Uchaze¢ musi mit hlavni jazyk (jazyk 1) a druhy jazyk (jazyk 2) dle urceni niZe. Zvolené jazyky
je nutné uvést v elektronické piihlasce. Po kone¢ném potvrzeni piihldsky neni mozné ve vybéru
jazykt provadét zmény.

a) jazyk 1 Hlavni jazyk:
vybornd znalost jednoho z tfednich jazykt Evropské unie.
Utednimi jazyky Evropské unie jsou tyto:

BG (bulharstina) FI (finstina) NL (nizozemstina)
CS (Cestina) FR (francouzstina) PL (polstina)
DA (dénstina) GA (irstina) PT (portugalstina)
DE (némcina) HU (madarstina) RO (rumunstina)
EL (Fectina) IT (italstina) SK (slovenstina)
EN (anglictina) LT (litevtina) SL (slovinstina)
ES (3panélitina) LV (lotystina) SV (svédstina)
ET (estonstina) MT (maltstina)

a

b) jazyk 2 Druhy jazyk (musi byt jiny nez jazyk 1):

uspokojivd znalost anglictiny, francouzstiny nebo némciny.

IV. PRIJETI DO VYBEROVEHO RIZENI A POZVANKA DO HODNOTICIHO CENTRA
1. Pfijeti do vybérového fizeni

Na zdkladé informaci uvedenych ve formuléfi elektronické piihlasky se ovéfuje splnéni obecnych a specific-
kych podminek. V tomto kroku se uré{, ktefi uchazeci spliuji podminky pfijeti do vybérového fizeni.

2. Pozvinka do hodnoticiho centra: vybér na zdkladé kvalifika¢nich pfedpokladi

Pro vybér uchazelti, kteff budou pozvani do hodnoticiho centra (,assessment centre®), stanovi porota kritéria
kvalifika¢nich predpokladd, na jejichz zdkladé provede vybér. Tento vybér probihd na zdkladé informaci
uvedenych ve formuléfi elektronické prihlasky. Porota mezi uchazedi, kteff spliiuji podminky piijet! do vybé-
rového fizeni, vybere ty uchazece, jejichz kvalifikace (zejména diplomy, publikace v lektorovanych ¢asopisech
a akademickd a/nebo odbornd praxe) nejlépe odpovidd pozadavkiim na kvalitu a droven vzhledem k naplni
price uvedené v ozndmeni o vybérovém fizeni (viz bod 4 piiloh). Vybér se provadi na zdkladé zndmkovani
podle nasledujictho postupu:

a) porota pridéli kazdému kritériu vybéru vdhu 1 az 3 podle vyznamu, ktery mu priklads;
b) porota udéli uchazeci za kazdé kritérium vybéru zndmku 1 az 4 podle kvalifikace daného uchazece.

Nasledné podle téchto zndmek sestavi pofadi (3 uchazecd.

Pocet uchazect pozvanych do hodnotictho centra odpovidd nejvyse trojndsobku (°) cilového poctu tispés-
nych uchazecti uvedeného v tomto ozndmeni o vybérovém fizeni a bude zvefejnén na internetovych stran-
kach Gfadu EPSO (www.eu-careers.eu).

(*) Uchazedi, kteff nebyli pozvani do hodnoticiho centra, mohou na Zddost podanou do 10 dnii od ozndmeni vysledkd
obdrzet kopii formuldfe s hodnocenim jejich kvalifikacnich pfedpokladd, které porota zpracovala.

() Aniz je dotceno ptipadné zvyseni poctu uchazecti pozvanych do hodnoticiho centra v ramci vybérového fizeni AD 6 do
vyse poctu pozvanych uchaze¢t zapsanych soucasné ve vybérovém fizeni AD 6 a AD 7 téhoz oboru.
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3. Ovéfeni informaci uvedenych uchazetem

Po zkousce v hodnoticim centru a s ohledem na jeji vysledky arad EPSO zkontroluje, zda informace uvedené
ve formuldfi elektronické piihlasky spliiuji obecné podminky, a porota zkontroluje splnéni specifickych
podminek a kritérii vybéru. Pokud z této kontroly vyplyne, Ze uvedené informace nejsou podlozeny piislus-
nymi doklady, doty¢ni uchazeci budou z vybérového fizeni vylouceni.

Ovéfteni se provadi v sestupném poradi na zdkladé vykonu u uchazect, ktefi dosahli pozadovaného minimal-
niho poctu bodi a ziskali nejlepsi zndmky ve viech testech d), ) a f) v hodnoticim centru pro vybérové
fizeni AD 6 a ve vech testech d), e), f) a g) pro vybérové fizeni AD 7 (viz oddil V). Uchaze¢i musi rovnéz
doséhnout pozadovaného minimélniho poctu bodd v testech obecné zptsobilosti a), b) a ¢) (viz oddil V).
Toto ovéfeni se provadi az do dosaZeni poctu uchazect, kteff mohou byt zapsdni na seznam uGspénych
uchazect a kteff skute¢né spliuji viechny podminky pfijeti. Doklady uchaze¢t, kteff se umisti pod timto
bodovym limitem, zkoumdny nebudou.

V. OTEVRENA VYBEROVA RIZENI{

1. Pozvéinka do
hodnoticiho centra

Budete pozvani (%) ke zkouskdm do hodnoticiho centra, pokud jste jednim z uchazeci:

— ktefi podle informaci uvedenych v elektronické piihldsce spliuji obecné i specifické
podminky pfijeti pozadované v oddilu III

a

— ziskali jednu z nejlepsich zndmek ve fizi vybéru na zdklad¢ kvalifikacnich pfedpokladt
(viz oddil IV bod 2).

2. Hodnotici centrum

Budete pozvéni ke zkouskdm do hodnoticiho centra v Bruselu.

Pro obé vybérova fizeni (AD 6 a AD 7) bude zfizeno jediné hodnotici centrum. Uchazedi,
ktefi se pfihldsili do obou vybérovych fizeni v rdmci jedné oblasti a spliiuji podminky podle
oddilu V bodu 1, obdrzi pouze jednu pozvanku.

Zkousky pro vybérovd fizeni AD 6 a AD 7 jsou spolené, s vyjimkou dodate¢né zkousky
v podoblasti pro vybérové fizeni AD 7. Hodnoceni testli uvazovani a zkousek obecnych
a specifickych schopnosti je upraveno podle stupné vybérového Fizeni.

Budou hodnoceny vase schopnosti uvazovdni na zdkladé ¢tyf prvkd (viz bod 4 pokynd plat-
nych pro vybérova fizeni a piiklady na internetové strance ufadu EPSO (http://europa.eu/epsof
apply/index_en.htm)):

a) verbdlni uvazovani;

b) numerické uvazovéni;

¢) abstraktni uvazovéni.

Budete rovnéz hodnoceni na zdkladé svych specifickych dovednosti ve zvoleném oboru
a podle svych obecnych schopnosti, tedy:

analyza a feSen{ problémd,
komunikace,
orientace na kvalitu a vysledky,
vzdélavani a rozvoj,
stanovovani priorit a organizace prace,
odolnost,
prace v kolektivu,
fdici schopnosti.
Podrobnosti k témto schopnostem jsou uvedeny v bodu 1.2 pokynt platnych pro oteviend
vybérova fzeni.
Specifické a obecné schopnosti budou hodnoceny na zdkladé:
d) pisemné piipadové studie ve zvoleném oboru;
e) skupinového cvicenf;
f) cileného pohovoru;
2) pouze u AD 7: dodate¢ného pisemného testu ve zvoleném oboru.

(*) V piipadg, Ze by se na poslednim misté nachdzelo nékolik uchaze¢t, budou do hodnotictho centra pozvani vsichni tito

uchazedi.
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Jazyk testis

Testy a) az f) a piipadné test g): jazyk 2 (némcina, anglictina, nebo francouzstina)

Test d): PFi tomto testu bude rovnéz provéfovana Vase znalost jazyka 1 (hlavniho jazyka).

Hodnoceni

Schopnosti uvazovani

a) Verbdlni uvazovani: 0-20 bodd;

b) numerické uvazovéni: 0-10 bodt;

¢) abstraktni uvazovani: 0-10 bodi.

AD 6: Pozadované minimum je pro testy a), b) a ¢) dosazeni celkového poctu 20 boda.
AD 7: Pozadované minimum je u testu a) 10 bodd.

Pozadované minimum je pro testy b) a ¢) dosaZeni celkového poctu 10 bod.
Uchaze¢ musi dosahnout pozadovaného minima u testd a), b) a c), tyto body se viak nepfipo-
¢itavaji k vysledkam testt d), e), f) a piipadné testu g).

Specifické dovednosti

U vybérovych Fzeni AD 6 i AD 7 budou specifické dovednosti ve zvolenych oborech, které
budou testovany v rdmci testt d), €) a f), hodnoceny 0-100 body.

Pozadované minimum: 50 bodd.

Pouze u AD 7: specifické dovednosti ve zvoleném oboru, které jsou testovdny v rdmci testu
g), se hodnoti 0-30 body.

Pozadované minimum: 15 bod.

Obecné schopnosti

Celkové obecné schopnosti se hodnoti 0-80 body.
Pozadované minimum:

AD 6: 40 bodt celkem u osmi obecnych schopnosti.

AD 7: 3 body u kazdé obecné schopnosti a 40 bodt celkem u osmi obecnych schopnosti.

VI. SEZNAMY USPESNYCH UCHAZECU

1. Zdpis na seznam
aspésnych uchazeci

Porota vypracuje pro kazdé vybérové Fzeni seznam dspésnych uchazect (jeden seznam AD 6
a jeden seznam AD 7) a zapiSe do n&j jména aspé$nych uchazect piislusného vybérového
fizeni AD 6 a/nebo AD 7 (°), ktef{ splnili vSechny podminky oddilu V a ktefi dosahli jak
minima poZadovaného pro vSechny testy, tak jedné z nejlepsich zndmek z testd d), e) a f)
v piipadé vybérového fizeni AD 6 a z testds d), e), f) a g) v piipadé vybérového fizeni AD 7
(viz oddil V). Pocet tspé&nych uchazect na vybérové fizeni a obor je omezen na pocet
uvedeny v oddilu 1, aniz je dotéeno piipadné zvyseni poctu sp&nych uchazedd na seznamu
AD 6 do vysSe poctu uspésnych uchazect zapsanych soucasné na seznamu dspénych ucha-
ze¢l AD 6 a AD 7 téhoz oboru.

Seznam uspésnych uchazect plati do 31. prosince 2012.

2. Pofadi

Uspésni uchazeci jsou na seznamech rozdéleni do skupin podle obort a dosaZenych vysledkii.
Jména uchaze¢t budou v kazdé skupiné sefazena dle abecedy.

3. Misto vykonu
funkce

Uchazeci na seznamu Gspénych uchazect jsou zptsobili k jmenovédni na pozici védecko-
vyzkumny pracovnik Evropské komise, zejména na pracovistich JRC, jak je uvedeno
v oddilu L.

S ohledem na decentralizaci pracovist JRC po celé Evropé (mésta Ispra, Sevilla, Karlsruhe,
Petten, Geel, Brusel) pomahd JRC novym zaméstnanctm v jejich snadnéjsi profesni integraci
a jejich rodinnym piislusnikiim ve snadnéjsi adaptaci na nové socidlni prostiedi.

() V pripadé, ze by se na poslednim misté nachazelo nékolik uchazeci se stejnym hodnocenim, budou na seznam dspés-
nych uchazect zapsani vsichni tito uchazedi.
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VI.. PODANI PRIHLASKY

1. Elektronickd
pfihldska

Musite podat piihldsku elektronicky postupem uvedenym na internetové strance tGfadu EPSO.

Lhita pro podini pfihlasky: 4. listopadu 2010 ve 12:00 hodin (poledne) bruselského
Casu

2. PredloZeni spisu
uchazece

Pokud jste mezi uchaze¢i pozvanymi do hodnotictho centra, budete v pozdgjsi fazi vyzvani
k predlozeni tplného spisu uchazece (tedy podepsaného formuldfe elektronické piihlasky
a souvisejicich dokladd).

Lhata: tato lhiita bude uchazectim véas sdélena prostiednictvim EPSO konta.
Postup: viz bod 2.2 pokynt platnych pro oteviend vybérova Fzeni.
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PRILOHA I

Obor 1: Technologové v oblasti energetiky

1. Népli price (viz oddil Il ozndmeni o vybérovém fizeni)

Népln préce bude zahrnovat zejména:

— piipravu publikaci,

— piipravu zprdv o politikdch,

— prezentaci vysledkd na konferencich, seminéfich a schiizich,

— ftcast v mezindrodnich védeckych a politickych sitich.

2. Akademické vzdélini

Diplom v oboru strojniho, chemického, primyslového nebo energetického inzenyrstvi nebo jiny odpovidajici vysoko-
Skolsky diplom na této drovni:

Védecko-vyzkumni administrdtoi tiidy AD 6:

i) vzdélani odpovidajici ukoncenému vysokoskolskému vzdélani v délce nejméné ti let s udélenim diplomu.

Védecko-vyzkumni administrdtori tiidy AD 7:

i) vzdélani odpovidajici ukoncenému vysokoskolskému vzdélani s udélenim diplomu, kdy obvykld délka vysokoskol-
ského studia dosahuje ¢tyf let a vice,

nebo
iif) vzdélani odpovidajici ukoncenému vysokoskolskému vzdélani s udélenim diplomu, kdy obvykld délka vysokoskol-

ského studia dosahuje nejméné tif let, a odpovidajici odbornd praxe ve zvoleném oboru v délce nejméné jednoho
roku.

3. Odborné praxe

AD 6: vyzaduje se odbornd praxe ziskand od okamZiku dosazeni prvni kvalifikace podle bodu 2 podbodu i) v délce
nejméné tif let ve zvoleném oboru. Doktorandské studium Ize zapocitat do pracovnich zkuSenosti v maximaln{
délce tf let.

AD 7: vyzaduje se odbornd praxe ziskand od okamziku dosazeni prvni kvalifikace podle bodu 2 podbodu ii) a bodu 2
podbodu iii) v délce nejméné Sesti let ve zvoleném oboru. Uvedenych 3est let odborné praxe je chdpdno navic
k jednomu roku podle bodu 2 podbodu iii). Doktorandské studium lze zapocitat do pracovnich zkuSenosti v maxi-
malni délce tif let.

4. Vybér na zikladé kvalifikacnich pfedpokladis (viz oddil IV bod 2 ozndmeni o vybérovém Fizeni)

Nize uvedené zkuSenosti, znalosti ¢i schopnosti jsou vyhodou:
a) dalsi diplom v oboru;

b) publikace v lektorovanych ¢asopisech;

¢) akademické ajnebo odborné zkusenosti v téchto oblastech:

— vyspélé technologie vyroby energie z fosilnich paliv (hodnoceni technicko-ekonomickych parametrt a potencidlu
technologického rozvoje, dopadt zavedeni na cile energetické politiky a provddéni pokusti a modelovani u vybra-
nych technologickych aspektu),

— technologie v oblasti obnovitelné energie (hodnoceni technicko-ekonomickych parametrii a potencidlu technologic-
kého rozvoje, dopadt zavedeni na cile energetické politiky a provadéni pokusti a modelovéni u vybranych techno-

logickych aspektil),

— energetickd infrastruktura (analyza technickych a konstrukénich omezeni, pfechodové plénovani),
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— modelovan{ distribu¢nich a pfenosovych siti energetickych systémi v méfitku celé EU jak pro plyn, tak pro elek-
tiinu véetné vzdjemného pisobeni a kaskddovych efektil energetickych sitf a dusledkd pro dalsi sité,

— vypracovavani scénditi a modelovédni diisledkd novych propojeni a integrace novych energetickych siti, jako jsou
inteligentni sité, a moznosti skladovani energif se zietelem na zlepSené zabezpeceni doddvek,

— energeticky ndro¢ny primysl (analyza potencidlu energetické G¢innosti, dopadd zavedeni na cile energetické poli-

tiky),
— vypracovavani koncepci skladovani energie a nosicl energie a jejich integrace do stdvajicich siti,

— skladovén{ energie (hodnoceni technicko-ekonomickych parametrti a potencidlu technologického rozvoje, dopadti
zavedeni na cile energetické politiky a provddéni pokusti a modelovéni u vybranych technologickych aspektt),

— rafinérie budoucnosti vyuZivajici vice vstupnich surovin (fosilni suroviny, biomasa) k vyrobé fady energetickych
produktd (teplo, elektfina, syntetickd paliva, chemikalie),

— shromazdovéni, ovéfovani a analyza informaci o energetickych technologiich,

— sledovéni vyvoje politiky v oblasti energetickych technologii.
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PRILOHA I

Obor 2: Odbornici na modelovani a spolehlivost energetickych systém

1. Népli price (viz oddil Il ozndmeni o vybé&rovém fizeni)

Naépli prace bude zahrnovat zejména:

— piipravu publikaci,

— piipravu zprdv o politikdch,

— prezentaci vysledkd na konferencich, semindfich a schuzich,

— Ucast v mezindrodnich védeckych a politickych sitich.

2. Akademické vzdélani

Diplom v technickém oboru, diplom z ekonomie nebo jiny odpovidajici vysokoskolsky diplom na této drovni:

Védecko-vyzkumni administrdtori tiidy AD 6:

i) vzdélani odpovidajici ukoncenému vysokoskolskému vzdélani v délce nejméné ti let s udélenim diplomu.

Védecko-vyzkumni administrdtofi tiidy AD 7:

i) vzdélani odpovidajici ukoncenému vysokoskolskému vzdélani s udélenim diplomu, kdy obvykld délka vysokoskol-
ského studia dosahuje ¢tyf let a vice,

nebo
iii) vzdélani odpovidajici ukoncenému vysokoskolskému vzdéldni s udélenim diplomu, kdy obvykld délka vysokoskol-

ského studia dosahuje nejméné tif let, a odpovidajici odbornd praxe ve zvoleném oboru v délce nejméné jednoho
roku.

3. Odborné praxe

AD 6: vyzaduje se odbornd praxe ziskand od okamziku dosazeni prvni kvalifikace podle bodu 2 podbodu i) v délce
nejméné tif let ve zvoleném oboru. Doktorandské studium lze zapocitat do pracovnich zkuSenosti v maximalni
délce ti let.

AD 7: vyzaduje se odbornd praxe ziskand od okamziku dosazeni prvni kvalifikace podle bodu 2 podbodu ii) a bodu 2
podbodu iii) v délce nejméné Sesti let ve zvoleném oboru. Uvedenych Sest let odborné praxe je chdpdno navic

k jednomu roku podle bodu 2 podbodu iii). Doktorandské studium Ize zapocitat do pracovnich zkusenosti v maxi-
mélni délce tif let.

4. Vybér na zdkladé kvalifikacnich pfedpokladis (viz oddil IV bod 2 ozndmeni o vybérovém Fizeni)

Nize uvedené zkuSenosti, znalosti ¢i schopnosti jsou vyhodou:
a) dalsi diplom v oboru;
b) publikace v lektorovanych ¢asopisech;
¢) akademické a/nebo odborné zkusenosti v téchto oblastech:
— koncepce, névrh a provadéni politik za Gi¢elem lepsi integrace nizkouhlikovych technologif vyroby energie na ener-
getickych trzich, bezpecnost doddvek energie a internalizace cild politiky EU v odvétvich s vysokou produkci CO,,

technologiich a/nebo nosi¢ich energie,

— vyvoj evropského energetického systému, souboru energetickych technologif, bezpe¢nosti doddvek energie, energe-
tické infrastruktury a odvétvi s vysokou spotiebou energie v riiznych politickych rdamcich,

— dopad zavedeni nizkouhlikovych energetickych technologii do evropského energetického systému ajnebo do urci-
tych odvétvi na cile politiky EU v oblasti energetiky a klimatu, jakoZ i na bezpecnost doddvek energie,
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— piechodové pldnovéani zavddéni nizkouhlikovych technologii a rozmisténi podpiirné energetické infrastruktury
v souvislosti s dekarbonizaci evropského energetického systému,

— ekonometrické modelovéni dopadu zavedeni novych variant energetickych technologii a jejich dopad na cile
evropské politiky v oblasti energetiky, bezpecnosti doddvek energie a klimatu,

— vyvoj, pouziti a idrzba ¢dste¢né rovnovaznych modeldt energetickych systémi a odvétvi, jakoz i mnohoregiondl-
niho geografického informaéniho systému (GIS) zahrnujiciho vice ¢asovych obdobi a modelti linedrniho programo-
van{ energetickych technologii a zvySovani kapacity infrastruktury,

— modelovan{ distribu¢nich a pfenosovych siti energetického systému v celoevropském méfitku véetné kaskddovych
efektl energetickych siti a dopadt na dalf sit¢,

— vypracovdvani scéndfti a modelovani integrace novych energetickych siti, jako jsou inteligentni sité, a moznosti
skladovani energif se zietelem na zlepsenou bezpecnost dodévek,

— vyvoj a tdrzba databdze pro modely energetickych technologif,

— shromaZzdovéni, ovéfovani a analyza informaci o energetickych technologiich.



C 265 AJ76

Utedni véstnik Evropské unie

30.9.2010

PRILOHA Il
Obor 3: InZenyfi a odbornici na bezpecnost v energetice

1. Néplii price (viz oddil Il ozndmeni o vybérovém Ffizeni)

Naépli prace bude zahrnovat zejména:

— piipravu publikaci,

— piipravu zprdv o politikdch,

— posuzovani energetické bezpecnosti,

— prezentaci vysledkd na konferencich, semindfich a schiizich,

— ducast v mezindrodnich védeckych a politickych sitich.

2. Akademické vzdélani

Diplom v technickém oboru, diplom z fyziky nebo jiny odpovidajici vysokoskolsky diplom na této Grovni:

Védecko-vyzkumni administrdtori tiidy AD 6:

i) vzdélani odpovidajici ukoncenému vysokoskolskému vzdélani v délce nejméné tif let s udélenim diplomu.

Védecko-vyzkumni administrtofi tiidy AD 7:

ii) vzdélani odpovidajici ukoncenému vysokoskolskému vzdélani s udélenim diplomu, kdy obvykld délka vysokoskol-
ského studia dosahuje ¢tyf let a vice,
nebo

iii) vzdélani odpovidajici ukoncenému vysokoskolskému vzdélani s udélenim diplomu, kdy obvykld délka vysokoskol-
ského studia dosahuje nejméné tif let, a odpovidajici odbornd praxe ve zvoleném oboru v délce nejméné jednoho
roku.

3. Odborné praxe

AD 6: vyzaduje se odbornd praxe ziskand od okamZiku dosaZeni prvni kvalifikace podle bodu 2 podbodu i) v délce
nejméné tif let ve zvoleném oboru. Doktorandské studium lze zapocitat do pracovnich zkuSenosti v maximaln{
délce ti let.

AD 7: vyzaduje se odbornd praxe ziskand od okamziku dosaZeni prvni kvalifikace podle bodu 2 podbodu ii) a bodu 2
podbodu iii) v délce nejméné Sesti let ve zvoleném oboru. Uvedenych Sest let odborné praxe je chdpdno navic
k jednomu roku podle bodu 2 podbodu iii). Doktorandské studium Ize zapocitat do pracovnich zkusenosti v maxi-
mélni délce tif let.

4. Vybér na zdkladé kvalifika¢nich pfedpokladii (viz oddil IV bod 2 ozndmeni o vybérovém fizeni)

Nize uvedené zkuSenosti, znalosti ¢i schopnosti jsou vyhodou:
a) dalsi diplom v oboru;

b) publikace v lektorovanych casopisech;

¢) akademické a/nebo odborné zkusenosti v téchto oblastech:

— optimalizace provozu stdvajicich elektrdren — G¢inné fizeni zvySovani bezpecnosti elektrren, inspekce a zkousky
za provozu, Udrzba, stérnuti a dlouhodoby provoz, fizeni Zivotnosti zavodd,

— zpétné informace tykajici se provoznich zkusenosti z elektrarny,
— posuzovani bezpecnosti elektraren — deterministické a pravdépodobnostni metody posuzovani bezpecnosti,
— provozni fzeni elektrdren — organiza¢ni a lidské faktory — kultura bezpe¢nosti,

— progresivni/inovativni ndvrhy systému elektrdren — studie proveditelnosti, vyvoj a bezpecnostni hodnoceni riiznych
paliv, koncepce a ndvrhy elektréren,

— vyvoj inovativnich vyuziti zdvodu nad rdmec vyroby elektfiny — dodavka tepla vzniklého pii vyrobé elektiiny
priimyslovym procesim spotiebovavajicim vysokoteplotni energii, vyroba alternativnich paliv pro dopravu (vodik
a biopaliva),

— koncepce, vyvoj, provadéni a sledovéni politik Evropské unie v oblasti bezpecnosti elektraren,

— numerickd simulace a modelovéni.
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PRILOHA IV
Obor 4: Védci v oblasti materidld, fyziky a chemie a stavebni inZenyii-statici

1. Népli price (viz oddil Il ozndmeni o vybérovém Ffizeni)

Naépli prace bude zahrnovat zejména:

— piipravu publikaci,

— piipravu zprdv o politikdch,

— posuzovani energetické bezpe¢nosti,

— prezentaci vysledkd na konferencich, semindfich a schiizich,

— ducast v mezindrodnich védeckych a politickych sitich.

2. Akademické vzdélani

Diplom z chemie, fyziky nebo technického oboru nebo jiny odpovidajici vysokoskolsky diplom na této trovni:

Védecko-vyzkumni administrdtori tiidy AD 6:

i) vzdélani odpovidajici ukoncenému vysokoskolskému vzdélani v délce nejméné tif let s udélenim diplomu.

Védecko-vyzkumni administrdtofi tiidy AD 7:

i) vzdélani odpovidajici ukoncenému vysokoskolskému vzdélani s udélenim diplomu, kdy obvykld délka vysokoskol-
ského studia dosahuje ¢tyf let a vice,
nebo

iii) vzdélani odpovidajici ukoncenému vysokoskolskému vzdélani s udélenim diplomu, kdy obvykld délka vysokoskol-
ského studia dosahuje nejméné tif let, a odpovidajici odbornd praxe ve zvoleném oboru v délce nejméné jednoho
roku.

3. Odborné praxe

AD 6: vyzaduje se odbornd praxe ziskand od okamZiku dosaZeni prvni kvalifikace podle bodu 2 podbodu i) v délce
nejméné tif let ve zvoleném oboru. Doktorandské studium lze zapocitat do pracovnich zkuSenosti v maximaln{
délce ti let.

AD 7: vyzaduje se odbornd praxe ziskand od okamziku dosaZeni prvni kvalifikace podle bodu 2 podbodu ii) a bodu 2
podbodu iii) v délce nejméné Sesti let ve zvoleném oboru. Uvedenych Sest let odborné praxe je chdpdno navic
k jednomu roku podle bodu 2 podbodu iii). Doktorandské studium Ize zapocitat do pracovnich zkusenosti v maxi-
mélni délce tif let.

4. Vybér na zdkladé kvalifika¢nich pfedpokladii (viz oddil IV bod 2 ozndmeni o vybérovém fizeni)

Nize uvedené zkusenosti, znalosti ¢i schopnosti jsou vyhodou:
a) dalsi diplom v oboru;

b) publikace v lektorovanych ¢asopisech;

¢) akademické a/nebo odborné zkusenosti v téchto oblastech:

— aplikované materidlové inZenyrstvi pro inovativni systémy elektraren: progresivni posuzovani termomechanickych
vlastnosti, odolnosti proti korozi, kiehnuti v disledku zafeni a vlivit okolniho prostfedi u konstrukénich materidlt
véetné potrubi, spojii a svarQ a systémd s nanesenymi vrstvami,

— normy a kodexy materidlovych parametrt: vyvoj a harmonizace pravidel sprdvné praxe pro progresivni nestan-
dardni termomechanické a miniaturizované vzorky, environmentdlni zkousky a harmonizace destruktivnich i nede-
struktivnich zku$ebnich metod,

— pokrocilé metody hodnoceni a harmonizovana definice charakteristickych materidlovych vlastnosti,
— hodnoceni parametrti konstrukénich materidl v pfechodovych provoznich a havarijnich podminkdch,

— fyzické modelovani a pokusné ovéfovani materidlovych parametrt a riznych vzdjemnych ptisobeni v souvislosti
s poskozenim,

— analyza inovacnich energetickych technologii pomoci modelovani a simulace.



