26.6.2020 Utedni véstnik Evropské unie C2121/9

Zavéry Rady o boji proti krizi COVID-19 v oblasti vzdéldvani a odborné piipravy

(2020/C 2121/03)

RADA EVROPSKE UNIE,

ZDURAZNUJIC, ZE:

1. Pandemie COVID-19 mé dopad na systémy vzdélavani a odborné piipravy po celém svété i napfi¢ Unif a vystavuje je
nebyvalému tlaku. Piinesla vyznamné zmény ve zplsobu, jimZz se uime, vyulujeme, komunikujeme
a spolupracujeme v rdmci nasich komunit v oblasti vzdélavani a odborné pfipravy a mezi nimi navzdjem. To mélo
dopad na tucastniky vzdélavani (), jejich rodiny, uitele, $kolitele, vedouci pracovniky instituci, jakoz i na $irsi
spole¢nost.

2. Od doby, kdy pandemie vypukla, vyviji ¢lenské stity a instituce zajistujici vzdélavani a odbornou piipravu znacné usili,

aby zajistily bezpecnost a pohodu castniki vzdélavani i persondlu, jakoz i pokracovani uleni a vyuky s cilem
zachovat pravo na vzdélani.

3. Vreakci na mimofadnou situaci vétsina ¢lenskych statt rozhodla o rozsdhlém fyzickém uzavieni instituci zajistujicich
vzdélavani a odbornou piipravu a urychlené mobilizovala alternativni moZznosti a podporu pro distanéni uceni
a vyuku, zejména digitdlni FeSeni. Tento posun s sebou pfinesl fadu vyzev pro systémy vzdélavani a odborné piipravy
i souvisejici z¢astnéné strany v ¢lenskych statech, zejména pro tcastniky vzdélavéni a jejich rodiny, ucitele a kolitele,
ale rovnéz jim poskytl cenné zkusenosti souvisejici s u¢enim a urychlil dals{ digitdln{ transformaci instituci zajistujicich
vzdéldvani a odbornou pi{pravu.

4. Tato mimofddna situace se vyznacuje vyjime¢nou spolupraci mezi ¢lenskymi staty, které v dobé krize projevuji
solidaritu a vzdjemnou podporu tim, Ze si pravidelné vyménuji informace o své vnitrostdtni situaci, vyzvach,
planovanych nebo jiz provadénych opattenich a planech, a pokud je to mozné, otevienym zptisobem sdili vzdélavaci
zdroje.

VEDOMA SI TOHO, ZE:

5.V podatecni fazi krize, kdy instituce zajistujici vzdélavani a odbornou ptipravu pusobily ve vétsiné clenskych stdtd
v bézném rezimu, byla pozornost zaméfena na zpusob, jak zajistit bezpecnost ticastniki vzdéldvani a persondlu,
mimo jiné zavedenim ochrannych a hygienickych opatieni a poskytovanim informaci a pokyni, a to ve spolupraci
mezi vnitrostdtnimi orgdny v oblasti vzdélavani a zdravotnictvi.

6. S vyvojem situace, kdy ve vétsiné ¢lenskych stati doslo k vyraznéjsimu fyzickému uzavirdni instituci zajistujicich
vzdélavani a odbornou piipravu, vyvijely clenské stity, uvedené instituce a piislusné zicastnéné strany znacné usili
o to, aby v zdjmu zaji§téni pokracujictho procesu ueni byl vzdélavaci obsah upraven anebo vypracovan a bylo
zajisténo jeho vyuZzivani v rdmci distancniho uceni. Toto usili bylo podporovdno patfi¢nymi pokyny, v kombinaci
s pruznym fizenim, nepfetrzitym monitorovanim, pokracujicimi zlepSenimi a legislativnimi dpravami, v zavislosti na
vnitrostatni situaci. V tomto ohledu byly vychozi pozice jednotlivych ¢lenskych statt moznd odlisné, stejné tak jako
tomu bylo v pfipadé instituci zajistujicich vzdélivani a odbornou piipravu, pokud jde o digitdlni ptipravenost téchto
systému, véetné dostupnosti digitdlnich vzdélavacich nastrojii a materidldi, jakoZ i ptipravenosti ucitelii a $kolitelti na
zajisténi distan¢ni vyuky.

7. Jednou z nejzdsadnéjsich vyzev byla otdzka zajisténi zaclenéni a rovného pristupu k pifilezitostem v oblasti kvalitniho
distan¢niho uceni. Ne&ktefi dcastnici vzdélavani, jakoz i ucitelé, Skolitelé a rodiny mohou postradat digitalni
dovednosti a pfistup k technologiim ¢ internetu, coz mdZze znamenat zdvaznou piekdzku, zejména pro dcastniky
vzdélavani ze znevyhodnéného prostiedi a z venkovskych, odlehlych a vysoce urbanizovanych oblasti. Kromé toho
néktef{ Gcastnici vzdéldvani maji specidlni vzdéldvaci potieby a pfi procesu uéeni potiebuji poradenstvi a dodate¢nou
podporu. Uzavieni instituci zajidtujicich vzdélavani a odbornou piipravu s sebou navic ptineslo mimotddnou vyzvu

(") Pro tcely tohoto dokumentu je tieba pojem icastnik vzdéldvdni“ chdpat v $ir$im smyslu s odkazem na zdky nebo studenty ve vSech
typech a drovnich vzdélavani a odborné piipravy, véetné piedskolniho vzdélavani a péce, vSeobecného vzdélavani, odborného
vzdélavani a piipravy, vzdélavani dospélych a vysokoskolského vzdéldvani.
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pro socidlné a ekonomicky znevyhodnéné tcastniky vzdélavani, ktefi s vétsi pravdépodobnosti Ziji v domdcnosti
s nepfiznivymi podminkami pro domdci studium, nebo kteff maji obvykle narok na bezplatné skolni stravovini,
jakoz i pro tcastniky vzdéldvani, u nichZ existuje riziko pred¢asného odchodu ze vzdélavani.

8. Instituce zajistujici vzdélavani a odbornou pfipravu nejsou pouze mistem, kde se lidé uci, vyucuji a skoli — znamenaji
také bezpe¢né prostiedi a dodédvaji pocit uspofddani, soundleZitosti a poskytuji piilezitosti k socializaci. Vzhledem
k tzkosti a stresu, zptisobenym obavami z pandemie a spoleCenskou izolaci, kterd je obzvldsté obtiznd pro osoby,
které Celi domdcimu ndsili nebo které jsou domacim ndsilim ohrozeny, bylo zdsadné dilezité aktivné komunikovat,
jakoz i poskytovat psychologickou a emoéni podporu, aby byla zajisténa pohoda a fyzické a duevni zdravi G¢astnikt
vzdélavani, jejich rodin, ucitelt a skoliteld.

9. Utitelé a skolitelé se museli urychlené prizptsobit poskytovani distanéni vyuky misto prezencni. Jelikoz ne vichni
ucitelé a skolitelé () méli zkuSenosti, sebediivéru, znalosti, dovednosti a kompetence nezbytné k déinnému
uspordddni a zajisténi distan¢ni vyuky, vznikla potfeba dodatecné, cilené odborné piipravy. Jejich angaZzovanost ¢asto
pfesahovala rdmec poskytovdni vyuky a nesla s sebou dodatecné Usili o zajisténi pokroku a pohody tcastnikd
vzdélavani. Potfeba rychle se pfizptisobit novému pracovnimu prostfedi mohla pfinést zvySenou pracovni zatéz,
a mit tak dopad na rovnovihu mezi jejich pracovnim a osobnim Zivotem. Za téchto okolnosti prokdzali ucitelé,
skolitelé i podptrny persondl obdivuhodnou angazovanost a kreativitu, jakoZz i otevienost ke spoluprdci, spole¢né
tvorbé a vzdjemnému udeni.

10. Prestoze piechod na digitdlni vyuku a uceni hral pf#i umoznéni pokracovani vzdélavaciho procesu dilezitou tlohu,
nemuze digitdlni vzdélavan{ plné nahradit kvalitu, jiZ pfindsi prezen¢ni vyuka a uceni. Nahly prechod na digitalni
vyuku a uceni Casto znamenal spiSe nouzové feSeni nez pldnované optimdlni poskytovani rozsdhlého digitdlniho
distan¢niho vzdélavani. Nektef{ ucitelé a skolitelé vyucovali online poprvé, a prestoze jejich houZevnatost
a prizptisobivost jsou chvilyhodné, digitln{ distan¢ni vyuka a uceni poskytované v kontextu COVID-19, tfebaZe jsou
cenné, by nemély byt nezbytné povazovdny za obecny standard digitdlniho distan¢niho vzdélavani.

11. Je zapotiebi vétsi spoluprice mezi rodinami tcastnika vzdéldvani a uciteli a $koliteli, jakoZz i vyraznéjsi odhodlani
s cilem umozZnit distan¢ni uéeni. Pro rodice a pecujici osoby pracujici z domova je ndrocné sladit jejich pracovni
povinnosti s podporou déti pfi uceni a povinnostmi souvisejicimi s pé¢i o déti. Pro rodice a pecujici osoby, ktefi
nemohou pracovat z domova, pfedstavovalo dodate¢nou vyzvu nalezeni zafizen{ denni péce pro mladsi déti.

12. V kontextu distanéniho uceni je obzvldsté ndrocné poskytovani praktickych casti vzdélavactho programu. To je
obzvlasté dulezité v oblasti odborného vzdélavani a piipravy, kde praktické uceni tvoif velkou ¢dst ucebnich pland.
Ucastnici odborného vzdéldvani a pifpravy se mohou setkavat s dodatecnymi nevyhodami, a to z toho divodu, Ze
krize méla dopad na mnoho zaméstnavateli zapojenych do uceni se praci a u¢novské piipravy. Vzhledem k tomu, Ze
ucniové jsou v nékterych piipadech zdvisli na platbach a kompenzacich od zaméstnavateld, méla tato situace dopad na
jejich Zivobyti.

13. Dospéli G¢astnici vzdélavani, pfedevsim s nizkou kvalifikaci, nékdy postradaji digitalni dovednosti nezbytné k tcasti na
digitalnim uceni, coz mize mit dopad na jejich piilezitosti k prohlubovéani dovednosti a zméné kvalifikace.

14. Jednou z nejvétsich vyzev je otdzka, jakym zptsobem provést hodnoceni a klasifikaci, pficemz nékteré ¢lenské staty
vyzyvaji k tomu, aby byl kladen diraz na formativni hodnoceni a byly zohlednény rizné ucebni podminky. S tim
souvisi i vyzva spocivajici v zajisténi efektivniho dokonceni $kolniho a akademického roku, coz je zejména dilezité
v kontextu zdvérecnych zkousek a zdvére¢nych diplomd, které maji vliv na zdpis do riznych dGrovni vzdélavani
a odborné pripravy. V tomto ohledu mohou byt vyména informaci, spoluprice a dialog mezi pfislusnymi
z(Castnénymi stranami v oblasti vzdéldvani a odborné piipravy, véetné organt odpovédnych za zajistovani kvality
a uzndvéni, jakoZ i socidlnich partnert, vychodiskem pro tcelny koordinovany pfistup. To miéize byt obzvlasté
uzite¢né pfi rozhodovéni o pozadavcich na zdpis do vysokoskolskych instituci, a to pfi fddném respektovani jejich
autonomie a vnitrostatnich podminek.

() Podle prazkumu TALIS (2018), provadéného OECD, se méné nez 40 % uciteld domnivd, Ze jsou dobfe piipraveni na pouZivani
informacnich a komunika¢nich technologif pfi vyuce.
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15. Pandemie méla rovnéz dopad na piileZitosti v oblasti evropské a mezinirodni mobility ve vzdélavani. Vzhledem
k tomu, Ze mnoho instituci zajistujicich vzdélavani a odbornou piipravu bylo uzavieno, Gicastnici vzdéldvani zapojeni
do mobility se potykaji s rtznymi obtiZemi souvisejicimi s pokra¢ovanim jejich obdobi mobility, pfistupem
k ubytovani a zdravotni pé¢i, nirokem na granty a stipendia nebo navratem do jejich domovskych zemi. Ucastnici
vzdélavani zapojeni do mobility se rovnéz mohli v disledku krize na trhu préce zpusobené pandemif COVID-19
potykat se socidlnimi a ekonomickymi problémy souvisejicimi se ztratou rodinného ptijmu.

16. Mnoho ¢innosti vyvijenych v rdmci projektti Erasmus+ a Evropsky sbor solidarity bylo odlozeno nebo zruseno
a v piipadech, kdy jiz byla mobilita napldnovana, byla podnécovana virtudlni spoluprace.

17. Vedle nezbytnych investic na feSeni zdravotnich a socioekonomickych dopadii krize je dilezité zaméfit stdvajici
investi¢n{ priority na oblast vzdélavani a odborné piipravy. V tomto ohledu je zdsadni uznat, Ze vysoce kvalitni
vzdélavani a odbornd piiprava rozhodujicim zpusobem pfispivaji k pohodé a osobnimu a profesnimu rozvoji
obcantl, jakoz i k odolnosti spolecnosti a hospodéfstvi, pficemz hraji dilezitou tlohu pi#i jejich oziveni. Tuto
skutecnost je tfeba zohlednit p¥i vypracovavani evropského planu oZiveni.

UZNAVAJIC, ZE:

18. Clenské stéty a jejich instituce zajistujici vzdélavani a odbornou piipravu v zavislosti na vnitrostatni situaci urychlen&
zavedly fadu opatfeni, aby tyto vyzvy piekonaly; jde naptiklad o:

— rozvoj a sdileni kvalitniho vzdéldvaciho obsahu, materidlti a postupt ptizptisobenych kontextu distan¢niho ucent,
a to na celostdtni tirovni anebo na tirovni instituci;

— podporu virtudlnich vzdélavacich prostedi, umoznéni vyuzivani stavajicich (nebo vyvoj novych) on-line platforem
uceni a vyuZivani ndstrojli tymové spoluprace;

— vyuzivani televizniho vysilani, jakoZ i dalSich médii k poskytovani vzdélavaciho obsahu;

— piipravu celé fady pokynt a instrukcf, jak se tiCastnit distan¢niho ucent a jak poskytovat distan¢ni vyuku, naptiklad
pokud jde o bezpecné pouzivani digitdlnich ndstroji a on-line hodnocen;

— poskytovani piilezitosti cileného profesniho rozvoje pro uditele a skolitele a dalsi pedagogické pracovniky;

— urdeni ucastnikG vzdélavani, ktefi nejsou schopni zapojit se do distanéniho uceni, a jejich aktivni podpora
poskytovanim nezbytného vybaveni a piistupu k internetu, zejména tém, ktefi pochdzeji ze zemépisné
izolovanych nebo socidlné a ekonomicky znevyhodnénych oblasti a prostiedi, jakoz i distribuci tisténych
vzdélavacich materidld, je-li to nezbytné;

— poskytovéni cilené podpory tcastnikiim vzdélavani se specidlnimi vzdélavacimi pottebami;

— usnadnéni piistupu k digitdlnimu obsahu v knihovndch;

— poskytovani stravovani G¢astnikiim vzdélavani ze socidlné a ekonomicky znevyhodnéného prostieds;

— poskytovéni rtiznych forem psychologické podpory tcastnikiim vzdéldvani, rodindm, uciteldm a skolitelim;

— zajistovani denni péce pro mladsi déti, jejichz rodice a pecujici osoby nemohou pracovat z domova, zejména
pokud jde o kli¢ové pracovniky v kritickych odvétvich, jako jsou zdravotnické sluzby;

— poskytovéni rtiznych druht podpory pfijizdéjicim i vyjizdéjicim Gcastnikiim vzdélavani zapojenym do mobility;

— pravidelné poskytovani informaci d¢astnikéim vzdélavani, u¢iteldm a $koliteléim, institucim zajistujicim vzdélavani

a odbornou pfipravu, rodindm, jakoz i dal§im pfislusnym zGcastnénym strandm;

— rozvoj spoluprice s mistnimi a regiondlnimi orgdny a nevladnimi organizacemi, jakoZ i s podniky, véetné
telekomunikacnich spole¢nosti, poskytovatelt internetovych sluzeb a nakladatelstvi, ktef{ v nékterych piipadech
poskytli bezplatné materidly a néstroje;

— podporu a stimulaci, je-li to mozné, télesné vychovy a pohybovych aktivit, a to v souladu s bezpe¢nostnimi
preventivnimi opatfenimi.
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19. Komise v reakci na krizi COVID-19 poskytla moznosti dalsi flexibility pti provadéni programu Erasmus+ spolu
s praktickymi radami pro tcastniky a ndrodni agentury programu Erasmus+. Mimo to Komise, jako doplnék
k dsili vynaloZzenému v rdmci Rady, zprostfedkovala dal$i moznosti spoluprdce a vymény informaci mezi
¢lenskymi staty.

20. V souvislosti s vyvojem situace a moznym ruenim opatfeni proti $ifeni onemocnéni na zdkladé doporuceni
zdravotnickych orgdnt se objevuji daldi otdzky souvisejici se znovuotevienim instituci zajistujicich vzdélavani
a odbornou piipravu, jakoZ i spolecnosti zajistujicich uceni se praci, véetné organizacnich a bezpe¢nostnich opatfeni,
zejména opatfeni zaméfenych na omezent fyzického kontaktu, sanitaci a hygienu. V tomto ohledu se nékteré z vyzev
tykaji dostate¢nych lidskych zdrojti, jakozZ i pfipravenosti a udrzitelnosti zaf{zeni pro vzdélavani a odbornou p¥ipravu,
zejména jejich vhodnost z hlediska provadéni nezbytnych opatfeni.

VYZYVA CLENSKE STATY, ABY PRI NALEZITEM ZOHLEDNENI SUBSIDIARITY A V SOULADU S VNITROSTATNI SITUACT:

21. Nadale navzdjem sdilely informace, zkuSenosti a osvédcené postupy ohledné toho, jakym zptisobem mohou byt
vzdélavani a odbornd piiprava nejlépe uzptsobeny situaci v zavislosti na dal$im vyvoji souvisejicim s krizi
COVID-19, mimo jiné ohledné riznych opatfeni tykajicich se znovuotevieni instituci zajistujicich vzdéldvani
a odbornou ptipravu, zajisténi rovnosti, posileni pohody dcastnikti vzdéldvani a persondlu a poskytovani
psychologické podpory. V tomto ohledu podporovaly racionalizovany a soudrzny tok informaci a co nejlépe
vyuzivaly stdvajicich siti.

22. Pokud jde o znovuotevieni instituci zajistujicich vzdélavani a odbornou ptipravu v zavislosti na mistni, regiondlni
a celostatni situaci, pfijaly nezbytnd opatfeni k zaji§téni bezpecnosti tGcastnikd vzdélavini a persondlu, vcetné
vhodnych sanitdrnich a hygienickych podminek, a obnovily aktivity prezen¢niho uceni a vyuky a zdroven zajistily
rovné piileZitosti.

23. Na zdkladé jiz ziskanych poznatki v kontextu krize COVID-19 a s ohledem na mozné dlouhodobé dopady krize na
budoucnost vzdélavani a odborné piipravy prozkoumaly mozZnosti inovaci a vyvijely dals{ sili o urychleni digitdlni
transformace systémti vzdéldvani a odborné p¥ipravy a ve vhodnych pi{padech posilily digitdlni kapacitu instituci
zajistujicich vzdélavani a odbornou pfipravu a zmensily digitalni propast.

24. S ohledem na poznatky ziskané v kontextu krize COVID-19 podporovaly dalsi rozvoj digitdlnich dovednosti
a kompetenci uciteld a Skoliteld s cilem usnadnit vyuku a hodnoceni v prostiedich digitdlntho uceni.

25. Pfi fadném zohlednéni institucionalni autonomie posoudily moznost za¢lenéni vysoce kvalitntho digitdlniho uéeni do
nabidky vzdéldvani a odborné p¥ipravy na vsech trovnich a v rdmci vSech typl vzdélavani a odborné pripravy.
Vénovaly pfitom pozornost pfiméfenosti digitdlnich ndstrojii z hlediska ve€ku a specidlnich potfeb dcastnikl
vzdélavani, jakoz i souladu s pravidly na ochranu ddajti, soukromi, etickym hlediskem, poZadavky na bezpecnost
a kybernetickou bezpecnost.

26. Prozkoumaly moznosti zlepSeni vyuky a uceni prostfednictvim monitorovani a hodnoceni na zékladé vytézovani
vzdélavacich ddaji se zaméfenim na stdvajici tdaje, analytik ucenf a vyuzivini umélé inteligence a vénovaly pfitom
fddnou pozornost souladu s naffzenim o ochrané osobnich tdaji (EU) 2016/679.

27. Pfi poskytovani mozZnosti pro distan¢ni, digitdlni a smiSené uceni vénovaly zvlastni pozornost zajisténi rovnych
piilezitosti a trvalého pFistupu k vysoce kvalitnimu vzdélavani a odborné p¥ipravé pro acastniky vzdélavani vSech
vékovych kategorii, zarueni kvality a podpofe validace a uznavini vysledkGi dosazenych v rdmci uceni. PH
opétovném potvrzeni prava na vzdéldni vénovaly zvldstni pozornost pfedchdzeni potencidlnimu nértistu pfedcasného
odchodu ze vzdéldvani v disledku krize COVID-19.
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28. S cilem zmirnit negativni dopad krize COVID-19 na fyzickou pfeshrani¢ni mobilitu a spolupréci podpofily vyuzivani
virtudlnich moznosti pro mobilitu a spoluprici.

29. Spolupracovaly pii odstrafiovdni pfekdzek souvisejicich s COVID-19, které brani pfeshranicni mobilité ve
vzdélavani, a zohlednily pfitom ptipadné dasledky uplatiovéni rtiznych piistupt k hodnoceni, ptipadné
zpozdéné nebo zrusené zkousky a opozdény zdpis, coz miZe mit negativni dopad na ptilezitosti mobility ve
vzdélavani v nésledujicich letech.

30. Spolupracovaly na zajisténi vzdéldvacich moznosti pro ucastniky vzdéldvani, kteff denné dojizdéji mezi sousednimi
¢lenskymi staty, zejména v ptipadé dlouhodobého uzavieni hranic.

31. Podporovaly dalsi rozvoj digitdlni infrastruktury, jakoz i digitdlnich dovednosti a kompetenci prostfednictvim
vyuzivani finan¢nich prostfedkt dostupnych v rdmci programt a fondti Unie, zejména programu Erasmust,
Evropského sboru solidarity a evropskych strukturdlnich a investi¢nich fondd, programu na podporu strukturdlnich
reforem a néslednych programt, jakoz i nového programu Digitdlni Evropa.

VYZYVA KOMISI, ABY V SOULADU SE SVYMI PRAVOMOCEMI A S NALEZITYM ZOHLEDNENIM SUBSIDIARITY:

32. Provedla prizkum dopadu pandemie COVID-19 a $ifila jeho vysledky, jakoz i ziskané poznatky na jednotlivych
trovnich vzdélavani a odborné piipravy a zaméfila se pfitom na distanéni uceni a vyuku a digitdlni kapacity systéma
vzdélavani a odborné piipravy v clenskych stitech, a to jako prostiedek k posileni fakticky podloZené tvorby
vnitrostatnich politik a spoluprace na drovni Unie za icelem budovani odolnosti a pfipravenosti na véasnou, efektivni
a pfiméfenou reakci na mimofadné situace v budoucnosti.

33. P vypracovavani ndvrhu evropského plinu oZiveni uznala transformac¢ni potencidl vzdéldvani a odborné p¥ipravy
jakozto hybné sily pro tispésné oziveni a potiebu investic do vzdéldvani a odborné ptipravy, zejména v souvislosti
s digitdlnim vzdélavanim, v¢etné infrastruktury a digitdlnich dovednosti.

34. Podporovala clenské staty pti poskytovani prilezitosti pro investice do udrzitelné infrastruktury vzdélavani a odborné
pipravy v souladu se Zelenou dohodou pro Evropu, mimo jiné s pfihlédnutim ke kapacitim potfebnym pro zajisténi
bezpecnosti a nezbytnym organizaénim opatfenim v reakci na krizi COVID-19.

35. Pii rozvoji Evropského prostoru vzdéldvani, spolu se strategickym ramcem evropské spolupréice v oblasti vzdélavani
a odborné piipravy v obdobi po roce 2020, nového akéniho planu digitdlniho vzdélavani a aktualizované agendy
dovednosti zohlednila poznatky ziskané v rdmci krize COVID-19 ohledné digitdlni transformace systému vzdélavani
a odborné piipravy a vénovala pfitom zvlastni pozornost kvalité a spolecenskym vyzvim, jako je zajisténi
zaclenoviani, poskytovéni rovnych piilezitosti, prosazovani soudrznosti a boj proti dezinformacim.

36. Naddle usnadiiovala vymény informaci ohledné vyzev a opatieni ptijatych ¢lenskymi staty, mimo jiné i propojovanim,
zlepSovanim piistupu a dostupnosti databdzi otevienych vzdéldvacich zdrojd, s cilem usnadnit sdileni rtiznych
metodik, ndstroji a materidla distanéniho uceni. V této souvislosti vychdzela ze stivajicich moznosti, napiiklad téch,
které jsou dostupné prostiednictvim platformy eTwinning, portdlu School Education Gateway a elektronické
platformy pro vzdélavani dospélych v Evropé (EPALE). V zdjmu podpory digitdlni kapacity a transformace $kol
a vysokoskolskych instituci podporovala vyuzivani ndstroji pro sebehodnocent, jako jsou SELFIE a HEInnovate.

37. Prezentovala a $ifila mezi clenskymi stty dalsi praktické informace o moZznostech financovani potfeb systéma
vzdélavani a odborné ptipravy pfi zmirfiovani dopadi pandemie COVID-19 v rdmci investi¢n{ iniciativy pro reakci na
koronavirus (CRII a CRII+) a dalsich vhodnych finan¢nich mechanism.

38. Naddle pravidelné sdilela informace o moznostech flexibilnich ujedndni ohledné provddéni mobility ve vzdélavani
a projektt v kontextu krize COVID-19 se zdcastnénymi stranami a provddécimi orgdny programu Erasmus+
a Evropského sboru solidarity.
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39. Spolecné s ¢lenskymi staty hledala zpiisoby, jak Fesit nejnaléhavéjsi potieby béhem obdobi, kdy je omezena fyzickd
mobilita, umoznénim pruzného pferozdélovani nevyuzitych finan¢nich prostfedkd v rdmci akci programu Erasmus+

podle potieby.

40. Podporovala ¢lenské stity pii dalsim rozvoji postupt digitdlntho vzdélavani a piilezitosti pro digitdlni vzdélavani
a odbornou piipravuy, jakozZ i pfi feSeni dopadi krize COVID-19 na nejzranitelnéjsi skupiny Gcastnikd vzdélavani, a to
prostiednictvim vyuzivani dostupnych moznost{ skytanych programem Erasmus+.

41. Sitila a prosazovala vyuzivani p¥islusnych materidlt a ndstrojti, véetné zkusenosti v oblasti virtudlni spoluprace, které
jsou vysledkem projekt Erasmus+ a Evropsky sbor solidarity a ¢innosti evropskych a vnitrostdtnich koalic pro
digitalni dovednosti a pracovni mista, jez mohou v duchu solidarity mezi ¢lenskymi stity poskytnout uZzitecnou
dodate¢nou podporu v reakci na krizi COVID-19.

42. Ve spoluprici s clenskymi stity a pfi Fadném respektovdni instituciondlni autonomie a vnitrostdtnich kontextt zahdjila
préci na opatfenich k odstranéni prekdzek souvisejicich s COVID-19 a opétovnému vyuZivani ptilezitosti pfeshrani¢ni
mobility ve vzdélavani po skonéeni krize COVID-19, mimo jiné poskytovanim jasnych pokynt ohledné toho, jakym
zpusobem usnadnit piilezitosti mobility ve vzdélavani v rimci programu Erasmus+.

43. Prosazovala kvalitn{ virtudlni mobilitu a spoluprici a podporovala rozvoj smiSené mobility v rimci programu Erasmus
+ s piihlédnutim k tomu, Ze ackoli virtudlni mobilita nemtize nahradit mobilitu fyzickou, hraje vyznamnou
dopliikovou dlohu.

44. Uzce spolupracovala s mezindrodnimi organizacemi, jako je Rada Evropy, UNESCO a OECD, pfi poskytovani a §ifent
informaci o dopadech COVID-19 na vzdéldvani a odbornou p¥ipravu.
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