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SMERNICE

SMERNICE RADY 2010/32/EU
ze dne 10. kvétna 2010,

kterou se provddi Rdmcovd dohoda o prevenci poranéni ostrymi pfedméty v nemocnicich
a ostatnich zdravotnickych zafizenich, uzaviend mezi HOSPEEM a EPSU

(Text s vyznamem pro EHP)

RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie, a zejména
na ¢l. 155 odst. 2 této smlouvy,

s ohledem na ndvrh Evropské komise,

vzhledem k témto ddavoddim:

Socidlni partnefi mohou podle ¢l. 155 odst. 2 Smlouvy
o fungovdni Evropské wunie (ddle jen ,Smlouva
o fungovani EU“) spole¢né pozddat, aby dohody uzaviené
mezi nimi na drovni Unie byly v zdlezitostech tykajicich
se clanku 153 Smlouvy o fungovini EU provedeny
rozhodnutim Rady na navrh Komise.

Dopisem ze dne 17. listopadu 2008 organizace socidl-
nich partnerd HOSPEEM (Evropské sdruZeni nemocnic-
nich a zdravotnickych zaméstnavatel, oborovd organi-
zace zastupujici zaméstnavatele) a EPSU (Evropskd fede-
race odborovych svazti vefejnych sluzeb, evropskd odbo-
rova organizace), které predstavuji evropské socidlni part-
nery, informovaly Komisi o svém tmyslu zahdjit jednani
podle ¢l. 138 odst. 4 a ¢linku 139 Smlouvy o zaloZeni
Evropského spolecenstvi (ddle jen ,Smlouva o ES“) ()
s cilem uzaviit Rimcovou dohodu o prevenci poranéni
ostrymi pfedméty v nemocnicich a ostatnich zdravotnic-
kych zafizenich.

Dne 17. Cervence 2009 podepsali evropsti socidlni part-
nefi znéni Rdmcové dohody o prevenci poranéni ostrymi
pfedméty v nemocnicich a ostatnich zdravotnickych zafi-
zenich.

Jelikoz cilti této smérnice, totiz dosazeni co nejbezpec-
néjstho pracovniho prostiedi predchdzenim poranénim
zaméstnanct zptisobenym veskerymi ostrymi pfedméty
ve zdravotnictvi (véetné injekénich jehel) a ochranou

(") Nové cislovani: ¢l. 154 odst. 4 a ¢clanek 155 Smlouvy o fungovani

(10)

ohrozenych zaméstnancti v nemocnicich a ostatnich
zdravotnickych zafizenich, nemiiZe byt uspokojivé dosa-
zeno na urovni ¢lenskych statdl, a proto jich mtize byt
lépe dosazeno na trovni Unie, mize Unie pfijmout
opatfeni v souladu se zdsadou subsidiarity stanovenou
v clanku 5 Smlouvy o Evropské unii. V souladu se
zdsadou proporcionality stanovenou v uvedeném ¢lanku
nepiekracuje tato smérnice rdmec toho, co je nezbytné
pro dosazeni téchto cili.

Pii vypracovdni ndvrhu smérnice Komise zohlednila
reprezentativnost stran dohody s ohledem na oblast
ptisobnosti dohody pro nemocnice a ostatni zdravotnickd
zafizeni, jejich zmocnéni a zakonnost jednotlivych usta-
noveni ramcové dohody a jeji soulad s piislusnymi usta-
novenimi ohledné malych a stfednich podnika.

Komise o svém nédvrhu informovala Evropsky parlament
a Evropsky hospodatsky a socialni vybor.

Evropsky parlament pfijal dne 11. Gnora 2010 usnesen{
o tomto navrhu.

Ucelem réamcové dohody, jak je stanoven v jejim ustano-
veni 1, je podpofit dosazeni jednoho z cilti socidlni poli-
tiky, a sice zlep$eni pracovnich podminek.

Ustanoveni 11 povoluje ¢lenskym stattim a Spolecenstvi
(Spolecenstvi je od 1. prosince 2009 nahrazeno Unii)
udrzovat v platnosti a zavadét ustanoveni, kterd jsou

zptisobenymi ostrymi pfedméty ve zdravotnictvi.

Clenské stity by mely stanovit Gcinné, piiméfené
a odrazujici sankce za jakékoli poruSeni povinnosti
vyplyvajicich z této smérnice.



1.6.2010

Ufedni véstnik Evropské unie

L 134/67

(11)  Clenské stdty mohou socidlni partnery na zdkladé jejich
spole¢né zadosti povéfit provadénim této smérnice,
pokud ucini viechny nezbytné kroky, aby zajistily, ze
mohou kdykoli zarucit vysledky stanovené touto smér-
nicf.

(12)  Podle bodu 34 interinstituciondlni dohody o zdokonaleni
tvorby pravnich pfedpisi (') jsou clenské stity vybizeny
k tomu, aby jak pro sebe, tak i v zdjmu Unie sestavily
vlastni tabulky, z nichZ bude co nejvice patrné srovnani
mezi touto smérnici a provadécimi opatfenimi, a aby
tyto tabulky zvefejnily,

PRIJALA TUTO SMERNICL:

Cldnek 1

Touto smérnici se provadi Rdmcovd dohoda o prevenci pora-
néni ostrymi pfedméty v nemocnicich a ostatnich zdravotnic-
kych zafizenich, podepsand evropskymi socidlnimi partnery,
organizacemi HOSPEEM a EPSU, dne 17. Cervence 2009,
a uvedend v priloze.

Cldnek 2

Clenské staty stanovi sankce za poruen{ vnitrostdtnich pfedpisii
piijatych na zdkladé této smérnice. Sankce musi byt ucinné,
pfiméfené a odrazujici.

() Uk vést. C 321, 31.12.2003, s. 1.

Cldnek 3

1. Clenské stity uvedou v Gcinnost pravni a sprvni piedpisy
nezbytné pro dosazeni souladu s touto smérnici nebo zajisti,
aby socidlni partnefi zavedli nezbytnd opatfeni dohodou do
11. kvétna 2013. Neprodlené o nich uvédomi Komisi.

Tyto predpisy pfijaté clenskymi stdty obsahuji odkaz na tuto
smérnici nebo je takovy odkaz uinén pii jejich Gfednim vyhla-
Seni. Zpusob odkazu si stanovi clenské staty.

2. Clenské stity sdéli Komisi znéni hlavnich ustanoveni vnit-
rostatnich pravnich piedpisti, které pfijmou v oblasti piisobnosti
této smérnice.

Cldnek 4

Tato smérnice vstupuje v platnost dvacdtym dnem po vyhlaseni
v Ufednim véstniku Evropské unie.

Clanek 5

Tato smérnice je uréena ¢lenskym statam.

V Bruselu dne 10. kvétna 2010.

Za Radu
predsedkyné
A. GONZALEZ-SINDE REIG
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PRILOHA

RAMCOVA DOHODA O PREVENCI PORANENI OSTRYMI PREDMETY V NEMOCNICICH A OSTATNICH

ZDRAVOTNICKYCH ZARIZENICH

Preambule

1.

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi préci je otdzka, kterd by méla byt dulezitd pro kazdého v nemocnicich a ostatnich
zdravotnickych zafizenich. Prijeti opatfeni k zabranéni zbyte¢nym poranénim a ochrané pfed nimi bude mit v ptipadé
fadného provedeni kladny vliv na zdroje.

. Bezpecnost a ochrana zdravi zaméstnancl jsou prvofadé a tizce souvisi se zdravim pacientl. Jsou zdkladem kvality

péce.

. Proces tvorby a provaddéni politiky tykajici se ostrych predmétli ve zdravotnictvi by mél byt vysledkem socidlniho

dialogu.

. HOSPEEM (Evropské sdruzeni nemocnic¢nich a zdravotnickych zaméstnavatelt) a EPSU (Evropska federace odborovych

svazti vefejnych sluzeb), jakozto uzndvani evropsti socidlni partnefi v nemocnicich a ostatnich zdravotnickych zafi-
zenich, se dohodli takto:

Obecnd hlediska

1.

4,

10.

11.

12.

13.

s ohledem na Smlouvu o zaloZeni Evropského spolecenstvi, a zejména na cldnek 138 a ¢l. 139 odst. 2 této
smlouvy (');

s ohledem na smérnici Rady 89/391/EHS ze dne 12. Cervna 1989 o zavddéni opatieni pro zlepSeni bezpecnosti
a ochrany zdravi zaméstnanct pii praci (3);

s ohledem na smérnici Rady 89/655/EHS ze dne 30. listopadu 1989 o minimélnich pozadavcich na bezpecnost
a ochranu zdravi pro pouzivan{ pracovniho zafizeni zaméstnanci pfi praci (3);

s ohledem na smérnici Evropského parlamentu a Rady 2000/54/ES ze dne 18. zdf{ 2000 o ochrané zaméstnanct
pied riziky spojenymi s expozici biologickym Cinitelim pii praci (¥);

. s ohledem na strategii SpoleCenstvi pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci na obdobi 2007-2012 (°);

. s ohledem na smérnici Evropského parlamentu a Rady 2002/14[ES ze dne 11. bfezna 2002, kterou se stanovi

obecny rdmec pro informovani zaméstnancti a projedndvani se zaméstnanci v Evropském spolecenstvi (°);

. s ohledem na usneseni Evropského parlamentu ze dne 6. Cervence 2006 o ochrané zaméstnanct ve zdravotnictvi

Evropské unie pred infekcemi pienosnymi krvi zptsobenymi poranénimi jehlou (2006/2015(INI));

. s ohledem na prvni a druhou fazi konzultaci Evropské komise o ochrané evropskych zaméstnanct ve zdravotnictvi

pied infekcemi pfenosnymi krvi zptsobenymi poranénimi jehlou;

. s ohledem na vysledky technického semindfe o poranénich zptsobenych jehlou usporddaného organizacemi EPSU

a HOSPEEM dne 7. inora 2008;

s ohledem na posloupnost obecnych zdsad prevence stanovenou v ¢ldnku 6 smérnice 89/391/EHS a také s ohledem
na preventivni opatfeni stanovend v ¢ldncich 3, 5 a 6 smérnice 2000/54/ES;

s ohledem na spole¢né pokyny ILO a WHO ohledné zdravotnich sluzeb a HIV/AIDS a na spole¢né pokyny ILO
a WHO ohledné postexpozicni profylaxe k zabrdnéni infekce virem HIV;

pii Gplném respektovéni stavajicich vnitrostdtnich pravnich pfedpisti a kolektivnich smluv;

vzhledem k tomu, Ze je nutné pfijmout opatfeni k posouzeni miry vyskytu poranéni ostrymi predméty
v nemocnicich a ostatnich zdravotnickych zafizenich, pficemz védecké diikazy prokazuji, Ze preventivni
a ochrannd opatieni mohou vyznamné snizit pfipady trazi a infekef;

(") Nové cislovani: ¢ldnek 154 a ¢l. 155 odst. 2 Smlouvy o fungovéni EU.

?) Ur. vést. L 183, 29.6.1989, s. 1. ,
(%) UE. vést. L 393, 30.12.1990, s. 13. Uvedend smérnice byla posléze kodifikovdna smérnici 2009/104/ES (Uf. vést. L 260, 3.10.2009,

s. 5).

(%) UL vést. L 262, 17.10.2000, s. 21.

)
©)

KOM(2007) 62 v kone¢ném znéni, 21.2.2007.
Uf. vést. L 80, 23.3.2002, s. 29.
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14. vzhledem k tomu, Ze zdkladnim pfedpokladem pfijeti vhodného opatieni k prevenci poranéni a infekef je tplné
zhodnoceni rizik;

15. vzhledem k tomu, Ze je nutné, aby zaméstnavatelé a zdstupci zaméstnancd pro oblast bezpecnosti a ochrany zdravi
pii prdci vzdjemné spolupracovali za celem prevence a ochrany zaméstnanch pred poranénimi a infekcemi zpfiso-
benymi ostrymi pfedméty ve zdravotnictvi;

16. vzhledem k tomu, Ze poranéni ostrymi predméty se tykd pfedevsim, nikoli vSak vyhradné, zaméstnanct ve
zdravotnictvi;

17. vzhledem k tomu, Ze studenti podstupujici v ramci svého vzdélavani klinicky vycvik nejsou podle této dohody
povazovani za zaméstnance, a Ze by se na né tudiz méla vztahovat preventivni a ochrannd opatfen{ uvedend v této
dohodg, pficemz piislusnd odpovédnost by méla byt upravena podle vnitrostitnich prdvnich pfedpist a zvyklosti.

Ustanoveni 1: Ucel

Utelem této rémcové dohody je
— dosdhnout co moznd nejbezpecnéjsiho pracovniho prostiedi,

— predchdzet poranénim zaméstnancl zplsobenym veskerymi ostrymi pfedméty ve zdravotnictvi (véetné injekénich
jehel),

— chranit ohrozené zaméstnance,

— stanovit integrovany piistup zavaddéjici zdsady v oblasti hodnoceni rizik, prevence rizik, $koleni, informovéni, osvéty
a monitorovani,

— zavést do praxe postupy zdsahll a ndslednych opatieni.

Ustanoveni 2: Oblast piisobnosti

Tato dohoda se vztahuje na vSechny zaméstnance v nemocnicich a ostatnich zdravotnickych zafizenich i viechny osoby,
které spadaji pod Fidici a kontrolni pravomoc zaméstnavatelt. Zaméstnavatelé by méli vynalozit Gsili k zajisténi toho, aby
ustanoveni této dohody dodrzovali i subdodavatelé.

Ustanoveni 3: Vymezeni pojmit

Pro tcely této dohody se rozumi:

1. Zaméstnanci: jakékoli osoby zaméstnané zaméstnavatelem, véetné stdzistd a u¢nd, v oblasti sluzeb a ¢innosti pfimo
souvisejicich s nemocnicemi a ostatnimi zdravotnickymi zaf{zenimi. Do pusobnosti dohody spadaji i pracovnici
zaméstnani podnikem pro docasnou praci ve smyslu smérnice Rady 91/383/EHS, kterou se dopliiuji opatieni pro
zlepseni bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci zaméstnancti v pracovnim poméru na dobu urcitou nebo v docasném
pracovnim poméru (1).

2. Pracoviti, na néz se dohoda vztahuje: zdravotnické organizace/sluzby ve vefejném a soukromém sektoru a kazdé jiné
misto, kde jsou poskytovany zdravotni sluzby nebo provadény zdravotnické ¢innosti spadajici pod fidici a kontrolni
pravomoc zaméstnavateld.

3. Zaméstnavateli: fyzické nebo pravnické osoby ¢i organizace, které jsou v pracovnépravnim vztahu se zaméstnanci.
Zodpovidaji za fizeni, organizovani a poskytovani zdravotni péce a s ni pfimo souvisejicich sluzeb/cinnosti posky-
tovanych/provddénych jejich zaméstnanci.

4. Ostrymi pfedméty: pfedméty nebo ndstroje potiebné k provadéni urcitych zdravotnickych cinnosti, jimiz je mozné se
fiznout, pichnout, zptsobit si poranéni nebo infekci. Ostré predméty jsou povazovany za pracovni zafizeni ve smyslu
smérnice 89/655/EHS o pracovnim zafizeni.

5. Posloupnosti opatfeni: sefazeni opatfeni podle ticinnosti pro vyhybdni se riziktim, odstranovani rizik a snizovéni rizik,
jak je uvedeno v clanku 6 smérnice 89/391/EHS a v clancich 3, 5 a 6 smérnice 2000/54/ES.

6. Zvlastnimi preventivnimi opatfenimi: opateni pfijimand za tcelem predchdzeni poranénim a/nebo pienosu infekce
pii poskytovani sluzeb a provddéni ¢innosti piimo souvisejicich s nemocnicemi a ostatnimi zdravotnickymi zafize-
nimi, véetné pouzivani nejbezpecnéjstho nezbytného vybaveni, na zdkladé hodnoceni rizik a pouzivini bezpecnych
metod likvidace ostrych pfedmétit ve zdravotnictvi.

7. Zéstupci zaméstnancti: jakdkoli osoba zvolend, urcend nebo jmenovand v souladu s vnitrostdtnimi pravnimi piedpisy
a/nebo zvyklostmi, aby zastupovala zaméstnance.

() Uf. vést. L 206, 29.7.1991, s. 19.
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8.

Zéstupci zaméstnancti pro oblast bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci jsou definovéni v souladu s ¢l. 3 pism. c)
smérnice 89/391/EHS jako viechny osoby zvolené, uréené nebo jmenované v souladu s vnitrosttnimi pravnimi
piedpisy nebo zvyklostmi, aby zastupovaly zaméstnance v otdzkdch bezpecnosti a ochrany zdravi zaméstnancii pii
préci.

Subdodavatelem: jakdkoli osoba, kterd ptisobi ve sluzbdch a ¢innostech pfimo souvisejicich s nemocnicemi a ostatnimi
zdravotnickymi zafizenimi v rdmci smluvnich pracovnich vztaht se zaméstnavatelem.

Ustanoveni 4: Zdsady

1.

10.

11.

P prevenci rizik poranéni a infekci zplisobenych ostrymi pfedméty ve zdravotnictvi md zdsadni dlohu kvalitné
vyskoleny a pfiméfené vybaveny zdravotnicky persondl. Prevence expozice je klicovou strategii pro vylouceni nebo
minimalizaci rizika poranéni nebo infekei ziskanych pii préci.

. Pii prevenci rizik a ochrané pfed nimi hraji klicovou roli zdstupci zaméstnancti pro oblast bezpecnosti a ochrany

zdravi pii préci.

. Zaméstnavatel je povinen zajistit bezpecnost a ochranu zdravi zaméstnancti v kazdém aspektu souvisejicim s praci,

vcetné psychosocidlnich faktorti a organizace préce.

. Kazdy zaméstnanec je povinen dbdt podle svych moznosti o svou vlastni bezpecnost a ochranu zdravi i o bezpecnost

a ochranu zdravi osob, kterych se dotykd jeho jedndni pfi prici, v souladu se Skolenim a pokyny, které mu byly
poskytnuty zaméstnavatelem.

. Zaméstnavatel je povinen vytvofit prostiedi, kde se zaméstnanci a jejich zdstupci podileji na vypracovavani zdsad

a postupt pro oblast bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.

. Zdsada dodrzovani zvldstnich preventivnich opatfeni uvedenych v ustanovenich 5 az 10 této dohody znamend, Ze

nikdy nelze predpoklddat, ze zddné riziko neexistuje. Plati posloupnost obecnych zdsad prevence podle ¢lanku 6
smérnice 89/391/EHS a ¢lnkd 3, 5 a 6 smérnice 2000/54/ES.

. Zaméstnavatelé a zdstupci zaméstnanci musi na vhodné trovni spolupracovat pfi odstrafiovdni a prevenci rizik,

ochrané zdravi a bezpe¢nosti zaméstnanct a vytvaieni bezpecného pracovniho prostiedi, véetné konzultaci ohledné

volby a pouzivani bezpe¢ného vybaveni, stanoveni nejvhodnéjsich postupli skoleni, informovéni a osvéty.

. Je nutné piijmout opatfeni prostfednictvim procesu informovéni a konzultaci v souladu s vnitrostdtnimi pravnimi

piedpisy nebo kolektivnimi smlouvami.

. Pro t¢innost osvétovych opatieni je nutné sdileni povinnosti zaméstnavateltl, zaméstnanct a jejich zdstupca.

Nezbytnym ptedpokladem dosazeni co nejvyssi bezpecnosti na pracovisti je kombinace opatfeni v oblasti planovani,
osvéty, informovani, koleni, prevence a monitorovani.

Je nutné podporovat kulturu neobvinovani. Postupy hldseni nehod by se mély zaméfit spie na systémové faktory nez
na jednotlivé chyby. Systematické hldeni musi byt povazovdno za uzndvany postup.

Ustanoveni 5: Hodnoceni rizik

1.

Postupy hodnocen rizik musi byt provadény v souladu s ¢clanky 3 a 6 smérnice 2000/54/ES a ¢lanky 6 a 9 smérnice
89/391/EHS.

. Hodnoceni rizik musi zahrnovat uréeni miry expozice zaméstnanct hrozicim rizikim, pochopeni vyznamu fddné

vybaveného a organizovaného pracovniho prostiedi a musi pokryvat veskeré situace, pfi nichz se vyskytuji poranéni,
krev nebo jiny potencidlné infekéni materidl.

. Pfi hodnoceni rizik je tfeba zohlednit techniku, organizaci prace, pracovni podminky, droven kvalifikace, psychoso-

cidlni faktory souvisejici s praci a také vliv faktorti souvisejicich s pracovnim prostfedim. Hodnoceni rizik umozni
— urit, jak lze zabrdnit expozici zaméstnanct hrozicim rizikiim,

— zvazit mozné alternativni systémy.

Ustanoveni 6: Odstranéni rizik, prevence a ochrana

1.

Pokud vysledky hodnocen rizik odhali nebezpeci poranéni ostrymi pfedméty nebo infekce, je nutné zabranit expozici
zaméstnanct témto rizikim pfijetim nésledujicich opatfeni, a to bez ohledu na jejich pofadi:

— stanoveni bezpecnych postupti pouzivani a likvidace ostrych zdravotnickych néstroji a kontaminovaného odpadu
a jejich zavedeni do praxe. Tyto postupy musi byt pravidelné piehodnocovany a musi tvorit nedilnou soucdst
opatfeni k informovéni a Skoleni zaméstnanct, kterd jsou uvedena v ustanoveni 8,
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— provedeni zmén v praxi a na zdkladé vysledki hodnoceni rizik vyloucit pouzivani ostrych predmétti, které nejsou
nezbytné, a poskytnout zdravotnické prostiedky, jejichz konstrukce zahrnuje ochranné mechanismy zvysujici jejich
bezpecnost,

— s okamzitou platnosti se zakazuje vraceni krytl na pouzité jehly.

2. S piihlédnutim k dané ¢innosti a hodnoceni rizik musi byt riziko expozice omezeno na tak nizkou trover, aby byla
dostatecné zajisténa bezpecnost a ochrana zdravi doty¢nych zaméstnancti. Na zdkladé vysledkd hodnoceni rizik je
nutno piijmout ndsledujici opatfent:

— zavést uc¢inné postupy likvidace a umistit jasné oznaCené a technicky bezpecné nddoby pro uklddani ostrych
pfedmétii urcenych k jednordzovému pouziti, véetné injekéniho vybaveni, co nejblize k hodnocenym prostortim,
kde se ostré predméty pouzivaji nebo nachazeji,

— predchdzet riziku infekel zavedenim bezpecnych systéma préce, a to:

a) vypracovanim soudrzného uceleného systému prevence rizik, ktery zahrnuje techniku, organizaci prdce,
pracovni podminky, psychosocidlni faktory souvisejici s praci a vliv faktorti souvisejicich s pracovnim
prostiedim;

b) skolenim;

¢) provadénim postupii lékaiského dohledu v souladu s ¢clainkem 14 smérnice 2000/54/ES,

— pouzivat osobni ochranné prostiedky.

3. Pokud hodnoceni uvedené v ustanoveni 5 odhali, Ze existuje riziko pro bezpecnost a zdravi zaméstnanct v disledku
jejich expozice biologickym ¢initelim, proti kterym existuji ¢inné ockovaci latky, je zaméstnancim nabidnuto
ockovdni.

4. Ockovéni a v piipadé potieby i pieockovani se provadi v souladu s vnitrostitnimi pravnimi pfedpisy nebo zvyklostmi,
véetné urceni typu ockovacich ltek.

— Zaméstnanci jsou informovéni o kladech a zdporech podstoupeni ¢i nepodstoupeni ockovini,

— ockovani musi byt nabidnuto bezplatné vSem zaméstnancim a studentim poskytujicim zdravotni péci
a provadéjicim souvisejici ¢innosti na pracovisti.

Ustanoveni 7: Informovini a osvéta

JelikoZ jsou ostré piedméty pouzivané ve zdravotnictvi povazovany za pracovni zafizeni ve smyslu smérnice
89/655/EHS ('), pfijme zaméstnavatel kromé toho, Ze poskytne zaméstnancim informace a pisemné pokyny podle
¢clanku 6 smérnice 89/655/EHS, tato vhodnd opatfeni:

— poukazuje na ruzné druhy rizik,

— poskytuje pokyny ohledné stdvajicich pravnich pfedpisd,

— propaguje osvédcené postupy prevence a evidence mimofadnych udalosti/nehod,

— zvySuje povédomi o této problematice vyvijenim ¢innosti a propagacnich materidlt ve spoluprici s reprezentativnimi
odbory nebo zdstupci zaméstnanct,

— poskytuje informace o dostupnych podpirnych programech.

Ustanoveni 8: Skoleni

Kromé opatfeni stanovenych clinkem 9 smérnice 2000/54[ES je poskytnuto vhodné $koleni o zdsaddch a postupech
souvisejicich s poranénimi ostrymi predméty, které zahrnuje

— spravné pouzivani zdravotnickych prostiedkd, jejichz konstrukce zahrnuje ochranné mechanismy proti poranéni
ostrymi predméty,

— tvodni zaskoleni pro veskery novy a docasny persondl,
— rizika souvisejici s expozici zaméstnanct krvi a télnim tekutindm,

— preventivni opatieni vetné standardnich bezpecnostnich opatieni, bezpecné systémy préce, spravné postupy pouzi-
vani a likvidace a vyznam imunizace, a to podle konkrétnich postupti na pracovisti,

— postupy hldSeni, zdsahti a monitorovani a jejich vyznam,
— opatfeni, kterd je nutné pfijmout v piipadé poranéni.

(") Uvedend smérnice byla posléze kodifikovana smérnici 2009/104/ES.
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Zaméstnavatelé musi organizovat a poskytovat Skoleni, které je pro zaméstnance povinné. Zaméstnavatelé musi uvolnit
zaméstnance, ktefi se maji Skoleni Gcastnit. Toto $koleni musi byt pravidelné dostupné a musi zohlediiovat vysledky
monitorovani, modernizace a zdokonalovéni.

Ustanoveni 9: Hl4Seni

1. Zahrnuje pfezkoumdni postupt hldseni pouzivanych zdstupci v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi prici nebo
piislusnymi zdstupci zaméstnavateld ¢i zaméstnanc. Mechanismy hldSeni by mély zahrnovat mistni, celostdtni
a celoevropské systémy.

2. Jakoukoli nehodu nebo mimotddnou udalost souvisejici s poranénim ostrymi pfedméty musi zaméstnanci neprodlené
nahldsit zaméstnavateli nebo svému nadfizenému nebo osobé odpovédné za bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci.

Ustanoveni 10: Zdsahy a ndslednd opatfeni

Tam, kde muZe dojit k poranéni ostrymi predméty, jsou zavedeny piislusné zdsady a postupy. Vsichni zaméstnanci musi
byt s témito zdsadami a postupy sezndmeni. Tyto zdsady a postupy by mély byt v souladu s evropskymi, celostdtnimi
nebo regiondlnimi prévnimi pfedpisy, popiipadé kolektivnimi smlouvami.

Zejména je nutno piijmout ndsledujici opatfent:

— zaméstnavatel ucini okamzité kroky k zajisténi péce o zranéného zaméstnance vcetné poskytnuti postexpozicni
profylaxe a nezbytnych zdravotnich testd, pokud je to indikovano z 1ékatskych divodd, jakoz i vhodného lékatského
dohledu v souladu s ustanovenim 6 odst. 2 pism. c),

— zaméstnavatel vySeti{ pfiCiny a okolnosti p¥ipadu a nehodu ¢i mimofddnou udélost zaznamend, pficemz v piipadé
potieby pfijme nezbytnd opatieni. Zaméstnanec musi v pfiméfené dobé poskytnout pfislusné informace potfebné ke
shromdzdéni veskerych podrobnosti o nehodé nebo mimotrddné udilosti,

— v piipadé poranéni zaméstnavatel zvdzi ndsledujici kroky vcetné piipadného poskytnuti pFislusnych rad zamést-
nancim a zajisténi lécebné péce. Rehabilitace, pokracovani pracovniho poméru a piistup k odskodnéni jsou
v souladu s vnitrostdtnimi nebo oborovymi dohodami ¢ pfedpisy.

Davérnd povaha informaci o poranéni, diagnéze a 1écbé je prvofadd a musi byt zachovéna.

Ustanoveni 11: Provedeni

Touto dohodou nejsou dotéeny stavajici ani budouci pfedpisy jednotlivych stdt a Spolecenstvi (1), které jsou piiznivéjsi
pro ochranu zaméstnanct pred poranénimi zptsobenymi ostrymi predméty ve zdravotnictvi.

Strany dohody Zadaji Komisi, aby tuto rdmcovou dohodu predlozila Rad¢ k pfijeti rozhodnuti, které ucini tuto dohodu
v clenskych stitech Evropské unie zdvaznou.

Pokud bude tato dohoda provedena prostiednictvim rozhodnuti Rady, mtze Komise na celoevropské drovni, a aniz by
tim byla dotcena pifslusnd tloha Komise, vnitrostitnich soud a Evropského soudniho dvora, povéfit jejim vykladem
strany dohody, které poskytnou své stanovisko.

Strany dohody pfezkoumaji uplatiovani této dohody pét let po dni rozhodnuti Rady, jestlize o to nékterd ze stran

dohody pozada.
V Bruselu dne 17. Cervence 2009.

Za EPSU
Karen JENNINGS
Za HOSPEEM
Godfrey PERERA

(") ,Spolecenstvi“ je ode dne 1. prosince 2009 nahrazeno ,Unii“



