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ROZHODNUTI KOMISE
ze dne 29. dubna 2004,

kterym se stanovi seznam subjekti, jejichZ vyzkumni pracovnici mohou mit p¥istup k détvérnym ddajim

pro védecké acely

(ozndmeno pod cislem K(2004) 1664)

(Text s vyznamem pro EHP)

(2004/452ES)

KOMISE EVROPSKYCH SPOLECENSTVI,
s ohledem na Smlouvu o zaloZeni Evropského spolecenstvi,

s ohledem na nafizeni Rady (ES) ¢. 322/97 ze dne 17. Ginora 1997 o statistice Spolecenstvi (1), a zejména na ¢l. 20
odst. 1 uvedeného nafizeni,

vzhledem k témto ddvodim:

(1) Ucelem naiizeni Komise (ES) ¢. 831/2002 ze dne 17. kvétna 2002, kterym se provadi naifzeni Rady (ES)
¢.322/97 o statistice Spolecenstvi, pokud jde o p¥istup k divérnym tdajim pro védecké tcely (2), je stanovit
podminky, za kterych je mozny pfistup k divérnym tdajim sdélovanym organu Spolecenstvi za ti¢elem
ziskdn{ statistickych zavért pro védecké ticely, a zptisob spoluprace orgdnu Spolecenstvi a vnitrostdtnich
organt pro usnadnéni tohoto pfistupu.

(2)  Odkazuje se zejména na tyto Ctyfi dulezité zdroje: panel domdcnosti Evropského spolecenstvi (ECHP),
zjisfovani o pracovnich silach (LFS), zjistovani o inovacich ve Spolecenstvi (CIS) a zjistovani o dalsim
odborném vzdéldvani (CVTS).

() Uk vést. L 52,22.2.1997,s. 1.
() Ut vést. L 133, 18.5.2002, s. 7.
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Organ Spolecenstvi maze umoznit piistup k divérnym ddajim vyzkumnym pracovnikiim univerzit
a jinych instituci vysokoskolského vzdélavani zi{zenych podle prava Spolecenstvi nebo jednotlivych
¢lenskych sttt nebo védeckovyzkumnych organizaci a instituci ziizenych podle prava Spolecenstvi nebo
jednotlivych ¢lenskych stata.

Navic lze v souladu s ¢l. 3 odst. 1 pism. ¢) uvedeného naifzeni umoznit pfistup rovnéz vyzkumnym
pracovnikiim ostatnich subjekti, organizaci a instituci poté, co Vybor pro statistickou diivérnost postupem
podle ¢l. 20 odst. 2 nafizeni (ES) ¢. 322/97 zaujme své stanovisko.

Je proto nezbytné sestavit seznam téchto subjektd na zdkladé hodnoceni, které vezme v tvahu fadu
podminek, jako je hlavni ticel doty¢ného subjektu, vnitini organizace vyzkumu, stavajici zdruky nebo

vy

zpusoby Sifeni vysledki vyzkumu.

Pro povoleni piistupu jsou vyznamné dosazené vysledky nebo povést subjektu provadéjiciho kvalitni
vyzkum, ktery je zpFistupniovan vefejnosti. Vedlejsim kritériem je to, zda je doty¢ny subjekt dobte zaveden
a uzndvén jako autorita ve své konkrétni oblasti, a pfipadné zda ma divéryhodné sponzory, partnery nebo
akciondre.

Vyzkum md v ramci doty¢ného subjektu provadét jednozna¢né vymezend jednotka bez organiza¢nich nebo
fidicich vazeb na poltické ¢innosti subjektu, kterd by méla byt chdpdna jako oddélend a samostatna jednotka
vedend vys$im Fidicim pracovnikem bez piimé odpovédnosti za politiku nebo provadéni tkolt subjektu.

Vedeni doty¢ného subjektu musi rovnéz poskytovat odpovidajici zaruky tykajici se riiznych aspekti, jako
je zamezeni tomu, aby pracovnici vyzkumné jednotky predavali informace ziskané z dodanych udajt
jakymkoli osobdm mimo vyzkumnou jednotku, kromé souhrnnych a agregovanych vysledkd vyzkumu
s povolenim vedouciho vyzkumné jednotky, nebo zajisténi toho, Ze Zadost kteréhokoli pracovnika subjektu
vuci pracovnikiim vyzkumné jednotky o jakoukoli informaci o jednotlivych zdznamech v poskytnutém
datovém souboru je povazovéna za zdvazny disciplindrni prestupek.

Je nezbytné popsat opatteni zarucujici fyzickou bezpecnost prostor subjektu a jeho pocitacovych systému
a ochranu tdajii v pocitacovych systémech, véetné podrobnosti o poskytovani opravnéného piistupu
a zamezen{ neopravnénému piistupu a o tom, jak jsou systémy chranény pfed neopravnénym piistupem
zvenéi; méla by byt rovnéz popsdna ochrana dokumentt véetné papirovych dokumentl obsahujicich
informace z datového souboru.

Davodem piistupu musi byt védecké ticely, a proto musi byt vysledky volné a rychle zptistupnény védecké
obci. Vyuzivani datovych soubort pro €isté vnitin{ zpravy nebo tcely by bylo v rozporu s cilem nafizeni
(ES) ¢. 831/2002. Doty¢ny subjekt musi v otdzce rozsitovani vysledka vyzkumu své vyzkumné jednotky
uplatnovat otevienou politiku podporujici zvefejiiovani v relevantni védecké literatute a volné zp¥istupnéni
vysledkti vyzkumu na internetové strance subjektu nebo jiné vhodné internetové strance.
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(11) Evropskou centralni banku (ECB) je nutno povazovat za subjekt spliujici vyse uvedené podminky, a proto
se ECB dopliiuje na seznam subjektd, organizaci a instituci podle ¢l. 3 odst. 1 pism. ¢) nafizeni Komise (ES)
¢. 831/2002.

(12) Tento seznam bude aktualizovén tak, jak budou dalsi subjekty, organizace a instituce uzndny za spliujici
stanovené podminky.

(13) Zbyva, aby byly jednotlivé zddosti o piistup piedlozené uvedenymi subjekty ndsledné vyfizeny v souladu
s pravidly a postupy stanovenymi nafizenim (ES) ¢. 831/2002.

(14) Opatieni stanovend v tomto rozhodnuti jsou v souladu se stanoviskem Vyboru pro statistickou diivérnost,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTI:

Cldnek 1
Seznam subjektd, jejichz vyzkumni pracovnici mohou mit pfistup k divérnym tdajim pro védecké ticely na
zdkladé ¢l. 3 odst. 1 pism. ¢) nafizeni Komise (ES) ¢. 831/2002, je pfipojen k tomuto rozhodnuti.

Cldnek 2

Toto rozhodnuti je ur¢eno ¢lenskym statam.

V Bruselu dne 29. dubna 2004.

Za Komisi
Pedro SOLBES MIRA

clen Komise
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PRILOHA: SUBJEKTY, JEJICHZ VYZKUMNI PRACOVNICI MOHOU MIT PRISTUP K DUVERNYM UDAJUM PRO VEDECKE UCELY

Evropskd centrdlni banka



