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OZNAMENI O VYBEROVEM RIZENI PE[269/S
REDITEL/REDITELKA
(funkéni skupina AD, platova tfida 14)

GENERALNI REDITELSTVI PRO BEZPECNOST A OCHRANU - REDITELSTVI PRO BEZPEC-
NOSTNI A INFORMACNI TECHNOLOGIE

(2021/C 505 AJ02)

1. Volné misto

Predseda Evropského parlamentu se v souladu s ¢l. 29 odst. 2 sluzebniho fadu Gfednikd Evropské unie (') (ddle jen ,sluzebni
fad“) rozhodl vyhldsit vybérové fizeni s cilem obsadit misto Feditele/feditelky (funkéni skupina AD, tfida 14) na
generdlnim feditelstvi pro bezpecnost a ochranu — feditelstvi pro bezpec¢nostni a informacni technologie.

Toto vybérové fizeni, jehoz ucelem je poskytnout orgdnu opravnénému ke jmenovéni $irsi vybér uchazect, probéhne
soubézné s vnitinim a interinstituciondlnim fizenim pro obsazovani pracovnich mist.

Uspésny uchaze¢ bude piijat ve tiidé AD 14 (2). Zakladni plat ¢ini 15 225,35 EUR mésicné. Vedle zdkladntho platu, z néhoz
se odvadi dan Spolecenstvi a ktery nepodléha zdanéni v ¢lenskych statech, lze za podminek stanovenych sluzebnim fadem
pobirat i nékteré piispévky.

Upozoriiujeme uchazece na skutenost, Ze na toto pracovni misto se vztahuji pfedpisy o politice mobility pfijaté
piedsednictvem Evropského parlamentu dne 15. ledna 2018.

Toto pracovni misto vyzaduje ochotu byt k dispozici a udrzovani velkého mnozstvi kontaktti v rdmci Parlamentu i mimo
ngj, zejména s poslanci Evropského parlamentu. Reditel/feditelka bude muset casto vykondvat pracovni cesty do
jednotlivych pracovnich mist Evropského parlamentu i mimo né.

2. Misto vykonu préce

Brusel. Vykon price mize byt presunut i do nékterého z ostatnich pracovnich mist Evropského parlamentu.

3. Rovnost piilezitosti

Evropsky parlament uplatriuje politiku rovnych piileZitosti a pfijimd prihlasky bez jakékoli diskriminace na zdkladé
genderu, rasy, barvy pleti, etnického nebo socidlntho ptvodu, genetickych znakd, jazyka, ndbozenského vyznani nebo
piesvédéeni, politickych ¢&i jinych ndzorti, p¥islusnosti k ndrodnostni mensiné, majetku, ptivodu, zdravotniho postiZeni,
véku, sexudlni orientace, rodinného stavu nebo rodinné situace.

4. Naplii préce

Jakozto vysoky ufednik bude feditel/feditelka v rdmci obecnych pokynil a rozhodnuti hlavniho parlamentntho orgdnu
a pfislusného generalniho feditele povéfen(a) témito tkoly (3):

— zajistovat hladky chod rozsdhlého ttvaru generdlniho sekretaridtu zahrnujictho nékolik oddéleni pokryvajicich oblasti
pravomoci feditelstvi, v souladu s politikou orgdnu,

— Fidit, podporovat, motivovat a koordinovat pracovni skupiny — zajistovat optimalni vyuZzivani zdroju ttvaru a zaji§tovat
kvalitni sluzby (organizace, fizeni lidskych a rozpoctovych zdroji, inovace atd.) ve svych oblastech ¢innosti,

— pldnovat ¢innosti feditelstvi (vymezeni cilt a strategii postupu), pfijimat rozhodnuti nezbytnd k dosaZeni stanovenych
cilt, provadét hodnoceni poskytovanych sluzeb s cilem zabezpecit jejich kvalitu,

() Viz nafizeni Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢. 259/68 (UF. vést. L 56, 4.3.1968, 5. 1) pozménéné nafizenim (ES, Euratom) & 723/2004
(Ut. vést. L 124, 27.4.2004, s. 1) a naposledy pozménéné naiizenim Evropského parlamentu a Rady (EU, Euratom) ¢. 10232013 ze
dne 22. fjna 2013, kterym se méni sluzebni fdd GfednikG Evropské unie a pracovni ¥dd ostatnich zaméstnancti Evropské unie
(Ur. vést. L 287, 29.10.2013, s. 15).

( Utednik bude pii pfijimdn{ zafazen do platové tiidy v souladu s ustanovenimi &lanku 32 sluzebniho adu.

()  Hlavni tkoly viz pifloha.

==
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— poskytovat poradenstvi generdlnimu fediteli, generdlnimu sekretaridtu a poslancim Evropského parlamentu v oblastech
své ¢innosti,

— spolupracovat s riznymi Feditelstvimi generdlntho sekretaridtu, zastupovat Parlament a sjednavat smlouvy nebo dohody
v oblastech své ¢innosti,

— Fidit a Gspé&né realizovat konkrétni projekty, které mohou zahrnovat pfevzet! finanéni odpovédnosti,
— vykonévat funkci déle povéfené schvalujici osoby.

5. Podminky dcasti

Tohoto vybérového Fizeni se mohou zicastnit uchazedi, ktefi v posledni den lhiity pro podani piihlasek spliuji nasledujic
podminky:

a) Obecné podminky

V souladu s ¢lankem 28 sluzebniho fddu musi uchaze¢:

— Dbyt statnim piislusnikem jednoho z ¢lenskych statt Evropské unie (%),

— pozivat veskerych ob&anskych prav,

— mit splnény veskeré zdkonem uloZené povinnosti tykajici se vojenské sluzby,

— prokazat mordlni zptisobilost vyzadovanou pro vykon pfedpokladanych funkei.
b) Specifické podminky

i) Kvalifikaéni pfedpoklady

— Dokonéené studium na drovni, kterd odpovidd ukonc¢enému vysokoskolskému vzdéldni, osvédéené diplomem,
je-li obvykld délka tohoto studia nejméné ¢tyfi roky,

nebo

— dokonéené studium na tirovni, kterd odpovidd ukoncenému vysokoskolskému vzdélani, osvédéené diplomem
a odpovidajici odbornd praxe v délce nejméné jednoho roku (°), je-li obvykla délka tohoto studia nejméné tii
roky.

ii) Pozadovand odbornd praxe

=

Praxe po ziskdni vySe uvedené kvalifikace:

nejméné dvandct let, z nichz alespon ¢dst byla odpracovéna v oblastech pravomoci feditelstvi, zahrnujicich nejméné
Sest let praxe v evropském nebo mezindrodnim prostiedi a nejméné Sest let praxe v fidicich funkcich ve velkém
utvaru

i) Jazykové znalosti

Pozaduje se dukladna znalost jednoho z dfednich jazykd Evropské unie (') a velmi dobrd znalost nejméné jednoho
dalsiho tfedniho jazyka.

Poradni vybor piihlédne ke znalosti dalsich dfednich jazykd Evropské unie.
POZN.:

Vezméte prosim na védomi, Ze toto pracovni mistovyZaduje bezpecnostni provérku umoziujici pfistup k utajovanym
informacim. Osoby uchézejici se o toto misto musi byt pfipraveny podstoupit bezpe¢nostni $etfeni podle rozhodnuti
piedsednictva Evropského parlamentu ze dne 15. dubna 2013, kterym se stanovi pravidla pro nakladani s divérnymi
informacemi ze strany Evropského parlamentu (°). Vybrany uchaze¢ bude do funkce jmenovin pouze za podminky, ze
ziskd platné osvédéeni o bezpecnostni provérce.

* Clenské staty Evropské unie: Belgie, Bulharsko, Ceskd republika, Dansko, Némecko, Estonsko, Irsko, Recko, Spanélsko, Francie,
Chorvatsko, Itdlie, Kypr, LotySsko, Litva, Lucembursko, Madarsko, Malta, Nizozemsko, Rakousko, Polsko, Portugalsko, Rumunsko,
Slovinsko, Slovensko, Finsko, Svédsko.

() Tento rok praxe nebude zohlednén pfi hodnoceni pozadované odborné praxe v nésledujicim odstavci.

(" Utednimi jazyky Evropské unie jsou: anglictina, bulharstina, ¢estina, ddnstina, estonstina, finStina, francouzstina, chorvatstina,
irStina, italstina, litevstina, lotyStina, madarstina, malttina, némcina, nizozemstina, polstina, portugalstina, rumunstina, fectina,
slovenstina, slovinstina, $panélstina a $védstina.

()  UFf vést. C 96, 1.4.2014, s. 1.
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6. Zkousky

S cilem pomoci orgdnu opravnénému ke jmenovani pii jeho vybéru sestavi poradni vybor pro jmenovéni vysokych
tfednikd seznam uchazect a navrhne predsednictvu Evropského parlamentu osoby, které by mélo pozvat k pohovoru.
Predsednictvo schvili seznam téchto osob, vybor s nimi uskutecni pohovory a predlozi zdvérecnou zpravu predsednictvu,
které ptijme rozhodnuti. V rdmci tohoto F{zeni maze predsednictvo uspofadat slySeni uchazeca.

Pohovory se zaméfi na popis pracovni néplné, jak je popsdno v bodu 4 tohoto ozndment, a také na ndsledujici schopnosti:
— smysl pro strategicky piistup,
— fidici schopnosti,
— schopnost piedvidat,
— schopnost pohotové reagovat,
— dislednost,
— komunikativnost.
7. Podani piihldSek
Lhata pro podéni piihldsek je stanovena na
7. ledna 2022 ve 12:00 hodin (poledne) bruselského casu.

Uchazedi jsou vyzvani, aby sviij motivacni dopis (k rukdm generdlniho tajemnika Evropského parlamentu, ozndmeni o vybérovém
fizeni ¢islo PE/269/S) a zivotopis na formuldfi Europass () zaslali — vyhradné elektronickou postou, pficemz v pfedmétu
zpravy uvedou referen¢ni ¢islo ozndmeni (PE[/269/S) — ve formatu pdf na tuto adresu:

PERS-EPSeniorManagement@ep.curopa.eu
Rozhodujici je datum a hodina odeslani elektronické posty.
Uchazedi se musi ujistit, Ze oskenované dokumenty jsou Citelné.

Upozoriiujeme uchazee, ktefi budou pozvini k pohovoru, Ze ke dni pohovoru musi pfedlozit doklady
o dosazeném vzdéldni, praxi a svém soucasném zaméstndni, a to vyhradné v kopiich nebo ve fotokopiich (). Tyto
doklady se uchazedim nevraceji.

Osobni tdaje, které uchaze¢i sdéli v rdmci tohoto vybérového Fizeni, budou zpracovany v souladu s nafizenim Evropského
parlamentu (EU) 2018/1725 (°), zejména pokud jde o diivérnou povahu a bezpec¢nost téchto tdaji.

-

http:/[europass.cedefop.europa.eu/

Tato povinnost se nevztahuje na uchazece, ktefi jsou v posledni den lhity pro podéni piihldsek pracovniky Evropského parlamentu.
Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 20181725 ze dne 23. fijna 2018 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich ddaji orgdny, institucemi a jinymi subjekty Unie a o volném pohybu téchto ddaji a o zruseni nafizen{ (ES)
¢. 45/2001 a rozhodnuti ¢. 1247/2002ES (U. vést. L 295, 21.11.2018, s. 39).

—_—
===
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PRILOHA
GENERALNI REDITELSTVi PRO BEZPECNOST A OCHRANU

REDITELSTVI PRO BEZPECNOSTNI A INFORMACNI TECHNOLOGIE

HLAVNI UKOLY
(Subjekt skladajici se z pfiblizné 35 zaméstnanct)

— Zajistovat Fizeni, koordinaci, vyménu informaci a vedeni Gtvart feditelstvi;

— vykonadvat funkce dale povéfené schvalujici osoby;

— piispivat ke stanoveni cild a strategii v oblasti bezpecnosti a k jejich provadéni pfislusnymi dtvary;
— zajistovat soudrznost internich postupt feditelstvi;

— piispivat k provadéni koncepce komplexni bezpecnosti v rdmci svych pravomoci;

— podilet se na vypracovani bezpe¢nostnich postupt, ptispivat k provadéni strategie Evropského parlamentu v oblasti
bezpecnosti;

— posilovat spoluprdci s ptislusnymi Gtvary Parlamentu, s pfislusnymi orgdny hostitelskych zemi a s ostatnimi organy
a institucemi;

— zajistovat fizeni specializovaného vySetfovaciho ttvaru;
— zajistovat prabéznou analyzu rizik v oblasti bezpecnosti;
— zajisfovat analyzu informaci a fzeni bezpecnostnich systémd;

— podporovat ¢innosti zaméfené na zajisténi bezpecnosti a ochrany pii oficidlnich pracovnich cestach poslancti a viech
ostatnich zaméstnanct Parlamentu a fidit krizovou jednotku;

— pfispivat ve své oblasti pasobnosti k dobré spoluprici s organy Evropského parlamentu a s jeho sekretaridtem
a zaji§tovat provadéni jejich rozhodnuti;

— zajistovat kontinuitu sluzeb v pFipad¢ incidentt a prispivat k feSeni krizi.

ODDELENI PRO POSUZOVANI RIZIK A VYSETROVANI

— Podilet se na zachovani bezpe¢ného pracovniho rdimce v Parlamentu prostfednictvim priibézné analyzy rizik v oblasti
bezpecnosti v rdmci akei a ¢innosti probihajicich v Parlamentu i mimo ngj;

— vypracovavat pro politické a spravni organy stanoviska v oblasti bezpe¢nosti a analyzy rizik;

— vytvéret a aktualizovat postupy s cilem zajistit kontinuitu sluzeb v pfipadé incident’; poskytovat pomoc nadfizenym
béhem krizovych situaci a incidentd a spolupracovat se strukturou pro feSeni krizi v rdmci GR SAFE;

— provadét vySetfovani a audity na vysoké tirovni v oblasti bezpe¢nosti;

— zajisfovat specializovanou vysetfovaci sluzbu;

— vytvéret, koordinovat a provadét preventivni a reaktivni opatfeni s cilem zajistit bezpecnost a ochranu pii oficidlnich
pracovnich cestdch poslancti a vSech ostatnich pracovniki fddné povéfenych prislusnymi orgdny pfi doprovodu

poslancti na misté.

ODDELEN[ PRO BEZPECNOST INFORMACI A ANALYZU

— zaruCovat provadéni vnitinich postupt tykajicich se bezpe¢nostnich provérek v tizké spolupréci s raznymi pfislusnymi
atvary;
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— zavadét veskerd opatieni a postupy tykajici se bezpe¢nostni kontroly zaméstnanct externich firem vstupujicich do
budov Parlamentu v rdmci memoranda o porozuméni podepsaného s belgickymi organy;

— zlep3ovat v ramci celkového cile GR SAFE spolupréci s bezpe¢nostnimi sluzbami ostatnich instituci a s vnitrosttnimi
organy hostitelskych zemi prostfednictvim aktivni a pravidelné dcasti na koordinacnich schizkich a plynulé
a nepfetrzité vymény informaci;

— zaruCovat rozvoj informacnich systém (IS);

— zajisfovat vypracovani, fizeni a kontrolu provadéni politiky bezpec¢nosti informaci;

— zajistovat shromazdovéni a analyzu informaci (OSINT/SOCMINT a interinstituciondlni spolupréce);

— piispivat k fizeni bezpec¢nosti prostiednictvim tymu specializovaného na elektronicka protiopatieni.
ODDELENI PRO BEZPECNOSTNI INZENYRSTVI

— Urcovat nejvhodnéjsi moznosti zajisténi fyzické bezpecnosti s cilem chrdnit zaméstnance a prostory Evropského
parlamentu ve vSech pracovnich mistech a v c¢lenskych stitech, v¢etné kontaktnich kanceldfi a center Europa
Experience;

— zajisfovat instalaci, fungovani a ddrzbu systému zajistovani fyzické bezpecnosti ve vSech tfech pracovnich mistech
a v ¢lenskych statech;

— navrhovat, zavddét a Fdit inovativni a efektivni systémy kontroly vstupu a zajistovani fyzické bezpecnosti;

— zaji§tovat provadéni a planovéani vefejnych zakdzek a provadéni rozpocltu pro technologické systémy a systémy
e

zajistovani fyzické bezpecnosti.
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