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SPRAVNI RIZENI
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OZNAMENI O VYBEROVEM RIZENI C. PE[169/S

(2013/C 231 A/01)

Evropsky parlament pofdda vybérové fizeni na zdkladé kvalifikacnich predpokladii a zkousek s cilem vytvofit
seznam vhodnych uchazect, jehoZ téelem je obsadit jedno pracovni misto:

VEDOUCI ODDELENI (AD 9)
Informaéni kanceldf Evropského parlamentu v Loty$sku

(zena nebo muz)

Pred poddnim piihldsky si musite pozorné piecist pokyny pro uchazele, které jsou pfiloZeny k tomuto
ozndmeni o vybérovém fizeni.

Tyto pokyny jsou nedilnou souldsti ozndmeni o vybérovém fizeni a pomohou vim pochopit pravidla
tykajici se postupii a podminky pro poddni piihldsky.
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A. PRACOVNI NAPLN, PODMINKY PRIJETI (POZADOVANY PROFIL)
1. Obecné pozadavky

Orgén opravnény ke jmenovani (AIPN) rozhodl o zahdjeni vybérového fizeni na obsazeni pracovniho mista
vedouciho oddéleni (AD, platové tiida 9) své Informacni kanceldfe v Loty$sku, a to na zdkladé ¢l. 29 odst. 2
sluzebniho fadu tfednika Evropské unie.

Evropsky parlament uplatiiuje politiku rovnych pfilezitosti a piijima piihlasky bez jakékoli diskriminace,
napt. na zakladé pohlavi, rasy, barvy pleti, etnického nebo socidlntho ptvodu, genetickych znakd, jazyka,
nabozenského vyzndni nebo presvédceni, politického nebo jiného nazoru, pfislusnosti k narodnostni
mensiné, majetku, pivodu, zdravotniho postizeni, véku, sexudlni orientace, rodinného stavu nebo rodinné
situace.

2. Pracovni ndpli

Vedouci oddéleni je podfizen fediteli informacnich kanceldf a odpovidd za fungovani Informacni kanceldfe
Evropského parlamentu v Lotyssku.

Vedouci oddéleni bude povéten vykonem funkce v Rize ('), kde bude dohliZet na skupinu tfednikd a bude
muset pravidelné vykondvat pracovni cesty do tii pracovnich mist Evropského parlamentu (Brusel, Lucem-
burk a Strasburk) i mimo né.

Bude pracovat v tzké spolupraci s ostatnimi Gtvary generdlniho feditelstvi pro komunikaci s cilem zajistit
t¢innou a konzistentni komunikaci mezi rdznymi dtvary na vSech tirovnich a bude svym spolupracovnikim
ve vhodné dobé poskytovat veskeré relevantni rady a informace tykajici se otdzek spadajicich do jeho
funkce.

Vykon téchto funkci vyZaduje schopnost predvidat, smysl pro diplomacii, sebejistotu v kontaktu s riznymi
partnery z politickych, hospodaiskych a spolecenskych kruhti a schopnost #dit tym a spravovat rozpocet.

Duraz je kladen na schopnost uchaze¢i fesit rtiznorodé a Casto komplexni problémy, rychle reagovat na
zmény okolnosti a G¢inné komunikovat. Uchaze¢i musi byt schopni prokazat iniciativu, fantazii a vysokou
motivaci. Musi mit schopnost pravidelné intenzivné pracovat, a to jak samostatné, tak v tymu, a schopnost
pfizpusobit se multikulturnimu a mnohojazyénému pracovnimu prostiedi. Budou se také snazit profesné se
zdokonalovat po celou dobu své kariéry.

Upozortiujeme uchazece na skutecnost, Ze na toto pracovni misto se vztahuji predpisy o politice mobility
piijaté predsednictvem Evropského parlamentu dne 29. brezna 2004.

Hlavn{ tikoly jsou zejména:
V oblasti informaci a komunikace

— Navrhovat, organizovat a provadét komunika¢ni akce pro obcany, tvirce vefejného minéni, ob¢anskou
spolecnost.

— Provadét proaktivni informacni politiku ve vztahu k celostitnim, regiondlnim a mistnim sdélovacim
prostiedkiim s cilem zajistit optimalni pokryti ¢innosti Evropského parlamentu pro tviirce vefejného
minéni, $irokou vefejnost a obcanskou spole¢nost.

— Navrhovat a rozvijet komunikacni a informac¢ni néstroje: internetovou strinku, audiovizudlni kopro-
dukce, publikace pro sirokou vefejnost, piehledy tisku atd.

V oblasti vedeni a fizen{

— Vést, tidit, motivovat a koordinovat tym dfednikii s cilem optimalizovat vyuzivini lidskych zdroji
a zdroven zajistovat kvalitni sluzbu.

— Zarucovat schopnost rozpoctového a finan¢niho Fzenf veskerych ¢innosti informacni kancelafe v souladu
s platnymi pravidly.

(1) Zaméstnanec muze byt pfidélen k vykonu price v nékterém z ostatnich pracovnich mist Evropského parlamentu.
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— Zajistovat informovanost ustfednich dtvarl generdlntho feditelstvi a generdlniho sekretaridtu o vyvoji
vefejného minéni o ¢innosti Evropského parlamentu a o konkrétnich vnitrosttnich zdleZitostech.

— Vykonévat podptrnou funkci vii¢i organtim Evropského parlamentu pii provddéni riznych cinnosti
v Clenském staté (ndvstévy piedsedy, schiize nebo nadvstévy parlamentnich vybort atd.) a zajistovat logis-
tickou podporu poslancim, parlamentnim vedoucim piedstaviteltim a delegacim.

— Zajistovat vztahy s vnitrostdtnimi a regiondlnimi vefejnymi orgdny a se zastoupenim Evropské komise.

3. Podminky pfijeti (poZadovany profil)

Ke dni uplynuti lhity stanovené pro podavani piihldsek musi uchazeci spliovat tyto podminky:

a) Vseobecné podminky

V souladu s ¢lankem 28 sluzebniho fadu tfednikil Evropské unie musi uchazed:

— byt statnim piislusnikem jednoho z ¢lenskych statt Evropské unie a poZivat plnych ob&anskych prav,

— spliiovat veskeré zdkonné povinnosti tykajici se vojenské sluzby,

— poskytovat moralni zaruky vyzadované pro predpokliddanou pracovni népla.

b) Specifické podminky

i)

i)

Kvalifikacni piedpoklady, diplomy a poZadované znalosti

Uchaze¢i musi mit vzdélani odpovidajici dplnému cyklu vysokoskolského studia ukoncené diplomem
oficidlné uzndvanym v nékterém z Clenskych statd Evropské unie v oboru souvisejicim s pracovni
néplni uvedenou v bodé A.2, a to v trvani:

— nejméné Ctyt let, pokud obvykld délka uvedeného studia ¢ini nejméné Ctyfi roky,
nebo

— ti{ let s ndslednou ro¢ni odbornou praxi v oblasti souvisejici s pracovni ndplni, jestlize obvykld
délka uvedeného studia ¢ini nejméné tii roky. Tento rok odborné praxe nebude zohlednén pfi
hodnoceni odborné praxe pozadované v bodé A.3 b) ii).

Vybérovd komise v této souvislosti vezme v tvahu odlisné vzdélavaci systémy. Priklady minimdlni
trovné pozadovanych diplomi jsou uvedeny v tabulce v pokynech pro uchazece.

PoZadovand praxe

Uchaze¢i musi mit, vedle kvalifikacnich ptedpokladii pozadovanych v bodé A.3 b) i), minimédlné
desetiletou praxi v oboru souvisejicim s ndplni prce, z toho nejméné tfiletou praxi ve vedoucich
funkcich.

ii) Jazykové znalosti

-

Uchaze¢i musi mit:

dtkladnou znalost loty3ského jazyka (1. jazyk)

a

velmi dobrou znalost némeckého, anglického nebo francouzského jazyka (2. jazyk).

Vybérové komise prihlédne ke znalosti dalsich tifednich jazykt (') Evropské unie.

Utednimi jazyky Evropské unie jsou: anglictina, bulharstina, Cestina, ddnstina, estonstina, findtina, francouzstina, chorvat-

Stina, irStina, italstina, litevstina, lotystina, madarstina, maltstina, némcina, nizozemstina, polstina, portugalitina, rumun-
Stina, fectina, slovenstina, slovinstina, $panélitina a $védstina.
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V souladu s rozsudkem Soudniho dvora Evropské unie (velkého sendtu) ve véci C-566/10 P, Italskd
republika | Komise, zdivodriuje Evropsky parlament niZe omezeni volby druhého jazyka na ohraniceny pocet tifednich
jazyki Unie.

Uchazedi jsou tedy informovdni o tom, Ze druhy jazyk vybrany pro toto vybérové fizeni byl stanoven s ohledem na
zdjem Utvaru, ktery poZaduje, aby byli nové pijati pracovnici okamZité schopni se zapojit do Cinnosti a efektivné
komunikovat ve své kaZdodenni prdci. Jinak by mohlo byt vrazné naruseno ticinné fungovdni orgdnu.

Vzhledem k dlouholeté zkusenosti orgdnii a instituci Unie s jazyky, v nichZ probihd interni komunikace, a s pFihléd-
nutim k potiebdm ditvarii zabyvajicich se vngjsi komunikaci a zpracovdvdnim spisii ziistdvaji nejvice pouZivanymi
jazyky anglictina, francouzstina a némdina. Anglictina, francouzstina a némcina jsou mimoto zdaleka nejcastéjsimi
druhymi jazyky, které si uchazeci v konkurzech a jinych vybérovych ¥izenich vybiraji, maji-li moZnost zvolit si sviij
druhy jazyk. To svédi o tirovni vzdéldni a odbornych znalosti, které Ize v soucasné dobé od uchazecii na pozice v orgd-
nech a institucich Unie ocekdvat, totiZ dobré ovldddni alespori jednoho z téchto jazykii. Proto je p¥i zvazZovdni zdjmu
iitvaru a poteb a schopnosti uchazecii — s ohledem na konkrétni oblast tohoto vybérového fizeni — oprdvnéné poiddat
zkousky v téchto tiech jazycich, a to s cilem zarudit, Ze bez ohledu na sviij prvni tifedni jazyk budou vsichni uchazeci
ovlddat alespori jeden z téchto tfi iifednich jazykii na tirovni pracovniho jazyka.

Kromé toho, v zdjmu rovného zachdzeni, musi kaZdy uchazec, i kdyz je jeden z téchto t jazykil jeho prvnim tdfednim
jazykem, slozit zkousky podle bodu 3 pism. b), c) a d) ve svém druhém jazyce, ktery si miize zvolit z téchto tii jazykil.
Hodnoceni specifickych dovednosti tak umoziiuje Evropskému parlamentu posoudit schopnost uchazecii ihned se
zapojit do Cinnosti v prostiedi, které je blizké tomu, v némz budou muset pracovat.

B. PRUBEH RIZEN{
1. Pfijeti uchazece k vybérovému fizeni

Rizeni se pofddd na zdkladé kvalifika¢nich ptedpokladii a zkousek.

a) Orgdn opravnény ke jmenovani sestavi seznam uchazecu, kteff ptedlozili veskeré dokumenty v pozado-
vané podobé a lhaté a spliiuji vSeobecné podminky uvedené v bodé A.3 a), a pieda jej spolu s dokumen-
tac vybérové komisi (dalsi podrobnosti naleznete v pokynech pro uchazece).

b) Vybérovd komise dokumentaci pfezkoumd a sestavi seznam uchazect, ktef spliuji zvldstni podminky
uvedené v bodé A.3 b).

Vychdzi pfitom vyhradné z informaci uvedenych v piihldsce, které osvédcuji pfislusné doklady (dalsi
podrobnosti naleznete v pokynech pro uchazece).

2. Posouzeni kvalifikace

Vybérova komise provede na zékladé predem stanovenych kritérii posouzeni kvalifikace uchazect pfijatych
do vybérového fizeni a sestavi seznam dvandcti nejlepsSich uchazedts, ktef{ budou pozvini k pisemnym
zkouskdm.

Popis funkci (bod A.2) zdaraznuje schopnosti pozadované pro fizeni veskerych ¢innosti Informaéni kance-
late Evropského parlamentu v Loty$sku a optimalizaci komunikace mezi organy Evropského parlamentu
a vnitrostatnimi, regiondlnimi a mistnimi subjekty.

Pfi posuzovani kvalifikace uchazecti proto vybérovd komise vezme v ivahu zejména:

— zkuSenosti ziskané pfi navrhovdni, organizaci a provadéni komunika¢nich akci pomoci riznych ndstroji
(internetové stranka, audiovizudlni produkce, publikace pro Sirokou vefejnost),

— zkuSenosti ziskané pii pofadani akei,

— zkuSenosti ziskané v multikulturnim prostiedi,
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— znalost Evropské unie a/nebo mezindrodnich zéleZitosti,
— zkuSenosti ziskané pii vedeni, f{zeni, motivaci a koordinaci pracovnich tymd,
— zku$enosti ziskané pfi fizeni rozpoctovych a finanénich zdroja.

Hodnocenti: od 0 do 20 bodd.

3. Zkousky
Pisemnd zkouska

a) Pisemnd prace v loty$ském jazyce slouZici k posouzeni analytickych a syntetickych schopnosti uchazeci
a jejich schopnosti vypracovavat tiskové zpravy.

Doba trvani zkousky: 1 hodina.
Hodnoceni: od 0 do 30 bodt (pozadované minimum: 15 bodd).

b) Pisemnd prace v némeckém, anglickém nebo francouzském jazyce (2. jazyk) na zakladé maximalné dvace-
tistrankové dokumentace slouzici k ovéfent fidicich schopnosti uchaze¢t (znalost pravnich néstrojii uplat-
fiovanych v orgénech a institucich Evropské unie, zejména v persondlni a finan¢ni oblasti, schopnost
administrativniho fizeni).

Doba trvani{ zkousky: 3 hodiny.
Hodnoceni: od 0 do 40 bodd (pozadované minimum: 20 bodd).

K dstni zkousce bude pozvdno Sest uchazedd, ktefi ziskali za vSechny pisemné zkousky nejvyssi pocet bodi
za predpokladu, Ze u kazdé ze zkousek ziskali minimélni pozadované hodnoceni.

Ustni zkouska

¢) Pohovor s vybérovou komisi v némeckém, anglickém nebo francouzském jazyce (2. jazyk), ktery umozni
posoudit s pfihlédnutim ke v§em tddajim uvedenym v uchazecové dokumentaci, schopnost uchazeci
vykondvat Fidici funkce v orgdnech a institucich Evropské unie, v multikulturnim prostredi. Vybérova
komise se muZe rozhodnout, Ze prové jazykové znalosti uchazecti podle toho, jak byly uvedeny
v piihldsce.

Maximdln{ doba trvani zkousky: 45 minut.
Hodnoceni: od 0 do 40 bodi (pozadované minimum: 20 bodd).

d) Diskuse ve skupiné v némeckém, anglickém nebo francouzském jazyce (2. jazyk), kterd méd vybérové
komisi umoznit posouzeni schopnosti uchaze¢t prizpusobit se, jejich vyjednavaci schopnosti, rozhodnost
a chovani v rdmci skupiny.

Dobu trvéani této zkousky stanovi vybérova komise podle definitivniho sloZeni skupin.

Hodnoceni: od 0 do 20 bodi (pozadované minimum: 10 bodd).

4. Zafazeni na seznam vhodnych uchazeci

Seznam vhodnych uchazedt bude obsahovat v pofadi podle tGspésnosti jména tfi uchaze&i, ktefl ziskali

nejvyssi pocet bodit pii vSech zkouskich a zdroven pii kazdé z téchto zkousek dosahli pozadovaného
minima.

Uchazeci budou o svych vysledcich informovani individudlné a seznam vhodnych uchaze&t bude vyvésen na
informacnich tabulich v budovach Evropského parlamentu.

Uchazeci uvedeni na seznamu vhodnych uchaze¢t budou pozvani na pohovory obvyklé v rdmci fizeni na
obsazeni mist vedoucich oddéleni. Seznam vhodnych uchazect zistane v platnosti az do definitivniho obsa-
zeni dotceného mista a ndbor bude proveden do platové tiidy AD 9.
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C. PODAVANI PRIHLASEK

Uchaze¢i musi pouzit formuldf piihlasky v némciné, angli¢tiné nebo francouzstiné (origindl nebo kopii)
odpovidajici tomuto ozndmeni o vybérovém Fizeni, ktery je obsazen v tomto Ufednim véstniku vyddvaném
Ufadem pro publikace Evropské unie.

Uchaze¢iim se doporucuje, aby si pfed vyplnénim piihldsky pozorné precetli pokyny pro uchazece.

Lhdata pro poddvéni piihldsek

Prihlaska a fotokopie dokumentd musi byt povinné zasliny doporucenou postou (') nejpozdéji do 9. zaFi
2013 (rozhoduje datum postovniho razitka) na nésledujici adresu:

PARLEMENT EUROPEEN

Unité concours — MON 04 S 010

Procédure de sélection PE[169/S

(musi byt uvedeno cislo vybérového Fizeni — procédure de sélection)
Rue Wiertz 60

1047 Bruxelles/Brussel

BELGIQUE/BELGIE

Z4dame uchazece, aby NETELEFONOVALI ohledné ¢asového harmonogramu fizeni.

fax (+32 2 2831717), e-mail (PE-169-S@ep.europa.eu) nebo dopis na adresu oddéleni pro konkurzy a vybé-
rové fizeni, pokud do 30. listopadu 2013 neobdrzi e-mailem dopis tykajici se jejich ptihlasky do vybérového
fizeni.

(') Zaslani soukromou zdsilkovou spole¢nosti se povazuje za doporucenou zdsilku. V tomto piipadé je rozhodujici datum
uvedené na potvrzeni o dorucen.
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1. UVOD
Jak probihd vybérové fizeni?

Vybérové fizeni se sklddd z nékolika etap, v nichz probihd soutéZz mezi uchaze¢i; mohou se ho zicastnit
viichni obc¢ané Evropské unie, kteff k datu pro ptedlozeni ptihlasek spliiuji pozadovand kritéria. Vybérové
fizeni poskytuje viem uchazedim stejnou piileZitost, aby prokdzali své schopnosti, a umoziiuje vybér na
zéakladé pfednosti a dodrzeni zdsady rovného zachdzeni.

Uchazeci, kteff jsou na zavér fizeni vybrani, jsou zapsdni na seznam vhodnych uchaze¢d, z néhoz bude
Evropsky parlament Cerpat pfi obsazovéani mista, které je pfedmétem ozndmeni o vybérovém fizeni.

Pro kazdé vybérové fizeni je jmenovana vybérovd komise, kterou tvoif zdstupci spravnich tdtvard a vyboru
zaméstnancu. Cinnost vybérové komise je nevefejnd a probihd v souladu s pilohou III sluzebniho fidu tfed-
nikd.

P¥imé nebo neptimé ovliviiovani vybérové komise ze strany uchazeci je ptisné zakdzano. Organ opravnény
ke jmenovani si vyhrazuje pravo vyloudit kazdého uchazece, ktery by tento zdkaz porusil.

Pii rozhodovéni o pfijeti piihlasky jednotlivych uchaze¢t vybérovd komise disledné zohlednuje podminky
piijeti uvedené v ozndmen{ o vybérovém fizeni. Skutecnost, Ze uchazeci uspéli pfi difvéjsich vybérovych
fizenich, jim nedévd zidné prednostni pravo.

S cilem vybrat nejlepsi uchazece srovnava vybérovd komise vykony uchazecti a posuzuje jejich schopnost
plnit funkce popsané v ozndmeni o vybérovém fizeni. Musi proto posoudit Groven jejich znalosti, ale také
urcit na zdkladé prednosti uchazect, kteff z nich maji nejlepsi kvalifikaci.

Pro informaci, vybérové fzeni miiZze podle poctu uchazect: trvat 6 az 9 mésicti.

2. ETAPY VYBEROVEHO RIZENI

Vybérové fizeni tvoif nésledujici etapy:

— pfijimani piihldsek,

— zkoumdni v§eobecnych podminek,

— zkoumdni zvldstnich podminek,

— posouzeni kvalifikace (pfipusténi ke zkouskdm),
— zkousky,

— seznam vhodnych uchazeci.

PFijimani pfihliSek

Uchazedi, ktefi se rozhodnou podat pfihlasku, musi zaslat Gplnou dokumentaci obsahujici vyplnénou a pode-
psanou piihldsku odpovidajici ozndmeni o vybérovém fizeni a viechny pozadované doklady prokazujici, Ze
splnuji vieobecné i zvldstni podminky stanovené v ozndmeni o vybérovém fizeni. V opacném piipadé bude
uchazet¢ vyloucen. Dokumentaci je tfeba zaslat doporucené (zasldni soukromou zdsilkovou sluzbou se povazuje
za doporucenou zdsilku. V tomto p¥ipadé je rozhodujici datum uvedené na potvrzeni o doruceni) do data stanoveného
v ozndmeni o vybérovém Fizeni. Adresa a lhita pro poddni pfihldsek jsou uvedeny v ¢dsti C ozndmeni
o vybérovém Fizeni.

Zkoumani vSeobecnych podminek

Oddéleni pro konkurzy a vybérova fizeni zkoumd, zda muze byt piihlaska pfijata, tzn. byla-li ptedloZena
v souladu s formalnimi pozadavky a ve lhiité stanovené v ozndmeni o vybérovém Fizeni, a spliuje-li vie-
obecné podminky pro dcast.
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Automaticky jsou proto vyfazeni uchazeci, kteff:

— nezaslali ptihlasku ve stanovené lhaté (rozhodujici je postovni razitko nebo potvrzeni soukromé zasil-
kové sluzby o doruceni),

— nezaslali dokumentaci doporucené nebo prostrednictvim soukromé zdsilkové sluzby,
— nepouzili pfihlasku odpovidajici ozndmeni o vybérovém fizeni nebo ji fddné nevyplnili,
— piihlasku nepodepsali,

— nespliiuji vieobecné podminky pro tcast.

Uchazedi jsou o zamitnut{ piihldsky informovini jednotlivé po uplynuti lhiity pro zasldni piihldsek.

Orgén opravnény ke jmenovéni sestavi seznam uchazecd, kteff spliuji véeobecné podminky uvedené v ozné-
meni o vybérovém Fizeni, a ptedd jej spolu s dokumentac{ vybérové komisi.

Zkoumdni zvlstnich podminek

Vybérovd komise zkoumd piihldsky a sestavi seznam uchazecl, ktefi spliuji zvldstni podminky uvedené
v ozndmeni o vybérovém fizeni. Vychdzi pfitom wyhradné z informaci uvedenych v pfihldsce, které osvéd-
Cuji pristusné doklady.

V piihlésce je tfeba co nejpodrobngji uvést studium, odborné vzdélani, jazykové znalosti a p¥ipadnou praxi,
a to:

— u studia: datum zahdjen{ a ukonceni studia, druh diplomu/diplomt a studovany obor,
— u piipadné praxe: datum zahdjeni a ukonceni ¢innosti a pfesny popis svéfenych tkola.

Uchazeci, ktef{ uvefejnili studie, ¢lanky nebo jiné texty souvisejici s pfislusnou pracovni ndplni, je musi
v piihlasce uvést.

V této fazi jsou vylouceni vSichni uchazedi, ktefi nespliiuji zvldstni podminky pro Glast stanovené v ozni-
meni o vybérovém Fizeni.

Kazdy uchaze¢ je pisemné vyrozumén o rozhodnuti vybérové komise o pfijeti/zamitnuti{ jeho pfihlasky ve
vybérovém fizeni.

Posouzeni kvalifikace

PH vybéru uchazecd, ktefi budou pozvéni ke zkouskdm, vybérovd komise posuzuje kvalifikaci uchazect,
jejichz piihlasky byly pfijaty do vybérového fizeni (viz vy3e). Vychdzi pfitom vyhradné z informaci uvede-
nych v piihldSce, které osvédcuji prislusné doklady (viz bod 3 niZe). Vybérovéa komise se fidi kritérii, kterd
stanovila pfedem zejména s ohledem na kvalifikaci uvedenou v bodé B.2 ozndmeni o vybérovém Fizeni.

Kazdy uchaze¢ je pisemné vyrozumén o rozhodnuti vybérové komise ohledné jeho pfijetijnepfijeti ke
zkouskdm.

Zkousky

Viechny zkousky jsou povinné a vyfazovaci. Maximalni pocet uchazedd pfijatych ke zkouskdm je stanoven
v bodé€ B.2 ozndmeni o vybérovém fizeni.

Z organizacnich divodd mohou byt uchaze¢i pozvani ke viem pisemnym i tstnim zkouskdm. Tyto zkousky
se vak hodnoti v pofadi, v némz jsou uvedeny v ozndmeni o vybérovém fizeni. Pokud tedy uchaze¢ neziskd
minimdlni pozadovany pocet bodl u nékteré z vyfazovacich zkousek, nebude vybérovd komise ndsledujici
zkousky hodnotit.

Pokud uchaze¢ z vybérového fizeni odstoupi, nebudou zkousky hodnoceny.
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Seznam vhodnych uchazecd

Pouze maximalni pocet uchazecti stanoveny v bodé B.4 ozndmeni o vybérovém Fizeni je zapsin na seznam
vhodnych uchazeci.

Skute¢nost, Ze jméno uchazele je uvedeno na seznamu vhodnych uchazecti, znamend, Ze uchaze¢ bude
moci byt pozvan nékterym Gtvarem Parlamentu k pohovoru, nevyplyva z ni vSak Zddny narok nebo zdruka,
ze uchaze¢ bude Parlamentem zaméstnan.

3. JAKYM ZPUSOBEM SE PREDKLADA PRIHLASKA?
Obecné pozadavky

Drive, nez predlozite pfihlasku, musite si peclivé ovéfit, zda spliujete viechny podminky pro pfijeti, a to jak
vieobecné, tak zvldstni, coz znamend, Ze se musite pfedem sezndmit s ozndmenim o vybérovém fizeni
a s témito pokyny a souhlasit s jejich znénim.

Ackoli se v ozndmeni o vybérovém fizeni neuvadi v€kovd hranice, upozoriiujeme na vék pro odchod do
dichodu stanoveny ve sluzebnim fadu tfednikti Evropské unie (http://ec.europa.eu/civil_service/docs/
toc100_cs.pdf).

Uchazeci musi vyplnit formuldi piihlasky (origindl nebo kopii) odpovidajici ozndment o vybérovém fizeni,
ktery je uveden v tomto Ufednim véstniku vydaném Utadem pro publikace Evropské unie.

Doklady zaslané po uplynuti stanovené lhiity se neberou v dvahu.

Uchazedi se zdravotnim postizenim nebo uchazedi, kteif se nachdzeji ve zvlastni situaci (napf. téhotenstvi,
kojeni, zdravotni stav, probihajici 1écba, atd.), kterd by mohla ztizit pribéh zkousek, musi tuto skute¢nost
uvést ve své piihlasce a poskytnout v§echny vhodné informace umoziujici spravnim ttvarim piijmout, je-li
to mozné, veskerd nezbytnd opatteni. Tito uchaze¢i by méli pfipadné pfipojit k piihlasce na zvlastnim listu
podrobnosti tykajici se opatient, kterd povazuji za nezbytnd, aby se mohli t¢astnit zkousek.

Jak zaslat iplnou dokumentaci?

1. Vypliite a podepiste prihlasku odpovidajici ozndmeni o vybérovém fzeni.
2. Pripojte ocislovany seznam vSech dokladd, které jsou pfipojeny k vasi piihlasce.
3. Pfilozte viechny pozadované doklady, které jste pfedem ocislovali.

4. Zaslete dokumentaci zpisobem uvedenym v ozndmeni o vybérovém Fizeni a ve stanovené Ihité.

Které doklady je tfeba pfilozit?
Obecné pozadavky

Nezasilejte origindly, pfipojuji se pouze neovétené kopie pozadovanych dokladii. Za doklady nelze v tomto
smyslu povazovat odkazy na internetové stranky. Vyti§téné internetové strinky se nepovaZuji za potvrzeni,
ale mohou byt pfipojeny pouze jako informace dopliujici tato potvrzeni.

Upozoriiujeme na skutecnost, Ze uchazedi zafazeni na seznam vhodnych uchazect, kterym je nabidnuto
pracovni misto, musi pfed ndstupem predloZit origindly vSech pozadovanych dokladi.
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Zivotopis se nepovazuje za doklad.

Uchaze¢i nemohou odkazovat na doklady, piihldsky nebo jiné dokumenty zaslané v nékterém z predeslych
vybérovych fizeni (').

Uchazectm se nevraci zddny ze zaslanych dokladd.

Doklady tykajici se vSeobecnych podminek

V této etapé se nepozaduje Zadny doklad osvéd¢ujici, Ze:

— uchazedi jsou statnimi pfislusniky nékterého z ¢lenskych statd Evropské unie,

— uchazeci pozivaji svych obcanskych prév,

— uchazedi splnili veskeré zdkonné povinnosti tykajici se vojenské sluzby,

— uchazedi maji mordlni zptsobilost vyzadovanou pro ptredpokliddanou pracovni napla.

Uchazedi musi piihldsku podepsat. Timto podpisem uchazeli zdroven cestné prohlasuji, Ze spliuji
uvedené podminky a Ze poskytnuté informace jsou pravdivé a tplné.

Doklady tykajici se zvldstnich podminek a posouzeni kvalifikace

Je povinnosti uchaze¢t poskytnout vybérové komisi viechny informace a doklady, které ji umozni ovéfit
pravdivost informaci uvedenych v pfihlasce.

v 7

Diplomy ajnebo osvédceni o Gispésném ukonceni studia

Uchazeci musi predlozit kopie diplomil nebo osvédceni o dosazeni tGrovné vzdélini pozadované v ozndmen{
o vybérovém Fizeni.

Vybérova komise v této souvislosti vezme v Gvahu odlisnost vzdélavacich systémii ¢lenskych sttt Evropské
unie.

wex s

U diplomt tykajicich se postsekunddrniho vzdélani je tfeba doplnit co nejpodrobnéjsi informace, zejména
pokud jde o délku studia a studovany obor, aby mohla vybérovd komise posoudit relevantnost diplomt pro
pfedpoklddanou pracovni népla.

U odborného nebo dalstho odborného vzdélavani ¢i v piipadé dopliujicich nebo specializa¢nich kurzd musi
uchazedi uvést, zda slo o celodenni studium, kurz ve zkrdceném ¢asovém rozsahu nebo vecerni kurz, o jaké
pfedméty 3lo a jak dlouho oficidlné kurz trval.

Praxe

Pokud se v ozndmeni o vybérovém fizeni pozaduje praxe, bere se v ivahu pouze praxe uchazeCe dosazend
po ziskdni pozadovaného diplomu nebo osvédCeni. Doklady musi prokazovat délku a drovefi praxe
a povaha vykondvané price musi byt uvedena co nejpfesnéji, aby mohla vybérovd komise posoudit relevant-
nost praxe pro piedpoklddanou pracovni ndpli.

() Tyto podminky plati pro vSechny uchazece, véetné tifednikd a jinych zaméstnancti Evropské unie.



C 231 Af12

Utedni véstnik Evropské unie

9.8.2013

Vsechna dotcend obdobi profesni ¢innosti musi byt dolozena, zejména:

— prostfednictvim potvrzeni byvalych zaméstnavatelti a stavajictho zaméstnavatele, kterymi se doklada
praxe pozadovand pro Gcast ve vybérovém fzeni,

— pokud uchazedi s ohledem na divérnost nemohou pfedlozit potiebnd pracovni potvrzeni, je nezbytné
nahradit tato potvrzeni kopiemi pracovni smlouvy nebo potvrzenim o pfijeti do zaméstnani nebo prvni
a posledni vyplatni paskou,

— v piipadé pracovni ¢innosti, za niz nendlezi plat (Zivnostnici, svobodna povolani atd.), je mozné pfijmout
misto dokladt faktury nebo objedndvky s rozpisem poskytnutych sluzeb, nebo jiny vhodny oficidlni
doklad.

Jazykové znalosti

Pozadované jazykové znalosti musi byt dolozeny diplomem, osvédéenim nebo &estnym prohldsenim pfedlo-
zenym na zvlastnim listu, v ném?z je uvedeno, jakym zptisobem byla znalost jazykd ziskana.

Pokud se v kterékoli fdzi vybérového Fizeni zjisti, Ze informace uvedené v piihldice nejsou pravdivé, nejsou
dolozeny pozadovanymi doklady nebo neodpovidaji vSem podminkdm uvedenym v ozndmeni o vybérovém
fizeni, bude Gcast uchazece prohldsena za neplatnou.

4. KOMUNIKACE

V souladu s povinnosti vénovat této zéleZitosti naleZitou pozornost musi uchaze¢i pfjmout vsechna
opatfeni, aby fddné vyplnénd a podepsand piihlaska (origindl nebo kopie) byla spolu se vSemi doklady
odesldna doporucené (') v pozadované 1htt€, pficemz rozhoduje datum postovniho razitka.

Uchazeci by méli zaslat oddéleni pro konkurzy a vybérova fizeni dopis, fax nebo e-mail (%, pokud jim nebyl
dopis tykajici se jejich kandidatury dorucen e-mailem k datu uvedenému v poslednim odstavci oznidmeni
o vybérovém Fizeni.

Ve veskeré korespondenci, kterou uchaze¢ zasila v souvislosti s pfihldskou podanou pod uréitym jménem, je
tieba uvést toto jméno a ¢islo vybérového fizeni.

Veskera korespondence, kterou zasild Evropsky parlament v souvislosti s vybérovym fizenim, véetné
pozvanek ke zkouskdm, se zasild elektronicky na adresu, kterou uchaze¢ uvede v piihldsce. Uchaze¢ je
povinen pravidelné (nejméné dvakrat tydné) prohlizet svou e-mailovou schranku (véetné slozky pro spam)
a ozndmit oddéleni pro konkurzy a vybérova fizeni pfipadnou zménu svych osobnich tdaja.

Veskerou komunikaci tykajici se tohoto vybérového fzeni zasilejte elektronicky na adresu e-mailové
schranky ziizené pro tento tcel: PE-169-S@ep.europa.eu

NemiiZete-li naddle kontrolovat svou e-mailovou schrinku, je vasi povinnosti informovat o tom nepro-
dlené oddéleni pro konkurzy a vybérovd fizeni a sdélit mu vasi novou elektronickou adresu.

Aby se zarucila jasnost a srozumitelnost textti obecné povahy a sdéleni zasilanych uchazectim nebo obdrze-
nych od uchazedd, vystavuji se pozvanky k jednotlivym zkouskdm i veskerd korespondence mezi oddélenim
pro konkurzy a vybérova fizen{ a uchaze¢i vyhradné v néméing, angli¢tiné nebo francouzsting. Zadna kore-
spondence se nevyfizuje v hlavnim jazyce (1. jazyk) uchazece.

(1) Zaslani soukromou zésilkovou sluzbou se povazuje za doporucenou zdsilku. V tomto piipadé je rozhodujici datum
uvedené na potvrzeni o doruceni.

(*) Adresa: PARLEMENT EUROPEEN, Unité concours — MON 04 S 010, Procédure de sélection PE[169/S, Rue Wiertz 60,
1047 Bruxelles/Brussel, Belgique/Belgié.
Fax: +32 228 31717. E-mailovd adresa: PE-169-S@ep.europa.eu
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Aby se zachovala nezavislost vybérové komise, je piisné zakdzdno jakékoli, piimé ¢i nepfimé, ovliviiovani
vybérové komise ze strany uchazect. Nedodrzeni zdkazu muze vést k vylouceni z vybérového fizeni.

Veskerd korespondence urcend vybérové komisi stejné jako viechny Zédosti o informace nebo jind korespon-
dence souvisejici s priibéhem fizeni musi byt adresovany vyhradné oddéleni pro konkurzy a vybérova
Hzeni ('), které je povéfeno komunikaci s uchazeci az do uzavieni vybérového fizeni.

5. OBECNE INFORMACE
Rovné prileZitosti
Evropsky parlament védomé usiluje o to, aby v pribéhu vybérového fizeni nedoslo k zddné diskriminaci.

Uplatiiuje politiku rovnych piilezitosti a pfijima prihldsky bez jakékoli diskriminace, napf. na zdkladé
pohlavi, rasy, barvy pleti, etnického nebo socidlniho ptvodu, genetickych znakd, jazyka, ndbozenského
vyznani nebo pfesvédéeni, politického nebo jiného ndzoru, piislusnosti k ndrodnostni mensing, majetku,
ptivodu, zdravotniho postiZenti, véku, sexudlni orientace, rodinného stavu nebo rodinné situace.

Zadosti uchaze&i o piistup k informacim, které se jich tykaji

V souvislosti s vybérovym fizenim se uchaze¢im ptizndvd zvldstni pravo na piistup k urcitym informacim,
které se jich pfimo a osobné tykaji, a to za niZe uvedenych podminek. Na zdkladé tohoto préva muze
Evropsky parlament sdélit uchazedi na jeho Zadost nasledujici dodate¢né informace:

a) uchazedi, kteff nebyli Gspéni u pisemnych zkousek nebo nebyli pozvani k dstni zkousce, si mohou
vyzddat kopii téchto pisemnych zkousek a kopii osobniho hodnoceni, v niZ jsou uvedeny posudky
formulované vybérovou komisi. Zadost je tieba podat do jednoho mésice od data zasldni dopisu infor-
mujictho o rozhodnuti ukon¢it cast uchazece ve vybérovém fizeni;

b) uchazedi, ktef{ byli pozvani k Gstnim zkouskdm a jejichZ jméno nebylo uvedeno na seznamu vhodnych
uchaze¢d, jsou informovani o poctech bodt, které u jednotlivych zkousek ziskali, aZ po vypracovani
seznamu vhodnych uchaze¢d vybérovou komisi. Tito uchazedi mohou za podminek uvedenych
pod pismenem a) rovnéz obdrzet kopii svych pisemnych zkousek;

¢) uchazedi, ktef byli zafazeni na seznam vhodnych uchazect, jsou informovéni pouze o skutecnosti, Ze
tispésné absolvovali vybérové fizeni.

Zadosti se zpracovévaji s prihlédnutim k nevefejné povaze ¢innosti vybérové komise, kterou stanovi sluzebni
fad (ptiloha III cldnek 6) a pfi dodrzeni pravidel o ochrané fyzickych osob pfi zpracovavani osobnich ddaji.

Ochrana osobnich ddaji

Evropsky parlament, ktery odpovida za organizaci vybérovych fizeni, dbd na to, aby pfi zpracovavani osob-
nich Gdajii uchazeca bylo disledné dodrzovano nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) €. 45/2001 ze
dne 18. prosince 2000 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tidaji organy a insti-
tucemi Spoleenstvi a o volném pohybu téchto tdaji (3), zejména pokud jde o divérnou povahu a bezpec-
nost téchto dajt.

(') Adresa: PARLEMENT EUROPEEN, Unité concours — MON 04 S 010, Procédure de sélection PE[169/S, Rue Wiertz 60,
1047 Bruxelles/Brussel, Belgique/Belgié.
Fax: +32 2 28 31717. E-mailova adresa: PE-169-S@ep.europa.eu

() Uk vést.L8,12.1.2001,s. 1.
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Vydaje na dopravu a pobyt

Uchaze¢im pozvanym ke zkouskdm se vypldci piispévek na cestovni vydaje a vydaje na pobyt. Zaroven
s pozvankou ke zkouskdm uchazeci obdrzi informaci o zpiisobu thrady a platnych tarifech.

Adresa, kterou uchaze¢ uvedl v pfihldSce, se povazuje za vychozi bod uchazefovy cesty na misto,
kam je ke zkouskdm pozvin. V této souvislosti nemiize byt zohlednéna zména adresy, kterou
uchaze¢ oznamil po zaslini pozvinek ke zkouskdm Evropskym parlamentem, kromé piipadd, kdy
Evropsky parlament uznd, Ze okolnosti uvedené uchazeéem znamenaji, Ze jde o p¥ipad vyssi moci
nebo o ndhodnou udilost.
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PRILOHA I
Orientacni tabulka diplomt umoZiujicich dcast ve vybérovych fizenich pro funkéni skupinu AD (')
ZEME Vysokoskolské vzdélani — nejméné 4leté Vysokoskolské vzdélani — nejméné 3leté
Belgique/Belgié Licence — Licentiaat
Boitrapust Mumioma 3a Bucue o0pasoBanue bakanasbp/MarucTbp
Cesk4 republika Diplom o ukonéeni vysokoskolského studia/Magistr Diplom o ukonéeni bakaldtského studia
Danmark Kandidatgrad Bachelorgrad
Deutschland Hochschulabschluss/Fachhochschulabschluss (8 Semester)/ Fachhochschulabschluss (6-7 Semester)/Bachelor
Master
Eesti Bakalaureusekraad (160 ainepunkti)/Magistrikraad Bakalaureusekraad (<160 ainepunkti)
Eire[Ireland University degree (4 years) Bachelor's degree
EN\ada [Twyio A.E.L (navemotnpiou, mohuteyveiou, T.E.L unoypewtikng
TETPAETOUG PoiTNaT|G)
Espafia Licenciatura Diplomado/Ingeniero técnico
France Maitrise/Master Licence
Hrvatska Baccalaureus/Baccalaurea Magistar/Magistra Baccalaureus/Baccalaurea
Italia Laurea specialistica-LS/Laurea Laurea -L(breve)
Kumpog Mavemotako [Ttuyo
Latvija Bakalaura diploms (160 krediti)/Magistra diploms Bakalaura diploms (<160 krediti)
Lietuva Bakalauras (160 kreditas)/Magistras Bakalauras (<160 kreditas)
Luxembourg
Magyarorszig Egyetemi Oklevél Foiskola Oklevél
Malta University degree (4 years) Bachelor’s degree
Nederland Doctoraal examen/Master Bachelor
Osterreich Universitéitsdiplom/Fachhochs(chu)ldiplom (8 Semester)/Magister Fachhochschuldiplom (6-7 Semester)/Bakkalaureus(rea)
tra
Polska Magister/Magister inzynier Licencjat/Inzynier
Portugal Licenciatura Bacharelato
Romania Diploma de Licentd (4 ans) Diploma de Licentd
Slovenija Univerzitetna diploma (4 leta ali vec) Univerzitetna diploma (najmanj 3 leta)
Slovensko Diplom o ukonéeni vysokoskolského $tidia/Magister Diplom o ukonéeni Bakaldrského Stidia
Suomi/Finland Maisterin tutkinto — Magisterexamen/Ammattikorkeakoulutut- | Kandidaatin tutkinto — Kandidatexamen/Ammattikorkeakoulu-

kinto — Yrkeshogskoleexamen (min 160 opintoviikkoa — studie-
veckor)

tutkinto — Yrkeshogskoleexamen (min 120 opintoviikkoa —
studieveckor)

(") Pro uchazece o pracovni mista funkéni skupiny AD platové tidy 7 az 16 plati rovnéz podminka tykajici se ziskani nejméné ro¢ni odpovidajici pracovni zkusenosti.
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ZEME Vysokoskolské vzdeélani — nejméné 4leté Vysokoskolské vzdeélani — nejméné 3leté
Sverige Magisterexamen (Akademisk examen omfattande minst 160 Kandidatexamen (Akademisk examen omfattande minst 120

poing varav 80 fordjupade studier i ett 4mne + uppsats motsva-
rande 20 poing eller tvd uppsatser motsvarande 10 poing
vardera)

poidng varav 60 fordjupade studier i ett 4mne + uppsats motsva-
rande 10 poing)

United Kingdom

University degree (4 years)

Bachelor's degree

Diplomy ziskané mimo Evropskou unii musi byt k datu ukonéeni lhiity pro pfedklidani pfihliSek uzndny pfislu$nym vnitrostitnim orginem

cenského statu.
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PRILOHA I

ZADOSTI O PREZKOUMANI - OPRAVNE PROSTREDKY - STIZNOSTI K EVROPSKEMU VEREJNEMU
OCHRANCI PRAV

Uchazedi, kteff se domnivaji, Ze je ur¢ité rozhodnuti poskozuje, mohou pozddat o ptezkoumdni tohoto rozhodnuti, vyuzit
opravnych prostiedkil nebo podat stiznost u evropského verejného ochrance prav (7).

Zédost o prezkoumani

Odtvodnénou zidost o pfezkoumdni je mozno zaslat:
— bud elektronicky na adresu e-mailové schranky zfizené pro tcely tohoto vybérového fizeni: PE-169-S@ep.europa.eu
— nebo faxem na &islo: +32 2 28 31717

a to ve lhiité deseti kalenddfnich dnd pocinaje dnem, kdy oddéleni pro konkurzy a vybérova fizeni zaslalo elektronické
sdéleni o tomto rozhodnuti.

Odpovéd bude Zadateli zasldna co nejdiive.

Moznost podat Zddost o pfezkoumdni se vztahuje pouze na etapy piijimani pfihlasek do vybérového Fizeni a pfipusténi
uchazect k pisemnym a dstnim zkouskdm.

Opravné prostfedky

— Stiznosti podle ¢l. 90 odst. 2 sluzebniho fadu Gfednikd Evropské unie Ize podat na adresu:

M. le Secrétaire général
Parlement européen
Bat. Konrad Adenauer
2929 Luxembourg
LUXEMBOURG

Tuto moznost lze uplatnit v kterékoli etapé vybérového fizeni.

Upozoriiujeme, Ze orgdn opravnény ke jmenovani neni zmocnén ménit rozhodnuti vybérové komise, kterd md
rozséhlou posuzovaci pravomoc a rozhoduje zcela nezévisle. Rozsahld posuzovaci pravomoc vybérové komise podléhd
kontrole pouze v piipadé zfejmého poruSeni pravidel, kterymi se ¢innost této komise fidi. V takovém piipadé lze
na rozhodnuti vybérové komise podat Zalobu piimo u Soudu pro vefejnou sluzbu Evropské unie, aniz by bylo nutné
piedtim predlozit stiznost ve smyslu ¢l. 90 odst. 2 sluzebniho fidu dfednikd Evropské unie.

— Zaloba se poddvé na adrese:

Tribunal de la fonction publique de I'Union européenne
2925 Luxembourg
LUXEMBOURG

podle ¢lanku 270 Smlouvy o fungovéni Evropské unie a ¢ldnku 91 sluzebniho fadu.
Tato moznost se tykd pouze rozhodnuti vybérové komise.

Proti spravnim rozhodnutim, kterymi se uchazeci vylucuji z vybérového fizeni na zakladé nesplnéni podminek piijeti
do vybérového fizeni, které jsou stanoveny v bodé B.1 ozndmeni o vybérovém Fizeni, je mozné podat Zalobu u Soudu
pro vefejnou sluzbu Evropské unie az po pfedloZent stiZnosti za vySe stanovenych podminek.

Pro podini Zaloby u Soudu pro vefejnou sluzbu Evropské unie je nutné byt zastoupen advokidtem oprdvnénym
k vykonu advokacie podle priva nékterého ¢lenského stitu Evropské unie nebo Evropského hospodétského prostoru.

Lhity stanovené v ¢lancich 90 a 91 sluzebniho fadu dfednikd (), které se tykaji téchto dvou typti opravnych prostiedkd,
za¢inaji plynout bud pocinaje ozndmenim o prvnim rozhodnuti, které uchazece poskozuje, nebo (pouze v piipadé zadosti
o pfezkoumdni) pocinaje datem ozndmeni prvni odpovédi vybérové komise na tuto zddost.

(") Podéni odvolani, vyuZiti opravného prostiedku nebo podéni stiznosti u evropského vefejného ochrénce préav nepferusuje préci vybérové
komise.

() Viz naifzenf Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢. 259/68 (UF. vést. L 56, 4.3.1968, s. 1) ve znéni naiizeni Rady (ES, Euratom) & 723/2004 (UK.
vést. L 124, 27.4.2004, s. 1) a nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU, Euratom) ¢. 1080/2010 ze dne 24. listopadu 2010, kterym se
méni sluzebni fad dfednikG Evropskych spolecenstvi a pracovni fdd ostatnich zaméstnanct téchto spolecenstvi (Uf. vést. L 311,
26.11.2010,s. 1).
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Stiznosti u evropského vefejného ochrince prav
Stiznost muize predlozit kazdy obcan Evropské unie na adrese:

Médiateur européen

1, avenue du Président Robert Schuman — BP 403
67001 STRASBOURG CEDEX

FRANCE

podle ¢l. 228 odst. 1 Smlouvy o fungovani Evropské unie a v souladu s podminkami stanovenymi v rozhodnuti Evrop-
ského parlamentu 94/262/ESUO, ES, Euratom ze dne 9. bfezna 1994 o pravidlech a vieobecnych podminkéch pro vykon
funkce vefejného ochrance prav (').

Upozornujeme uchazece, Ze stiznosti podané u evropského vefejného ochrdnce prav nemaji odkladny tcinek, pokud jde
o lhitu stanovenou v ¢ldnku 91 sluzebniho fadu pro podavani opravnych prostiedkt u Soudu pro vefejnou sluzbu
Evropské unie podle ¢lanku 270 Smlouvy o fungovani Evropské unie.

() Uf.vést.L113,4.5.1994,s.15.



EUROPEAN PARLIAMENT
Secretariat
Competitions and

Selection Procedures Unit
1047 Brussels

RECRUITMENT NOTICE PE/169/S

APPLICATION FORM
(to be filled in using block letters and black ink)

ALL FIELDS MUST BE FILLED IN

1. SURNAME FORENAMES

2. ADDRESS
(All correspondence will be sent to this address. Tel
Please inform us immediately of any change of address). Home: .

StrEEt. No: ... WOIK: o

3. DATE AND PLACE OF BIRTH: L.

4. SEX: Male O Female

5. CURRENT NATIONALITY (in the case of dual nationality, please give both):

6. KNOWLEDGE OF OFFICIAL EUROPEAN UNION LANGUAGES (*):

Main language: Language 2: Other languages:

\Y; de: en: fr:

(*) bg = Bulgarian / cs = Czech / da = Danish / de = German / el = Greek / en = English / es = Spanish / et = Estonian / fi = Finnish / fr = French / ga = Irish / hr =
Croatian / hu = Hungarian / it = Italian / It = Lithuanian / Iv = Latvian / mt = Maltese / nl = Dutch / pl = Polish / pt = Portuguese / ro = Romanian / sk = Slovak /
sl = Slovenian / sv = Swedish



7. EDUCATION

A. Primary, secondary, advanced secondary or technical education

Name and address of establishment
(town/city and country)

Years of study

Certificates and/or diplomas obtained. State
official length of course and main subjects.

B. Higher education

Name and address of university or other
establishment (town/city and country)

Degree or diploma obtained. State official
length of course and main subjects.

C. Postgraduate education

Name and address of university or institute
(town/city and country)

(*) State the date (month and year) when the studies were completed and/or the qualification was obtained.




8. PROFESSIONAL EXPERIENCE (enclose numbered photocopies). Continue on separate sheet(s) if necessary.

Nature and description Name and address | from to DURATION
of duties of employer DD/MM/YY DD/MM/YY DD/MM/YY
UL Lo Ll Ly gy g UL L i
If managerial duties performed,
glheeaest(!a describe on a separate UL UL LIl ULl UL LIl LIl UL UL
LILE LIl LI LI L L LD LI i
If managerial duties performed,
glheeaest(!a describe on a separate UL UL LIl UL UL Ll UL UL LI
LIS LIl L LIL L L LIl WL L
If managerial duties performed,
glheeaest(!a describe on a separate UL UL UL UL UL LI UL UL Ll
UL Lo Ll Ly gy g UL L i
If managerial duties performed,
glheeaest(!a describe on a separate LU LU UL UL UL LU LIl LU UL
TOTAL professional experience: 0
YYMMDD
TOTAL professional experience in managerial positions only: (L R ] N W

YYMMDD




9. Do you have a physical disability or are your specific circumstances (e.g. pregnant, breast-feeding, health problems, etc.)
such as to create problems in connection with the organisation of the tests:

O vYes O No

If yes, please give details (to enable the Administration to make the necessary arrangements, if it can). Continue on
separate sheet(s) if necessary:

DECLARATION

1. | declare on my honour that the information provided in this application form and in the documents enclosed with it is
true and complete.

2. | further declare on my honour that:
a) | am a national of one of the Member States and enjoy my full rights as a citizen;
b) I have fulfilled any obligations imposed on me by the laws concerning military service;
¢) | meetthe character requirements for the duties involved.

3. | am also aware that my application will be rejected if | fail to submit photocopies of all supporting documents
required to prove that | meet the conditions of eligibility (see Section A.3 of the recruitment notice).

4. | understand that the decisions of the selection committee are based solely on the supporting documents provided
by candidates with their application forms and that no references to personal files will be accepted.

5. | hereby authorise/do not authorise (delete as appropriate) the European Parliament to publish my name on the list
of suitable candidates which will be posted on the noticeboards in its buildings.

Date and signature: ...

Enclosures: number LI

DO NOT FORGET TO SIGN THE FORM!



PARLEMENT EUROPEEN

Secrétariat

Unité Concours

et procédures de sélection
1047 Bruxelles

2.

@

AVIS DE RECRUTEMENT PE/169/S

ACTE DE CANDIDATURE

(4 remplir a I'encre noire en caractéres d'imprimerie)

TOUS LES CHAMPS DOIVENT ETRE REMPLIS

NOM PRENOMS

ADRESSE

(Toute correspondance vous sera expédiée a cette adresse. NZtél
Veuillez nous informer immédiatement de tout changement d'adresse.) PrIVE: L
RUE o N® s bureau: ...
Code postal: ...................... Localité: ... Pays: .
Adresse électronique: ... ... @
DATE ET LIEU DE NAISSAN CE: .. o ittt ettt e ettt e e e
SEXE: Masculin [ Féminin [

NATIONALITE ACTUELLE (en cas de double nationalité, indiquez les deux):

CONNAISSANCES DES LANGUES OFFICIELLES DE L'UNION EUROPEENNE (*):

Langue principale: Langue 2: Autres langues:

de:| Jen:| [fri| | 1]

bg = bulgare — ¢s = tchéque — da = danois — de = allemand — el = grec — en = anglais — es = espagnol — et = estonien — fi = finnois — fr = frangais — ga =
irlandais — hr = croate — hu = hongrois — it = italien — It = lituanien — Iv = letton — mt = maltais — nl = néerlandais — pl = polonais — pt = portugais — ro = roumain —
sk = slovaque — sl = slovéne — sv = suédois



7. ETUDES

A. Etudes primaires, secondaires, moyennes ou techniques

Nom et adresse de |'établissement
(ville, pays)

Périodes d'études

de a(

Certificats ou diplémes obtenus. Indiquez
la durée officielle du cycle et les matiéres
principales

B. Etudes supérieures ou universitaires

Nom et adresse de |'université ou de
I'établissement (ville, pays)

de a(

Diplédmes ou titres obtenus. Indiquez la
durée officielle du cycle et les matiéres
principales

C. Etudes postuniversitaires

Nom et adresse de |'université ou de
I'institut (ville, pays)

Périodes d'études

de ae)

(*) Précisez la date (mois, année) de fin d'études et/ou d'obtention du dipléme ou du certificat.




8. EXPERIENCE PROFESSIONNELLE (joindre les photocopies numérotées). Employer des feuilles supplémentaires si

nécessaire.

ipti 5 Nom et adresse de a DUREE
Nature et description des taches de femployeur JJIMM/AA JJ/IMM/AA JIJIMM/AA
LILE LIl LI LI L L LD LI i
Fonction d’encadrement
Si oui,
}’:j”figﬁ:ﬁégfrsur“”e LI LI L LIS LI L LI LI L
UL L gl Ly g g UL L g
Fonction d’encadrement
Si oui,
}’:j”figﬁ:ﬁégfrsur“”e LI LI L UL UL L LI LI L
UL Lo Ll Ly gy g UL L i
Fonction d’encadrement
Si oui,
}’:j”figﬁ:ﬁégfrsur“”e LI LI L UL UL LI LI LI L
LI LI LI LI L L (W T
Fonction d’encadrement
Si oui,
}’:j”figﬁ:ﬁégfrsur“”e LI LI L LIS LI L LI LI L
TOTAL expérience professionnelle: [ O 1
AAMMJJ
TOTAL expérience professionnelle dans des fonctions d’encadrement uniguement: 0

AAMMJJ



9. Avez-vous un handicap physique ou vous trouvez-vous dans une situation particuliére (par exemple, grossesse, allaitement,
état de santé, etc.) qui pourrait poser des difficultés lors du déroulement des épreuves?

ouid Non [

Si oui, donnez des précisions (afin de permettre a I'administration de prendre, si possible, les mesures nécessaires).
Employer des feuilles supplémentaires si nécessaire:

DECLARATION SUR L'HONNEUR

1. Je soussigné(e) déclare sur I'hnonneur que les indications portées au présent acte de candidature et a ses annexes
sont véridiques et complétes.

2. Je déclare également sur I'honneur:
a) étre ressortissant(e) d'un des Etats membres et y jouir des droits civiques;
b) me trouver en position réguliére au regard des lois de recrutement qui me sont applicables en matiére militaire;
¢) réunir les garanties de moralité requises pour l'exercice des fonctions envisagées.

3. Je suis conscient(e) qu'il est indispensable pour la recevabilité de ma candidature que je présente, avec mon acte
de candidature, dans le délai imparti, toutes les piéces justificatives nécessaires a prouver que je remplis les
conditions d'admission requises (voir titre A.3 de I'avis de recrutement).

4. Je suis conscient(e) que le comité de sélection se base exclusivement sur les piéces justificatives fournies par les
candidats avec I'acte de candidature pour prendre ses décisions et qu'aucune référence au dossier personnel ne
sera acceptée.

5. J'autorise/Je n'autorise pas (biffer la mention inutile) le Parlement européen a faire figurer mon nom sur la liste
d'aptitude qui sera affichée sur les panneaux d'information des bétiments du Parlement européen.

Date et Signature: .. ..o

Annexes: nombre LI

NE PAS OUBLIER DE SIGNER!



EUROPAISCHES PARLAMENT

Sekretariat

Referat Auswahl-

und Ausleseverfahren
1047 Brussel

AUSLESEVERFAHREN Nr. PE/169/S

BEWERBUNGSFRAGEBOGEN

(mit schwarzer Tinte in Druckbuchstaben auszufullen)

ALLE FELDER MUSSEN AUSGEFULLT WERDEN

1. NAME VORNAMEN
2. ANSCHRIFT
(Der gesamte Schriftverkehr wird an diese Anschrift gerichtet. Tel-Nr:
Teilen Sie uns bitte unverziaglich jede Anderung der Anschrift mit.) Privat: ...
Strale: ... Nr Arbeitsplatz: ...
Postleitzahl: ....................... Ot e Land: .
Elektronische Adresse: ... ... @ oo
3. GEBURTSDATUM UND GEBURTSORT: ... iiiiitiiiiiiiiiiitiieteeetteieeeeeeeeeeeeeeeeee e e eeeeeesenee
4. GESCHLECHT: mannlich CJ weiblich I
5. DERZEITIGE STAATSANGEHORIGKEIT (bei doppelter Staatsangehérigkeit sind beide anzugeben):
6. KENNTNISSE DER AMTSSPRACHEN DER EUROPAISCHEN UNION (*):
Hauptsprache: Sprache 2: Weitere Sprachen:
DE; |ENj |FR{ | LT
(*) BG = Bulgarisch/ES = Spanisch/CS = Tschechisch/DA = Danisch/DE = Deutsch/ET = Estnisch/EL = Griechisch/EN = Englisch/FR = Franz&sisch/GA =

Irisch/HR = Kroatisch/IT = Iltalienisch/LV = Lettisch/LT = Litauisch/HU = Ungarisch/MT = Maltesisch/NL = Niederlandisch/PL = Polnisch/PT = Portugiesisch/RO =
Ruménisch/SK = Slowakisch/SL = Slowenisch/FI = Finnisch/SV = Schwedisch.



7. AUSBILDUNG

A. Grundschule, weiterfihrende Schulen, mittlere Reife oder Fachschule

Name und Adresse der Lehranstalt
(Stadt/Land)

Schul- bzw. Ausbildungsjahre

Erworbene Zeugnisse und Diplome (mit
Angabe der offiziellen Ausbildungsdauer und
der Hauptfacher)

B. Hochschulstudium

Universitat oder Hochschule
(Stadt/Land)

Erworbene Diplome und akademische Titel
(mit Angabe der Regelstudienzeit und der
Fachrichtung)

C. Aufbaustudium

Universitat/Institut
(Stadt/Land)

von bis (*)
Studienjahre

von bis (*)
Studienjahre

von bis (*)

(*) Angaben des Ausbildungsabschlusses und/oder der Erlangung des Diploms oder Zeugnisses mit Datum (Monat und Jahr).




8. BERUFSERFAHRUNG (Fugen Sie nummerierte Fotokopien der Belege bei).
Erforderlichenfalls sind zusatzliche Blatter zu verwenden.

Art und Beschreibung der Name und Anschrift | Yon Bis DAUER
Tatigkeit: des Arbeitgebers TTIMMJJ TTIMMJJ TTIMMJJ
LILE LIl LI LI L L LI LI L
Fuhrungsposition?
wenn ja,
bitte genaue Angaben dazu auf
einem zusétzlichen Blatt! UL uu L LU U UL LU U
UL L gl Ly g g UL L i
Fuhrungsposition?
wenn ja,
bitte genaue Angaben dazu auf
einem zusétzlichen Blatt! e U b Uy UL o
UL Lo Ll Ly gy g UL L gl
Fuhrungsposition?
wenn ja,
bitte genaue Angaben dazu auf
einem zusétzlichen Blatt! UL LU g ikl UL LU o
LILE LIl LI LI L L LI LI L
Fuhrungsposition?
wenn ja,
bitte genaue Angaben dazu auf
einem zusétzlichen Blatt! UL uu L LU U UL LU U
SUMME Berufserfahrung: [ O 1
TT MM JJ
SUMME Berufserfahrung ausschlieRlich in Fihrungspositionen: 0

TT MM JJ




9. Haben Sie eine kérperliche Behinderung oder befinden Sie sich in einer besonderen Situation (z. B. Schwangerschaft,
Stillzeit, gesundheitliche Probleme usw.), die Ihnen die Teilnahme an den Prifungen erschweren kénnte?

Jal Nein O

Wenn ja, machen Sie bitte ndhere Angaben (um der Verwaltung Gelegenheit zu geben, entsprechende Vorkehrungen zu
treffen). Erforderlichenfalls sind zusé&tzliche Blatter zu verwenden:

EHRENWORTLICHE ERKLARUNG

1. Ich, der (die) Unterzeichnete, erklare ehrenwértlich, dass die Angaben und Anlagen in diesem
Bewerbungsfragebogen wahrheitsgetreu und vollstéandig sind.

2. lch erklare weiterhin ehrenwértlich, dass
a) ich Staatsangehdrige(r) eines Mitgliedstaats bin und die burgerlichen Ehrenrechte besitze;
b) ich meinen Verpflichtungen aus den fir mich geltenden Wehrgesetzen nachgekommen bin;
¢) ich den fur die Ausibung der angestrebten Tatigkeit notwendigen sittlichen Anforderungen genige.

3. lch weil3, dass meine Bewerbung nur zuléssig ist, wenn ich innerhalb der vorgeschriebenen Frist zusammen mit
meinem Bewerbungsfragebogen sémtliche erforderlichen Belege einreiche, mit denen ich nachweisen kann, dass
ich die erforderlichen Zulassungsbedingungen erfille (siehe Titel A.3 der Stellenausschreibung).

4. Ich weil3, dass der Auswahlausschuss sich bei seinen Beschlissen ausschlielich auf die von den Bewerbern mit
dem Bewerbungsfragebogen eingereichten Belege stutzt, und dass keine Unterlagen, die sich in der Personalakte
befinden, akzeptiert werden.

5. Ich bin damit einverstanden/nicht damit einverstanden (Nichtzutreffendes bitte streichen), dass das Européaische
Parlament meinen Namen auf die Eignungsliste setzt, die an den Anschlagtafeln in den Gebauden des
Européisches Parlaments veréffentlicht wird.

Datum und Unterschrift ...

Anlagen insgesamt: LI

BITTE VERGESSEN SIE NICHT ZU UNTERSCHREIBEN!



