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(Ozndmeni)

SPRAVNI RIZENI
EVROPSKY URAD PRO VYBER PERSONALU (EPSO)

OZNAMENI O OTEVRENYCH VYBEROVYCH RIZENICH EPSO/AD/230/12 (AD 5) A EPSOJAD|
231/12 (AD 7)

(2012/C 76 AJ01)

Evropsky dfad pro vybér persondlu (EPSO) pofddad oteviend vybérovd fizeni na zdkladé zkousek pro sesta-
veni rezervniho seznamu uchaze¢dl na pozici administratora (¥).

EPSO/AD/230/12 (AD 5) A EPSOJAD[231/12 (AD 7)

Administritofi v téchto oborech:

. EVROPSKA VEREJNA SPRAVA
PRAVO
. AUDIT
. KOMUNIKACE
. VNEJSI VZTAHY

S I N

Cilem téchto vybérovych fizeni je sestavit rezervni seznamy pro obsazeni volnych mist v orgdnech Evropské
unie.

Pited piihldSenim je tieba, abyste si peclivé precetli pokyny platné pro vybérovd Fizeni, které jsou zvefej-
nény jednak v Utednim véstniku ¥ady C 315 A ze dne 28. fijna 2011, a jednak na internetové strance
tifadu EPSO.

Tyto pokyny, jez jsou nedilnou souldsti ozndmeni o vybérovém fizeni, vim pomohou porozumét pravi-
dliim, kterd upravuji postupy a zpiisoby pfihlasovdni.

OBSAH

I OBECNY RAMEC

. NAPLN PRACE

1. PODMINKY UCASTI VE VYBEROVEM RIZENI
IV. VSTUPNI TESTY

V. HODNOTICI CENTRUM

VI. REZERVNI SEZNAMY

VIL. PODANI PRIHLASKY

(*) Kazdym vyrazem, kterym se v tomto ozndmeni odkazuje na osobu muzského pohlavi, se odkazuje rovnéz na osobu
zenského pohlavi.
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. OBECNY RAMEC

1. Pocet tispé$nych uchazeti na
vybérové fizeni a na obor

AD 5 AD 7
1= 76 38
2= 51 13
3= 38 5
4= 28 14
5= 26 7

2. Pozndmky

Toto ozndmeni obsahuje dvé vybérova fizeni a v rdmci kazdého z nich nékolik
obort. Pfihldsku Ize podat pouze pro jedno z uvedenych vybérovych fizeni a jeden
z uvedenych obortL.

Tuto volbu je tfeba ucinit pfi elektronickém zdpisu a po potvrzeni a podani elek-

tronické ptihlasky ji jiz neni mozné zménit.

Plati v3ak, Ze:

— pokud jste se zapsali na vybérové fizeni pro tiidu AD 7 a

— pokud jste ve vstupnich testech pro tiidu AD 7 ziskali jeden z nejvyssich poctu
bodt umoziujici pokracovat do dal3f fize tohoto vybérového fizeni a

— pokud nespliiujete podminky zptsobilosti tohoto vybérového fizeni pro tiidu
AD 7, ale splijete podminky vybérového fizeni pro t¥du AD 5, porota miize
s va$im souhlasem (poskytnutym béhem elektronického zdpisu) prevést vasi
piihlasku do vybérového fizeni pro tiidu AD 5 v rdmci stejného oboru.

V tomto piipadé budou vase vysledky porovnany s vysledky uchaze¢t zapsanych

ve vybérovém Fizeni pro tfidu AD 5, a pokud patiite mezi uchazece, ktefi ve

vstupnich testech v tomto vybérovém fizeni a ve zvoleném oboru ziskali jeden

z nejvyssich poctu bodd, budete pozvani do hodnoticiho centra.

Tento pfesun se provadi pfed pozvinim do hodnoticiho centra a na zdkladé
informaci, které jste uvedli v elektronické pfihldSce. U uchazecd, kteff se
umist{ pod limitem nejvysstho poctu bodii u vybérového fizeni pro tfidu AD 7,
nedojde k pfesunu do vybérového fizeni pro tiidu AD 5.

II. NAPLN PRACE

Do ti{dy AD 5 nastupuji na profesni drahu administrdtora v orgdnech EU absolventi. Administratofi zamést-
nani v této ti{dé mohou v orgdnech EU — pod dohledem — vykondvat tfi hlavni typy ¢innosti: koncipovani
politik, jejich praktické provddéni a fizeni zdroji. Hleddme zejména uchazece s potencidlem kariérniho

rozvoje.

Ttida AD 7

Administratofi zaméstnani na tomto stupni mohou kromé dkolt popsanych pro tfidu AD 5 vykondvat
funkce koordinace tymu a kontroly pracovni ¢innosti.

Podrobny popis jednotlivych obort je uveden v piiloze.

[l. PODMINKY UCASTI VE VYBEROVEM RIZEN{

K datu uzivérky elektronického zipisu (') musi uchazed spliovat ndsledujici obecné a specifické

podminky:

1. Obecné podminky

a) Byt obcanem jednoho z ¢lenskych sttt Evropské unie.

b) Pozivat svych obcanskych prav.

)
¢) Spliiovat veskeré zdkonné povinnosti tykajici se vojenské sluzby.
d) Poskytovat mordlni zdruky vyzadované pro vykon vyse uvedenych funkei.

() V piipadé uchazect v poslednim ro¢niku univerzitniho studia plati pro diplomy vyjimka (viz bod 2 piilohy).
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2. Specifické podminky

2.1 Diplom
Viz bod 2 piilohy

22 Odbornd praxe
Viz bod 3 piilohy

23 Jazykové znalosti
Ufedni jazyky Evropské unie jsou tyto:
BG (bulharstina) FI (finstina) NL (nizozemstina)
CS (Cestina) FR (francouzstina) PL (polstina)
DA (ddnstina) GA (irstina) PT (portugalstina)
DE (némcina) HU (madarstina) RO (rumunstina)
EL (fectina) IT (italstina) SK (slovenstina)
EN (anglictina) LT (litevstina) SL (slovinstina)
ES ($panélitina) LV (lotystina) SV (svédstina)
ET (estonstina) MT (maltstina)

a) Jazyk 1 Hlavni jazyk:
vyborna znalost jednoho z tfednich jazykti Evropské unie

a

b) Jazyk 2 Druhy jazyk (musi byt odlisny od jazyka 1):

uspokojivéd znalost anglictiny, francouzstiny nebo némciny.

IV. VSTUPNI TESTY

Vstupni testy se uskuteéiiuji na pocitadi a jsou organizovany prostiednictvim EPSO. Porota urluje troveri
obtiZnosti testtl a schvaluje jejich znéni na zakladé navrhii dfadu EPSO.

1. Pozvani K testlim budete pozvani, pokud piihlasku potvrdite ve stanovené lhité (viz oddil VII).

Upozornéni:
1. potvrzenim piihldsky prohlasujete, Ze spliujete obecné i specifické podminky uvedené
v oddilu IIf;

2. pro Gcast na testech je nutné rezervovat si konkrétni datum testu; tato rezervace musi byt
bezpodminetné provedena ve Ihité, kterd vdm bude sdélena prostiednictvim Vaseho actu
EPSO.

2. Podoba a hodno- | Série testd spocivajicich v otdzkdch s vybérem z vice moznych odpovédi, na jejichz zdkladé se

ceni vyhodnot{ obecné schopnosti a dovednosti uchazeci v oblasti:
Test a) verbalniho uvazovani hodnocent: 0 az 20 boda
pozadované minimum: 10 bodt
Test b) numerického uvazovani hodnocent: 0 az 10 bodii
Test c) abstraktniho uvazovani hodnocenti: 0 az 10 bodi
Soucet bodii za testy b) a ¢) musi byt nejméné 10
Test d) test ovéfujici situaéni tsudek hodnocent: 0 az 40 bodt
pozadované minimum: 24 bodi
3. Jazyk azyk 1: testy a), b) a ¢
Yy y y

Jazyk 2: test d)
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V. HODNOTICI CENTRUM

1. Pozvani Do hodnoticiho centra budete pozvani
— pokud jste ve vstupnich testech ziskali pozadované minimum bodi a
— pokud patfite mezi uchazece (?), kteff ve vSech vstupnich testech ziskali nejvyssi pocet boda,
a
— pokud je na zdkladé posouzeni informaci, které jste uvedli v elektronické piihlasce (%),
ziejmé, Ze splitujete obecné a specifické podminky oddilu III.
Pocet uchazect pozvanych do hodnoticiho centra odpovidd zhruba 2,5ndsobku cilového poctu
uspénych uchazecti uvedeného v tomto ozndmeni o otevienych vybérovych fizenich zvetej-
néném na internetovych strankach afadu EPSO (www.eu-careers.cu).
2. Hodnotici Ukolem hodnotictho centra je hodnotit tyto schopnosti:
centrum
A. specifické schopnosti v oboru
Specifické schopnosti v oboru budou zkoumény c¢isté na zdkladé piipadové studie.
B. obecné schopnosti (*):
— schopnost analyzovat a Fesit problémy,
— schopnost komunikovat,
— orientace na kvalitu a vysledky
— schopnosti vzdéldvat se a rozvijet se,
— schopnosti stanovit si priority a organizovat svou ¢innost,
— odolnost,
— schopnost prace v kolektivu
— Fidici schopnosti.
Obecné schopnosti budou zkoumdny na zékladé téchto prvka ():
a) piipadové studie ve zvoleném obory;
b) skupinového feseni problému;
) tstni projev;
d) cileny pohovor.
Budete pozvédni do hodnoticiho centra k ticasti na piipadové studii () v daném oboru (coz je
nedilnou soucdsti hodnoticiho centra) a k dalsim ¢éstem zkousky v hodnoticim centru, kterd se
obvykle kond v Bruselu v jeden den nebo béhem jednoho a pal dne.
Kazdd z obecnych schopnosti bude zkoumdn dvakrit podle tohoto schématu:
AD 5/AD 7 PFipadovd studie Cviceni ve Ustni projev Cileny pohovor
skupiné
Schopnost analyzovat a fesit problémy X X
Schopnost komunikovat X X
Schopnost orientovat se na kvalitu X X
a vysledky
Schopnost vzdélavat se a rozvijet se X X
Schopnost stanovit si priority a organizovat X X
svou praci
Odolnost X X
Schopnost price v kolektivu X X
Ridici schopnosti X X

(}) V ptipadg, Ze by se na poslednim misté nachdzelo nékolik uchazecti se stejnym hodnocenim, budou do hodnotictho
centra pozvani viichni tito uchazedi.
(®) Tyto informace budou ovéfeny na zdkladé dokladd. Teprve poté bude sestaven rezervni seznam (viz oddil VI bod 1

a oddil VII bod 2).

(*) Definice téchto schopnosti jsou uvedeny v bodu 1.2 pokynt: platnych pro oteviend vybérova fizeni.

() Porota schvaluje obsah téchto prvkd.

(®) Z organiza¢nich divodd se tyto piipadové studie mohou konat v testovacich centrech v ¢lenskych stitech a/nebo
v Bruselu nezévisle na ostatnich zkouskdch hodnocenych v hodnoticim centru.
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3. Jazyk

Jazyk 2

4. Hodnoceni a pfidé-
leni vihy

Specifické schopnosti pro vybrany obor
0 az 20 bodt
pozadované minimum: 10 bodi

pomér: 25 % celkové znidmky

Obecné schopnosti

0 az 10 boda za kazdou obecnou schopnost

pozadované minimum:

3 body za kazdou schopnost

50 bodii z 80 pii souctu viech bodii ze viech 8 obecnych schopnosti

pomér: 75 % celkové znimky

VI. REZERVNI SEZNAMY

1. Zapis na rezervni
seznamy

Porota zapiSe Vase jméno na rezervni seznam

— pokud patiite mezi uchazece (7), ktefi ziskali pozadovany minimélni pocet bodd a jeden
z nejvyssich poctt bodi za viechny hodnotici zkousky (viz pocet tspénych uchazect
v oddile I bodu 1)

— a pokud na zikladé posouzeni dokladi uchazedi spliujete viechny podminky dcasti.

Ovéfeni se provadi v sestupném pofadi podle vysledkt az do dosazeni poctu uchazect, ktefi
mohou byt zapsdni na rezervni seznam a ktef{ skute¢né spliuji viechny podminky pfijeti.
Doklady uchazecd, jejichz vysledky nedosahuji stanoveného limitu, zkoumédny nebudou. Jestlize
z tohoto ovéfeni vyplyne, Ze prohldSeni uchazect (}) u¢inénd v elektronické piihldsce nejsou
podlozena piislusnymi doklady, budou doty¢ni uchazeci vylouceni z vybérového fizeni.

2. Pofadi

Uspésni uchazei jsou na seznamech rozdéleni podle vybérovych fizeni, specializace a dosaze-
nych vysledkti do (maximdlné ¢tyf) skupin, jména v kazdé skupiné jsou sefazena podle abecedy.

VI.. PODANI PRIHLASKY

1. Elektronicky zipis

Zapsat se musite elektronickou cestou podle pokynii uvedenych na internetovych strankdch
tfadu EPSO, konkrétné v ndvodu pro zdpis.

Lhita (véetné potvrzeni): 17. duben 2012 ve 12.00 hodin (poledne) bruselského casu

2. Spis uchazece

Pokud jste mezi uchazeéi pozvanymi do hodnoticiho centra, budete pfi pfichodu do hodno-
ticho centra vyzvani, abyste dodali () dplnou dokumentaci k piihldsce (tedy podepsany
formuléf elektronické ptihldsky a doklady).

Podminky: viz bod 6.1 pokynt platnych pro vybérovd fizeni.

() V piipadé, ze by se na poslednim misté nachdzelo nékolik uchazect se stejnym hodnocenim, budou vsichni tito ucha-
zeCi zapsani na rezervni seznam.

(¥) Prohldseni ovéfovand tfadem EPSO z hlediska obecnych podminek a porotou z hlediska specifickych podminek.

(®) Datum Vasi schizky v hodnoticim centru Vam bude sdéleno s dostate¢nym casovym piedstihem prostfednictvim

Vaseho tctu EPSO.
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PRILOHA

1. EVROPSKA VEREJNA SPRAVA

1. Ndplii price

Obecnym tkolem administratori v oblasti evropské vefejné spravy je podporovat ¢initele s rozhodovaci pravomoci pfi
plnéni poslani p¥islusného orgdnu ¢i instituce.

Hlavnimi tkoly, které se viak mohou u jednotlivych orgnt riznit, jsou zejména:

— koncipovani, provadéni, sledovani a kontrola programt a ak¢nich plant,

— fizeni zdrojii, zejména zaméstnanct, financi a vybaveni,

— asistence Ciniteldm s rozhodovaci pravomoci, a to formou pisemnych nebo udstnich piispévkd,

— piiprava stru¢nych analytickych zprév o politikéch,

— externi komunikace a interni podavani zprdv a komunikace,

— koordinace a konzultace mezi ttvary a orgdny, a to také se zapojenim vnéjsich zacastnénych stran,

— vypracovavani{ smluv, pfiprava vyzev k poddvani navrhii a nabidkovych fizeni a tcast v hodnoticich vyborech, které
sleduji postupy vybéru a pfidélovani ndvrha.

. Tituly a diplomy

Tiida AD 5

Uroven vzdéldni, kterd odpovida tplnému vysokoskolskému vzdéléni v délce alespon tif let, dolozend diplomem.
Studenti posledniho roéniku univerzitniho studia se mohou dcastnit vybérového ¥izeni, pokud diplom o ukon-
Ceni studia ziskaji nejpozdéji 31. Cervence 2012.

Ttida AD 7

Uroven vzdéléni, kterd odpovida dplnému vysokoskolskému vzdéléni v délce alespon ¢tyi let, doloZend diplomem.
Nebo

Uroven vzdélani, kterd odpovidd ukoncenému vysokoskolskému vzdélani v délce alespon tif let, dolozend diplomem,
a nésledujici nejméné ro¢ni odbornd praxe v oblasti souvisejici s ndplni prace.

Pozndmka: Tento rok nelze zapocist do doby trvani odborné praxe vyzadované v niZe uvedeném bod¢ 3.

. Odbornd praxe

T¥ida AD 5

Nen{ pozadovina zddnd odbornd praxe.

Ttida AD 7
Nejméné Sestiletd odbornd praxe vysokoskolské tirovné souvisejici s uvedenou ndplni price. Tato odbornd praxe je

brina v potaz, pouze pokud byla ziskdna po obdrZeni diplomu, ktery je vyzadovin pro Gcast v tomto vybérovém
fizeni.

2. PRAVO

. Népli price

Obecnym tkolem administratorti v oblasti prava je podporovat osoby odpovédné za rozhodovéni pfi plnéni posldni
jejich orgdnu & instituce, poskytovat pravni poradenstvi spravnim nebo operatnim oddélenim jejich dtvaru v souladu
s pravnimi pfedpisy EU a ¢lenskych stattL.

Hlavnimi tikoly, které se v§ak mohou u jednotlivych orgdnti riznit, jsou zejména:
— asistence Cinitelim s rozhodovaci pravomoci, a to formou pisemnych nebo dstnich ptispévkd,
— prévni rozbory, vyzkum, poradenstvi, pomoc a dohled nad pravnimi zéleZitostmi,

— piiprava pravnich dokumentd,
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— podavani zprdv a interni komunikace tykajici se pravnich zéleZitosti,
— koordinace a konzultace s ostatnimi Gtvary o pravnich otdzkach,
— fizeni zdrojl, zejména zaméstnanct, financi a vybaven,

— koncipovani, provadéni, sledovani a kontrola programil a akénich pland.

. Tituly a diplomy

T¥ida AD 5

Uroven vzdélani, kterd odpovidd tplnému vysokoskolskému vzdelini v délce alesponi tif let, dolozend diplomem
v oboru pravo.

Studenti posledniho roéniku univerzitniho studia se mohou dcastnit vybérového fizeni, pokud diplom o ukon-
Ceni studia ziskaji nejpozdéji 31. éervence 2012.
Tfida AD 7

Uroven vzdélani, kterd odpovidd dplnému vysokoskolskému vzdélani v délce alesport &tyt let, dolozend diplomem
v oboru pravo.

Nebo

Uroven vzdéldni, kterd odpovidd ukoncenému vysokoskolskému vzdélini v délce alespon tif let, dolozend diplomem
v oboru pravo, a nasledujici nejméné ro¢ni odbornd praxe v oblasti souvisejici s ndplni préce.

Pozndmka: Tento rok nelze zapocist do doby trvani odborné praxe vyzadované v nize uvedeném bodé 3.

. Odbornd praxe

T¥ida AD 5

Neni pozadovédna zddnd odbornd praxe.

Ttida AD 7
Nejméné Sestiletd odbornd praxe vysokoskolské tirovné souvisejici s uvedenou ndplni price. Tato odbornd praxe je

brina v potaz, pouze pokud byla ziskdna po obdrzeni diplomu, ktery je vyzadovin pro Gcast v tomto vybérovém
fizeni.

3. AUDIT

. Ndplii price

Obecnym tikolem administritord v oblasti auditu je podporovat osoby odpovédné za rozhodovéni pfi plnéni poslani
piislusného orgdnu ¢ instituce.

Pisobi rovnéz v oblastech, jako je financni, vykonnostni a interni audit. Auditofi v zdjmu zlepSeni Fizeni a sprivy
poskytuji ujisténi a poradenské sluzby ve vSech oblastech, v nichz Evropskd unie ptsobi. To miize zahrnovat operace
ve 27 clenskych statech i ve tfetich zemich.

Hlavnimi tikoly, které se vSak mohou u jednotlivych orgdnt riznit, jsou zejména:

— extern{ audit, finan¢n{ audit a analyza fddného finan¢niho fizeni, véetné provadéni a vykaznictvi,
— externi kontrola a inspekce, zlepsovani kontrolnich systémd,

— interni audit, metodickd podpora, poradenstvi a skoleni,

— koordinace a konzultace mezi jednotlivymi titvary v otdzkich auditu,

— informace a poradenstvi o otdzkach auditu.

. Tituly a diplomy

T¥ida AD 5

Uroven vzdélani, kterd odpovidd ukonéenému vysokoskolskému vzdélini v délce alespoii tif let, dolozend diplomem
odpovidajicim povaze vykondvanych funkei, nebo doloZend odbornd piiprava/kvalifikace odpovidajici Grovné souvise-
jici s povahou vykondvanych funkci.

Studenti posledniho roéniku univerzitniho studia se mohou dcastnit vybérového fizeni, pokud diplom o ukon-
Ceni studia ziskaji nejpozdéji 31. éervence 2012.
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Tfida AD 7

Uroveni vzdélani, kterd odpovidd ukoncenému vysokoskolskému vzdélani v délce alespon Ctyf let, doloZend diplomem
odpovidajicim povaze vykondvanych funkei, nebo doloZend odbornd ptiprava/kvalifikace odpovidajici Grovné souvise-
jici s povahou vykondvanych funkci.

Nebo

Uroveni vzdélani, kterd odpovidd ukoncenému vysokoskolskému vzdélani v délce alespon i let, dolozena diplomem,
odpovidajici povaze vykondvanych funkci nebo dolozend odbornd piiprava/kvalifikace odpovidajici Girovné souvisejici
s povahou vykondvanych funkei a nésledujici nejméné ro¢ni odbornd praxe v oblasti souvisejici s ndplni préce.

Pozndmka: Tento rok nelze zapocist do doby trvini odborné praxe vyzadované v nize uvedeném bodé 3.

Upozoriiujeme vés, Ze muZete byt pozddani o predlozeni oficidlntho potvrzeni o studovanych pfedmétech, aby mohla
porota snadngji posoudit relevantnost Vaseho vzdéldni pro vykon dané funkce.

. Odbornd praxe

T¥ida AD 5

Neni pozadovédna zidnd odbornd praxe.

Tfida AD 7

Nejméné Sestiletd odbornd praxe vysokoskolské tirovné souvisejici s uvedenou ndplni price. Tato odbornd praxe je
brdna v potaz, pouze pokud byla ziskdna po obdrzeni diplomu, ktery je vyZadovan pro ticast v tomto vybérovém
fizeni.

4. KOMUNIKACE

. Népli price

Budouci tfednici budou vykondvat funkci v jedné ¢i vice z ndsledujicich oblasti:

— préce jako tiskovy mluvei a/nebo redaktor projevt,

— vnitini a/nebo vn&jsi komunikace,

— komunikace a poskytovani informaci v papirové ¢i audiovizudlni formg,

— komunikace a poskytovani informaci na internetovych strinkéch,

— strategickd komunikace a komunikace v dobé krize,

— udrZovéni vztahd s tiskem, sdélovacimi prostiedky, politickymi kruhy a Sirokou vefejnosti,

— organizace akei urCenych k propagaci politik a priorit Evropské unie,

— koncepce a design internetovych stranek, blogti a dalsich stranek urcenych k piimé vyméné ndzort.
Budou vykondvat tkoly spojené s analyzou, koncepci, studiemi, poradenstvim a redakci, mimo jiné tyto:
— provéadéni riiznych aspekt komunikacni a informacni politiky,

— organizace tiskovych konferenci a audiovizudlniho vysildni,

— vytvafeni grafickych prvki/log, plakatd, brozur a dokumentt v obecném slova smyslu,

— koncepce a realizace grafiky a kreseb uréenych na Internet,

— medidln{ opora vy$§im tfednikim,

— koncepce, provadéni a hodnoceni komunika¢nich a informacnich strategif, planti, kampani a ¢innosti prostfednict-
vim riznych sdélovacich prostiedkil v zavislosti na cilové skuping,

— piiprava tiskovych prohldseni, politickych zprdv a textd urcenych pro rtizné typy médii (Internet, audiovizudlni
komunikace, rddio, publikace...),

— redakce projevii a ndslednych reakci,
— analyza vefejného minéni, sdélovacich prostfedkd a situace v clenskych stétech,

— monitoring/varovani a analyza medidlniho dopadu.
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2. Tituly a diplomy

T¥ida AD 5

Uroven vzdéldni, kterd odpovidd Gplnému vysokoskolskému vzdéléni v délce alespori tif let, dolozend diplomem
v jednom z téchto oborti: komunikace, média, Zurnalistika, styk s vefejnosti nebo politické védy.

Studenti posledniho roéniku univerzitniho studia se mohou dcastnit vybérového ¥izeni, pokud diplom o ukon-
Ceni studia ziskaji nejpozdéji 31. Cervence 2012.
Tfida AD 7

Uroven vzdélni, kterd odpovidd tiplnému vysokoskolskému vzdélini v délce alespon ¢ty let, dolozend diplomem
v jednom z téchto oborti: komunikace, média, Zurnalistika, styk s vefejnosti nebo politické védy.

Nebo

Uroven vzdéldni, kterd odpovidd tplnému vysokoskolskému vzdélini v délce alesponi tif let, dolozend diplomem
v jednom z téchto oborti: komunikace, média, Zurnalistika, styk s vefejnosti nebo politické védy, a ndsledujici nejméné
ro¢ni odbornd praxe v oblasti souvisejici s ndplni préce.

Pozndmka: Tento rok nelze zapocist do doby trvani odborné praxe vyzadované v niZe uvedeném bodé 3.

. Odbornd praxe

Tfida AD 5

Nen{ pozadovdna zddnd odbornd praxe.

Tfida AD 7

Nejméné Sestiletd odbornd praxe vysokoskolské tirovné souvisejici s uvedenou ndplni price. Tato odbornd praxe je
brina v potaz, pouze pokud byla ziskdna po obdrZeni diplomu, ktery je vyzadovin pro Gcast v tomto vybérovém
fizeni.

5. VNEJSI VZTAHY

. Népli price

Obecné feceno, tkolem administritortt v oboru vnéjsich vztaht je provddét zahrani¢ni politiku Evropské unie (EU)
a podilet se na jejim utvéfeni, tak jak tato politika vyplyvd z dvoustrannych a mnohostrannych dohod, jez EU pode-
psala, z vngjsich aspektd vnitinich politik ¢i ze spolecné zahrani¢ni a bezpecnostni politiky a spole¢né obranné politiky
EU. Béhem vykonu sluzby miize byt tfednik plisobici v oblasti vnéjsich vztahti pfidélen na pozice v delegacich EU.
Hlavni ndplni préce je zejména:

— provédéni dvoustrannych, meziregiondlnich a mnohostrannych dohod EU s tfetimi zemémi a mezindrodnimi orga-
nizacemi,

— Ucast na formulaci spole¢né zahrani¢ni a bezpecnostni politiky spolu s vnéjsimi aspekty vnitfnich politik EU,
— koordinace vnégjsich ¢innosti EU ve vztahu k ¢lenskych stdtim a riiznym orgdntim Unie,
— udrzovén{ diplomatickych vztaht s partnerskymi zemémi EU a prosazovani zdjma EU,

— vnéj§f a vnitini komunikace, vztahy s vnéjsimi aktéry, zejména velvyslanectvimi, mezindrodnimi a regiondlnimi
organizacemi a ob&nskou spole¢nosti,

— politické zpravodajstvi, p¥iprava struénych politicko-analytickych zprav a informacnich souhrnt pro tviirce politik,
— organizace schiizek na vysoké drovni, které vyzaduji pouziti protokolu, vetné ticasti na nich,

— préce v azké spolupréci s delegacemi EU ve svété.
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2. Tituly a diplomy

Ttida AD 5

Uroveni vzdéldni, kterd odpovida Gplnému vysokoskolskému vzdéldni v délce alespon tif let, dolozend diplomem.
Studenti posledniho ro¢niku univerzitniho studia se mohou ticastnit vybérového fizeni, pokud diplom o ukon-
Ceni studia ziskaji nejpozdéji 31. Cervence 2012.

T¥ida AD 7

Uroveni vzdéldni, kterd odpovida Gplnému vysokoskolskému vzdélani v délce alespon &tyf let, doloZend diplomem.
Nebo

Uroven vzdélani, kterd odpovidd ukoncenému vysokoskolskému vzdélani v délce alespon i let, dolozena diplomem,
a nésledujici nejméné ro¢ni odbornd praxe v oblasti souvisejici s ndplni préce.

Pozndmka: Tento rok nelze zapocist do doby trvdni odborné praxe vyzadované v nize uvedeném bodé 3.

. Odbornd praxe

Tfida AD 5

Neni pozadovédna zddnd odbornd praxe.

Tfida AD 7

Nejméné Sestiletd odbornd praxe vysokoskolské drovné souvisejici s uvedenou ndplni prace. Tato odbornd praxe je
brdna v potaz, pouze pokud byla ziskdna po obdrzeni diplomu, ktery je vyzadovdn pro Gcast v tomto vybérovém
fizeni.




