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EVROPSKA KOMISE

Ozndmeni o vyhldseni vybérového fizeni na misto spravniho feditele (platové tiida AD 14) Utadu
SdruzZeni evropskych regula¢nich orginii v oblasti elektronickych komunikaci — Ufad BEREC

KOM(2010) 01

(2010/C 53 AJ01)

Utad BEREC

Utad Sdruzeni evropskych regulacnich orgnt v oblasti elektronickych komunikaci (BEREC) byl zfizen za
Gicelem poskytovan{ administrativni a odborné podpory sdruzeni BEREC, novému Sdruzeni evropskych regu
la¢nich orgdnt v oblasti elektronickych komunikaci. Urad BEREC se bude doc¢asné nachdzet v Bruselu. Defi
nitivn{ sidlo jesté bude potvrzeno.

Sdruzeni BEREC tvoi{ Rada regulacnich organd, kterd sestdvd z vedoucich pracovnikil jednotlivych vnitro
statnich regula¢nich organd v 27 ¢lenskych statech EU. BEREC bude poskytovat poradenstvi Evropské komisi
a vnitrostatnim regulanim orgdnim a bude ndpomocen Evropskému parlamentu a Radé v otdzkdch spoje
nych s uplatfiovidnim pfedpisového rdmce EU pro elektronické komunikace. BEREC zejména pomiiZe zaji§
tovat spravedlivou hospodafskou soutéz a jednotnou regulaci vnitiniho trhu elektronickych komunikaci tim,
ze bude poskytovat odborné poradenstvi tykajici se vymezeni trhu, analyz a ndpravnych opatfeni, vymezeni
nadndrodnich trhd, pfeshrani¢nich sporti a problematiky ¢islovani.

Utad BEREC poskytuje odbornou a administrativni podporu sdruzeni BEREC. Utad BEREC bude sestavat aZ
z 28 zaméstnanct a bude ho vést spravni feditel pod dohledem fidictho vyboru slozeného z vedoucich
pracovniki jednotlivych vnitrosttnich regula¢nich organtt v 27 clenskych stitech a z jednoho zdstupce
Evropské komise.

Utad BEREC bude zejména shromazdovat tdaje od vnitrostitnich regulaénich orgénti, provadét jejich
vyménu a piedavat je podle tlohy a tkolti sdruzeni BEREC. Déle bude $ifit osvéd¢ené regulaéni postupy
mezi vnitrostatnimi regulaénimi orgdny, pomédhat pfedsedovi Rady regula¢nich orgdnti BEREC pii pfipravé
préce a rovnéz vytvoii odborné pracovni skupiny, kterym bude poskytovat podporu.

Na zaméstnance Gfadu, véetné spravniho feditele, se bude vztahovat sluzebni fdd tGfednikG Evropskych
spolecenstvi, pracovni fid ostatnich zaméstnanct Evropskych spolecenstvi a pravidla spole¢né pfijatd orgdny
Evropskych spolecenstvi za tifelem uplatiiovani tohoto sluzebniho a pracovniho fadu.
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Pozice

Spréavni feditel bude vedoucim tfadu a pfevezme celkovou odpovédnost za kazdodenni ¢innost nezbytnou
k poskytovani odborné a administrativni podpory sdruzeni BEREC. Je ve spojeni se sdruzenim BEREC a zaji§
tuje koordinaci s jeho ¢innosti. Své dkoly vykondvéd nezévisle a zodpovidd se fidicimu vyboru. Mezi povin
nosti spravniho feditele bude patfit:

— pfijimani nezbytnych opatfeni k zajisténi fungovani dfadu pod vedenim Fidictho vyboru,
— pomoc fidicimu vyboru pii sestavovani rozpoctu tfadu a ro¢niho pracovniho programu dradu,

— funkce schvalujici osoby, plnéni rozpoctu tfadu pod dohledem fidictho vyboru a zodpovédnost viici
rozpoctovému organu,

— dozor nad provadénim ro¢niho pracovniho programu tifadu pod vedenim Rady regula¢nich organd,

— pomoc pii ptipravé potadl jedndni Rady regula¢nich organd, fidictho vyboru a odbornych pracovnich
skupin,

— pomoc pfi piipravé ndvrhu vyro¢ni zpravy o ¢innosti sdruzeni BEREC,
— Ucast na ¢innosti Rady regula¢nich orgdntt BEREC a fidictho vyboru, avsak bez hlasovaciho prava,

— plnéni funkce kontaktni osoby pro orgdny EU, sdruZeni, zicastnéné subjekty a jakékoli zainteresované
tiet{ strany,

— pomoc piedsedovi v souvislosti se vztahy sdruzeni BEREC s organy EU a cast na akcich na piislusné
trovni z povéfeni predsedy.

Kritéria vybéru

Spréavni feditel bude vybrdn na zdkladé nésledujicich kritérii:

— velmi dobré znalosti regula¢ni politiky a praxe v oblasti elektronickych komunikaci, jakoz i zkuSenosti
s f{zenim v této oblasti,

— dtikladnd znalost orgdnt EU, jejich fungovani a vzdjemné soucinnosti, znalost politik a mezindrodnich
aktivit EU, které se tykaji ¢innosti sdruzeni BEREC,

— prokazatelnd schopnost fizeni v oblasti vytvafeni politik/strategii a administrativnich zéleZitosti,
— praxe na vedouci pozici,
— schopnost vést a motivovat tym v evropském, multikulturnim a vicejazy¢ném prostiedi,

— schopnost komunikovat s evropskymi orgdny i vefejnosti a spolupracovat se zicastnénymi subjekty
(evropské, mezindrodni, vnitrostatni a mistni orgdny, mezindrodni organizace atd.),

— duakladnd znalost anglictiny jako pracovniho jazyka.
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Vyhodou by bylo, kdyby uchaze¢ mél:

— zkuSenosti se spravou rozpoctu, finanénim Fzenim a fizenim lidskych zdroji na vnitrostdtni, evropské
a/nebo mezindrodni drovni,

— vynikajici schopnosti pisemné i Gstni komunikace a vyjednavaci schopnosti,

— nedévnou praxi v oblasti regulace v odvétvi elektronickych komunikaci, zejména pokud byla ziskdna ve
vnitrostitnim regulaénim orgdnu.
Kritéria zpisobilosti

Uchazeci postoupi do vybérové fize na zdkladé nasledujicich formélnich kritérii, kterd musi byt splnéna do
konce lhaty pro podavani piihlasek:

— Stétni pislusnost: stitni piislusnik jednoho z clenskych stitti Evropské unie.

— Vysokoskolské vzdélani nebo diplom: musi mit

— droven vzdélani odpovidajici Gplnému vysokoskolskému vzdélani o bézné délce Ctyt let a vice zakon
¢enému diplomem nebo

— troven vzdélini odpovidajici dplnému  vysokoskolskému vzdélani zakoncenému diplomem
a prislusnou odbornou praxi v délce nejméné jednoho roku, je-li bézna délka vysokoskolského vzdé
lani alespoti tfi roky (uvedeny jeden rok odborné praxe nemtize byt zapolten do pozadované
odborné praxe po ukonceni vysokoskolského vzdélani uvedené nize).

— Odbornd praxe: nejméné 15 let praxe od ukonceni vysokoskolského vzdélani a ziskdni vyse pozadované
kvalifikace.

— Specificki odbornd praxe: v rdmci uvedenych 15 let odborné praxe alesponn 5 let specifické praxe
v odvétvi elektronickych komunikaci.

— Praxe v oblasti f{zeni: nejméné 5 let odborné praxe v fidici funkci.

— Jazyky: vybornd znalost jednoho z tfednich jazykd Spolecenstvi a dostatend znalost dal$iho jazyka.

— Vékovd hranice: uchaze¢ musi byt schopen splnit cely tfilety mandat pred dosazenim vékové hranice pro
odchod do duchodu. Pro docasné zaméstnance Evropskych spolecenstvi je vékovd hranice pro odchod
do dtchodu stanovena na konec mésice, v némz dand osoba dosdhne véku 65 let.

Nezdvislost a prohldSeni o zdjmech

Sprévni feditel/ka bude muset ulinit zdvazné prohldSeni, Ze bude jednat nezédvisle ve vefejném zdjmu,
a prohldSeni o zdjmech, které by mohly byt povazoviny za ohrozujici jehofjeji nezdvislost. Uchaze¢i musi
v piihldsce potvrdit svou villi toto prohlédseni ucinit.

Vybér a jmenovini

Spravniho feditele/spravni feditelku vybere ¥dici vybor poté, co na zdkladé vyse uvedenych kritérii posoudi
jeholjeji zasluhy a vhodnost pro uvedenou pozici.

Pfed jmenovanim by mél byt vybrany uchaze¢ vyzvan, aby ucinil prohldseni pfed pfislusnym vyborem
Evropského parlamentu a zodpovédél otdzky.
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Rovné pfilezitosti

Utad BEREC uplatiiuje politiku rovnych piflezitosti a nediskriminace v souladu s ¢lankem 1d sluzebniho
fadu ().

Pracovni podminky

Spravni feditel bude jmenovan docasnym zaméstnancem Ufadu v platové tiidé AD 14 podle ¢l. 2 pism. a)
pracovniho fadu ostatnich zaméstnancti Evropskych spolecenstvi (*) na obdobi tif let, které maze byt jednou
obnoveno/prodlouzeno, jak je uvedeno v nafizeni (ES) ¢. 1211/2009 o zi{zeni SdruZeni evropskych regulac
nich organti v oblasti elektronickych komunikaci (BEREC) a Utadu (%)

Postup pro podini pfihlasky

Aby byla piihlagka platnd, musi uchazeci predlozit:

1.

2.

pravodni dopis shrnujici divody, pro¢ se o tuto pozici uchazeji, a ddle

zivotopis, ktery by mél byt pokud mozno sepsin podle evropského formdtu Zivotopisu (*). Od uchazeci
se vyslovné pozaduje, aby zdiraznili a struéné popsali svou praxi a odborné znalosti vztahujici se k dané
pracovni pozici. Aby byla pfihldska platnd, musi uchazedi rovnéz predlozit pfilozenou pfihldsku
(dostupnou téZ na internetové strince EUROPA): http://ec.europa.cu/dgs/personnel_administration/
working_senior_mgt_en.htm

Netplné piihlasky budou zamitnuty.

Podklady (napt. ovéfené kopie vysokoskolskych diplomd, reference, potvrzeni o praxi atd.) se v této fazi
nezasilaji, ale musi byt na pozadani predlozeny v pozdéjsi fazi vybérového fizeni.

Pro usnadnéni vybérového fizeni bude veskerd komunikace s uchazedi, kterd se tohoto fizeni tykd, vedena
v anglickém jazyce.

Prihlasky, pokud mozno v anglicting, francouzstiné nebo némcing, zasilejte e-mailem na adresu:

INFSO-SELECTIONS-BERECOFFICE@ec.europa.eu

Uchazeci, ktef{ nemohou zaslat piihlasku e-mailem, ji zaslou doporucenym dopisem nebo rychlou kuryrni
sluzbou na adresu:

European Commission

Directorate-General for Information Society and Media
COM/2010/- Post of Administrative Manager BEREC Office
Unit INFSO.R.1 ,Human Resources*

Office BU25 — 04/187

B-1049 BRUSSELS

BELGIE

Uchazece zdddme, aby jakoukoli zménu adresy neprodlené pisemné sdélili na vyse uvedenou adresu.

Kontaktn{ osoba, kterd Vam poskytne dalsi informace:

Bernd LANGEHEINE, feditel INFSO.B: ,Politika v oblasti elektronickych komunikaci
Tel.: +32 22991855
E-mail: Bernd.Langeheine@ec.curopa.eu

Anne BUCHER, feditelka INFSO.R: , Zdroje”
Tel.: +32 22993456
E-mail: Anne.Bucher@ec.curopa.eu

2

4

()
()
()
()

") Ut. vést. L 124, 27.4.2004, s. 1; http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.doPuri=CELEX:32004R072 3:CS:NOT

UF. vést. L 124, 27.4.2004, s. 1; http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:32004R0723:CS:NOT
UF. vést. L 337, 18.12.2009, s. 1; http://eur-lex.europa.eu/JOHtml.do?uri=0J:L:2009:337:SOM:CS:HTML
Formuldf pro Europass CV lze stdhnout z internetové stranky: http://europass.cedefop.europa.eu/htm/index.htm



3.3.2010

Utedni véstnik Evropské unie

C53 A5

Datum uzdvérky
Datum uzdvérky je obvykle jeden mésic po zvefejnéni v Urednim véstniku.

Prihlasky je tieba zaslat e-mailem nebo doporucenou postou nejpozdéji dne 6. dubna 2010 (rozhoduje
datum e-mailu nebo datum postovniho razitka doporuceného dopisu).

Prihldsky zaslané rychlou kuryrni sluzbou musi byt doruceny na vyse uvedenou adresu ve stejny den do
17:00 hodin (bruselského casu).

Komise si vyhrazuje pravo prodlouzit uzavérku tohoto vybérového Fizeni, a to pouze zvefejnénim v Ufednim
véstniku Evropské unie.

Dilezité informace pro uchazece

Uchaze¢im se ddvd na védomi, Ze ¢innost vybérovych vybortt md davérny charakter. Jakykoli pHimy ¢i
nepiimy kontakt se ¢leny vybérovych vybort je uchazectim nebo osobdm jednajicim jejich jménem zakdzan.
Ochrana osobnich ddaji

Komise a Urad BEREC zajisti, aby osobni tdaje uchazecti byly zpracovavany v souladu s naiizenim (ES)
¢. 45/2001 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdaji orgdny a institucemi
Spolecenstvi a o volném pohybu téchto tdajti ().

() Uf.vést.L8,12.1.2001,s. 1.
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APPLICATION FORM (1)
FORTHE POST OF ADMINISTRATIVE MANAGER (grade AD 14)
OF THE OFFICE OF THE BODY OF EUROPEAN REGULATORS FORELECTRONIC
COMMUNICATIONS
— BEREC Office —

1. Surname (3):

2. Forename: Title: (e.g. Mr, Ms, Dr)

3. Date of birth: dd/mmlyyyy

4. Gender: Male [] Female []

5. Address for correspondence (°):

Street, No, etc.:

Postal code: Town: Country:
Office Telephone No: Mobile No:
Private Telephone No: Fax No:

E-mail address: Professional:

E-mail address: Personal:

6. Nationality:

BE BG cYy Ccz DK DE EL ES ET FR HU IE IT LT

LU LV MT NL AT PL PT RO Fl SE SK SV UK

(1) The information submitted with this form may be processed and stored for the purposes of the selection procedure to
which the application refers. All relevant fields must be duly completed (for paper based applications: in capital letters
using black ink), even when additional documents are attached. Please sign and date the completed form.

(2) IMPORTANT: your application will be registered under this name. Please use it in all correspondence. Any other name
(e.g. maiden name) appearing on diplomas or certificates accompanying this application should be indicated below:

(3) The Commission’s services to which this application form is sent should be informed of any change of address.



7. First university degree, with title and date of conferral:

8. Other studies:

9. Knowledge of languages:

Place the following numbers (1, 2 or 3) in the appropriate box or boxes:
1 mother tongue or thorough knowledge;

2 very good knowledge;

3 satisfactory knowledge.

BG|CS|DA|DE|EL|EN|ES|ET| FlI |FR|GA|HU|IT |LT [LV|MT|NL|PL|PT|RO|SV|SK|SL

Other language(s):

10.  Current employer (indicate if you are self-employed or unemployed):

Name

Address

Position

Total number of staff

11. Summarise your professional experience — at least 15 years’ postgraduate experience at a
level to which the qualifications referred to above give admission, of which 5 years must have
been acquired in the electronic communications field (200 words max.):




12.  Summarise your professional experience at management level (number of staff and resources)
— at least 5 years. Please state for each relevant position the kind of strategic and
administrative processes managed under your direct responsibility (200 words max.):

13.  Summarise your European/international experience (200 words max.):




14.  Any membership role or affiliation that you have in organisations/bodies/club with a potential
interest in the work of BEREC:

15.  Other interests or facts you consider pertinent:

16. If you have a recognised disability which necessitates any special arrangements in the context
of this selection procedure, please indicate below:

17. Declaration:

1.

| declare on my word of honour that the information provided above is true and complete and | am
aware that any incorrect statement may invalidate my application at any point in the selection
process.

| further declare on my word of honour that:

(i) 1am a national of one of the Member States of the European Union and enjoy my full rights as a
citizen;

(ii) 1 have fulfilled any obligations imposed on me by laws concerning military service.

I undertake to produce on request documents to support my application and accept that failure to do
S0 may invalidate my application;

I confirm that | am willing to make a commitment to act independently in the public interest and to
make complete declarations of any direct or indirect interests that might be considered prejudicial to
my independence.

Date and name:

Candidates must submit with this application form:

a covering letter summarising the reasons for applying,

a CV preferably drafted using the Europass CV format which you will find in:

http://iwww.europass.cedefop.europa.eu




