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V piipadé zaporné odpovédi na sedmou otdzku: kalenddini rok zanikd, kdyZ zaméstnanci v roce, za ktery je
dovolend pfiznana, byli pfed poskytnutim dovolené

8) Muze se turecky stdtni pfislusnik, ktery md pravni postaveni v pracovni neschoppgsti z dﬁ"f’dlf. nemoci a foed UP!Y'
podle ¢l. 7 prvni véty druhé odrazky ARB 1/80, dovoldvat nutim rol’<u, za lftery je dovolend priznana, popr. (?b.dOb,m}
zvlastni ochrany pfed vyhosténim podle ¢l. 28 odst. 1 smér- stanovenym z:vikonemi kOIekt}VI}l._ nebo 1r}d1v1dualn1
nice ¢. 2004/38/ES? smlouvou pro pievedeni dovolené, jejich pracovni neschop-

nost trvala?

V piipadé, ze je nutné vychdzet z trvani pravniho postaveni
podle ¢l. 7 prvni véty druhé odrazky ARB 1/80 (prvni nebo
druhd otdzka bude zodpovézena kladné a tieti a Ctvrtd otdzka
budou zodpovézeny zdporné), poklada se dalsi otdzka:

2) Md byt ¢l. 7 odst. 2 smérnice 2003/88ES vykladan tak, ze
zaméstnanci maji  pii ukonceni pracovniho poméru
v kazdém piipadé ndrok na finan¢ni ndhradu za ziskanou
a nevycerpanou dovolenou (proplaceni nevycerpané dovo-
lené), nebo mohou vnitrostitni pravni predpisy nebo

9) Mize velky pocet drobnych trestnych cind (v podstaté zvyklosti stanovit, Ze zaméstnancim nepiislusi proplaceni
majetkovych delikti), keeré, brany samy o sob¢, nepredsta- nevy€erpané dovolené, pokud byli az do uplynuti roku, za
vuji skute¢né a dostatecné vazné ohrozeni zdkladntho zdjmu ktery je dovolend pfizndna, popf. navazujiciho obdobi pro
spolecnosti, odivodhovat vyhosténi s ohledem na jejich pfevedeni dovolené v pracovni neschopnosti z divodu
vysoky pocet, jestlize je nutné pocitat s dalSimi trestnymi nemoci nebo pokud po ukonéeni pracovniho poméru pobi-
Ciny a vici tuzemciim se za stejnjch skutkovych okolnosti raji diichod z diivodu snizené pracovni schopnosti nebo
zadnd opatteni nepfijimaji? invalidity?

_ 3) V piipadé, Ze Soudni dvir odpovi na otdzky 1 a 2 kladné:

() U vést. L 293, s. 4.
Mé byt clanek 7 smérnice 2003/88/ES vyklddan tak, Zze
ndrok na dovolenou za kalenddini rok nebo na finan¢ni
ndhradu pfedpokladd, Ze zaméstnanec skute¢né béhem
roku, za ktery je dovolend pfizndna, pracoval, nebo vznikd
narok také pifi omluvené absenci (z divodu nemoci) nebo
pfi neomluvené absenci béhem celého roku, za ktery je
dovolend pfiznana?

Zadost o rozhodnuti o predbéiné otdzce podani Landesar-

beitsgericht Diisseldorf (Némecko) dne 21. srpna 2006 — _

Gerhard Schultz-Hoff v. Deutsche Rentenversicherung () UR. vést. L 299, s. 9; Zvl. vyd. 05/04, s. 381.

Bund

(Vé&c C-350/06)
(2006/C 281/33)

Jednaci jazyk: némgina Zddost o rozhodnuti o predbéZné otizce podand Finanzge-
richt Koln (Némecko) dne 25. srpna 2006 - Brigitte
Bosmann v. Bundesagentur fiir Arbeit, Familienkasse
Aachen
Predklddajici soud
(Véc C-352/06)
Landesarbeitsgericht Diisseldorf

(2006/C 281/34)

Ucastnici pavodniho Fizeni . o
Jednaci jazyk: némcina

Zalobce: Gerhard Schultz-Hoff

Zalovany: Deutsche Rentenversicherung Bund
Predkladajici soud

Predbézné otizky Finanzgericht Kéln

1) Méa byt ¢l. 7 odst. 1 smérnice 2003/88/ES (') (= ¢lanek 7

smérnice 93/104/ES) vyklddan tak, Ze zaméstnanci mus{ mit )

v kazdém pifpadé ndrok na placenou dovolenou za kalen- Ucastnici pivodniho Fizeni
déini rok v trvani nejméné &ty tydnt [a Ze] zejména
zaméstnanci, ktery z divodu nemoci necerpal dovolenou
v roce, za ktery je pfiznana, musi byt dovolend poskytnuta
pozdéji, nebo mohou vnitrostatni pravni piedpisy nebo
zvyklosti stanovit, Ze ndrok na placenou dovolenou za Zalovand: Bundesagentur fiir Arbeit, Familienkasse Aachen

Zalobkyné: Brigitte Bosmann



