
— článek 13 odst. 3 obecných prováděcích ustanovení tím, že
stanoví pro hodnotící období 2005 přidělení přechodných
prioritních bodů založených výhradně na letech služby
v platové třídě, porušuje článek 45 služebního řádu;

— článek 6 odst. 2 obecných prováděcích ustanovení tím, že
stanoví výhodnější zacházení pro úředníky z generálních
ředitelství nebo služeb s malým počtem zaměstnanců,
včetně členů kabinetů, porušuje článek 45 služebního řádu,
jakož i zásadu práva na služební postup a zásadu rovného
zacházení.

Žaloba podaná dne 11. srpna 2006 – Nolin v. Komise

(Věc F-91/06)

(2006/C 237/36)

Jednací jazyk: francouzština

Účastníci řízení

Žalobce: Michel Nolin (Brusel, Belgie) (zástupci: S. Orlandi,
A. Coolen, J.-N. Louis a E. Marchal, advokáti)

Žalovaná: Komise Evropských společenství

Návrhová žádání žalobce

— zrušit rozhodnutí odvolacího hodnotitele ze dne 8. dubna
2006, kterým se vydává zpráva o vývoji služebního
postupu žalobce pro hodnotící období 2005;

— uložit žalované náhradu nákladů řízení.

Žalobní důvody a hlavní argumenty

Na podporu své žaloby žalobce uplatňuje, že se žalovaná dopu-
stila nesprávného právního posouzení, jelikož určité úkoly
a určité zásadní body týkající se jeho činnosti nebyly hodnoti-
telem zmíněny a v jeho zprávě o vývoji služebního postupu
nebyl uveden žádný komentář týkající se těchto úkolů. Tato
situace vede k závažným inkoherencím a neúplnostem, které se
rovnají zjevně nesprávnému skutkovému posouzení při zohled-
nění prvků relevantních pro jeho hodnocení.

Nadto má žalobce za to, že přes dvě změny provedené hodno-
titelem v jeho komentářích v porovnání s referenčním obdobím
2003 bylo provedeno převzetí zprávy žalobce z předchozího
roku, v rozporu s článkem 5 obecných ustanovení k provedení
článku 43 služebního řádu, jelikož došlo k významným
změnám, pokud jde o jeho funkce, a takové převzetí bylo
provedeno bez souhlasu zúčastněného.

Žaloba podaná dne 11. srpna 2006 – Antas v. Rada

(Věc F-92/06)

(2006/C 237/37)

Jednací jazyk: francouzština

Účastníci řízení

Žalobkyně: Magdalena Antas (Varšava, Polsko) (zástupci: S.
Orlandi, A. Coolen, J.-N. Louis a E. Marchal, advokáti)

Žalovaná: Rada Evropské unie

Návrhové žádání žalobkyně

— zrušit rozhodnutí Rady, kterým se zamítá žádost žalobkyně
o náhradu škody utrpěné z důvodu opakovaných pochy-
bení, kterých se orgán dopustil;

— stanovit účastníkům lhůtu k tomu, aby se mohli dohodnout
na spravedlivé náhradě škody utrpěné žalobkyní;

— uložil žalované náhradu nákladů řízení.

Žalobní důvody a hlavní argumenty

Žalobkyně nastoupila do služby v Generálním sekretariátu Rady
jako pomocná zaměstnankyně dne 1. listopadu 2003 a její
smlouva skončila dne 31. března 2005. Od 1. ledna 2005, tedy
pro tři poslední měsíce jejího pracovního poměru, ji Rada
z úřední povinnosti přičlenila k povinnému systému belgického
sociálního zabezpečení. Poté Rada informovala žalobkyni
o jejím členství v uvedeném systému se zpětnou účinností od
jejího nástupu do služby. Žalobkyně nicméně podle svého
názoru nemohla z důvodu opoždění svého přičlenění splnit
podmínky pro získání belgické podpory v nezaměstnanosti,
upravené v královské vyhlášce ze dne 25. listopadu 1991
o úpravě nezaměstnanosti (1). Z tohoto důvodu nemohla
prokázat, že má dostatečné prostředky k tomu, aby mohla
požívat práva pobytu na belgickém území po dobu delší než tři
měsíce, v souladu s článkem 7 směrnice 2004/38/ES (2). Krom
toho ji opožděné přičlenění zbavilo výsady upravené v příloze
XII smlouvy o přistoupení Polska k Evropské unii, která by jí
umožnila přístup na belgický pracovní trh.

Na podporu své žaloby žalobkyně uplatňuje nejprve porušení
článku 70 Pracovního řádu ostatních zaměstnanců, který
stanoví povinnost orgánu přičlenit pomocného zaměstnance
k povinnému systému sociálního zabezpečení a převzít platbu
sociálních příspěvků zaměstnavatele stanovených platnými
právními předpisy.
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