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Zadost o rozhodnuti o predbézné otizce podani Juzgado de lo Social n° 1 de Madrid (Spanélsko) dne
20. zaii 2021 - TA v. BA, DA, DV a CG

(Véc C-585/21)
(2022/C 51/25)

Jednaci jazyk: Spanélstina

Predkladajici soud

Juzgado de lo Social n° 1 de Madrid

Utastnici piivodniho Fizeni
Zalobce: TA

Zalovani: BA, DA, DV a CG

PredbéZnd otizka

Vztahuje se ¢l. 1 odst. 1 pism. a) smérnice [Rady (ES)] 2001/23 ze dne 12. biezna 2001 o sblizovani pravnich pfedpist
Clenskych stdtd tykajicich se zachovdni prdv zaméstnanc v piipadé prevodi podnikii, zdvodi nebo &isti podniki
nebo zdvodd, () potazmo obsah této smérnice, na situaci, kdy osoba povéfend notdiskym tfadem, tifedni osoba, kterd je
zdrovenl soukromym zaméstnavatelem zaméstnancti vykondvajicich pro ni pracovni ¢innost, pfiCemz tento vztah je
upraven obecnymi pracovnépravnimi piedpisy a odvétvovou kolektivni smlouvou jako pracovni pomér u zaméstnavatele,
nahradi jinou pfedchozi osobu povéfenou notafskym tGfadem, kterd pfestala vykondvat svoji ¢innost, prevezme jeji agendu
a naddle vykondvd ¢innost na stejném pracovisti, s tim stejnym zdzemim a pfevezme zaméstnance, ktef{ vykondvali ¢innost
pro predchoziho notéfe povéfeného notdiskym tifadem na zdkladé pracovnépravniho vztahu?

() Ut vést. 2001, L 82, s. 16.

Zadost o rozhodnuti o predbézné otizce podand Juzgado de lo Social n° 1 de Madrid (Spanélsko) dne
20. zafi 2021 - FZ v. BA, DA, DV a CG

(Véc C-586/21)
(2022/C 51/26)

Jednaci jazyk: Spanélstina

Predkladajici soud

Juzgado de lo Social n° 1 de Madrid

Utastnici piivodniho Fizeni
Zalobce: FZ

Zalovani: BA, DA, DV a CG

Predbéznd otdzka

Vztahuje se ¢l. 1 odst. 1 pism. a) smérnice Rady 2001/23 ze dne 12. bfezna 2001 o sblizovani pravnich pfedpist ¢lenskych
statd tykajicich se zachovani prav zaméstnanct v piipadé pfevoda podnikd, zdvodi nebo ¢dsti podnikt nebo zdvodi (1),
potazmo obsah této smérnice, na situaci, kdy osoba povéfend notdiskym tfadem, Gfedni osoba, kterd je zdroven
soukromym zaméstnavatelem zaméstnancti vykondvajicich pro ni pracovni ¢innost, pfiemz tento vztah je upraven
obecnymi pracovnépravnimi piedpisy a odvétvovou kolektivni smlouvou jako pracovni pomér u zaméstnavatele, nahradi
jinou pfedchozi osobu povéfenou notafskym tfadem, kterd prestala vykondvat svoji ¢innost, pfevezme jeji agendu a naddle
vykondva ¢innost na stejném pracovisti, s tim stejnym zdzemim a pievezme zaméstnance, kteif vykondvali ¢innost pro
piedchoziho notdfe povéfeného notafskym ufadem na zdkladé pracovnépravniho vztahu?

() Ut vést. 2001, L 82, s. 16.
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