22.8.2022 Utednf véstnik Evropské unie C 318/15

za piitomnosti: Regione Puglia (C-213/21), Confederazione Nazionale delle Misericordie dTtalia (C-213/21), Associazione
Nazionale Pubbliche Assistenze (Organizzazione nazionale di volontariato) — ANPAS ODV (C-213/21 a C-214/21), Croce
Rossa Italiana — Comitato Provinciale di Cosenza (C-214/21)

Vyrok

Clanek 10 pism. h) smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/24/EU ze dne 26. Gnora 2014 o zaddvéni vefejnych
zakdzek a o zruseni smérnice 2004/18/ES musi byt vykldddn v tom smyslu, Ze nebrdni vnitrostdtni pravni dpravé, kterd
stanovi, Ze sluzby pohotovostni a zdchranné sanitni pfepravy mohou byt pfednostné zaddny prostrednictvim smlouvy
pouze dobrovolnickym organizacim, a nikoli socidlnim druzstviim, kterd mohou vypldcet svym ¢lentim zasluhové
dividendy v souvislosti s jejich ¢innosti.

() UK vést. C 289, 19.7.2021.

Rozsudek Soudniho dvora (sedmého sendtu) ze dne 7. Eervence 2022 (zddost o rozhodnuti
o pfedbéiné otdzce Bundesarbeitsgericht - Némecko) — Coca-Cola European Partners Deutschland
GmbH v. LB. (C-257/21), R.G. (C-258/21)

(Spojené véci C-257/21 a C-258/21) ()

(.Rizeni o piredbéiné otdzce — Socidlni politika — Cldnek 153 SFEU — Ochrana zaméstnancii — Smérnice
2003/88/ES — Uprava pracovni doby — Nocni prdce — Kolektivni smlouva, kterd stanovi niZsi piiplatek za
ravidelnou nocni prdci, neZ je priplatek stanoveny za pfileZitostnou nocni prdci — Rovné zachdzeni —
Cldnek 20 Listiny zdkladnich prdv Evropské unie — Uplattiovdni prdva Unie ve smyslu cl. 51 odst. 1 Listiny
zdkladnich prdv*)

(2022/C 318)20)
Jednaci jazyk: némcina
Predkladajici soud

Bundesarbeitsgericht

Ucastnici ptivodniho fizeni

Zalobkyné: Coca-Cola European Partners Deutschland GmbH

Zalovani: L.B. (C-257/21), R.G. (C-258/21)

Vyrok
Ustanoveni kolektivni smlouvy, které stanovi vyssi piiplatek za prilezitostnou noéni praci, nez je piiplatek stanoveny za

pravidelnou no¢ni praci, neuplatiiuje smérnici Evropského parlamentu a Rady 2003/88[ES ze dne 4. listopadu 2003
o nékterych aspektech tpravy pracovni doby ve smyslu ¢l. 51 odst. 1 Listiny zdkladnich prav Evropské unie.

() Ut vést. C 297, 26.7.2021.
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