C7/20 Utedni véstnik Evropské unie 9.1.2023

TRIBUNAL

Rozsudek Tribunélu ze dne 19. fijna 2022 - JS v. SRB
(Véc T-270/20) ()

(,,Vere)na sluzba — Docasni zaméstnanci — Hodnotici zprdva — Hodnoceni za rok 2018 — Zjevné nesprdvné
posouzeni — Zdsada nestrannosti — Prdvo na obha]obu Clinek 26 sluzebniho ¥didu — Povinnosti jednat
s ndleZitou péci — Odpovédnost“)

(2023/C 7/24)

Jednaci jazyk: anglictina
Ucastnici fizeni
Zalobce: ]S (zdstupkyné: L. Levi a A. Champetier, advokatky)

Zalovany: Jednotny vybor pro feseni kriz{ (zdstupci: L. Forestier, zmocnénec, ve spolupraci s D. Waelbroeckem a A. Duron,
advokaty)

Predmét

Svym ndvrhem podanym na zdkladé ¢lanku 270 TFUE a doslym kanceldfi Tribundlu dne 7. kvétna 2020 se zalobce domahd
zrudeni své hodnotici zpravy za rok 2018, jakoz i rozhodnuti ze dne 22. ledna 2020, kterym byla zamitnuta jeho stiznost,
a dale ndhrady ajmy, kterou v této souvislosti utrpél.

Vyrok

1) Zaloba se zamitd.

2) JS se uklddd ndhrada ndklada fizeni.

() Utk vést. C 247, 27.7.2020.

Rozsudek Tribundlu ze dne 19. fijna 2022 - JS v. SRB
(Véc T-271/20) ()

(-Vefejnd sluzba — Docasni zaméstnanci — Lhiita pro poddni stiZnosti — Pfipustnost — Psychické
obtéZovdni — Cldnek 12a sluZebniho #ddu — Zddost o pomoc — Clinek 24 sluZebniho ¥ddu — Zamitnuti
Zddosti — Absence alespoti neiiplnych diikazii — Povinnost jednat s ndleZitou péci — Odpovédnost*)

(2023/C 7/25)

Jednaci jazyk: anglictina
Utastnici fizeni
Zalobce: ]S (zdstupkyné: L. Levi a A. Champetier, advokatky)

Zalovany: Jednotny vybor pro fesen{ krizi (zdstupci: L. Forestier a H. Ehlers, zmocnénci, ve spolupraci s D. Waelbroeckem
a A. Duron, advokaty)
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