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3) Bran{ ustanoveni 4 rdmcové dohody takové vnitrostatni pravni Gpravé, jako je ¢l. 20 odst. 1 legislativniho nafizeni
75/2017 (jak je vykldddn ve vyse uvedeném ministerském obézniku ¢. 3/2017), kterd sice uzndvd moznost stabilizovat
védecké pracovniky na dobu urcitou zaméstnané ve vefejnych vyzkumnych institucich — ale pouze pokud byli
zaméstnani ve sluzbé alespon tfi roky do 31. prosince 2017 — nicméné tuto moznost neposkytuje univerzitnim
védeckym pracovnikim na dobu urcitou, a to pouze z divodu, Ze ¢l. 22 odst. 16 legislativniho nafizeni 75/2017
navratil pracovni pomér, byt zdkonem zalozZeny na pracovni smlouvé, do ,rezimu podle vefejného prava“, navzdory
tomu, Ze ¢l. 22 odst. 9 zdkona 240/2010 podfizuje védecké pracovniky vyzkumnych instituci a univerzit stejnému
pravidlu maximadlni délky trvani, kterou mohou mit pracovni poméry na dobu urcitou uzaviené, ve formé smluv
uvedenych v ndsledujicim ¢lanku 24 nebo vyzkumnych grantdi uvedenych v tomtéz clanku 22, s univerzitami
a vyzkumnymi institucemi?

4) Brani zdsady rovnocennosti, efektivity a uzite¢ného ac¢inku unijniho prava, s ohledem na vyse uvedenou ramcovou
dohodu, jakoz i zdsada zdkazu diskriminace obsazend v ustanoveni 4 této dohody, takové vnitrostatni pravni Gpravé [¢l.
24 odst. 3 pism. a) zdkona 240/2010 a ¢l. 29 odst. 2 pism. d) a ¢l. 29 odst. 4 legislativniho naifzeni 81/2015], kterd,
i pfi existenci prdvni Gipravy pouzitelné na vSechny vefejné a soukromé pracovniky, jez byla naposledy zahrnuta do
tohoto nafizeni ¢. 81 a kterd stanovi (pocinaje rokem 2018) maximdlni délku trvani pracovniho poméru na dobu 24
mésicti (véetné prodlouzeni a obnoveni) a podfizuje vyuziti tohoto typu zaméstnaneckého poméru u vefejné spravy
existenci ,docasnych a vyjimecnych potieb®, umoziiuje univerzitdm ptijimat védecké pracovniky na zakladé pracovni
smlouvy na dobu urcitou v délce tif let, kterd mtze byt prodlouzena o dva roky v ptipadé pozitivniho hodnoceni
vyukovych a védeckych cinnosti vykonanych v tomto tiiletém obdobi, aniz by uzavieni prvni smlouvy nebo
prodlouzeni podfizovala existenci téchto docasnych nebo vyjime¢nych potieb univerzity, pficemz ji dokonce umoziuje
na konci pétiletého obdobi uzaviit s touto nebo jinymi osobami jesté jinou smlouvu na dobu urcitou stejného typu, a to
za G¢elem naplnéni téchto vyukovych a védeckych potieb souvisejicich s pfedchozi smlouvou?

5) Bran{ ustanoveni 5 vy3e uvedené rimcové dohody, také s ohledem na zdsady efektivity a rovnocennosti a vyse uvedené
ustanoveni 4, aby takovdto vnitrostdtni pravni dprava [¢l. 29 odst. 2 pism. d) a ¢l. 29 odst. 4 legislativniho nafizeni
81/2015 a ¢l. 36 odst. 2 a 5 legislativniho nafizeni 165/2001] neumoznovala univerzitnim védeckym pracovnikim
piijatym do zaméstnani prostiednictvim smlouvy na dobu uréitou v délce tif let, kterou lze prodlouzit o dalsi dva roky
[podle vyse uvedeného ¢l. 24 odst. 3 pism. a) zdkona 240/2010], nasledné zaloZeni pracovniho poméru na dobu
neurditou, pfi¢emz v italském pravnim fddu neexistuje jiné G¢inné opatieni zptisobilé zabranit a sankcionovat zneuZiti
vyuzivani po sobé jdoucich pracovnich pomért na dobu uréitou ze strany univerzity?

(") Smérnice Rady 1999/70/ES ze dne 28. Cervna 1999 o rimcové dohodé o pracovnich pomérech na dobu urcitou uzaviené mezi
organizacemi UNICE, CEEP a EKOS (Ut. vést. L 175, 10.7.1999, s. 43).
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Predbéiné otizky

a) Musi byt ustanoveni 4 rdmcové dohody o pracovnich pomérech na dobu urcitou uzaviené dne 18. bfezna 1999
a pripojené ke smérnici Rady 1999/70/ES ze dne 28. Cervna 1999 () vykldddno v tom smyslu, Ze ukldd4, aby doby
sluzby vykondvané pracovnikem zaméstnanym na dobu uréitou u Ufadu na sluZebnim misté, které se shoduje se
sluzebnim mistem stdlého zaméstnance zafazeného do piislusné kategorie u téhoz Utadu, byly zohlednény pfi uréovani
odpracovanych let, a to i v piipadé, Ze k jeho ndslednému pfijeti do zaméstndni na dobu neurcitou dojde v dusledku
veiejného vybérového fizeni, navzdory zvldstnostem vybérového fizeni, které zakladd, jak jiz bylo uvedeno, celkovou
novaci pracovniho poméru a zaloZeni, s pferusenim, které tcastnik vybérového Fizeni akceptoval, nového pracovniho
poméru charakterizovaného existenci autoritativniho aktu spocivajictho v zafazeni na sluzebni misto a zvldstnimi
povinnostmi a specifickou zvy$enou stabilitou?

b) V ptipadé kladné odpovédi na predbéznou otizku uvedenou v pismenu a) vyse: musi byt pfedchozi odpracovand léta
uzndna v plném rozsahu nebo existuje objektivni diivod rozli§ovat kritéria uzndni ve vztahu k uzndni v plném rozsahu
z dvodu vyse uvedenych zvlastnosti?

¢) V piipadé zdporné odpovédi na otdzku uvedenou v pismenu b) vyse: na zdkladé jakych kritérii musi byt vypoctena
uznatelnd délka odpracovanych let, aby nebyla diskrimina¢ni?

()  Smérnice Rady 1999/70/ES ze dne 28. Cervna 1999 o rdmcové dohodé o pracovnich pomérech na dobu urcitou uzaviené mezi
organizacemi UNICE, CEEP a EKOS (Uf. vést. 1999, L 175, s. 43).
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Piredbéznd otdzka

Brani ¢l. 2 odst. 1 a ¢l. 11 odst. 4 druhy pododstavec smérnice 2006/126/ES (') ¢lenskému stdtu, na jehoZ tzemi bylo
drziteli evropského fidi¢ského priikazu skupin A a B, ktery byl vydan v jiném clenském stdté, z divodu jizdy pod vlivem
navykové latky odnato pravo fidit v prvné uvedeném c¢lenském stité motorovéd vozidla, odmitnout uznani fidi¢ského
prikazu pro tyto skupiny vozidel, ktery byl po odnéti prava dotéené osobé v druhém uvedeném stité vyddn cestou
prodlouzeni platnosti podle ¢l. 7 odst. 3 druhy pododstavec smérnice 2006/126/ES?

()  Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2006/126/ES ze dne 20. prosince 2006 o fidicskych prokazech (Ur. vést. L 403,
30.12.2006, s. 18).
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