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Predklddajici soud

Lietuvos Auksciausiasis Teismas

Ugastnici ptvodniho Fizeni
Navrhovatelka: UAB ,Manpower Lit*

Odpiirci: E.S, M.L, M.P,, V.V.aR.V.

Predbé&Zné otdzky

1) Jaky obsah ma mit pojem ,vefejny podnik“v ¢l. 1 odst. 2 smérnice 2008/104/ES (!)? Je tieba takové agentury Evropské unie,
jako je [Evropsky institut pro rovnost Zen a muzti (EIGE)], povazovat za ,vefejné podniky“ ve smyslu uvedené smérnice?

2) Jaké subjekty (agentura prdce, uzivatel, jeden z nich, pfipadné oba) podléhaji kritériu ,provozovani hospoddiské ¢innosti“
podle ¢l. 1 odst. 2 smérnice 2008/104? Je tieba oblasti ¢innosti a funkci EIGE, tak jak jsou stanoveny v ¢ldncich 3 a 4 nafizen{
Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 1922/2006 (%), povazovat za hospodafské ¢innosti dle definice (chdpdni) tohoto pojmu
ve smyslu ¢l. 1 odst. 2 smérnice 2008/104?

3) Mohou byt odstavce 2 a 3 ¢lanku 1 smérnice 2008/104 vykladany tak, ze mohou vyloucit z pouziti této smérnice takové
vefejné a soukromé agentury préace nebo uZivatele, ktefi nejsou zapojeni do vztahti uvedenych v ¢l. 1 odst. 3 smérnice a nepro-
vozuji hospodaiskou ¢innost uvedenou v ¢l. 1 odst. 2 smérnice?

4) Maji se ustanoveni ¢l. 5 odst. 1 smérnice 2008/104 o pravech agenturnich zaméstnanct na zdkladni pracovni a zaméstnanecké
podminky, zejména na odméfiovani, v plném rozsahu pouzit na agentury Evropské unie, které podléhaji zvldstnim unijnim
pracovnépravnim pravidlim a ¢ldnkém 335 a 336 SFEU?

5) Porusuje pravni tGprava clenského statu (¢ldnek 75 zdkoniku préce Litvy), kterd provadi ustanoveni ¢l. 5 odst. 1 smérnice
2008/104 pro vSechny podniky vyuzZivajici agenturni zaméstnance (véetné unijnich orgdnty), zdsadu spravni samostatnosti
organti Unie zakotvenou v ¢ldncich 335 a 336 SFEU a pravidla upravujici vypocet a vyplatu platu stanovend sluzebnim fddem
ufednikd Evropské unie?

6) Vzhledem k tomu, Ze v§echna pracovni mista (pracovni funkce), na kterych jsou zaméstnanci pfimo zaméstndni institutem
EIGE, zahrnuji tikoly, které mohou byt provadény vylu¢né zameéstnanci, na které se vztahuje sluzebni fad dfednikd Evropské
unie, mohou byt piislu§nd pracovni mista (pracovni funkce) agenturnich zaméstnancti povazovana za ,stejn[d] pracovni
mist[a]“ ve smyslu ¢l. 5 odst. 1 smérnice 2008/104?

() Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2008/104/ES ze dne 19. listopadu 2008 o0 agenturnim zaméstnavan{ (U. vést. 2008, L 327,s. 9).
@) Uf. vést. 2006, L 403, 5. 9.
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