C328/18 Utedni véstnik Evropské unie 30.9.2019

Zadost o rozhodnuti o predbéZné otdzce podand Landesverwaltungsgericht Steiermark (Rakousko) dne
26. cervna 2019 — OK

(V& C-492/19)
(2019/C 328/19)

Jednaci jazyk: némcina

Predklddajici soud

Landesverwaltungsgericht Steiermark

Utastnici piivodniho Fizeni
Navrhovatel: OK
Odpiirce: Bezirkshauptmannschaft Hartberg-Fiirstenfeld

Dalsi ticastnik fizeni: Finanzpolizei

Predbéiné otizky

1. Musi byt ¢ldnek 56 SFEU a smérnice Evropského parlamentu a Rady 96/71/ES ze dne 16. prosince 1996 o vysilani pracovnika
v ramci poskytovdni sluZeb (') a smérnice 2014/67/EU (3) vykldddny v tom smyslu, Ze brani vnitrostatn{ pravni normé, kterd
za nesplnéni formdlnich povinnosti pti pfeshrani¢nim vykonu price, jako je nesplnéni povinnosti uchovavat mzdové doklady
nebo nesplnéni ohlagovaci povinnosti Zentrale Koordinationsstelle (hldseni ZKO), stanovi velmi vysoké pokuty a zejména
velmi vysoké minimdlni sankce, které se uklddaji kumulativné za kazdého dotceného pracovnika?

2. Pokud jiz odpovéd na prvni otdzku nebude kladnd:

Musi byt ¢ldnek 56 SFEU, jakoz i smérnice 96/71 a smérnice 2014/67 vyklddany v tom smyslu, Ze brani tomu, aby se za nespl-
néni formdlnich povinnosti pfi pfeshrani¢nim vykonu prace uklddaly kumulativni pokuty bez pevné horni hranice?

3. Musi byt ¢lanek 56 SFEU vyklddan v tom smyslu, Ze brani vnitrostatni pravni dpravé, kterd v pfipadé pred¢asného ukonceni
nebo pferuseni docasné ¢innosti v hostitelské zemi vyzaduje povinné ohldSeni zmény ZKO?

4. Musi byt cldnek 56 SFEU vykldddn v tom smyslu, Ze brani vnitrostatni pravni tpravé, kterd pro ohldSeni zmény nestanovi zad-
nou pfiméfenou lhitu?

5. Musi byt ¢lanky 56 SFEU a ¢ldnek 9 smérnice 2014/67 vykladdny v tom smyslu, Ze brdni vnitrostatni pravni dpravé, kterd sta-
novi, Ze dodate¢nym doddnim vhodnych a relevantnich dokumentti v pfiméfené lhiité nebylo vyhovéno pozadavku poskyt-
nuti dokument?

6. Musi byt ¢lanky 56 SFEU a cldnek 9 smérnice 2014/67 vykladdny v tom smyslu, Ze brdni vnitrostatni pravni dpravé, kterd sta-
novi, Ze se od zahrani¢niho poskytovatele sluzeb pozaduje predlozeni dokumentd, které piekracuji rozsah dokumentti uvede-
nych v ¢lanku 9 smérnice 2014/67 a nejsou relevantni ani vhodné a ve vnitrostatnim pravu blize urcené, jako naptiklad vykazy
mezd, mzdové Gcty, vyplatni pasky, potvrzeni o srazené dani, doklady o piihldseni a odhldSeni, doklady o zdravotnim pojis-
téni, hldseni a doklady o zapo¢teni mzdovych pfiplatks, doklady o mzdovém zatazeni, osvédceni?

() Uf.vést. 1997,118,s.1; Zvl. vyd. 05/02, 5. 431.

(® Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/67/EU ze dne 15. kvétna 2014 o prosazovani smérnice 96/71/ES o vysildni pracovniki v rdmci
poskytovani sluzeb a 0 zméné nafizeni (EU) ¢. 1024/2012 o spravni spolupraci prostiednictvim systému pro vyménu informaci o vnitfnim trhu
(UF. vést. 2014,L 159,s. 11).
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