
Další účastnice řízení: United Parcel Service, Inc. (zástupci: A. Ryan, solicitor, F. Hoseinian, advokat, W. Knibbeler, S. A. Pliego 
a P. van den Berg, advocaten, a F. Roscam Abbing, advocate), FedEx Corp. (zástupci: F. Carlin, barrister, G. Bushell, solicitor, 
a N. Niejahr, Rechtsanwältin)

Výrok

1) Kasační opravný prostředek se zamítá.

2) Evropské komisi se ukládá náhrada nákladů řízení.

(1) Úř. věst. C 231, 17.7.2017.

Rozsudek Soudního dvora (desátého senátu) ze dne 23. ledna 2019 (žádost o rozhodnutí o předběžné 
otázce Hoge Raad der Nederlanden – Nizozemsko) – K. M. Zyla v. Staatssecretaris van Financiën

(Věc C-272/17) (1)

„Řízení o předběžné otázce – Volný pohyb pracovníků – Rovné zacházení – Daň z příjmu – Příspěvky na 
sociální zabezpečení – Pracovník, který v průběhu kalendářního roku opustil členský stát místa 

zaměstnání – Použití pravidla pro rata temporis na snížení odvodu příspěvků“

(2019/C 93/09)

Jednací jazyk: nizozemština

Předkládající soud

Hoge Raad der Nederlanden

Účastníci původního řízení

Žalobkyně: K. M. Zyla

Žalovaný: Staatssecretaris van Financiën

Výrok

Článek 45 SFEU musí být vykládán v tom smyslu, že nebrání právní úpravě členského státu, která za účelem určení výše příspěvků na 
sociální zabezpečení, jež má pracovník zaplatit, stanoví, že snížení odvodu připadajících na tyto příspěvky, na které má pracovník nárok 
za kalendářní rok, je poměrné k době, po kterou byl pracovník pojištěn v systému sociálního zabezpečení uvedeného členského státu, čímž 
se z tohoto ročního snížení vylučuje doba, po kterou pracovník nebyl pojištěn v tomto systému a měl bydliště v jiném členském státě, kde 
nevykonával výdělečnou činnost. 

(1) Úř. věst. C 277, 21.8.2017.
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