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,Rizeni o predbézné otdzce — Rovné zachizeni v zaméstnani a povolani — Smérnice 2000/78/ES —
Clanek 2 odst. 2 a ¢l. 4 odst. 1 — Diskriminace na zakladé véku — Omezeni prijimani prislusnikd policie
Autonomniho spolecenstvi Baskicko na uchazece mladsi 35 let — Pojem ,podstatny a urcujici profesni

pozadavek’ — Sledovany cil — Priméfenost”

Shrnuti — rozsudek Soudniho dvora (velkého sendtu) ze dne 15. listopadu 2016

1. Socidlni politika — Rovné zachdzeni v zaméstndni a povoldni — Smérnice 2000/78 — Pusobnost —
Vnitrostdatni pravni tprava, kterd stanovi maximdlni vék pro prijimdni prislusnikii policejniho
sbhoru autonomniho spolecenstvi na 35 let — Zahrnuti

[Smérnice Rady 2000/78, ¢l. 3 odst. 1 pism. a)]

2. Socidlni politika — Rovné zachdzeni v zaméstndni a povolini — Smérnice 2000/78 —
Zikaz diskriminace na zdkladé véku — Vnitrostdtni prdavni uprava, kterd stanovi maximdlni vék
pro prijimdni prislusnikii policejniho sboru autonomniho spolecenstvi na 35 let — Pripustnost

(Smérnice Rady 2000/78, ¢ldnek 1, ¢l. 2 odst. 2 a ¢l. 4 odst. 1)

1. Vnitrostatni pravni Gprava, kterd stanovi, Ze osoby, které dosahly véku 35 let, nemohou byt prijaty
do policejniho sboru autonomniho spolecenstvi ¢lenského statu, ovliviiuje podminky prijimani téchto
pracovnikid. Pravni Gprava této povahy musi byt tudiz povazovdna za pravni Gpravu stanovici pravidla
v oblasti pristupu k zaméstndni ve verejném sektoru ve smyslu ¢l. 3 odst. 1 pism. a) smérnice 2000/78,
kterou se stanovi obecny ramec pro rovné zachdzeni v zaméstnani a povolani, a v disledku toho se na
ni vztahuje jeji pasobnost.

(viz body 25, 26)

2. Clanek 2 odst. 2 smérnice 2000/78, kterou se stanovi obecny rdmec pro rovné zachazeni
v zaméstndni a povoldni, ve spojeni s ¢l. 4 odst. 1 této smérnice musi byt vykladan v tom smyslu, ze
nebrani pravni Gpravé, kterd stanovi, Ze uchazeci o pracovni mista prislusniki policejniho sboru, kteri
plni veskeré operativni a vykonné ukoly tohoto sboru, musi byt mladsi 35 let.

Tato pravni Gprava zavadi v tomto ohledu rozdilné zachdzeni pfimo zalozené na véku ve smyslu
ustanoveni ¢lanku 1 ve spojeni s ¢l. 2 odst. 2 pism. a) smérnice 2000/78. Disponovéani zvlastnimi
fyzickymi schopnostmi je vsak vlastnosti souvisejici s vékem a ukoly tykajici se ochrany osob
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a majetku, zatykani pachatelt trestné cinnosti a dohledu nad nimi, jakoz i preventivnich hlidek mohou
vyzadovat pouzivani fyzické sily. Povaha téchto tkolt predpoklada zvlastni fyzickou zdatnost, jelikoz
fyzicka selhani pfi vykonu uvedenych tkolt mohou mit zna¢né dtsledky nejen pro prislusniky policie
samotné a pro treti osoby, ale také pro udrzeni vefejného poradku. Z toho vyplyvd, ze pozadavek
disponovat zvlastnimi fyzickymi schopnostmi za tclelem plnéni tii zdkladnich ukola policie
autonomniho spolecenstvi dotceného clenského statu, kterymi jsou zajistovani ochrany osob
a majetku, garantovani svobodného vykonu prav a svobod kazdého jednotlivce i zajistovani bezpec¢nosti
obcanli, miize byt povazovan za podstatny a urcujici profesni pozadavek ve smyslu ¢l. 4 odst. 1
smérnice 2000/78 pro vykon dotcené profese.

Kromé toho takovd pravni Gprava mize byt povazovdna za pravni Upravu, kterd je primérend cili
spocivajicimu v zajisténi operacni schopnosti a fadného fungovani doty¢né policejni slozky
a neprekracuje meze toho, co je nezbytné k dosazeni tohoto cile. Hrozici nedostatky ve fungovani
slozek policie dot¢eného autonomniho spolecenstvi vylucuji, ze by alternativnim a méné omezujicim
opatfenim mohlo byt poraddani naro¢nych, vylucovacich zkousek télesné zdatnosti v ramci vybérového
fizeni. Uvedeny cil totiz vyzaduje za Gcelem znovuvybudovani uspokojivé vékové pyramidy, aby nebylo
disponovani zvlastnimi fyzickymi schopnostmi chdpano staticky v dobé vybérového rizeni, ale bylo
chdpano dynamicky s tim, Ze se rovnéz zohledni léta sluzby, kterd budou nésledovat poté, co bude
prislusnik prijat.

(viz body 30, 34-36, 47, 48, 50 a vyrok)
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