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(Ozndment)
SOUDNI RIZENI
SOUDNI DVUR
Rozsudek Soudniho dvora (ptého sendtu) ze dne 9. listopadu 2017 (Zddost o rozhodnuti
o piedbézné otdzce Juzgado de lo Social n° 33 de Barcelona — Spanélsko) — Maria Begofia Espadas
Recio v. Servicio Pablico de Empleo Estatal (SPEE)
(Véc C-98/15) ()
»Rizeni o predb&iné otdzce — Smérnice 97/81/ES — Rdmcovd dohoda UNICE, CEEP a EKOS o &stetném
pracovnim iivazku — Ustanoveni 4 — Pracovnici a pracovnice — Rovné zachdzeni v oblasti socidlniho
zabezpeceni — Smérnice 79/7/EHS — Cldnek 4 — Pracovnik zaméstnany na vertikdlné rozvrZeny
Cdstecny tvazek — Ddvky v nezaméstnanosti — Vnitrostdtni prdvni diprava vylucujici neodpracované dny
z doby pojisténi za ticelem stanoveni doby poskytovini ddvky*“
(2018/C 005/02)
Jednaci jazyk: Spanélstina
Predklddajici soud

Juzgado de lo Social n® 33 de Barcelona

Ucastnici ptivodniho fizeni

Zalobkyné: Marfa Begofia Espadas Recio

Zalovany: Servicio Ptblico de Empleo Estatal (SPEE)

Vyrok

1) Ustanoveni 4 bod 1 rdmcové dohody o cdstecném pracovnim tivazku, uzaviené dne 6. cervna 1997, obsaZené v piiloze smérnice Rady
97/81/ES ze dne 15. prosince 1997 o rdmcové dohodé o cdstecném pracovnim tivazku uzaviené mezi organizacemi UNICE, CEEP
a EKOS, se nevztahuje na takovou ddvku v nezaméstnanosti, jako je ddvka piispévkového typu dotcend v piivodnim fizeni.

2) Cldnek 4 odst. 1 smérnice Rady 79/7/EHS ze dne 19. prosince 1978 o postupném zavedeni zdsady rovného zachdzeni pro muze
a Zeny v oblasti socidlniho zabezpeceni musi byt vykldddn tak, Ze brani prdvnim predpisiim clenského stdtu, které v pripadé vertikdlné
rozvrZené prdce ha Cdstecny tivazek vylucuji neodpracované dny z vypoctu dnil pojisténi a zkracuji tak dobu poskytovdni ddvky
v nezaméstnanosti, jestlize je zjisténo, Ze vétsinu zaméstnancii na vertikdlné rozvrZeny pracovni tivazek, jichZ se tato prdvni liprava
nepiiznivé dotykd, tvofi Zeny.

(") U vést. C 171, 26.5.2015.



