g

W Sbirka soudnich rozhodnuti

Véc C-647/13

Office national de 'emploi
\2
Marie-Rose Melchior

(zadost o rozhodnuti o predbézné otdzce podand cour du travail de Bruxelles)

,Rizeni o predbézné otazce — Socidlni zabezpe¢eni — Podminky pro ziskani ndroku na dévky
v nezaméstnanosti v clenském staté — Zohlednéni dob odpracovanych v postaveni smluvniho
zaméstnance ve sluzbach organu Evropské unie se sidlem v tomto ¢lenském staté — Zapocteni dnit
nezameéstnanosti, kdy byl vyplacen prispévek v nezameéstnanosti na zakladé pracovniho radu ostatnich
zaméstnanci Evropskych spolecenstvi, jako odpracovanych dnit — Zasada loajalni spoluprace”

Shrnuti — rozsudek Soudniho dvora (tfetiho sendtu) ze dne 4. inora 2015

Volny pohyb osob — Pracovnici — Rovné zachdzeni — Socidlni vyhody — Ddvky v nezaméstnanosti —
Vypocet dob pojisténi — Pracovnik, stdtni prislusnik clenského stdatu, zaméstnany organem Unie v tomto
clenském staté — Povinnost loajdlni spoluprdce s orgdny Unie — Nezohlednéni dob odpracovanych
v postaveni smluvniho zaméstnance u orgdnu se sidlem v tomto clenském stdté a odmitnuti zapocitat
jako odpracované dny dny nezaméstnanosti, za které byl vypldcen prispévek v nezaméstnanosti na
zdkladé pracovniho 7ddu ostatnich zaméstnancii — Nepripustnost

(Cldnek 10 ES; pracovni idd ostatnich zaméstnanciy; natizeni Rady ¢ 259/68, ve znéni naiizeni
¢. 723/2004)

Clanek 10 ES ve spojeni s pracovnim fadem ostatnich zaméstnanci Evropskych spolecenstvi vydanym
nafizenim ¢. 259/68, kterym se stanovi sluzebni fad ufedniki a pracovni rad ostatnich zaméstnanca
Evropskych spolecenstvi a kterym se zavadéji docasnd opatieni pouzitelnd pro uredniky Komise, ve
znéni nafizeni ¢. 723/2004, brani pravni upravé ¢lenského statu vykladané v tom smyslu, Ze pro ucely
vzniku naroku na davky v nezaméstnanosti se nezohlednuji odpracované doby dosazené v postaveni
smluvniho zaméstnance u orgdnu Unie se sidlem v tomto ¢lenském stité a jako odpracované dny se
nezapocitavaji dny nezaméstnanosti, za které byl vyplacen prispévek v nezaméstnanosti na zakladé
pracovniho fddu ostatnich zaméstnanct, kdezto dny nezaméstnanosti, kdy byly vyplaceny davky
v nezaméstnanosti podle pravni Gpravy uvedeného clenského stitu, zapocitavany jsou.

Takovéto odmitnuti zohlednit pro ucely vzniku ndroku na davky v nezaméstnanosti odpracované doby
dosazené v postaveni smluvniho zaméstnance u orgdnu Unie se sidlem v tomto clenském staté je totiz
zpusobilé ztizit ndbor smluvnich zaméstnanci témito orginy. Takovato pravni Uprava je zptsobild
odradit pracovniky usazené v tomto clenském staté od vykonu povolini u orgdnu Unie, jehoz
pravnimi predpisy omezend doba trvani je stavi do perspektivy, ze se stiednédobé budou muset
zaclenit nebo znovu zaclenit na vnitrostatni trh prace, nebot z didvodu tohoto zaméstnani jim hrozi
nebezpeci, ze nebudou disponovat poc¢tem odpracovanych dni, ktery tato pravni uprava vyzaduje pro
pobirani davek v nezaméstnanosti.
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Takovato pravni dGprava muiize zpusobit stejny odrazujici tc¢inek, pokud jde o nezapocteni dni
nezaméstnanosti, za které byl vyplacen prispévek v nezaméstnanosti podle pracovniho fddu ostatnich
zaméstnancq, jako odpracovanych dnd pro tGcely vzniku naroku na davky v nezaméstnanosti v tomto
¢lenském staté, protoze dny nezaméstnanosti, kdy byly vypldceny davky v nezaméstnanosti podle
pravni Gpravy uvedeného stitu, zapocitavany jsou.

(viz body 27-29 a vyrok)
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