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W Sbirka soudnich rozhodnuti

Véc C-354/13

Fag og Arbejde (FOA)
V.
Kommunernes Landsforening (KL)

(zadost o rozhodnuti o predbézné otdzce podand Retten i Kolding)

,Rizeni o predbézné otazce — Socialni politika — Propousténi — Diivod — Obezita zaméstnance —
Obecnad zasada zakazu diskriminace na zdkladé obezity — Neexistence — Smérnice 2000/78/ES —
Rovné zachazeni v zaméstnani a povolani — Zakaz jakékoli diskriminace na zdkladé zdravotniho
postizeni — Existence ,zdravotniho postizeni®

Shrnuti — rozsudek Soudniho dvora (¢tvrtého sendtu) ze dne 18. prosince 2014

1. Prdvo Evropské unie — Zdsady — Rovné zachdzeni — Rovné zachdzeni v zaméstndni a povoldni —
Smérnice 2000/78 — Zikaz diskriminace — Piisobnost — Diskriminace na zdikladé obezity —
Vylouceni — Listina zdkladnich prdv Evropské unie — Rozsah piisobnosti — Propusténi tidajné
zalozZené na obezité — Vylouceni

(Cldanky 10 SFEU a 19 SFEU; smérnice Rady 2000/78, ¢ldnek 1)

2. Socidlni politika — Rovné zachdzeni v zaméstndni a povoldni — Smeérnice 2000/78 —
Zikaz diskriminace z ditvodu zdravotniho postizeni — Pojem ,zdravotni postizeni“ — Obezita
zaméstnance, ktery dlouhodobé nemiize nebo miize jen v omezené mire vykondvat svou prdci —
Zahrnuti

(Smérnice Rady 2000/78, bod 16 oditvodnéni a clanky 1 a 5)

1. Unijni pravo musi byt vykladdno v tom smyslu, Ze nezakotvuje obecnou zasadu zakazu diskriminace
na zakladé obezity jako takové v zaméstnani a povolani.

V tomto ohledu je tieba konstatovat, ze zddné ustanoveni Smlouvy o ES ¢i Smlouvy o FEU neobsahuje
zékaz diskriminace na zakladé obezity jako takové. Zejména ani ¢ldnek 10 SFEU ani ¢ldanek 19 SFEU
neodkazuji na obezitu.

Mimoto ani sekunddrni unijni pravo nezakotvuje zdsadu zdkazu diskriminace na zdkladé obezity
v zaméstnani a povolani. Konkrétné smeérnice 2000/78, kterou se stanovi obecny rdmec pro rovné
zachdzeni v zaméstnani a povoldni, neuvadi obezitu jako diivod diskriminace. Neni pritom namisté
rozsirit rozsah plisobnosti smérnice 2000/78 per analogiam na pripady mimo diskriminaci na zakladé
davodt taxativné stanovenych v ¢lanku 1 této smérnice. V dasledku toho nemize byt obezita jako
takovda povazovdna za davod doplnujici divody, na zdkladé kterych smérnice 2000/78 zakazuje
jakoukoli diskriminaci.
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Konec¢né ustanoveni Listiny zdkladnich prav Evropské unie nejsou urcena k pouziti na situaci, kterd se
tykd propusténi udajné zalozeného na obezité.

(viz body 33, 35-40, vyrok 1)

2. Smérnice 2000/78, kterou se stanovi obecny rdmec pro rovné zachizeni v zaméstnani a povoldni,
musi byt vykldddna v tom smyslu, ze obezita zaméstnance je zdravotnim postizenim ve smyslu této
smérnice, pokud tato obezita zplisobuje omezeni vyplyvajici predevsim z dlouhodobych fyzickych,
dusevnich nebo psychickych postizeni, které v interakci s rlznymi prekdzkami muze branit plnému
a ucinnému zapojeni dotycné osoby do profesnitho Zivota na rovnopravném zakladé s ostatnimi
pracovniky.

Zaprvé, kdyby totiz bylo pripusténo, aby se smérnice mohla uplathovat v zavislosti na pavodu
zdravotniho postizeni, odporovalo by to samotnému cili uvedené smérnice, jimz je zajisténi rovného
zachazeni.

Mimoto definice pojmu ,zdravotni postizeni“ ve smyslu ¢lanku 1 smérnice 2000/78 predchazi urceni
a posouzeni vhodnych opatreni k zajisténi priméreného usporadani upravenych v jejim c¢lanku 5. Podle
bodu 16 odivodnéni této smeérnice je cilem takovych opatfeni uspokojeni potteb zdravotné postizenych
osob a jsou tedy dtsledkem, a nikoli konstitutivnim prvkem pojmu zdravotniho postizeni. Samotna
okolnost, ze takova opatfeni k zajisténi priméreného usporddini nebyla ve vztahu k urcité osobé
pfijata, nepostacuje tedy k tomu, aby bylo mozné mit za to, ze uvedena osoba nemuze byt osobou se
zdravotnim postizenim ve smyslu uvedené smérnice.

Kromé toho obezita jako takovd nepredstavuje zdravotni postizeni ve smyslu smérnice 2000/78.
Naproti tomu za predpokladu, Ze za danych okolnosti zptsobuje tato obezita omezeni vyplyvajici
predevsim z fyzickych, dusevnich nebo psychickych postizeni, které v interakci s rtiznymi prekazkami
muze branit plnému a G¢innému zapojeni této osoby do profesniho zivota na rovnopravném zikladé
s ostatnimi pracovniky, a jestlize je toto omezeni dlouhodobé, spada takovy stav pod pojem ,zdravotni
postizeni“ ve smyslu smérnice 2000/78.

Tak je tomu zejména v pripadé, kdy obezita zaméstnance brani plnému a uc¢innému zapojeni této
osoby do profesniho zivota na rovnopravném zakladé s ostatnimi pracovniky z davodu omezené
mobility nebo vyskytu onemocnéni u této osoby, které brani plnéni pracovnich tkold nebo ji omezuje
pri vykonu povolani.

(viz body 55, 57-60, 64, vyrok 2)
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