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Vyrok

1) Cldnek 6 bod 1 natizeni Rady (ES) ¢. 44/2001 ze dne 22. prosince 2000 o piislusnosti a uzndvdni a vykonu soudnich rozhodnuti
v obcanskych a obchodnich vécech musi byt vykldddn v tom smyslu, Ze pravidlo koncentrace pfislusnosti v pfipadé vice Zalovanych,
které je stanoveno v tomto ustanoveni, Ize uplatnit na Zaloby sméfujici k urcent, Ze podniky, které se na jediném a trvajicim porusent
zdkazu kartelovych dohod stanoveném v unijnim prdvu, jeZz bylo konstatovdno rozhodnutim Evropské komise, podilely ze
zem@pisného a casového hlediska odlisnym zpiisobem, jsou povinny spolecné a nerozdilné nahradit skodu a v této souvislosti predlozit
informace, a to i v pfipadé, Ze Zalobce vzal Zalobu zpét viici jedinému z Zalovanych, ktery md bydlisté nebo sidlo v clenském stdté, kde
md sidlo soud, u néhoZ bylo zahdjeno fizeni, ledaze by byla prokdzdna existence tajné dohody mezi Zalobcem a uvedenym
spoluZalovanym uzaviené s cilem uméle vytvoiit nebo zachovat podminky pro pouZiti uvedeného ustanoveni v dobé poddni této
Zaloby.

2) Cldnek 5 bod 3 nafizeni ¢. 44/2001 musi byt vykldddn v tom smyslu, Ze je-li od Zalovanyich usazenyich v riiznych clenskyich stdtech
v soudnim Fizeni poZadovdna ndhrada skody v diisledku jediného a trvajiciho protipravniho jedndni, na kterém se podileli v nékolika
clenskych stdtech v riiznych obdobich a na riiznych mistech, pFicemz toto poruSeni cldnku 101 SFEU a cldnku 53 Dohody
o Evropském hospoddiském prostoru ze dne 2. kvétna 1992 bylo zjisténo Evropskou komisi, ke skodné uddlosti doslo ve vztahu ke
kazdé tidajné obéti posuzované samostatné a kazdd z nich si miiZe na zdkladé uvedeného cl. 5 bodu 3 zvolit, Ze podd Zalobu bud
u soudu mista, kde byla dotycnd kartelovd dohoda definitivné uzaviena, nebo pfipadné mista, kde byla uzaviena zvldstni dohoda,
kterou Ize oznacit za piicinnou uddlost vedouci ke vzniku tvrzené skody, nebo u soudu mista jejiho vlastniho sidla.

3) Cldnek 23 odst. 1 nafizeni ¢. 44/2001 musi byt vykldddn v tom smyslu, Ze v pipadé, kdy je v soudnim ¥izeni pozadovina ndhrada
Skody za poruseni cldnku 101 SFEU a cldnku 53 Dohody o Evropském hospoddiském prostoru ze dne 2. kvétna 1992, umoziiuje
zohlednit dolozky o prislusnosti obsazené ve smlouvdch o doddni, i kdyz md takové zohlednéni za ndsledek odchyleni se od pravidel
pro ureni mezindrodni pislusnosti stanovenych v ¢l. 5 bodé 3 nebo ¢l. 6 bodé 1 uvedeného natizeni, a to pod podminkou, Ze tyto
dolozky odkazuji na spory, které se tykaji odpovédnosti za poruseni prdva hospoddiské soutéZe.

() Ur. vést. C 298, 12.10.2013.

Rozsudek Soudniho dvora (pitého senédtu) ze dne 13. kvétna 2015 (zddost o rozhodnuti o piedbézné
otdzce Juzgado de lo Social n° 33 de Barcelona — Spanélsko) — Andrés Rabal Cafias v. Nexea Gestion
Documental SA, Fondo de Garantia Salarial

(Véc C-392/13) ()

~Rizeni o predbéiné otdzce — Socidlni politika — Hromadné propousténi — Smérnice 98/59/ES — Pojem
,zdvod* — Zpiisoby urceni poctu propusténych pracovniki“

(2015/C 236/05)
Jednaci jazyk: Spanélstina
Predkladajici soud

Juzgado de lo Social n® 33 de Barcelona

Ucastnici pavodniho Fizeni

Zalobce: Andrés Rabal Cafias

Zalovani: Nexea Gestion Documental SA, Fondo de Garantia Salarial
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Vyrok

1) Cldnek 1 odst. 1 prvni pododstavec pism. a) smérnice Rady 98/59/ES ze dne 20. Cervence 1998 o sblizovdni prdvnich predpisii
clenskych stdtii tykajicich se hromadného propousténi musi byt vykldddn v tom smyslu, Ze brdni vnitrostdtni pravni tpravé, kterd
zavddi jako jedinou referencni jednotku podnik namisto zdvodu, jestlize diisledkem pouZiti tohoto kritéria je, Ze informacni
a konzultacni postup stanoveny v cldncich 2 az 4 této smérnice se nepouZije, prestoZe v piipadé, kdy by byl referencni jednotkou
zdvod, by musela byt dotcend propusténi kvalifikovdna vzhledem k definici uvedené v ¢l. 1 odst. 1 prvnim pododstavci
pism. a) uvedené smérnice jako ,hromadné propousténi*.

«

2) Cldnek 1 odst. 1 smérnice 98/59 musi byt vykldddn v tom smyslu, Ze za ticelem konstatovdni, Ze doslo k ,hromadnému propousténi'
ve smyslu uvedeného ustanoveni, neni namisté zohlednit i ptipady individudlniho skonceni pracovniho poméru na zdkladé smiluy
uzavienych na dobu urcitou nebo pro vykondni urcitych praci, dojde-li k témto skoncenim v den uplynuti platnosti smlouvy nebo
vykondni prce.

3) Cldnek 1 odst. 2 pism. a) smérnice 98/59 musi byt vykldddn v tom smyslu, Ze pro konstatovdni existence hromadnych propoustént
uskutecnénych na zdkladé pracovnich smluv uzavienych na dobu urcitou nebo pro vykondni urcitych praci neni nezbytné, aby pficina
takovych hromadnych propousténi vyplyvala z téhoZ ramce hromadného naboru pracovnich sil na tutéZ dobu nebo tytéz prdce.

(") UK vést. C 260, 7.9.2013.

Rozsudek Soudniho dvora (desitého sendtu) ze dne 4. ¢ervna 2015 — Stichting Corporate Europe
Observatory v. Evropskd komise, Spolkova republika Némecko

(Véc C-399/13 P) (')
Kasacni opravny prostiedek — Narizeni (ES) ¢. 1049/2001 — Pfistup k dokumentiim unijnich orgdnii —

Dokumenty tykajici se obchodnich jedndni mezi Evropskou unii a Indickou republikou — Plny p¥istup —
Zamitnuti“

(2015/C 236/06)

Jednaci jazyk: anglictina

Ucastnici fizeni

Utastnice Fizeni poddvajici kasacni opravny prostiedek: Stichting Corporate Europe Observatory (zdstupce: S. Crosby, Solicitor)
Dalsi dcastnice Fizeni: Evropskd komise (zdstupci: F. Clotuche-Duvieusart a 1. Zervas, zmocnénci)

Spolkova republika Némecko (zdstupci: T. Henze a J. Moller, zmocnénci)

Vyrok

1) Kasacni opravny prostiedek se zamitd.

2) Spolecnosti Stichting Corporate Europe Observatory se uklddd ndhrada ndkladii fizeni.

() Uk vést. C 274, 21.9.2013.



