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Ty stejné celni organy piijaly pfi dovozu surovin do Curagao
formuldfe A. Skutecnost, Ze se pravé tyto formuldfe A ztra-
tily pfi pozdru v archivu celnich dfadd v Curacao, neni
mozné  prficitat navrhovatelce kasaéntho  opravného
prostiedku. Vzhledem k tomu, Ze je archiv znicen, neni jiz
mozné urcit, které pisemnosti spis celnich organt obsaho-
val.

Zavér Tribunalu, Ze kurdtor tyto podklady pifedal ¢lentim
delegace zalované, kdyz tito byli o orgdnu, neni opodstat-
nény. Pouze z tohoto nelze vyvodit zdvér, ze by se tam
formuldfe A nenachézely.

Zidost o rozhodnuti o predbéiné otizce podani Cour de

cassation (Francie) dne 16. dubna 2012 — Association de

médiation sociale v. Union locale des syndicats CGT,

Hichem Laboubi, Union départementale CGT des

Bouches-du-Rhone, Confédération générale du travail
(CGT)

(Véc C-176/12)
(2012/C 184/08)

Jednaci jazyk: francouzstina

Predklidajici soud

Cour de cassation

Ucastnici pivodniho Fizeni

Nayrhovatel: Association de médiation sociale

Odpiirci: Union locale des syndicats CGT, Hichem Laboubi,
Union départementale CGT des Bouches-du-Rhone, Confédéra-
tion générale du travail (CGT)

Pfedbézné otdzky

1) Maze byt zdkladni pravo pracovnika na informovdni a na
projednavani zakotvené v ¢lanku 27 Listiny zadkladnich prav
Evropské unie, jak je upraveno v ustanovenich smérnice
Evropského parlamentu a Rady 2002/14/ES ze dne 11.
bfezna 2002, kterou se stanovi obecny rdmec pro informo-
vani zaméstnancll a projedndvini se zaméstnanci v Evrop-
ském spolecenstvi ('), dovoldvano ve sporu mezi jednotlivci
za Ulelem ovéfeni slucitelnosti vnitrostdtniho opatfeni
provadgjictho smérnici?

2) V piipadé kladné odpovédi, musi byt tato ustanoveni vykls-
ddna v tom smyslu, Ze brani vnitrostitnim pravnim ptedpi-
stm, které pro Gcely stanoveni poctu zaméstnanct podniku,
zejména pro stanoveni hranice pro ziizen{ orgdnii zastupu-
jicich zaméstnance, nezohlednuji pracovniky, s nimiz byly
uzavieny nasledujici smlouvy: ucfiovskd smlouva (contrat
d’apprentissage), smlouva, kterd umoziiuje rychly navrat

do zaméstndni nezaméstnanym, jeZ maji problémy pfi
hleddni zaméstnani, sjednand se zaméstnavateli z vefejného
sektoru (contrat initiative-emploi), smlouva, kterd umoziuje
rychly navrat do zaméstndni nezaméstnanym, jeZ maji prob-
lémy piti hleddni zaméstndni, sjednand se zaméstnavateli z
vefejného sektoru nebo zaméstnavateli poskytujicimi sluzby
ve vefejném zdjmu (contrat d’accompagnement dans I'em-
ploi), smlouva o zvySovani odborné kvalifikace (contrat de
professionnalisation)?

Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2002/14/ES ze dne 11.

—

bfezna 2002, kterou se stanovi obecny rdmec pro informovani
zaméstnancti a projednavani se zaméstnanci v Evropském spolecen-
stvi (UF. vést. L 80, 23.3.2002, s. 29; Zvl. vyd. 05/04, s. 219).

Kasaéni opravny prostfedek podany dne 16. dubna 2012

spole¢nosti The Dow Chemical Company proti rozsudku

Tribundlu (sedmého sendtu) vydanému dne 2. dnora 2012

ve véci T-77/08, The Dow Chemical Company v. Evropskd
komise

(Véc C-179/12 P)
(2012/C 184/09)

Jednaci jazyk: anglictina

Ucastnice fizeni
Utastnice fizeni poddvajici kasacni opravny prostiedek: The Dow

Chemical Company (zastupci: D. Schroeder and R. Polley, Rech-
tsanwilte)

Dalsi ticastnice Fizeni: Evropskd komise

Névrhovd Ziddni dcastnice Fizeni podavajici kasatni
opravny prostfedek

Ucastnice fizeni podavajici kasa¢ni opravny prostiedek Soud-
nimu dvoru navrhuje, aby

— zrusil rozsudek Tribundlu ve véci T-77/08 v rozsahu, v
némz se timto rozsudkem zamitd jeji ndvrh na zruSeni
rozhodnuti Komise ze dne 5. prosince 2007 ve véci
COMP/38629, ve znéni rozhodnuti Komise C(2008) 2974
final ze dne 23. Cervna 2008, v Casti, v niz se tykd navr-
hovatelky;

— zrusil rozhodnuti Komise ze dne 5. prosince 2007 ve véci
COMP/38629, ve znéni rozhodnuti Komise C(2008) 2974
final ze dne 23. Cervna 2008, v Casti, v niz se tykd navr-
hovatelky;

— podptrné zrusil rozsudek Tribundlu ve véci T-77/08 v
rozsahu, v némz se timto rozsudkem zamitd jeji ndvrh na
podstatné snizeni pokuty, kterd ji byla ulozena;
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