CVRIA Sbirka soudnich rozhodnuti

Spojené véci C-216/12 a C-217/12

Caisse nationale des prestations familiales
V.
Fjola Hliddal (C-216/12)
a
Pierre-Louis Bornand (C-217/12)

[Zadosti o rozhodnuti o predbéznych otdzkidch podané Cour de cassation (Lucembursko)]

»Socidlni zabezpeceni — Nafizeni (EHS) ¢. 1408/71 — Dohoda mezi Evropskym spolecenstvim
a Svycarskou konfederaci — Svycarsti statni prislusnici, ktefi maji bydlisté ve Svycarsku a pracuji
v Lucembursku — Prizndni prispévku na rodicovskou dovolenou — Pojem ,rodinnd davka™

Shrnuti — rozsudek Soudniho dvora (patého sendtu) ze dne 19. zari 2013

1. Predbéiné otizky — Pravomoc Soudniho dvora — Rozsah — Dohoda mezi ES a Svycarskem
o volném pohybu osob — Zahrnuti svycarskych stdatnich prislusnikii do davek poskytovanych podle
narizeni ¢. 1408/71 na zdikladé této dohody

[Dohoda ES-Svycarsko o volném pohybu osob, ptiloha II; natizeni Rady ¢ 1408/71, ¢l. 1 pism. u)
bod i) a ¢l. 4 odst. 1 pism. h)]

2. Socidlni zabezpeceni — Rodinné ddvky — Pojem — Prispévek na rodicovskou dovolenou —
Zahrnuti

[Clinek 157 SFEU; narizeni Rady ¢. 1408/71, ¢l. 1 pism. u) bod i) a ¢l. 4 odst. 1 pism. h)]
1. Viz znéni rozhodnuti.
(viz body 37-39)

2. Clanek 1 pism. u) bod i) a ¢l. 4 odst. 1 pism. h) nafizeni ¢. 1408/71 o uplatiiovni systémi
socidlntho zabezpeceni na zaméstnané osoby, samostatné vydélecné cinné osoby a jejich rodinné
prislusniky pohybujici se v ramci Spolecenstvi musi byt vykldddny v tom smyslu, ze prispévek na
rodicovskou dovolenou, ktery je priznavan na zdkladé pravnimi predpisy vymezené situace nezavisle
na individudlnim a diskre¢nim posouzeni osobnich potieb, je rodinnou divkou ve smyslu tohoto
narizeni.

Takovy prispévek totiz nelze kvalifikovat jako odménu ve smyslu ¢lanku 157 SFEU, nachdzi-li se
pracovnik v postaveni vyznacujicim se prerusenim pracovni smlouvy a neni-li tento pfispévek vyplacen
byt nepfimo samotnym zameéstnavatelem.

Takovy prispévek zadruhé neni ndhradnim prijmem razenym mezi davky v nezameéstnanosti, jelikoz
osoba, kterd jej pobira, neztratila zaméstnani, ale rozhodla se pouze prerusit pracovni pomér.
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Zatreti, rodinné davky slouzi jako socidlni pomoc zaméstnancim pecujicim o rodinu, na jejimz
financovani se podili celd spole¢nost. Vyraz k pokryti rodinnych vydaji v ¢l. 1 pism. u) bod i) nafizeni
¢. 1408/71 je v tomto ohledu chdpéan zejména jako verfejny prispévek do rodinného rozpoctu, ktery ma
snizit zatéz pramenici z vychovy déti. Pokud jde o prispévky pii preruseni kariéry poskytované za
urcitych podminek pracovnikiim, ktefi v ramci rodi¢ovské dovolené prerusili svou kariéru, tento druh
davky obdobny prispévku na rodicovskou dovolenou je nutné povazovat za rodi¢ovskou davku.

(viz body 41-44, 49, 51-55, 58—60 a vyrok)
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