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C 347/25

Zasedmé je vytykdno nespravné stanoveni vychozi &astky i
ohledné stanoveni pokuty pro nizozemsky trh, jehoZz objem
byl zohlednén v plné vysi navzdory nizkému riziku karteld.

(") Nafizeni Rady (ES) ¢. 1/2003 ze dne 16. prosince 2002 o provadéni
pravidel hospoddiské soutéZe stanovenych v clancich 81 a 82
Smlouvy Text s vyznamem pro EHP (Uf. vést. L 1, s. 1; Zvl. vyd.
08/02, s. 205).

Zidost o rozhodnuti o piedbéiné otizce podand

Ty6tuomioistuin (Finsko) dne 3. fijna 2011 — Terveys-

ja  sosiaalialan  neuvottelujirjest6 TSN ry w.
Terveyspalvelualan Liitto ry, Mehildinen Oy

(V& C-512/11)
(2011/C 347/35)

Jednaci jazyk: finstina

Predklddajici soud

Tyo6tuomioistuin

Ucastnici pavodniho Fizeni

Zalobce: Terveys- ja sosiaalialan neuvottelujirjesto TSN ry

Zalovani: Terveyspalvelualan Liitto ry, Mehildinen Oy

Pfedbéziné otizky

Brani smérnice Evropského parlamentu a Rady 2006/54[ES ze
dne 5. cervence 2006 o zavedeni zdsady rovnych piileZitosti a
rovného zachdzeni pro muZe a Zeny v oblasti zaméstnani a
povoldni (") a smérnice Rady 92/85/EHS ze dne 19. fijna
1992 o zavadéni opatieni pro zlepSeni bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi prici téhotnych zaméstnankyn a zaméstnankyti
kratce po porodu nebo kojicich zaméstnankyn (%) ustanovenim
vnitrostdtn{ kolektivni smlouvy nebo vykladu téchto ustanoveni,

podle nichZz se zaméstnankyni, kterd nastupuje na matefskou
dovolenou piimo z neplacené dovolené na vychovu, nevyplaci
penézité prispévky v matefstvi upravené v kolektivni smlouvé?

(') Ut vést. L 204, s. 23.
(3 Uf. vést. L 348, s. 1; Zvl. vyd. 05/02, s. 110.

Zidost o rozhodnuti o predbéiné otizce podand

Ty6tuomioistuin (Finsko) dne 3. fijna 2011 — Ylemmiit

Toimihenkil6t YIN ry v. Teknologiateollisuus ry, Nokia
Siemens Networks Oy

(V& C-513(11)
(2011/C 347[36)

Jednaci jazyk: finstina

Predkladajici soud

Tyotuomioistuin

Utastnici ptvodniho fizeni
Zalobce: Ylemmit Toimihenkilot YTN ry

Zalovani: Teknologiateollisuus ry, Nokia Siemens Networks Oy

Predbézné otizky

Brani smérnice Evropského parlamentu a Rady 2006/54/ES ze
dne 5. ¢ervence 2006 o zavedeni zdsady rovnych piilezitosti a
roviného zachdzeni pro muZe a Zeny v oblasti zaméstndni a
povoldni (') a smérnice Rady 92/85/EHS ze dne 19. fijna
1992 o zavddéni opatfeni pro zlepSeni bezpenosti a ochrany
zdravi pfi praci téhotnych zaméstnankyn a zaméstnankyn
kratce po porodu nebo kojicich zaméstnankyn (%) vykladu vnit-
rostatni kolektivni smlouvy, podle né¢hoz se zaméstnankyni,
kterd nastupuje na matefskou dovolenou pfimo z dovolené na
vychovu, nevyplaci penézité piispévky v matefstvi upravené v
kolektivni smlouvé?

(1) UL vést. L 204, s. 23.
e

Ur
Ut. vést. L 348, s. 1; Zvl. vyd. 05/02, s. 110.



