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Utedni véstnik Evropské unie

28.7.2012

Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 81/2009 ze dne 14. ledna
2009, se vztahuji i na stdtni prislusniky tretich zemi, ktefi maji
vizovou povinnost a chtéji se vrdtit pres vnéjsi hranice schengen-
ského prostoru do clenského stdtu, ktery jim udélil povoleni k
prechodnému pobytu, aniZ za timto tcelem vstoupi na izemi
jiného clenského stdtu.

2) Cldnek 5 odst. 4 pism. a) nafizeni & 562/2006, ve znéni nafi-
zeni ¢. 81/2009, musi byt vykldddn v tom smyslu, Ze clensky stdt,
ktery udeli stdtnimu prislusnikovi tieti zemé zpétné vizum ve
smyslu tohoto ustanoveni, nemiiZe omezit vstup do schengenského
prostoru pouze na mista svého vnitrostdtniho tizemi.

3) Zdsady prdvni jistoty a ochrany legitimniho ocekdvdni nevyZado-
valy, aby byla stanovena ptechodnd opatieni ve vztahu ke stdtnim
piislusnikiim tietich zemi, kteii opustili tizemi clenského stdtu, i
kdyz byli drziteli pouze povoleni k prechodnému pobytu vydaného
pfi pfezkumu prvni Zddosti o povoleni k pobytu nebo Zddosti o
azyl, a chtéji se na toto tizemi vrdtit po vstupu v platnost natizeni
¢ 562/2006, ve znéni nafizeni ¢. 81/2009.

(1) Uk vést. C 72, 5.3.2011.

Rozsudek Soudniho dvora (velkého sendtu) ze dne 12.
Cervna 2012 (zddost o rozhodnuti o pfedbéiné otizce
Bundesfinanzhof — Némecko) — Waldemar Hudzinski v.
Agentur fiir Arbeit Wesel — Familienkasse (C-611/10),
Jaroslaw ~ Wawrzyniak v. Agentur fiir  Arbeit
Moénchengladbach — Familienkasse (C-612/10)

(Spojené véci C-611/10 a C-612/10) ()

(»Socidlni zabezpeceni migrujicich pracovnikii — Nafizeni
(EHS) & 1408/71 — Cl. 14 odst. 1 pism. a) a &. 14a odst.
1 pism. a) — Cldnek 45 SFEU a cldnek 48 SFEU — Docasnd
prdce v jiném clenském stdté, neZ je stdt, na jehoZ vizemi je
cinnost obvykle vykondvina — Rodinné ddvky — PouZitelné
prdvni piedpisy — MozZnost pfizndni pFidavkii na déti cen-
skym stdtem, kde je docasnd prdce vykondvdna, ale ktery neni
pfislusnym stitem — Uplatnéni pravidla vnitrostdtniho prdva
k zamezeni soubéhu ddvek, které vyluluje tuto ddvku v
pfipadé prijeti srovnatelné ddvky v jiném stdté“)
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Predmét véci

Z4dost o rozhodnuti o piedbézné otdzce — Bundesfinanzhof
— Vyklad ¢l. 14a odst. 1 pism. a) nafizeni Rady (ES) ¢. 1408/71
ze dne 14. Cervna 1971 o uplatiovani systéma socidlntho
zabezpeeni na zaméstnané osoby a jejich rodiny pohybujici
se v ramci Spolecenstvi (Ut. vést. L 149, s. 2; Zvl. vyd. 05/01,
s. 35) — Urceni pouzitelnych prdvnich pfedpisi — Nérok
migrujictho pracovnika obdrzet ve stité, kde pracuje, rodinné
piidavky na své déti bydlici v clenském staté jeho pivodu —
svého ptvodu, vykondvajici po dobu &tyf mésica zdvislou
pracovni ¢innost v jiném Clenském staté

Vyrok

1) Cldnky 14 odst. 1 pism. a) a ¢l. 14a odst. 1 pism. a) naiizeni
(EHS) ¢. 1408/71 ze dne 14. cervna 1971 o uplatiiovdni
systémii socidlniho zabezpeceni na zaméstnané osoby, osoby samo-
rdmci Spolecenstvi ve znéni pozménéném a aktualizovaném nafi-
zenim Rady (ES) ¢. 118/97 ze dne 2. prosince 1996, pozmé-
néném nafizenim Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢
647/2005 ze dne 13. dubna 2005, musi byt vykldddny v tom
smyslu, Ze nebrdni tomu, aby clensky stdt, ktery neni témito
ustanovenimi oznalen za prislusny stdt, ptiznal p¥idavky na dité
v souladu s vnitrostdtnim prdvem migrujicimu pracovnikovi, ktery
vykondvd na jeho tizemi docasnou prdci za okolnosti, jako jsou
okolnosti v pivodnim Fizeni, véetné piipadi, kdy bylo zaprvé
urceno, Ze dotceny pracovnik neutrpél Zddnou djmu na svych
pravech z divodu vykonu prdva na volny pohyb, nebot si zachoval
ndrok na rodinné ddvky stejné povahy v prislusném clenském stdté,
a zadruhé, Ze tento pracovnik ani dité, na které je uvedend ddvka
pozadovdna, nepobyvaji obvykle na tizemi clenského stdtu, kde byla
docasnd prdce vykondvdna.

2) Pravidla Smlouvy o FEU v oblasti volného pohybu pracovnikii
musi byt vykldddna v tom smyslu, Ze brdni v takové situaci,
jako je situace v pivodnim Fizeni, pouZiti takového pravidla vnit-
rostdtniho prdva, jako je pravidlo vypljvajici z § 65 zdkona o dani
z ptijmu (Einkommensteuergesetz), pokud vede nikoliv ke sniZeni
ddvky o vysi srovnatelné ddvky priznané v jiném stdté, ale k
vylouceni této ddvky.

(') UF. vést. C 103, 2.4.2011.
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