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Utedni véstnik Evropské unie

C 311/11

Vyrok

Cldnek 2 pism. e) smérnice Evropského parlamentu a Rady
2002/30/ES ze dne 26. biezna 2002 o pravidlech a postupech
pro zavedeni provoznich omezeni ke sniZeni hluku na letistich Spole-
Censtvi musi byt vykldddn v tom smyslu, Ze ,provozni omezeni“ je
opattenim, které tiplné nebo docasné zakazuje p¥istup civilniho podzvu-
kového letadla na letisté clenského stdtu Unie. Vnitrostdtni prdvni
tiprava v oblasti Zivotniho prostiedi, kterd uklddd maximdlni limity
hluku méfeného na zemi, které je tieba dodrZovat p¥i preletu dzemi v
blizkosti letisté, tedy neni jako takovd ,provoznim omezenim“ ve
smyslu tohoto ustanoveni, ledaZe by z divodu pfislusného hospoddr-
ského, technického a prdvniho kontextu mohla mit stejné ticinky jako
zdkaz pristupu na uvedené letiste.

(") Uf. vést. C 148, 5.6.2010.

Rozsudek Soudniho dvora (velkého sendtu) ze dne 6. zdfi
2011 (zddost o rozhodnuti o pfedbézné otizce Tribunale
di Isernia — Itdlie) — trestni fizeni proti Aldu Patriciellovi

(Véc C-163[10) (1)

(,,Clen Evropského parlamentu — Protokol o vysaddch a

imunitdch — Cldnek 8 — Trestni Tizeni vedené pro trestny

tin kfivého obvinéni — ProhldSeni ucinénd mimo prostory

Parlamentu — Pojem ,,ndzor vyjddieny béhem vykonu parla-
mentni funkce* — Imunita — Podminky*)

(2011/C 311/14)
Jednaci jazyk: italstina
Predkladajici soud

Tribunale di Isernia

Ucastnik piivodniho trestniho Fizeni

Aldo Patriciello

Piedmét véci

Zadost o rozhodnuti o piedbézné otdzce — Tribunale di Isernia
— Vyklad ¢ldnku 9 Protokolu o vysadich a imunitich Evrop-
skych spolecenstvi (Ut. vést. 1967, 152, s. 13) — Clen Evrop-
ského parlamentu obvinény z trestného ¢inu kiivého obvinéni v
disledku kfivého obvinéni predstavitele pofadkovych sil —
Pojem ndzor vyjadieny béhem vykonu parlamentni funkce

Vyrok

Cldnek 8 protokolu o vysaddch a imunitdch Evropské unie, ktery je
pripojen ke Smlouvdm o EU, FEU a ESAE, musi byt vykldddn v tom
smyslu, Ze prohldSeni ucinéné evropskym poslancem mimo Evropsky
parlament, které vedlo v clenském stdté jeho pivodu k trestnimu
stihdni pro trestny Cin kfivého obvinéni, pfedstavuje ndzor vyjddfeny
behem vykonu parlamentni funkce, na ktery se vztahuje imunita podle
tohoto ustanoveni, pouze tehdy, pokud toto prohldseni odpovidd
subjektivnimu posouzeni, které md piimou a zfejmou spojitost s

vykonem takové funkce. Urcit, zda tyto podminky jsou ve véci v
piivodnim fizeni splnény, prislusi predklddajicimu soudu.

() Ut vést. C 161, 19.6.2010.

Rozsudek Soudniho dvora (druhého sendtu) ze dne 8. zdfi

2011 (zddost o rozhodnuti o pfedbéiné otizce Juzgado

de lo Contencioso-Administrativo n® 12 de Sevilla —

Spanélsko) — Francisco Javier Rosado Santana v.

Consejeria de Justicia y Administracion Pdblica de la
Junta de Andalucia

(Véc C-177/10) ()

(»Socidlni politika — Smeérnice 1999/70/ES — Rdmcovd

dohoda o pracovnich pomérech na dobu urcitou uzaviend

mezi organizacemi UNICE, CEEP a EKOS — Ustanoveni 4

— PouZiti rdmcové dohody v oblasti veiejné sluzby — Zdsada
zdkazu diskriminace*)

(2011/C 311/15)
Jednaci jazyk: Spanélstina
Predklddajici soud

Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°® 12 de Sevilla

Ucastnici pavodniho fizeni

Zalobce: Francisco Javier Rosado Santana

Zalovany: Consejerfa de Justicia y Administracién Pablica de la
Junta de Andalucia

Predmét véci

Z4dost o rozhodnuti o predbéiné otdzce — Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo n° 12 de Sevilla — Vyklad smér-
nice Rady 1999/70/ES ze dne 28. Cervna 1999 o rdmcové
dohodé o pracovnich pomérech na dobu urcitou uzaviené
mezi organizacemi EKOS, UNICE a CEEP (Uf. vést. L 175,
s. 43; Zvl. vyd. 05/03, s. 368) — Pfiloha, ustanoveni 4 (zdsada
zdkazu diskriminace) — Pusobnost — Diskriminace povazo-
vand Gstavnim soudem za prijatelnou — Povinnosti vnitrostat-
niho soudu

Vyrok

1) Smérnice Rady 1999/70/ES ze dne 28. Cervna 1999 o rdmcové
dohodé o pracovnich pomérech na dobu urcitou uzaviené mezi
organizacemi UNICE, CEEP a EKOS a Rdmcovd dohoda o
pracovnich pomérech na dobu urcitou obsaZend v jeji pfiloze
musi byt vykldddny v tom smyslu, Ze se vztahuji na pracovni
smlouvy a pracovni & sluZebni poméry na dobu urcitou uzaviené
s orgdny a dalsimi entitami vefejného sektoru a ddle vyZaduji, aby
veskeré rozdilné zachdzeni mezi kariérnimi tfedniky a srovnatel-
nymi docasnymi tfedniky clenského stdtu bylo vylouceno, je-li jeho
dilvodem pouze skutecnost, Ze docasni tifednici jsou ve sluZebnim
poméru na dobu urcitou, pokud rozdilné zachdzeni neni ospravedI-
néno objektivnimi divody ve smyslu ustanoveni 4 bodu 1 uvedené
rdmcové dohody.



