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Utedni véstnik Evropské unie

C 319/7

Rozsudek Soudniho dvora (prvniho sendtu) ze dne 15.
zafi 2011 (zddost o rozhodnuti o pfedbéiné otdzce
Administrativen sad Sofija-grad — Bulharsko) —

,DP grup“ EOOD v. Direktor na Agencija ,,Mitnici“
(Véc C-138/10) ()

(»Celni unie — Celni prohldseni — Prijeti celniho prohldseni

celnim orgdnem — ZruSeni platnosti jiZ pfijatého celniho

prohldseni — Diisledky pro opatieni podle trestniho a
prestupkového prdva“)

(2011/C 319/10)

Jednaci jazyk: bulharstina

Predklddajici soud

Administrativen sad Sofija-grad

Ucastnici pivodniho Fizeni

Zalobkyneé: ,DP grup* EOOD

Zalovany: Direktor na Agencija ,Mitnici*

Predmét véci

Z4adost o rozhodnuti o predbézné otdzce — Administrativen
sad Sofija-grad — Vyklad ¢l. 4 bodu 5, ¢l. 8 odst. 1 prvni
odrézky a ¢lankt 62, 63 a 68 nafizeni Rady (EHS) ¢. 2913/92
ze dne 12. fjna 1992, kterym se vydavé celni kodex Spolecen-
stvi (UR. vést. L 302, s. 1; Zvl. vyd. 02/04, s. 307) — Pfijeti
celntho prohldseni uskutecnéného pisemné dluznikem ze strany
celniho organu — Shodné zachdzeni s takovym pfijetim jako se
spravnim rozhodnutim, které podléhd soudnimu prezkumu —
Predbézné piijeti prohldseni az do koneéného ovéfeni tdajt,
které jsou v ném zapsdny, prostiednictvim zvlastniho posudku
uréeného k potvrzeni kédu celntho sazebniku — Uréeni
rozsahu kontroly vykondvané celnim orgdnem pii tomto
ovéfeni

Vyrok

Ustanoveni celniho prdva Unie musi byt vykldddna v tom smyslu, Ze
deklarant nemiiZe Zddat soud o zruSeni jim vystaveného celniho prohld-
Sent, jestlize celni orgdny toto celni prohldSeni jiz p¥ijaly. Za podminek
stanovenych v cldnku 66 nafizeni Rady (EHS) ¢. 2913/92 ze dne 12.
fijna 1992, kterym se vyddvd celni kodex Spolecenstvi, ve znéni nafi-
zeni Rady (ES) ¢. 1791/2006 ze dne 20. listopadu 2006, viak miiZe
tento deklarant poZddat uvedené orgdny o zruseni platnosti tohoto
celntho prohldSeni, a to i po propusténi zboZi. Po provedeni svého
posouzeni musi celni orgdny, s vhradou soudniho prezkumu, bud
zamitnout Zddost deklaranta odivodnénym rozhodnutim, nebo provést
poZadované zruSeni platnosti.

(") Uf. vést. C 148, 5.6.2010.
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Rozsudek Soudniho dvora (prvniho sendtu) ze dne 15. zafi

2011 (zddost o rozhodnuti o pfedbéiné otizce Supreme

Court of the United Kingdom — Spojené krilovstvi) —
Williams a dalsi v. British Airways plc

(Véc C-155/10) ()

(,Pracovni podminky — Smérnice 2003/88/ES — Uprava
pracovni doby — Ndrok na dovolenou za kalenddini rok —
Piloti leteckych spolecnosti“)

(2011/C 319/11)
Jednaci jazyk: anglictina

Predklddajici soud

Supreme Court of the United Kingdom

Ucastnici pivodniho fizeni

Zalobci: Williams a dalsf

Zalovand: British Airways plc

Predmét véci

Z4dost o rozhodnuti o predb&zné otdzce — Supreme Court of
the United Kingdom — Vyklad clanku 7 smérnice Rady
93/104/ES ze dne 23. listopadu 1993 o nékterych aspektech
Gipravy pracovni doby (Ut. vést. L 307, s. 18; Zvl. vyd. 05/02,
s. 197) a ¢lanku 7 smérnice Evropského parlamentu a Rady
2003/88[ES ze dne 4. listopadu 2003 o nékterych aspektech
Gipravy pracovni doby (Uf. vést. L 299, s. 9; Zvl. vyd. 05/04,
s. 381) — Rozsah povinnosti ulozenych témito smérnicemi,
pokud jde o povahu nebo droven nahrady za dobu placené
dovolené za kalenddini rok — Rozsah volnosti ¢lenskych
statd stanovit podminky jejiho vypoctu — Placend dovolend
za kalendafni rok vypldcend pilotam leteckych spole¢nosti.

Vyrok

1) Cldnek 7 smérnice Evropského parlamentu a Rady 2003/88/ES
ze dne 4. listopadu 2003 o nékterych aspektech tipravy pracovni
doby, jakoZ i ustanoveni 3 dohody, kterd je pilohou smérnice
Rady 2000/79/ES ze dne 27. listopadu 2000 o Evropské dohodé
o organizaci pracovhi doby mobilnich pracovnikii v civilnim letectvi
uzaviené mezi SdruZenim evropskych leteckych spolecnosti (AEA),
Evropskou federaci pracovnikii v dopravé (ETF), Evropskym sdru-
Zenim technickych letovjch posddek (ECA), Evropskym sdruZenim
leteckych spolecnosti (ERA) a Mezindrodnim sdruzenim leteckych
dopraveil (IACA) je nutno vyklddat v tom smyslu, Ze pilot letecké
spolecnosti md béhem své dovolené za kalenddini rok ndrok nejen
na zachovdni svého zdkladniho platu, ale i na vSechny slozky
inherentné spojené s plnénim dkoli, které mu pfisluseji podle
jeho pracovni smlouvy a které jsou kompenzovdny financni
Cdstkou, jez se promitd do vypoctu jeho celkové odmény, a ddle
na viechny slozky spojené s osobnim a odbornym postavenim
pilota letecké spolecnosti.

2) Posouzeni, zda jednotlivé slozky tvorici celkovou odménu tohoto
pracovnika spliiuji tato kritéria, p¥islusi vnitrostdtnimu soudu.

() Uf. vést. C 161, 19.6.2010.



