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1. Zavéry a doporuceni

1.1. 99,8 % evropskych spolecnosti piedstavuji mikropodniky a malé a stfedni podniky, které zaméstnavaji 82,4 milionu
osob. Maji naprosto zdsadni vyznam pro hospodaiské oziveni i pro splnéni socidlnich i environmentalnich cild EU.
Vzhledem ke svoji malé velikosti a mistnimu ptsobeni pfebiraji za tyto vyzvy, v souvislosti s nimiz dosahuji i v dobédch
krize dobrych vysledkd, pfirozenou odpovédnost.

1.2.  Zatimto tcelem potiebuji mikropodniky a malé a stfedni podniky pravni prostedi pfizpasobené jejich specifickym
rystim. Evropsky hospodaisky a socialni vybor (EHSV) vyzyva ke skute¢nému provadéni iniciativy ,Small Business Act*,
zdsady ,zelenou malym a stiednim podnikim“ a strategiec pro malé a stfedni podniky. Je tfeba striktné omezit
administrativni zatéz, zejména co se tyce transparentnosti a poddvani zprav, nebot kazda takovato povinnost zptisobuje
naklady.

1.3. EHSV podporuje piistup v rdmci zlepSovani pravni dpravy a doporucuje systematicky zapojovat socidlni partnery,
profesni sdruzeni a komory do viech fdzi tvorby pravnich piedpist (jako je piiprava vefejnych konzultaci, posuzovani
dopadii a pozménovaci névrhy). Vyzyva Komisi, aby nélezité zohlediiovala vysledky posuzovani dopadii. Zasadu tykajici se
pravnich pfedpist — ,jeden pfijmout — jeden zrusit“ (,One in, one out*) — je nutné uplatilovat rychle, efektivné a vyvazené,
aby bylo mozné vytvofit ambicidzni pravni predpisy v oblasti Zivotniho prostiedi a v socidlni oblasti. V neposledni radé
EHSV navrhuje posilit koordinaci zmocnéncti pro malé a stfedni podniky (,SME Envoys®), a to na vnitrosttni i evropské
drovni.
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1.4, EHSV vyzyva evropské instituce, aby systematicky zkoumaly alternativy k povinnostem v oblasti transparentnosti
a podéavani zprav v piipadé, Ze tyto povinnosti zptsobuji nadmérnou zatéz.

1.5.  Celostitni a regiondlni iniciativy zaméfené na socidlni dialog v mikropodnicich, v femeslnych podnicich
a svobodnych povoldnich podporuji snahy o feSeni socidlnich otdzek, usnadnuji dialog mezi vedoucimi podnikt
a zaméstnanci a pomahaji predchdzet konfliktim, a tudiz by mély byt podporovany.

1.6.  EHSV konstatuje, Ze je tfeba lépe vyuZzivat potencidl profesnich sdruzeni a komor za tlelem Sifeni socidlnich,
environmentélnich a spravnich inovaci a podpory mikropodnikéi a malych a stfednich podnikd. Doporucuje, aby Komise
a clenské stity vyuzivaly své odborné znalosti a sité misto toho, aby vytvéfely novd zatézujic a zdvaznd ustanoveni.

1.7. EHSV si pieje, aby podnikatelé méli, jakmile zalozi nebo pfevezmou podnik, zarucen piistup k celozivotnimu ucent,
a mohli tak ziskat dovednosti potiebné pro fadné fizeni podniku, pro vyuzivani socidlniho dialogu a pro ekologickou
a digitdlni{ transformaci.

2. Souvislosti a obecné pfipominky

2.1.  Mikropodniky a malé a stfedni podniky jsou stfedobodem evropského hospodaistvi a diky svému rozsifeni na
celém evropském dzemi jsou klicovym prvkem pro podporu mistnich komunit Celicich hospodaiskym problémim
a zvy$uji odolnost celého systému.

2.2.  Jedinym zpusobem, jak zabranit vylidiiovdni, je hospoddfské oziveni, jelikoz umoziiuje zachovat miru
zaméstnanosti a zajistit rozdéleni bohatstvi. To plati o to vice, Ze v Evropé vychdzi oziveni z cili udrZitelnosti.

2.3, Mikropodniky a malé a stfedni podniky usiluji o prechod k zelené a digitdlni ekonomice. Obéhové hospodafstvi,
udrzitelny rozvoj a socialni dialog jsou mikropodnikiim, femeslnym podnikim a svobodnym povolanim velice blizké.
EHSV vyzyva evropské instituce, aby diivéfovaly schopnostem téchto podnik vyvijet se, podporovaly jejich stéZejni Glohu
v soubézné ekologické a digitalni transformaci (cilené programy financovéni, technické pomoci a inZenyrstvi a vhodné
politiky) a nebrzdily jejich snahy.

2.4, EHSV konstatuje, Ze mnohé podniky a vefejné orgdny inovuji proto, aby pomdhaly mikropodnikim a malym
a stfednim podnikim se zaclenénim obéhového hospodafstvi do jejich obchodniho modelu (odstranovani odpadu
a neprodanych vyrobkd, prosazovéni oprav, opétovného pouziti a recyklace) v souladu s cili, které si stanovila EU.

2.5.  Ackoli byla v roce 2008 zahdjena iniciativa ,Small Business Act®, za poslednich tfindct let se ukdzalo, Ze
normotvirci misto pfijimani pfedpist, které by respektovaly administrativni a finan¢ni kapacitu mikropodnika a malych
a stfednich podnikd, nejcastéji voli pravidla zaméfend na vSechny podniky, jez ndsledné pfizpiisobuji nejmensim
podnikiim, coz témto podnikim putsobi novou zdtéZ a narusuje jejich konkurenceschopnost a schopnost inovovat
a vytvafet pracovni mista. Je mozné zlepsit to, jak jsou zohlednovany vysledky testd, které zkoumaji dopady na malé
a stfedni podniky. ZvySovani poctu opatieni v oblasti transparentnosti a zvefejiiovani informaci by mohlo byt skodlivé.
Prostfednictvim nafizeni GDPR (') tak byly zavedeny nejasné postupy, které mikropodnikiim a malym a stfednim
podniktim uklddaji povinnost odkazovat na pokyny nebo vyuZivat externi odborniky, coz zptisobuje ndklady. V nafizeni
o strojnich zafizenich jsou stanoveny podobné povinnosti tim, Ze se vyZaduje hodnoceni prostfednictvim certifikace
provadéné externimi subjekty. Smérnice o boji proti prani penéz () zavadi povinnost oznamovat skute¢né majitele viech
podnikd, za coz je tieba v nékolika ¢lenskych statech platit.

2.6.  Zprava Vyboru pro kontrolu regulace z roku 2020 ukazuje, Ze dopad legislativnich ndvrhii na malé a stfedni
podniky neni dostate¢né posuzovan.

2.7.  EHSV uvital strategii pro malé a stfedni podniky, kterou Komise zvefejnila v roce 2020. Podporuje usneseni (°)
Parlamentu, v némz se uvadi, Ze musi byt zavedeny spravné administrativni, regulaéni a technické podminky, které
mikropodnikiéim a malym a stfednim podnikiim pomohou zlepsit jejich vykonnost, zejména v oblasti Zivotniho prostied,
a Ze jejich rozvoji brani nadmérnd administrativni a regula¢ni z4téz.

(") Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovdnfm osobnich tdajti a o volném pohybu téchto tdajti a o zruSeni smérnice 95/46[ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich
udajt) (UF. vést. L 119, 4.5.2016, s. 1).

(  Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2018/843 ze dne 30. kvétna 2018, kterou se méni smérnice (EU) 2015/849
o pfedchdzeni vyuZzivani finan¢niho systému k prani penéz nebo financovdni terorismu a smérnice 2009/138/ES a 2013/36/EU
(Ur. vést. L 156, 19.6.2018, s. 43).

()  Usneseni Evropského parlamentu ze dne 16. prosince 2020 o nové strategii pro evropské malé a stiedni podniky (2020/2131(INI)).
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2.8.  EHSV uvital sdéleni o zlepSovani pravni Gpravy, v némz se zdtraznuje, Ze zlepSovani tvorby pravnich pfedpist je
kli¢cem k udrzitelnému rozvoji. Pravni Gpravu nelze zaklddat pouze na hospodaiském ristu, ale je pro ni nutnd rovnovaha
mezi hospodatskym, udrzitelnym a socidlnim pFistupem.

2.9.  Navzdory tomu plynou z nékolika legislativnich ndvrhi a diskusi pro mikropodniky a malé a stfedni podniky nové
povinnosti tykajici se podavani zprav (udrzitelnd komunikace podnikd (*), transparentnost odménovani (°) a ndlezitd péce).
Tyto povinnosti se mohou mikropodnik a malych a stfednich podniki tykat ptimo ¢i nepiimo, z divodu pozadavki
velkych spole¢nosti v hodnotovém fetézci, a zptsobuji naklady, jelikoz tyto podniky nemaji lidské a finan¢ni zdroje na to,
aby je dodrzovaly. To ohroZzuje jejich ¢innost, jejich obchodni model, a tedy i jejich peziti, zvldsté v dobach krize.

2.10.  Mikropodniky a malé a stfedni podniky vsak dosahuji povzbudivych vysledkd, které jsou dokonce lepsi nez
vnitrostatn{ primér, a to bez uloZeni povinnosti. EHSV pozaduje, aby byly vytvofeny pravni piedpisy pro 21 miliont
evropskych mikropodnikti a malych a stfednich podnikti, a nikoli pro vétsi podniky — které pfedstavuji pouze 0,2 %
podnik — s tim, Ze by se poté tyto zdsady uplatiovaly na vSechny ostatni podniky. Je totiz tfeba reagovat nejen na potieby
podnikateldi, ale také na potieby jejich ¢etnych zaméstnanct. EHSV by ddle uvital, kdyby byly systematicky navrhovany
alternativy k podéavani zprav.

3. Nédklady a pfinosy opatfeni v oblasti podavini zprav

3.1.  Odhad Komise tykajici se ndkladd a administrativni zdtéZe casto neni transparentni a poskozuje mikropodniky
a malé a stfedni podniky. K tomu je tieba pficist neptimé dopady plynouci z povinnosti souvisejicich s hodnotovym
fetézcem, které je pro Komisi obtizné vy¢islit. Jak je uvedeno ve sdéleni o zlepSovani pravni Gpravy, u pozménovacich
navrhi pfedlozenych Parlamentem a Radou se ziidkakdy posuzuji a testuji dopady na malé a stfedni podniky. Provedeni
opatfeni do vnitrostdtniho prdva je nékdy doprovazeno dodate¢nymi naklady.

3.2.  Podnikatelé se musi plnéni téchto stile pfibyvajicich povinnosti vénovat sami v Case, ktery je vyhrazen pro jejich
podnikatelskou ¢innost, nebo vyuzit externi odborné poradenstvi. Obé dvé metody postihuji ¢innost podniku a zptisobuji
dodate¢né naklady. Tyto ndklady jsou imérné vyssi v mikropodnicich nez ve velkych spole¢nostech. EHSV dale varuje pred
narGstajicim poctem opatfeni v oblasti poddvani zprav, kterd se sice mohou zdét jako minimdlni, pokud na né nahlizime
oddéleng, ale vSechna spole¢né maji znacny dopad.

3.3.  V oblastech, kde neexistuji povinnosti tykajici se podavani zprav, se viak dospélo k dobrym vysledkim: fada
mikropodnikd a malych a stfednich podniki stimulovand svym profesnim sdruZenim ¢i komorou investuje do obéhového
hospodarstvi, jelikoz ho vnimd jako pozitivni pfinos pro sviij vyvoj a své dobré jméno (°); mald velikost mikropodnikt
a malych a stfednich podnikd usnadiuje komunikaci mezi zaméstnavatelem a zaméstnanci, a proto jsou v téchto podnicich
rozdily v odménovani Zen a muza Casto nizsi nez na celostdtni drovni (') atd. Zemé, které zavedly pro malé a stfedni
podniky stropy pro urcité socidlni pfedpisy, informuji o tom, Ze bylo poddno mdlo opravnych prostiedkti, coz svéd¢i
o skute¢nosti, Ze malé a sttedni podniky mohou jednat piikladné i bez toho, aby jim byly ulozeny zatéZujici povinnosti. Jak
jiz EHSV uvedl ve svych stanoviscich (%), bylo by tfeba se zabyvat definici malych a stfednich podnika.

3.4, Mikropodniky a malé a stfedni podniky, mezi néz patii podniky socidlni ekonomiky, jsou plné zapojeny do
ob¢hového hospodarstvi, protoze poskytuji mistni sluzby, jez posiluji socidlni vazby, vytvareji nepfemistitelnd pracovni
mista a bohatstvi v oblastech, kde chybi primysl a nékteré vefejné sluzby, a poskytuji zranitelnym socidlnim skupindm
podnikatelské a pracovni piileZitosti. Vice neZ polovina ti¢astnika alterna¢ni odborné piipravy se $koli v mikropodnicich ¢i
malych a stfednich podnicich, coz umoziuje aktivné piispivat k zaméstnanosti mladych lidi. Vzhledem k jejich
obchodnimu modelu a malé velikosti se v nich upfednostiiuje zavadéni umélé inteligence kontrolované lidmi a klade se
v nich dtiraz na kvalitu pracovniho Zivota a na participativni spravu.

3.5.  Dalsi opatfeni v oblasti poddvani zprav jsou ¢asto vnimdna jako nespravedlivd zatéz, kterd md negativni dopad na
jejich ¢innost a pfindsi riziko, Ze podnikim bude odepfen piistup k vefejnym zakdzkdm nebo k financovani, aniz by bylo
dosazeno vyznamného pokroku v politikdch, které ¢asto samy iniciovaly. Toto zvySovéni poctu opatieni vyvoldvd negativni
pocity viici Evropé, kterd je povazovana za piili§ byrokratickou a vzdalenou mistnim potfebam.

3.6.  EHSV se také domniva, Ze socidlni a environmentalni cile budou dosazeny pouze tehdy, zaméfime-li se na pficiny
nerovnovahy, a nikoli tim, Ze se zvysi pocet zdvaznych pozadavka.

() Navrh smérnice o udrzitelné komunikaci podnikt (2021/0104 (COD)).

()  Néavrh smérnice, kterou se posiluje uplatinovani zdsady stejné odmény muzii a Zen za stejnou nebo rovnocennou praci
prostiednictvim transparentnosti odménovani a mechanismt prosazovani (2021/0050(COD)).

(9 Piiklad femeslného podniku v Nizozemsku, ktery zavedl opatfeni odpovidajici zdsaddim obéhového hospodiistvi, a to bez
povinnosti transparentnosti: https://www.deb.nljondernemersverhalen/slagerij-van-koppen-dacht-na-over-duurzaamheid.

() Les entreprises de proximité au féminin (Mistni podniky: Zenskd perspektiva) (bfezen 2019):

https:/[u2p-france.fr/sites/default/files/etude_les_entreprises_de_proximite_au_feminin.pdf.
®) Uf. vést. C 345, 13.10.2017, s. 15 a Uf. vést. C 81, 2.3.2018, s. 1.
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2017.345.01.0015.01.CES&toc=OJ:C:2017:345:TOC
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3.7. 'V zdjmu vytvofeni pfiznivého prostfedi pro malé a stfedni podniky je tfeba vénovat zvldstni pozornost
demografickym zméndm, které vyrazné snizuji dostupnost kvalifikovanych pracovnikd, a tedy i produktivitu malych
a stfednich podnikd. Prioritou musi byt odborné vzdélavani a piiprava, u¢fiovska pfiprava a rozvoj dovednosti, i co se tyce
zelenych a digitdlnich dovednosti.

4. ZlepSovini pravni dpravy

4.1.  Zlepsovani pravni pravy vyZaduje spravnou rovnovahu mezi hospodaiskym, udrzitelnym a socidlnim piistupem.
EHSV doporucuje, aby se Komise pii posuzovani dopadu ur¢itého pravniho pfedpisu vice opirala o socidlni partnery,
profesni sdruzeni a komory na evropské, celostdtni, regiondlni a mistni Grovni.

4.2, Kazdé opatteni tykajici se transparentnosti zptisobuje nédklady. EHSV pfipomind Komisi, Ze je tfeba, aby v souladu
se svymi zdvazky provadéla iniciativu ,Small Business Act a zdsadu ,zelenou malym a stfednim podnikdm®. V ndvaznosti
na sdéleni o zlepSovani pravni tpravy EHSV pozaduje, aby byla jakdkoli novd pfimd ¢i nepiimd administrativni zdtéz
omezena na naprosté minimum.

4.3, EHSV vyzyva Komisi, aby pfi pFipravé konzultaci oslovila EHSV v zdjmu zohlednéni specifickych rysti malych
a stfednich podnikd, a to cilengjsim zpiisobem prostrednictvim otdzek, které by nebyly predpojaté a byly uzptisobené viem
druhtim podnikd. Zdaraziuje, Ze aby se napomohlo pfispéni téchto podnikd, je tieba upfednostiiovat kratké konzultace ve
vSech jazycich EU.

4.4.  EHSV vyzyva Komisi, aby posilila sit a koordinaci zmocnéncti pro malé a stfedni podniky na vnitrostatni Grovni
a pii jejich jedndnich s Komisi.

4.5.  EHSV bere na védomi zdsadu tykajici se pravnich pfedpist — ,jeden pfijmout — jeden zrusit (,One in, one out) —,
kterou se Komise zavdzala uplatiiovat. Ve spolupraci se socidlnimi partnery by se mélo prozkoumat sniZeni administrativni
zdtéze, a sice aby byla zmirnéna tak, aniz by byly ohroZeny politické cile nebo snizeny vysoké ekonomické, socidlni
a environmentdlni normy EU. Za timto d¢elem EHSV vyzyvd Komisi, aby poskytla provadéci a metodické podrobnosti,
které umozni identifikovat zbytecnou zdtéz. Lhita pro provedeni této zasady se nezdd byt uzptisobend pracovnimu
programu Komise, v némz je stanoveno zvefejnéni nékolika klicovych dokumentti v pfistich mésicich. EHSV vyzyva
Komisi, aby urychlené uréila administrativni zatéz, kterou lze odstranit. EHSV rovnéZz vyzyva Komisi, aby vzdy, kdyz dojde
k urcitému zmirnéni zdtéZe, zkontrolovala, zda bylo obdobné snizeni provedeno i ve vnitrostdtnich pravnich predpisech,
a zajistila tak G¢innost této zdsady a rovné zachdzeni.

4.6. EHSV pozaduje, aby byl kazdy novy ndvrh, zejména pokud obsahuje pfimd ¢i nepfima opatfeni v oblasti
transparentnosti a poddvani zprav, predmétem rddného posouzeni dopadti. Viechny instituce musi provadét test dopadii na
malé a stfedn{ podniky. Soucdsti tohoto testu musi byt ekonomickd a prdvni analyza a je tieba, aby byly zvefejnény jeho
zdroje. Test musi byt proveden v kazdé nové verzi dokumentu, a to ve fazi ndvrhu a béhem vyjednavéani. EHSV doporutuje,
aby byli pti kazdém posouzeni dopadii konzultovani socidlni partnefi, zejména organizace zaméstnavateldl, a mohli tak
piispét k analyze ustanoveni tykajicich se mikropodnikt a malych a stfednich podnikt. Vysledky posouzeni dopadt musi
Komise fddné zohlednit pfi volbé svého politického feseni. EHSV vyzyva v souladu s ndvrhy sdéleni o zlepSovéni préavni
upravy poslance a Radu, aby zdokumentovali dopad svych pozménovacich ndvrha na mikropodniky a malé a stfedni

podniky.

4.7.  Ze zpravy Vyboru pro kontrolu regulace vyplyvd, Ze se vyrazné snizil pocet ndvrhi obsahujicich ustanoveni
uzpusobend malym a stfednim podnikim (z 22 % v obdobi 2017-2019 na 15 % v roce 2020). Pokud budou pfijata
opatfeni tykajici se transparentnosti, EHSV vyzyva orgdny, aby za dlelem zmirnéni zdtéZe mikropodnikti a malych
a stfednich podnika stanovily prahové hodnoty. EHSV Zdd4, aby byla urychlené zavedena jednotnd digitdlni brdna, kterd je
pldnovana na rok 2023.

5. Alternativy ke zvefejiiovani informaci

5.1.  EHSV vybizi Komisi, aby do vSech ndvrht za¢lenila alternativy pro mikropodniky a malé a stfedni podniky, pokud
jde o povinnost podavani zprav, coz by zabranilo vSeobecnému zavadéni opatfeni, jeZ by mohla byt vnimdna jako
represivni.

5.2.  V mnoha clenskych statech existuji zvlastni poradni orgdny, v jejichz rdmci mohou socidlni partnefi projednavat
socidlni a hospoddfskd opatieni a to, jak budou konkrétné organizovana. Mnohé celostdtni organizace malych a stfednich
podnikti jsou reprezentativni. EHSV doporucuje, aby se Komise na evropské, celostdtni, regiondlni a mistni trovni vice
opirala o sdruzeni malych a stfednich podnikti, o socidlni partnery, profesni sdruzeni a komory. Diky svym zkuSenostem,
odbornym znalostem a aktivni siti kontaktti jsou schopni nejlépe podporovat a motivovat mikropodniky a malé a stfedni
podniky a vyvijet ndstroje, které jsou v souladu se socidlnimi a environmentdlnimi cili. Je dilezité jim poskytovat finanéni
a lidské zdroje, které jsou nezbytné pro rozvoj podptrnych opatfeni.

5.3.  EHSV konstatuje, Ze Komise vyvinula nékolik nastrojti, které by mohly byt mikropodnikiim a malym a stfednim
podnikiim uzitené, aviak nedostanou se k cilové skupiné. EHSV doporucuje vice mobilizovat zmocnénce pro malé
a stfedni podniky s cilem pfizpisobit tyto ndstroje potfebdm mikropodnikd a malych a stfednich podnikd, obezndmit
s nimi tyto podniky a napomoci jejich vyuzivani.
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5.4.  EHSV navrhuje podporovat a vyuZzivat celostitni a regiondlni opatfeni, kterd usnadiuji socidlni dialog
v mikropodnicich, femeslnych podnicich a svobodnych povoldnich. (°) Toho lze dosdhnout tim, Ze budou zaméstnanctim
a zaméstnavatelim poskytovany veskeré informace a poradenstvi ohledné pravnich nebo smluvnich ustanoveni, jez se na
né vztahuji, ddle prostfednictvim diskusi a vyddvanim uzite¢nych stanovisek k otdzkdm, jez se specificky tykaji téchto
podnikli a jejich zaméstnancti, a také prostfednictvim podpory zaméfené na predchdzeni konfliktim a spoéivajic
v poskytovani informaci a doporuéeni zaméstnanciim a zaméstnavateltm.

5.5.  EHSV vybizi clenské stity, aby podporovaly profesni odvétvi v poskytovani odborné piipravy, poradenstvi
a podpory pro mikropodniky a malé a stfedni podniky s cilem reagovat na socidlni a environmentdlni pozadavky. Tyto
kroky by mély mit pfednost pfed zdvaznymi ustanovenimi.

5.6.  EHSV v souladu se svym stanoviskem z vlastn{ iniciativy Na cesté k zaddvani vefejnych zakdzek v souladu s principy
obéhového hospodafstvi (1) vyzyvd vefejné orgdny, aby pomédhaly mikropodnikim a malym a stfednim podnikiim
porozumét udrziteln&jsim vefejnym zakdzkdm, zejména mistnim, a aby zajistily, Ze specifikace budou dodrzovat rovnovahu
mezi kvalitativnimi a kvantitativnimi kritérii.

5.7.  Odbornd pifprava musi byt podnikateliim v ¢ele mikropodnikii a malych a stfednich podnikil i zaméstnanctim
dostupnd béhem celého Zzivota, a to i v piipadé zalozeni nového podniku nebo pii prevzeti podniku. EHSV se domnivd, Ze
mé-li byt vytvofena zdkladna podnikatelti a novych vlastnikd stavajicich podnikti, ktefi budou schopni fesit socialni,
environmentélni a hospodéiské vyzvy, je nezbytné nabizet a podporovat ticast v cyklech odborné piipravy piizptsobenych
novym dovednostem.

5.8.  EHSV navrhuje, aby pobidky ke snizovani uhlikového dopadu v mikropodnicich a malych a stfednich podnicich
doprovazela finan¢ni podpora, aniz by to ptedstavovalo piekdzku pro rozvoj podniki nebo dalsi zdtéz.

5.9.  EHSV doporucuje podporovat iniciativy zaméfené na oznacovani podnikd, které by bylo dobrovolné a bezplatné
a jehoz duvéryhodnost by zarucovala tfeti strana. (') Zdroven je tieba zajistit, Ze tyto systémy nebudou prekdzkou pro
piistup na trh, a zabrdnit tomu, aby jich existovalo ptespfilis, coz by pro spotiebitele mohlo byt matouci.

V Bruselu dne 20. fijna 2021.

Predsedkyné
Evropského hospoddiského a socidlniho vyboru
Christa SCHWENG

() Regionalni meziodvétvové paritni komise pro femesla (CPRIA: https:|[cpria.proximeo-france.fr|) a regiondlni meziodvétvové paritni
komise pro svobodnd povoldni (CPR-PL).

() UF vést. C 341, 24.8.2021, s. 16.

(")  priklad Répar'acteurs: https://www.artisanat.fr/reparacteurs#:~:text=Le%20label%20%C2%AB%20R%C3%A9par’acteurs%20%C2%
BB,de%201a%20r%C3%A9duction%20des%20d%C3%A9chets.
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