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USNESENI EVROPSKEHO PARLAMENTU (EU) 2020/1857
ze dne 14. kvétna 2020

obsahujici pfipominky, které jsou nedilnou souldsti rozhodnuti o udéleni absolutoria za plnéni
rozpo&tu spoleéného podniku Shift2Rail na rozpocétovy rok 2018

EVROPSKY PARLAMENT,

— s ohledem na své rozhodnuti o udéleni absolutoria za plnéni rozpoctu spole¢ného podniku Shift2Rail na rozpoctovy
rok 2018,

— s ohledem na ¢lanek 100 a piilohu V jednaciho fadu,
— s ohledem na stanovisko Vyboru pro dopravu a cestovni ruch,
— s ohledem na zpravu Vyboru pro rozpoctovou kontrolu (A9-0055/2020),

A. vzhledem k tomu, Ze spolecny podnik Shift2Rail (déle jen ,spole¢ny podnik®) byl ziizen v éervnu 2014 nafizenim
(EU) ¢. 642/2014 na dobu 10 let (1);

B. vzhledem ktomu, Ze zakladajicimi ¢leny jsou Evropskd unie zastoupend Komisi a partnefi z oblasti Zelezni¢niho
odvétvi (klicové zainteresované subjekty véetné vyrobcl Zelezni¢niho vybaveni, Zelezni¢nich podnikd, provozovateld
infrastruktury a vyzkumnych stredisek), s moznosti, Ze dal3i subjekty se na spole¢ném podniku mohou podilet jako
pfidruzeni ¢lenové;

C. vzhledem k tomu, Ze cile spole¢ného podniku jsou: dosazeni jednotného evropského Zelezni¢niho prostoru; zvyseni
pritazlivosti a konkurenceschopnosti evropského Zelezni¢niho systému; zajisténi moddlniho pfechodu ze silni¢ni
dopravy; a zachovani vedoucitho postaveni evropského Zelezni¢niho odvétvi na celosvétovém trhu;

D. vzhledem k tomu, Ze spole¢ny podnik zacal samostatné fungovat v kvétnu 2016;

Obecné

1. konstatuje, ze Ucetniho dviir ve zprvé o ovéfeni roéni tcetni zdvérky spolecného podniku za rok 2018 (ddle jen
,zprava Ucetniho dvora®) dosel k zdvéru, ze Gcetni zévérka zobrazuje vérné ve viech vyznamnych (materidlnich)
ohledech finan¢ni situaci spole¢ného podniku k 31. prosinci 2018, vysledky jeho cinnosti, jeho penézni toky
azmény distych aktiv za dany rok vsouladu sjeho finanénim nafizenim as déetnimi pravidly, kterd pfijal Gcetni
Komise;

2. bere na védomi, ze podle zprivy Ucetntho dvora jsou operace, na nichz se zaklidd tcetni zdvérka spolecného
podniku za rozpoctovy rok 2018, ve vSech vyznamnych ohledech legdln{ a spravné;

3. konstatuje, Ze maximdlni pfispévek Unie na ¢innosti spole¢ného podniku ¢ini 450 000 000 EUR aje vypldcen
z programu Horizont 2020; konstatuje, Ze odvétvovi ¢lenové spole¢ného podniku maji poskytnout zdroje ve vysi
nejméné 470 000 000 EUR, a to v podobé vécnych a penéznich pispévki nejméné v hodnoté 350 000 000 EUR na
opera¢ni ¢innosti a spravni ndklady spole¢ného podniku a vécnych pfispévki na dalsi ¢innosti spole¢ného podniku
nejméné v hodnoté 120 000 000 EUR;

4. konstatuje, Ze G¢innd komunikace je nezbytnou soucdsti Gspé$nych projektd financovanych Unif; povazuje za
dalezité zvysit viditelnost Gspécht spole¢ného podniku a $ifit informace o jeho pfidané hodnoté; vyzyva spolecny
podnik, aby provadél proaktivni komunikacni politiku tim, Ze bude o vysledcich svého vyzkumu informovat vefej-
nost, napt. prostiednictvim socidlnich siti nebo jinych sdélovacich prosttedkd, a zvySovat tak povédomi vefejnosti
o dopadu podpory Unie, se zvldstnim ohledem na uplatnéni na trhu;

() Naifzeni Rady (EU) ¢. 642/2014 ze dne 16. Cervna 2014 o zifzeni spole¢ného podniku Shift2Rail (Ut. vést. L 177, 17.6.2014, s. 9).
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5. zadd Ucetni dvar, aby posoudil pfiméfenost a spolehlivost metodiky vypoctu a ocefiovani vécnych piispévki; po-
souzeni by mélo vyhodnotit podobu a dikladnost pokynt pro provadéni postupu pro vécné piispévky s cilem
napomoci procesu planovéni, poddvan{ zprév a certifikace vécnych piispévkd;

Rozpoctové a finanéni Fizeni

6. konstatuje, Ze konecny rozpocet pro plnéni na rok 2018 zahrnoval prostiedky na zdvazky ve vysi 84 756 000 EUR
a prosttedky na platby ve vysi 71 890 204 EUR; zdtraziiuje, Ze mira Cerpdni u prostiedki na zdvazky byla 100 %
a u prostiedkt na platby 82,3 %, coz zejména u prostiedki na platby pfedstavuje nizkou miru erpdni; konstatuje, ze
k tomu, Ze mira Cerpani u prostfedkd na platby byla niz$i, nez se ocekdvalo, doslo v souvislosti s o¢ekdvanym
soudnim rozhodnutim ve véci ¢lenstvi ve spole¢ném podniku; v§imd si nizké (63,4%) miry Cerpani prostiedkti na
platby v hlavé 2 (spravni vydaje, které predstavuji 3 % rozpoctu spolecného podniku), k niz doslo v disledku pozdni
fakturace ze strany dodavatelt na zdklad¢ viceletych ramcovych smluv; konstatuje déle, Ze vétsina plateb provede-
nych spole¢nym podnikem v roce 2018 byly priabézné platby na projekty programu Horizont 2020 vybrané v rdmci
vyzev k pfedkladani ndvrha z let 2015 a 2016 a platby pfedbézného financovani na projekty programu Horizont
2020 vybrané v ramci vyzev k predklddani ndvrht z roku 2018;

7. konstatuje, Ze ze 411 200 000 EUR (véetné¢ 158 900 000 EUR jako maximdlniho hotovostniho piispévku Unie
a hotovostnich pfispévkis od odvétvovych partnerd na administrativni ndklady spole¢ného podniku ve vysi
6 500 000 EUR) piijal spole¢ny podnik do konce roku 2018 zdvazky ve vysi 84 756 000 EUR a proved!] platby
ve vysi 59 155 000 EUR na provadéni prvni vlny svych projekts; vyplyvé z toho, ze spole¢ny podnik v souladu se
svym viceletym pracovnim programem v soucasné dobé uzaviel vzdjemné provazané viceleté grantové dohody
a zadal vefejné zakdzky na realizaci 39 % vyzkumného a inovacniho programu spole¢ného podniku;

8. vitd skutecnost, Ze odvétvovi ¢lenové do konce roku 2018 — tedy ¢ty mésice poté, co spolecny podnik zahdjil své
prvni projekty v rdmci programu Horizont 2020 — vykazali z 350 000 000 EUR, kterymi méli pfispét na operacni
¢innosti a spravni naklady spole¢ného podniku, vécné piispévky ve vysi 63 700 000 EUR na operacni ¢innosti,
z nichz bylo 21 700 000 osvédceno; poukazuje ddle na to, ze z pfispévki ve vysi 120 000 000 EUR, které méli
odvétvovi partnefi poskytnout na dodate¢né ¢innosti spolecného podniku, vykdzali tito partnefi hotovostni ptispévky
ve vys$i 6 500 000 na jiné ¢innosti nad rdmec pracovniho plinu spole¢ného podniku;

9. konstatuje, ze do konce roku 2018 cinily celkové piispévky od odvétvovych ¢lend 252 300 000 EUR, zatimco
hotovostni piispévek Unie ¢inil 158 900 000 EUR;

10. konstatuje, ze v roce 2018 podepsal spolecny podnik 17 grantovych dohod, které byly vysledkem vybérovych fizeni
z roku 2018, a Ze hodnota ¢innosti v oblasti vyzkumu a inovaci u téchto vybérovych fizeni ¢inila 152 600 000 EUR,
z nichZ spole¢ny podnik poskytne v rdmci spolufinancovani nejvyse 77 300 000 EUR; uvddi, Ze se ostatni ¢lenové
dohodli na tom, Ze omezi své zddosti o spolufinancovani na 44,44 % celkovych projektovych nakladd, coz je
nejmensi mira pro cely rdmcovy program Horizont 2020; s politovinim konstatuje, Ze se vyzvy pro rok 2018
zicastnilo pouze 76 malych a stfednich podnikd (MSP) (v roce 2017 jich bylo 120) a 40 MSP (50 v roce 2017) bylo
vybrano k poskytnuti finan¢nich prostiedkd (21,6 % ze v3ech Gcastniktl vybranych pro financovani);

Vykonnost

11. konstatuje, ze vzhledem k povaze projektd bude tieti soubor kli¢ovych ukazatelti vykonnosti vypracovan na zdklad¢
prvnich vysledkii programu Horizont 2020; déle bere na védomi, Ze spoleény podnik pokracoval ve vyvoji modelu
klicovych ukazatelti vykonnosti urceného k méfeni piispévku ¢innosti v oblasti vyzkumu a inovaci k cilim jeho
zaklddajicitho nafizeni; poukazuje na to, Ze tato prace dosud probihd a v prosinci 2018 byly sprdvni radé predstaveny
jeji prvni vysledky;

12. podotykd, Ze pomér ndkladt na fizeni (spravni | provozni rozpocet) zlstdva nizsi nez 5 %, coz poukazuje na
pomérné Stihlou a efektivni organiza¢ni strukturu spole¢ného podniku;
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13. bere na védomi, Ze spole¢ny podnik piispél k zajisténi kontinuity a spole¢né vize Zelezni¢niho vyzkumu v rdmci
zelezni¢niho odvétvi; poukazuje na to, Ze spole¢ny podnik mimoto napomohl k vybudovéani davéry mezi aktéry,
ktef{ by jinak neméli moznost sdilet myslenky a spolecné zdjmy mimo obchodnf situaci; poukazuje na to, Ze by méla
byt postupné posilena pfitomnost provozovatelti zeleznic ve spole¢ném podniku;

14. poukazuje na to, zZe spolecny podnik by mél piispivat k fe§eni vyzev, kterym Zelezni¢ni odvétvi cCeli, a mél by se
proto zaméfovat na potieby Zelezni¢niho systému a jeho uzivateld, a to i v ¢lenskych statech, které na svém tzemi
zelezni¢ni sit nemaji; podotykd, Ze za timto Ucelem spole¢ny podnik realizuje program Shift2Rail a provadi
vyzkumné a inovaéni ¢innosti v Zelezniénim odvétvi v Evropé prostiednictvim spoluprace mezi ztcastnénymi stra-
nami a ¢lenskymi stity; konstatuje, Ze pozornost je tfeba vénovat obzvldsté podpofe konkrétnich opatfeni na
odstranéni zbyvajicich technickych piekdzek, které brani posileni interoperability, jakoZz iopatfeni na podporu
integrovangjsiho, efektivnéjstho a bezpecngjsiho Zzelezni¢niho trhu Unie, pficemz koneénym cilem je jednotny
evropsky Zelezni¢ni prostor;

15. konstatuje, Ze spole¢ny podnik vypsal v roce 2018 vybérové fizeni na granty, jezZ mohou ziskat pouze jeho ¢lenové,
pfi¢emz financovani bude mit podobu jednordzové &astky; finan¢ni experti, ktefi se podileli na hodnoceni grantd,
viak ve finan¢nich ndvrzich odhalili nékolik vyznamnych odchylek; spole¢ny podnik vyuzil fazi ptipravy grantu
k analyze vysvétleni piijemct ohledné zjisténych odchylek a k pfipadnym opravam pfislusnych jednordzovych ¢dstek;
vyzyva spoleény podnik, aby naddle posiloval finanéni tdaje ve své databdzi pifjemcti aaby zvefejnil dulezité
pfipominky finan¢nich expertti ve shrnujici hodnotici zpravé; bere na védomi odpovéd spole¢ného podniku, ze
projekt dusledné zohlediuje veskeré pravni a finan¢ni aspekty vyplyvajici z rozhodnuti Komise C(2017)7151 (3), a ze
schvalujici osoba zajistila, aby veskeré pfipominky expertt, at jiz technického, nebo finanéniho charakteru, byly
fadné zohlednény; cely proces bude s ohledem na doporuceni Ucetniho dvora déle vylepsen v rdmci vyzvy pro rok
2019;

16. konstatuje, ze klicové ukazatele vykonnosti tykajici se genderové vyvdzenosti, které jsou uvedeny ve vyrocni zpravé
o &innosti spolecného podniku za rok 2018, vykazuji velmi nizkou Gcast Zen ve spravni radé — pouze 15 %, ackoliv
zeny tvorily 34 % zastupcti spole¢ného podniku a 40 % ¢lent védeckého vyboru;

Vybér a pfijimdni zaméstnanci

17. konstatuje, Ze v roce 2018 spole¢ny podnik v souladu s plinem pracovnich mist pfijal dva ndrodni odborniky a se
souhlasem rozpoctového orgdny piijal tiettho narodniho odbornika vyslaného na jeden rok, ktery nahradi jednoho
programového manazera;

18. konstatuje, Ze na konci roku 2018 mél spole¢ny podnik 22 zaméstnancii z 23, které byly uvedeny v planu pracov-
nich mist;

Vnitini kontroly

19. konstatuje, Ze spole¢ny podnik zavedl spolehlivé kontrolni postupy ex ante zaloZené na financ¢nich a opera¢nich
dokumentdrnich ptrezkumech aZe spoleény auditni Gtvar Generdlniho feditelstvi pro vyzkum ainovace Komise
(wspole¢ny auditni utvar) odpovidd za audit ex-post tykajici se vykazu ndkladti na projekty vrdmci programu
Horizont 2020; ze situace na konci roku 2018 ddle vyplynulo, Ze spolecny podnik z vétsi ¢asti zaved] nejdilezitéjsi
standardy vnitini kontroly, ackoli nékteré cinnosti mély byt dokonceny vroce 2019, zejména revize modelu
kli¢covych ukazatelti vykonnosti;

20. bere na védomi, Ze u programu Horizont 2020 mira zbytkovych chyb c¢inila 0,97 %, a nepfesdhla tedy podle
Ucetniho dvora prah vyznamnosti; bere na védomi, Ze na konci roku 2018 spole¢ny podnik pii svém vypoctu
miry chyb vychdzel ze ¢tyi zprav o auditech ex post, z nichZ jedna se tykala auditu zalozeného na riziku a tii se
zabyvaly reprezentativnim vzorkem spole¢ného podniku;

(%) Rozhodnuti Komise C(2017)7151 ze dne 27.f{jna 2017 o povoleni propldceni vydaji na zakladé pausdlni cdstky na zpusobilé
ndklady na ¢innosti v rdmci rémcového programu pro vyzkum a inovace Horizont 2020 a v rdmci programu Evropského spolecen-
stvi pro atomovou energii pro vyzkum a odbornou p¥ipravu (2014-2018).
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21. bere na védomi skutecnost, Ze utvar interniho auditu plni dlohu interniho auditora spole¢ného podniku a v tomto
ohledu je nepiimo podtizen spravni radé a vykonnému fediteli; poukazuje na to, Ze prvni auditni névstéva konsta-
tovala vysoky rizikovy profil spole¢ného podniku a stanovila cil vypracovat tiilety plan interniho auditu; podotyka,
ze v Cervnu 2017 piedstavil Gtvar interniho auditu strategicky pldn interntho auditu na obdobi 2017-2019; mimoto
v souladu s timto auditnim plidnem proved! interniho auditu v roce 2018 omezeny prezkum provadéni standardd
vnitin{ kontroly; s uspokojenim si v8§imd toho, Ze z péti doporuceni urcenych managementu ohledné odstranéni
zji§ténych nedostatkd, kterd nebyla plné realizovdna, vyzadovalo v roce 2019 provadéci akce uZ jen jediné;

22. bere s politovdnim na védomi, Ze na konci roku 2017 nebyl v konkrétnich oblastech potfebnych pro zpracovavani
vécnych piispévki spolecného podniku dokonéen vyvoj spole¢nych nastrojii Komise pro fizeni a monitorovani
grantll programu Horizont 2020; bere viak na védomi, ze vykonny feditel v roce 2018 potvrdil vécné piispévky;

23. poukazuje na to, Ze bylo provedeno pribézné hodnoceni Komise tykajici se provoznich ¢innosti spole¢ného podniku
v rdamci programu Horizont 2020 pokryvajici obdobi 2014 az 2016; konstatuje, Ze spravni rada pfipravila akéni
plan av cervnu 2018 jej schvdlila; bere na védomi, Ze ne vSechna doporuceni obsazend v prabézném hodnoceni
budou fesena v soucasném finanénim rdmci; poukazuje nicméné na to, Ze nékteré ¢innosti obsazené v akénim planu
jiz byly zahdjeny, jiné maji byt provedeny do roku 2020;

Dalsi zaleZitosti

24. vyzdvihuje vyznam spoluprace mezi spole¢nym podnikem a Agenturou Evropské unie pro Zeleznice (ERA); pouka-
zuje na zapojeni agentury ERA do jedndni spravni rady spolecného podniku a do skupin, které vypracovaly vicelety
akéni pldn; konstatuje, Ze spole¢ny podnik vyhodnocoval Zddosti ERA o vyzkum a inovace s cilem zamezit prekry-
vani ¢innosti a dosahnout co nejvyssi efektivity vefejného financovéni;

25. poukazuje na to, Ze vroce 2018 se jeden pridruzeny partner stal plné vlastnénou dcefinou spolecnosti zaklddajiciho
¢lena, takze se zvysilo zastoupeni zaklddajictho ¢lena ve spravni radé; podotyka, Ze ustanoveni stdvajictho pravniho
ramce spole¢ného podniku se v dostate¢né mife nezabyvaji akvizicemi spole¢nosti mezi odvétvovymi ¢leny spoled-
ného podniky a dopady, jez tyto akvizice mohou mit na vyvazené zastoupeni ¢lenti ve spravni radé; bere na védomi
odpovéd spoleéného podniku, Ze jeho vnitini pravni rdmec neumoziuje zvySeni vlivu zddného zakladajiciho ¢lena
na rozhodovaci proces a celkovou spravu; konstatuje, Ze piipominka Ucetntho dvora bude zohlednéna pfi pifpadné
zméné nafizeni o spole¢ném podniku;

26. bere na védomi, Ze pribézné hodnoceni spole¢ného podniku bylo dokonéeno podle harmonogramu stanoveného
jeho pravnim rdmcem; s politovanim konstatuje, Ze jesté nemohlo optimdlné pfispét k rozhodovani spolecného
podniku v tomto raném stadiu jeho provozu; bere na védomi odpovéd spole¢ného podniku, ze hodnoceni probéhlo
vrané fazi jeho Cinnosti, nicméné se jednalo o pozadavek vyplyvajici z jeho zaklddajictho nafizeni a obecné z pro-
gramu Horizont 2020;

27. v8ima si toho, Ze jedinym divodem vysoké miry fluktuace zaméstnancti v poslednich dvou letech byla fluktuace
smluvnich zaméstnanct; vitd kroky, které spole¢ny podnik ucinil k feSeni této situace; konstatuje, Ze spole¢ny podnik
vyuzivd sluzeb docasnych zaméstnanct, ktefi pfedstavuji priblizné 17 % jeho personalu; bere na védomi odpovéd
spole¢ného podniku, Ze hlavni dGvody souvisi s aktudlni strukturou pldnu pracovnich mist, ktery mu neumoziiuje
nabidnout stejné vyhodné smluvni podminky, jako nabizeji ostatni orgny a instituce; konstatuje, Ze byla viak pfijata
,mékkd“ opatfeni ke sniZeni vysoké miry fluktuace zaméstnanct; vyzyvd Komisi, aby tuto problematiku sledovala.

Doprava a cestovni ruch

28. upozornuje, ze cilem spole¢ného podniku je dosdhnout jednotného evropského Zelezni¢niho prostoru a zvysit
atraktivnost a konkurenceschopnost unijniho Zelezni¢niho systému; poukazuje na to, Ze Zelezni¢ni zptisob dopravy
bude vbudoucich ¢innostech Unie klicovy pro podporu prechodu k nizkoemisni mobilité a feSeni negativnich
externalit; zdtraziuje, Ze mé-li podnik splnit uvedené klicové cile a pfispét ke skutecnému piechodu na jiné
druhy dopravy, musi mu byt poskytnuty potfebné finan¢ni, materidlni a lidské zdroje;

29. konstatuje, Ze spole¢ny podnik vznikl vroce 2014 v rdmci partnerstvi vefejného a soukromého sektoru na zdkladé
rdmcového programu Horizont 2020; konstatuje, Ze program Shift2Rail je financovan z piispévka Unie (prostrednic-
tvim provozniho rozpoc¢tu podniku) v kombinaci s piispévky ve formé vécného plnéni poskytovanymi ostatnimi
¢leny, tzn. osmi zaklddajicimi ¢leny (jinymi nez EU) a devatendcti ptidruzenymi cleny;
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30. konstatuje, Ze béhem roku 2018 spoletny podnik pokrocil v plnéni svych cilt a zajistil provadéni programu
Shift2Rail, diky ¢emuz byly splnény zdsady uacelnosti a efektivity fddného finanéniho fizeni; poznamendvd, ze
vroce 2018 byl zaznamendn pokrok v oblasti vyzkumnych a inova¢nich ¢innosti zahdjenych v predchozich letech,
které jsou jiZ nyni tspéné realizovany az velké ¢asti jiz probihaji v rychlém tempu; konstatuje, Ze novad vlna
vyzkumnych a inovaénich Cinnosti (vyzva zroku 2018) byla zahdjena na konci roku; poznamendvd, Ze podle
odhadti dosahly celkové projektové naklady na ¢innosti vykondvané v roce 2018 ¢astky 83 400 000 EUR;

31. zdiraznuje, Ze zvyseni atraktivity Zeleznice pro dopravce a cestujici je nezbytné pro dosazeni udrzitelného ptechodu
ze silnice na Zeleznici; konstatuje, Ze ndsledujicich 5 let bude pro tspéch Zeleznice rozhodujicich a Ze spole¢ny
podnik hraje pfi zvySovani rentability, efektivity i pfitazlivosti Zeleznice kli¢covou roli;

32. poukazuje na to, Ze vyhybky, nebo zavadné vyhybky, jsou diavodem 25 az 30 % veskerych tdrzbéiskych praci
v Zelezni¢ni siti a pfedstavuji vyznamnou ¢dst ndkladd na infrastrukturu; vitd Gsili spole¢ného podniku zvysit
spolehlivost systému a snizit naklady;

33. vitd cile spole¢ného podniku, tj. snizit o polovinu naklady na Zivotni cyklus Zelezni¢niho systému, zdvojndsobit
kapacitu a zlepsit spolehlivost a pfesnost o 50 %; pozaduje, aby mél spole¢ny podnik plné k dispozici lidské
a finané¢ni zdroje nezbytné pro splnéni téchto cili;

34. vitd usili, které spolecny podnik vynaklddd na zavedeni automatického provozu vlaki (ATO) na Zeleznici; varuje, Ze
v oblasti automatizace md silni¢ni odvétvi naskok;

35. vitd, Ze se spolecny podnik rozhodl navrhnout své spravni rad¢, aby v rdmci ro¢niho pracovniho programu na rok
2018 schvilila pausdlni granty, které byly ndsledné vyplaceny prostiednictvim pilotniho programu pausdlnich grantd
v rdmci vyzvy pro Cleny pro rok 2018;

36. domniva se, Ze v zdjmu zajisténi pravni jasnosti rozhodovaciho procesu a celkového Fizeni spole¢ného podniku je
nanejvy§ dtlezité vyjasnit ustanoveni jeho prévniho rdmce, kterd se tykaji akvizic spolecnosti mezi ¢leny tohoto
odvétvi a jejich dusledkd, pokud jde o ¢lenstvi ve spravni radé; vyzyvd proto Radu, aby tuto otdzku fesila piipadné
pfijetim zmén naf{zeni Rady (EU) ¢. 642/2014;

37. poznamendvd, ze podnik vroce 2018 zahdjil 14 reprezentativnich audit svych populacnich vzorkd ajeden audit
zaloZeny na analyze rizik (kromé 15 reprezentativnich auditd a jednoho auditu zalozeného na analyze rizik zahdje-
nych vroce 2017), ¢imz celkové piimé pokryti auditi spole¢ného podniku dosdhlo 4 660 000 EUR; konstatuje, Ze
celkovd zji§ténd mira chyb u ti{ reprezentativnich auditdi a u auditu zalozeného na analyze rizik, které byly dokon-
¢eny ke dni 31. prosince 2018, ¢inila v aritmetickém praméru 0,94 % a ve vazeném priméru 1,19 %; poznamendva,
7e veskeré dalsi miry chyb (reprezentativni mira chyb a mira zbytkovych chyb), piestoze byly omezené, pokud jde
o jejich pokryti, byly zdroveni pod cilovou prahovou hodnotou 2 %;

38. vitd, ze pokracuje provadéni strategie podniku pro boj proti podvodim na obdobi let 2017-2020, které nevedlo
k zddnému piipadu podrobného monitorovani v disledku vyhodnoceni vysoké miry rizika, pficemz tfadu OLAF
nebyl pfedan k vySetfeni zddny piipad;



	Usnesení Evropského parlamentu (EU) 2020/1857 ze dne 14. května 2020 obsahující připomínky, které jsou nedílnou součástí rozhodnutí o udělení absolutoria za plnění rozpočtu společného podniku Shift2Rail na rozpočtový rok 2018

